87.SZ7/2022. (XI. 7.) OBHE hatarozat

a 2023. évi kozponti oktatasi tervrol
A birésagok szervezetérdl és igazgatasarol szolo 2011. évi CLXI. torvény 76. § (7) bekezdés
a) pontjaban meghatarozott feladatkoromben eljarva az alabbi hatarozatot hozom:

1. A birésagok 2023. évi kdzponti oktatasi tervét e hatarozat mellékletében foglaltak szerint
hatarozom meg.

2. Ez a hatarozat a kozzétételét kovetd napon 1ép hatalyba.

Dr. Senyei Gyorgy s.k.
az Orszagos Birosagi Hivatal elndke



Melléklet: a 87. SZ/2022. (X1.07.) OBHE hatarozathoz

Az Orszéagos Birosagi Hivatal (a tovabbiakban: OBH) a Magyar Igazsagiigyi Akadémia (a
tovabbiakban: MIA) miikddtetésével a fiiggetlen és magas szinvonalt itélkezést timogatja. Az
OBH az Europai Igazsagiigyi Képzési Halozat (a tovabbiakban: EJTN) tagjaként, az
Igazsagligyi Tanacsok Eurdopai Halozata (a tovabbiakban: ENCJ) altal is elfogadott
alapelvekkel, valamint a 2021-2024 k6z6tti idoszakra vonatkozo Eurdpai Igazsagiigyi Képzési
Stratégiaval (Eurdpai Bizottsag - A jogérvényesiilés biztositdsa az EU-ban — A 2021 és 2024
kozotti idészakra sz616 eurdpai igazsagiligyi képzési stratégia [Briisszel, 2020.12.2. COM(2020)
713 final; a tovabbiakban: Képzési Stratégia) dsszhangban - figyelembe véve a 2022. évi
kozponti oktatdsi terv megvaldsitasanak tapasztalatait, valamint a 2023. évre tett képzési
javaslatokat - el6készitette a 2023. évre vonatkoz6 oktatasi tervet, amely

a) eleget tesz a jogszabalyon alapulo, a (varhato) hazai és nemzetkozi jogalkotasbol fakado,
tovabba a nemzetkézi egyezményekben, igazsagligyi egylittmikodésekben rogzitett
képzési kotelezettségeknek,

b) magédban foglalja a Kfuria, az itélétablak és a torvényszékek mellett az Eurdpai Jogi
Szaktanacsadoi Halozat, az Eurdpai Igazsagiligyi Halozat, az Eurdopai Menekiiltiigyi
Tamogatasi Hivatal, a Hagai Nemzetkzi Magéanjogi Ertekezlet és az Europa Tanécs altal
az igazsagszolgaltatds hatékonyabbd tételének céljabol 1étrehozott bizottsag magyar
kapcsolattartéi és az OBH fOosztilyai részvételével zajlo szakmai igényfelmérés
eredményeit,

¢) tartalmazza az Orszagos Bir6i Tanécs (a tovabbiakban: OBT) A birdsagok szervezetérol és
igazgatasarol szold 2011. évi CLXI. torvény (a tovabbiakban: Bszi.) 103. § (4) bekezdés
a) pontja alapjan az oktatasi tervre vonatkoz6 javaslatait,

d) alapvetden a birdi hivatas elsajatitdsat és magas szakmai szinten torténd gyakorlasat
célozza, mind a birdi kinevezést megeldz6en, mind azt kdvetden,

e) lehetdséget biztosit a birdknak és igazsagiigyi alkalmazottaknak, hogy ¢éljenek képzéssel
kapcsolatos jogaikkal ¢€s teljesitsék azzal 6sszefiiggd kotelezettségeiket,

f) tamogatja a szakmai szocializacidt és az eszmecserét,

g) tekintettel van a gyorsan valtozoé tarsadalmi €s gazdasagi kornyezet hatasaira, tovabba

h) a finanszirozasi feltételek valtozasa miatt a képzések megvalositasara rendelkezésre allo
human és materilis er6forrasokat kiemelt hatékonysaggal kezeli.

1. A kozponti képzési rendszer elemei
1.1. Kozponti szakmai képzések és tovabbképzések

Az OBH altal szervezett kozponti képzések magukban foglaljak az alapképzést a birdi
kinevezés eldtt 4llo birdsagi fogalmazok és titkarok részére, a felkészitd képzést jonnan
kinevezett birdk részére, tovabba a folyamatos tovabbképzést aktiv, tapasztalt birdk és 6nallo
alairasi joggal eljard birdsagi titkarok szamara. A kozponti képzési rendszer tovabbi elemei az
itélkezési munkat tdmogatd kompetencia-fejlesztd képzések, a birdsagi igazgatasban dolgozok
szdmara szervezett, a birdsagok miikodését tdimogatd képzések és a vezetdképzés, valamint a
nemzetkdzi €s tudomanyos kitekintést lehetdveé tevo egyéb rendezvények.



1.1.1. Birdi hivatasra felkészitd alapképzések

A Dbirosagi fogalmazok, a birosag titkdrok és a hatarozott idére kinevezett birdk egyéni
fejlesztésén keresztiil az OBH a birdsagi szervezetrendszer egészének jovdjét tamogatja. A
kdzponti képzések tartalma a munka kdzbeni tanulas és a munkaltatd altal szervezett képzésen
szerezhetd ismeretekkel 0sszhangban alakul, ¢és figyelembe veszi a Képzési Stratégia fiatal
jogaszokra vonatkozo iranymutatdsait, azaz a képzések kotelezoek, a curriculumok
tartalmaznak unids jogra és az Alapjogi Chartara vonatkozé ismereteket, gyakorlati moduljaik
pedig a ,,birdi mesterség” elsajatitasat timogatjak.

1.1.1.1. A birdsagi fogalmazok képzése

A birésagi fogalmazok képzésének kiemelt célja a szakvizsgara torténd felkészités tamogatasa
¢s a bir6i munkara felkésziilés altaldnos megalapozasa.

A birésagi fogalmazok felkészitése négy modulbdl all:
1) civilisztikai joganyag (eljarasjog és anyagi jog),
2) biintetd joganyag (eljarasjog és anyagi jog),
3) kozigazgatasi jog, munkajog, alkotmanyjog, az Eurdpai Unio joga, valamint
4) a bir6i munkara felkészité kompetenciafejlesztés.

A modulokhoz tartoz6 tananyagokat a jogszabalyi valtozasoknak ¢s a birdi gyakorlat
alakulasanak megfelel6en aktualizaljuk.

A bir6sagi fogalmazok szamara minden modul elvégzése kotelezd. A birdsagi fogalmazok
szakvizsgara felkészitd kozponti képzésével az OBH eleget tesz a birdsagi fogalmazok
joggyakorlatarol és képzésérdl szo16 11/1999. (X.6.) IM rendelet 5. § (1) bekezdésében foglalt
kotelezettségnek, amely szerint minden birdsagi fogalmazd szémara biztositani kell, hogy
joggyakorlati ideje alatt legalabb egyszer orszagosan szervezett képzésben vehessen részt.

1.1.1.2. A birdsagi titkarok képzése

A birosagi titkarok kozponti képzésének elsédleges célja az 6nalld hataskdrben intézhetd ligyek
szakmai ismereteinek az elmélyitése, illetve a birdi hivatasra torténd felkészités. A birosagi
titkarok felkészitése ligyszakok szerinti (biintetd €s civilisztikai) targyalasvezetési gyakorlatbol
¢s kompetenciafejlesztd képzeésbal all.

A képzés résztvevdi a birdi palyazat el6tt 4llo birosagi titkarok, akik szamara a képzés kotelezo.
A képzés megszervezésével az OBH biztositja, hogy a birdsagi titkdrok a birdi palyazat
benytjtasat megelézéen a birdi hivatasra felkészitd képzések elvégzésével a biroi
allaspalyazatok elbiralasanak részletes szabalyairol és a palydzati rangsor kialakitdsa soran adhat6
pontszamokrol szolo 7/2011. (II1. 4.) KIM rendelet (a tovabbiakban: KIM rendelet) 1. mellélet 9.1.
pontja szerinti kotelez6 képzések utan jard pontszamot is megszerezzek.

A birdsagi titkarok a KIM rendelet 1.melléklet 9.2. pontja szerinti pontszdmot a birdk és birdsagi
titkarok szdmara meghirdetett szakmai tovabbképzes teljesitésével szerezhetik meg.

1.1.1.3.Hatérozott idére kinevezett birdk képzése

A képzés célja a biroi munka gyakorlati timogatasa, a szakmai ismeretek elmélyitése, tovabba
lehetdség biztositasa az itélkezd tevékenység kezdeti szakaszédban felmeriild kérdések
megyvitatasara.



A hatéarozott idore kinevezett birak képzése
1) civilisztika, kdzigazgatasi és biintetd anyagi jogi, valamint unids jogi,
2) civilisztika, kozigazgatasi és biintetd eljaras jogi és
3) kompetenciafejlesztd

modulbol all.

A képzés elvégzése a hatarozott idére kinevezett birdk részére kotelezd. A képzést lehetdség szerint
a birovizsgalatot megeldzo évben kell teljesiteni.

A képzés megszervezésével az OBH biztositja, hogy a birak jogallasarol és javadalmazasarol szolo
2011. évi CLXIL torvény (Bijt.) 72. § (2) bekezdés e) pontja szerinti adatszolgaltatasi kotelezettség
teljesithetd legyen.

1.1.2. Szakmai tovabbképzések

A szakmai tovabbképzések elsddleges célcsoportja a hatarozatlan iddre kinevezett birak kore,
azonban lehetdséget biztositunk az azokon val6 részvételre valamennyi biro, birdsagi titkar és
fogalmazo6 szamdéra is. A szakmai tovabbképzések elsddleges képzési célja, hogy a gyorsan
formalodé gazdasagi, technologiai és jogszabalyi valtozdsok kozepette a szervezetben
dolgozok felkésziilten alljanak a jogalkalmazas uj kihivasai elé.

Az OBH a vonatkozé nemzetkozi egyezmények, jelentések és ajanlasok figyelembevételével
tovabbra is megvalosit szakmai tovabbképzéseket

- az Eurdpa Tanacsnak a gyermekek szexualis kizsdkmdnyolds és szexudlis zaklatas
elleni védelmérdl szolé Egyezmény (Lanzarote Egyezmény),

- az Eur6pa Tanacs Korrupcié Elleni Allamok Csoportja (GRECO) negyedik értékeld
jelentés,

- az Eurédpai Uni6 Tanacsa Altalanos Beliigyi Ertékeld munkacsoportjanak ,,A kornyezeti
blindzés megeldzésével és az ellene folytatott kiizdelemmel kapcsolatos eurdpai
szakpolitikdk gyakorlati végrehajtasa és mitkddése” targyu, 8. kords orszagértékelési
jelentés 11. szamu ajanlésa,

- az Europai Tanics Pénzmosas Elleni Bizottsaga (Moneyval) altal készitett
orszagjelentésben megfogalmazott ajanlasok,

- az Amerikai Egyesiilt Allamok orszagjelentése Magyarorszag emberkereskedelem
elleni kiizdelem terén elért eredményeirdl a TIP jelentésben megfogalmazott ajanlasok,

- a Gazdasagi Egylittmiikodési €és Fejlesztési Szervezet (OECD) ajanlasa a nemzetkozi
vesztegetéssel Osszefiiggd feleldssége kapcsan,

- az Eur6pa Tandcs Emberkereskedelem Elleni Szakértdi Csoportjanak (GRETA)
jelentésében megfogalmazott ajanlasok,

- az BEurdpai Unié Alapjogi Ugynoksége (FRA) megkeresése alapjan a Nemzetkdzi
Holokauszt Megemlékezési Szovetség keretében kidolgozott antiszemitizmus-definicid
alkalmazasénak elémozditasarol szolo 1039/2019. (I1.18.) Korm. hatarozat 5.
pontjanak,

- az ENSZ Meriddban, 2003. december 10-én kelt Korrupcio Elleni Egyezmény
Megel6z6 intézkedéseinek, az ENSZ Fogyatékossaggal €16 személyek jogairol szolo
egyezmény (CRPD Egyezmény),

- az ENSZ Gyermek jogairdl sz0l6 Egyezmény,



- a Nemzetkdzi Pénziigyi Akciocsoport (FATF) 8. és 24. szamu ajanldsainak a
pénzmosasra €s a terrorizmus finanszirozasara vonatkozo, tovabba az elkobzasra
tekintettel, az Eurdépa Tanacs a biintetéiigyekben torténd kolcsonds elismerés elve
alapjan torténd egylittmiikodés értékelése a 2008/909/1B, 2008/947/1B és 2009/829/1B
keret-hatarozatokban foglaltak, valamint

- az ENSZ a ndkkel szembeni megkiilonboztetés minden forméjanak felszamolasarol
sz616 egyezmény (CEDAW egyezmény)

targykoreiben a képzési tematikékba torténd beépités utjan.

Az OBH a 2023-ban a fentieken tilmenden kiemelt figyelmet fordit a Gazdasagi
Egytittmtkddési és Fejlesztési Szervezet (OECD) ajanldsanak a nemzetkdzi vesztegetéssel
Osszefiiggd felelossége, az Eurdpa Tandcs egészségligyi termékek hamisitdsarol és hasonlo,
kozegészségiigyi veszélyt jelentd bilincselekményekrdl szoldo Egyezményének (Medicrime
Egyezmény), valamint az emberkereskedelem elleni kiizdelemrdl sz6l6 2020-2023 kozotti
nemzeti stratégia végrehajtasat szolgald, 2022-2023 kozotti iddszakban végrehajtandd
intézkedési tervrol szo16 1228/2022. (IV. 14.) Korm. hatdrozatanak képzési tematikakba torténd
beépitésére.

A szakmai targyt tovabbképzések ligyszakonként felsorolt f6 témacsoportjai az aldbbiak:

Biintet6 ligyszakban:

a) a bilintetéeljarasrol sz6lo torvény egyes gyakorlati kérdései (maganvadas,
pétmaganvadas eljaras, masodfoku eljards, pergjitas, részjogerd, polgari jogi igény),

b) blinszervezet, blinszervezetben elkovetett €s korrupcids biincselekmények, nemzetkozi
vesztegetés,

c¢) gazdasagi blincselekmények és a blincselekmények Utjan szerzett vagyon felderitése,
visszaszerzése,

d) pénzmosas és terrorizmus finanszirozasa,

e) emberkereskedelem,

f) gyermekek sérelmére elkdvetett blincselekmények, szexualis kizsdkmanyolas,

g) anemi élet szabadsaga €s a nemi erkdlcs elleni biincselekmények,

h) egészségligyi termékek hamisitdsa és  koOzegészségiigyi veszélyt jelentd
blincselekmények,

i) akornyezet és a természet elleni blincselekmények,

j) kozlekedési blincselekmények,

k) egységes itélkezés és az eldzetes dontéshozatali eljardsok,

/) Eurdpai Uni6 Birdsaganak aktualis gyakorlata,

m) a kényszerintézkedések, az Emberi Jogok Eurdpai Birdsaganak aktualis gyakorlata,

n) kiilfoldi elemet tartalmazo biintetotigyek,

o) Eur6pai Nyomozasi Hatarozat és eljarasi jogsegélyek a gyakorlatban.

Polgéari ligyszakban:
a) hatékony pervitel és a polgari perrendtartasrodl sz616 torvény egyes kérdései,
b) szerzOdések joga, kiilondsen a deviza alapt szerzodések,
¢) azingatlan-nyilvantartasi torvény,
d) dologi jogi perek,
e) oOroklési perek,
f) orvosi kartéritési perek ¢és a sérelemdij gyakorlata,
g) gazdasagi perek,
h) élettarsak és hazastarsak vagyoni viszonyai,
i) kapcsolattartassal és sziildi felligyelettel 6sszefliggd jogvitak,
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j) csaladjogi perek aktudlis anyagi €s eljarasjogi kérdései,
k) civil szervezetek ¢€s jogi személyek nyilvantartasa,

) cs6éd- és felszamolasi eljaras, szerkezetatalakitési eljarés,
m) cégbirak képzése,

n) gondnoksagi perek gyakorlatanak egységesitése,

o) nemperes eljarasok,

p) kiilfoldi elem a polgari peres és nemperes eljarasokban.

Kozigazgatasi ligyszakban:
a) akozszolgalati perek anyagi és eljarasjogi kérdései,
b) kozigazgatasi eljarasjog,
¢) pénziigyi perek,
d) kisajatitasi és foldforgalmi perek,
e) sajatos pertipusok a Magyarorszag helyi onkormanyzatairdl sz616 2011. évi CLXXXIX.
torvényben (Métv.),
f) idegenrendészeti és menekiiltliigyi képzés,
g) nemzetkozi €és unios jog.

Munkaiigyi ligyszakban:
a) munkaidd, pihen6id6 és a munka dijazasa,
b) kartérités és sérelemdij a munkajogban,
¢) munkaszerzddés és atipikus munkaviszonyok,
d) versenytilalmi megallapodas,
e) tanulmanyi szerzodés,
f) kollektiv munkajog,
g) az Eurépai Unié munkajoga.

Tobb ligyszakot érintd, horizontélis témak:
a) adatvédelem,
b) antidiszkriminacid €s a kiilonleges banasmadd biztositasa, antiszemitizmus,
c) jogsegély és nemzetkozi egyiittmiikodések,
d) korlatozott precedensjog,
e) digitalis eljarasok és az elektronikusan hiteles forrasok,
f) jogi szaknyelv a gyakorlatban,
g) Eurépai Unid Birosaganak (a tovabbiakban: EUB) ¢és Emberi Jogok Eurdpai
Birésaganak (a tovabbiakban: EJEB) joggyakorlata,
h) 1j, 1d6kdzben megjelend és jelentds jogszabalyvaltozassal kapcsolatos képzések.

1.1.2.1. Kiemelt szakmai tovabbképzések

Hagyomanyosan a Kiria kézremiikodésével az OBH 2023. évben is megszervezi a ,,Kuriai
szakmai napok™ cimil képzéssorozatot birak szdmara.

A 9/2016. (X. 17.) OBH utasitassal létrehozott Eurdpai Jogi Szaktandcsadoi Halozat (a
tovabbiakban: EJSZH) koordinatoranak javaslatara - 6sszhangban a Képzési Stratégia kozos
jogallamisagi kultira eldmozditasat, az alapvetd jogok érvényesitését és a hataron atnyulo
igazsagiligyi egyiittmiikodések tdmogatasat célzo javaslataival - az OBH az EJSZH biro ¢és
birdsagi titkar szaktanacsado tagjai szdmara az alabbi témakban szervez képzéseket:

a) polgari ligyekben az 1 unids rendeletekre tekintettel a hataron atnyulo kézbesités és
bizonyitasfelvétel, valamint a héazassagi és sziildi feliigyelettel kapcsolatos perek
joghatdsagi kérdései, itéletek elismerése és végrehajtasa,



b) biintetd tigyekben az EUB-nak itéleteit feldolgozva az eurdpai elfogatdparancs,
valamint

c) a mindsitett adatok megismerhetdsége és felhasznalhatésaga az idegenrendészeti
igyekben,

d) az EJEB itéleteire figyelemmel a kényszerintézkedések az alapjogok tiikrében.

1.1.3. ltélkezési tevékenységet tamogatd kompetenciafejlesztd képzések

Az itélkezési munka tdmogatasa érdekében, figyelemmel a jogi képzést kiegészité szakmai
technikak ¢és értékek atadasat célzo EJTN alapelvre - az OBH a Birdsagi Coach Tréneri Halozat
segitségével - az alabbi témakban tart kompetenciafejleszto képzéseket:

a) konfliktuskezelés,
b) munkahelyi kiégés megeldzése,
c) stresszkezelés, fesziiltségesokkentés.

Az OBH a képzések szinvonalas lebonyolitasa érdekében, kiemelt figyelemmel az online
képzések térnyerésére, ajanlott jellegli oktatds-modszertani képzést, prezentacio készitést segitd
e-learning képzést, illetve a nemzetkozi forumokon vald eredményes szereplés tdmogatasara
angol nyelvii prezentacios gyakorlatot is szervez.

1.1.4. Birosdgok miikodését tamogato képzések

Az Orszagos Birosagi Hivatal Szervezeti és Mitkddési Szabalyzatardl szolo 11/2013. (XI1. 31.)
OBH utasitas (OBH SZMSZ) 4. § (8) bekezdés c¢) pontjaban foglaltak alapjan, a birdsdgok
hatékony és szabalyszeri miikodésének tdmogatasa érdekében az aldbbi képzéseket szervezi
meg a birdsagi szervezetrendszerben igazgatdsi feladatokat ellatd birdk és igazsagiigyi
alkalmazottak részére:

a) munkakor, illetve kijelolés alapjan kotelezd képzést az OBH SZMSZ 25. § (3) bekezdés
a) pontja alapjan - az OBH Ellendrzési Féosztaly foosztalyvezetdjének javaslata szerint
- tovabbképzést a belsd ellendér munkakdrben foglalkoztatottak részére;

b) a14/2012. OBH utasitas 3. § (10) bekezdés a) pontja alapjan tovabbképzést a biztonsagi
vezetdk és honvédelmi megbizottak részére;

c) a8/2015. (XIIL. 12.) OBH utasitas a bir6 munkéjanak értékelési rendjérdl €s a vizsgalat
részletes szempontjairdl szolo szabalyzat 24. és 39. §-ai alapjan - az OBH Emberi
Er6forras Gazdalkodasi Fdosztaly foosztalyvezetdjének javaslatara - birdvizsgalatot
végz0 birdk és szolgalati birdk részére.

Szervezeti igényfelmérés alapjan képzést szervez a birdsagi szervezetrendszerben:

a) statisztikus €s adatvédelmi tisztviseld munkakdrben foglalkoztatottak szamara,

b) Nexon, Forras SQL, Kontrolling Informacios Rendszer, és

c) Képzésinformatikai rendszer ismereteket, a birdsagi szervezetben dolgoz6 kijelolt
felhasznalok szamara, valamint

d) tovabbképzést az Orszagos Birdsagi Konyvtari Rendszer tagjai szamara.

E képzések az igazsagligyi alkalmazottak szolgdlati viszonydrdl szolo 1997. évi LXVIIL.
torvény (lasz.) 39. § (1) bekezdés f) pont szerint a célcsoport tagjai szdmara kotelezdek.



1.1.5. VezetOképzés

Az OBH elndke - hivatkozéassal a Bszi. 135. §-dban foglaltakra - kotelezd képzést szervez a
jarasbirosagi elnokok részre. A vezetoképzés kiemelt témai:

a) humanerdforrassal vald gazdalkodasi ismeretek,

b) gazdalkodasi ismeretek,

c) igazsagligyi alkalmazottak teljesitményértékelése,

d) vezetdvizsgalat és -értékelés,

e) fegyelmi felelésség — integritas — etika,

f) vezet6i dontéstamogatas — a VEIR, BIIR, ITR rendszerek hasznélata,
g) akizaras szabalyainak gyakorlati alkalmazasa.

1.1.6. Orszagos Pervezetési Verseny

Az el6z6 évek hagyomanyait megdrizve, tapasztalt birdk bevonasaval keriil megrendezésre az
Orszagos Pervezetési Verseny (a tovabbiakban: OPV). A regionalis fordulokbdl és orszagos
dontébol allo versenysorozat a birdsagi fogalmazok €s birosagi titkarok széles korének biztosit
lehetdséget a birdi hivatas ,,élethi” kdrnyezetben vald gyakorlasara.

A regiondlis versenyek 2022-ben az itélotablak szervezésében valosultak meg, azonban az
orszagos dontd a Magyar Igazsagiigyi Akadémia Téth Lorine utcai épiiletének feltjitasa miatt
2023. év elsd negyedévében lesz, majd az OPV a 2022. évi verseny lezarasat kovetden, 0]
fordulokkal, ismételten elindul.

1.2. Nemzetkozi képzések

A nemzetkozi tapasztalatszerzés, mas jogi kulturdk megismerése és az unids jog tagallami
szintll gyakorlati alkalmazasdnak eldsegitése érdekében, figyelemmel a Képzési Stratégia
ajanlasaira, az OBH rovid tavi nemzetk6zi képzések, csereprogramok szervezésével és képzési
projektekhez valo csatlakozéassal torekszik arra, hogy a kinevezett, illetve leendd birak legalabb
5 szazaléka szamara hatarokon atnyulo képzési lehetdséget biztositson.

1.2.1. Rovid tava képzések és tanulmanyutak

Az OBH az EJTN tagjaként, illetve az Eurdpai Jogakadémia (ERA) tdmogatojaként a két
szervezet 2023. évi képzési programja szerint és eseti jelleggel mas nemzetkozi szervezetek
ajanlasai alapjan hirdet képzéseket és tanulmanyutakat, amelyek a meghirdetd intézmény
feltételei szerint vehetdk igénybe.

Az EJTN tagjaként birdknak és birosagi titkdroknak lehetdsége van tanulmanyutakon (study
visit) valo részvételre az Eurdpai Uni6 Birdsdgan, az Emberi Jogok Eurdpai Birdsdgan, az
Eurépai Unid Biintetd Igazsagiigyi Egyiittmiikodési Ugyndkségén (EUROJUST), az EU
intézményeiben, az Eurépai Unié Alapjogi Ugyndkségénél, a Hagai Nemzetkdzi Maganjogi
Konferencia nemzetkozi szervezeténél és a Max Planck Szocidlis Antropoldgiai Intézeténél.



1.2.2. Csereprogramok

Az OBH az EJTN tagjaként jogosult rovid- és hosszitavi nemzetkdzi csereprogramokban valo
részvételre. A részvétel minden program esetében a kolcsondsség elve alapjan mitkodik.

A révidtavu csereprogramok célja, hogy a résztvevok megismerjék az Eurdépai Uni6 egy masik
tagallamanak bir6sagi rendszerét €s gyakorlatat.

2023-ban 16 bird és 16 birdsagi titkar, birdsagi fogalmazd és — elsé alkalommal - jogi
végzettségll igazsagiligyi alkalmazott szamara is lesz lehetdség rovidtavu csereprogramban vald
részvételre, illetve ugyanennyi kiilfoldi birat és igazsagiligyi alkalmazottat fogad a magyar
birdsagi szervezet.

Az elndki csereprogram egy birdsagi elnok szamara biztosit lehetdség arra, hogy az emberi
eroforrasok, a gazdalkodas és a médiaval torténd kapcsolattartds teriiletein fejlessze vezetoi
képességeit.

A specializalt csereprogram keretében egy bird bovitheti tudasat a kornyezetvédelmi jog
teriiletén az EU masik tagallamaban.

A birdknak, birdsagi titkdroknak és birdsagi fogalmazdknak szol6 bilateralis csereprogram 6
csoport, csoportonként 6t fos torvényszéki/itélotablai delegdcionak biztosit lehetdséget
kétoldalti nemzetkozi kapcsolataik fejlesztésére.

A 2022-ben indult uj EJTN regionalis csereprogram célja a hataron atnyuld kozvetlen
hosszutavi egyiittmiikodésének megerdsitése. A programban birdk és birosagi titkarok
vehetnek részt, palyazni a szomszédos orszagokba lehet, a csereprogram helyszine max. 150
km-re lehet az orszaghatartol.

Az OBH az EJTN hosszu tavu csereprogramjainak meghirdetésével lehetdséget teremt a birdk
szamara, hogy mélyebb ismereteket szerezzenek az Emberi Jogok Eurdpai Birosagan (EJEB),
az Europai Uni6 Birésdgan (EUB), valamint az Eurdpai Unid Biintetd Igazsagiligyi
Egyiittmiikodési Ugynokségén (EUROJUST).

Az AIAKOS egyhetes csereprogramban valo részvétel tamogatasdval az OBH a birdsagi
titkarok és fogalmazok, valamint az 1 éven beliil kinevezett birdk részére biztosit lehetdséget
arra, hogy az Eurdpai Unio egy masik tagallamanak birosagi rendszerével megismerkedjenek,
eldmozditva ezzel a kiilonb6zé eurdpai igazsagiigyi kultirdk és rendszerek kolcsonos
megertését €s a bird1 munka eurdpai dimenzidjanak erdsitését. 2023-ban 18 f6 kiutazasara,
illetve fogadasara lesz lehetdség.

A Judiciary Learning Grant Program (Igazsagiigyi Tanulasi Tamogatasi Program) az EJTN
Uj kezdeményezése, amely lehetdséget biztosit birdknak arra, hogy sajat maguk jeloljék meg
képzési igényeiket és vegyenek részt egyénre szabott tovabbképzésen.

A sikeres pilot program utan az EJTN az EU Biiniildozési Képzési Ugynokségével (CEPOL)
kozos csereprogramjat bevette az allando csereprogramok kozé. A csereprogram célja a
bliniildozési szervek és igazsadgszolgaltatas résztvevoi kozotti fokozottabb egylittmiikodés €s
informaciocsere eldmozditadsa unids szinten.



1.2.3. Nemzetkozi képzési projektek

Az OBH jelentds nemzetkdzi kapcsolatrendszert tart fenn, amely lehetOséget teremt kozos
képzési projektek megvalositasara is.

Az OBH tamogatoként csatlakozott az ERA ,,EU jogi képzés Eurdpai Jogi Szaktanacsadok
szamara II.” elnevezésii projektjéhez. A projekt keretében 2023-ban 10 {6 EJSZH
szaktanacsadoé bird vehet részt képzéseken az unios jog alkalmazasa, az eldzetes dontéshozatali
eljaras és alapvetd jogok témajaban.

1.2.4. THEMIS verseny

Az EJTN altal szervezett THEMIS szakmai verseny lehetdséget nyujt az eurdpai orszagok
leend6 biraibol allo6 nemzeti csapatok szdmara kommunikacios, logikai és vitakészségiik,
szakmai ismereteik és nyelvtudasuk nemzetkdzi kornyezetben torténd alkalmazasara.

A versenynek négy elédontdje van, melynek témai:

- EU és az eurdpai unios biintetdjog,
- EU és az unids csaladjog,
- EU és az eurdpai polgari eljarasjog, valamint
- abirdi etika.
Minden el6dontébdl a két legjobban szerepelt csapat jut tovabb ,,Az igazsagszolgaltatashoz

vald hozzaférés” cimli dontébe. Az OBH az el6z6 évekhez hasonléan szakmai és nyelvi
felkészitéssel tiamogatja a birdsagi fogalmazokat és birdségi titkarokat a felkésziilésben.

1.2.5. OBH elnoki programok

Az OBH elndke tapasztalatszerzés, ismeretbdvités, specialis szaktudas megszerzése és szakmai
kompetenciak fejlesztése érdekében elnoki programokat hozott létre.

2023. évben az alabbi elndki programokat hirdeti meg:
1.2.5.1.Werbdczy Lingua Program

A 63.S7/2021. (VIIL.31.) OBHE hatarozat alapjan 2023. évre vonatkozoan is meghirdetésre
keriilt a birdk, birosagi titkarok és birdsagi fogalmazok szamra a Werbdczy Lingua Program.

A program célja a magas szintli idegennyelv-tudas fejlesztése és hasznositdsa a birdsagi
szervezetben. A program lehetdséget ad arra, hogy a résztvevok fejlesszék idegennyelvi és
szakforditasi készségeiket, megismerjék és alkalmazzak az igazsagszolgaltatasban hasznalatos
jogi szaknyelvet. A készségfejlesztés a Program szakmai vezetdjének feliigyelete mellett, a
szakforditasi tevékenység tutori tamogatasaval, az elkészitett anyagok szaknyelvi
lektoralasaval valosul meg. A résztvevok tervezett 1étszama 6 6.

1.2.5.2.Werbdczy Mundus Program

A 64.S7/2021. (VIII.31.) OBHE hatarozat alapjan a Werbdczy Mundus Program 2023. évben
is gyakornoki lehetdséget biztosit birdk és birdsagi titkarok részére az Eurdpai Unid Birosdgan
¢s Torvényszékén (Luxembourgban), tovabba birdk, birdsagi titkarok €s birdsagi fogalmazok
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részére az Eurdpai Jogakadémidn (Trierben), valamint birdk részére az Emberi Jogok Eurdpai
Birdsagan (Strasbourgban).

A program - a Képzési Stratégia ajanlasaval 0sszhangban - a k6z0s jogallamisagi kultira
eldmozditasat célozza ¢és lehetdség ad arra, hogy a résztvevok elmélyitsék eurdpai jogi
ismereteiket, megismerjék a fogadd intézmények nemzetk6zi munkakornyezetét és a jo
gyakorlatokat, tovabba fejlesszék idegennyelv-tudasukat.

1.2.5.3.Werbdczy Universitas Program

A 65.87/2021. (VIIL.31.) OBHE hatérozat alapjan a Werbdczy Universitas Program keretében
az OBH elndke birak és birosagi titkarok posztgradualis képzésének tamogatasaval kifejezetten
a birosagi igazgatasi feladatok ellatdsahoz, valamint az itélkezés szakmai szinvonaldnak
emeléséhez kivan hozzéjarulni.

A 2022. évi program keretében minddsszesen 11 fo vesz részt kdzszolgalati szabalyozasi és
kodifikacios szakjogasz képzésben (a képzés iddtartama 2 félév), valamint kozbeszerzési
tanacsado szakirdnyl tovabbképzésben (a képzés idétartama 2 félév).

Uj Werbéczy Universitas Program meghirdetésének és megvalositisinak részletes szabalyait
az OBH elndke minden év mésodik negyedévében hatarozza meg. Igy a folyamatos timogatést
meghaladoan lehetdség nyilik 0 palydzok eredményes részvételére.

1.3. Onképzés

Az egyéni tanulds a birésagon dolgozé valamennyi munkatars altal alkotott tudasbazis alapja,
amely tamogatdsa els6sorban a képzési anyagokhoz vald kozvetlen hozzaférést nyujtd e-
learning keretrendszer miikodtetésével €s konyvtari szolgaltatasok biztositasdval valosul meg.
Az 0nallo tevékenységen alapuld Onképzés egyéni kérelem alapjan anyagi tdmogatissal
egésziilhet ki.

1.3.1. Tartalommegosztas

A CooSpace keretrendszerben a birdsagi szervezetrendszer tagjai szdmara e-kodex néven
folyamatosan elérhetd tartalom a polgari perrendtartasrol sz616 2016. évi CXXX. torvény (Pp.),
a kozigazgatasi perrendtartasrol szold 2017. évi 1. torvény (Kp.) és a biintetdeljarasrol szold
2017. évi XC. torvény (Be.) alkalmazasdhoz kapcsolodo ismereteket tartalmazo szoveg, kép-
¢és hanganyag, amely koveti a jogszabalyvaltozasokat is.

A kozponti képzések CooSpace keretrendszerben tarolt elektronikus tananyagai és a hozza
kapcsolddo oktatdsi segédanyagok a képzés lezarasat kovetden, igénylés alapjan azok szamara
is elérhetd, akik nem vettek részt a képzésben. A podcastok lehetdvé teszik, hogy azokhoz is
eljusson az ismeretanyag, akik nem tudtak részt venni a képzésen, a résztvevok pedig késébbi
idépontban is felfrissithessék ismereteiket.

Az OBH a hosszt tava programokban és a Werbdczy Mundus csereprogramban résztvevok
altal készitett szakmai beszdmolokat, valamint az OBH elndke altal meghirdetett Mailath
Gyorgy Tudomanyos Palyazat dijazott dolgozatait e-book formdban a birésadg hivatalos
honlapjan teszi kozze.
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1.3.2. Ingyenes konyvtari szolgéltatasok és nemzetkézi adatbazisokhoz vald hozzaférés
biztositasa

Az Orszagos Birdsdgi Konyvtari Rendszerrdl sz6lo 6/2019. (I1.27.) OBH utasitas célként
rogziti, hogy az Orszagos Birosagi Konyvtari Rendszer (a tovabbiakban: OBKR) szakmai
munkdjaval timogassa a birésagokat alkotmanyos kotelezettségiik teljesitésében.

Az OBH 2023. évben is miikodteti az OBKR-t, amely az Onképzéshez a jogi témaju
szakkonyvek, folyoiratok, digitalis tartalmak beszerzésével és megosztasaval, valamint a
kozponti intranetes feliileten rendszeresen megjelend, a legfrissebb jogi tartalmakat roviden
ismertetd konyvtari szemlével és a birosag.hu-n rendszeresen megjelend szakirodalmi ajanloval
jarul hozza.

Az OBH a 2023. évben az alabbi magyar ¢s idegen nyelvii elektronikus dokumentumokhoz és
jogi adatbazisokhoz biztosit ingyenes, kozvetlen hozzaférést:

a) Akadémiai Kiad6 Magyar Elektronikus Referenciamiivek Szolgéltatdsa (MeRSZ),
b) EBSCO — Legal Source, L’Harmattan Digitalis Adatbazis,

¢) Oxford University Press (OUP) Journals Law Collection,

d) Osiris Kiado,

e) L’Harmattan Kiado,

f) Gondolat Kiado6 és a

g) Szent Istvan Tarsulat adatbazisa.

A MIA konyvtaran, valamint a konyvtari haldzat tagjain keresztiil kozvetve orszagosan elérhetd
a Jogkddex Szakcikk Adatbazis.

1.3.3. Onképzési tiamogatas birak részére

Az OBH elndke — a koltségvetési megtakaritasok fliggvényében — a jogosultsagi feltételeket €s
mértéket kiilon hatdrozatban megallapitva 2023. évben is biztosithat onképzeési tdmogatast a
birésagok és az Orszagos Birosagi Hivatal gazdalkodésarol szold 5/2013. (VI. 25.) OBH
utasitas 2. melleklet 20. § (3) bekezdés d) pontja szerint.

2. A kozponti képzések szervezése
2.1. Szervezési elvek és képzési modszerek

A 2023. évi kdzponti képzések szervezése tovabbra is arra az alapvetésre épiil, hogy a birdk és
igazsagligyl alkalmazottak jogosultak a képzésen munkaidejiikben részt venni, és a
munkaltatonak lehetdség szerint biztositani kell a képzésben valod részvételiiket. Az OBH a
kozponti szakmai képzéseket Ggy szervezi, hogy az azokon valo részvétel ne akadalyozza a
munkavégzéssel jaro kotelezettségek teljesitését.

A kozponti képzéseken vald részvétel altaldban ajanlott, azonban kiemelt fontossag
ismeretanyag elsajatitdsa érdekében az érintett célcsoport szamara kotelezd jellegli lehet. A
kotelezé képzések korét a szakértdi csoport hatarozza meg. 2023-ban eldre lathatdlag ilyen
képzés lesz az ingatlan-nyilvantartasi torvény és a jogi személyek egységes nyilvantartasa.
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A képzések helyének, idejének, moddszerének, iddtartamanak ¢és gyakorisdganak
meghatarozasakor az alabbi szempontokat érvényesitettiik:

a) arészvétel minél rovidebb idore vonja ki az érintetteket a munkavégzeésbol,

b) aképzés rugalmasan teljesithetd legyen,

c) a képzési forma egyenld és széleskorli hozzaférést biztositson a célcsoport tagjai
szamara,

d) az oktatas mddszertanaban igazodjon a részvevok igényeihez,

e) tegye lehetOvé az aktiv részvételt,

f) aszakmai tartalom a leginkabb illeszkedd, leghatékonyabb képzési formaban kertiiljon
atadasra, tovabba a

g) képzés biztositson lehetdséget a résztvevok kozotti szabad eszmecserére €s szolgaljon
szakmai szocializacios célokat.

Figyelemmel a fenti szempontokra, az EJTN e-tanuldsra vonatkoz ajanlasaira, valamint arra a
tényre, hogy a birdsagi szervezet tagjai preferaltdk az online programokat, igy 2023-ban a
képzések hozzavetdlegesen 65 szazaléka kifejezetten online médon valdsulhat majd meg. Az
el6zd évek tapasztalatait beépitve tovabb folytatjuk az interaktivitast lehetdvé tévo
webindriumok, online workshopok, tréningek és kerekasztalok megrendezését. A nagy
1étszam1, akér a teljes birdsagi szervezetet lefedd oktatdsok esetében a legcélravezetdbb
tanuléasi eszkozként rendelkezésre allnak a széveges és vided anyagot kombindlni képes e-
learning tananyagok, melyek elvégzésére hosszabb — 8 hetes - idOkeretet biztositunk azzal, hogy
a tananyagok a résztvevOk szamdra a tanfolyam elvégzése utan is hozzaférheté maradhat akar
hosszabb ideig is.

A személyes megjelenést igényld témak feldolgozasara személyes jelenléti képzéseket
terveziink (ebben eldadasokat, workshopokat és tréningeket), illetve a 2022-ben pilot jelleggel
bevezetett un. ,hibrid” képzések sorat is folytatjuk. Ez a forma lehetévé teszi, hogy online
video-kozvetitésen keresztiil egy jelenléti eseményhez tovabbi résztvevok csatlakozhassanak.

2.2. Szervezeti keretek, infrastruktira

A Bszi. 171/A. § (1) bekezdése ¢s az OBH SZMSZ 32. § (1) bekezdése alapjan a birak és
1gazsagiigyi alkalmazottak kozponti képzését a MIA biztositja.

A kozponti oktatasi terv végrehajtasaban kozremiikodd osztalyok részletes feladatait az OBH
SZMSZ 32. § (3)-(5) bekezdései rogzitik.

Az OBH kozponti képzési kotelezettségeinek teljesitésére

- felyjitasi munkaltatok miatt - 2023. februarjatol a MIA 1122 Budapest, Toth Lérinc utca
6. szam alatti épiilete, valamint

- egész évben a Balatonszemesi Képzési Kozpont (8636 Balatonszemes, Ady u. 22. és
38.) épiiletei

allnak rendelkezéstinkre.
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2.3. Képzési idoszakok, a képzések meghirdetése, jelentkezés

A MIA a kozponti képzések szolgaltatojaként gondoskodik arrol, hogy a képzési programokra
vonatkoz6 informacidk tobb honappal eldre elérhetévé valjanak a célcsoport tagjai szamara a
kdézponti intranetes feliileten, a Képzésinformatikai rendszerben és az oktatasfelel6sokon
keresztiil.

2.3.1. Kozponti szakmai képzések és tovabbképzések

2023-ban a kozponti képzési iddszak 43 hétbdl all. A kdzponti képzéseket harom iitemben
hirdetjiik meg, figyelemmel arra, hogy megfeleld id6 alljon rendelkezésre a jelentkezésre,
valamint a jelentkezés és kijelolés munkaltatdi elbiralasara.

2023-ban a kozponti képzések megvaldsitasi litemezése az alabbi:

a) Az képzési ciklus: 2023. januar 1. - 2023. marcius 31.
Résztvevoi jelentkezés: 2022. november 15. - 2022. november 30.,
Munkaltatoi elbiralas: 2022. december 1. - 2022. december 12. kozott;

b) A IL képzési ciklus: 2023. éprilis 1. - 2023. julius 15.
Résztvevoi jelentkezés: 2023. januar 16. - 2023. februar 1.,
Munkaltatéi elbiralas: 2023. februar 2. - 2023. februar 15. kozott;

c) A Il képzési ciklus: 2023. szeptember 1. - 2023. december 31.
Résztvevoi jelentkezés: 2023. majus 15. - 2023. janius 5.,
Munkaltatéi elbirdlas: 2023. junius 6. - 2023. junius 19. kozott lesz lehetdség a
Képzésinformatikai rendszerben.

2.3.2. Orszagos Pervezetési Verseny

Az Orszagos Pervezetési Versenyre szo6l6 részvételi felhivast az OBH elndke a kozponti
intranetes feliileten 2022. december 6. napjaig teszi kozzé.

Az itélotablak altal koordindlt regionalis forduldé 2023. junius 30. napjaig lezajlik, ezt
kovetden 2023. november 10. napjdig orszagosan az irasbeli, valamint 2023. december 8.
napjaig a szobeli fordulok megtartasara is sor keriil.

2.3.3. Nemzetkozi képzések

A rovidtava nemzetkozi képzések ¢€s tanulmanyutak meghirdetésének €s a jelentkezés
leadasanak online feliilete a Képzésinformatikai rendszer nemzetkdzi modulja. A
partnerszervezetek altal 2023. évre kiadott képzési naptarak és értesitések alapjan folyamatosan
tolti fel a MIA a képzési lehetdségeket az alabbi varhato tlitemtervben:

2022. szeptemberében:
a) az EJTN birdknak ¢€s igazsagiigyi alkalmazottaknak sz6l6
- rovidtava csereprogramja,
- abilateralis csereprogramja,
- aspecializalt csereprogramja.
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b) Az EJTN hosszatava csereprogramjat (EUB, EJEB, EUROJUST):

- az EJEB programja egyéves (2023. szeptember 1-t6l 2024. augusztus 31-ig),

- az EUB programja féléves (2023. szeptember 1-t61 2024. februar 29-ig),

- a EUROJUST programja négyhonapos (a pontos iddpontja a Magyar Irodaval torténd
megegyez¢Es fliiggvénye).

2023. év soran folyamatosan:
Az EJTN Judiciary Learning Grant Programra 2023. januarjatdl novemberig folyamatosan lehet
jelentkezni.

2023. januarjaban:
a) Az EJTN regionalis csereprogramja,
b) EJTN-CEPOL csereprogramja,
c) felhivas az EJTN Themis szakmai versenyre torténo jelentkezésre.

2023. aprilisaban:
a) EJTN AIAKOS program,
b) EJTN tanulmanyutak (study visitek),
c) ,,EU jogi képzés Europai Jogi Szaktanidcsadok szamara II” projekt keretében
megvalosulo képzések idépontja €s helyszine:
- 2023. aprilis 17-18., Utrecht (Hollandia)
- 2023. oktober 16-17., Bukarest (Romania)

2023. novemberében:
a) tovabbi, masodik kords EJTN tanulmanyutak (study visitek).

2.3.4. OBH elnoki programok

A 2023. évi Werboczy Lingua Program felhivasat az OBH elndke a Képzésinformatikai
rendszer nemzetkdzi moduljaban teszi k6zz¢ 2023. majus elején.

Jelentkezési hataridd: 2023. méjus 22.

frasbeli vizsga 2023. jinius 5.

Az online szobeli meghallgatas: 2023. janius 12-16. kozott zajlik.
A palyazokat a meghallgatas eredményérdl €s az OBH elnokének dontésérdl: 2023. junius 30.
napjaig értesitjik.

A 2023. évi Werbéczy Mundus Program palyazati felhivasdit az OBH elndke a
Képzésinformatikai rendszer nemzetkdzi modulban teszi kozz¢ évente két alkalommal:

a) Az els6 palyazati ciklusban a meghirdetés id6pontja: 2022. november elején
A jelentkezési hataridd: 2022. november 18.
A palyazok szobeli meghallgatasa: 2022. december 5-9.
A palyazok értesitése az OBH elndkének dontésérdl: 2022. december 20.

b) A masodik palyazati ciklusban a meghirdetés idépontja: 2023. aprilis 5.
A jelentkezési hataridd: 2023. aprilis 21.
A palyazok szobeli meghallgatasa: 2023. majus 2-12.
A palyazok értesitése az OBH elndkének dontésérdl: 2023. majus 31.
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A 2023. évi Werboczy Universitas Program palyézati kiirasa a kdzponti intranetes feliileten
keriil kozzétételre 2023. aprilis 14. napjaig.

A palyézatok beérkezési hatarideje a munkaltatohoz 2023. majus 12. napja, az OBH-ba valo
megérkezés hatarideje: 2023. majus 19. napja.

A Biralo Bizottsag iilésének tervezett idopontja: 2023. majus 26.

Az OBH elndkének dontését kdvetden a palyazok értesitése tervezetten 2023. junius 30. napjaig
varhato.

3. A kozponti képzések mindségbiztositasa

A képzési program tervezése, a modszerek kialakitasa, az oktatok kivalasztasa, az események
megszervezése ¢s az értékelési szempontok kialakitasa — figyelemmel a képzési tevékenység
infrastrukturalis és személyi hatterére — az EJTN ,Kézikonyv az igazsagiigyi képzés
modszertanarol és az Europai Bizottsag Tanacsok képzési szolgaltatok részére” — ,,Eurdpai
igazsagiigyi képzés” cimii dokumentumok alapjan késziil.

3.1. A képzési tevékenység tartalma

Az oktatési terv tartalma az el6z6 évek tapasztalatainak, a szervezeti és egyéni igényfelmérés
eredményeinek és az OBH képzési kotelezettségeinek szambavétele alapjan a Kuria, az EJTN
¢és az OBT ajanlasait figyelembe véve késziilt.

A kozponti képzési terv Osszeallitasat és megvalositasat 2021. julius 5. napjatol egy 16 f0s
szakeértOi csoport segiti. A képzések szinvonalanak emelése, a mindség biztositasa céljaval az
OBH elnoke a 2023. évi képzések szakmai tartalmanak meghatarozasara 7 polgari, 5 biintetd
¢s 2-2 kozigazgatasi, illetve munkaiigyi tigyszakban eljard, hatarozatlan idére kinevezett birot
bizott meg az alabbi feladatok ellatasaval:

a) részvétel a jogteriilet képzési igényeinek Gsszesitésében,

b) témajavaslatok megfogalmazdsa az éves képzési terv Osszeallitdsdhoz, részvétel a
képzési naptar elkészitésében,

c) a jogteriilethez tartozd képzések tematikdjanak kidolgozésa: idObeosztads és
eléadastémak meghatarozasa, javaslat eldaddkra, képzés formdjanak meghatarozasa,

d) eldzetes szakmai egyeztetés a jovahagyott eldadokkal, az eldadasok, e-tananyagok
tartalmanak 0sszehangolasa,

e) elkésziilt eldadasanyagok/e-tananyagok szakmai véleményezése, jovahagyasa,

f) részvétel az oktatdi €s résztvevoi visszajelzések feldolgozasaban,

g) jogteriilethez tartozé e-tananyagok iddszakos hatalyossagi feliilvizsgalata.

3.2. Képzési modszertan

Az OBH az EJTN 2019 6ta mikodd Igazsagligyr Képzési Modszertani Munkacsoportjaban
aktivan részt vett, ennek képzési modszertani ajanldsainak atiltetését és gyakorlati
megvaldsitasat tamogatja a MIA szakmai workshopok szervezésével és jo gyakorlatok
terjesztésével, valamint figyelembe veszi a teljes 2023. évi oktatasi terv moddszertananak
kialakitasakor.
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3.3. Az oktatasban kozremiikodok kivalasztasa és felkészitése

A szakmai képzésben ¢és tovabbképzésben oktatoknak alapos ismerettel kell rendelkezniiik a
témajukrol és ismerniiik kell a képzésben résztvevok feladatait, illetve azt a jogi kultarat,
amelybdl érkeztek. Az interaktivitds és gyakorlatias tudédsatadas érdekében fontos, hogy
képesek legyenek a munkéaval kapcsolatos szempontjaikat, gyakorlati tapasztalataikat
megosztani és értékes tanacsokat, visszajelzést adni. A fentiek okan a szakmai képzések ¢és
tovabbképzések oktatoi jelentds részben birdk, illetve igazsagszolgaltatasban dolgozé gyakorlod
(jogi) szakemberek.

2023. évben a MIA létrehozza az oktatok adatbazisat, amelybe a szakértdi csoport, a szakmai
vezetok (elsésorban a kollégiumvezetok ¢és birdsagi elnokok) ajanlasaval, valamint onkéntes
jelentkezés utjan lehet bekertilni. Az oktatok adatbazisbol vald kivalasztasa soran a szakmai
tertileten tantsitott korabbi tevékenység mellett az el6zd évek képzésértékelési eredményei is
felhasznalasra keriilnek.

A tovabbképzések legmagasabb szintli szakmai szinvonalanak biztositasa érdekében a MIA
szorosan egylittmiikodik a Kuridval. A kuriai eléadok személyének kivalasztasa a Kuria
elndkének javaslata alapjan, kijeldlés Utjan torténik.

A tuddsmegosztas érdekében a fentieken til a nemzetkdzi képzésekben, csereprogramokban,
Werb6czy Mundus és Werbdczy Universitas programokban résztvevok oktatoként valod
bevonasa a jovOben is kiemelten tdAmogatott, amennyiben a megszerzett tobblettudasukon feliil
az el6adoi képességeik is alkalmassa teszik dket az eldadoi adatbazisba valo felvételre.

A nem szorosan szakmai jogi €s nem jogi készségek, képességek fejlesztését elsédlegesen - a
korabbi években mar tobb tréningen megalapozott és a szamukra tartott képzok képzése
programon kiforrott felkészitésiiket kovetden - a Birosagi Coach-Tréner Halozat tagjai latjak
el. A Haldzat feladatai kozé tartozik a rendszeresen oktatd birak €s igazsagiigyi alkalmazottak
kompetencia szintjének emelése, igy a digitalis technoldgiak alkalmazasi képességének
fejlesztésére és a szakmai képzésben szerepet vallalé oktatok prezentacids, modszertani
felkészitése.

3.4.  Szervezési folyamatok

A szakmai képzések és tovabbképzések, a nemzetkozi képzések és az OBH elndki programok
szervezése €s végrehajtdsa a MIA éaltal kidolgozott és az OBH elndke altal jovahagyott
protokollok alapjan torténik. Az oktatadsi terv végrehajtdsdhoz kapcsolodo szerzédéskotési,
gazdalkodasi és egyéb feldadatok ellatdsait a MIA a szakteriiletért felelés fdosztalyok
bevonasaval, azok eljarasrendje alapjan végzi.

A nemzetkozi jo gyakorlatok atvételének tdmogatasa érdekében az OBH elndke a Werbdczy
Mundus keretében az ERA-n gyakorlatot szerzett birdsagi fogalmazot vagy birdsagi titkart egy
évre beosztja az OBH-ba (a MIA Nemzetkozi Kapcsolatok Osztalyara).

3.5. Képzési tevékenység nyomon kdvetése

A képzési tevékenység nyomon kovetésébdl szarmazo informaciok a kovetkezo évek oktatasi
terveinek tartalmi, szervezési és mindségi jellemzdinek kialakitasdhoz adnak fontos tampontot.
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A kozponti képzésben résztvevoknek értékeld anonim kérddivet kell kitdlteniiik a képzésrol,
amelyben részt vettek. A kérdéivekben szerepld értékeléseket, szdveges javaslatokat,
véleményeket a szakértdi csoport tagjai elemzik, és figyelembe veszik a képzési programok
tervezése soran. Ezen feliil az oktatasfeleldsok szamara szervezett workshopok, illetve egyéb
jelenléti vagy online képzési események az orszagos lefedettségli, vagy regiondlisan eltérd
tapasztalatok kozvetlen, informalis visszajelzésére adnak lehetdséget.

A MIA ¢értékelési rendszert dolgozott ki és miikodtet a nemzetkozi képzésekben ¢és
csereprogramokban résztvevok tapasztalatainak gytlijtésére. A résztvevok szakmai beszamoloi
a kozponti intranetes feliileten érhetdk el.

A Werbdcezy Universitas Palydzat keretében tamogatasban részesiilé személyeknek rendszeres
visszajelzést kell adniuk. Minden képzési félév végén egy kérdéiv formatumu eldmeneteli
beszamolot kell kitolteni az egyetemi oktatas tartalmaval €s szervezésével kapcsolatban. A
képzés elvégzését kovetden kozvetleniil kitdltendd képzési kérddiv a megszerzett,
feleslegesnek tartott, vagy a tantervbdl esetleg hidnyz6 ismeretanyagra kérdez ra. A képzés
elvégzését kovetden a képzés id6tartamaval egyezd 1d6 elteltével pedig egy bevalasi beszdmolo
keriil kitoltése, mely lehetdséget ad annak felmérésére, hogy a programnak milyen hatdsa volt
a résztvevok napi munkajara.

4. A kozponti képzések finanszirozéasa

A 2023. évi kozponti oktatasi terv megvaldsitasit az OBH a 2023. évi kozponti
koltségvetésébdl finanszirozza. Az OPV regionalis forduldinak lebonyolitasahoz, valamint a
Werb6ezy Lingua és Werbdczy Universitas Programok finanszirozasahoz sziikséges forrasok
az érintett itélotablak és torvényszékek részére atadasra kertilnek.
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