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16/2022. (I11.2.) OBT hatarozat
a Birak Etikai Kodexérdl és annak elfogadasarol

BIRAK ETIKAI KODEXE

Preambulum

Magyarorszdgon a biréi hatalom fiiggetlen, feddhetetlen birdkbol allo, atlathatd birosagi

rendszer Utjan tolti be alkotméanyos szerepét.

A birdi hivatas a birdkkal szemben a tdrsadalomban altalanosan elfogadott etikai normakhoz

képest szigorubb kovetelményeket tdmaszt.

A Birak Etikai Kodexének célja, hogy a birdsagi szervezet iranti kdzbizalom erdsitése
érdekében irdnymutatasként meghatdrozza a birak altal kovetendd etikai normakat, a birdi
hivatas etikai kovetelményeit, timogatast nydjtson az etikai kockdzatot rejtd magatartasok

elkeriiléséhez és védelmezze a hivatdsukhoz méltd6 magatartast tanasito birakat.

A Birak Etikai Kodexének hatdlya a Magyarorszagon kinevezett birakra terjed ki.

2. Cikk
Fiiggetlenség és partatlansag

(1) A bir6 az itélkezd tevékenysége soran mindenféle befolyastol, nyomadstdl, fenyegetéstol és
egyéb beavatkozastol mentesen jar el, érvényesitve a felekkel valo egyenlé banasmaod elvét.

(2) A biré munkaja soran a latszatat is keriili annak, hogy barkinek kedvez, eljarasa és dontése
partos vagy elditéleten alapul. Az ligyek eldontésében — az anyagi és eljarasjogi szabalyok
keretei kozott, 6sszhangban a sajat lelkiismeretével — szabadsagot élvez, dontéseit fliggetlentil
hozza meg.

(3) A biro a torvényhozo és végrehajtdo hatalomhoz fiz6dd sziikségtelen kapcsolatoktol és
befolyasoktol tartozkodik, és ennek mindenki szdmara nyilvanvalonak kell lennie.



2. Cikk
Osszeférhetetlenség

(1) A bir6 politikai tevékenységet nem folytat, nyilvanossag el6tt tartozkodik a politikai
megnyilvanulasoktol. A bird jogosult a torvényes keretek kozott szervezett nyilvanos
rendezvényen részt venni, de tligyelnie kell arra, hogy részvétele ne keltse politikai

elkotelezettség latszatat.

(2) A bir6 csak olyan dijat, plakettet, oklevelet vagy mas hasonld kitiintetést vesz at, amely —
figyelemmel az elismerést ado személyre vagy szervezetre, valamint az adomanyozott dijra —
nem sérti a birdi hivatas tekintélyét, annak méltosagat, valamint a bird fiiggetlen, partatlan és

befolydsolasmentes miikddésének latszatat.

3. Cikk
Meéltosag és egyenloség

(1) A bird viselkedésében €és megjelenésében is tavol tartja magat a sz€élsOségektdl, keriili a
hivalkodast, megjelenése mindenkor alkalomhoz ill3; nyilvanossag eldtt tartézkodik minden

olyan megnyilvanulastol, amely méltatlan a bir6i hivatashoz.

(2) A bir6 maganéleti kapcsolatait, valamint szabadidejének eltoltését ugy alakitja, hogy az a
hivatasanak méltdsagat, partatlansagat, illetve annak latszatat se veszélyeztesse; maganéleti
nehézségeinek higgadt, koriiltekintd €s tisztességes rendezésére torekszik.

4. Cikk
Nyilvanossag, kozosségi média

(1) A birdo a véleménynyilvanitasi, a lelkiismereti- és vallasszabadsaghoz, valamint a
gytilekezési €s egyesiilési szabadsadghoz fiz6d6 jogat ugy gyakorolja, hogy azzal megdrizze a
birdi hivatas tekintélyét és méltosagat, a birdsagok partatlan és fiiggetlen mitkodésébe vetett

kozbizalmat.

(2) A bir6 a joggal, jogrendszerrel, a birosag igazgatasaval kapcsolatban is szabadon
véleményt nyilvanithat, kiilondsen publikalhat, el6adast tarthat és oktathat.

(3) A bir6 a vilaghalot kell6 kortiltekintéssel hasznalja. Kizarolag olyan informaciot, hang- és
képfelvételt oszt meg vagy mindsit, amely nem csorbitja a birdi hivatas tekintélyét és
méltosagat, valamint a birosagok partatlan és fiiggetlen miikodésébe vetett kozbizalmat.



5. Cikk
Gondossag

(1) A biro a részére kiosztott ligy céliranyos és észszerii hataridon beliili lezarasara torekszik,

a munkajat felkésziilten, szakmai elkotelezettséggel végzi.

(2) A biré gondot fordit a birdsag eszkozeinek és erdforrasainak a rendeltetésszeri és

gazdasagos felhasznalasara.

(3) A bir6 munkajaban és maganéletében Ovja kornyezetét és arra torekszik, hogy ne

veszélyeztesse a jovo nemzedékeinek sziikségleteit.

6. Cikk
Szakértelem

(1) A Dbird torekszik arra, hogy fejlessze a bir6i feladatai ellatasdhoz sziikséges tudasat,
képességeit ¢és készségeit, és e célbdl folyamatos 6nképzés mellett elsdsorban birdi iranyitas

alatt szervezet képzési lehetdségeket vegyen igénybe.

(2) A bir6 akkor vallal nem igazsagszolgaltatassal kapcsolatos feladatot, amennyiben annak
ellatdsa a biroi tisztségével jard kotelezettségeinek indokolatlan hattérbe keriilését nem
eredményezi.

7. Cikk
Tisztesség

(1) A bir6 jogai érvényesitése és kotelezettségei teljesitése soran a tisztességes és johiszemil
joggyakorlés kdvetelményének megfelelden jar el.

(2) A bird az eljarasokban résztvevokhoz fiz6d6 személyes viszonyaban is elkeriili azokat a
helyzeteket, amelyek a partossag latszatat kelthetik.

8. Cikk
Tisztelet, egyiittmiikodés

(1) A bir6 tiszteletben tartja minden ember méltosagat és hivatasa gyakorlasa soran erre

0sztonzi munkatarsait és az eljarasban résztvevo személyeket.

(2) A biro hivatasa gyakorlasa soran a hatdsagok és tars-hivatasrendek tagjaival, valamint
munkatérsaival egyiittmiikodésre torekszik, kdlesonos tiszteleten alapulod udvarias magatartast

tanusit.



(3) A bir6 az eljarasa soran — a sziikséges hatarozottsag mellett — tiirelmes és udvarias,
tartozkodik az indokolatlan megjegyzésekt6l és mindsitésekt6l, mindenkitél megkdveteli, hogy
a birésagnak és egymasnak megadjak a kell0 tiszteletet.

(4) A bird eljarasa soran és a hatarozataiban tartozkodik a sért6 kioktatastol, a birdi tekintély
csorbitasatol. A mas bird altal hozott dontéseket eltérd szakmai allaspontjanak kifejtését
meghaladéan nem biralja. Ezeket azonban a tudomdnyos, oktatdi vagy egyéb szakmai
tevékenységének gyakorlasakor értékelheti, véleményezheti.

(5) A bir6 nem hasznal a felek kozti sértd kiilonbségtételt sugallo nyelvi eszkozoket,
tartozkodik a féllel valo részrehajlast mutatd vagy leereszkedd megnyilvanulasoktol.

9. Cikk
Birosagi vezetok
(1) A birosagi vezeto a feladatat a munkatarsaitol elvart etikai kdvetelményeknek megfelelden,

példamutatdan latja el; tartozkodik a beosztottjai emberi méltosagat sértd magatartastol.

(2) A birdsagi vezet6 igazgatasi tevékenysége soran a munkatarsaival igazsagos, kovetkezetes,

méltanyos és egyenld mércét alkalmaz minden beosztottjaval szemben.

(3) A birdsagi vezet? tiszteletben tartja munkatarsai szakmai onallosagat, figyelmet fordit arra,
hogy a birotarsai hivatasukhoz méltdé magatartast tanasitsanak.

(4) A birosagi vezetd tartdzkodik attol, hogy a sajat véleményét az altala iranyitott szervezeti
egység birainak véleményeként jelenitse meg, €s képviseleti jogaval egyéb mddon sem ¢l

vissza.

(5) A birdsagi vezet6 a szolgalati birésagi eljarassal érintett tigyekben az eljaras befejezéséig
tartozkodik az ezzel kapcsolatos véleménynyilvanitastol, fokozottan ligyel az eljarassal érintett

személyiségi jogainak megovasara.

(6) A birdsagi vezetd tartozkodik a birdi Onigazgatasi- és érdekképviseleti szerv sértd
mindsitésétol, tagjainak hatranyos megkiilonboztetésétol, legitimacidjukat tiszteletben tartja.

(7) A birdsagi vezet6 tartdzkodik minden olyan magatartastol, amellyel bir6i 6nigazgatasi vagy
érdekképviseleti szerv tagjat — az ilyen szervben fennalld tagsaga vagy a szerv érdekében
kifejtett tevékenysége miatt — hatranyosan megkiilonboztetné, tevékenységét akadalyozna
vagy lehetetlenné tenné.



(8) A birdsagi vezetd a vezetése alatt allo szervezeti egység birdi Onigazgatasi és

érdekképviseleti szerveit timogatja, torvényes mikodésiiket, jogaik gyakorlasat biztositja.

(9) A birosagi vezetd bir6i Onigazgatasi testiilet, érdekképviseleti vagy szakmai szerv tagjat

nem szo6litja fel lemondasra, erre nem is kéri vagy 0sztonzi.

(10) A birdsagi vezet6 a nala alacsonyabb beosztasban 1évé mas birosagi vezeto tajékoztatasi

jogait sziikségteleniil nem korlatozza.

(11) A birésagi vezetd megtesz minden sziikséges intézkedést annak érdekében, hogy az etikai

szabalyokat a vezetése alatt allok betartsak.

(12) A birdsagi vezetdkre vonatkozo etikai szabalyok az igazgatasi feladatokkal megbizott
birakra is iranyadoak.

10. Cikk
A biréi onkormanyzati- és érdekképviseleti szervek tagjai

(1) A bir6i 6nkormanyzati- és érdekképviseleti szervek tagjai a valasztott tisztségiikhoz mélto

magatartast tantsitanak annak gyakorldsa soran.

(2) A bir6i dnkormanyzati- és érdekképviseleti szervek tagjai e tisztségiiket nem hasznaljak fel
egyéni érdek érvényesitése céljabol.
(3) A birdéi onkormanyzati- és érdekképviseleti szervek tagjaira egyebekben a birdsagi

vezetOkre vonatkozo etikai elvarasok iranyadoak.

11.Cikk
Hatalybalépés

A Birak Etikai Kodexe 2022. julius 15. napjan 1ép hatalyba.

Budapest, 2022. marcius 2.

Deutschné dr. Kupusz Ildiko
az Orszagos Birdi Tanacs
elnoke



