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A mediacio szerepe a polgari eljarasban

, r - , r e r o 1
,Haromféle igazsag van: az enyém, a tiéd, és a valosag.”

Ha a vilagban valdéban tobbféle igazsag Iétezik, akkor hogyan lehet kiilonbozo
igazsagtartalmak metszéspontjat felfedezni ahhoz, hogy sikeriiljon a mindennapok soran, az
egymadssal konfliktusba keriild igazsagok kozotti egyensulyt megtalalni? Melyek azok az
eszk6zok, személyek, amelyek segitséget nyjthatnak ehhez a feladathoz? Hogyan segithet
ebben a mediaci6 vagy mas vitarendezési eszkoz? Egyaltalan miért van sziikség a
beavatkozasra?

Amikor két vagy tobb személy kozott barmilyen vita felmertil, tobbféle megoldasi lehetdség
is all elottiik:

1. Optimalis esetben mindketten hajlanak a kozottiik meglévd kapcsolat tovabbi
fenntartdsara, igy nem kivanjak, hogy ezt barmilyen nézeteltérés tonkretegye.
Igyekszenek elkeriilni a vitakat.

2. Ha nem sikerilt elkeriilni a konfliktust, de mindketten hajlanak a megegyezésre
letilnek ¢és kozosen megbeszélik az iigyet.

3. Ha a felek mar nem képesek kozvetlenlil megegyezni egymassal, de még mindig
hajlanak a békés megegyezésre, igénybe vehetik 3. kiilsé személy segitségét, aki segit
megoldast talalni.

4. Utolsé békés megoldasként szakértdi segitséget vehetnek igénybe- A dontébiré nem
donti el: ki nyer, vagy ki veszit, csak meghatarozza, szerinte mi lenne a legjobb
megoldas.

5. Ha ezek egyike sem vezet eredményre, akkor mar csak a birésagi per marad, ahol
allamilag finanszirozott és ellendrzott dontéshozatali rendszer sordn, formalizalt
jogszabalyok alapjan a bir6 donti el, hogy az elé tart bizonyitékok alapjan melyik
félnek van igaza és rajuk nézve kételezé dontést hoz.

Mindebbdl azonnal megallapithatdo, hogy a vitarendezés lehet nagyon egyszerli, de
ugyanakkor hosszt és terjedelmes folyamattd is valhat. A vitak elkertilése és a felek kozotti
kozvetlen targyalds a mindennapi ¢€let velejardja. Nem is érzékeljiik milyen gyakran €liink
ezekkel a technikakkal, igy nem igényelnek kiilondsebb szabalyozast.

! Winslade, J.- Monk. G.: Narrative mediation:A new approach to conflict resolution, Jossey-Bass Publishers,
San Francisco, CA USA 2000 bevezet6

? Kertész Tibor: Mediécié a gyakorlatban- mddszertani kézikonyv gyakorlé mediatorok szamdra 1. kotet: A
mediacio dinamikaja Budapest Partners Hungary Alapitvany 2009 30-31.oldal



Mas a helyzet a mediacidval, ahol mar egy harmadik, kiviilall6 személy avatkozik bele a
vitarendezés folyamataba. Ezen a ponton mar sziikség van szabalyozadsi keretek
meghatarozasdra. A mediare latin eredetli sz6, jelentése: kozépen allni, egyeztetni,
kozvetiteni, békéltetni. A mediacid a polgari per alternativijaként jelenik meg. A birdsagi ut
helyett mas lehetdséget kinal fel a vitak rendezésére. Azaz a mediacid lehetdvé teszi, hogy a
felek maguk keressenek megoldast a kozottiik fennalld konfliktus rendezésére, amihez az
altaluk valasztott harmadik, partatlan személy segitséget nytjt. A medidtorral konzultacio
soran szamba veszik a fenndlld, a szitudcid megoldasdhoz sziikséges nehézségeket, amely
soran mindkét résztvevd reagalhat a sajat érdekeinek szem el6tt tartasdval, mikozben
meghallgatja a mésik felet is. Végiil az egyéni és kolcsonds érdekek méltanylasaval jutnak el
egy mindenki szdmadra eldnyds megegyezéshez. Ha esetleg mégsem sikeriil megallapodniuk,
akkor sem veszitenek semmit, mert a birosadg fogja eldonteni a jogvitat.

A mediacié hosszu évszazadok ota, a vildg minden részén megtalalhatd volt. Kezdetben a
kiilonféle torzsek vették igénybe az Oregek tandcsait, akik békitd szerepet toltdttek be a
népcsoport €letében. A medidcios eljards a 19. szdzadra a diplomaciai €let velejaroja lett.
Elterjedtté valt az a gyakorlat, hogy a nemzetkozi konfliktusok megoldasahoz kozvetitd
segitségét veszik igénybe. ( Példaul XII. Led papa kozvetitett Németorszag és Spanyolorszag
kozott a Karolina szigetekkel kapcsolatban.) Az 1970-80-es években terjedt el a modern
alternativ vitarendezés. ( alternative dispute resolution )’

A mai diplomaéciai tevékenység nagy része is kozvetités, mint példaul Kelet-Timorban a
Balkanon, vagy a Kozel-Keleten. A hatdlyos EK irdnyelvek a medidtort fliggetlen, szakmai
munkat végz0 szolgaltatoként hatarozzdk meg.

A valasztottbiraskodas torténete szintén messzire nyulik vissza. Mar a Biblidban Salamon
kiraly torténetébdl vagy az egyiptomi mitoszok vilagabol is megismerhetd. A vitdk eldontése
egy a vitadban allo felek altal valasztott személy feladat volt az okori Gordgorszagban.
Tustinidnus torvénykonyvében a vélasztottbirdi dontés mar az itélet erejével birt.

A kozépkorban a csdszarok, papa vagy egyes kiradlyok is gyakran vallaltak dontobiroi
szerepet, mert igy bele tudtak avatkozni mas allamok tigyeibe, €s egyuttal a sajat érdekeiket
érvényesiteni. Az ezt kovetd szdzadok gazdasagi, kereskedelmi fellendiilése tovabb
fejlesztette a biraskodads rendszerét. Majd a modern allam kialakuldsaval a vilagi hatalom
vette at ezt a feladatot, akinek hatalmakban allt a dontést kikényszeriteni. Igy valt az
1gazsagszolgaltatasi funkcio allami feladatta

* Dr. Barinkai — Dr. Herczog — Lovas: Nemzetkozi kozvetitii gyakorlat, Dr. Barinkai — Dr. Bartfai — Dr. Dosa —
Dr. Gulyas — Dr. Herczog — Dr. Horvath — Dr. Kutacs — Lovas — Dr. Molnar: A Mediacid. A kozvetitdi
tevékenység, HVG-Orac Lap-és Konyvkiado Kft. Budapest 2006, 64.0ld.



1. Mediacio és mas vitarendezési eljarasok

Mialatt a birosag eljarasa mérvado, formalizalt és cél-orientalt, a medidcio rugalmas, 6nallo,
Ennek fényében a kozvetités, mint alternativ vitarendezési mod jelenik meg a birdsagi
eljarassal szemben.

A birdsagi eljarasok és a mediacié kapcsolatat figyelembe véve Dr Felix Steffek’ harom
csoportot kiilonboztet meg:
1. magan kozvetités: teljesen fliggetlen a birdi eljarastol, sét gyakran késébbi birdsagi
eljarasra sem kertil sor.
2. birésaghoz csatolt kozvetités: birosag kezdeményezi de, az eljaras a tovdbbiakban a
birdsag beavatkozasa nélkiil zajlik
3. birdsagi kozvetités: szorosan kapcsolodik a birdsagi intézmény eszkoz- és
személyzetéhez.

1.1 Kiilonbség mas vitarendezési eljarasoktol

A medidciot el kell hatdrolni mas hasonld tipusi vitarendezési eljardsoktol, mint a
vélasztottbirdsag eljarasa, ombudsman eljarasa, egyeztetés. Ugy tudjuk ezeket az eljarasokat
elvalasztani egymadastdl, ha megvizsgaljuk a kozvetités jellegzetességeit: a felek
onrendelkezési joganak nagysagat, Onkéntességet, rugalmassagot, birdsadgi hataskérben a
mediator hianyat. Példaul a valasztottbironak vagy az ombudsmannak joga van —e legalabb
részben kotelezd hatarozatot kiadni.

A békeéltetdnek nagyobb a befolydsa a végeredményre, mint a kdzvetitdnek, példaul azaltal,
hogy bejelenti a ( nem-kotelezd) megegyezésen alapuld dontést. A kozvetitd megprobalja
képessé tenni a feleket, hogy 6k maguk oldjak meg a problémat.

1.2 A mediacio elényei

A medidcio célja, hogy a felek megtalaljak a megoldast a kozottiik fennallo konfliktus
rendezésére az altaluk meghatarozott modon, amely a jovoben is fenntarthato lesz. Egy olyan
konstruktiv eljaras keretében, amely egyuttal magaba foglalja a tarsadalmi fejlédést is a
felekben rejlé személyes problémamegoldo potencial altal. A f6 mozgatoelve az dnkéntesség
¢s a végeredmény teriiletén torténd megujulasra torekvés, ami magéban hordozza az anyagi
igazsagossag érvényesiilését. Ezaltal a végkifejlet mindkét fél szdmara elonyds lesz, de
legalabbis elkeriilhetd, hogy a kozvetités végén rosszabb helyzetben legyenek, mint eldtte.
Tovabba a kozvetités koltséghatékonyabb ¢és gyorsabb vitarendezést eredményez mas
moédszereknél. Igy a felek, azért is donthetnek a mediacié mellett, mert arra szamitanak, hogy
gyorsabb ¢€s olcsobb eredményt érnek el, mint a birdsagi eljarassal. Tovabbi indok, lehet,

* Klaus J. Hopt — Felix Steffek: Mediation — principles and regulation in comparative perspective Oxford,
Oxford University Press 2013



hogy a felek szeretnék megdrizni a kozottik meglévd jo viszonyt példaul hossza tavu
kereskedelmi kapcsolatok esetén. Ugyanakkor azt is figyelembe kell venni, hogy minden eset
egyedi elbiralast igényel és ehhez azt a vitarendezési mechanizmust kell valasztani, ami annak
a legjobban megfelel.

A mediadcioban magéaban rejlé erdsségeken tul, a kifelé hatdo impulzusokat sem szabad
figyelmen kiviil hagyni. A mediaci6 képes enyhiteni az igazsagszolgaltatasra nehezedd stlyos
terheken és csokkenti a koltségeket, ami hozzajarul a Kincstar részbeni tehermentesitéséhez.
A jovO kihivésa a torvényhozas szdmara, mind Eurdépaban, mind Magyarorszagon az, hogy
létrehozzanak a jogi vitdk kezelésére szolgalod differencidlt vitarendezési mechanizmusokat.
Ez azzal jar, hogy a térvényhozonak fel kell ismernie sajat feleldsségét a tarsadalom tagjainak
egymas kozotti és allammal szembeni konfliktusainak megoldasaban.

1.3 A mediacio modszerei

A mediacié egyik nagy elénye a rugalmassag, amely lehetdvé teszi, hogy személyre
szabottan folytatodjon le a kozvetitdi eljaras az egyén igényeihez ¢és a konfliktus
természet¢hez igazodva. Mas megkdzelitést igényel egy csaladi vita rendezése, mint a
gazdasagi tarsasag ¢és részvényese kozotti konfliktus feloldasa. Ezért a torvényhozok altalaban
tartozkodnak attél, hogy szigoruan szabalyozzak a kozvetités modszereit, és elegendd eljarasi
szabadsagot adnak a konkrét konfliktus megoldasahoz.
A kozvetit6 altal betoltott szerepbdl kiindulva két nagy csoportot lehet megkiilonboztetni:
* a facilitativ ( konnyit6) mediacid soran a kozvetitd sajat magat korlatozza. Nem ajanl
fel a feleknek megoldasi javaslatot, hanem hagyja, hogy azok sajat maguk a
kommunikécidjuk sordn taldljanak ra a potencidlis végeredményre
e ¢rtekeld kozvetités sordn a kozvetitd konkrét megoldasi javaslatot terjeszt eld, akar
jogi tanacsot is adhat
Annak eldontése, hogy melyik opcio felel meg leginkabb az adott konfliktusnak, a feleknek
vagy a kozvetitonek, csak 6k maguk donthetik el.

1.4 Mediacio tipusai, kozvetitoi alkalmassag

1.4.1. A mediaci6 lehetséges teriiletei

Napjainkban a mediacidé nagyon sok féle teriileten megtalalhatd. Torténete soran eldszor
csaladjogi és munkaiigyi teriileten alkalmaztak. Mara azonban, kdszonhetden a rugalmas, 1do-
¢s koltséghatékony természetének a legkiilonbozobb teriileteken is elterjedt. A szabadalmi és
védjegy vitak soran, adotigyi konfliktusokban, e-kereskedelem tertiletén. Ezzel parhuzamosan
a modern konfliktusmegoldds a holisztikus megkdzelitést alkalmazza. A legkiilonb6zébb
valsagkezelési mechanizmusok allnak rendelkezésre amely soran fel kell mérni: konfliktus-
szabalyozas rendjét, hirnévre gyakorolt hatasat, értékelni kell a hosszii tavu
kovetkezményeket, mekkora egy kapcsolat értéke, monetaris kovetkezmények felmérésére is
sor keriilhet.



1.4.2 Vajon minden konfliktus alkalmas a mediaciora?

Minden konfliktus egyedi. Amikor kivalasztjuk a megfeleld technikai megoldast a felek
szdmara, akkor a kiilonb6z6 megoldasi folyamatok jellegzetességeit is figyelembe kell venni,
hiszen a birdsagi eljaras vagy a valasztottbirosag eljardsa, ombudsman eljarasa vagy a
mediacid sordn mas-mas szabalyozas vonatkozik a titoktartdsi kotelezettségre, az eljaras
hatasara, kimenetelére, idotartamara, koltségeire. Masodik 1épésként meg kell vizsgalni vajon
az adott konfliktus megoldasara melyik vitarendezési mechanizmus lenne a legmegfeleldbb.
Ehhez analizalni kell az alabbiakat:

* milyen a konfliktus természete

* van —e lehetdség a konszenzusos megoldasra

* mi a kivant végeredmény €s ehhez képest ésszerlien mit lehet elérni

* korabban probaltadk —e megoldani a nézeteltérést és ennek mi volt az eredménye

* akiilonbozd eljarasok eldrelathato koltségei

* akonfliktus megoldasa eldrelathatoan mennyi id6t vesz igénybe

* fontos a folyamatos kapcsolattartas a vitaban allo felekkel

* feleknek a konfliktus megoldasa felett mekkora az ellendrzési lehetdségiik

* milyen mértékben jarultak hozza a kommunikacids problémdk a vita kialakuldsahoz

* mekkora a felekben az akarat az érdekellentét feloldasara

Ebbdl is kitlinik, mennyire szertedgazoan kell megvizsgalni egy problémat, mieldtt egyaltalan
nekikezdenénk a megolddsanak és sor keriilne barmely alternativ vitarendezési modszerre. A
jol megvalasztott eljaras nagyban hozzajarul egy késobbi sikeres megegyezés esélyéhez.

2. Mediacio az EU tagallamaiban

2.1 Mediacio jogi feljodése

Eurdpaban tobb évszazada alkalmazzak a mediacios technikakat. Maga az intézményesitett
kozvetités azonban csak néhany évtizedre nyulik vissza. Ezért a vitarendezési eljards ezen
form4ja napjainkban is fejlddik és alakul mindig a legujabb szabalyozasok altal.

Egyes tagallamokban példdul az Egyesiilt Kirdlysagban vagy Hollandidban a kozvetitdi
eljaras hosszabb multra tekint vissza, mint mas allamokban. Ertékes tapasztalatokat lehet
szerezni azaltal, ha megvizsgaljuk milyen tényezOk jarultak hozza a mediacid intézményének
sikeréhez.

Mas tagallamokban példaul Németorszagban vagy Ausztriaban csak nemrégen jelent meg a
kozvetitéi eljards. Ok az Osszehasonlitd kutatds és kiilfoldi tanulmanyutak szervezésével
alakitottak ki a sajat jogi szabalyozasukat. A jelenlegi szabalyozéas a széleskorti, intenziv
koordinéacid iranyaba mutat. Ez az erds szabdlyozasi dinamika jelenik meg a kozvetitésrol
sz0l6 EU irdnyelvben is. Az iranyelvre szamos tagillam nem csak a hatdron atnyalo
kozvetitésre vonatkozo jogszabalyi hattér megteremtésével reagélt, hanem megreformalta a
tisztin nemzeti szabalyozast is. Igy tett Németorszag, Olaszorszag, Franciaorszag és
Magyarorszag is.



2.2 Vajon melyek azok a sikertényezok, amelyek kiilfoldon mar bevaltak?

2.2.1 1d06 és koltség

A kozvetitésben hatalmas eldnyok rejlenek, ha a vita megoldasara forditott idot és koltségeket
vizsgaljuk. Az Egyesilt Kiralysag Allami Szamvevészéke készitett egy tanulméanyt’
amelyben megvizsgaltdk a 2004-2006 kozotti csaladi vitdkkal kapcsolatos statisztikai
adatokat és az ehhez kapcsolodo kozvetités koltségeit. Ebbdl kideriilt, hogy amig atlagosan
752 fontba keriilt a kozvetitéi eljards addig a birdsagi eljaras koltsége majdnem a duplija
1682 font volt. Ezen kiviil az elemzés azt is kimutatta, hogy a vizsgalt esetekben a kozvetités
id6tartama atlagosan 110 nap volt, mig a birdsagi eljaras soran 435 napra volt sziikség a
dontéshozatalhoz.

2.2.2 Mediacié intézményi integracidja

Hagyomadanyosan a legtobb europai orszagban a konfliktus feloldas a birésagokra tartozik. A
birdsagi eljaras nagyon fontos része a vitarendezésnek, de a jovo kihivasa, hogy 1étrejdjjon
egy olyan konfliktus kezelési intézményi mechanizmus, amely képes ra, hogy megtalalja azt a
megoldast, ami leginkabb alkalmas az egyedi vita rendezésére. Sziikség van egy olyan
struktara kiépitésre, amely az egyes csatorndkon ( birdsag, kozvetités, valasztott birdsag,
ombudsman eljarasa ) kozotti valasztast megkonnyiti a felek szaméara még a folyamat elején,
amikor arra a megallapitasra jutnak, hogy a kozottik 1évo kétoldalu targyalds nem vezet
eredményre. JO példa a medidcio intézményesitésére Hollandia, ahol a beérkezd eseteket a
birdk atvizsgaljak és megallapitjdk, vajon azok alkalmasak —e a kozvetitésre. Ennek
érdekében a birdk tovabbképzésen vettek részt, ahol megkaptdk az ehhez sziikséges specialis
informaciokat. A biré atad egy rovid kérdbéivet a polgari birdsagi eljaras kezdetén a feleknek.
Majd ezt a kérdésre adott valaszok alapjan az tgynevezett kozvetités mutatok ( mediation
indicators ) segitségével kiértékeli. Ezen mutatok segitségével a bird el tudja donteni, vajon
sikeres lenne —e a kozvetités vagy inkabb a birdsag eljarasara van sziikség, majd felajanlja a
feleknek a megfelelé megoldast. Ha a bird, tigy itéli meg, hogy a vita alkalmas a kozvetitésre
javaslatot tesz a feleknek, hogy valasszak a mediaciot.

2.3 Kozvetitést engedélyezo torvény

Az Osszehasonlitdson alapuld kutatdsok sordn a kozvetités esetén is figyelembe kell venni a
jogi kulturak kiilonbozdségeit és azok fejlodési szakaszait. Ettdl fiiggetleniil szamos hasznot
hajt ezen szabalyok megismerése. El6szor is azért mert ezeket az eldirdsokat mar
kategorizaltak, igy megbizhato keretet ad egy ujonnan kiépiild szabalyozasnak. Amikor a
tagallam a hazai koordinaciot késziti el ezekre tdmaszkodva tudja meghatirozni a fentebb
mar emlitett alapvetd fontossagl kérdéseket: eléviilésre, végrehajtasra, titoktartasra vonatkozo
eldirasokat.

Masodszor a kozvetités akkor is hasznos lehet, ha a jogalkotd szeretné elérni, hogy a
kozvetités egyenrangli legyen mas vitarendezési eljarasokkal, példdul a birdsagi eljaréssal.

3 Legal Aid and Mediation for People Involved in Family Breakdown (2007)
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Ilyenek azok az intézményi integraciot megvalositd szabalyok, amelyek lehetové teszik a
differencialt belépési lehetdséget és az ligy atadast az egyik vitarendezési mechanizmusbol a
masikba.

2.4 Az érdekelt csoportok

Eurdpa szerte szamos kisérleti mediacios programot lehet taldlni, de sajnos sok érdekelt nem
jut ezekhez hozza informaci6 hidnyaban, igy nem is tudjak kivalasztani a nekik megfeleldt. Itt
érintett alatt nem csak a vitaban érdekelt feleket kell érteni, hanem mindenki mast is, aki részt
vesz a folyamatban, igy a birdkat, ligyvédeket vagy a gazdasagi tarsasagoknal miik6do jogi
tanacsadokat. A kozvetités eldnyeinek €s hatranyainak megértéséhez idealis kiindulopont az
EU kozvetitéi tevékenyseégérdl szold iranyelve, de egyes tagdllamokban ezen talmutato
tevékenységre is sziikség van.

2.5 Informacio csere hianya

Néhany orszag mar praktikus tapasztalatokkal rendelkezik arrdl, hogyan lehet lekiizdeni
torvényhozoi részr6l az informacid hidnyt és valtoztatni a meglévd konfliktuskezelési
szisztéman. Példaul tdmogatni lehet az iligyvédeket az elsd oOrai mediacid koltségei
tekintetében, amely soran segit a feleknek megvizsgdlni valoban sziikségiik van —e a
hosszadalmas birdsagi procedurara. Hossza tavon az allamok torvényhozasanak valaszt kell
adnia arra a kérdésre, mennyiben tamogatja a ,hagyomanyos” birdsagi infrastruktirat és
mennyiben az ,alternativ’ vitarendezési eszkozoket. Mint ahogy az Egyesiilt Kirdlysag
példaja is mutatja, hosszabb tavon kifizet6édObb lehet a kozvetités tamogatasa, mintha az
allam csak kizardlag a bir6sagi miikodést finanszirozza.

. Az EU kozvetitésrol szolo iranyelve ( 2008/52/EC)

3.1 Kitekintés

Az Europai Unioban a 2008/52/EC direktivaval vezette be az Eurdpai Parlament a mediaciot,
amely polgari és kereskedelmi ligyekben keretet biztosit a hataron atnyuld kozvetitéshez. Az
iranyelv 2008 majusa 6Ota hatalyos és eldirja, hogy az eurdpai tagallamok ( Dania kivételével),
hogyan vezessék be a sziikséges torvényi, rendeleti €s kozigazgatasi intézkedéseket.
A kozvetitésrdl szolo irdnyelv a kovetkez6 témakordket fogja at:

* rendelet hatalya ( 1-3. cikk )

* medidcio mindségére vonatkozo szabalyok ( 4. cikk)

* birdsagok és a kozvetités ( 5.cikk)

* akozvetités eredményeképpen létrejott megallapodas végrehajthatosaga ( 6.cikk)

e titoktartas ( 7.cikk )

* amedidcio hatasa az eléviilési hataridokre ( 8. cikk)
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* mediacioval kapcsolatos informaciok ( 9-10. cikk)

Az irényelv tiikkr6zi, hogy az egyes tagdllamokban eltéréek a szabdlyozasok és, hogy a
kozvetités, mint vitarendezési mechanizmus még mindig kialakuldban van. Néhany cikk
tartalmaz olyan konkrét szabalyokat, amelyeket a tagallamoknak at kell iiltetniiik a hazai
jogalkalmazasukba. Ilyen a 6.cikkely, amely a kozvetités eredményeképpen Iétrejott
megallapodas végrehajthatosagarol vagy a 7. cikkely a titoktartasrol. A tobbi cikkellyel
kapcsolatban inkdbb csak azt a kivansagot fogalmazza meg a Parlament, hogy kivanatos
lenne, ha atkeriilne a hazai jogalkalmazasba. Ilyen a 4-5. cikkely a mindségbiztositasrdl illetve
a birosagok és a kozvetités kozotti kapcsolatrol.

Végezetiil van néhany kérdés, amivel nem foglalkozik a rendelet: példaul a kdzvetitd
felelosségével vagy a szakmai kozvetitd szervezetekre vonatkozo szabalyozassal.

3.2 Alkalmazasi kore

A direktiva harom alkalmazasi teriiletet jel6l meg:

1. a 3. cikkelyben meghatarozott kozvetités, amelyben Ugy fogalmazza meg az
intézményt, mint struktaralt folyamat, fliggetleniil a megnevezésétdl vagy arra valo
hivatkozastol, amelyben a jogvitaban allo két vagy tobb fél, onkéntes alapon maga
kisérli meg a vitdjuk rendezését kozvetitd segitségével.

Osszhangban a kozvetités funkcionalis meghatirozasaval a kozvetités magaba foglalja a
kérdéses jogvitaval kapcsolatos barmely birdsagi eljarasért nem felelds birod altal végzett
kozvetitést. De nem foglalja magaba a jogvitara vonatkozd birdsagi eljards soran a
megkeresett birosag részérdl a jogvita rendezésére tett kisérletet.

2. ezt az irdnyelvet csak polgari és kereskedelmi tligyekben kell alkalmazni, kivéve az
olyan jogokat ¢és kotelezettségeket, amelyekrdl a megfeleld alkalmazando
jogszabdlyok szerint a felek nem rendelkeztek. ( 2.cikk) ha példaul az alkalmazando
tagallami jog megkoveteli a valas soran a birdsagi hatarozatot, €s mint ilyen lehetove
teszi a magan autondmia terliletein, mint példaul a valashoz kapcsolédd vagyoni
természetli ligyek esetén, akkor csak az utobbival foglalkozik az iranyelv.

3. az iranyelv csak a hatdrokon atnyulo vitdkra vonatkozik, azaz olyan vitdkra, amelyben
az egyik fél lakohelye vagy szokdsos tartozkodasi helye szerinti tagallamtol eltérd
tagallamban keletkezik attol a napt6l szamitva:

* amikor a felek a vita felmeriilését kovetden megallapodnak benne,
hogy kozvetitd utjan rendezik a konfliktust

* akozvetitést elrendeli a birdsag

* kozvetités igénybevételére vonatkoz6 jog keletkezik a nemzeti jog
alapjan

e S.cikkely alapjan a birosdg hivja fel a feleket a kozvetités
igénybevételére

Bér ez az iranyelv csak a hataron atnyulo vitdkra vonatkozik, nem korlatozza a tagallamokat,
hogy olyan toérvényeket hozzanak, amelyek lefedik mind a hataron atnyuld, mind a nemzeti
kozvetitdi eljarasokat. Altalanossdgban elmondhatd, hogy az a szabalyrendszer kivéanatos,
amely a nemzeti és nemzetkozi kozvetitést is lefedi, mivel ez eldsegiti a tagallami eltérd
szabalyozasok miatti konnyebb megértést, a kozvetités gyakorlatanak egységes fejlodését és
elkeriilhetd altala az onkényesen eltérd szabalyozas.
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3.3 Mindségbiztositas

Valamennyi tagéallam érdeke, hogy megfelel6 mindségbiztositdsi rendszert dolgozzon ki.
Mégis megoszlanak a vélemények az egyes tagallamokban, hogy ez mennyiben kell az
allamnak és mennyiben a piacnak befolyasolnia. Ezért az irdnyelv bar meghatarozza a k6zos
célt — vagyis, hogy a tagallamok minden altaluk megfeleldnek tartott eszkdzzel 6sztondzzek
az onkéntes magatartasi kodexeknek a kidolgozasat €s az ehhez vald csatlakozast - de nem ir
el6 konkrét intézkedéseket az egyes tagallamok szamara.’

3.4 Birosag és a mediacio

Az 5.cikkely foglalkozik a birdsagi eljaras és a mediacio kozotti kapcsolattal Ennek alapjan a
birosag felhivhatja a feleket a kozvetités igénybevételére a jogvita rendezése érdekében. De az
iranyelv azt mar nem irja eld, hogyan hajtsak végre a birésagok a kozvetitdi tevékenységiiket.
Elsébbséget biztosit a felek onkéntességének €és autonomiajanak.

5.cikk (2) nem irja eld kifejezetten a tagallamoknak a kozvetités kotelezd igénybevételét.
Osztonzi a kozvetités fejlesztését, de nem avatkozik bele a kozvetités igénybevételét
kotelezoveé, lehetdveé tevlé vagy azt szankcionald hazai jogszabalyi rendelkezésekbe, feltéve,
gyakorlasdban. A tagallamok eltérd 6sztonzoket €s szankcidkat alkalmaznak. Példaul Auszria
csaladjogi ligyekben pénziigyi tdmogatast nyujt kozvetités igénybevétele esetén, Norvégidban
a birdsag elrendeli, hogy a feleknek eldszor meg kell probalniuk mediator segitségével
megoldani a vitdjukat. Szankciokra is talalunk példat az Egyesiilt Kiralysdgban, ahol vagyoni
szankciot alkalmaznak, ha a felek ,,j6 indok™ nélkiil elutasitjak a kozvetitést.

3.5 Végrehajhatosag

A kozvetités eredményeképpen 1étrejott megallapodasok esetén nagyobb az esélye a sikeres
teljesitésnek, mint a birosag dontése esetén. A mediacid a felek autondomidja helyett egy
harmadik fél altali mértékado szabalyozason alapul. Ez azt jelenti, hogy a fél csak egyetérthet
vele, ha valoban szeretné a megallapodast, ezért is nagyobb a teljesitések ardnya. Tovabba a
mediacios intézmények esetén a felek inkabb hajlandoak figyelembe venni az egyességgel
jaro koltségvonzatot. De mégis sziikséges, hogy felek elérjenek egy végrehajthaté alkuhoz
kiilonosen akkor, ha a véllalt kotelezettség a jovObe mutat vagy a felek egyedi pénziigyi,
érzelmi sziikségleteit elégiti ki. A 6. cikk alapjan a tagallamoknak biztositaniuk kell, hogy a
felek vagy a felek barmelyike a tobbi fél kifejezett beleegyezésével kérhesse, hogy a
kozvetités eredményeképpen 1étrejott irdsbeli megallapodas tartalméat nyilvanitsak
végrehajthatova. Az ilyen megéllapodas tartalmat végrehajthatova kell nyilvanitani, kivéve,
ha a megegyezés tartalma a megallapodas szerinti tagallam jogdba iitkozik, vagy ha annak a
tagallamnak a joga nem rendelkezik végrehajthatdsagrol. Az iranyelv lehetOséget ad a
valasztasra a tagallam szamara az illetékes intézmény ( birdsag vagy mas illetékes hatosag )
¢s a forma ( itélet, hatarozat, kozokirat ) tekintetében. Ezen kiviil az altalanos szabalyokat kell
alkalmazni a hataron atnyuld6 és a nemzeti végrehajthatosagra. Ha a kozvetités soran

%36 példa erre a European Code of Conduct for Mediators



13

elfogadott megéllapodas mégis birdsagra kertil, akkor érvényesithetdk a nemzeti szabalyok és
a 2001/44/EC rendelet 58. cikke. Ha a kozvetités soran létrejott megallapodast kdzokirat
rogziti, akkor a nemzeti szabalyokat ¢€s az 57. cikket kell alkalmazni.

3.6 Titoktartasi kotelezettség

A kozvetités sikerének kulcsa, hogy a résztvevd felek minden a megbeszélésen elhangzott
informaciot bizalmasan kezelnek. Ahhoz, hogy a kozvetitd megtalalja a megfeleld megoldast
sziiksége van olyan intim adatokra is, amit a felek nem szivesen osztananak meg a
nyilvanossaggal, valamint érthetden azt is szeretnék elkeriilni, hogy ezeket a tényeket egy
esetleges késObbi birdsagi vagy valasztott birdsagi eljarasban felhasznaljak elleniik. A 7. cikk
eldirasa szerint a tagallamoknak biztositaniuk kell, hogy sem a kozvetitok, sem a kozvetitdi
eljarasban részt vevo személyek nem kotelezhetok ra, hogy bizonyitékot szolgaltassanak
polgari, kereskedelmi birosdg vagy valasztott birdsagi eljarasban olyan informécidkrol,
amelyek a kozvetitéi eljards soran vagy azzal kapcsolatban mertltek fel. Nem lehet
alkalmazni ezt a kitételt:

* ha a felek ettdl eltéréen allapodtak meg

* kozrend érdekében

* haa végrehajtashoz vagy érvényesitéshez sziikséges a nyilvanossagra hozatal

A tagallamoknak jogukban all ettdl eltérd intézkedést hozna, ha szigorubban kivanjak védeni
a kozvetitdi eljaras bizalmas jellegét. Ilyen intézkedés lehet példdul az a szabdlyozas, ami
meghatarozza, hogy a felek mikor és hogyan tehetnek tantivallomast.

3.7 Eléviilés felfiiggesztése

A 8. cikkely megkdveteli a tagallamoktol, hogy biztositsak, a jogvitat kozvetitéssel rendezni
kivano feleket ne akadalyozza az eléviilési idoszaknak a kozvetités alatt torténd lejarta a
jogvitahoz kapcsolodo birdsagi eljaras vagy valasztott biraskodds kezdeményezésében. Ezért
hasonldan a titoktartasi szabalyokhoz, olyan jogi kdrnyezetet kell teremteni ahol a felek nem
szenvednek hatranyt, ha igénybe veszik a kdzvetitdi eljarast.

3.8 Kovetkeztetések

Jelenleg a mediacid6 nem képes elérni a benne rejld potencidlt, ezért az érintett csoportok
( birak, tigyvédek, felek ) sokszor informdcié hidnyaban nem tudnak ideélis dontést hozni.
Annak érdekében, hogy ez az informdcido deficit csokkenjen, az irdnyelv eldirja a
tagallamoknak, hogy minden rendelkezésiikre all6 eszkozzel Osztondzzek, hogy a
kozvélemény szdmadra - kiilondsen az interneten - hozzéaférhetdek legyenek a kozvetitdk és a
kozvetitdi szolgaltatast végzd szervezetek elérhetdségére vonatkoz6 informaciok. Ezen kiviil
a Parlament a Bizottsagot is felkéri, hogy 2016-ig készitsen el egy beszamolot az iranyelv
alkalmazasarol €s arrdl, milyen hatast fejtett ki az egyes tagallamokban.
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Az iranyelv a kozvetités fogalmat hatirozza meg, ami tipikusan a medidcio. A Bizottsag
azonban nem csak a mediadciot, hanem az alternativ vitarendezést preferdlja, mégsem emliti a
tobbi vitarendezési modszert.

Ezen kiviil nem szabalyozza az egyes forumok kozotti koordinacidt sem, és azt se hatarozza
meg hogyan kapcsolddjanak az iranyelv hatdlya ala esd vitarendezési modszerek a biroi
uthoz. Csak azt emliti, hogy a tagallamoknak biztositaniuk kell a birdsagi Gt igénybevételének
lehetdségét. Arrol nem szol, hogyan lehet kikiiszobolni a parhuzamos eljarasokat, ha egy
végrehajthato hatdrozat ellenére pert inditanak egy masik tagallamban.’

4. Az alternativ vitarendezési modszerek magyarorszagi szabalyozasa

Magyarorszagon a felek a vitas iigyeik rendezése érdekében fordulhatnak birésaghoz,
valasztott birosdghoz vagy kozvetitdhdz. Az errdl szolo 2002.¢vi LV. toérvény jelenleg nem
teszi kotelezOvé a feleknek, kozvetitd igénybe vételét a kozottiik fennalldé konfliktus
rendezése érdekében. A magyar jogrendszer torvényi szinten szabdlyozza az alternativ
vitarendezési modjait, amelyek a kovetkezdek:

4.1 Valasztott birosagi eljaras

A valasztott birdsag eljarasat az 1994.¢vi LXXI. torvény szabélyozza. Az 1985-6s ENSZ
mintatérvény ( UNCITRAL ) atvételével parhuzamosan ugyanabban a torvényben kertilt
szabalyozasra a belfoldi valasztott birdskodas is. A valasztott birdsdg a rendes birosag
potlasara szolgal. Magyary Géza megfogalmazésa szerint: ,,Az allam ugyan fogalmanal fogva
gyakorolja a maganjogi viszonyok koriil is a bir6i hatalmat, de ott, ahol ez a kozérdeket nem
érinti, mégis megengedi, hogy a felek a polgari biraskodast azzal potoljak.” ® Ahhoz, hogy az
allam atengedje a birdi hatalmat térvényben meghatarozott feltételeknek kell teljesiilnie. A
torvény csak harom feltétel egylittes megléte esetén engedi meg a valasztott biraskodast.

Vbt. 3.§ (1):

* a felek legalabb egyike gazdasagi tevékenységgel hivatasszertien foglalkozd
személy és a jogvita ezzel a tevékenységgel kapcsolatos. A térvény indoklasa
szerint a gazdasagi tevékenységet a lehetd legtagabban kell értelmezni, mint
ahogyan a személy kifejezést is. A valasztott birdsagi eljaras ezen feltétel
hianyéban is kikothetd, ha ezt a torvény megengedi.( PTK 3:92 § )

* ha a felek az eljaras targyarol szabadon rendelkezhetnek: a vélasztott biraskodas
kikothetdségének feltétele az eljaras ala vont jogok ¢€s kotelezettségek feletti
rendelkezési jog megléte, azaz a felek az anyagi jog szabalyai szerint szabadon
rendelkezhessenek az eljaras targyarol.

7 Gyekiczky Tamas: A mediaciordl, mint a polgari és kereskedelmi jogvitak birdsagon kiviili rendezésének
lehetdségérdl: az Eurdpai Unid mediacios irdnyelve a német és a magyar polgari eljarasjog tiikrében
Jogdsszehasonlitoé tanulméany Budapest Gondolat Kiad6 2010 46.0ldal

8 Magyary Géza: Magyar polgari perjog. 2.kiadas Budapest, 1924. 731.oldal
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* ha a valasztottbir6sagi eljarast a valasztottbirésagi szerzédésben kikototték: ebben
az esetben a felek kivonjak a jogvitajukat a rendes biraskodas alol és egy altaluk
valasztott birosag dontésének vetik ald. Ez a megallapodas lehet egy 6nalld
valasztottbirdsagi szerzddés ( compromissum ) vagy a felek anyagi jogviszonyat
rendezd mas szerzddésben foglalt kikotés, illetve zaradék.

Nincs helye valasztottbirosagi eljarasnak, ha a torvény azt kizarja, azaz:
* személyi allapottal kapcsolatos perekben
* kozigazgatasi perekben
* sajto-helyreigazitasi eljarasban
*  munkaviszonybdl szdrmazo6 perekben
* szovetkezeti tagsagi viszonybol szarmazd perekben
* fizetési meghagyasos eljarasban ( Vbt. 4.§ )

Nincs helye valasztottbirosagi eljarasnak a nemperes eljardsokban €és az olyan iigyekben,
amelyre nézve kiilon torvény zarja ki a valasztottbirosagi eljarast.

A valasztottbiré a felek meghatalmazasabdl nyeri a birdi hatalmat ellentétben az allami
birotol, akinek kozjogi felhatalmazasa az allamtol ered. Mivel a valasztott bird kézhatalmi
jogositvanyokat gyakorol a torvény meghatdrozza azokat a minimalis feltételeket, amelyekkel
a valasztottbironak rendelkeznie kell, pontosabban szélva negativ mddon szabalyozza a
feltételeket. Nem lehet valasztottbiro:

e aki 24.¢letévét nem toltotte be

* akit jogerds biroi itélet a koziigyektol eltiltott

* akit a birdsag jogerdsen gondnoksag ala helyezett

* akit a birdsag jogerdsen végrehajtandd szabadsagvesztésre itélt, amig a biintetett

eléélethez fiiz0d6 hatranyok aldl nem mentesiil ( Vbt. 12.§ )

A valasztottbir6 a felektdl fiiggetlen, partatlan személy. A torvény azt is kihangstlyozza,
hogy a bir6é nem képviseldje a feleknek. Eljarasa soran a felektdl nem fogadhat el utasitast.
Errdl ¢és a titoktartdsi kotelezettségiikrdl a megvalasztasuk vagy kijelolésiik alkalmaval
kotelesek irasbeli nyilatkozatot tenni. ( Vbt. 11.§)

4.2 Sport Allandé Vilasztottbirésag

A 2004. évi L. torvény alapjan a Sport Allando Valasztottbirosag a Magyar Olimpiai Bizottsag
keretén beliil 6nalldan, fiiggetlen modon miikddik, a sporttal kapcsolatos jogvitak rendezése
érdekében.

Elnokét és legalabb tizendt tagjat a Magyar Olimpiai Bizottsag Elndksége négy évre valasztja
meg a jogi szakvizsgdval ¢s legalabb 6t év joggyakorlattal rendelkezd, a sport teriiletén
tapasztalatokkal rendelkez6 jogaszok koziil.

A Sport Alland6 Valasztottbirosag tagjai fiiggetlenek, a Magyar Olimpiai Bizottsag altal nem
utasithatok. Tagja nem lehet a Magyar Olimpiai Bizottsag tisztségviseldje. A Sport Allandd
Vilasztottbirdsag eljarasi szabalyzatat maga allapitja meg. A szabalyzat hatalybalépéséhez a
Magyar Olimpiai Bizottsdg Elnokének eldzetes jovahagydsa sziikséges.
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4.3 Mediacio

A 2002.évi LV torvény szabalyozza Magyarorszagon a kozvetitdi tevékenység mitkodését. A
kozvetités olyan sajatos permegel6z0, konfliktuskezeld, vitarendez6 eljaras, melynek célja a
vitdban érdekelt felek kolcsonds megegyezése alapjan - a vitdban nem érintett, harmadik
személy (kozvetitd) bevonasa mellett - a felek kozotti vita rendezésének megoldasat
tartalmazo irdsbeli megallapodas létrehozasa. A kozvetitd feladata, hogy a kozvetités soran
partatlanul kozremiikodjon a felek kozotti vitdt lezdrd6 megallapodas Iétrehozaséban.

Ko6zvetitoi eljarasra akkor van lehetdség, ha abban a felek kdlcsondsen megallapodnak és azt
a torvény nem zarja ki. Nincs helye kozvetitoi eljarasnak pl. apasdg megallapitasa iranti
iigyekben, gondnoksag ald helyezéssel kapcsolatos iigyekben, kozigazgatasi ligyekben vagy
végrehajtasi tigyekben. A kozvetitdi eljarasban létrejott megéllapodas nem érinti a feleknek
azt a jogat, hogy a vitds ligyben igényiiket birosagi vagy valasztottbirdsagi eljaras keretében
érvényesitsék.

A kozvetitt a kozvetitdi tevékenysége soran szerzett tényekkel és adatokkal osszefiiggésben
titoktartasi kotelezettség terheli. A kozvetitd tevékenységeért dijazasra és koltségtéritésre
tarthat igényt, melynek 0sszegében a kozvetito €s a felek szabadon allapodnak meg.

4.4 Mediacio az egészségiigyben

A 2000. CXVI. térvény szabalyozza az egészségiigyi kozvetitdi eljarast. A kozvetitdi eljaras
célja, hogy eldsegitse az egészségligyi szolgaltatd €s a beteg kdzott a szolgaltatds nyujtasaval
Osszefliggésben keletkezett jogvita peren kiviili egyezséggel torténd rendezését, a felek
jogainak gyors és hatékony érvényesitését.

A kozvetitéi eljards lefolytatasat kérheti a beteg, a beteg haldla esetén annak kozeli
hozzatartozoja vagy Orokose és a szolgaltatd. Egészségiigyl szolgaltatonak mindsil - a
tulajdoni formatol és fenntartotol fiiggetleniil - minden, egészségligyi szolgaltatds nyujtasara
¢s az egészségligyl allamigazgatasi szerv altal kiadott miikodési engedély alapjan jogosult
egyéni egészségiigyi vallalkozd, jogi személy vagy jogi személyiség nélkiili szervezet. A
kérelmet a beteg lakohelyéhez vagy az igénybe vett egészségiigyi szolgaltatas helyéhez
legkozelebb esd tertileti igazsagligyi szakértdi kamaranal kell el6terjeszteni. A szolgaltatonak
a betegek szamara jol lathatd helyen kell kifiiggesztenie a teriileti igazsagligyi szakértoi
kamarak jegyzékét, feltiintetve azok székhelyét és postacimét.

4.5 Kozvetités gyermekvédelmi iigyekben

Ezzel a teriilettel egymas mellett tobb jogszabaly is foglalkozik. Egyrészt a 149/1997
Kormany rendelet a gyamhatdsagokrol, valamint a gyermekvédelmi €s gyamiigyi eljarasrol, a
2002.évi LV. torvény a kozvetitoi eljarasrol és az PTK csaladdjogi konyveében. Akkor kertilhet
sor kozvetitésre, ha a sziilok vagy mas jogosultak nem tudnak megegyezni a gyermekkel valo
kapcsolattartds modjarol, idejérél. A kapcsolatiigyeleti medidcié annyiban tér el a
hagyomanyos mediaciétol, hogy itt a mediatornak elsésorban a gyermek érdekeit kell elétérbe
helyeznie.
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4.6 Békélteto Testiilet eljarasa

4.6.1 Fogyasztovédelem

A bekeéltetd testiiletek alapvetd intézményi és eljarasi szabdlyairol a fogyasztovédelemrol
sz0lo 1997. évi CLV torvény rendelkezik. A békéltetd testiilet a gazdasagi kamardk mellett
miikodik, de eljarasaban fliggetlen testiilet. Tagjait egyenld ardnyban a gazdasagi kamarak ¢és
a fogyasztoi érdekek képviseletét ellatd tarsadalmi szervezetek delegaltjai alkotjak.

Dontéseiben nem befolyasolhatd egyéb szervezetek altal, igy a testiileti tagok partatlanul,
részrehajlas nélkiil donthetnek.

A békéltetd testiilet a fogyasztd és a gazdalkodo szervezet kozotti fogyasztoi jogvita esetén
kisérli meg egyezség létrehozasat. A bekéltetést a fogyaszté csak, mint magénszemély
kezdeményezheti.

Ha nem jon létre egyezség a vitat a Békéltetd Testiilet hatarozataval donti el. A Testiilet
hatdrozata nem érinti a fogyasztonak azt a jogat, hogy igényét birésagi uton érvényesitse.

Az eljards gyorsasagat a fogyasztovédelemrdl szolo térvényben meghatdrozott rovid
hatariddk biztositjak.

A testiilet hataskorébe tartozik:

* az aruk és szolgaltatdsok mindségével, biztonsdgossagaval,

* atermékfeleldsségi szabalyok alkalmazaséaval, a szerzodések megkotésével,

* teljesitésével kapcsolatos fogyasztoi jogvitak birdsagi tton kiviil torténd rendezése.
A testiilet hatdskorébe nem tartoznak bele azok az iigyek, amit a torvény mas szerv
hataskorébe utal.

Az eljaras meginditasanak feltétele, hogy a fogyasztdé a gazdalkodo szervezettel kozvetleniil
kisérelje meg a vita rendezését. A rendezés sikertelensége esetén adhat6 be kérelem a
Testiilethez.

4.6.2 Munkaiigyi teriilet

A Munkaiigyi Kozvetitéi és Dontébiréi Szolgalatot ( MKDSZ ) a 1005/1996. Kormany
hatarozat hozta 1étre.

A Szolgalat harom teriileten latja el a tevékenységét :
* kozremilkddik a munkailigyi vitdk hatékony rendezésében, a konfliktusok lehetd
leggyorsabb megolddsaban,
* amunkahelyi és az agazati, illetve dgazatkozi szocidlis béke megdrzésében
* a munkaiigyi kapcsolatok kultardjanak fejlesztésében.

Akkor lehet igénybe venni a szolgaltatasat amikor :
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* kollektiv munkaiigyi vita esetén, még nem kertilt sor peres eljarasra, demonstraciora,
sztrajkra,

* sztrajk elotti egyeztetés soran

* kollektiv szerz6dés megalkotasakor, mdédositasakor,

* dontébiraskodast igényld esetekben,

* barmely mas esetben, ha munkaiigyi kapcsolatok szinvonalat emelni szeretnék.

Ha a felek kozvetitést vagy dontObiraskodast igényelnek a felkérést a vitaban 4all6 feleknek -
a munkaltato és a szakszervezetek vagy iizemi tanacsok - egyezd akaratuk kinyilvanitasanak
irasba foglaldsaval irasban kell eljuttatni az MKDSZ igazgatdjanak. Tanacsadast - hasonlo
modon - barmely fél kérhet.

Amennyiben a Szolgalat igazgatdjanak tudomasara jut egy lehetséges konfliktus, illetve mar
kialakult egy munkaiigyi vita, akkor koteles a vitaban allo feleknek felajanlani a Szolgalat
segitségét a vita rendezésében.

A vitdban allok kérhetik a Szolgalattdl, hogy ajanljon kozvetitdt, illetve dontdbirot, vagy
egylittesen valasszanak a listan szerepldok koziil.

5. Mediacio magyarorszagi szabalyozasa

Magyarorszagon a tobbéves elokészitd munka utan sziiletett meg az elsé mediaciordl szolo
szabalyozas a 2002. évi LV. térvény, ami 2003. marcius 17-én 1épett hatalyba. A térvény-
néhany kivételtdl eltekintve minden személyi és vagyoni joggal kapcsolatos jogvitdban
lehetové teszi a kozvetitdi eljarast, de nem irja eld kotelezettségként illetve nem szabja a
perinditas eldfeltételéiil. ( Kttv. 1.§ ) A jogalkoto csak felkinalja annak lehetdségét, hogy a
felek a birosagi eljaras mellozésével jussanak konszenzusra, mikdzben igyekszik hozzajarulni
egy Uj, hazai konfliktuskezeld kultara létrejottéhez.

A kozvetités fogalma a torvény meghatarozdsa szerint egy sajatos permegeldzo,
konfliktuskezeld, vitarendezd eljaras, amelynek célja a vitdban érdekelt felek kolcsonos
megegyezése alapjan a vitdban nem érintett, harmadik személy, a kozvetitd bevonasa mellett
a felek kozotti vita rendezésének megoldasat tartalmazdé irdsbeli megallapodas l1étrehozasa.

A 2002.évi LV. torvény altal szabalyozott kdzvetitoi tevékenység korébe nem tartozik bele a
kiilon torvényben szabalyozott mas kozvetitéi vagy békéltetdéi eljaras, tovabba a
valasztottbirdsagi eljaras soran lefolytatando kozvetités.

A kozvetitdi eljaras lefolytatasara sor keriilhet vagyoni és személyi joggal kapcsolatos
perekben, de van néhany eset, amelynek megoldasa soran nem lehet a mediacidt igénybe
venni.
Kizart az eljaras lefolytatasa:

* szarmazasi perekben

* szild6i feliigyelettel kapcsolatos perekben

* gondnoksaggal kapcsolatos eljarasban

* végrehajtasi perekben
A hazassagi perben ugyan megengedett a mediacid, de a hazassag érvénytelenitéséhez vagy
felbontdsdhoz a birdsadg dontésére van sziikség.
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5.1 Ki lehet kozvetito?

Az a személy végezhet kozvetitdi tevékenységet, akit az igazsagiigyért felelds miniszter a
kozvetitéi névjegyzékbe felvett. Kozvetitéi tevékenységet természetes €s jogi személy
végezhet.
E tevékenység folytatasat a miniszter annak a természetes személynek engedélyezi aki:
» fels6foku végzettséggel és a végzettség megszerzesétdl szamitott, annak megfeleld
legalabb o6téves igazolt szakmai gyakorlattal rendelkezik,
* igazolja a miniszter rendeletében meghatarozott kozvetitdi szakmai képzés elvégzését,
*  biintetlen el6életli, és nem 4ll a kozvetitdi tevékenység folytatasat kizaro
foglalkozastol eltiltas hatalya alatt,
* nem all cselekvoképességet érintd gondnoksag vagy tdmogatott dontéshozatal hatalya
* nem all fenn egyéb jogszabalyban foglalt kizaré ok.

Az a jogi személy folytathatja amely:

* létesitd okiratdban a kozvetitdi tevekenység feltiintetésre kertilt

* van kozvetitdi tevékenység folytatasara feljogositott tagja, vagy munkaviszony,
tovabba munkavégzésre iranyuld egyéb jogviszony keretében ilyen személyt
foglalkoztat, ¢s ennek az alkalmazottnak kozvetitdi tevékenysége nem sziinetel.

A mediacié soran egy vagy tobb kozvetitd is eljarhat. Az eljarast a feleknek irasban vagy
elektronikus levélben kell kezdeményezniiik. Az altaluk felkért mediatornak 8 napon beliil
nyilatkoznia kell, hogy vallalja e a megbizatast.

A kozvetitdé nem jarhat el:

* valamelyik felet képviseli vagy valamelyik fél tdimogatdja,

* afelek barmelyikének a Ptk. szerinti hozzatartozoja,

* az Ot foglalkoztatd jogi személynek valamelyik féllel valod viszonydban tobbségi
befolyas 4ll fenn,

* a felek barmelyikével munkaviszonyban, munkavégzésre iranyuld egyéb
jogviszonyban, tovabba tagsagi viszonyban all,

* aziigyben egyébként érdekelt, elfogult.

5.2 Kozvetitoi eljaras lefolytatasa
5.2.1 A kozvetito felkérése

A felek kozosen megallapodnak, ki legyen az a természetes vagy jogi szemgély, akit felkérnek
a kozvetitoként valo eljarasra. A felkérést irasban, telefaxon vagy elektronikus levélben lehet
kezdeményezni. Ha csak a felek egyike kezdeményezi a kozvetitd felkérését, a mediator
késObb segitséget nyujthat abban, hogy a tobbi fél csatlakozzon a kezdeményezéshez. A felek
- ha annak igénye felmeriil - egyidejileg tobb természetes személy vagy jogi szemgély
felkérését is kezdeményezhetik. A kozvetitd a felkérést Osszeférhetetlenség esetén koteles
visszautasitani, egyéb akadalyoztatas esetén pedig visszautasithatja.
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5.2.2 Az eljaras megindulasa

Miutan a kozvetité elfogadta a felkérést, meghivja a feleket az elsé megbeszélésre, ahol
tajékoztatja Oket a lehetdségekrdl. Ha a felek barmelyike ezen nem jelenik meg, az eljaras
nem indul meg. Ha az els6 kozvetitdi megbeszélésen a felek tovabbra is fenntartjdk a
kozvetitoi eljaras lefolytatasdra vonatkozo igényiiket, ezt a tényt a mindkét fél és a kozvetitd
alairasat is tartalmazé irdsos nyilatkozatban rogzitik. A nyilatkozatban a felek és a kozvetitd
megallapodnak az eljaras soran felmeriilé koltségek, dijak eldlegezésének és megfizetésének
modjarol, ideértve az elallds és megsziintetés eseteit is, tovabba a felek megallapodhatnak a
személyliket terheld titoktartasi kotelezettségrol €s az altaluk sziikségesnek tartott egyéb
kérdésekrol. Ezen nyilatkozat alairasaval a kozvetitéi eljaras megindul. A kozvetitdi eljaras
meginditdsa az eléviilést megszakitja. A kozvetitdi eljaras megallapodéassal torténd
eredményes befejezése utan az eléviilésre a Ptk.-nak az eléviilés megszakitasara, a kdzvetitoi
eljards eredménytelensége esetén a Ptk.-nak az eléviilés nyugvéasara vonatkozo
rendelkezéseiben foglaltak irdnyadoak.

5.2.3 Képviselet a kdzvetités soran

Kozvetités soran nélkiilozhetetlen a felek személyes részvétele az eljarasban ¢és
meghallgatasuk. De mivel az alternativ vitarendezési eljarasok sordn nem kotelezd a jogi
képviselet, szabadon dontenek rola, kérik —e azt vagy sem. Megbizhatnak jogi képviseldt, aki
részt vehet az eljarasban. Az ligyvéd az elsd kozvetitdi megbeszéléstdl kezdddden részt vehet
az eljaras folyamatdban, ligyfelét jogi tanacsokkal és tijekoztatassal lathatja el. Eldzetesen
megvizsgalhatja az lgyfele altal kotendd egyezség tartalmat a tekintetben, hogy a
jogszabalyoknak megfelel-e.

5.2.4 Az eljarés lefolytatdsa

A kozvetitd a feleket részletesen meghallgatja. Biztositja, hogy a felek egyenld elbanasban
részestiljenek. A felek eldadjak az allaspontjukat, €s bemutatjdk az azt alatdmaszto iratokat.
Az elsd kozvetitdi megbeszélést kovetd megbeszéléseken a feleknek személyesen is jelen kell
lenniiik. A felek megallapodasatol fiiggden a kozvetitd a kozvetitdi eljarast a felek egyiittes
jelenlétében vagy kiilon-kiilon tartott megbeszélések formajdban egyarant lefolytathatja. A
kozvetitd az egyik féltdl kapott tajekoztatast kozolheti a masik féllel annak érdekében, hogy a
masik fél ennek figyelembevételével allaspontjat kialakithassa, eldadhassa, kivéve, ha a
tajékoztatast ado fél nyilatkozata szerint a tajékoztatas nem hozhat6 a masik fél tudomaésara.
Egy 2009-ben bevezetett rendelkezés alapjan a kozvetitoi eljaras meginditasa, lefolytatasa és
befejezése soran nem sziikséges a személyes megjelenés, ha a kozvetitdéi eljarast
videokonferencia alkalmazasaval folytatjak le.

5.2.5 Az eljarés befejezése

A kozvetitoi eljaras befejezodik:
* amegallapodas alairasanak napjaval,
* azon a napon, amelyen az egyik fél kozli a masik féllel és a kozvetitdvel, hogy a
kozvetitdi eljarast befejezettnek tekinti,
* azon a napon, amelyen a felek egybehangzoan kijelentik a kozvetitd elott, hogy kérik
a kozvetitdi eljaras befejezését, vagy
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* a felek eltéré6 megallapodasa hianydban a nyilatkozat aldirdsanak napjatol széamitott
négy honap elteltével.

A kozvetitd az igy megkotott megallapodast irasba foglalja és atadja a feleknek. A
megallapodast a kozvetitd és az egylittesen, személyesen jelen 1évd felek alairjak. Ha a
megallapodas irdsba foglaldsa elmarad, a megallapodas teljesitése nem orvosolja a kotelezd
alakisagok mell6zése miatti érvénytelenséget.

A kozvetitdi eljarasban 1étrejott megallapodds nem érinti a feleknek azt a jogat, hogy a vitas
iigyben igényliiket birosagi vagy valasztott-birosagi eljaras keretében érvényesitsék (Ktt. 36. §
(1) ) Ha torvény masként nem rendelkezik és a felek masként nem allapodtak meg, a
kozvetitéi eljaras befejezését kovetden indult birdsagi vagy valasztottbirésagi eljarasban a
felek nem hivatkozhatnak a masik fél altal, a vita lehetséges megoldasaval osszefiiggésben a
kozvetitoi eljarasban kifejtett allaspontra, javaslatra, és a masik félnek a kozvetitdi eljarasban
tett elismerd, joglemondd nyilatkozatara [Ktt. 36. § (2) )Mivel a birosag eldtti eljarasban a
felek nem a kozvetitoi eljarasban 1étrejott megallapodas feliilvizsgalatat kérik, hanem a vitas
igy rendezésének egy madsik utjat valasztjak, igy a birdsagi eljardsban irrelevans annak
bizonyitasa, hogy a kozvetitdi eljarasban a felek a megallapodas 1étrehozésa soran milyen
igéreteket tettek egymasnak.

5.3 Kozvetité dijazasa

Kiilonb6z6 eljarasok sordn eltérd koltségek terhelik e feleket. Bizonyos esetekben a felek
szabadon 4llapodhatnak meg rola, de egyes eljarasokban jogszabaly hatarozza meg. ( pl.
egeészseégligyl kozvetitdi eljarasban )

A mediacios eljaras sordn a kozvetitd tevékenységéért dij jar és igényt tarthat a felmeriilt és
igazolt koltségei megtéritésére, tovabba a dij és koltségek eldlegezésére is.

Az egyes ligyekben felszamitando6 dij 6sszegében a természetes személy vagy jogi személy és
a felek szabadon allapodnak meg.

Ha csak az egyik fél kezdeményezi a kozvetitéi eljaras lefolytatdsat és a kozvetitd
kozremiikddik abban, hogy a tobbi fél a kezdeményezéshez csatlakozzon, e kozremiikodésért
ellenérték nem allapithaté meg.

A kozvetitd kozvetitoi dijat €s koltségeit, tovabba a szakértd dijat és koltségeit a felek egymas
kozott egyenld aranyban viselik, de ettdl eltéréen is megallapodhatnak. A kozvetitdi eljaras
befejezésével egyidejiileg a kozvetitdnek a felekkel el kell szamolnia.

Ha az els6 kozvetitdi megbeszélésen a felek tovabbra is valtozatlanul kérik a kozvetitdi eljaras
lefolytatasat, akkor ezt a tényt a mindkét fél és a kozvetitd aldirdsat is tartalmazo irasos
nyilatkozatban kell rogziteni. A nyilatkozatban szerepelnie kell a felek és a kozvetitd
megallapodasdnak az eljards soran felmeriild koltségekrol, dijak eldlegezésének és
megfizetésének modjardl, az elallas és megsziintetés eseteirdl.

Kiilon megéllapodas hidnyaban a fél az eljarasban val6 részvételével felmeriilt koltségeit (pl.
utazas), valamint az altala meghallgatni kért személy koltségeit maga viseli. A kozvetitd
kozvetitéi dijat és koltségeit, tovabba a szakértd dijat €s koltségeit - eltérd megallapodas
hianyéaban - a felek egymas k6zott egyenld aranyban viselik.

Az elso kozvetitdi megbeszélés dija nem haladhatja meg a jogi segitére vonatkozo, a kozponti
koltségvetésrol szold torvényben megallapitott oradij egyszeri Osszegének €és a megjelent
felek szdmanak szorzatat.
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A kozvetitoi eljaras dijaként oradij allapithaté meg, amely nem haladhatja meg a jogi segitére
vonatkoz6, a kozponti koltségvetésrdl szold torvényben megallapitott oradiy és a felek
szamanak szorzatat.

5.4 Minéségbiztositas

5.4.1 Kozvetito titoktartasi kotelezettsége

A kozvetitot - ha torvény masként nem rendelkezik - titoktartdsi kotelezettség terheli minden
olyan tényt és adatot illetden, amelyrdl a kozvetitdi tevékenységével Gsszefliggésben szerzett
tudomast.

A kozvetito titoktartasi kotelezettsége a kozvetitdi tevékenység megsziinése utan is fennall.
Egy esetlegesen késObb bekdvetkezett perben a kozvetitOként eljart személy, illetve aki
szakértoként vett részt a tantivallomast megtagadhatja. ( Pp. 170. § (1) ).

5.4.2 Osszeférhetetlenség

A kozvetité nem jarhat el, ha:

* valamelyik felet képviseli vagy valamelyik fél tdimogatdja,
a felek barmelyikének a Ptk. szerinti hozzatartozoja,

e az Ot foglalkoztatd jogi személynek valamelyik féllel valdé viszonyaban tobbségi
befolyas 4ll fenn,

e a felek barmelyikével munkaviszonyban, munkavégzésre iranyuld egyéb
jogviszonyban, tovabba tagsagi viszonyban all,

* aziigyben egyébként érdekelt, elfogult.

A kozvetitd koteles a feleket tajékoztatni arrdl a tényrdl, ha a felek barmelyikét a felkérést
megel6zéd o0t éven beliil képviselte, vagy ha a felek barmelyikével munkaviszonyban,
munkavégzésre iranyuld egyéb jogviszonyban, tovabba tagsagi viszonyban allt a felkérést
megeldzd ot éven beliil. Ha a felek a t4j¢koztatas alapjan méasként nem allapodnak meg, az
iigyben a kozvetitd nem jarhat el.

A felek ellenkez6 megallapodasanak hidnyaban az a személy, aki kozvetitOként, a felek
keépviseldjeként vagy szakértoként részt vett a kozvetitdi eljarasban, tovabba tevékenységét
szlineteltetd kozvetitd, abban a jogvitdban, amely a kozvetitdi eljards targya volt, vagy az
annak alapjaul szolgadld vagy az azzal Osszefiiggd szerz0désbol, egyéb jogviszonybodl
keletkezett, nem jarhat el:

¢ valasztottbiroként,

¢ valamelyik fél képviseldjeként

e szakértOkeént

Ezen torvényi minimumkovetelményeken til a Budapesti Kereskedelmi ¢és Iparkamra
elvarja mediatortol, hogy:
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* nem mikodhet kézre, ha az a hivatasaval nem egyeztethetd Ossze, igy kiilondsen, ha
kozremiikodésétét olyan jogligylethez kérik, amely jogszabalyba iitkozik vagy
jogszabaly megkeriilésére iranyul

* fejlessze tudasat, vegyen részt a megfeleld oktatdsban, naprakészen ismerje a
szakmara vonatkoz6 0j jogszabalyokat, iranyelveket és iranyadé gyakorlatot.

Mindezen el6irasok megszegése a mediator feleldsségre vonasaval jarhat, ami a mediacio
felett felligyeletet gyakorld minisztert illett meg. Ezen tilmenden a Budapesti Kereskedelmi
¢és Iparkamara mediatorai kotelesek magukat alavetni a Kozvetitdk Europai Magatartasi
Kodexében foglalt szabalyoknak.

5.5 Eléviilés felfiiggesztése

Az eléviilést azért fontos szabalyozni, mert a feleknek az az alapvetd joga, hogy birésaghoz
fordulhatnak, nem sériilhet azért, mert igénybe veszik a kozvetiti eljarast. A kozvetitdi
eljaras meginditasa az eléviilést megszakitja, azon a napon amikor a felek tigy dontenek, hogy
igénybe veszik a mediator segitségét vagy ha err6l nem sziiletik irasbeli megallapodas, azon a
napon amikor az elsé kozvetitdi megbeszélés zajlik, amirdl a kozvetitd igazolast allit ki. A
késObbiek folyaman ehhez képest kell megallapitani, hogy mikor fog jraindulni az eléviilés.
Azon a napon fog befejezddni a kdzvetitdi eljaras amikor az egyik vagy mindkét fél illetve a
mediator bejelenti, hogy befejez0dott. Azon iddszakban, amig zajlik a medidcios folyamat a
birdsagi eljaras felfliggesztésre kertil.

5.6 Végrehajthatosag

A kozvetitoi eljarasban 1étrejovo megallapodas nem itélet, igy nem is lehet itéletszerti hatalya.
A kozvetitdi tevékenységrol szold torvény a kozvetitdi eljarasban létrejott megallapodashoz
hatosagi kényszert (végrehajthatosagot) nem kapcsol. A térvény eldirja, hogy a kozvetitoi
eljarasban az iigyben kozvetitoként eljard jogtanacsos, kozjegyzo, tligyvéd az eljarasban
1étrejott, irasba foglalt megallapodas alapjan joghatds kivaltasara alkalmas okiratot nem
készithet, ¢és azt a kdzvetitoként az tigyben eljard jogtanéacsos, ligyveéd nem ellenjegyezheti. E
rendelkezés oka, hogy el6fordulhatnak olyan esetek, amelyben felmeriilhet annak a gyanuja,
miszerint a kozvetitd érdekelt abban, hogy a megallapodas olyan tartalommal j6jjon 1étre,
amely alkalmas az okiratkészitésre, ellenjegyzésre.

6. Birosagi kozvetités

6.1 Kozvetitoi eljaras és a polgari per



24

A medidcio és a birdsagi eljaras kozott fennalld kiillonbség leginkdbb az eljarasi szabalyok,
célok, kovetkezmények kozotti eltérésben mutatkozik meg.” A bird elétt zajlo jogvita a jogi
kovetelésekre korlatozodik, ezért a bird nem biztos, hogy azt a konfliktust oldja meg, ami
fennall a felek kozott, hanem azt, amelyben a jogvita végiil is testet 6ltott. [gy ez a megoldas
nem is lesz megfeleld. A kiilfoldi tapasztalat ( Spanyolorszag, Olaszorszag, Portugalia ) azt
mutatja, hogy ezt maguk a birdk is érezhették, mert mediatort kértek fel az olyan jogvita
rendezésére, ami egyébként birosagi hataskorbe tartozott volna, még azeldtt, hogy a torvény
legalizélta volna ezt a gyakorlatot. Ennek oka a békités és a kozvetités kozotti kiilonbségben
rejlik.’® A mediaci6 a vita jogon kiviili megoldasa. A békité személy erdteljesebben avatkozik
be, a megkotendd egyezség reményében. Kevesebb megoldasi lehetdséget vazol fel. Ha a
békités sikertelen a bird eldonti a vitat.'' Igy a mediacié nem kiegésziti a birosagi eljarast,
hanem egy alternativ technika.'?

Magyarorszagon 2008 ota van lehetdség az atjarasra a polgari per és a kozvetitdi eljaras
kozott. A birdsag a per barmely szakaszdban megkisérelheti, hogy a felek a jogvitat vagy
annak egy részét egyezséggel rendezzék. Ennek lehetOségérdl tdjékoztatja a természetes
személy feleket. (Pp. 148.§ (1)-(4) )

2012 jaliusaban teremtették meg a torvényi alapjat a birdsagi kozvetitésnek, amelyet az
orszag birdsagain folyamatosan és fokozatosan vezettek be. A 2002. évi LV. torvényt
azonban nem lehet automatikusan és kozvetleniil a birosagi eljarasban alkalmazni.

A birésagi kozvetitdi eljaras igénybevételének szamos eldnye van:
* gyorsabb, rugalmasabb, mint a birosagi eljaras,
* afelek maguk talaljadk meg problémajukra a megoldast,
* amegegyezes esetén mindkét fél nyer,
* azeljaras illetékmentes,
* avitarendezés soran nincs bizonyitasi eljarés,
* adontés a felek kezében marad,
* afelek illetékkedvezményben részesithetOk a megegyezésre tekintettel,
* amegegyeze€s a felek egymas irdnti bizalmat noveli, az emberi kapcsolatokat javitja,
* amennyiben nem sziiletik megallapodas, a birdsag dont.

A kozvetitdi eljarasra a Polgari Perrendtartas szerinti illetékességi szabalyok nem iranyadoak.
Annak lefolytatdsat barmely birosagon kérhetik a felek, ahol birdsagi kozvetitd miikodik. Az
kérheti a birdsagi kozvetitdi eljards lefolytatasat, akinek peres /nemperes tligye indul, vagy
mar folyamatban van.
Harom feltételnek egyiittesen kell teljesiilnie ahhoz, hogy a kozvetitdi eljaras elindulhasson:

* A vitdban allo felek kozott legyen peres vagy nemperes eljaras.

* A felek kdzosen terjesszenek el irasban kérelmet a kozvetitdi eljaras meginditasara.

* A kérelem egy olyan birosagra érkezzen, amely birdsagi kozvetitdi feladatokat is ellat.

° Dr. Barnané Dr, Muczer Erzsébet: A mediaciorél Magyar Jog 2000.¢évi 10.szam 600.0ldal

19 Beatrice Gorchs: Discours de Synthese Général. Mediation et conciliation dans differents systemes judiciaries
européens, Petite Affiches, Actes de Colloque Numéro Special , 2005. november 9. 245. szam, 21.oldal

" Freddie Strasser-Paul Randolph: Medidcid — a konfliktusmegoldas lélektani aspektusai Forditotta: Buda Julia
Budapest, Nyitott konyvm{(ihely 2008

2 Nagy Mdrta: Birdsagi mediacio Szeged, Baba, 2011 130. oldal
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6.2 Milyen iigyek rendezheték birdsagi kozvetitéi eljarassal?

Csaladi jogi mediacio
peres eljarasok

hazassagi perek,

sziildi feliigyelettel kapcsolatos perek,

a hazassagi peren kiviil érvényesitett hazassagi vagyonjogi igények esetén,
gyermekelhelyezés €s megvaltoztatasa,

a birdsagi hataskorbe tartozd kapcsolattartas szabalyozasa iranti perek,

gyermek — ¢€s torvényen alapuld egyéb tartds iranti perek (rokontartds, hazastarsi
tartas).

nemperes eljarasok

kiilon €16 sziilok kozott a gyermek sorsat érintd kérdésekben: példaul lakohely, iskola
kijelolése,

hazastarsi vagyonkdzosség megsziintetése,

jogellenes gyermekelviteli eljaras.

Korlatozottan alkalmazhato a kozvetitoi eljaras a hézassagi perek esetén ahol mindig bir6i
itélet sziikséges. A birdsdg dontése sziikséges a hdzassadg érvényességének, illetleg
l1étezésének vagy nemlétezésének megallapitasahoz, tovabba a hazassag érvénytelenitéséhez
¢s a hazassag felbontasahoz.

Polgari jogi medidcio
Szerzédéses €s szerzodésen kiviili jogvitak,

o kartérités,

* szavatossag,

¢ birtokvédelem,

* szomszédjogok,

* Gazdalkodo szervezetek jogvitai.

Munkajogi medidcio
A munkaltat6 €s a dolgozo6 kozott

a munkabérrel,
a munkaviszonnyal,
a munkaszerzddéssel kapcsolatos vitas kérdések.

Milyen iigyek nem rendezhetdok birdosagi kozvetitoi eljarassal?
Kizart a kdzvetitoi eljaras alkalmazasa az alabbi perekben:

* apasag- €s szarmazas megallapitasa

* sziil6i feliigyelet megsziintetése iranti perek

* gondnoksag ald helyezése perek

* kozigazgatasi perek

* sajto-helyreigazitasi eljaras

* alkotmanyjogi panasz alapjan alkotmanyellenessé nyilvanitott jogszabaly konkrét
esetben torténd alkalmazhatdsagénak visszamendleges kizarasara iranyulo eljaras

* végrehajtasi perek.
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6.3 A birdsagi kozvetitoi eljaras kimenetele

Amennyiben a feleknek sikeriil megegyezniiik, a megallapodasnak a jogvitaval érintett
rendelkezéseit a peres iigy birdsaga jovahagyhatja. E jovahagyast a felek kérhetik a
birosagtol.

Ha a kozvetitoi eljaras soran a feleknek nem sikeriil megegyezniiik, akkor a birdsag a peres
eljarast folytatja, és dont az ligyben.

6.4 Ki lehet birosagi kozvetit6?

A birésagi kozvetitd az Orszagos Birdsagi Hivatal (a tovabbiakban: OBH) elndke altal — a
kozvetitdi szakmai képzésrdl és tovabbképzeésrdl szolo 63/2009. (XII. 17.) IRM rendeletben
foglalt kozvetitd1 szakmai képzés elvégzésének igazolasat kdvetden kijelolt birosagi titkar. A
kijelolt birosagi titkar a birdsagi kozvetitéssel kapcsolatos tevékenysége soran a birdsagi
kozvetité megjelolést hasznalja.

6.5 A Kkijelolés idétartama

Birdsagi kozvetito kijeldlése hatarozatlan idore vagy legfeljebb 3 évig tartd hatarozott idore
szolhat. "

6.6 Mi a kotelezo kozvetités?

A 2014. marcius 15-t6]1 hatalyos Ptk. Csaladjogi Konyve bevezette a kotelezd kozvetités
fogalmat. A kotelezd kozvetités azt jelenti, hogy a ezekben a perekben a bird kotelezheti a
feleket, hogy kolcsondsen egyiittmiitkodve forduljanak kozvetitdhoz és vegyenek részt az elsd
kdzvetitéi megbeszélésen, ahol meghallgatjak a kozvetité tajékoztatojat.'* A kozvetitdi eljaras
megindulasa és lefolytatasa ilyenkor is a felek onkéntes dontésén mulik.

Kotelezé kdzvetités targykorébe tartozik a: sziili feliigyeleti jog rendezése'’ érdekében, a
sziil6-gyermek kozotti kapesolattartas és a gyermek harmadik személynél valo elhelyezése
korében, beleértve a hatdron atnyuld jogvitakat is.

Ha a birdsag kozvetitésre kotelezd, de nem fellebbezhetdé végzést hoz, ezzel egyidejlleg
felfiiggeszti a per targyalasat.( Pp.152.§ (3)-(5) ) Az eljaras folytatasa utan — a felek kozos

B Az Orszagos Birdsagi Hivatal elndke 20/2012. (XI. 23.) OBH utasitasa a birosagi kozvetitéssel kapcsolatos
szabalyzatarol

" Az olaszorszagi gyakorlat nem bizonyult igazan sikeresnek. Ott a 2010.marcius 4. 28.szamu korméanyrendelet
vezette be a kotelezé mediaciot a birésaghoz fordulas eldtt az 6sszes polgari pertipusban ( kivéve a csaladi
igyeket ). Viszont a kotelez6 mediacio koltségei nagyon magasak és teljesen a feleket terheli. Ennek
koszonhetden nem terjedt el nagymértékben az igénybevétele.

© Franciaorszagban a medidcios irdnyelv atiiltetésérél sz6l6 2011.évi november 16. 2011-1540 sz. rendelet a
sziiléi feliigyelet gyakorlasa iranti ligyekben a bir6 a mediatorral vald taldlkozasra kotelezheti a feleket.
Statisztikai adatok szerint kett0s idézés esetén a felek 60%-a egyiittesen jelenik meg a mediator el6tt €s 84%-uk
irasbeli megallapodast is kot. Azaz a per elején miikddik a leghatékonyabban a mediacio.
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kérelmére — a birdésag jovahagyhatja a kozvetitéi eljarasban kotott megallapodasukat, mint
perbeli egyezséget és rendelkezik a peres illeték mérséklésérol. Amennyiben nem vezetett
eredményre a kozvetités, a per folytatodik és a vitas kérdésekben a birdsag dont.

A hazassag felbontésa iranti perekben a bird6 — ha indokoltnak latja - ajanlhatja a feleknek,
hogy menjenek el és probaljanak megallapodni a vitas kérdésekben kozvetitd segitségével. A
kozvetitéi eljaras javasolhatdé mas polgari, gazdasagi, munkaiigyi perekben is, €s a peres
eljaras barmely szakaszaban.

7. Osztonzés és szankcionalas

Az eljarasjogi garancidknak egyrészt a szankciondldsra, masrészt az Osztonzésre kell
iranyulniuk.

7.1 Osztonzés

1. Birdsag szdmdra Osztonzésként hat, ha a bironak lehetdsége van olyan elOkészitd
targyalast tartani, ahova megidézi a feleket, megbeszéli veliik a kozottiik fennallo vita
koriilményeit, megoldasi javaslatokat vazol fel és egyuttal batorithatja 6ket a mediacio
igénybevételére. Ez azért is hasznos, mert 4ltala megismerhetd a felek véleménye:
tudnak —e arrol az eshetdségrol, hogy kozvetitdi eljarast lefolytatasat is kérhetik, ¢lnek
—e ezzel az alternativaval vagy ragaszkodnak a birosag eljardsahoz, ha elutasitjak,
miért teszik? Mindez a felek és a bird szdmadra is esélyt teremt a szituacio tisztazasara
¢és az érvek mérlegelésére.

2. PP. 148.§ (2) alapjan a birosdgnak joga van tajékoztatni a feleket a kozvetitdi eljaras
lényegérdl, igénybevételének lehetdségérdl, a sziinetelés szabdlyairol. Ha a
felek a kozvetitdi eljards soran megallapodast kotnek és azt meghatarozott hataridon
beliil a birésdghoz egyezségként torténd jovahagyads végett benyujthatjak majd a
birdsag az eljarast folytatja

3. Orszagos Birdsagi Hivatal elnokének 21/2012. (XI. 23.) OBH utasitasa a birak és
egyes igazsagiigyi alkalmazottak altal teljesitett ligyelet €s készenlét szabalyairol szolo
szabdalyzat rendelkezik arrdl, hogyan kell megszervezni a birdsagon beliil az iigyeletet,
amelynek kiilondsen csaladjogi tigyekben lehet nagy jelentdsége.

4. perkoltségviselésre, illetékviselésre vonatkoz6 kedvezmények biztositasa tortént meg
a Kozvetitoi eljarasrol szo6lo torvényben (30.§ (3) ): mérsékelt illetékkedvezményben
részeslilnek azok, akik az els6 targyalds utdn kozvetitdi eljarasban vettek részt,
egyezséget kotottek, amit a birdsag jovahagyott és az Illetéktorvényben ( Itv. 58. § )
A 2007/C 303/1 sz. Eurdpai Unié Alapjogi Charta 47.cikke szerint:,,Azoknak, akik
nem rendelkeznek elégséges pénzeszkozokkel, koltségmentességet kell biztositani,
amennyiben az igazsagszolgaltatds hatékony igénybevételéhez erre sziikség van.”
Ehhez kapcsolodik a 2007. évi CLI. torvény a jogi segitségnyujtasrol €s a 56/2007.
(XII.22.) IRM. rendelet targyi koltségfeljegyzési jogra ¢és koltségmentességre
vonatkoz6 szabdlyai.

7.2 Szankcionalas
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1. A lehetséges szankcidk alkalmazisanak eldfeltétele, hogy a térvény meghatarozza
azoknak az ugytipusoknak a korét, amelyekre vonatkozoan kizart a mediacio
(szdrmazasi perekben,sziiléi feliigyelettel kapcsolatos perekben,gondnoksaggal
kapcsolatos eljarasban,végrehajtasi perekben). Ezekben az esetekben lehetetlen
barmely szankci6 haszndlata. Ezt kdvetden differencialni lehetne az ligyeket aszerint,
hogy azok mennyire bonyolultak, tigy sulyara, jellegére tekintettel, a pénzkovetelés
nagysagatol fliggden, hogy a felek onkéntesen, kotelezden valaszthatdé modon vagy
kotelezden vehessék igénybe.

2. A kotelezden valaszthatdo mediacio esetén a feleknek legyen indoklasi kotelezettségiik
a visszautasitaskor €s a bird az iigy Osszes koriilményét figyelembe véve mérlegelési
jogkorében eljarva donthessen rola, az indokokat kelléen megalapozottnak tartja —e. A
nemzetkozi gyakorlatban arra is van példa, hogy a mediacio elutasitasat ugy értekelik,
hogy valamelyik fél a masik felet indokolatlanul akadalyozza a megfeleld
joggyakorlasban és az eljaras ésszerti idén beliil valo befejezésében.'® Ugyanezt a Pp.
8.§ lehetne szabalyozni.

3. Koltségfizetéssel kapcsolatos hatranyt fogalmaz meg a Pp. 80.§ (1), mely szerint, ha a
kozvetitdi eljarasban létrejott megallapodas ellenére a megéllapodassal rendezett
jogvita targyaban a megallapodast megkotd felek barmelyike a birdsaghoz fordul, a
pert indito fél a per eldontésére valo tekintet nélkiil kotelezhetd a perben felmeriilt
valamennyi koltség megfizetésére.

4. Pp. 8.§ (6) Ha a birosag jogszabalyban meghatdrozott esetben kozvetitdi eljaras
igénybevételére kotelezi a feleket (tovabbiakban: kotelezd kozvetitdi eljaras) €s a
kozvetitd felkérése vagy az elsd kozvetitdi megbesz€élés megtartdsa a fél 6nhibabol
eredd mulasztasa miatt hitisul meg, abirdsag a felet pénzbirsaggal stjtja. Az onhiba
hianyat a mulaszto félnek kell valdsziniisitenie.”

8. Konkluzio

A medidciot rengeteg teriileten lehet alkalmazni: gazdasagi, tizleti életben, valasok soran,
csaladi konfliktusok kezelésében, egészségligyben, sport teriiletén. Ezek nagyon kiilonb6zo
teriiletek, mégis azért lehet dket egy csoportba sorolni, mert a medidcid6 ugyanazokat az
alapelveket haszndlva, a kiilonb6z6é krizisekre is megoldast nyajt. Ennek oka, hogy a
kozvetités sordn konszenzus sziiletik, amely minden fél igényét kielégiti, szemben a birdsagi
eljarassal, ahol az egyik fél biztosan vesztes lesz, de jO esetben is csak kompromisszum
sziiletik. Ennek koszonhetden a mediacios eljarasban elfogadott megallapodast rendszerint
betartjak a felek. Miért is ne tennek, hiszen az 6 kozremiikddésiikkel jon létre és joggal
érezhetik, mindketten nyertesen keriiltek ki a nézeteltérésbol.

Mégis a mediacidval kapcsolatban nagy gond, hogy nem ismert ez a lehetdség. Az elmult
években nagy eldrelépés tortént, a nagykozonséggel valé megismertetés teriiletén, de ez még
mindig nem elegendd. Ha ma valakinek jogvitija tamad az elsd gondolata az, hogy a
birdésaghoz fordul. Ezen a szemléleten csak hosszu 1dd alatt lehet valtoztatni. De ha abbol

16 Halsey v Milton Keynes General NHS Trust (2004) Twisting arms: court referred and court linked mediation
under judicial pressure, Ministry of Justice Research Series 1/07, May 2007, 14-15. oldal
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indulunk ki, hogy az embereknek eldszor a birdsdg jut eszébe, akkor a birosag
kozbeiktatasaval lehetne a legjobban elterjeszteni a mediacido fogalmat, igénybevételének
lehetdségeit.

Hollandiaban a megoldast a mediacids tligyelet bevezetése jelentette. A targyaldson megjelend
felek a bird tajékoztatasat kovetden azonnal taldlkoznak a mediatorral, aki atkiséri dket a
targyaldterembdl a mediacios szobaba.

Franciaorszagban a birok havonta egyszer személyes meghallgatast tartanak, ahol targyalason
kiviil eljarasi jogi informacidkkal 1atjak el a feleket ( mise en état ), igy lehetdség nyilik a
tajékoztatasra. De a tdjékoztatassal kapcsolatban mas lehetdség is adott. Az idézéssel vagy
attol fiiggetleniil is lehet a feleknek tdjékoztatd levelet kiildeni, hogy létezik madsfajta
megoldasi lehetdség is: a medidcid. A targyalasra szolo i1dézéssel egylitt kérddivet is lehet
kiildeni, ami a felek visszakiildhetnek. A legeredményesebb modszernek az bizonyult, amikor
a felek a tajékoztatot és a kérddivet is kézhez kaptak.'” Ez a metdédus Magyarorszagon is
megvaldsithatd lenne. Alkalmazasdval a jogvitdban érdekeltek azonnal kapnénak egy
valasztasi lehetdséget, aminek hatasdra nem biztos, hogy a birdi utat valasztanak.

Nagyon fontos az olyan jogszabalyi kornyezet megteremtése, amelyben hatékonyan tud
muikodni a mediacids eljaras, de legalabb ennyire fontos, az is, hogy beivodjon a koztudatba
¢s a hétkdznapi €let részéveé valjon, mert csak akkor fog valddi alternativat jelenteni.

7 Bulletin d’Information de la Cour de Cassation: La Médiation, numero 4. Hors serie, Les editions des Journaux
Officiels 4. oldal
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