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I. Bevezet6 gondolatok

A kozos czél, a kozos elv azokat, akik annak teljes odaadassal szolgalnak, kdzelebb hozza
egymashoz. Az egyiivé tartozas érzetének meleg sugarai kdlcs6nos rokonszenvet hoznak létre,
s ez annyival bens6bb, minél zavartalanabb az egyetértés és sszhang, mely a palyatarsak kozt
uralkodik.”

Oberschall Adolfnak a marosvasarhelyi, a kassai, majd késébb a Budapesti Kiralyi Téabla
elnokének, kuriai tanacselntknek a fent idézett szavai ma is iranymutatoak €s kollégiumvezetoi
palyamtvemnek okkal valasztott mottoja.

Hiszem és vallom, hogy igazsagszolgaltatasban minden igazgatasi és szakmai vezetének, igy a
kollégiumvezetének is kiemelt feladata, hogy a jogszabalyi feladatok ellatdsan tal, a
munkajukra igényes, tapasztalt, egymadst tdmogato, tiszteld és megbecsiild, redlis jovoképpel
bird, jészandékld munkatarsakbol allo, érték- ¢€s bizalomalapt kozosséget épitsen, mert csak
pozitiv és kolcsonds bizalomra épiilé kozosség tagja tud pozitiv eredményeket elérni hossza
tavon.

Palyazatom célja annak bemutatasa, hogy kollégiumvezetdként a Debreceni Térvényszéken és
illetékességi teriiletén itélkez6 biintetd birak, a biintetd és szabalysértési {igyszakban dolgozd
birésagi titkarok, fogalmazdk, ugyintéz8k és igazsagiigyi alkalmazottak pozitiv, nyugodt
légkorben, zavartalan kornyezetben, kiszamithatdé jovOképpel, egy tamogatd kozdsség
tagjaiként érjenek el kivald eredményeket.

Ennek egyik sarkalatos pontja a k6lcs6nos és 0szinte kommunikacié a birdsagi dolgozok kozott,
beosztési helyre €s munkakorre tekintet nélkiil.



IL. A kollégiumvezetdi feladatokat meghatarozé jogszabalyok és szabalyozok

A bir6sagok szervezetérdl és igazgatdsarol sz6l6 2011. évi CLXIL. torvény (Bszi.) 124.§-a
szabélyozza a kollégiumvezeto feladatait.

A kollégiumvezetd szervezi a kollégium munkajat, évente beszdmol a kollégiumnak a
palyazatdhoz csatolt palyamiivében szereplé, az adott id6szakra vonatkozo tervek
megvalosulasarél, a megelézd naptéri évben a kitlizott célok és intézkedések végrehajtasardl és
eredményérél. Ellatja a jogszabaly, az OBH Elndkének szabalyzata, vagy az OBH Elndkének
hatarozata, tovabba a birésdgi szervezeti és miikodési szabalyzata szerint hatiskorébe utalt
igazgatasi feladatokat.

A Bszi. 155.§-a kollégium feladatait hatdrozza meg;:

- véleményt nyilvanit — a jarasbirésdgra benyujtott palyazat kivételével — a birdi
allaspalyazatokrél

- részt vesz a bird szakmai tevékenységének értékelésében

- véleményezi —a (2) bekezdésben foglalt kivétellel — az ligyelosztasi rendet

- véleményt nyilvanit a Bszi. 131. § c-e) pontjaban foglaltak szerint a vezetdi
allaspalyazatokrol és kezdeményezheti a birosagi vezetd birésagi vezet6i vizsgalatanak
elrendelését vagy felmentését

- ellatja a térvény altal meghatarozott egyéb feladatokat

A 6/2015. (X1.30.) OBH utasitas (igazgatasi szabélyzat) 28.§ alapjan a kollégiumvezetd

- évente beszamol a kollégiumnak a palyazatéhoz csatolt palyamiiben szerepld tervek
megvaldsulasarél, a megel6z6 naptari évben Kkitiizott célok és intézkedések
végrehajtasarol és eredményérol

- akollégiumvezetdi tevékenységérdl beszamol a torvényszeék elndkének

- az egységes jogalkalmazasi gyakorlat elSsegitése érdekében figyelemmel kiséri és
elemzi a birak, a feliilvizsgalati méasodfoku vagy feliilvizsgilati ligyeket targyalo
tandcsok {télkezési tevékenységét

- Osszegylijti és elemzi, sziikség esetén a kollégium elé terjeszti a vitds jogalkalmazasi
kérdéseket

- 8sszehivia a kollégium iilését és a napirendhez kapcsolodé eléterjesztés elokészitésérél
gondoskodik

- évente Osszegzi a masodfokd, harmadfoku, a feliilvizsgalati tigyeket targyalo
tanacselnokok feljegyzéseinek 4ltaldnosithato tapasztalatait, hasznositésukat el6késziti

- ellenérzi a kollégiumon beliil az eljardsi hataridék és az tigyviteli szabalyok megtartasat,
ennek érdekében betekint az eljaré biré vagy tandcselnokok éltal a Biisz. eloirdsai
szerint vezetett nyilvantartasba. A torvényszék kollégiumvezetdje e feladatot a
kollégium illetékességi teriiletéhez tartozo jarasbirésagokon is ellatja.

- ellatja a jogegységi eljarassal Osszefliggd, a Bszi. 26. § (3) bekezdése szerinti
feladatokat, az elvi hatarozatokat (elvi dontéseket) rendszerezi, elemzi

- ellatja a birosagi titkarok, a birésagi fogalmazok, a birésagi iigyintézék €s az egyéb
igazsagiigyi alkalmazottak képzésének a szakmai irdnyitasat, feliigyeletét



- koézremukodik a birdk itélkezd tevékenységének vizsgalataban, a birdk munkdjanak
értékelésében

- akozérdeki bejelentések és a panasziigyek intézésében részt vesz

- javaslatot tesz — a szolgdlati Gt betartasdval — a jogalkalmazas egységének biztositasa
érdekében a Kuria kollégiumvezetdjének és az {télétabla elndkének a jogegységi eljaras
inditvanyozaséra

- iranyitja és szervezi a tanacselnoki feljegyzések ismertetését

- ellatja azokat a feladatokat, amelyeket a Bszi., egyéb jogszabdly, az OBH elntkének
szabalyzata, hatdrozata, intézkedése, valamint a szervezeti és miikodési szabalyzat a
hataskorébe utal

- eléterjeszti — a szolgélati Ut betartasaval — az itélkezést segitd, tdmogatd, kdzponti
intézkedést igénylé javaslatat, kiilonosen a képzés, jogszabalyalkotas,
szabalyzatalkotés, -modositas kdrében

- javaslatot tesz fegyelmi, kartéritési eljaras kezdeményezésére, meginditasara

- ellatja a birdésagi hatdrozatok anonimizaldsidval és kozzétételével kapcsolatban a
birésagokra haruld feladatok végrehajtasardl szolo OBH utasitdsban szdmara
meghatérozott feladatokat.

A biintetd kollégiumvezetd és a biintetd kollégium feladatait a Debreceni Torvényszék
Szervezeti €s Mikodési Szabalyzatanak a 17.§, 18.§, 19§, 32.§, 46.§, 59.§ és a 93.§ (1)
bekezdés d) pontja hatarozza meg.

A kollégiumvezetd fenti jogszabalyokon és szabalyzokon til a munkaja sordn szem el6tt tartja
az. OBH Elnoke altal meghatarozott €s a torvényszék elnoke altal kovetett stratégiai célokat.

Kiemelt stratégiai cél, hogy a birésagok az alkotmanyos kotelezettségiiket teljesitsék — a
fliggetlen birdk magas szinvonalon és iddszerlien itélkezzenek. Tovabbi cél az emberi
er6forrasok optimélis elosztdsa, hasznositasa, a targyi feltételek biztositdsa, azok optimalis
elosztasa és hasznositasa, a birdsagi szervezet integritasa, az itélkezési és igazgatisi munka
atlathatosaga, utdbbi kiszamithatésaga és ellenbrzottsége, a birdsaghoz vald hozzéaférés
egyszerisitése, a képzési rendszer fejlesztése, egyiittmiikddés a tobbi hivatasrenddel.

A kollégiumvezet6 fenti célokkal 6sszhangban végzi a hataskorébe tartozo tevékenységét.



III. A Debreceni Torvényszék és illetékességi teriiletén mikodé jarasbirdsagok
iigyforgalmi adatai, idészeriisége és az itélkezés megalapozottsaga

Figyelemmel arra, hogy a 2024. év adatai csak részben ismertek, ezért az utolsé harom teljes év (2021-
2023) idészakat értékeltem, illetve a 2024. november 30-ig bezardlag a mar ismert iigyforgalmi adatokra
is utalok, ahol az értékek jelentésen eltérnek az el6z6 évitdl. Igyekeztem azon tendenciakra figyelni,
melyekbbl révid, kozép és hosszu tavi kdvetkeztetések levonhatok.

A Debreceni Torvényszék illetékességi teriiletéhez tartozd jardsbirdsdgok iigyforgalmi adatai:

2021. évtdl elemezve a jarasbirésagok iigyforgalmi adatait megallapithaté, hogy 3 év alatt, kisebb
csokkenést kovetden tobb, mint 20%-al nétt az érkezett biintetd peres ligyek szama, mely tendencia
2024. évben is folytatodott. Ezen folyamattal parhuzamosan nétt a befejezések (3,7%) és a folyamatban
maradt iigyek szama (16,7%) 2023. év végéig. A 2024. év részadatai még kedvezSbbek a befejezés terén
(11,3%). A birdsag elé allitdsok szama is dinamikus emelkedést mutat, 2024. november végéig 102%-
al ndtt a gyorsitott eljarasban befejezett ligyek szama a 2021. teljes év adataihoz viszonyitva. (Lasd: I/1-
2. szamu melléklet)

A Debreceni Jarasbirdsagon 2021 és 2023 kdzott jelentdsen nétt a peres ligyérkezés (25,5%). A befejezés
6%-al novekedett, igy a folyamatban maradt iigyek szdma is ezzel parhuzamos tendenciat mutat
(12,3%). A 2024. évet is nézve a birdsag elé allitaisok szama 98%-al emelkedett. (Lasd: 1/2. szamu
melleklet)

A vidéki jarasbirosagok mindegyikén ndtt harom év alatt az érkezett peres biintetd igyek szama. A
Berettyoiijfalui Jarasbirosagon atlagos (22,5%) a névekedés, Hajdubdszorményben és Piispokladanyban
a 2024. évi részadatok atlag alatti, minimélis (2,5-2,7%) emelkedést mutatnak, mig a Hajduszoboszléi
Jarasbirésagon kiugréan magas volt a 2023. évi érkezés emelkedés (72,7%). Az igyérkezéssel
parhuzamosan néttek a befejezés szamok, s mig a Debreceni Jarasbirésagon 8,5%-al csokkent a
folyamatban maradt tigyek szdma 2024. év végére, Berettyoujfaluban és Hajdubsszérményben 2023.
gvben sikeriilt 2021. évi szinten tartani, addig Piispdkladanyban és Hajdiszoboszlon a 2024. év
november végére 61%-al, illetve 72%-al ndvekedett a folyamatban 1évd iigyek szama. Kiemelendd,
hogy a Piispokladanyi Jarasbirésdgon az elmilt 4 évben Gsszesen egy birdsag elé allitas volt, de a tobbi
mondhatd a gyorsitott eljardsok gyakoriséga, kiilonosen a székhelyi jarasbirésag adataihoz kepest. A
Debreceni Jarasbirésagon 2024. évben a befejezett peres iigyek 23,7%-a gyorsitott eljarasban fejezddott
be, mig a Berettyonjfalui Jarasbirésagon 0,7%, a Hajdiboszorményi Jarasbirosagon 6%, a
Hajduszoboszléi Jarasbirésagon 5,5%, ugyanakkor a Plispokladanyi Jarasbirésagon 2024. évben nem
indult gyorsitott eljaras. (Lasd: 1/2. és 1/4. szamu melléklet)

2021, évtdl vizsgalva a jarasbirésagok nem peres iigyforgalmi adatait megallapithatd, hogy 2023 év
végéig kisebb (6,7%) ndvekedést mutat az érkezett biintetd tigyek szama, mely tendencia 2024. évben
nem folytatodott a rész adatokat nézve. Ezen folyamattal parhuzamosan nétt a befejezések szama (5%),
mig a folyamatban maradt ligyek szdma 2024. év november végéig (20%) csokkent. A biintetdvégzések
szama 8%-al, a nyomozasi birdi ligybefejezés 19%-al novekedett. A nem peres ligyek 41,2%-a
biintetdvégzéssel fejezddott be a jarasbirosagokon. (Lasd: I/3. szamt melléklet)

A nem peres biintetbiigyek érkezése jarasbirosagonként nem azonos mértékben nott. A Debreceni
Jarasbirosagon 2023. év végéig nem volt szamottevd novekedés (0,5%). A Hajdabdszorményi
Jarasbirésagon (5,3%), a Berettyéujfalui Jarasbirésagon (17,8%), a Hajduszoboszlo6i Jarasbirdsagon
(58%), mig a Piispskladéanyi Jarasbirdsagon 58,5% a nem peres biintetd tigyek érkezésének emelkedése.
Az iigyérkezés novekedésével ardnyosan nétt a befejezések szdma. Kiemelendd tovabba, hogy a
székhelyi jarasbirdsagon magas a nyomozasi birdi iigyek szdma, mely 17,8% emelkedést mutat a teljes



harom évben és a nem peres iigyérkezés 30%-at teszik ki. Nyomozasi bir6i ligyérkezés még csak a
Berettyoujfalui Jarasbirésigon van kisebb szamban. Kiemelendé tovdbba a biintetévégzések
meghozatalanak aranya az 6sszes nem peres ligy befejezéshez viszonyitva. A Debreceni Jarasbirdsagon
2024. évben a befejezett nem peres iigyek 29%-a biintetévégzéssel fejez6dott be, ugyanez az arany a
Berettyoujfalui Jarasbirdsagon 52%, a Hajdubdszorményi Jarasbirdsagon 67,7%, a Hajduszoboszléi
Jarasbirdsagon 48,6%, mig a Piispokladanyi Jarasbirdsagon 60,5% volt. (Lasd: 1/3. szamt melléklet)

Jarasbirdsagi szinten idészeriiség terén 2021. évhez képest dsszességében javulas tapasztalhatd. 2024.
november végéig 8,5%-al csdkkent az éven tuli, 50%-al a két éven tali biintetd peres iigyek szdma, mig
&t éven tuli iigy az elmalt két évben nem volt. Jarasbirésagokra lebontva az adatokat, a kép mar
arnyaltabb. A Debreceni Jarasbirosagon 2024. évben az Ssszes befejezett peres tigyekhez képest az éven
tl befejezett ligyek aranya 4,4%-al cs6kkent, ugyanez az arany a Berettydujfalui Jarasbirosagon 3,48%,
a Hajdubdszorményi Jarasbirosagon csaknem 10%. A Hajdliszoboszl6i Jarasbirésagon viszont 20%-al,
a Pispokladanyi Jarasbirosagon 11,46%-al ndtt ez az arany. Két éven tuli iligy a Debreceni
Jarasbirosagon €s a Hajdubsszorményi Jarasbirdsagon nincs és a tébbi vidéki birdsagon is 2% koriili az
aranyuk. (Lasd: I/5. szam melléklet)

A szabalysértési peres ligyérkezés a 2021. évet alapul véve a 2024. november végi adatok szerint is ndtt
4%-al, a befejezés 4,3%-al és a folyamatban maradt tigyek szama is 5,5%-al novekedett. Az iligyek
98,5%-at a Debreceni Jarasbirosag, mint kdzponti szabalysértési birosag latja el, mig a fennmarado 1,5%
iigy fejezodik be a vidéki jarasbirdsagokon. (Lasd: 1/6. szamu melléklet)

A szabalysértési nem peres iigyek szama az elmilt években drasztikusan csékkent. 2023. évben az
igyérkezés 43,3%-al, a befejezés 44,5%-al, a folyamatban 1évd iigyek szama 25,6%-al csokkent. A
Debreceni Jarasbirosag szerepe a szabalysértési nem peres iigyek befejezésében még dominansabb,
hiszen a vidéki jarasbirésagokra érkezett iigyek szama Osszesen nem haladja meg a 0,01%-ot. (Lasd:
1/7. szamt melléklet)

Az id8szerliség a szabalysértési peres iigyekben szintén javult. A 3 és 6 honap kozott befejezett ligyek
szama 28,5%-al csokkent, mig egy éven tuli {igy nincs. (Lasd: I/8-9. szdmu melléklet)

A szabalysértési nem peres iigyek terén — nyilvan a jelents ligyérkezés csokkenés miatt is — jelent6sen
javult. A 3 hénapon beliil befejezett ligyek szama 39%-al, a 3 és 6 hdnap kozottiek 88,5%-al, a 6 és 12
honap kozottiek 81%-al csdkkentek, mig 1 éven tul elhizo6dé tigyek nincsenek. (Lasd: 1/10-11. szamu
melléklet)

A jarasbirosagi létszamadatokra ratérve megallapithatd, hogy az egy biréra szamitott peres ligyek szdma
az orszagos atlaghoz viszonyitva a 2023. teljes évet nézve 21%-al kevesebb az érkezett, 24,5%-al a
befejezett és 33,5%-al a folyamatban Iév6 iigyszamhoz képest. (Lasd: I/12. szamu melléklet)

A jarasbirosagi létszamot tekintve jelenleg a Debreceni Jarasbirdsag [étszama 19 £6. Ebbdl ténylegesen
a jarasbirosagon 14 6 debreceni jarasbirdsagi bird itélkezik, ugyanis 5 f& felrendelésre keriilt a
Debreceni Torvényszékre az aranyos munkateher megvalositasa végett. A vidéki birdsagokrél a
Debreceni Jarasbirosagra kirendelt birdk szama tovabbi 3 f6, valamint 1 f& torvényszéki bird, a
torvényszék elndke is a jarasbirsagon itélkezik kiemelt kozlekedési iigyekben. Felmentési idejét tolti
nyugdijazas miatt 1 f6 bird. A jarasbirésag biintetd birai kdziil rendszerint harom f6 tolt be vezetd
pozicidt, igy egy f6 elnsk, két f6 csoportvezetd. Biintetd és szabalysértési tigyszakban 8 f6 birosagi titkar
dolgozik.

A Berettyotijfalui Jardsbirosagon négy 6 biré itélkezik, miutdn egy bir6 kirendelésre keriilt a Debreceni
Jarasbirdsagra. A négy birébdl egy f6 elndki igazgatasi feladatot is ellat, mig egy biré nyugdijazas miatt
a felmentesi idejét tolti.

A Hajdubdszérményi Jarasbirosdagon jelenleg két f6 biintetd bird itélkezik, az elndk és egy bir6, miutan
a harmadik bird a székhelyi birdsagra keriilt kirendelésre.



A Hajdiszoboszl6i Jarasbirésagon ténylegesen két bir6 itélkezik. A ket bird koziil az egyik elndki
feladatokat is ellat, torvényszéki kirendelés mellett, mig a harmadik bir6 a székhelyi jarasbirdsagra
keriilt kirendelésre.

A Piispokladanyi Jarasbirésagon egy biré itélkezik biintetd tigyekben. (Lasd: 11.15-17. szamu melléklet)

Az egy jarasbiréra juté folyamatban maradt biintetd peres tigyek szama 2024. november végi adatok
szerint 31,6, mely az Orszagos Bir6sagi Hivatal altal létrehozott Létszimgazdalkodasi Kabinet altal
meghatérozott optimalis munkateher 52-63%-a, azonban az érkezés minden évben meghaladta az
optimalis munkateher alsé hatarat. (Lasd: I/12. szama melleklet)

A Debreceni Torvényszék iigyforgalmi adatai

A Debreceni Torvényszéken 2021. év adataihoz viszonyitva az elséfoki peres tigyek érkezésének szama
folyamatosan és jelentdsen nétt. 2022. évben 30%-al, 2023. évben 42%-al, mig a 2024. évben, a
november végéig mar 53%-al, a katonai iigyeket nem szdmitva. A kimagaslé iigyteher névekedést a
befejezés szam nem tudta kévetni, ezért a folyamatban maradt iigyek szima tSbb, mint duplajara (230%)
nétt. A soronkiviiliséget betartva az iigyszam ndvekedés jelentdsen nem rontott az iddszerliségi
mutatékon, hiszen a 2 éven il elhizodé iigyek széma 50%-al, az dsszes folyamatban 1év6 tigyszamhoz
képes csaknem 10%-al csokkent, azonban 2024. év november hénap végén egy 5 éven tali tgy is
folyamatban maradt. Kiemelendé tovabbd, hogy az egy biréra juté havi lgyeérkezés 40%-al, a
folyamatban maradt tigyek szama 2021. évt3l kezd6dden elébb 35%-al ndtt, majd 2024. évben mar
megduplazodott, igy az orszagos atlaggal kozel egyezd. (Lasd: II/1., I1/3. és 11/5. szamu melléklet)

A Debreceni Térvényszéken a 2021. évi adatokat alapul véve a méasodfoki peres iigyérkezés 10%-al, a
befejezés 4,8%-al, a folyamatban maradt iigyek szama 24%-al ndtt a 2024. ¢v novemberi adatokat
figyelembe véve. Az egy éven til folyamatban maradt iigyek aranya minimalisan, minddssze 1%-al
névekedett. Az egy targyald tandcsra szamitott iigyérkezés havi atlaga 2,5%-al, mig a folyamatban
maradt iigyek szama 6%-al novekedett, mely orszagos atlag alatti (39%), mig az OBH altal létrehozott
Létszamgazdalkodasi Kabinet altal meghatérozott optimalis munkateher mutat6tol minddssze 13%-al
tér el az ligyérkezés. (Lasd: 11/2., I1/4. és 11/6. szamu melleklet)

A torvényszék elsfokli nem peres ligyérkezés minimélis emelkedd tendenciat mutat (4,8%), mig
masodfokon 3% a névekedés mértéke. (Lasd: II/7-8. szamu melléklet)

Az id8szerliséget vizsgalva megallapithatd, hogy a két éven tili pertartamu els6foku peres ligyek aranya
a teljes ligyszdmhoz viszonyitva alig haladja meg a 2%-t, egy ligy azonban az 5 éven tili kritikus
tartomanyban van, mig masodfokon nincs két éven til folyamatban maradt tigy. (Lasd: 11/9. szamu
melléklet)

A Debreceni Térvényszék Biintetés-végrehajtasi Csoport iigyérkezése 3 év alatt 4%-al csdkkent, 2024.
november végéig a folyamatban maradt iigyek szama 17%-al novekedett. (Lasd: 11/10. szamu melléklet)

A Debreceni Torvényszék katonai peres ligyeinek tigyforgalmi adatait elemezve jelentds tigyérkezés
emelkedés tapasztalhato. A 2024. november végi iigyérkezés 39%-al magasabb, mint a 2021. évi. A
befejezés 16%-al csokkent, igy a folyamatban maradt iigyek szdma csaknem 7-szeresére emelkedett. A
katonai nem peres iigyérkezés szdma 18%-al, a befejezés 11,7%-al, a folyamatban maradt iigyek szdma
3-szorosara emelkedett. A biintetévégzéssel befejezett ligyek szama masfélszeresére nétt, mig a katonai
nyomozasi tigyek szama 2023. évben 91%-al novekedett. (Lasd: [1/11-12. szamu melléklet)

Az id8szerliség kapcsan megallapithatd, hogy katonai peres és nem peres iigyek kodzdtt 2 éven tul
elhuzodé gy nincs, a nem peres figyeknél éven tuli sincs. Emelkedett viszont a 3-6 hénap és a 6-12
honap kozotti pertartam iigyek szdma. (Lasd: 1I/13-14. szimu melléklet)



A torvényszék 1étszamat tekintve elséfoka itélkezési tevékenységet végez 3 £6 torvényszeki bird és 2 16
torvényszéki katonai bird, valamint egy kirendelt jarasbirosagi biré. Megjegyzendd, hogy a teljes
katonai birdi létszammal 2024. november 15. napja 6ta szamolhat a torvényszék, csaknem egy évig
ugyanis a Févarosi Torvényszék kirendelt birdja segitette az itélkezést. A torvényszék katonai birai a
katonai peres és nem peres ligyérkezéstl fiiggben egyéb torvényszeki elséfoku iigyeket is targyalnak.

Masodfokon itélkezik 12 f& torvényszéki bird, akik koziil 1 f6 birdsagi vezetd (kollégiumvezetd),
tovabba egy kirendelt jarasbirosagi bir6. Egy birdsagi titkar segiti a masodfokt munkat, valamint egy
tovabbi tdrvényszéki bird, a torvényszék elndke kirendeléssel a Debreceni Jarasbirésagon targyal
kiemelt kozlekedési tigyeket.

Biintetés-végrehajtasi birdi feladatokat 5 f6 bir lat el. Ebb6l 1 f6 100%-ban, 3 f6 50%-ban végez
biintetés-végrehajtasi tevékenységet, mig tovabbi 50%-ban a masodfoku tanacsokban itélkeznek,
valamint 1 f8 a biintetés-végrehajtasi csoportvezet6i igazgatasi és szakmai munka mellett a bv.
csoportban dolgozik és masodfoki tanacsokban is itélkezik.

Sziikségesnek tartom megjegyezni, hogy a Debreceni Torvényszék Biintetés-végrehajtasi Csoportjaban
2019. év folyaman generaciovaltas tortént. Addig két bird kolléga és két birdsagi titkar latta el a
feladatokat, azonban ez a létszdm nem tudott 1épést tartani a tartdsan magas iigyérkezéssel, ami nem
csak a kartalanitasi ligyek nagyszamu érkezésébd] fakadt.

2019. évben, a bird kollégak nyugdijba vonuldsa miatt is sziikség volt az atszervezésre, amelynek
eredményeként csoportvezetd bird vezetésével felallt a térvényszékiinkén egy 1j Biintetés-végrehajtasi
Csoport, amely 1rra lett a felhalmozddott hatralékon és jelenleg is naprakészen miikodik.

A csoport megfeleld struktirajanak meghatarozasa érdekében a szakmai vezetés folyamatosan
figyelembe vette a bekdvetkezett valtozasokat, igy a polgari tigyszak megndvekedett birosagi titkar
igényét, a biintetés-végrehajtasi bir6i feladatok boviilését, a jogszabalyi kornyezet dinamikus
médosulasat és a személyi valtozasokat is.

Ennek eredményeként t6bb mint 6t éve, - a Debreceni Toérvényszék biintetd birdi létszdmhelyzetének
specidlis jellemzbinek szem el6tt tartisaval - jarasbirosagi szintrdl kirendelt birdk is ki vannak jeldlve
biintetés-végrehajtasi biroi feladatok ellatdsara a csoportvezetd bird é€s az egy f6 toérvényszéki bird
mellett. A Biintetés-végrehajtasi Csoport biroi - ahogy évek o6ta, ugy jelenleg is - igen magas szakmai
szinvonalon, id6szeriien latjak el a tevékenységiiket, amely mellett nem csak regionalis, hanem orszagos
szakmai napokon el6adoként is részt vesznek a joggyakorlat alakitisdban, a masodfoku itélkez6
tevékenységbdl is kiveszik a résziiket. Az igy kialakitott szervezeti struktira alkalmas arra, hogy a nyari
és téli iigyelet ellatasa ne eredményezze azt, hogy a bv. birak nem tudjak kivenni a rendes szabadsagukat,
mint az korabban allandé és megoldhatatlan problémaként jelentkezett. Kiemelést érdemel, hogy a Bv.
Csoport létszama megfelel az OBH 4ltal 1étrehozott Létszamgazdalkodasi Kabinet altal meghatarozott
optimalis munkateher mutaténak.

A torvényszéki létszamban jelentds valtozas, hogy 2025. januar 1. napjatol a Biintetd Kollégiumvezetd
a Kurian folytatja az itélkezést, valamint a 2/A tanics eldad6 birdja sikeres palyazatot kdveten
hamarosan a Debreceni [télétibla birdja lesz. Ezen létszdm valtozasok jelentés kihatéassal lesznek az
eddig kialakult szervezeti felépitésre €s Osszetételre. (Lasd: I1I/15-17. szamu melléklet)

A masodfokon elbiralt biintetd peres ligyek mindségi mutatdi kedvezoek. A jarasbirosagi hatarozatok
40%-a 2024. év elsd felében helybenhagyasra keriiltek, az ligyek 55%-4t a masodfoki birdsag
megvaltoztatta, mig az elsdfoku hatérozatok alig tsbb, mint 2%-at helyezték hatalyon kiviil. (Lasd: II/18.
szamu melléklet)

Osszességében tehat megallapithato, hogy a Debreceni Torvényszéken ¢és az illetékességi teriiletén
miik6dd jarasbirdsagokon kiegyensulyozott, iddszeri és szakmailag min6ségi itélkezés folyik.



10

IV. A biintet$ kollégium miikodésével kapcsolatos tervek és azok megvaldsitasaval
kapcsolatos iitemezések

Az igazsagszolgaltatis akkor miikddik hatékonyan és tolti be a tarsadalmi szerepét, ha az
allampolgarok elégedettek a birésagok munkajaval és megbecsiilik a birdkat. Meg kell tehat
felelniink a tarsadalmi elvarasoknak. Alapvetd elvaras, hogy a fuggetlen birdk partatlanul,
idészertien, magas szakmai szinvonalon ftélkezzenek, mig az ehhez sziikséges, idealis feltételek
biztositdsa mér igazgatasi vezetéi feladat. Torvényszerliség, hogy csak szakmailag tapasztalt,
felkészillt, tuddsat folyamatosan fejlesztd, targyi és humén erforrassal segitett, a
hivatasgyakorlas és magénélet egyensuly4t megtartani tudo biré képes idészeriien és magas
szakmai szinvonalon itélkezni. A kollégiumvezetd feladata, hogy ezen feltételeket a jogszabaly
teremtette hataskori korlatok kézott rovid, kozép €s hossza tavon is tdmogassa, dontéseivel
elésegitse. Fontosnak tartom ugyanakkor leszdgezni azt is, hogy a vérhato, de tartalmaban és
részleteiben nem ismert, a birosagi szervezetet érintd jogszabélyi véltozasok Ovatoséigra
intenek, akar mar a rovid tavu tervezést illetéen.

Az itélkezés iddszeriiségének megtartdsa és javitdsa

A Debreceni Torvényszék jarasbirosdgain biintetd, valamint szabalysértési peres €s nem peres
iigyek id8szerliségi mutatoi dsszességében jok. A jarasbirosag birdi és szabélysértési titkarai
felkésziiltek, a targyaldsi napokat kihasznaljak és élnek a jogszabalyok eljarast gyorsito
rendelkezéseivel. Masodfokon targyald biroként nem tapasztaltam az elséfokon eljarod birak
részérdl felesleges bizonyitasi eljarasok elrendelését, tudatos eljards befejezést késleltetd
magatartast. A Be. elékészitd {ilésre vonatkoz6, az eljaras iilésen torténd befejezését lehetbve
tevé szabalyokkal élnek, azokat teljeskorilen betartjak. Az id6szeriségnek kedvez, hogy a
jarasbirésagokon hosszi évek, sét évtizedek Ota itélkezd tapasztalt, elhivatott birdk dolgoznak,
senki nem szamit kezd6 bironak.

Fontos feladat tehat a torvényszéken és az illetékességi teriiletén miikodo jarasbirésagokon az
egyenlé munkateher biztositdsa mellett megtartani és javitani az id6szerliséget ugy, hogy
kozben megtartsuk a szakmai szinvonalat. Ezen feltételek egymast erdsitik, hiszen tulterhelt
biré hatranyt szenved az id6szerliségben. A szakmailag felkésziilt, tapasztalt bird viszont
hamarabb atlatja az tigyet, felméri a sziikséges eljarasi cselekményeket, nem bocsatkozik
felesleges bizonyitasba és a jogi kovetkeztetést is idoszerlien levonja, igy ésszerti idon beliil
hoz megalapozott dontést.

A birovizsgalatok és a tandcselnoki feljegyzések tapasztalata, hogy varmegyénkben a
biintetéeljarast indokolatlanul elhtizé biréi magatartasok nem jellemzéek, eléviilt tigyek évek
6ta nincsenek és ez a hozzadllas a jovében is timogatando és erdsitendd.

Osszességében magas a biintetdvégzések és a birosag elé allitdsok ardnya is, melyek szintén az
idészerti itélkezést segitik. Ezt a tendenciat fenn kell tartani és a vidéki jarasbirésagokon
er6siteni kell.

Szintén az tigyek id6szer(i befejezését segiti eld a részleges vagy teljes szakosodas, ahol erre az
igyek megoszlasa és a 1étszam lehet6séget biztosit.
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Hasonléan j6 az id8szer(iség a torvényszék masodfokon itélkezd tanacsaindl. A tandcsok tagjai
a hosszti évek alatt 6sszeszoktak, magas szakmai szinvonalat képviselnek, egyiittmiik6déek. Az
iddszerliségi elvarasoknak eleget tesznek. Egy-egy mega iigy érkezésekor az extran leterhelt
tanacs id6szerll munkadjat a tobbi tandcs azzal segiti, hogy a peres tigyek szignalasa dtmenetileg
a tobbi tandcsot terheli.

A torvénysz€ki biintetés-végrehajtasi ligyeket intéz6 birdk is naprakészek, miutin nagyrészt
hosszi id6 6ta kirendelt birdk latjak el a szertedgazo feladatokat. A kirendelésekkel egyiitt az
ligyérkezéssel aranyos a jelenlegi 1étszam, azonban specialis megoldés, hogy a bv. birok €1
referadéval masodfoku itélkezési tevékenységet is végeznek. Ezen gyakorlat szerint igy nem
két teljes bird, hanem négy fél biro (2024. julius 1. napja Ota atmenetileg egy teljes €s harom
fél bird) a nyari és téli tigyeletet is el tudja latni zokkendmentesen, mig két teljes bird esetén, a
szabadsagolasok miatt az idszerliség jelentds hatranyt szenvedett és nagy szamu hatralék gyt
fel.

A fentiekt6] eltér6en a torvényszék elsé fokon targyald birdink rendkiviil leterheltek. Az ligyek
elhizéddsa nem vezethetd vissza birdi mulasztisra. Koztudott, hogy Debrecen az orszag
legnépesebb vidéki nagyvérosa, jelentds kozlekedési csomodpont, egyetemvaros, kiemelkedo a
gazdasagi élet a varosban €és vonzaskorzetében. A bonyolult élethelyzetek, bonyolult
jogviszonyokat is hoznak létre, amely kedvezétleniil hat a biintetdeljardsok egy részére.
Aranyaiban sok a nagy szamu és magas sulyszamu, bonyolult, szerteagazo, hossza felkésziilési
és irasba foglalasi id6t igényld ligy, mely eljarasok lefolytatasahoz sziikséges hosszu idotartam,
a vadlottak, sértettek, tanuk, szakérték €s az eljaras egyéb szerepldinek nagy szama tovabbi
nehezité tényezd. Ezen ligyek kozt tobb a gazdalkodassal 6sszefiiggd kiemelt blincselekmény,
illetve blinszervezetben elkovetett kéabitoszerkereskedelem buntette. Ez a tendencia mér
lathatéan kihatassal lesz az ligyek idészer(i befejezésére. Itt sziikséges a negativ folyamat
megallitasa és visszaforditdsa, hogy minden iigy ésszer( id6én beliil befejez6djon. Jelenleg a
torvényszéki 1étszamon feliil egy tapasztalt kirendelt jarasbird itélkezik a térvényszéken
els6foki referadaban, azonban tovabbi lehetoségeket kell keresni, hogy az id6szeriiség ne
romoljon. A humdan er6forrds bevonasanak tervezésénél figyelembe kell venni, hogy a
torvényszéki els6foku itélkezés nagy munkabirast, monotonitastlird birét igényel, igy nehéz
olyan birét talalni, aki 6nként vallalja a munkaval jaré nehézségeket, ezért sziikséges egyéni
motivacioés rendszerben gondolkodni.

A torvényszéki elséfokd itélkezés idBszerli megszervezése viszont fentieken til tovébbi
intézkedést és szervezést igényel. Fel kell mérni a varhaté pertartamokat, a bizonyitasi
nehézségeket, a befejezések varhatd idétartamat és ezen adatok birtokaban sziikséges tovabb
gondolni az idészerliség javitasat célzo intézkedéseket. Ugyelni kell arra, hogy a vezetdi
tajékozddast az érintett bird ne érezze nyomasnak, illetve a fliggetlensége sérelmének. Ezen
feladat kiilondsen indokolt a 2 éves pertartamhoz kozelitd vagy azt meghaladd tigyek idészakos
monitorozésa esetén.

Sziikséges rendszeresen felhivni a birdk figyelmét a legkdzelebbi hatarnapra torténd kitlizés, a
targyalaskihasznalas elvardsaira, a meg nem jelenés és mulasztas szankcionalasanak hatékony
perrendi eszkozeinek alkalmazasara.
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A jovében fontos kollégiumvezetéi feladat az id8szertien miikodd szervezeti struktira
fenntartasa, az esetleges elpalyazas vagy nyugdijba vonulas okozta valtozasok hatékony, gyors,
kiszémithat6 és megnyugtaté kezelése, kikérve és figyelembe véve az érintett birak véleményét.

Az iddszerliség alapja a kiegyensiilyozott és egyenlé munkateherre €piilé szignalasi rend,
melyet kovetkezetesen alkalmazni kell, 4m folyamatosan figyelemmel kell kisémi a birdi
leterheltséget, hiszen tudjuk, hogy még az azonos silyszamu ligyek nehézsége kozott is lehet
markans kiilonbség.

Mint minden torvényszéken a Debreceni T6rvényszéken és a jarasbirosagokon is kiemelt
szerepe van a két és 6t éven tili igyek nyomon kovetésének és vizsgalatanak. Ha erbs a bizalmi
viszony a bird és vezetd kozétt, akkor hatékony tdmogatast tud nydjtani a vezetd az eljaro
birénak, hogy a birdé nyugodt munkahelyi légkdrben, ésszer(i id6n beliil be tudja fejezni az tigyet
és ne nyomassza a vezetd esetleg irrealisnak t{ind elvarasa. Helyes az a kialakult gyakorlat,
hogy az regedd tigyeket mér két év eltelte eldtt figyelmemmel kiséri a kollégiumvezetd, igy
még id6ben lehetdség van az iigy ésszerll befejezését szolgald sziikséges intézkedések
megtételére és elkeriilhetd az ligyek bedregedése. Fontosnak tartom, hogy ezen tamogatas ne
legyen negativ hatassal az érintett biréra, hiszen egy magas sulyszému, nehéz megitelést,
bonyolult {igy lefolytatdsa Snmagban is nyomaszto hatasu.

Az tigyek befejezésének idBszerliségét segiti a jogszabalyok eljarast gyorsito rendelkezéseinek
tudatos alkalmazéasa, a mulasztasok szankcionalasa, igy kiilonosen a késoén elbterjesztett
bizonyitasi inditvanyok elbiralasanal a helyes gyakorlat kialakitdsa. Szintén kiemelendé a
targyalasi nap kihasznaltsiga, hiszen az elsddleges cél, hogy az arra alkalmas tigyek lehetSleg
egy targyalasi napon befejezédjenek.

Nem szabad megfeledkezni az tigyintézékrél, az igazsagiigyi alkalmazottakrol sem, hiszen az
6 tamogatasuk is rendkiviil fontos. Hiaba dolgozik iddszerlien a biré vagy birosagi titkar, ha az
intézkedések nincsenek idében kiadva, a hatdrozatok nincsenek irdsba foglalva. Kiemelt
jelentéségli a gyakorlott, tapasztalt jegyz6kre, irodai dolgozékra valé napi szint odafigyelés,
tulterhelésiik, kiégésiik elkeriilése.

A szakmai szinvonal megtartisa és emelése

Mint azt fentebb is kiemeltem a Debreceni Torvényszéken és az illetékességi teriiletén dolgozo
biintetd birakrol altaldnossagban is elmondhat6, hogy tSbb éves, évtizedes tapasztalattal
rendelkeznek, ennek koszonhetéen a szakmai szinvonal atlag feletti. Megalapozott panaszok
sem jellemz6ek a birdkkal szemben.

Az évente megtartott tanacselnoki feljegyzéseken eseti jellegli problémék, fejlesztendd
teriiletekre torténé figyelemfelhivasok hangzanak el, melyek nagyobb részt meghallgatasra €s
kijavitisra keriilnek. A tanicselnoki feljegyzéseken az atlag feletti szinvonalon dolgozo6
kollégék elismerése megerdsitd, pozitiv visszajelzés az érintettek szamara. Eppen ezért
hangstilyozottan fontosnak tartom a tandcselnoki feljegyzések megtartasat, a személyes
szakmai értékeld konzultaciot az elséfokon targyald birdk és tandcselnokok kozott. A
tanacselnoki feljegyzéseken részt vevd igazgatasi vezetok, helyi elnokok, csoportvezeték is
hiteles képet kapnak a birdk szakmaisagarol, felkésziiltségiikrdl, esetleg tudasbeli
hianyossagaikrél, igy célzottabban tudnak szdmukra segitséget nyujtani.
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Az instruktori és mentori feladatokban szintén tapasztalt, elhivatott, inspiralé birdk vesznek
részt, akik valddi segitséget tudnak nyujtani a kezd$ birdknak, birésagi titkaroknak,
fogalmazoknak, mely a szakmai szinvonal emelését timogatja.

A jogszabaly véltozasok figyelemmel kisérése és a kollégak idében térténd tdjékoztatdsa
kiemelt kollégiumvezetdi feladat, akarcsak a magasabb szintii birésagok (Alkotmanybirdsag,
Kuria, ité16tablak) elvi jelentGségii dontéseinek megismertetése.

Nincs tudas és fejlédés tanulds nélkiil. A képzések magas szinvonala eredményez az
itélkezésben is tartdsan magas szinvonalat. Kiemelt érdek fiiz6dik ahhoz, hogy a kézponti, a
regiondlis és a helyi képzések igazodjanak a birdk, birosagi titkarok és fogalmazok, valamint
az igazsagiigyi alkalmazottak igényeihez. Sziikséges ezaltal a mindenkori oktatdsfelelés
munkéjat segiteni az érintettek bevonasdval és véleményiik kikérésével, hogy a
kollégiumvezetd milyen képzést kezdeményezzen, mely témakorokben és az oktatdk
személyére is javaslatot tudjon tenni. Tdmogatom a leghatékonyabb, interaktiv képzési
modszereket, amelyek figyelemfenntartok és lehet6séget adnak a hallgatdsagnak is a kérdéseik
feltevésére és a gondolataik megosztasara.

Tamogatandéak azok a birdk, igazsagiigyi alkalmazottak, akik szakjogaszképzésen,
posztgradualis képzésen gyarapitjak a tudasukat, illetve diplomat, masoddiplomat szereznek,
hiszen az egyetemi képzésben szerzett tudast a birésdgon hasznositjak.

A Magyar Igazsagiigyi Akadémia t6bb modszerrel és szamos témaban tart orszagos, kdzponti
képzéseket, melyeken vald nagyobb aranyu részvételre kivanom 6szténdzni a munkatarsakat.
Emellett regionalis és helyi oktatdsok is segitik a szakmai szinvonal megtartasat

Aképzéseknél nagy hangsilyt kell fektetni az igazsagiigyi alkalmazottakra, hiszen a folyamatos
informatikai és jogszabalyi valtozas 6ket terheli a legnagyobb mértékben.

A szakmai szinvonal emelését és az egységes joggyakorlatot segiti el6 a rendszeresen megtartott
tanacselnoki értekezlet, kibOvitett tanacselnski értekezlet, kiskollégium és a kollégiumi iilések.
A kisebb jelentdségli kérdések gyors megoldasat szolgéljak a révid hataridével vagy azonnal
Osszehivhatd tandcselnoki vagy kibovitett tandcselndki értekezletek, mig a jelentdsebb,
nagyobb horderejli kérdések megvitatdsanak a helyszine a kollégiumi iilés, amelyre a Debreceni
ftélétabla biintetd kollégiumvezetdie, birdi, a Kuria biintetd {igyszakos vezetdi, birdi, egyetemi
oktatok is meghivasra keriilnek, akik a szakmai szinvonal letéteményesei és az aktudlis
témakort a legmagasabb szinten ismerik.

Fontosnak tartom a vitatott kérdések dsszegy(ijtését és akdr regiondlis, akar orszagos kollégiumi
iilésen térténd megvitatasat €s ezen allaspontok ismertetését.

Téamogatandé cél az, hogy minden biré minden teriilethez értsen, &m emellett a szakmai
szinvonalat emeli, ha bizonyos birdk egy-egy iigycsoportnak (pl.: kozlekedési, gazdasagi,
maganvadas ligyek) szakért6i. Ezt a tuddst érdemes kiaknazni mind az tigyek szignalasakor,
mind az oktatdk felkérésekor.

Abirak, igazsagiigyi alkalmazottak munkajat segiti a jogszabaly-valtozasok, az elvi jelentdségli
kiriai, itélétablai dontések, orszagos kollégiumvezetdi értekezletekrol késziilt szakmai
Osszefoglalo anyagok korozése.



14

Kiemelten értékes munkat végeznek a térvényszék eurdpai jogi szaktandcsadoi, akik
folyamatos tevékenységiikkel, az altaluk készftett irdsbeli dsszefoglalo anyagaikkal, valamint a
kollégiumi iilésen torténd beszamoloikkal az eurdpai jog alkalmazdsnak elméleti és gyakorlati
kérdéseit valaszoljdk meg. Mindenki szdméra hasznos, hogy a szaktanacsadok aktudlisan
ismertetik az Emberi Jogok Eurépai Birdsaganak hatérozatait, joggyakorlatat.

A kollégiumi tiléseken, tanacselndki értekezleteken megvitatott jogértelmezési kérdések és
ismertetett allasfoglalasok az egységes jogalkalmazast segitik, igy jelentdsége van annak, hogy
mindig aktuélis és széles kort érintd témak keriiljenek megvitatésra, megbeszélésre.

A szakszer(i birévizsgalatok megallapitasai is nagy mértékben segitik a biré egyéni fejlodését.

Nagy hangstlyt kell fektetni a jovoben is arra, hogy ne csak egy szervezeti egységen beliil,
hanem varmegyei szinten is kiegyenlitett legyen a humén eréforras elosztds, hogy mindenkinek
egyenld esélye legyen a szakmai fejlédésre.

Kollégiumvezetdi tervek és azok iitemezése

A hatékony bir6sagi munkat timogatja a kiegyensulyozott kapcsolatépités €s kapcsolattartas a
vezetStarsakkal, a felsébb birdsagokkal és a hivatasrendekkel. Az ligyészséggel valé szakmai
kapcsolat sordn 6szténdzni lehet a vadhatoségot a birosag elé llitdsok szamanak novelésében.
Fontos az egyiittmikédés az ligyvédi kamaréval, rendérséggel, koztertilet feliigyelettel.

KollégiumvezetSként segiteni kivanom a birdsag sajtdszovivéjét, annak érdekében, hogy a
média korrekt, hiteles, naprakész tajékoztatdst adjon a birésagon folyd eljarasokrol.
Egyiittmiikddom a torvényszék integritasfelelésével, hogy megelézzik az integritds sértd
cselekményeket. Emellett fontosnak tartom az adatvédelmi tisztviselével, belsd ellendrrel valo
kiegyensulyozott kapcsolatot is.

Tamogatom minden olyan intézkedésében a t6rvényszék elndkét, amely arra irdnyul, hogy a
sziikséges targyi eszkozoket és human erdforrast biztositsa a biintetd tigyszakban dolgozok
részére. Jelenleg a birak és igazsagligyi alkalmazottak korszer(i munkaallomdssal rendelkeznek,
megvalésultak az otthoni munkavégzés feltételei is, melyek idedlisnak tekinthetSk, de
kiiléndsen a torvényszék épiiletében érezhetd a zsufoltsag, mely a nyugodt munkavégzes ellen
hat.

Koltséghatékony megoldasként &sztonzém a Viavideo rendszer legnagyobb mértékil
hasznélatat, mely a torvényszék masodfokén és a biintetés-végrehajtasi eljarasokban nagy
hatékonysaggal miikodik. Tamogatom a birdk, igazsagiigyi alkalmazottak munkajat segitd ¢s
tavoli elérést biztosité informatikai rendszerek telepitését €s hasznalatat.

A j6 igazgatasi gyakorlatok megtartdsat tamogatom, igy a mdsodfoku tandcsok részbeni
szakosodasat, mely erdsiti az egységes jogalkalmazas kialakitasat. Szintén j6 gyakorlat, hogy a
nyomozasi birdk hatarozatainak feliilvizsgalatt ugyanaz a tanacs végezze, igy a kés6bbiekben
elkeriilhetSek az olyan helyzetek, amikor minden tanécs kizarasra kertil a biintetdeljarasban.

A kolesonds tisztelet és megértés kialakitdsdban a hatékony kommunikacionak kiemelkedd
szerepe van egy j61 miik6dé kozosség életében. Figyelmet kell forditani arra, hogy kozvetlentil
vagy kézvetve minden biinteté tigyszakban dolgozé munkatérshoz idében eljussanak az Oket
érinté informdcidk, dontések és a dontések indokai. A dontések kiszamithatosaga és
kovetkezetessége erdsiti azok megértését és elfogadasat. Az informaci6 aramlés akkor teljes és
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hatékony, ha a térvényszéki birak, a jardsbirosagi birdk, valamint minden biintetd ligyszakban
dolgoz6 is a részese. Fontos tehat, hogy az informacié vertikalisan és horizontalisan is eljusson
mindenkihez. Sziikségesnek taldlom ezaltal a jarasbirdsag biinteté birdival, biintetd és
szabélysértési ligyeket intézé birdsagi titkarokkal a kozvetlen kommunikaciét, akar helyi
csoportvezetdi értekezletek keretében is.

A szakmai életen tilmenden a kozdsségi €let szervezésében a Biintetd Kollégiumvezetd az
elmult évtizedben élen jart és példaértékii tevékenységet végzett. A kerékpartirak, vizi tarak, a
kiilfs1di kiranduldsok nagyban erdsitették a kozosségi osszetartozast. Ezen feliil a kdzdsségiink
tagjai is rendszeresen szerveznek siitéssel-f6zéssel egybekotott alkalmakat, melyek
dsszekovacsoljak a birakat, birdsagi titkarokat, jegyzoket, fizikai és irodai dolgozokat. Ezen
programok szervezését magam is timogatom a jovében. A pozitiv k6zosségi szellemiséget az
elmult években magam is jo érzéssel tapasztaltam. J6 latni, hogy a torvényszéken a birak
odafigyelnek egymasra, megértdek, egyiittmiikédéek, a megoldasokat keresik, tudatosan
keriilve a konfliktus helyzeteket. Onként ajanljak fel a segitségiiket, ha valaki megbetegszik,
tartdsan tdvol van vagy egy kiemelkedden nagy sulyszamu tigyben vald felkésziilés miatt
hénapokig nehezitve van a napi itélkezésben.

Fontosnak tartom kiemelni, hogy amennyiben elnyerem a kollégiumvezetdi megbizatast, a
masodfoku itélkez6 tevékenységemet folyatni kivanom.

Rovid tavia cél a térvényszéki birak tdvozasa miatt a tdvozassal érintett torvényszéki tanacsok
megszervezése akként, hogy az idGszerliség és szakmai szinvonal ne romoljon. Ezen feladat
megnyugtaté megolddsiban szamitok a tanacselnokok szakmai véleményére és az érintettek
igényére. Szintén siirgetd a térvényszéki elséfoku itélkezés human erdforrasanak erdsitése.

Kozép tava cél a koltséghatékony Viavideo rendszer jarasbirdsdgi szintli haszndlatdnak
ndvelése azon iigyekben, ahol a rendszer hasznalata nem rontja a targyaldsvezetést €s a
bizonyitasi eljaras lefolytatdsat. A biintetés-végrehajtasi biroi feladatok ellatdasa specidlisan
nagy adminisztrativ tevékenységgel jar egyiitt, ezért sziikség van a szakszerli jegyzoi létszam
biztositisara is. Az elmilt id6szak megmutatta, hogy milyen nehézséget jelenthet a jegyz6i
létszamhiany, amely érintheti a hatékonysagot és az id6szerliséget, ezért sziikséges a felmeriild
problémékra elére felkésziilni és azonnal, célzottan reagalni. Sziikséges a vidéki ligyészségek
Osztonzése a birdsdg elé allitdsok szdmanak novelésében, ahol ennek a torvényi feltételei
adottak.

Hosszu tava cél a kormanyzat altal tervezett, de részleteiben még nem ismert szervezeti
atalakitasok hatékony végrehajtasa, a biintetd, biintetés-végrehajtasi €s szabalysértési eljarast
érinté jogszabdly valtozasoknak valé eredményes megfelelés, egy rugalmas munkateher
kiegyenlit rendszer létrehozasa, az idOszerliség, és az igényes, kozérthetd itélkezés szakmai
szinvonalanak megorzése €s javitasa érdekében.
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V. Osszegzés

Csaknem hérom évtizede dolgozom a birésagon. Megtapasztaltam a birésagi fogalmazoi, titkari
és biréi munka felemeld, felelésségteljes érzését és az itélkezéssel jaro nehézségeket is. Masfél
évtized alatt jarasi &s torvényszéki szinten szereztem igazgatasi gyakorlatot annak minden
buktatdjaval és eredményeivel. Az elmult tobb, mint két évben tanacselndkként napi szinten
ralatok szakmailag a jarasbirésagi birak, birésagi titkérok, ugylntezok igazsagligyi
alkalmazottak munkéjanak szinvonalara. Am még ez a tapasztalat is kevés, ahhoz a
szolgalathoz, amelyre most paly4dzom. Sziikség van a biintet kollégium €s a biintetd ligyszakos
k6z0sség tagjainak, a vezetdtarsaknak a napi szintfi, 6szinte, timogat6 bizalmara, amely nélkiil
a kollégiumvezet6di munka kitiresedik.

A mai gyakran valtozé vildgban tapasztalhatd, hogy az igazsagszolgaltatdsban dolgozok is
bizonytalanok és a bizonytalansig szorong6va teszi 6ket. Kiemelt feladat, hogy mindenki, aki
a birésagunk hasznos tagja érezze a bizalmat, a biztonsagot, a kiszamithatosagot, a kimagaslo
munkaért kapja meg az elismerést, a megértésre vagyok a figyelmet, az érzelmileg kimertiltek
a batoritast, hogy minden arra érdemes munkatars sikeresnek érezze magat azon a helyen és
abban a munkakdrben, amelyben nap, mint nap hlségesen helyt 4ll. Emellett ugyanilyen
kotelezettség az épitd kritika, a kivetkezetesség, rombol6 hatas helyett a fejlesztendd teriiletek
Osztonz0 javitasa.

Amennyiben elnyerem a Debreceni Térvényszék Biinteté Kollégiuménak és az 8sszbiroi
értekezlet tagjainak tobbségi tdmogatasat, valamint az OBH ElnSkének bizalmat, ugy ennek
szellemében kivanok szamon kérhetéen a kollégiumvezetdi feladataimnak eleget tenni.

Debrecen, 2024. december 30.

f

| E__ |_.

dr. Szurdi Béla
torvényszéki tanacselndk



I. Debreceni Torvényszék és illetékességi teriiletéhez tartoz6 jarasbirésagok ligyforgalmi adatai

1. A biintetd peres ligyek alakuldsa a jarasbirésagokon

El626 évrél s .
5 . 3 Folyamatban Birésag elé
Ev folyamatban Erkezett Befejezett S e ;
maradt llitas/Erkezés
maradt
2021. 640 1068 1140 568 107
2022, 568 962 972 558 19
2023. 558 1287 1182 663 156
2024.01.01. -
1204 12 8 216
2024,11.30. %) . £ <
2.
o - EI6Z0 ETRI B ; Folyamatban Birdsag elé allitas
Birdsagok Ev folyamatban Erkezett Befejezett , )
maradt JErkezés/
maradt
2021. 393 674 727 340 103
2022. 340 615 649 306 11
Debrecen
2023, 306 846 770 382 144
2024.01.01. -
2024.11.30. 382 789 860 311 204
2021. 119 155 145 129 0
2022. 129 138 151 116 2
Berettydujfalu
2023, 116 190 176 130 6
2024.01.01. -
2024.11.30. 130 147 143 134 1
2021. 64 121 129 56 4
2022, 56 93 100 49 5
Hajdibészérmény =
2023. 49 105 99 55 5
2024.01.01. - 55 124 116 63 7
2024.11.30.
2021. 33 44 52 25 0
2022. 25 52 42 35 0
Hajdaszoboszlé
2023. 35 76 63 48 1
2024,01.01. - 48 68 73 43 a
2024.11.30.
2021. 31 74 87 18 0
2022. 18 64 30 52 1
Piispokladany
2023, 52 70 74 48 0
2024.01.01. -
4 a7 0
2024.11.30. . U Y
2021. 640 1068 1140 568 107
2022. 568 962 972 558 19
Osszesen:
2023. 558 1287 1182 663 156
2024.01.01. -
663 1204 1269 9 216
2024.11.30. 0 6 598

1. oldal




A Debreceni Torvényszék illetékességi teriiletéhez tartozé
jarasbirdsagok
1. Biintetd peres iigyek tigyforgalma

1287 1269

2021, 2022, 2023, 2024,01.01. -
2024.11.30.

EE1823 évrBl folyamatban maradt @ Erkezett  mBefejezett  m Folyamatban maradt

2. oldal

o gy,



Debreceni Térvényszék illetékességi teriiletéhez tartozo jarasbirésagok

3. Nem peres biintet6 ligyek szamanak alakulasa a jarasbirésagokon

Eil626 évrél Biintet6végzés .
Birésagok Ev folyamatban Erkezett Befejezett Folxlaar:!aa;?an meghozatalaval T,i?::’z?;h(am{()
maradt befejezett ligyek d aye
2021, 135 2845 2836 144 908 706
2022. 144 2885 2933 96 929 843
Debrecen
2023, 96 2859 2835 120 972 832
2024.01.01. -
116 943
2024.11.30, 120 2673 2677 773
2021. 29 380 375 34 186 at
2022, 34 330 342 22 192 0
Berettyéujfalu
2023. 22 423 415 30 208 9
2024.01.01. -
2024.11.30, 30 344 356 18 186 2
2021. 43 263 282 24 189 0
2022, 24 205 214 15 146 0
Hajdubbszbrmény
2023, 15 277 272 20 174 0
2024.01.01. -
2024.11.30. 20 249 254 15 172 0
2021. 8 150 154 4 80 [}
2022, 4 161 157 8 79 0
Hajduszoboszlé
2023. 8 237 232 13 118 0
2024.01.01. - 13 183 183 13 89 0
2024.11.30.
2021. 24 166 178 12 128 0
2022, 12 190 184 18 110 0
Puspokladany
2023, 18 263 264 17 139 0
2024.01.0L - 17 212 215 14 130 0
2024.11.30.
2021, 239 3804 3825 218 1491 707
2022, 218 3771 3830 159 1456 843
Osszesen:
2023. 159 4059 4018 200 1611 841
2024.01.01. -
2024.11.30. 200 3661 3685 176 1520 775

3. oldal




Debreceni Torvényszék illetékességi teriiletéhez tartozo
jarasbirésagok
3/1. Nem peres ligyek ligyforgalma

2024.01.01. - 2024.11.30.
2022, [FEREE

2022, | _.-"'.',,:g.‘_ B T

2021, [N

u Erkezett w Befejezett - Falyamatban maradt

Debreceni Térvényszék illetékességi teriiletéhez tartozo jérasbirdsagok
3/2. Biintet6végzés meghozataldval befejezett nem peres iigyek
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it 2022, 2023, 2024.01.01, - 2024.11.30.

4. oldat



4.

2021. 2022. 2023. 2024, janudr 1. - 2024. november 30,
iv6s3 Ardnya az Ardnya az Ardnya az Ardnya az
Birosag Birésdg elé dllitds | érkezettperes | Birdsag elé dliitds | érkezettperes |Birosdgelé llitas | érkezettperes |Birdsdg elé 4llitds | érkezett peres
{érkezett db) iigyekhez képest {érkezett db) {igyekhez képest (érkezett db) igyekhez képest (érkezett db) iigyekhez képest
% % % %
Debrecen 103 15,28% 11 1,79% 144 17,02% 204 25,86%
Berettyéujfalu [o} 0,00% 2 1,45% 6 3,16% 1 0,68%
Hajddbdszérmény 4 3,31% S 5,38% S 4,76% 7 5,65%
Hajddszoboszlé 4] 0,00% 0 0,00% 1 1,32% 4 5,88%
Piispokladény [o] 0,00% 1 1,56% 0 0,00% (o} 0,00%
Dsszesen: 107 10,02% 18 1,98% 156 12,12% 216 17,94%
|d§szerdsegi mutatok
5. Folyamatban maradt biintetd peres iigyek szima év december 31. napjén és 2024. november 30. napjan:
. ” ol il ol ké bbél 6t éven tuli
Birdsigok &y Bsszesen: e‘l?bol ével:\ tali % ?b'l'iol két éven % 2 "o o ev'en uli %
iigyek szama tuli igyek szdma tigyek szama
2021. 340 74 21,76% 6 1,76% 2 0,59%
2022. 306 44 14,38% 5 1,63% 2 0,65%
Debrecen
2023, 382 53 13,87% 2 0,52% 0 0,00%
2024.11.30 311 54 17,36% 0 0,00% 0 0,00%
2021. 129 43 33,33% 4 3,10% 0 0,00%
2022. 116 37 31,90% 5 4,31% 0 0,00%
Berettydujfalu
2023. 130 27 20,77% a4 3,08% 0 0,00%
2024.11.30 134 40 29,85% 3 2,24% 0 0,00%
2021. 56 10 17,86% 0 0,00% 0 0,00%
2022. 49 5 10,20% 0 0,00% 0 0,00%
Hajduboszormény
2023. 55 9 16,36% 0 0,00% 0 0,00%
2024.11.30 63 5 7,94% 0 0,00% 0 0,00%
2021. 25 2 8,00% 0 0,00% 0 0,00%
2022. 35 5 14,29% 0 0,00% 0 0,00%
Hajdaszoboszlé
2023. 48 8 16,67% 2 4,17% 0 0,00%
2024.11.30 43 12 27,91% 1 2,33% 0 0,00%
2021. 18 1 5,56% 0 0,00% 0 0,00%
2022, 52 7 13,46% 0 0,00% (¢} 0,00%
piispiklada
2023. 48 9 18,75% 1 2,08% 0 0,00%
2024.11.30 47 8 17,02% 1 2,13% 0 0,00%
2021. 568 130 22,89% 10 1,76% 2 0,35%
n 2022. 558 98 17,56% 10 1,79% 2 0,36%
Osszesen:
2023. 663 106 15,99% 9 1,36% 0 0,00%
2024.11.30 598 118 19,90% 5 0,84% 0 0,00%

S. oldal




6 . Szabdlysértési peres ligyek a jarasbirdsagokon

6. oldal

Erkezett Befejezett Folyamatban maradt
Birésdgok
2024.01.01. - 2024.01.01. - 2024.01.01. -
2021. 2022, 2023. 2024.11.30. 2021, 2022. 2023. 3038,12.301 2021. 2022, 2023, 2024.43.30)
Debrecen 2123 2406 2186 2207 2101 2401 2207 2191 72 77 56 72
Beretty6ujfalu 13 24 14 18 13 23 12 19 0 1 3 2
|Hajdibdszérmény 8 5 9 10 11 6 6 10 1 (1] 3 3
Hajdiszoboszl6é 5 0 1 2 5 0 1 2 1] 0 0 0
Puspékladdny 2 1 2 3 2 1 2 3 0 0 0 0
Bsszesen: 2151 2436 2212 2240 2132 2431 2228 2225 73 78 62 77
7. Szabdlysértési nem peres iigyek a jardsbirésagokon
Erkezett Befejezett Folyamatban maradt
Birésdgok
2021, 2022. 2023, |2O2DLOLAL g, 2022, 2023, [PO2A0LOL-A g0y, 2022. 2023, | 20280101~
2024.11.30. 2024.11.30. 2024.11.30.
Debrecen 24241 16159 16138 15040 25036 16259 16376 14943 1320 1220 982 1079
Berettyéuijfalu 7 6 6 10 8 6 5 10 0 0 1 1
Hajdiibdszormény 0 0 1 0 0 0 1 0 0 0 0 0
Hajdiiszoboszlé 2 0 1 0 3 0 1 0 0 0 0 ]
Piispokladény 6 8 7 2 4 11 6 3 3 0 1 0
Osszesen: 24256 16173 16153 15052 25051 16276 16389 14956 1323 1220 984 1080
8. Szabélysértési befejezett peres ligyek pertartama dsszesen:
Ev Osszesen 0-3 hé 3-6hd 6-12 hé 1-2 év 2-3év
2021. 2132 2091 35 5 1 Q
2022, 2431 2412 15 4 0 0
2023. 2228 2204 22 2 [o] 0
2024.01.01.-
2024.11.30. 2225 2194 25 6 0 0
9, Szabdlysértési folyamatban maradt peres ligyek pertartama dsszesen:
Ev Osszesen 0-3 hé 3-6 hé 6-12 hé 1-2 év 23 ¢év
2021. 73 68 5] 0 0 o]
2022. 78 76 2 0 (o] Q
2023. 62 58 3 al 0 0
2024.01.01. -
2024.11.30. 77 22 ¥ 8 v Y
10. Szabélysértési befejezett nem peres ligyek pertartama dsszesen:
Ev Osszesen 0-3 hé 3-6 hé 6-12 hé 1-2 év 23 év
2021. 25051 24464 547 37 3 0
2022. 16276 16033 217 25 1 0
2023. 16389 16317 61 11 0 0
2024.01.01. -
2024.11.30. 14956 14899 50 ? 0 0
11. Szabalysértési folyamatban maradt nem peres lgyek pertartama dsszesen:
Ev Osszesen 0-3 hé 3-6 hé 6-12 h6 1-2 év 23 év
2021. 1323 1270 44 8 1 Q
2022. 1220 1206 12 2] [o] 0
2023, 984 982 o] 2 0 0
2024.01.01. -
2024.11.30. 1080 1074 5 1 0 0




DEBRECEN! TORVENYSZEK ILLETEKESSEGI TERULETEHEZ TARTOZO
JARASBIROSAGOK
6. SZABALYSERTESI PERES UGYEK ERKEZESE

01. -
2024.11.30.; 2240 -

\
2022.; 243%

DEBRECENI TORVENYSZEK ILLETEKESSEGI TERULETEHEZ TARTOZO
JARASBIRGSAGOK
7. SZABALYSERTESI NEM PERES UGYEK ERKEZESE

J 202%.; 24756

7. oldal



Debreceni Térvényszék illetékességi teriiletéhez tartozo jarasbirosagok

12. Egy biréra szamitott biintet peres ligyek szama az orszagos atlaghoz
viszonyitva

Ev Erkezett Befejezett Folyamatban maradt
2021. 5,15 5,50 32,90
Orszdgos atlag 6,52 6,5 44,76

2022. 4,72 4,77 32,83
Orszagos atlag 7,5 7,18 51,03

2023. 6,19 5,68 38,25
Orszagos atlag 7,85 7,52 57,55
Orszagos atlag nincs adat nincs adat nincs adat

8. oldal




Il. A Debreceni Térvényszék iigyforgalmi adatai

Biintetd peres ligyek alakulasa I-1l. fokon

1.
1. fok el6z6 évrél id6szak végén ebbél 2 éven tiili
folyamatban érkezett befejezett folyamatban
Ev maradt maradt db %
2021, 51 49 67 33 4 12,12%
2022, 33 64 48 49 2 4,08%
2023. 49 70 63 56 3 5,36%
2024.01.01. -
5 2 2,63%
2024.11.30. g ] R 25
2.
II. fok el6zg évrdl idGszak végén ebbél 1 éven tali
folyamatban érkezett befejezett folyamatban
Ev maradt maradt db %
2021. 123 347 353 117 1 0,85%
2022. 117 343 326 134 2 1,49%
2023, 134 372 372 134 1 0,75%
2024.01.01. -
ik 2,079
2024.11.30. 34 381 370 145 3 7%
3.
TUITEYaI0 tanacerd |
L fok 3 < . < P - z .
Dolgozo birdi Targyalé tandcsok 1 t:-frgyalo tlanacs'ra 1 tlargyalo tana.csr'a szamitott
e . . szamitott érkezés | szdmitott befejezés folyamatban
B létszam szama .. .. .
Ev havi atlaga havi atlaga maradt iigyek
Atlaea |
2021. 10,2 3,05 1,34 1,83 10,82
2022, 8,1 3,62 1,47 1,10 13,54
2023. 6,83 4,06 1,44 1,29 13,79
2024.01.01. -
4 1 1
2024.11.30. ,32 3,62 ,88 ,38 20,98
4.
TTargyaro tanacsra |
".f k ‘. . . . . Z . “,
0 Dolgozé biréi Térgyalé tanicsok 1 tarrg}lalo t'anacs'ra 1 Eargyalo tanajcsr'a szamitott
. . szamitott érkezés | szamitott befejezés folyamatban
. létszam szama ) . -
Ev havi atlaga havi itlaga maradt Ggyek
Atlaea
2021. 13 3,21 9,01 9,16 36,45
2022. 14 2,97 9,62 9,15 45,12
2023. 16,33 3,66 8,47 8,47 36,61
2024.01.01. -
24 ,97 38,67
2024.11.30. 18,07 ) S 8

1, oldal
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1. Debreceni Torvényszék
Bintetd ligyszak . fok tigyforgalmi adatok

®2021.

2022,

B2023. #®2024.01.01.-

befejezett

2024.11.30.

idészak végén folyamatban maradt

2. Debreceni Torvényszék
Buntetd tgyszak Il. fok tgyforgalmi adatok

12021,

2022,

o372 -

befejezett

2023, ®=2024,01.01

2. oldal
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. -2024,11.30.
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idészak végén folyamatban mar:

145

adt



Debreceni T8rvényszék - Biintetd tigyszak I-11. fok

Egy biréra/tanacsra szamitott biintetd peres iigyek szdma az orszdgos atlaghoz viszonyitva

3. oldal

5. 6.
I. fok Erkezett Befej t Foly ban maradt . fok Erkezett Befejezett Folyamatban maradt
2021, 1,34 1,83 10,82 2021. 9,02 9,18 36,50
Orszégos atlag 1,27 1,28 15,2 Orszagos atlag 133 13 61,43
2022. 1,47 1,10 13,54 2022. 9,61 9,13 45,05
Orszagos dtlag 1,54 1,36 17,55 Orszégos atlag 15,38 14,34 77,76
2023, 1,44 1,29 13,79 2023. 8,47 8,47 36,62
Orszégos dtlag 1,49 1,38 19,08 Orszégos atlag 13,85 14,1 68,94
2024.01.01. - 1,88 1,38 20,99 2024.01.01. - 9,24 8,97 38,67
2024.11.30. 2024.11.30.
Orszagos 4tlag nincs adat nincs adat nincs adat Orszégos étlag nincs adat nincs adat nincs adat
A nem peres Ggyek szdmdnak alakuldsa
7.
1. fok Erkezett Befejezett Folyamatban maradt
2021. 374 379 1
2022. 347 347 1
2023, 378 375 4
2024.01.01. - 392 388 8
2024.11.30.
8.
1. fok Erkezett Befejezett Folyamatban maradt
2021. 882 870 19
2022, 941 952 8
2023, 909 906 11
2024.01.01. -
880 855 36
12024,12.30,
|dészerdiségi mutaték
9. Folyamatban maradt peres iigyek széma 2024. november 30. napjén
Bir6sagok 2024.11.30. napjén ebbadl éve|’1 tuli igyek ebl?.ﬂl két éven tdli | ebbdl 6t éven tuli iigyek
széma iigyek szdma szdma
Torvényszék I 76 22 2 1
Torvényszék Il 145 3 0 0
10. Biintetés-végrehajtdsi Csoport
p Erkezett Befejezett Folyamatban maradt
v
szv F BV Osszesen:|  szv F BV Osszesen: szv F BV Osszesen:
2021. 1496 175 975 2646 1551 184 969 2704 277 4 9% 375
2022. 1424 158 851 2433 1474 158 887 2519 227 L) 58 289
2023. 1463 160 917 2540 1436 157 895 2488 254 7 80 341
2024.01.01. -
1
2024.11.30. 340 172 1012 2524 1267 170 988 2425 327 9 104 440




Erkezett

7. Debreceni Térvényszék
Biinteté ligyszak I. fok - Nem peres ligyek

e
.b 2023.
e 2022.

b’ 2021,

Erkezett Befejezelt Folyamatban
maradt

WM2021. W2022. w2023, 122024.01.01.-2024.11.30.

8. Debreceni Torvényszék
Biintetd ligyszak Il. fok - Nem peres ligyek

1000 |
900
800
00
600 |
500
. disv
300 k 2023
200 h 2022.
100 b 2021.

)
Erkezett Befejezett Folyamalban
maradt
®2021. ®W2022. ®2023. W2024.01.01.-2024.11.30,
10 Debreceni Térvényszék - Blintetés-végrehajtasi Csoport
Osszesen:

0 500 1000 1500 2000

112024.01.01. - 2024.11.30. ®2023, W2022. W2021.

4, oldal

2024.010

2024

2500



Katonai peres ligyek ligyforgalma

11.
Ev Erkezett Befejezett Folyamatban maradt
2021. 23 22 4
2022. 27 23 8
2023. 28 25 11
2024.01.01. - 32 16 27
2024.11.30.
12. Katonai nem peres iigyek ligyforgalma (KBK, KBNY)
L , Biintetévégzéssel Katonai nyomozasi
] b
Ev Erkezett Befejezett Folyamatban maradt befejezett igyek befejezett iigyek
2021. 67 68 1 32 23
2022. 73 73 1 39 31
2023. 77 78 0 28 44
2024.01.01. - 79 76 3 48 26
2024.11.30.
13. Katonai befejezett peres ligyek pertartama:
Ev Osszesen 0-3 hé 3-6 hé 6-12 hé 1-2 év 2-3 év 3-5 év 5 év felett
2021. 22 17 3 0 0 1 1 0
2022. 23 17 8 1 0 0 0 0
2023. 25 16 2 4 3 0 0 0
2024.01.01. -
2024.11.30. 16 0 o 3 L Y 0 Y
14. Katonai folyamatban maradt peres ligyek pertartama:

Ev Osszesen 0-3h6 3-6 hé 6-12 ho 1-2 év 2-3 év 3.5 év 5 év felett
2021. 4 4 0 0 0 0 0 0
2022. 8 4 ay 3 0 0 0 0
2023. 11 9 2 0 0 0 0 0
2024.01.01. -

024.01.01 27 7 8 12 0 0 0 0
2024.11.30.

5. oldal




11. Debreceni Torvényszék - Katonai biintetd peres ligyek

2024.01.01. - 2024.11.30.

2023,

2022,

2021.

# Folyamatban maradt  # Befejezett ® Erkezett

6. oldal



A Debreceni Torvényszék és illetékességi teriiletéhez tartozo jarasbirdsagok

LETSZAM
15.
Havi atlagos engedélyezett 1étszam
Biintet6 ligyszak 550101
2022 028 2024.11.30.
Jarasbirésagok 33 33 32
Torvényszék L. 6 6 7
Torvényszék 1. 12 12 12
16.
Havi atlagos dolgozéi 1étszam
Biintetd tigyszak (szorzdszamok nélkiil)
2024.01.01. -
2022 2 2024.11.30.
Jarasbirdsagok 24 24,8 26,58
Torvényszék 1. 10,1 7.8 7,48
Toérvényszek I1. 14 16,3 16,07
17.
Havi atlagos targyaloi létszam
Biintet6 ligyszak 5500
2022 2023 2024.11.30.
Jarasbirésagok 17 17,33 18,92
Térvényszek biintet6 1. fok, katona 4,31 4,79 4,3
Torvényszék II. fok tandcs 2,97 3,66 3,75

7. oldal
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