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1. Motivacio

A Kaposvari Torvényszéken 2024. évben teljes vezetdvaltas zajlik, a torvényszék elnoke
julius 15. napjatdl tevékenykedik, az elndkhelyettesi palyazat elbiralasa folyamatban van,
kiiréasra kertilt a biintet6- és a polgari-gazdasagi-munkaiigyi kollégiumvezet6i allas.

Dr. Kiraly Péter Elnsk Ur elnski palyamiivében megfogalmazott vezetési elvekkel és célokkal
teljesen egyetértek, amennyiben palyazatom sikeres lesz szeretném minden tudasommal,
feladataim maradéktalan ellatisaval tamogatni ezen célok elérését.

A biintetd kollégiumvezet6i allas megtisztelé feladat, de mindenekel6tt nagy kihivas, amely
széleskorli szakmai tudast kovetel meg. A kollégiumvezetdi feladatot egyrészt a bir6sagi
szervezet, masrészt a kollégak felé iranyulo szolgalatnak tekintem, melynek a tisztességen,
kovetkezetességen, emberségen és a kollégdk — nem csak a birdk, hanem valamennyi
igazsagligyi alkalmazott - iranyaba megnyilvanulé tiszteleten, empatidn kell alapulnia. A
felelosség a kollégiumvezetdé, eredményes tevékenységéhez elengedhetetleniil sziikséges a
kollégak tamogatdsa, egylittmikodése, mert csak egyiitt tudjuk megérizni a Biintetd
Kollégium 4&ltal elért eredményeket, fenntartani az idészerli, magas szinvonala itélkezést.
Hiszem azt, hogy az eléttiink allé id6szak kihivasainak az eddig is tandsitott tisztességes
munka folytatasaval meg tudunk felelni, mert Vergilius szavait idézve:
»A szivos munka legy6z mindent.”
(Labor omnia vincit improbus)

Ezen palyami elkészitésekor mar 29 éve dolgozom a birdsdgon, 25 éve vagyok biintetd biré.
Bir6i pélyafutdsom alatt a Kaposvari Varosi Birosagon és a Kaposvari Térvényszéken a
biintetd biraskodds minden teriiletén tevékenykedtem. A vérosi birdsagon t6bb mint 10 évig
kiilonleges eszk6zok alkalmazasédnak engedélyezésre kijelslt bird voltam, a nyomozasi biréi
intézmény bevezetésekor az els6 nyomozasi birok kozétt voltam, ezen tevékenységet eseti
jelleggel mindaddig végeztem, amig nem Kkeriiltem a Kaposvari Torvényszékre. A
térvényszéken els6foku ligyeket targyaltam, eseti jelleggel a masodfoku itélkezésben is részt
vettem, majd 2022. aprilisatol masodfoku tanacs tagja lettem. Kozel 9 évig az itélkezési
tevékenységem mellett biintetésvégrehajtasi bir6i feladatokat is végeztem. A tdrvényszéken
végzett tevékenységem alatt ellattam instruktor bir6i feladatokat, folyamatosan részt veszek a
fogalmazok képzésében, tagja voltam a Felvételi Versenyvizsga bizottsignak és a Jogi
szakvizsga bizottsagnak.

Ezen id6szak alatt olyan szakmai ismeretanyagot sikeriilt elsajatitanom, annyi tapasztalatot
szereztem, hogy képes leszek felkésziilten ellatni a Kaposvari Torvényszék biintetd
kollégiumvezetoi feladatait.

A biintetésvégrehajtasi birdi feladatok ellatdsa soran néhany évig igazgatasi faladatokkal
bizott meg, a térvényszék elndke a biintetésvégrehajtasi csoport vonatkozasaban, azonban
tényleges igazgatési vezetdi gyakorlatom nincs, azonban kellden motivaltnak érzem magam
az igazgatasi feladatok teljesitésére is.



I1. Jogszabalyi hattér

A birdsagok szervezetérdl és igazgatasardl szolé 2011. évi CLXI. torvény (Bszi.) 21. § (4)
bekezdésében foglaltak szerint a torvényszéken egyéb szervezeti egységek mellett
kollégiumok miikddnek. A Bszi. 154. § (1) bekezdésében és a 142. §-dban foglaltak alapjan a
kollégium meghatarozott tigyszakba beosztott birdk testiilete, amely részt vesz a birdsagok
igazgatasdban. A Bszi. 155. § a-e) pontjai szerint véleményt nyilvanit — a jarasbir6sagi allasra
benyujtott palyazat kivételével — a biroi allaspalyazatokrol, részt vesz a bird szakmai
tevékenységének értékelésében, véleményezi az iigyelosztasi tervet, véleményt nyilvanit a
Bszi. 131.§ c)-e) pontjaban foglaltak szerint a vezet6i allaspalyazatokrol, és kezdeményezheti
a birdsagi vezetd birdsagi vezet6i vizsgélatanak elrendelését vagy felmentését, €s ellatja a
torvény altal meghatarozott egyéb feladatokat.

A kollégium tevékenységét a kollégiumvezet6 iranyitja, aki a Bszi. 118. § (1) bekezdés c)
pontja szerint birdsagi vezetd. Feladatait a Bszi. 124. §-a, az Orszagos Birdsagi Hivatal
elndkének 6/2015. (X1.30.) OBH utasitasa a bir6sagok igazgatasardl rendelkezd szabalyzatrél
28.§-a hatdrozza meg, valamint a Kaposvari Torvényszék jelenleg hatalyos Szervezeti és
Miikddési Szabalyzata is igen részletesen tartalmazza:

A kollégiumvezetd szervezi és vezeti a kollégium munkajat.

A kollégiumvezet6 feladata kiilonosen:

1. Evente beszamol a kollégiumnak a palyézatahoz csatolt palyamiiben szerepld tervek
megvalosulasarol, a megel6z6 naptari évben kitlizott célok és intézkedések végrehajtasardl és
eredmény€rol.

2. A tevékenységérol beszamol a torvényszék elnokének.

3. Az egységes jogalkalmazasi gyakorlat elosegitése érdekében figyelemmel kiséri és elemzi a
birék, a masodfoku ligyeket targyal6 tanacsok itélkezési tevékenységét.

4, Osszegylijti és- elemzi, szilkség esetén a kollégium elé terjeszti a vitds jogalkalmazasi
kérdéseket.

5. Osszehivja a kollégium {ilését és a napirendhez kapcsolodd eléterjesztés elokészitésérsl
gondoskodik.

6. Evenként osszegzi a masodfokd, a harmadfokn, a feliilvizsgalati iigyeket targyalo
tanacselndkok feljegyzéseinek altalanosithato tapasztalatait, hasznositasukat el6késziti,

7. Ellatja a jogegységi eljarassal 6sszefiiggd, a Bszi. 26. § (3) bekezdése szerinti feladatokat,
az elvi hatarozatokat (elvi dontéseket) rendszerezi, elemzi.

8. Kozremiikodik a birak itélkezé tevékenységének vizsgalataban, a birdk munk4janak
értékelésében.

9. Iranyitja és szervezi a tanacselnoki feljegyzések ismertetését, folyamatosan figyelemmel
kiséri azok vezetésének rendszerességét, az clektronikusan vezetett tanacselnoki feljegyzések
feltoltését az EIR V3 rendszerbe, a feljegyzés tartalmi elemeit, valamint azt, hogy a
feljegyzéseket a birak megnyitottak-e.

10. Eloterjeszti - a szolgalati 1it betartasaval - az itélkezést segitd, tamogat6, kodzponti
intézkedést igénylé javaslatat, kiilonosen a képzés, jogszabalyalkotas, szabalyzatalkotas, -
mddositas korében.



11. Javaslatot tesz fegyelmi, kartéritési eljaras kezdeményezésére, meginditasara.

12. Ellatja a birésagi hatarozatok anonimizaldsaval és kozzétételével kapcsolatban a
birdésagokra harul6 feladatok végrehajtasarol szol6 OBH utasitdsban szamara meghatarozott
feladatokat.

13. A toérvényszéken kiszignalja az tigyeket.

14. Elkésziti a kollégium iigyrendjének, munkatervének és a toérvényszék ugyelosztas1
rendjének tervezetét.

Az éves munkatervet a kollégium altali elfogadast kovetben a torvényszék elndkének
Jovéhagyas végett a targyévet megel6z6 év oktober 31. napjaig megkiildi.

15. Ellatja a kezeld és leir6 irodak szakmai feliigyeletét.

16. Folyamatosan ellen6rzi a birésagon az ligyszakaban folyamatban 1évé iigyekben az
eljarasi hataridok és az tigyvitel szabalyainak megtartasat, az tigyek ésszerii hataridén beliili
befejezését az igazgatdsi szabalyzat 120.§ (2) bekezdésében irtak szerint. Az elvégzett
ellen6rzés megallapitdsairdl — amennyiben az késedelmet vagy mulasztast tart fel —
feljegyzést készit a sziikséges intézkedések meghatarozasaval. A feljegyzéshez mellékelni
kell az érintett biro irasbeli jelentését a késedelem vagy az egyéb mulasztas okarol.

17. A jlnius 30-i illetve a december 31-i allapotnak megfeleléen a térvényszék elnskének a
két éven tali tigyekrol Osszefoglald jelentést készit.
18. Részt vesz az OBH elndke, Kuria elndke és kollégiumvezetsje, valamint a Pécsi [télétabla
elndke és kollégiumvezetdje altal Gsszehivott kollégiumi iiléseken, szakmai értekezleteken,
valamint a térvényszék elnoke altal Gsszehivott vezet6i értekezleteken, megbeszéléseken. Ezt
kovetden, 15 napon belill a kollégiumba beosztott birak €s sziikség szerint az igazsigiigyi
alkalmazottak részére tajékoztatast ad az adott szervezeti egységet érinté és elhangzott
tényekrdl, kortilményekrél. Téajékoztatast ad arr6l is, hogy az OBH-bol érkezett
megkeresésekre milyen valaszokat adtak, mely javaslatokat tovabbitottak, és melyeket nem.
19. A tanéacselndki értekezletet szitkség szerint, de évente legalabb négy alkalommal
6sszehivja.

A Kaposvari Térvényszéken a biztonsagi vezetd feladatait is a biintetd kollégiumvezetd latja
el.

A birdsagi vezetdi tisztséget palyazat utjan kell betolteni, a kollégiumvezet6i palyazat esetén a
palyazatnak tartalmaznia kell a palyamiivet, melyben a péalyazé a kollégium miiksdésével
kapcsolatos hosszu tavu terveirdl és azok megvalositasanak titemezésérol szol.

A Kaposvari Torvényszék biintetd kollégiuma kollégiumvezet6i allasanak betoltésére kiadott
palyazati felhivas szerint az allasra jelentkez6nek a palyamiiben ki kell térnie:

- a kollégium idészert itélkezésének (az eljarasi torvényekben, az iigyviteli szabalyokban irt
hatarid6k megtartasénak) biztositdsat, az tigyhatralék kialakulasanak megel6zését szolgald
elképzeléseire,

- az itélkezés mindségének javitisaval, a mindségi itélkezés megteremtésével kapcsolatos
terveire, eszkozeire,

- a kollégium miikodésével kapcsolatos hosszu tava terveire és azok megvaldsitasanak
litemezésére.



II1. Létszamhelyzet a palyazat benvujtasanak idopontjaban

Somogy varmegye biintet6bir6i kardnak létszama 29 6, korosszetétele kedvezd, a helyi
birésagokon sok a hosszabb szolgalati id6vel és gyakorlati tapasztalattal rendelkez6 kolléga, a
megyében 4 kezdd biro dolgozik (a Kaposvari Toérvényszéken egy katonai bird, valamint 1-1
kolléga a Kaposvari Jarasirésagon, a Sidfoki Jarasbirdsagon, valamint a Barcsi
Jarasbirosagon).

A Kaposvéari Toérvényszék biintetdé kollégiuma jelenleg 15 tagh, akik kozil 12 {6 a
torvényszékre beosztott bird, mig 3 kollégiumi tag a térvényszéki birdk altal valasztott
jarasbirdsagi bird.

A Kaposvari Jarasbirosagon 7, a Siofoki Jarasbirosdgon 4, a Marcali és a Nagyatadi
Jarasbirésagon 2-2, a Fonyodi és a Barcsi Jarasbirosagon 1-1 biintetd iigyszakos bird
dolgozik. A Siofoki Jarasbirdsag egy birdja atmenetileg tavol van, elndkhelyettese pedig a
kirendeléssel a Fonyodi Jarasbirésagon is itélkezik.

A torvényszékre beosztott birdk kozil 2 f6 a Kaposvari Torvényszék Katonai Tanacsdnak
birdja, egyikiik torvényszéki tanacselndk, 1 bird elsé fokon jar el, 1 bird biintetés-végrehajtasi
biro, aki részt vesz a torvényszéki hataskorbe tartozo elséfoku iligyek intézésében a katonai
birokkal egyiitt, mig 8 biré a masodfok itélkezésben vesz részt.

A Kaposvéri TorvényszEék biintetd ligyszakaban jelenleg két fellebbviteli tanacs miikédik, a
torvényszék eindke az 1.Bf tanacs tagja, mig a kollégiumvezet6 a 2.Bf tanécs tagja.

A blntetés-végrehajtasi tigyeket az erre kijel6lt biintetés-végrehajtasi bird intézi,
akadélyoztatasa esetére két bird van kijelolve a helyettesitésére. A biintetés-végrehajtasi
tigyszakban egy titkar is dolgozik, aki a Bv. térvény 50.§ (3) bekezdése szerinti ligyeket
intézi.

A vadirat benytjtasa el6tti kényszerintézkedések és a nyomozasi biré hatarozata elleni
fellebbezések elbiralasaban a torvényszék minden biintet6 ligyszakos birdja részt vesz, ezen
tigyek kiosztasa a bf tanacsokra meghatarozott iigykategdridk szerint torténik, a kizarasi
szabalyok miatt ellentétesen a fellebbezett peres tigyek kiosztasanal meghatarozott renddel,
tovabba figyelemmel kell lenni arra is, hogy azonos tligyben a nyomozasi bird hatarozatat
legeloszor feliilbiralo tanacs jarjon el lehetdség szerint a tovabbi Bnyf. ligyekben is.

A vadirat benyujtdsa utdni kényszerintézkedésekkel kapcsolatos tanécsiilések ahhoz a
tanacshoz keriilnek, amely az tigyelosztéasi rend szerint az alapiigy elbirdlasara jogosult.

A nyomozasi biroként eljaré katonai tandcs hatarozata elleni fellebbezéseket az 1.Bf. tanacs
birélja el.



A torvényszék elott folyamatban 1€vé elsé- €s masodfoku elfogatdéparancsos €s biintetés-
végrehajtasi elfogatoparancsos tigyekben a hdrom és tobbnapos tinnepek esetén a térvényszék
készenlétet tart harom birdval és egy tigyintézovel.

Az egyik készenlétet ellatd bird a katonai tanacs birdja. A 2017. évi XC. térvény 10.§ 3.
pontja szerinti gazdalkodassal 6sszefliggd kiemelt biincselekmény esetén, amennyiben a
bir6sag civilisztikai tigyszakban itélkezo bird bevonasaval jar el, a készenlétet négy biro latja
el, és a 4. a torvényszék civilisztikai ligyszakanak birdja, amennyiben ezekben az tigyekben
korozés vagy elfogatoparancs kiadasra keriilt.

IV. Ugyforgalom, az itélkezés idészeriisége, megalapozottsiga, munkateher

Ugyforgalmi adatok

A palyazat elkészitése soran felhasznalt statisztikai adatokat a Kaposvari Torvényszék
elndkének a birdsag 2023. évi miikodésérol készitett beszamolojabol és a 2023. évi
kollégiumvezetdi beszamolobol vettem &t, €s kiegészitettem azokat a 2024. 1. félév statisztikai
adataival. A 2024. 1. félév statisztikai adatait a 2023. év I. félévének adataival Gsszevetve
foglaltam tablazatba.

A Somogy megye teriiletén miik6dé birdésagok statisztikai adatait vizsgalva megallapithatd,
hogy a Kaposvari Torvényszékhez tartozo birdésagok tigyforgalmi €s iddszertiségi adatai
kedvezbek, de ki kell emelni, hogy Gsszességében az iigyérkezés és a befejezés is emelkedik,
folytatodik a korabbi években tapasztalt ndvekvd tendencia.

Kaposvari Torvényszék

Ugyforgalmi adatok
Erkezett = Erkezés Befejeze it Befejezé 1vo Dalyamatha
Az llgy tirgya 2021 | 2022 | 2023 e".;z:of/f = 202 | 2022 | 2023 évilf;g% 2021 | 2022 2023 |" e'f:f&:f/fa
Buntatd per 931 1 016 #03) 87,9%) #30 1011 974 06, 3% 408 413 332 B0,4%
Szbilysértési per 1353 1480 1732 117,0%) 1293 1490 1748 117,3% 121 111 95| 85,6%
Binteld nemperes 3072 2930 2922)  99.7% 3061 2998 2029 97.7% 241 173 166 96,0%
Smbibsénd nempercs 9 662 7153 7326) 1024 9636 7377 Ta3]  100,0%) 997 773 653, B4.7%)
Térvényszék
F ek

Banteth per 135 196 457 115,4%) 2949 3717 470 124,7% 121 140) 127 90,75
Szbilysériési per I 17 21 11 52,4% 17 21 11 52,4% 0 0 ( 3
Binitet3 nemperes 716 721 664 92,1% 732 717 669 93,3% 23 27 2] 81.5%

Egyéb igyek’ 32 28 19  67,9% 29 31 17 54,5%) 3 0 2

Els &folai ligyek

[Bnlets per 24 32 23 71,9%) 21 21 E ETIREY 2 21 0] 741%
Katonai lanicsok peres 9 6 o 150,0%) 7 7 o 1143% 4 3 4| 1333%
[Bimtetd nemperes 142 125 151 120,8%| 142 123 151]  122,8% 1 3 3| 1000%)

[Katonai = 27 30) 30 100.0% 30) 30) 28] 96,7%) 0 [ ]
BV tgvek’ [ 1283 1428 129 eogw] 1132 1418 1ars]  woon 130 10| o] 11435
Osszesen: 17603  15366] 15532 1o11%] 1730  15e27] 15785 100.8%) 2071 1810 1587 a77%)
Peres Ogyek dsszzsen: 2669 2951 3125 1059% 2467 2933 3241]  1105%) 676 694 576 833%
Nemperes figvek & 14934] 12415 12407  999%| 14882 12694] 12514] 98.6% 1395 1114] 1009 904%|




Kaposvari Térvényszék
Ugyforgalmi adatok
Erkezett Befejeze tt Folyamatban 1évé Folyamatban 1évé
Erkezés Befejezés o
Azigy thrgya elézd elév elézs etors | oo
2023, 1. fé1612024. L. feléy] = 100% [RO23. L 162024, L Rléviftlév=100%R2023. L R1&2024, L Eléy €lév=100% (2023.12.31
2023.06.30 )

Jianisbirjsigok
Biintetd per 478 529 110,7%) 583 524 B9.9% 308 337 109,4%) 101,5%|
Szabalysértési per 905 855 94,5% 946 868 91,8% 70 82 117,1%| 86,3%,
Bimtetd nemperes 1495 1595 106,7%| 1513 1584 104,7%| 155 177 114,2%| 106,6%
Szabdlysértési nemperes 3954 4 060 102,7%) 3719 3794 102,0%) 1008 921 91,4% 140,6%|

Torvényszék

Fellebbezett Gioyek

Biintetd per 254 197 77,6% 260 262 100,8% 134 62 46,3% A8,8%)
Szabalysértési per 7 4 57,1%) 7 4 57,1%| 0 0 - -
Bimntetd nemperes 322 325 100,9%) 310 337 108,7% 39 10 25,6%) 45,5%
Egyéb figyel’ 4 12| 300,0% 4 | 350,0% 0 0 - 0,0%)

Elséfoka figyek
Biintetd per 11 15 136,4% 17 20 117,6%) 21 15 71.4% 75,0%
Katonai tanacsok peres 7 6 85,7% 4 5 125,0% 6 5 83,3% 125,0%)
Bimtetd nemperes 83 80 96,4% 86 82 95,3%| 0 1 - 33,3%
Katonai tandcsok nemperes 14 8 57 1% 11 9) 81,8%) 3 0 0,0% 0,00
BY iigyek’ | 685 623]  90,9%] 668 ot0] 95,89 157 143 9L,1%] 8949
Osszesen: 8219 8 309 101,1% 8128 8 143 100,2% 1901 1753 92,2% 110,5%
Ossizesenbil peres figyek: 1662 1606 96,6% 1817 1683 92,6% 539 501 92,9% 86,7%
Osszesenbdl nemperes iigvek: 6 557 6703 102.2% 6311 6 460 102,4% 1362 1252 91,9% 124,1%

Jarasbirosagok

A megye jarasbirosagaihoz 2023. évben 893 biintetd iigy érkezett, amely cs6kkenés az el6z6
évhez képest, annak 87,9 %-a. A befejezések szama jelentdsen meghaladta az érkezések
szamat, ez eredményezte a folyamatban maradt ligyek szamanak csokkenését, a folyamatban
maradt tigyek szama a 2022. évi 80,4 %-a volt. 2024. év els6 félévében mar 529 peres iigy
érkezett a jarasbirosagokra, amely az el6z6 évi érkezés 110,7 %-a, a befejezések szama 524
volt, igy a folyamatban maradt iigyek szdma kisebb mértékben emelkedett 2023. év félévi
adataihoz képest, de az évvégi adatokhoz képest nem valtozott szdmottevéen.

A szabalysértési peres iigyek szdma folyamatos emelkedést mutat, 2023. évben 1732 iigy
érkezett, amely a 2022. évi érkezés 117 %-a. 2024. év els6 félévében 855 iigy érkezett, amely
csak kis mértékben marad alatta a 2023.év 1. félévi adatanak (94,5 %), ebb6! az el6z6 évihez
hasonlé éves érkezésre lehet szamitani. A befejezések szama kissé elmarad az érkezések
szamatol, igy a folyamatban maradt iigyek szama emelkedett, de még mindig joval alatta van
a 2023. év végén folyamatban maradt tigyeknek (86,3 %).

A jarasbirosagokra 2023. évben 2922 biintetd nemperes ligy érkezett, amely minimalisan
marad el az el6z6 évi érkezéstdl, a befejezések szama kis mértékben meghaladja az érkezések



szamat, igy a folyamatban maradt nemperes ligyek szama az €l6z6 évi 96 %-a. Ez a tendencia
nem biztos, hogy folytatédik 2024. évben is, az elsdé félévben mar 1595 nemperes iigy
érkezett, pontosan 100 darabbal t6bb, ez a 2023. 1. félév adatanak 106,7 %-a. A befejezések
szama csak kis mértékben marad el, igy a folyamatban maradt {igyek szdma ugyan
emelkedett, de a 2023. év végi adathoz képest lényegesen nem valtozott.

A szabalysértési nemperes iigyek szama a 2022. évi csokkenés utan 2023. évben ismét
emelkedett, azonban a befejezések szama lényegesen meghaladta az érkezések szamaét, igy a
folyamatban maradt tigyek szama a 2022. évi 84,7 %-a volt.

2024. év elso feélévében 4060 tigy érkezett, kis mértékben meghaladja az el6z6 év 1. félévének
érkezését, amelybdl az el6z6 évihez hasonld vagy azt meghaladé éves érkezésre lehet
szamitani. A befejezések szama alatta marad az érkezések szamanak, a folyamatban maradt
ligyek szama a 2023. I. félévhez képest még igy is csokkent (91,4 %), 2023. év végéhez
képest jelentés emelkedést mutat, azonban a tapasztalatok szerint a nyari szabadsagolasok
utan a szabalysértési tigyszak ezt ledolgozza.

Kaposvari Torvényszék
Jarasbirosagok iigyforgalma 6sszesen, 2023. év

Peres iigyek Nemperes iigyek
. Mind-
Megnevezés e szabaly- " 5 _pm szably- N "
biintetd e Osszesen biinteté . Osszesen | Osszesen
sértési sértési
Osszesen 893 1732 2625 2922 7326 10 248 12 873
Erkezett igyek szdma
2022, év =
szizalékaban 87,9 117,0 105,2 99,7 102,4 101,6 102,3
A Osszesen 974 1748 2722 2 929 7 444 10 373 13 095
Befejezett iigyek
szima 2022. &v 96,3 1173 108,8 97,7 100,9 100,0 101,7
szdzalékdban
. Osszesen 332 95 427 166 655 821 1248
Folyamatban lévé
igyek szima 2022. év 80,4 85,6 81,5 96,0 84,7 86,8 84,9
szazalékdban




Kaposvari Térvényszék
Jarasbirosagok iigyforgalma 6sszesen, 2024. 1. félév

Peres iigyek Nemperes iigyek
Megnevezés i Ming-
g biinte t3 szabﬂy,' 6sszesen | biintetd szabaly_- Gsszesen | Osszesen
séreési sértési
Osszesen 529 855 1384 1595 4 060 5655 7 039
Erkezett iigyek szdma
2023. 1. félév
szézalékdban 110,7 94,5 100,1 106,7 102,7 103,8 103,0
. . Gsszesen 524 868 1392 1584 3794 5378 6770
Befejezett iigyek
gzima 2023. L felév 89,9 91,8 91,0 104,7 102,0 102,8 100,1
szizal€kdban
o 337 82 419 177 921 1098 1517
Folyamatban lévé o
iigyek szima 2023. 1. félév
szizalékaban 1094 117.1 1108 1142 91,4 94,4 98,4
2023.12.31
szizalékdban 101,5 86,3 98,1 106,6 140,6 133,7 121,6

Osszességében a jarasbirdsagokon az érkezett ligyek szama kismértékben emelkedett, a
befejezett ligyek szdma nem valtozott, a folyamatban maradt ligyek szama kis mértékben
csokkent az el6zd év 1. félévéhez képest. A jelenlegi bir6i 1étszdmmal — a nemperes tigyek €s
a szabalysértési iigyek intézésében részt vevd bifdsagi titkdrokkal egyiitt - a biintetd
tigyszakban az id6szeri itélkezés garantdlhaté a helyi birosagokon még ngy is, hogy a
szabalysértési ligyek szama folyamatosan emelkedik.

Torvényszék

A Kaposvari Torvényszékhez 2023. évben 23 -elséfokd biintetd ligy érkezett, a 2022. évi
jelent6s emelkedés utdn ez hasonlé mértékii csokkenésnek felel meg, az érkezés az el6z6 évi
71,9 %-a. A befejezések 1ényegesen meghaladtak az érkezést, és az el6zd évi befejezéseket is,
ennek eredményeként a 2023. év végén folyamatban maradt tigyek szdma jelent&sen
csokkent, az el6z6 évi 74,1 %-a.

A peres katonai iigyek érkezésében 50 %-os novekedés volt tapasztalhatd, bar ez
szamszerlileg hdrommal t6bb ligyet jelent. A befejezések szama itt is meghaladta a 2022. évi
befejezésekét, de a folyamatban maradt ligyek szama is meghaladta az el6z6 évi mutatot, ez
1-1 tigyet jelent mindkét esetben, 4 iigy maradt folyamatban 2023. év végén.

Osszességében a torvényszék elséfoku peres tigyérkezése csokkent, a befejezések szama nét,
mig a folyamatban maradt ligyek szama is az el6z6 évi mintegy 1/5-ével csokkent.

2024. 1. félévben 15 elséfoku civil biintet tigy és 6 katonai biintetdiigy érkezett. A civil
tigyeknél ez jelent6sen meghaladja az €l6z6 év 1. félévének érkezését, annak 136,4 %-a, a
katonai iigyeknél kis mértékben csékkent az érkezés. A civil ligyeknél a befejezések szama
jelentdsen meghaladta az érkezések szamat, igy a folyamatban 1év6 civil tigyek szama 15-re



csokkent, amely a 2023. év 1. félévi mennyiségének 71,4 %o-a.
A Kkatonai iigyeknél a befejezések szama eggyel maradt el az érkezésektdl, igy a folyamatban
1év6 tigyek szama is eggyel n6tt.

A térvényszékre 2023. évben 151 biintetd nemperes iigy érkezett, amely az el6zd évi érkezés
120,8 %-a, ugyanakkor a befejezések szama is nétt (151), ennek kdszénhetéen a folyamatban
maradt igyek szama nem valtozott, ez szamszer(ileg 3 ligyet jelent.

A katonai nemperes ligyeknél az érkezésben nem volt véltozas, a befejezések szdma eggyel
alatta maradt az érkezéseknek, minddssze 1 katonai nemperes ligy maradt folyamatban.

2024. 1. félévben 80 civil biintetd nemperes ligy €és 8 katonai nemperes iigy érkezett, amely
Osszességében kis mértékii csokkenést jelent az e€l6zb év 1. félévéhez képest. A befejezések
szama 82, illetve 9 volt, igy minddssze 1 civil nemperes {igy maradt folyamatban a félév
végén, katonai nemperes ligy pedig nem maradt folyamatban.

A biintetésvégrehajtasi ligyek érkezése csokkent 2023. évben, az 1295 ligy az elézd évi
érkezés 90,7 %-a. A befejezések szama is csokkent 2022. évhez képest, nem érte el az
érkezések szamat, ezért a folyamatban maradt tigyek szama némileg emelkedett, az el6z6 évi
114,3 %-a.

2024. 1. félévben 623 biintetésvégrehajtasi ligy érkezett, amely a 2023. 1. félév érkezésének
90,9 %-a, ennek alapjan azel6z6 €vihez hasonld érkezésre lehet szamitani 2024. évben is.-A
befejezések szama (640) meghaladta az érkezéseket, ennek eredményeként csékkent a
folyamatban 1évo ligyek szama.

Kaposviri Torvényszék
Elséfoku iigyek iigyforgalma, 2023. év
-Peres iigvek Nemperes iigvek
Megnevezs biinte t5. ) biintet§ s ne_mperes __Mind-
(katonai katonai Osszesen (katonai katonai Osszesen | BV iigyek igyek Osszesen
nélkiil) nélkiil) dsszesen
Erkezott fgyek dsszesen 23 9 32 151 30 181 1295 1476 1508
SzAma 2022. év 71,9 150,0 84,2 120,8 100,0 116,8 90,7 93,2 93,0
szazalikdhan .
Befejezett dgyek Gsszesen 30 8 38 151 29 180 1275 1455 1493
seima 2022. &v 11,1 114,3 11,8 1228 96,7 176 89,9 926 93,0
Folyamatban 1évé R 20 4 2 3 i 4 160 164 188
figyek szima 2022. év 74,1 1333 80,0 100,0 J 1333 1143 1147 1087
szazalékdhan
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Kaposvari T8rvénysz€k
Elséfoku ligyek tigyforgalma, 2024, 1. félév
Peres iigyek Nemperes iigyek
Megrevezés biintets _ . biintetd ) ) , | memperes “Mind-
(katonai katonai Gsszesen (katonai katonai Osszesen | BV iigyek tgyek Osszesen
nélkiil) nélkiil) Gsszesen
Erkezett Ggyek Osszesen 15 6 21 80 8 88 623 711 732
szAma 2023. L félév
136,4 85,7 116,7 96,4 57,1 90,7 90,9 90,9 91,5
szhzalékiban
Befejezett iigyek dsszesen 20 § 25 82 9 91 640 731 756
szAma 20?3. I l:élev 117,6 125,0 119,0 95,3 81,8 938 95,8 95,6 96,2
szizalékidban
. PR dsszesen 15 5 20 1 0 1 143 144 164
ly levé
dgyek szima 2023. L félév 71,4 83,3 74,1 - 0,0 333 91,1 90,0 87,7
szizalékaban
SRR 75,0 125,0 833 333 0,0 25,0 89,4 87,8 87,2
szizalékdban

Osszességében annak ellenére, hogy a civil peres iligyek szdma 2024. L. félévben emelkedett, a
torvényszéki els6foki {igyek érkezésének csokkend tendencidja megmaradt, a befejezett
igyek szama minden iigycsoportot figyelembe véve kisebb mértékben csokkent, mint az
érkezések szdma, ezért a folyamatban maradt iigyek szama t6bb mint 10 %-kal csékkent az
el6z6 év L félévéhez képest. - -

A Kaposvari Torvényszékhez 2023. évben 457 masodfoki peres ligy érkezett, amely
emelkedést jelent, az el6z6 évi 115,4 %-a, azonban a befejezések szama (470) meghaladta az
érkezésekét, igy a folyamatban maradt {igyek szama csékkent, az el6z6 évi 90,7 %-a.

2024. I félévben 197 masodfoku peres tigy érkezett, amely kevesebb, mint az el6z6 év azonos
id6szakaban, annak 77,6 %-a, a befejezések szama ennél 1ényegesen magasabb, 262 volt, igy
a folyamatban 1€v6 ligyek szama jelent6sen, a felére cs6kkent 2023. 1. félévéhez képest.

A peres szabalysértési tigyeknél mind az érkezés, mind a befejezés kozel a felével csokkent
2023-ban, nem maradt folyamatban ilyen tigy az év végén.

Nem valtozott a helyzet 2024. 1. félévben sem, sszesen 4 ilyen tigy érkezett és mindegyik be
is fejezodott.

A nemperes masodfoki biintet6iigyek érkezése csdkkent 2023-ban, a 664 iigy az el6zd évi
érkezés 92,1 %-a. A befejezések szama is cs6kkent (669), de meghaladta az érkezésekét, igy a
folyamatban maradt tigyek szama koézel 6todével csokkent.

Lényeges valtozasra a 2024. 1. félévi adatokbol nem lehet kovetkeztetni, 325 nemperes ligy
érkezett, a befejezések szama (337) ismét meghaladta az érkezésekét, ezért a folyamatban
maradt ligyek szama kevesebb mint a felére csokkent.
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Kaposvari Térvényszék

Masodfoki iigyek iigyforgalma, 2023. év

Peres iigyek Nemperes iigyek
Megnevezés . Egyéd Mind.
biinteto szabaly‘- Osszesen | biintets | Gsszesen igyek' Gsszesen
sértési
Osszesen 457 11 468 664 664 19 1151
Erkezett iigyek szima
20026 1154 524 1122 92,1 92,1 67,9 98,7
szazalékaban ’ 7 ’ ? ? ’ ’
dsszesen 470 11 481 669 669 17 1167
Befejezett iigyek szidma
2022, év
i 124,7 52,4 120,9 93,3 93,3 54,8 101,8
szidzalékaban
Osszesen 127 0 127 22 22 2 151
Folyamatban 1évé iigyek
szama
2022. & 90,7 . 90,7 81,5 81,5 i 90,4
szizalékaban
Kaposvari Torvényszék
Masodfoku iigyek ligyforgalma, 2024. 1. félév
Peres iigyek Nemperes iigyek
. Egyéb Mind-
Megnevezés - .
biinte t6 smbily‘ Osszesen biinte té Osszesen ugye 'S Osszesen
sértési
Osszesen 197 4 201 325 325 12 538
Erkezett iigyek szima
2025. L felév 77,6 57.1 77,0 100,9 100,9 300,0 91,7
szazalé kaban
Osszesen 262 4 266 337 337 14 617
Befejezett iigyek szima =
2023. 1. félév 100,8 57,1 99,6 108,7 1087 3500 106,2
szAzalékaban
Folyamatban Iévé fiyek dsszesen 62 0 62 10 10 0 72
szdma 2023. 1. félév 463 . 463 25.6 25,6 . 41,6
szazalékaban
2023.12.31
48,8 - 48,8 45,5 45,5 0,0 47,7
szizalékdiban ’ ’ ’ ’ ’ ’
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Osszességében a masodfoku tigyek szama 2024. 1. félévben 8 %-kal cskkent az elézb év
azonos id6szakahoz képest, a masodfoku tanacsok lényegesen t6bb ligyet fejeztek be, mint
amennyi €rkezett, ennek eredményeként a folyamatban 1évé ligyek szdma a 2023. 1. félévi
mennyiség 41.6 %-a. e

Somogy varmegyében a nyomozasi biroi ligyeket csak a Kaposvari Jarasbirésagon és a
Kaposvari Torvényszéken intézik, a katonai tandcsnal els6fokon, a térvényszéki biintetd
tigyszakban masodfokon.

Bny. iigyforgalom

Kaposvari Jarasbirosag
Id6szak ] F tb
Erkezett Befejezett olyamatban
maradt
2020. év 718 716 7
2021. év 769 769 7
2022. év 730 735 2
2023. év 779 775 6
29%4' L a0 418 8
félév

A Kaposvari Jarasbirdsagon 2023. évben 7 %-kal emelkedett a nyomozasi bir6i ligyek szama,
ez 49 tligyet jelent, a befejezett ligyek szdma néggyel marad el az érkezéstél, ezért a
folyamatban maradt {igyek szama emelkedett, de ez szamszeriileg nem jelent6s. A 2024. 1
félévében érkezett 420 ligy mennyisége azt mutatja, hogy az érkezés emelkedd tendencisja
folytatodik.
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Bunyf. és Kbny. iigyforgalom

Kaposvari Torvényszék
1d0szak U rt| Frkezett Befejezett Folyamatban
gyCcsopo IKEe7Ze €ICjeze mara dt
, Kbny. 2 2 0
2020. v g k. 326 328 3
Kbny. 5 5 0
2021. &
v I Byt 348 348 3
. Kbny. 12 12 0
2022.&v g e 328 324 7
Kbny. 15 15 0
2023. &
023. &V Byt 311 318 0
2024.1. | Kbuy. 1 1 0
félév Buyf. 153 151 2

A torvényszéken a masodfokon feliilbiralt nyomozasi birdi ligyek szama az €l6z6 harom év
adatai alapjan folyamatos cstkkend tendenciat mutat, az jelentds valtozas a korabbi évekhez
képest, hogy az év végén nem maradt folyamatban ilyen tigy. A 2024. 1. félév adataibél arra

lehet kovetkeztetni, hogy 1ényeges valtozasra nem kell szamitani.

A katonai nyomozasi birdi iigyeknél folyamatosan nétt az érkezések és a befejezések szama
az utdbbi években. 2024. 1. félévében lényeges valtozast jelent, hogy minddssze egy katonai

nyomozasi biro6i tigy érkezett.
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Idoszeriiség

Az iddszeriiségi adatok alakulasa 2023. évben a jarasbirosadgokon biinteto tigyszakban:

biintetd szabaly- | Osszesen
sértés
. A 851 1747 2 598
Az1 éven [S7AM2 a befejezett
beliil perekbél
- o 999 95,4
befejezett ardnya,% 874 ’ ’
perek [bel | 66 ev=100,0 96,6 117,7 109,9
valtozasa
szama 5 0 5
A2 éven til ?F?mmﬁ:ﬁ
folyamatos |ardnya,% | ' PC o 00 L5 0,0 1,2
perek* ———
Hgyhatr. 1 576 6v=100,0 83.3 - 83,3
valtozasa
Az5 éven |[S7Ama a folyamatban ¢ : 0
tal 1év6 perekbél
2 ° 0,0 0.0
folyamatos | % 00 i i
perek (Ugyhatr. | . 0 —100,0 . - :
valtozasa ’

Az egy éven beliil befejezett peres ligyek szdma kis mértékben csokkent az el6z6 évhez
képest, az egy éven beliil befejezett ligyek aranya igy is 87,4 %. Az pozitiv valtozas, hogy a
két éven tul folyamatban levé tigyek szama is csokkent, 6t éven tuli pertartamu ligy pedig
2023-ban sem volt a jarasbirdsagokon.

A szabdlysértési peres tigyek 99,9 %-at befejezte a birosag egy éven beliil, két éven tdli
pertartamu iigy nem volt. Igy ebben az iigyszakban a korabbi pozitiv tendencia folytatodott.
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Az id8szeriiségi adatok alakulasa 2024. I félévben a jarasbiroésagokon biintetd ligyszakban:

. A 460 863 1323
Az1 éven [SAM2 a befejezett
beliil 0
befejezett aranya,% perekbol 87.8 99.4 95,0
perek |bef e,IO’ZO 90,7 91,2 91,1
valtozasa |[félév=100,0
A2 éven tiil Szama a folyamatban - 0 13
folyamatos |ardanya,% 16v6 perekbol 3.9 0,0 3,1
perek* [—— —
ugyhat’r. e'IO’ZO 260,0 . 260,0
valtozasa |[félév=100,0
el6zé év=100,0 260,0 - 260,0
Az5 éven |SZ4MA a folyamatban y . 0
tl’ll I 4 ” r”
folyamatos ardnya,% 16v8 perekbol 0,0 0,0 0,0
pere k iigyhatr. el6zo L . =
valtozisa |félév=100.0

Az adatokbdl lathatd, hogy az el6z6 félévhez képest kozel 10 %-kal csokkent az egy éven
beliil befejezett perek szdma, azonban a befejezett perekbdl az egy éven beliil befejezett perek
aranya nem valtozott 2024. 1. félévben sem.

Kedvezotleniil alakult ugyanakkor a 2 éven tal folyamatban lévé iigyek szdma, amely
jelentdsen megnétt, 5 db-rol 13 db-ra, amely az el6zd félév adatanak 260 %-a, a 2023. évi
pozitiv valtozas az ellenkezdjére fordult.

Tovabbra sincs 6t éven tuli pertartamu tigy.

A Szabalysértési tigyszakban folytatodott a korabbi pozitiv tendencia.



-16-

Az id6szerliségi adatok alakuldsa 2023. évben torvényszéki elsé fokon biintetd tigyszakban:

civil katonai Osszesen
Az1 éven |SZAma a befejezett 24 6 30
beliil  |aranya, perekbél 80.0 75.0 78.9
befejezett (% i ’ ’
perek [bel e 6v=100,0 120,0 100,0 115.4
valtozdsa
A2éven [szAma |, Jolyamatban ] g >
tl'll ” 7y 77)
aranya, | lévo perekbol 25.0 0,0 208
folyamatos |9/,
4 »e 7
perek’ |Ugyhatr. | o 0 =100,0 125,0 5 125,0
valtozasa
AzS éven [SZAMA | Sfolyamatban 0 0 0
tal aranya, | lévd perekbdl 0.0 0.0 0.0
folyamatos |% i ’ ’
perek (Ugyhdtr. | . 0 @ v=100,0 i . -
valtozasa

A torvényszéki elséfoku peres tigyek 80 %-a befejezddott egy éven beliil, ez az el6z6 évi
mutatonal kedvezdbb. A katonai ligyeknél ez az ardny 75 %, ami kevesebb, mint 2022-ben, de
ugyanugy 6 ligyet jelent.

Két éven tuli pertartama folyamatban levo {igy a katonai tanacsnal nem volt 2023. végén, a
civil tigyeknek azonban 25 %-a (5 iigy) két éven tuli pertartami volt, ez negativ valtozas a
2022. évhez képest, de csak minimalis mértékben (1 iigy). A hosszi pertartam oka részben az,
hogy kiemelt gazdasagi tigyek érintettek, sok vadlottal, terjedelmes bizonyitassal, illetve két
tigy hatalyon kiviil helyezés folytan keriilt vissza a térvényszékre.

Ot éven tali pertartamt iigy a térvényszéken sem volt.
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Az idészeriségi adatok alakuldsa 2024. 1. félévben torvényszéki els6 fokon biintetd
tigyszakban:

Az 1 éven [$24ma a befejezett = & 1
beliil  |aranya, perekbél
5,0 80,0 68,0
befejezett (% ®. ’
perek |bef |el6zd 100,0 133,3 106,3
valtozasa |fé1év=100,0
A2éven [szAma |, folyamatban ¥ y 4
tl’ll 7 r 7y 7
: aranya, | lévd perekbol 26,7 0,0 20,0
olyamatos (o,
valtozisa |f616v=100,0 : ’
el6zo év=100,0 80,0 - 80,0
Az5 éven [SFAMA | | oor imatban g 0 0
tal aranya, | lévd perekbol 0.0 0.0 0.0
folyamatos | % i ’ ’
perek ligyhatr. elozo _ 3| .
viltozasa |fé1év=100.0

2024. év 1. félévében az egy éven belill befejezett civil peres tigyek aranya 65%, amely
megegyezik az €l6zd félév aranyaval. A katonai tigyeknél ez az arany 80%, eggyel tobb
befejezést jelent, mint az el6z6 év 1. félévében. Két éven tuli pertartamu folyamatban levé iigy
a katonai tanacsnal nem volt 2024, 1. félév végén sem, a civil tigyeknél pozitiv valtozas, hogy
eggyel csokkent a két éven tali pertartamu ligyek szama.
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Az id6szertségi adatok alakulasa 2023. évben torvényszéki masodfokon biintetd tigyszakban:

blintetd  |szabaly- | Osszesen
sértés
szAma 448 11 459
A 6 hénapon a befejezett
beliil erekbol
befejezett aranya,% P 95,3 100,0 97,7
perek bef
viltozisa el6z6 év=100,0 122,1 52,4 118,3
szama 1 0 1
Alé il a folyamatban
éven - .
1év6 perekbél
folyamatos |ardanya,% 0,8 - 0,8
perek
HEYRAT etz év=100,0 . ! i

A Kaposvari Torvényszék fellebbviteli iigyszakdaban a hat hénapon beliil befejezett {igyek
szama magasabb 22 %-kal, mint 2022-ben, a szizalékos aridny azonban nem szamottevé
mértékben, de alacsonyabb. Negativ valtozas, hogy 2023. év végén volt 1 darab 1 éven tidl
folyamatban lev$ iigy is, ennek a pertartama kiilf6ldi allamtél kért jogsegély késlekedése
miatt ndvekedett jelentds mértékben. Az iigyet a birdsag 2024. év elején befejezte.

A masodfoku birésag a fellebbezett szabalysértési tigyek mindegyikét hat hénapon beliil
(ténylegesen egy honapon beliil) befejezte.
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Az idészertiségi adatok alakulasa 2024. 1. félévben torvényszéki masodfokon biintetd
tigyszakban:

. 4
A 6 hénapon SZama a befejezett 254 258
beliil perekbol
e 100,0 98,5
befejezett | 0> 2 96,9 ’ ’
K =
pere bef. el6z6 101,2 57,1 100,0

valtozasa |(félév=100,0

i , P a folyamatban g ¢ 0
Al éveniit 166 perekbél
folyamatos |ardanya,% pe 0,0 - 0,0
perek  [—————
ugyhat’r. elozo 0,0 | 0,0
valtozasa |félév=100,0
elozo év=100,0 0,0 - 0,0

2024. év 1. félévének adatai még kedvezébbek, a masodfoku tanacsok peres iigyek 96,9 %-at
fejezték be 6 honapon beliil, 1 éven til folyamatban 1évo tigy nem volt.
A szabalysértési igyek is az el6z6 évhez hasonloan fejezddtek be.

A Kaposvari Torvényszék és a jarasbirosagok biintetd iigyszakaban 2023-ban eléviilés miatt
az eljaras megsziintetésére nem keriilt sor.

A fenti adatokbdl egyértelmilen megallapithatd, hogy a Kaposvari Térvényszék biintetd
iigyszakanak id8szeriiségi mutatéi kedvezoek, elsddleges cél ezen kedvezd mutatok tartos
fenntartasa. Ami 2024. év 1. félévében kedvezbtlen valtozas volt, az a 2 éven tul folyamatban
1év6 tigyek szdmanak emelkedése, ezért erre -ahogy eddig is — a jovOben is fokozott figyelmet
kell forditani.
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Megalapozottsag

Az itélkezés mindségére a masodfoku eljarasok eredményébdl vonhatd kovetkeztetés.

Az itélkezés megalapozottsaga jarasbirdsagi szinten:

JARASBIROSAG ES TORVENYSZEK MASODFOK VISZONYLATA A
KAPOSVARI TORVENYSZEKEN; BUNTETO UGYEK (2023. EV)

Hatalyon kiviil Egyéb; 8; 2%

helyezés; 17;3% “I

Jarashirdsagés torvényszék masodfok viszonylata biintetd ligyszakban

Helyben hagyas;
Megvaltoztatas 234;50%

211, 45%

Jrasbirsagokon Torvenysask | Torvenyszgk . Hatalyon kiviil i
Biintetd | Pefeie=ttperes |masodfolraérkezatt | Fellebbezésii  masodfokon | Helyben hagyas Megwaltoztatés helyezes* Egyéb
. iigyekszamaaz | peresiigyekszima | Viszonysza | befejezett peres % % o %
(év) adottévben adottévben m  |ogekszmaadott %
(félévben) (féévben) évben (fdléwen) [ db % db % db % db %

2020. 803 253 0315 246 131 | 5833% | 101 | 411% 3 1.2% 1" 4,5%
2021, 830 335 0404 299 164 | 548% | 110 | 368% 14 47% 11 37%
2022 1011 39 Q392 37 185 | 49,7% | 168 | 446% 18 46% 6 1,6%
2023. 974 457 g 469 470 24 |98%| 211 | 49% 17 36% 8 1,7%
2024. 1. félev 524 197 Q376 262 130 |496% | 123 | 469% 4 1,5% 5 1,9%

A jérasbirosagokon Gsszesen befejezett 974 iigy 46,9 %-aban jelentettek be fellebbezést, ez a
viszonyszam magasabb, mint a 2022. évi adat.

A masodfoku birdsag a feliilbiralt tigyek 49,8 %-at hagyta helyben, ez minimélis mértékben
haladja meg az el6z6 év mutatdjat, a korabbi évek adataihoz képest viszont 3-4 %-kal
gyengébb. Legmagasabb volt a helybenhagyési arany a Barcsi és a Marcali Jarasbirosag
ligyeinél, a legalacsonyabb a Fonyddi Jarasbirdsag tigyeinél. A 6 jarasbirdsag felénél 50 %
alatti volt a helybenhagyasi arany.
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A hatalyon kiviil helyezések aranya 3,6 %, ez javulas az el6zd évi mutatéhoz képest, a
darabszdm azonban csak eggyel kevesebb, ez a mutaté nem tartalmazza azokat az {ligyeket,
ahol a hatalyon kiviil helyezéssel egyiitt az eljaras megsziintetése tortént.

2024. év 1. félévében az figyelhetd meg, hogy a torvényszék masodfokra érkezett peres ligyek
szama jelent6sen cs6kkent, a fellebbezési viszonyszam 0,376, a helybenhagyas aranya nem
valtozott az el6z6 évhez képest, a megvaltoztatas ardnya 2 %-kal emelkedett. Az pozitiv
valtozas, hogy 2024. 1. félévben 4 db hatilyon kiviil helyezés volt, amely 1,5 %-nak felel
meg, az el6z6 évben ez az arany 3,6 % volt.

Az itélkezés megalapozottsaga torvényszéki szinten:

TORVENYSZEK ELSOFOK ES iITELOTABLA VISZONYA A

KAPOSVARI TORVENYSZEKEN; BUNTETO UGYEK (2023. EV)
Egyeb 0; 0%

Hatalyon kiviil

helvezes, 1;4% .
Megvaltoztatas
15; 63%

Torvenyszék és itélGtabla viszonylata biintet6 ligyszakban

Helyben hagyas;

8;,33%

biintetd | Tonénywken |haotblamerientt [cy oo b;:;:’::ms Helyben hagyds | Megwiltoztatés I-bt:;y;;;vul "
(+kat,) | Defdemttperss | peresigyeksaima | o vszs | dgyekszéma % % 4 %
) igyekszimaadott|  adottévben m adott&vben %o
(€v) | evwen(raaben) | (reebeny” Gaaoen) | db | % | @ | % | o | % | & | %
2020. 2 2 055 % 3 |186%| 12 |7B0%| 0 |00% | 1 | 6%
2021. 28 21 0750 % 7 |4QG6%| 8 |500%| 1 |63% | 0 | a0%
2022 % 26 0765 3 9 |20%| 8 |87%| 1 |32% | 3 | 9%
2023, 38 > 0658 % 8 | X\3%| 15 |625%| 1 |42% | 0 | 00%
2024. 1. félev % 3 0520 ) 2 |200%| 4 |400%| 2 |200%| 2 |200%
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A torvényszéken Osszesen befejezett 38 peres ligy (katonai tigyekkel egyiitt) 21,1 %-dban
jelentettek be fellebbezést, ez szdmszertileg 8 iigyet jelent, ez joval kevesebb, mint a 2022, évi
Szam.

Az itélétablak 2023. évben 24 peres ligyet fejezett be, a feliilbiralt tigyek 33,3 %-at hagytak
helyben, a megvaltoztatas aranya 62,5 %, mig hatalyon kiviil helyezésre 1 tigyben kertilt sor
(4,2 %). A 2022. évinél jobb a helybenhagyasi arany, de a 2021 évi adattél 10 %-kal elmarad.

Harmadfoku feliilbiralatra 5 tigyben keriilt sor, 2 iigyben helybenhagyas, 2-ben hatalyon kiviil
helyezés, 1 ligyben megvaltoztatas t6rtént.

Torvényszék és itéltabla viszonylata biintetd ligyszakban

Blintetd N ftastabian i i | Hatalyon kiviil ]
ssodfok t;':f“‘.é"mm heistablaracckenett | oy oo befejezett peres | Helyben hagyds | Megaltoztatas |~ dyo ) Egyéb
gjezeitperes | peresgyek Viszonysza | Ugyekszama % % %

* ligyekszamaadott|  adottévben adottévbe %

} &vben(fdében) | (f&éwen)* m n . = 9 :
(év) (félévben) db % db % db % db %
2020. 246 6 0024 9 3 3 3% 1 11,1% 0 00% 5 556%
2021, 299 3 go10 2 1 500% 0 00% 1 50,0% 0 00%
2022, 3 5 g013 6 5 833% 1 167% 0 00% 0 00%
2023 470 8 Q017 5 2 40,0% 1 20,0% 2 40,0% 0 00%

2024. 1. félév 262 3 aon 3 2 66,7% 0 00% 0 00% 1 333%

Kuriai feliilvizsgalat 2023-ban 35 iigyben tértént, az ligyek 65,7 %-aban egyéb befejezéssel
zarult az eljaras, ezek a térvényben kizart, érdemben el nem biralt inditvanyokat jelentik.
Hatéalyon kiviil helyezés nem volt, az iigyek 31,4 %-aban helybenhagyas 2,9 %-aban (1
tigyben) megvaltoztatas volt a dontés.

A Nagyatadi és a Barcsi Jarasbirosag iigyeiben nem keriilt sor feliilvizsgalatra, a legtébb
feliilvizsgélati inditvany - az el6z6 évhez hasonléan - a Kaposvari Jardsbirdsag iigyeiben
érkezett.

Kiriai feliilvizsgalat

Hatélyon kiviil
Karidrél visszaérkezett felllvizsgélati inditvanyok széma helyezés
% % %

(db) %
db | % b | % db |

8 (+uat.) 35 1 | 314% 1 | 29% o |

Helyben hagyas Megviéltoztatas

%
0.0% 23

A Kaposvari Torvényszék illetékességi teriiletén 2023-ban 13 {igyben keriilt sor
alkotményjogi panasz felterjesztésre biintet6 {igyszakban az Alkotmanybirésdghoz. Ebbol 5
torvényszéki, a tobbi jarasbirdsagi ligy. Viszonylag magas, 5 a peren kiviili iigyben
eloterjesztett alkotmanyjogi panaszok szama. A 13 ligyb6l 2 iigyben visszautasitotta az
Alkotmanybirésag az alkotmanyjogi panaszt, a t6bbi iigyben dontés még nem sziiletett.
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Munkateher

A 2023. évi elndki és kollégiumvezet6i beszamolokban részletesen k6zolt adatok szerint a
jarasbirdsagokon biintet6 iigyszakban valamennyi allashely betoltésével a tényleges és
dolgozd birdi létszam is emelkedett. Ebb6l kovetkezden nétt a kitlizott €s megtartott
targyalasok, el6készit6 iilések szama, a targyalassal, elokészito iléssel, eljarasi eseményekkel
érintett napok szdma, valamint egy birdra vetitett értéke is.

Az egy targyald birora esé havi atlagos peres érkezés 7,2, amely 91,1 % az el6z6 évihez
képest. Ezt meghaladja a befejezés, ezért a folyamatban maradt egy birdra jutd peres tigyek
szama 32,3, amely az el6z6 évinek 83,3 %-a.

Az egy targyalod birora esé buntetd peres
ugyek szama jarasbirdsagi szinten

38,8
32,3
8,0 7,2 7,9 7,9
2022 2023 2022 2023 2022 2023
Erkezett Befejezett Folyamatban lévé

Kiegyenlitett a munkateher az egyes jarasbirdésdgok kozott, az érkezési és a folyamatban
maradt ligyszamok is kozel azonosak. Egy birdra jutban a legmagasabb érkezés (7,9) a
Siofoki €s a Barcsi Jarasbirésagon, folyamatban pedig a Nagyatadi Jarasbirosagon maradt a
legt6bb tigy (39).

2022. évben a Sidéfoki Jarasbirdsagon volt aranytalanul magas az egy birdra jutd érkezés és a
folyamatban maradt ligyek szama, amely az ottani két biinteté birdi allashely betoltésével
megoldodott, jelenleg mar ezen jarasbirosdg munkateher-mutatéi is a megyei atlaghoz
igazodoak.

Az orszagos adatokkal Osszevetve a biintetd ligyszakban az egy targyald biréra vetitett
kitiizott, megtartott targyalasok, elokészit6 tilések szdma és az ezzel érintett napok szama is
magasabb az orszagos atlagnal.
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Az egy biréra jutd peres érkezés az orszagos atlagnél (7,85) minimélisan kisebb (7,25), a
befejezés (7,9) azonban meghaladja az orszagos atlagot (7,52), ezért az egy birdra jutd
folyamatban maradt iigyek szama (32,33) kevesebb, mint az orszagos atlag.

A torvényszéki els6fokn biintet6 ligyszakban a valtozatlan engedélyezett €s tényleges 1étszam
mellett a targyalé bir6k havi atlagos szdma, a kitlizott, targyalt perek szdma és a targyalasi
napok szama is emelkedett. Ennek és a cskkené tigyérkezésnek koszonhetden az egy birdra
juté munkateher optimalizalédott, a havi érkezés egy targyal6 biréra esben 1,4, a befejezés
1,8, a folyamatban maradt {igyek szama pedig 14,4.

A katonai tandcsoknal az egy biréra es6 peres érkezés 1,5, a befejezés 1,4, a folyamatban
maradt ligyek szama 8,2.

Az egy targyalod birdra esé torvényszék
elséfoku biintetd peres ligyek szama
(katonai nélkul)

22,3
14,4
2,2 1,4 1,9 18
e [ S
2022 2023 2022 2023 2022 2023

Erkezett Befejezett Folyamatban lévd
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A torvényszéki els6foku biintetd tigyszakban a munkateher-mutatok az orszagos atlag
koriiliek.

A maésodfoku tanacsok munkaterhe viszont emelkedett 2023-ban a biintetd iigyszakban.
Valtozatlan engedélyezett és tényleges birdi 1étszam mellett a targyal6 tanacsok havi atlagos
szama, a kitiz6tt, a targyalt perek és a targyalasi napok szama is emelkedett. Az egy tandcsra
jutd peres érkezés 23,1, amely 8,4 %-os emelkedés. A befejezett peres iigyek szama 23,7,
amely 17,1 %-kal meghaladja az el6z6 évit. Folyamatban maradt 77 peres iigy egy tanacsra
jutdan.

Az egy targyalo tanacsra esd masodfoku
blintetd peres ligyek szama

90,3
77,0
21,3 S el 20,3 22:2
2022 2023 2022 2023 2022 2023
Erkezett Befejezett Folyamatban [év§

A masodfok biinteto ligyszak peres ligyforgalmi mutatoi 1ényegesen magasabbak voltak az
orszagos atlagnal 2023. évben. Az egy tandcsra jutd érkezés az orszagos atlag 167,17 %-a, a
befejezés 168,87 %-a, a folyamatban maradt tigyek szama pedig a 111,94 %-a.
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V. A kollégium miikodésével kapcsolatos tervek:

Elso és legfontosabb feladatnak tartom a torvényszéken a zékkendmentes, zavartalan itélkezés

biztositasat, amely a birdsagi vezetdk, koztik a kollégiumvezets feladata, a torvényszéken ~ -

zajlo vezet6valtas ne befolyasolja kedvezétleniil az id6szerliségi mutatokat, valamint az
itélkezés jO szakmai szinvonalat. Ennek teljesitéséhez stabil, megfelelé alapot biztosit a
biintetd kollégium, az egész biintetd tigyszak altal az el6z6 években folyamatosan nyujtott jo
teljesitmény, magas szinvonali munkavégzés, amelyet a kordbbiakban ismertetett
tigyforgalmi, idészeriiségi, megalapozottsagi €s munkateher adatok alatamasztanak.

A biintetd kollégium szerves részét képezi a kaposvari Torvényszéknek, azon keresztiil pedig
az egész birdsagi szervezetnek, a palydzatomban szerepld terveknek, célkitiizéseknek meg
kell felelniiik az Orszagos Bir6sagi Hivatal Elnoke altal megfogalmazott stratégiai celoknak
¢€s a Kaposvari Torvényszék Elnodke altal meghatarozott terveknek, céloknak.

Az OBH elnoke altal megfogalmazott stratégiai célok:

- a birdésagok alkotményos kotelezettségiiket teljesitsék — a fliggetlen birok magas
szinvonalon és idGszeriien itélkezzenek,

- az emberi eréforrdsok optimalis elosztasa, hasznositésa,

- targyi feltételek biztositasa, azok optimalis elosztdsa és hasznositasa,

- a birdsagi szervezet integritasa, az itélkezési és igazgatasi munka atlathatoséga,
utébbi kiszamithatdsaga €s ellendrzittsége,

- abirésaghoz vald hozzaférés egyszertsitése,

- aképzési rendszer fejlesztése, egyiittmiikodés a tobbi hivatasrenddel.

A Kaposvari Torvényszék Elnokének célkitlizései ezen stratégiai célokhoz igazodnak, elnéki
palyazataban alapvet6 célként fogalmazta meg a térvényszék eddigi j6 szinvonalt, idGszer(
tevékenységének folytatasat, ,,a megkezdett uton, a jo kerékvagasban” haladjon a
torvényszék.

Idoszerfiség megtartisa

Somogy varmegye birosagai biintet6 igyszakanak id6szerliségi mutatdi hosszi évek 6ta jok, a
biintet6 itélkeze€s legtobb teriiletén a befejezések szdma rendszerint meghaladta az érkezések
szamat még olyan idészakokban is, amikor az érkezés emelkedett. A jarasbir6sagokon az
érkezett peres ligyek egy birora jutd havi atlagos szima nem éri el az orszagos atlagot, de a
befejezett peres tligyek szama az orszagos atlag felett volt 2023-ban és az azt megel6zo
években is. Annak kdszonhet6en, hogy a befejezések meghaladtak az érkezéseket az utébbi
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években az egy birdra jutd folyamatban maradt tigyek szdma mindig elmaradt az orszagos
atlagtdl. A peres tigyek 87.4 %-a egy éven beliil befejezddott 2023. évben, ez az arany 2024,
I. félévben sem valtozott (87,8 %).

Ami 2024. év 1. félévében kedvez6tlen valtozés volt, az a 2 éven til folyamatban 1év6 tigyek
szaménak emelkedése.

Hasonléan kedvezéek az id6szerliségi adatok a torvényszék elséfoku biintetd ligyeiben is
azzal az eltéréssel, hogy a 2 éven tuli iigyek szdma itt nem emelkedett, hanem eggyel
csOkkent 2024. 1. félévben.

Kiiléndsen biiszkék lehetiink a masodfokd tandcsok idészeriiségi mutatdira, amelyek annak
ellenére kivaléak, hogy mindkét tanics munkaterhe nagy. Az érkezett peres ligyek egy
tandcsra jutd havi atlagos szdma évrél évre meghaladja az orszagos étlagot, 2023. évben az
orszagos atlag 167,17 %-a volt, ezzel a Kaposvari Torvényszék 2. helyen volt a
térvényszékek kozott. 2023. évben a befejezett peres ligyek szama lényegesen meghaladta az
orszagos atlagot, annak 168,87 %-a, ezzel a Kaposvéri Torvényszék els6 volt torvényszékek
sorrendjében. A masodfokid tanacsok a peres ligyek 95,3 %-at hat hénapon beliil befejezték
2023-ban, ez az arany 96,9 % 2024. I félévben.

Els6dleges cél az id6szertiség terén folyamatosan elért j6 eredmények fenntartasa. Ezért az
elhuzodo tigyekre - ahogy eddig is — a jovoben is fokozott figyelmet kell forditani. A jelenleg
is mikodd gyakorlatot fenn kell tartani, a 2 éven tal folyamatban 1év6 iigyek folyamatos
igazgatasi ellen6rzését, mentoralasat tovabbra is folytatni kell.

Folyamatosan figyelemmel kell kisérni az {ligyintéz¢si hatarid6k betartasat, cél az, hogy
intézkedési késedelem ne forduljon eld, ez ne jaruljon hozzé tigyek elhtizédéasdhoz. Fontosnak
tartom a munkateher folyamatos mérését, mert ez a tényez6 is befolyasolhatja az id6szerliség
alakulasat.

Ahogy a kollégaimat ismerem, véleményem szerint valamennyi biinteté tigyszakos bird
id6szer(i itélkezésre torekszik, nem jellemz6 az eljarasok felesleges elhtizdsa. A mindenkori
kollégiumvezetének a birdk ezen torekvését minden lehetséges eszkodzzel tdmogatni kell,
szilkség esetén szakmai megoldasok keresésével, targyi eszk6zok, emberi eroforras
biztositasaval.

Megalapozottsag, az itélkezés szinvonalidnak fenntartasa, iavitas

= 34 Ldya

A biintet6 ligyszak min6ségi mutatoi jok annak ellenére, hogy a korabbi években t6bb kezdd
bir6 allt munkaba. A helybenhagyasi arany a jarasbirosagokon stabil, de az utdbbi két évben
alacsonyabb volt, mint az azt megel6z6 két évben. A torvényszéki elséfokon az utdbbi
években er6sen hullimzo6 volt a helybenhagyasi arany, cél ezen arany stabilizélésa, a 2021.
évi jo eredmény elérése.
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A Kaposvari Torvényszéken jol mikodik a mentori, instruktori rendszer, a kezd6 birok és a
birosdgi szervezeten kiviilrol érkezett birdsagi titkarok mellé instruktor kijelolésének
rendszerét a biinteté kollégium is tdmogatta. En is végeztem instruktori tevékenységet,
nagyon hasznosnak tartom, és a jovében is tamogatni fogom ezen rendszer mikodését.

A kollégiumvezetd fontos feladatanak tartom a megfelelé szakmai hattér biztositasat, a
birokon kiviil az igazsagiigyi alkalmazottak részére is. Ez magaban foglalja a
jogszabalyvéltozasok naprakész kovetését, a figyelemfelhivast a véltozasokra, a szakmai
anyagok rendelkezésre bocsatasat. Mindenki tisztdban van azzal, hogy rohané vildgunkban a
munkénkat érintd jogszabalyi kdrnyezet is gyorsan valtozik, gyakoriak, nehezen kdvethet6k a
jogszabalyvaltozasok. Nagyon jo az eddigi gyakorlat, mely szerint a kollégiumvezet6é havonta
tajékoztatot killd a biintetd ligyszakot érintd jogszabalyvaltozasokrol, az Alkotmanybirdsig
hatérozatairdl, a Kiria és a Pécsi tél6tabla dontéseirdl.

A kollégium fontos feladata a varmegyén beliili egységes joggyakorlat kialakitasa, arra is
figyelni kell, hogy a masodfokd tanacsok ne folytassanak eltéré gyakorlatot semmilyen
lényeges kérdésben. Vitas kérdés felmeriilése, eltér6 gyakorlat észlelése esetén a munkaterv
szerinti kollégiumi iléseken, értekezleteken kiviil eseti megbeszéléseket, tanacselndki
értekezleteket indokolt tartani, melyek eredményét a kollégiumvezetének ismertetnie kell
minden birdval, amennyiben munkajukat érinti az igazsagiigyi alkalmazottakkal is.

Sziikség esetén a felmeriilt problémakat, kérdéseket tovabbitani kell a Pécsi [tél5tablanak,
illetve a Kurianak, a valaszokat meg kell kiildeni valamennyi birénak, a biinteté tigyszakban
dolgoz6 titkaroknak és fogalmazdknak.

Lényegesnek tartom a kozvetlen, személyes kapcsolat fenntartdsat minden kollégaval,
beleértve az igazsagiigyi alkalmazottakat is. A kollégiumvezetonek nyitottnak, segitbkésznek
kell lennie a szakmai, de egyéb, a munkavégzés kapcsan felmeriilt problémak megoldasa
terén is. Hasznos az is, ha a kevesebb gyakorlattal rendelkez6 kollégak a nagyobb gyakorlattal
rendelkezé kollégakhoz, tandcselnok6khoz fordulnak a felmeriilt szakmai problémakkal,
kérdésekkel. Kis létszami torvényszék vagyunk, mindenki ismer mindenkit, minden
lehetéség megvan a jo kollegialis viszony fenntartasahoz, a kollégak kozotti bizalom,
egylittmiikodé, egymast tamogatd hozzaalldss megkonnyitheti a szakmai problémak
megoldasat, hozzajarulhat az itélkezés szinvonalanak emelkedéséhez is.

Mar tobb mint négy éve, 2020. majusatél nem kotelez6 minden iigyben tanicselndki
feljegyzés készitése, ennek kovetkeztében az gyakorlat alakult ki, hogy tanicselnoki
feljegyzések nem, vagy csak nagyon ritkdn késziilnek. Ez nem csak a Kaposvari
Torvényszékre jellemz6, mert a 2023. évi kollégiumvezetdéi beszamold szerint a Pécsi
ftélotablardl és a Févarosi ftélétabla Katonai tanécsatél sem érkezett tandcselnoki feljegyzés
torvényszeki els6foku tigyben 2023-ban.

Azzal egyetértek, hogy nem sziikséges minden iigyben tandcselnoki feljegyzést késziteni,
ugyanakkor azt szorgalmaznam, hogy amely itélet kapcsan komolyabb problémat,
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hianyossagot észlelt a masodfoku birdsag, vagy éppen ellenkezdleg nehezebb megitélésii
tigyben hibatlan, példaértéki elséfoku hatarozat sziiletett, késziiljon tanacselnoki feljegyzés.
A tanacselndki feljegyzések egyrészt hasznosak lehetnek az adott bird birévizsgalata soran,
masrészt a tandcselnoki feljegyzések altalanosithatd tapasztalatai segithetik a kollégium
munkajat, és amennyiben az els6foku birok elfogadjak az altalanosithatdé megallapitasokat,
akkor az itélkezés szinvonaldnak emelkedését is eldsegithetik.

Képzések

Az itélkezés szinvonalanak emelését segiti a hatékony képzési rendszer milk6dtetése. A birok
képzésének kozponti szereploje a Magyar Igazsagiigyi Akadémia, melynek képzésein
torvényszékiink birdi rendszeresen részt vesznek. Ezt kiegésziti a regionalis és helyi szinten
megvalosuld képzések rendszere, mely az elmult években jol miikodott.

A leghatékonyabb képzési formanak a személyes jelenléttel megvalosulé képzéseket tartom,
amely esetében még a sziinetekben is lehet6ség van kotetlen beszélgetésekre, problémads
kérdések megvitatasara. Ugyanakkor a Covid-19 vilagjarvany kényszerité hatasara, és a
digitalizacié rohamos terjedésének koszonhetben megszaporodtak a tavoktatas forméjaban,
részben digitalisan megrendezett képzések. Nagyon j6 megoldasnak tartom a CooSpace
feliileten elérhetd képzéseket, melyek nagy elénye, hogy nem konkrét helyhez és idéponthoz
kotott, mindenki a sajat tempdjaban, egyéni idobeosztassal teljesitheti a képzést. .

A regiondlis €s helyi képzések koziil ki kell emelni a hosszi évek 6ta hagyomanyosan a
Kaposvari Torvényszék szervezésében Fonyédon minden évben megtartott regionalis szakmai
értekezletet, melyen a Pécsi {tél6tabla Kollégiumanak és az télétabla illetékességi teriiletén
mik6dd torvényszékek kollégiumainak tagjai vesznek részt. A rendezvényre az itélétablardl
és a torvényszékekrol is szivesen jonnek, minden résztvevo igényli, megszervezését a jovoben
is sziikségesnek tartom.

A biintetd kollégium altaldban évente két alkalommal kibdvitett iilést is tart, ahol a
jéarasbirosagok birai, a birdsagi titkérok és fogalmazok is részt vesznek. Kinevezésem esetén
ezt a gyakorlatot folytatni szeretném.

Evek 6ta rendszeresen megrendezésre keriil a szabalysértési tigyeket intézé birdsagi titkarok
és a tarsszervek képviseloi részvételével a szabalysértési konferencia, ahol a
jogszabdalyvaltozasok, a birosagokat érint6 gyakorlati probléméak mellett a tarsszervekkel vald
egyiittmitk6dés sordn felmeriilt problémadkat, jogértelmezési kérdéseket is meg lehet vitatni.
Ennek folytatasat is tervezem, mert tudomasom szerint igény van ra.

Kiemelendé még az évente Fonyodon megtartott kezel6irodai képzés, amelyen a torvényszék
biintetd irod4janak igazsagiigyi alkalmazottai €s a jarasbirdsagok irodavezetdi vesznek részt.
Erre a rendezvényre is nagy igény van, a j6voben is meg kell tartani.



-30-

Emberi eroforrasok hatékony alkalmazasa

A Kaposvari Torvényszék és jarasbirdsagai biintetd ligyszakaban a bir6i 1étszam 2024. évre
stabilizaloédott. A Siofoki Jarasbirdsag a korabbi nehéz idészakot atvészelve 2023. elejétdl
harom biinteté biroval dolgozott, majd -a jarasbirosag biintetd ligyszakos elndkhelyettesének. -
kinevezésével a targyald birdi 1étszam 3,5 lett. Jelenleg egy bir6 tavol van, de informéci6im
szerint még ebben az évben visszatér, igy hosszu tavon biztositott lesz a megfelel6 1étszam. A
Barcsi Jarasbirésag egyetlen biintetd biraja 2023. évben nyugdijba vonult. Kozel fél évig
kirendelt bird jart el, majd 2023. julius 1. napjatdl 0j bird kinevezésével rendez6dott a
jarasbirésag helyzete.

A Kaposvari Torvényszékre tovabbi egy biintetdbird keriilt kinevezésre 2024. évben, vele a
kollégium ismét 15 tagu lett. . _

A jelenlegi birdi 1étszammal — a nemperes ligyek €s a szabalysértési ligyek intézésében részt
vevd birosagi titkarokkal egyiitt- a biintetd ligyszakban az iddszerli itélkezés garantalhat6
mind a helyi birésagokon, mind pedig a torvényszéken.

Hossz tavon hatranyos lehet az a tendencia, hogy az egyetemet frissen elvégzett jogaszok
korében sokat vesztett népszerliségéb6l a birdi életpalya, melynek elsédleges oka az, hogy a
jelenlegi bérezés nem versenyképes alternativa a fiatalok szamara. Egyre nehezebb megfelelé
fogalmaz6t taldlni, ennek a késdbbiekben olyan hatdsa is lehet, hogy a birdsagi titkari
allashelyek betltése is még nehezebb lesz.

A torvényszék biintetd {igyszakanak zavartalan és eredményes miikodéséhez sziikséges az is,
hogy a torvényszéki blintetdé iroda hatékonyan, a munkateher ésszerli és aranyos
megosztasaval dolgozzon.

A torvényszek blinteté irodajaban 2023-ban 6 birdsagi tigyintéz6 dolgozott. Egyikiikk a
torvényszeki biintetd iroda vezet6je, a masik az irodavezetd helyettese volt. Az irodavezet6-
helyettes nyugallomanyba vonult, potlasa egy irnok betanitasaval oldodott meg.
Mindkét fellebbviteli tanacs mellett, valamint az elséfoku birok mellett is miikodik egy-egy
team, melyeket birosagi tigyintéz6k vezetnek.

A torvényszék biintetd irodajanak a vezetbje a megye biintetd {igyszakanak adminisztrativ
munkajat irdnyitja, tovabba az irodavezet6 és helyettese feladatat képezi a lajstromozas is.
Tovabbi egy iigyintéz6 tanugondozasi feladatokat latott el, emellett a torvényszék
képzésszervezdje, €s a fennmaradé idejében a biintetd ligyszakban adminisztrativ teendoket
végzett. Az elséfoku ligyeket targyald birok mellett feldllitott team vezetdje az els6foku
tigyeket targyal6 birok és a katonai birok mellé keriilt beosztasra tigyintéz6i,
jegyzokonyvvezetdi és egyéb feladatok ellatasara, egyben titkos tigyintézo.

Az iroda miik6désében a team rendszer bevalt, annak megvaltoztatdsa nem indokolt.

2023-ban a biintetés-végrehajtasi csoport tovabbra is harom igazsagiigyi alkalmazottal
mikodott, egyikiik a biintetés-végrehajtasi iroda vezetdje. A biintetés-végrehajtasi iroda
fennakadésmentesen tevékenykedett, itt sincs sziikség valtoztatasra.



-31-

Az irodai dolgozodkkal kapcsolatban is jelentds problémat jelent, hogy mér a varmegyénkbe is
begylirliz6tt az a jelenség, hogy egyre t6bb igazsagiigyi alkalmazott, koéztik régdta a
bir6sadgon dolgozo, kivalé munkat végz6, nagy tapasztalattal rendelkez6 kolléga gondolkodik
a palya elhagyésérdl, a varmegye jelentds részében mar nem versenyképes a birdsagi fizetés.
Ezt a probléméat sem-a kollégiumvezetd, sem a térvényszék elndke nem :tudja megoldani.
Eszkozeikkel csak az igazsagiigyi alkalmazottak munkakoriilményei javitdsaval, a
munkateher folyamatos figyelemmel kisérésével, annak egyenletes, igazsdgos megosztasaval,
a tamogatd, jO munkahelyi hangulat eldsegitésével tudjak mérsékelni a tavozasi
hajlandosagot.

Targvi feltételek biztositasa, informatika

Az itélkezés targyi eszkOzeinek biztositasa, beleértve az informatikai eszkozoket is a
torvényszék elndkének jogkore é€s feladata. A kollégiumvezetd segiteni tudja a torvényszék
eln6két a biintetd iligyszakot érintd beszerzések elokészitésében. Célként az fogalmazhato
meg, hogy a birdk és az igazsagiigyi alkalmazottak munkajat segitd eszkozok fejlesztése,
szilkség esetén cseréje, bdvitése az anyagi lehet6ségekhez képest folyamatos legyen. A
megfeleld6 munkakérnyezetet, a hatékony munkavégzéshez sziikséges j6 mindségii eszkdzok
biztositasat alapvetd fontossagunak tartom, ez segithet abban is, hogy meg tudjuk tartani a
tavozason gondolkodé igazsagiigyi alkalmazottakat.

Jelenleg a targyi koriilmények a megye minden birdésagan jok. A birdk és az igazsagligyi
alkalmazottak informatikai eszkozokkel jol ellatottak. A ViaVideo rendszerrel felszerelt
targyaldtermek jol kihasznaltak, a masodfokd tandcsok, a biintetésvégrehajtasi biro, a
szabalysértési iigyeket targyald titkarok rendszeresen hasznaljdk a rendszert, de gyakori a
hasznélata a jarasbir6sagokon elséfoku tigyekben is.

Téamogatni kivanom a tavmeghallgatas eszk6zének maximalis kihasznalasat, azonban ehhez
szilkség lenne arra, hogy tobb targyaldteremben felszereljék a rendszert. A legfrissebb
informaciok szerint sajnos nem varhat6, hogy a kozeljovoben kapunk ViaVideo rendszert
Ujabb targyaldtermekbe, annak magas koltségigénye miatt.

Egyetértek a torvényszék elnokének azon elképzelésével, amely az ITR fejlesztését szeretné
szorgalmazni. Varmegyénkben kiilonosen nagy problémat jelent, hogy az ITR-ben a
nyomozati iratok nem jelennek meg hasznalhatéan, ezért a biroknak a BIR-O rendszerben kell
hasznalni az elektronikus nyomozati iratokat. El6fordul azonban, hogy az elektronikus
nyomozati iratok hasznalhatatlanok, sajat ligyemben olyat is tapasztaltam, hogy hianyos volt a
nyomozati irat, azonban az ligyészség a papir alapu nyomozati iratok 4tadasat ilyen esetekben
is megtagadja bir6i végzés ellenére is. Szintén probléma az is, hogy nincsenek meg annak a
feltételei sem, hogy a targyalason készitett folyamatos hangfelvételeket a jogszabalynak
megfelelden az iratok kozt tudjuk kezelni.
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Integritas

Az OBH Elnokének 6/2016.(V.31) szamu szabalyzata akként hatdrozta meg az integritas
fogalmat, hogy az a birdsag, a birosagi szervezet és a birosaggal szolgalati jogviszonyban 4ll6
bir6 és igazsagiigyi alkalmazott befolyasmentes, feddhetetlen, a jogszabalyi eldirasoknak; .
valamint az OBH elnokének utasitisaban meghatarozott célkitizéseknek, értékeknek és
elveknek valo megfelelése €s mindezeknek megfelelé magatartas, szervezeti miikodés.

Az integritas teriiletén a kollégiumvezetOnek az itélkezési €s az igazgatasi tevékenység
atlathatosaga, ellendrzottsége biztositdsara kell fokozott figyelmet forditania, valamint a
kollégak részére minden tamogatast meg kell adni a déntés befolyasold magatartas elharitasa,
a személytiiket ért barmilyen tdmadas esetén.

Az integritasi szabalyzat hatdlyba 1épését6l, 2016-t61 én latom el az integritds felel6si
tevékenységet a Kaposvari Torvényszéken. Varmegyénkben kevés integritdsi esemény,
bejelentés tortént, azonban olyan esetek mar el6fordultak, amikor kollégak ellen iranyulod
fenyegetés, zaklatd magatartas miatt fel kellett Iépni. Az integritashoz kapcsolddo képzéseken
felhivtam a figyelmet arra, amire a j6vében is 0sztonézném a kollégékat, hogy barmilyen, az
itélkezési tevékenység befolyasolasara, illetve személyiik ellen iranyulé magatartast azonnal
jelezzenek.

Kiilsé és bels6 kommunikacid, kapcsolat a tarsszervekkel

A torvényszék kiilsé kommunikacidjanak kozponti szerepldje a sajtdoszovivé és az altala
iranyitott sajtéosztaly. A sajtd jellemzoden a térvényszék elséfokan induld kiemelkedd targyi
sulyu é€let, testi €pség elleni bilincselekmények, a szexualis biincselekmények, illetve
kiemelked6 érdeklédéssel kisért gazdasagi blincselekmények irant érdeklédik, ilyen tigyekben
fordul eld, hogy képviseldi a targyalason személyesen megjelennek. Erre figyelemmel fontos,
hogy a torvényszék sajtéosztalya és a biinteté kollégiumvezeté kozott kiegyensulyozott, jo
munkakapcsolat legyen. Torvényszékiinkén ennek feltételei maximalisan fennallnak, a
sajtoszovivo mind a blintetd itélkezés, mind pedig a sajtoval vald kapcsolattartds terén nagy
gyakorlattal rendelkezd katonai tanacselnok, akivel az eddigi kivalo munkakapcsolatom a
kinevezésem esetén sem fog valtozni.

Az tigyfelekkel valdé kapcsolattartas jo, az utobbi évek tapasztalatai alapjan az tigyfélkdzpont
létrehozésa bevalt, jol mikoédik. Az irodai munkavégzés hatékonysagara is kedvez6 hatassal
van, hogy az tigyfelek nem mehetnek a biintet6 irodaba.

Hagyomanyosan jo a kapcsolat a Dé€l-dunantuli régié biintetd kollégiumaival, ezt mar
korabban is érintettem, ugyszintén a Kuriaval is, kinevezésem esetén a kapcsolattartast
minden formaban tamogatni fogom.

A tarsszervekkel is jo kapcsolatot alakitott ki a biintet6 kollégium, az értekezletek rendszeres
meghivottja az ligyészség, jO példa a rendszeresen megtartott szabalysértési értekezlet. A
jovoben is cél a jo kapcsolatok fenntartasa.
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A bels6 kommunikacié terén célom az, hogy az informéciok a lehetd leggyorsabban
eljussanak minden érintett kollégdhoz. Az értekezletek, megbeszélések, a személyes napi
kapcsolat mellett gyors és hat€ékony moédszer az elektronikus levelezés, nagyobb terjedelmii
anyagok esetén az intranetre felt6ltés. Kordbban mar kifejtettem, milyen nagy jelent6séget
tulajdonitok a kdzvetlen, személyes kapcsolatoknak, ezt itt is megerdsitem.

A fentiekben részletezett célokon tul a biintet6 kollégium eddigi gyakorlatat kovetve célom az
aktiv részvétel a jogszabaly-véleményezési tevékenységben, a javaslatok, észrevételek
elkészitésébe szeretném a kollégakat is bevonni.

Lényegesnek tartom .az elektronikus iigyintézés figyelemmel kisérését, a felmeriilé problémak
jelzését, a valtozasok gordiilékeny alkalmazasat. A kovetkez6 idészakban komoly feladatokat
fog adni, és minden bizonnyal megoldandé problémakat fog generalni a digitalis
allampolgérsag bevezetése, a digitalis allamrol €s a digitalis szolgaltatasok nyutjtasanak egyes
szabalyairdl sz6l6 torvény és az ahhoz kapcsolodo salatatorvény egyes rendelkezései 2024.
szeptember 1-én hatalyba léptek.

Eddigi 25 éves bir6i palyamat a folyamatos itélkezé tevékenység toltotte ki, igazgatasi vezetdi
poziciét nem tdltdttem be, az itélkezési tevékenységt6l eltdvolodni nem szeretnék, az
itélkezésben a lehetd legnagyobb mértékben részt kivanok venni, lehetdség szerint els6foki
tigyekben is.

Osszegezve

A jovbben a fentiekben részletesen bemutatott célok elérése érdekében szeretnék dolgozni
annak érdekében, hogy a Kaposvari Toérvényszék Biinteté Kollégiuma hatékonyan és
eredményesen tudja ellatni feladatait.

Tisztaban vagyok vele, hogy ennek megvaldsitasa nem lesz konnyti, mert magasan van a léc,
a biintet6 ligyszak hosszii éveken keresztiil folyamatosan id6szer(i és szakmailag magas
szinvonali munkét végzett. A j6 eredmények valamennyi kolléga lelkiismeretes munk4jénak
koszonhetbek, a jovoben is erre és hatékony egylittmiikddésre lesz sziikség.

Kinevezésem esetén képességeim és legjobb tudasom szerint mindent meg fogok tenni a
Kollégium eredményeinek megérzéséért, ez csak a kollégdk tdmogatisaval,
egylittmikodésével valosulhat meg, mert mindannyian egy csénakban eveziink,
eredményesek akkor lesziink, ha mindenki egy iranyba hiz.

Kérem a Biintetd Kollégium tagjait, minden birdtarsamat, hogy ha egyetértenek

elképzeléseimmel, tdmogassak a palyazatomat, Elnok Urtol pedig kérem a palyazatom
kedvezo elbiralasat.

Kaposvér, 2024. szeptember 25.

7 {d f,g
dr%udukaA tila
torvényszeki bird



l



