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BEVEZETO

Jelen beszamoldban A birosagok szervezetérdl €s igazgatasardl szolo 2011. évi CLXI. torvény, 119.§ k.) pontja

alapjan tajékoztatom az OBH elndkét, valamint az 0sszbiroi értekezletet €s a birésag mas dolgozoit az el6z6

évi munkamrol, igy

>
>

>

az Egri Torvényszékmiikodésérol, ligyforgalmi és gazdalkodasi helyzetérdl,

a bir6sag hatékony és iddszerli miikodtetése érdekében a kovetkezd naptari évre kitlizott célokrol és
azok megvalositasat szolgalod igazgatasi intézkedésekrol,

a megeldzd naptari évben a kitlizott célok és intézkedések végrehajtasarol és eredményérdl.

Az Egri Torvényszék 2019. évi miikodését hat kiemelt feladat hatarozta meg:

1)
2)
3)
4)
5)
6)

A létszamhiany miatt az idészer(i itélkezés fenntartasa

Az emberi er6forrassal és az anyagi javakkal val6 ésszerti gazdalkodas

A birdsagra érkezd peres ligyek csokkenésének megallitasa

A birok tdmogatasa az uj eljarasi kodexek alkalmazasaban, a szakmai szinvonal emelésének eldsegitése,
A dolgozok tamogatasa az 0j elektronikus eljarasokhoz kapcsolddoé feladatok elvégzésében

Az Egri Torvényszeék épiiletének rekonstrukcidos munkainak befejezését kovetden az épiilet folyamatos
monitorozasa, a garancialis és egyéb javitasi munkak koordinalasa

Az Egri Torvényszék 2019-ben minden teriileten sikeres évet zart, és ezért koszonet illet valamennyi dolgozot.

Aldozatos munkéjuk, elhivatottsaguk, magas szakmai felkésziiltségiik nélkiil nem érhettiik volna el ezt az

eredményt.



1 Az itélkezés hatékonysaga

1.1 A birdsag iigyforgalmi adatai

1.11 Aziigyforgalom

1.1.1.1 Aziigyérkezés, a befejezés, a folyamatban maradt iigyek lényegi adatai/tendenciai
Kiilon peres és nemperes iigyek az elo6zé harom év és az orszagos osszehasonlitds viszonylataban.
Jelentos, emlitésre érdemes valtozasok (pozitivinegativ), ezek lehetséges okai, a negativ valtozasok
megallitasara javaslat.

Az tgyforgalmat érzékenyen érintették az elmult idészakban a jogszabdlyi véltozasok. Az 10j polgari
perrendtartas, kozigazgatasi perrendtartas, az 0j biintetdeljarasi torvény €s szdmos egyéb jogszabaly hatalyba
1épése utdn minden ligyszakban visszaesett az érkezés.

Kihivast jelentettek a birésagoknak az elektronikus eljarasokhoz kapcsolodoé 6 jogszabalyvaltozasok is.

Az 1j eljarasi torvények hatalyba Iépése utan mind polgari, mind biintet6 ligyszakban a peres ligyek érkezése
orszagosan jelentdsen csokkent. Az elmult idészak egyik legnagyobb kihivasa volt ez a birésagok, igy az Egri
Torvényszeék szamara is. E tendencia megéllitasa és megforditasa az el6z6 év kiemelt igazgatési feladata volt.

41059

9217

36572 37695 3509234892

30908 32030 30150

0

* 2011 *2012 ®2013 ~ 2014 =2015 w2016 2017 2018 ¥ 2019

Erkezés alakulasa 2011- 2019-ig

Az Egri Torvényszek 2019 évi 0sszes (peres, nemperes) érkezése 13 %-kal csokkent, a 2011 évi szintre esett
vissza. Ebbdl a perenkiviili érkezések csokkenése volt szamottevobb.

Peres uigyszak

Az Egri Torvényszeék teriiletén 2019-ban érkezett peres iigyek szdma 2018-hoz képest 4,2 %-kal csokkent.
ami azt jelenti, hogy 2019-ben megallt a csokkenés. Az orszagos részesedésiink ardnya peres ligyek
érkezésében 3,1 %, mig a birdi 1étszam aranya 2,7 %. gy megéllapithato, hogy az egy birora vetitett peres
érkezés meghaladja az orszagos éatlagot.

A befejezett a peres iigyek tendencidja kovette az érkezést, 2018-hoz viszonyitva 7 %-kall csokkent a
befejezések szama. Az orszagos részesedésiink ardnya peres tligyek befejezésében 3, %, mig a birdi 1étszam
aranya 2,7 %. {gy megéllapithato, hogy az egy birdra esé peres befejezések meghaladjak az orszagos atlagot.
A folyamatban maradt peres iligyek szamat 2018-hoz képest tovabbi 16 %-kal csokkentettiik.



Nemperes ligyszak

Nemperes {ligyszakban Osszességében jelents csokkenés nem tapasztalhatd. 2017-hez viszonyitva 2018-ban
9 %-kal nétt az érkezésiink, 2019-ben pedig 8,5 % -kal csokkent. Ezek a kisebb véltozasok a nemperes
tigyszakra jellemzoek, ebbdl messzemend kovetkeztetés nem vonhato le.

Lényeges emelkedés a torvényszéki els6foka polgari és biinteté nemperes iigyekben, valamint a
biintetésvégrehajtasi ligyszakban volt, ahol a kartalanitési iigyek nagy szama miatt nott az érkezés.

Egri Torvényszék
Ugyforgalmi adatok
. Erkezett Befejezett Folyamatban 1évé
Az iigy targya
2017 2018 | 2019 2017 2018 2019 2017 2018 2019

Jarasbirésagok
Polgéri per 4145 3044 3271 3693 3327 3527, 2081 1798 1542
Gazdasagi per 129 50 61 112 95 65 78 33 29
Biintetd per 1924 1502 1198] 1915 1 665 1397 937 774 575
Szabalysértési per 1403 1364 1299 1430 1401 1281 109 72 95|
Polgari nemperes 1195 1221 1242 1192 1229 1239 42 34 37
Birosagi végrehajtasi tigyek 5147 5670 3229 5289 5556 3403 478 592 418
Gazdasagi nemperes 0 1 0 0 1 0| 0 0 0|
Biinteté nemperes 2043 2091 2013 2055 2068 1989 132 155 179
Szabalysértési nemperes 7304 9052 7 178] 6 600 9 600 7727 1894 1346 792]
Mediaciés iigyek 54 3 37| 59 33 35 8 7 9

Kozigazgatasi és munkaiigyi birésag

K 6zigazgatasi per 240 165 106) 270 174 127 54 45 24
Munkaiigyi per 370 106 114 391 155 122 87 38 30
K 6zigazgatasi nemperes 74 15 10} 77 19 10 4 0 0|
Munkatigyi nemperes 30 4 5 30, 4 6| 1 1 0|

Torvényszék

Fellebbezett iigyek

Polgéri per 237 233 193 238 250 220) 102 85 58
Gazdasagi per 25 13 9| 27 13 14] 6 6 1
Biintetd per 400 353 360) 501 310 349 136 179 190
Szabalysértési per 13 18 7 12 19 7 1 0 0
K 6zigazgatasi per 6 1 0| 7 1 0 0] 0 0
Munkaiigyi per 81 33 10 84 54 6 22 1 5
Polgari nemperes 407 457 385 368 472 392 76 61 54
Gazdasagi nemperes 11 5 4 13 8 3 3 0 1
Biintetd nemperes 489 525 496 486 509 484 20 36 48
K 6zigazgatasi nemperes 23 3 0 26 4 [V 1 0 0|
Munkatigyi nemperes 13 9 6| 14 8 7 0 1 0
Egyéb iigyek’ 73 78 46 74 75 49 2 5 2

Elséfoki iigyek
Polgéri per 566 256 196] 770 407 222 249 98 72,
Gazdasagi per 72 32 33 70 52 27 39 19 25
Biintetd per 40 19 30 35 33 30 40, 26, 26
Polgari nemperes 121 270 398 129 223 422 13 60 36

Gazdasagi nemperes 1 3 1 1 3 1 0 0

Biintetd nemperes 27 72 132 29 70 134 4 6 4
Cégiigyek’ 7128 5369 5 305" 7062 5425 5227 249 193 271
Csid- és felszimolasi eljarasok 381 358 348 595 419 447 513 452 353]
BV iigyek’ 894 2429 2361 850! 2383 2332 76 421 450
Torvényszeki végrehajtasi ligyek 26 39 67 30, 35 73 12 16 10)
Osszesen: 35092 34 892 30 150| 34534 36 100 31374 7 469 6 560 5336
Peres iigyek dsszesen: 9 651 7189 6 887 9 555 7956 7 394 3941 3174 2672




1.1.1.2 Aziigyforgalmi adatok alakuldsa a jarasbirésagokon a kiilonféle iigyszakokban

Kiilon peres és nemperes iigyek. Jelentos, emlitésre érdemes valtozasok (pozitiv/negativ), ezek
lehetséges okai, a negativ valtozasok megallitasara javaslat.

Ajanlott diagram forma az érkezés, befejezés, folyamatban maradt iigyek tigyszakonkenti (biinteto,
civilisztika) bemutatasa

A peres ligyek érkezések szdma a jarasbirésagokon 2018-hoz viszonyitva 2 %-kal, a befejezéseké 3 %-kal
csokkent, a folyamatban maradt peres ligyek aranya pedig "4 résszel lett kevesebb.

Az Gsszes érkezett peres ligy szdma az Egri Torvényszék teriiletén miikodo jarasbirosagok és a kozigazgatasi
¢s munkatigyi bir6sag adatait alapul véve 2,9 %-kal csokkent csak. Kiemelendd, hogy ezen beliil orszagosan a
polgari, gazdasagi ¢és munkaiigyi peres iligyek érkezésének emelkedése a masodik legmagasabb
jarasbirdsagainkon és a KMB-n, 107, 5 % polgari és munkaligyi ligyszakban, gazdasagiban pedig 122 %.
Lényeges csokkenés csak biintetd (30 %) és kozigazgatasi (35 %) ligyszakban volt.

A befejezések szama 2018-hoz képest ennek megfelelden nétt polgari ligyszakban és csokkent bilintetében. A
civilisztikai ligyszakban az ligyek 86 %-at egy éven beliil fejeztiik be, biintetd ligyszakban pedig 75 %-at a

jéarasbirosagokon és a KMB-n.

A folyamatban maradt tigyek szamat jelentdsen sikeriilt csokkenteni.

N ; Erkezett Befejezett Folyamatban 1évé
Az iigy targya
2017 2018 2019 2017 2018 2019 2017 2018 2019
Jarasbirosagok
Polgari per 4145 3044 3271 3693 3327 3527 2081 1798 1 542]
Gazdasagi per 129 50 61 112 95 65 78 33 29
Biintetd per 1924 1502 1 198] 1915 1665 1397 937 774 575
Szabalysértési per 1403 1364 1299 1 430! 1401 1281 109 72 95
Polgari nemperes 1195 1221 1242] 1192 1229 1 239] 42 34 37
Birosagi végrehajtasi tigyek 5147 5670 3229 5289 5556 3403 478 592 418
Gazdasagi nemperes 0 1 0 0 1 0| 0 0 0|
Biintetd nemperes 2043 2091 2013 2055 2 068 1989 132 155 179
Szabalysértési nemperes 7304 9052 7178 6 600! 9 600 7727 1894 1 346 792
Medidcios iigyek 54 32 37 59 33 35 8 7 9
Kozigazgatasi és munkaiigyi birésag
K dzigazgatisi per 240 165 106] 270 174 127, 54 45 24
Munkatigyi per 370 106 114 391 155 122 87 38 30
Kozigazgatasi nemperes 74 15 10 71 19 10 4 0 0
Munkatigyi nemperes 30 4 5 30, 4 6| 1 1 0|
Peres iigyek Nemperes iigyek
birésagi Mind-
Megnevezés L. L. . " szabaly- . L. végre- " " szabaly- . "
polgari gazdasagi biinte t6 sértési o0sszesen polgari hajtsi biinte t6 sértési oOsszesen | Osszesen
ligyek
osszesen 3271 61 1198 1299 5829 1242 3229 2013 7178 13 662 19 491
Erkezett iigyek szima 2018, év

U 107,5 122,0 79,8 95,2 97,8 101,7 56,9 96,3 79,3 75,8 81,2

szazalékaban
. . osszesen 3527 65 1397 1281 6270 1239 3403 1989 7727 14 358 20 628

Befejezett iigyek

szama 2018. &v 106,0 68,4 83,9 91,4 96,6 100,8 61,2 96,2 80,5 778 82,7

szazalékaban
e osszesen 1542 29 575 95 2241 37 418 179 792 1426 3667

Folyamatban lévé
ligyek szama 2018. év

s 85,8 87,9 74,3 131,9 83,7 108,8 70,6 115,5 58,8 67,0 76,3

szazalékaban

Polgari peres ligyszakban 2016-hoz viszonyitva jarasbirosagi szinten csak 14 %-os csokkenés volt az
érkezésben, 2018-hoz képest viszont mar emelkedé tendenciat mutat.

A peres ligyek drasztikus csokkenését az ligyvédek érzékenyitésével sikeriilt mérsékelni. A Heves Megyei
Ugyvédi Kamaraval egyiittmiikodve tobb oktatast, konzultacidt biztositottunk a szdmukra. Voltak olyan
jarasbirdsagaink, ahol a birdk konzultaciot biztositottak szervezett keretek kozott a helyi tigyvédi kar részére,
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mint pl. a Hatvani Jarasbirosdgon, ahol az érkezés visszaesése nem is volt szamottevd az egyiittmitkodésnek
koszonhetden. A tarsszervek szakmai tdmogatasat kovetden az iigyvédek batrabbak lettek a keresetek
benyujtasaban.

Polgari peres ligyszakban a jarasbirosagainkon az érkezés és a befejezés az orszagos atlag szerint alakult 2019-
ben.

Jarasbirdsagok tigyforgalmi adatai - polgari
peres ugyek

3527

3271 3327
3044

1798

1542

N ,. e

2018 2019 2018 2019 2018 2019

Erkezett Befejezett Folyamatban lévé

Heves megye jarasbirosagain a gazdasagi peres iligyek szama nem jelentds, de hasonldan a polgari peres
tigyekhez, itt is a 2018-as visszaesés utdn 2019-ben az érkezés ndvekedésnek indult.

Jarasbirdsagok tigyforgalmi adatai -
gazdasagi peres ligyek

95
61
50
33
29
— [

2018 2019 2018 2019 2018 2019
Erkezett Befejezett Folyamatban lévé



A jarasbirosdgok biintetd peres érkezése az elmult évben is jelentdsen csokkent. Az 0j Be. a birdsagi
eljarasokat ugyan gyorsitotta eddigi tapasztalataink szerint, de a nyomozasi szak jelenleg lassabban halad. A
biinteto iigyszakban tapasztalhaté jelentds visszaesés ellenére 2019-ben az egy birora es6 biinteto peres
érkezés jarasbirosagi szinten Heves megyében volt a legmagasabb orszagos viszonylatban, 38 %-kal
tobb, mint az orszagos atlag. Nemcsak az egy birora eso érkezések szama volt a legmagasabb orszagos
szinten, hanem a befejezéseké is. A heves megyei jarasbirok fejeztek be legtdbb biintetd peres ligyet az
orszagban. Nalunk volt a mésodik legtobb a kitlizott peres ligyek egy birdra jutd havi atlaga is, és a negyedik
legtobb havi targyalasi nap (8,8).

A tovabbi csokkenés ellenére 2019-ben is a legmagasabb a terhelésiink, az orszagos érkezés 3,7 %-a a mi
jarasbirosagainkra érkezik, a birdi 1étszamunk pedig 2,7 %.

Neheziti a helyzetet, hogy egy zarolt allashely is biintetd ligyszakos Hatvani Jarasbirosagon, valamint két
biintetd bird vonul nyugdijba 2020 els6 félévben.

Jarasbirésagok Gigyforgalmi adatai - blintetd

peres Ugyek
1665
1502
1397
1198
774
575
2018 2019 2018 2019 2018 2019
Erkezett Befejezett Folyamatban lévé
Jarasbirésagok ligyforgalmi adatai -
szabalysértési peres ligyek
1364 1401
1299 1281
72 95
I
2018 2019 2018 2019 2018 2019
Erkezett Befejezett Folyamatban lévd

Csokkentek a szabalysértési ligyek, de tobb évi tapasztalat alapjan ezeknek az iligyeknek az érkezési mutatoi
évrol évre valtoznak.



Jarasbirdsagok tgyforgalmi adatai - 6sszes

peres ugy
6488 6270
5960 5829
2677
2241
2018 2019 2018 2019 2018 2019
Erkezett Befejezett Folyamatban lévé
Peres iigyek Nemperes iigyek
, Mind-
Megnevezes kozigaz- | munka- | . kozigaz- | munka- |.. ol =
> . Osszesen >, - 0sszesen™ | 0sszesen
gatasi ugyi gatasi ugyi
0sszesen 106 114 220 10 5 15 235
Erkezett iigyek szima i
2018. év 64.2 107.5 81,2 66,7 125.,0 78.9 81,0
szazalékaban
. . 0sszesen 127 122 249 10 6 16 265
Befejezett iigyek
szama 2018. év
S 73,0 78,7 75,7 52,6 150,0 69,6 75,3
szazalékaban
Folyamatban 1évé 0sszesen 24 30 54 0 0 0 54
ligyek sza 2018. é
ugyek szama 2018. ¢y 53,3 78,9 65,1 - 0,0 0,0 64,3
szazalékaban

A kozigazgatdsi és munkaligyi ligyek érkezése az orszagos tendencidnak megfelelden alakult az elmult
években. Az Egri Kozigazgatéasi és Munkatigyi Birosag 2020. marcius 31. utan megsziinik. A KMB allashelyek
folyamatos atalakitisa miatt jelenleg mar csak két biré itélkezik ebben az ligyszakban. Ok 2020. aprilis 1-tél a
torvényszéken folytatjdk majd munkatigyi ligyszakban munkajukat.
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A kozigazgatasi és munkaugyi birdsagok
ugyforgalmi adatai - kozigazgatasi peres

ugyek
174
165
127
106
45
24
2018 2019 2018 2019 2018 2019
Erkezett Befejezett Folyamatban lévé
A kozigazgatasi és munkatgyi birdsagok
ugyforgalmi adatai - munkaugyi peres
ugyek
155
114 122
106
2018 2019 2018 2019 2018 2019
Erkezett Befejezett Folyamatban lévé

A kozigazgatasi és munkaligyi birésagok
tgyforgalmi adatai - 6sszes peres lgy

329
271
249
220
83

54
2018 2019 2018 2019 2018 2019
Erkezett Befejezett Folyamatban lévé
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1.1.1.3 Aziigyforgalmi adatok alakuliasa a torvényszéki elsoé fokon a kiilonféle iigyszakokban

Kiilon peres és nemperes iigyek. Jelentos, emlitésre érdemes valtozdsok (pozitiv/negativ), ezek
lehetséges okai, a negativ valtozasok megallitasara javaslat

Ajanlott diagram forma az érkezes, befejezés, folyamatban maradt vigyek tigyszakonkénti (biinteto,
civilisztika) bemutatasa

A torvényszéKi peres iligyek érkezésében biintetd és gazdasagi perek vonatkozasaban novekedés volt
2019-ben. Az, hogy az érkezés 15,6 %-kal csokkent, az a polgari peres iigyek szdmanak 23,4 %-os
csokkenésével magyarazhato. A torvényszéki elséfoku biintetd peres érkezés 58 %-kal nétt, a gazdasagi perek
szama csak enyhén, 3 %-kal ndvekedtek.

A biintetd érkezés novekedése jelentdsen nehezitette a torvényszeéki birak munkéjat. Jelenleg harom nagy
terjedelmii gazdasagi, un. ,,mega” iigy van folyamatban, ahol a vadlottak szdma kozeliti, két iigyben meg is
haladja a szaz f6t. Ennek a harom iligynek a targyaldsa harom torvényszéki els6foku bird szinte teljes
munkaidejét kitolti, hetente atlag két-harom napot targyalnak benne folyamatosan. Ezek az iigyek jelentds
kihivas elé allitjak a targyald birakat, a biintetd kollégiumot, de a birdsagok koltségvetését is. Mivel az Egri
Torvényszék nem mindsiil nagy birdsadgnak, ezért a torvényszeki elséfoku ligyekben eljard tanacsok szamat
kett6rdl otre kellett emelni, hogy a torvényszékiink el tudja latni maradéktalanul ebben az iligyszakban is a
feladatat.

A torvényszékre érkezett elséfokui nemperes iigyek emelkedése polgari-, gazdasagi, - biinteté és
végrehajtasi iigyekben orszagosan kiemelkedd, a legmagasabb az orszagban. 2018-hoz képest 155,7 %,
orszagosan pedig 15%-kos csokkenést mutat.

A cégligyek szama ugyan csokkent, a cégtorvényességi ligyek szdma azonban jelentdsen nott. A felszamolasi
tigyek érkezése lényegében nem valtozott, nagyon enyhén csdkkent. Nott a biintetés-végrehajtasi kartalanitési
tigyek érkezésének szama.

BV kartalanitasi ugyek

152
103 94 36
-———
53
-—

Erkezett Befejezett Folyamatban maradt

¥ 2017 =2018 = 2019

A befejezések szdma igazodott az érkezések szamahoz, 2019-ben is tobb ligyet fejeztiink be, mint amennyi
érkezett, igy a folyamatban 1év0 iigyek szama is csokkent. A torvényszéki nemperes iigyszakokban a
befejezések szamat sikeriilt megduplazni 2018-hoz képest.
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N ; Erkezett Befejezett Folyamatban lévé
Az iigy targya
2017 2018 2019 2017 2018 2019 2017 2018 2019
Torvényszék
Elséfoki iigyek
Polgari per 566 256 196 770 407 222 249 98 72|
Gazdasagi per 72 32 33 70 52 27 39 19 25
Biintet6 per 40 19 30 35 33 30 40 26 26
Polgéri nemperes 121 270 398] 129 223 422, 13 60 36
Gazdasagi nemperes 1 3 1 1 3 1 0 0 0
Biintetd nemperes 27 72 132 29, 70 134 4 6 4
Cégiigyek® 7128 5369 5 305" 7062 5425 5227, 249 193 271
Csid- és felszimolasi eljarasok 381 358 348] 595 419 447 513 452 353
BV iigyek’ 894 2429 2361 850 2383 2332 76 421 450
Torvényszeki végrehajtasi igyek 26 39 67 30 35 73| 12 16 10|
Peres iigyek Nemp iigyek
. biintetd biintets cséd- és . o Mind-
Megnevezés polgari gazdasagi | (katonai dsszesen polgari gazdasagi | (katonai dsszesen | felszamoldsi | cégiigyek® | BV iigyek® Vegomhalj(tasn dsszesen | Gsszesen
nélkiil) nélkiil) eljardsok’ ugye

Erkezett iigyek osszesen 196 33 30, 259! 398 1 132 531 348 5305 2361 67 8612 8871
szima ,201?' ::sv 76,6 103,1 1579 84,4 147.4 333 183,3 153,9 97,2 98,8 97,2 171,8 100,8 100,3

szizalékdban
Befejezett iigyck osszesen 222 27 30, 279! 422 1 134] 557 447 5227 2332 73 8636 8915
szima ,201?‘ 1’Ev 54,5 51,9 90,9 56,7 189,2 333 191.4 188,2 106,7 96,4 97,9 208,6! 100,9 98,5

szazalékdban
16vé osszesen 72 25 26, 123 36, 0 4 40 353 271 450 10 1124 1247,
ligyek szima 2018. év 73,5 131,6 100,0 86,0 60,0 - 66,7 60,6 78,1 140,4 106,9 62,5 97,9 96,6

szazalékdban

Torvényszék elsd fok tigyforgalmi adatai
polgari peres ugyek
407
256
222
196
98
72
2018 2019 2018 2019 2018 2019
Erkezett Befejezett Folyamatban lévé
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Torvényszék elsd fok tgyforgalmi adatai -
gazdasagi peres ligyek

52
32 33
27 25
19
w - v
2018 2019 2018 2019 2018 2019
Erkezett Befejezett Folyamatban lévd

Torvényszék els6 fok ligyforgalmi adatai -
blntetd peres ligyek

33
30 30
26 26
2018 2019 2018 2019 2018 2019
Erkezett Befejezett Folyamatban lévé

Torvényszék elsd fok ligyforgalmi adatai -
0sszes peres ugy

492
307
259 279
143 123
2018 2019 2018 2019 2018 2019
Erkezett Befejezett Folyamatban lévé
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Felszamolasi ligyszak

879
783 -—
687 705
hd 633

498

3 52

7 317323
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15830
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l 264 25

2013.év  2014.év  2015.év  2016. év 2017.év  2018.év  2019.év

-

=B s 646
548 B —
472 46
' - I 391 _

- w

m Erkezett Uigyek szdma ¥ Befejezett ligyek szdma ¥ Folyamatban maradt tigyek szdma

Felszdmolasi ligyszakban évrdl évre sikeriil a hatralékunkat ledolgozni. A2014 évi csticshoz képest 272 %-kal
csOkkentettiik a folyamatban 1évo tigyein szamat.

1.1.1.4 Aziigyforgalmi adatok alakulasa a torvényszéki masodfokon a kiilonféle iigyszakokban

Orszagosan szintén a legmagasabb volt 2019-ben az egy tandcsra esd érkezés a biintetd és a civilisztikai
masodfoki tanacsoknal is. 2019-ben nem csokkent, hanem nétt a masodfoku biintetd peres ligyek szama,
mégpedig az orszagban a legmagasabb mértékben. A masodfoku biintetd orszagos érkezés 4 %-a érkezik az
Egri Torvényszék masodfoku tanacsaihoz, a birdi 1étszam alapjan 2,7 %-nak megfeleld érkezéssel kellene
rendelkezniink. A masodfoku biinteté tanacsaink érkezése a legmagasabb az orszagban. Az egy tanacsra
juto kittizott tigyek atlaga kiemelkedden a legmagasabb. (Az orszagos atlagtol 65 %-kal magasabb)

A nagy terhelés ellenére kivald szakmai munka mellett iddszerti az itélkezéstik.

Torvényszék masodfok tgyforgalmi adatai -
blintetd peres tigyek

353 Tel 349
310
179 190
2018 2019 2018 2019 2018 2019
Erkezett Befejezett Folyamatban [évé
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Civilisztikai ligyszakban a torvényszék masodfoku peres érkezése szintén jelentésen magas. Az egy tanacsra
jutd kitlizott tigyek atlaga kiemelkedden a legmagasabb az orszagban. (Az orszagos atlagtol 75 %-kal
magasabb)

A masodfoku befejezett ligyek egy tanacsra eso atlaga is legmagasabb civilisztikai ligyszakban.
A masodfoku nemperes érkezés minden {ligyszakban kevéssel alacsonyabb, mint az orszagos atlag.

A befejezések szdma tobb volt, mint az érkezésé, igy a folyamatban 1évo ligyek szamat is sikertiilt csokkenteni
civilisztikai tigyszakokban.

Torvényszék masodfok tigyforgalmi adatai -
polgari peres tigyek

250
233
220
193
85

58
2018 2019 2018 2019 2018 2019
Erkezett Befejezett Folyamatban lévd
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L Erkezett Befejezett Folyamatban 1évé
Az ligy targya
2017 2018 2019 2017 2018 2019 2017 2018 2019
Torvényszék
Fellebbezett iigyek
Polgari per 237 233 193 238 250 220 102 85 58
Gazdasagi per 25 13 9 27 13 14 6 6 1
Biinteté per 400 353 360 501 310 349 136 179 190
Szabalysértési per 13 18 7 12 19 7 1 0 0]
Kozigazgatasi per 6 1 0 7 1 0| 0 0 0]
Munkatigyi per 81 33 10| 84 54 6| 22 1 5
Polgari nemperes 407 457 385 368 472 392 76 61 54
Gazdasagi nemperes 11 5 4 13 8 3 3 0 1
Biintetd nemperes 489 525 496 486 509 484 20, 36 48
Kozigazgatasi nemperes 23 3 0) 26 4 0| 0 0]
Munkatigyi nemperes 13 9 6 14 8 7 1 0|
Egyéb iigyek” 73 78 46 74 75 49 2 5 2|
Peres ligyek Nemperes iigyek
Egyé ind-
Megnevezés . | e | szabaly- U . S I | oennd
polgari | gazdasagi | biintetd sértési | Munkaiigyi | 8sszesen | polgdri | gazdasdgi | biintetd | munkaiigyi | dsszesen iigyek Osszesen
, osszesen 193 9 360! 7 10 579 385 4 496 6 891 46 1 516
Erkezett iigyek
szima é
,201,8' e'v 82,8 69,2 102,0 38,91 30,3 88,9 84,2 80,0 94,5 66,7 89,2 59,0 87,7
szazalékaban
osszesen 220 14 349 7 6 596 392 3 484 7 886 49 1531
Befejezett iigyek
szama é
,2012,;' erv 88,0 107,7 112,6 36,8 11,1 92,1 83,1 37,5 95,1 87,5 88,5 65,3 88,9
szazalékiban
osszesen 58 1 190 0 5 254 54 1 48 0] 103 2 359
Folyamatban 1év6
iigyek sz é
gyek szma ,20],8' ?V 68,2 16,7 106,1 - 500,0 93,7 88,5 - 1333 0,0 105,1 40,01 96,0
szazalékaban
Torvényszék masodfok tgyforgalmi adatai
gazdasagi peres ugyek
14
13 13
9
6
1
2018 2019 2018 2019 2018 2019
Erkezett Befejezett Folyamathan lévd
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Torvényszek masodfok tgyforgalmi adatai -
munkauigyi peres ligyek

54

33

10
- : :
_—
2018 2019 2018 2019 2018 2019

Erkezett Befejezett Folyamathan lévé

Torvényszék masodfok Gigyforgalmi adatai -
0sszes peres ugy

651 647

579 596

7 254

2018 2019 2018 2019 2018 2019

Erkezett Befejezett Folyamatban lévg

1.1.2 Azidészeriiség

1.1.2.1 Azidészeriiségi adatok alakulasa a jarasbirésagokon, az el6z6 évvel is 6sszehasonlitva
Ugyszakonként kiilon. Jelentds, emlitésre érdemes valtozdsok (pozitivinegativ), ezek lehetséges okai,
a negativ valtozasok megallitasdra javaslat.

Az Egri Torvényszék teriiletén miikddo jarasbirésagokon minden iigyszakot figyelembe véve 2019-ben a peres
tigyek 85,8 %-a egy éven beliil befejezddott. Ez az el6z6 évhez 2 %-kal alacsonyabb, ami nem szamottevo
kiilonbség. A polgari ligyek 85,7 %-a, a gazdasagi tigyek 63 %-a, a biintetd ligyek 75 %-a, mig a szabalysértési
tigyek 99 %- a egy éven beliil befejezddott.

Az id6szerliség vonatkozasaban a két éven tali ligyek szdmardnya azonban csak nagyon kis mértékben
csokkent az elmult évben. Ennek elsddleges oka az volt, hogy szinte a teljes iddszak alatt 1étszdmhianyban
szenvedtiink. Kiilondsen nehéz helyzetben volt a Gyongydsi Jarasbirosag, ahol a hat polgari bird helyett hossza
ideig kirendeléssel is csak 4 bird itélkezett. kirendeléssel sem lehetett a teljes 1étszamot potolni. Osztdl
kezdddben a létszam kiegésziilt, amely garancia arra, hogy a hosszl pertartamu tligyek (a legtobb alig haladja
meg a két évet) hamarosan befejezddnek. Szintén nagy terhelése volt a Hatvani Jarasbirdsagnak biintetd
tigyszakban, ahol egy allashely zaroldsa miatt csak a jarasbirosag elndke biintetd bird, a teljes érkezés
feldolgozasa ra harult. Itt is kirendeléssel sikeriilt enyhiteni a munkaterhét.
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Polgari és gazdasagi tigyszakban 83 két éven tali (ebbdl 4 db 6t éven tuli) tigy maradt folyamatban 2019.
december 31-én. A jarasbirésagokon a PGKM kollégiumvezetd, a kollégiumvezetShelyettes €s a I1. Pf. tanacs
elndoke minden jarasbirosagi két éven tuli ligyet atnézett, személyesen konzultalt a birokkal és folyamatosan
nyomon kovetik az ligy sorsat. Ezzel is elOsegitik az ligy befejezését. Az Egri Kozigazgatasi és Munkaligyi
Birdsagon egy hatalyon kiviil helyezett ligy valt két éven taliva.

Biintetd ligyszakban 27 db két éven tuli ligy maradt folyamatban, 6t éven tali ligy nem volt. A biintetd
kollégiumvezetd folyamatosan ellendrzi a két éven tali ligyeket. Az ligyek befejezésének leggyakoribb oka a
vadlottak meg nem jelenése a targyalason. Heves megye a masodik legrosszabb helyzetben van a megjelenési
hajland6sag vonatkozasaban. A két éven tuli ligyek tilnyomd tobbsége ezért huzddott el.

Peres iigyek
M . Alv-
cgnevezes polgari gazdas agi biintet6 sszéaftaésyi Osszesen
Azl éven |S7Ama a befejezet 3021 41 1041 1278 5381
beliil 5
¢ arinya,% |  Perekbol 85,7 63,1 74,5 99,8 85.8
befejezett
perek |bef. 06 6v=100,0 105,1 60,3 76,3 91,5 94,4
valtozasa
szama fol 79 4 27 0 110
A2 éven tul a folyamatban
folyamatos |ardnya,% | "0 Perekbol 5,1 13,8 4,7 0,0 4.9
perekt i hatr
EYhAtL | 1626 6v=100,0 1145 80,0 79,4 ; 101,9
valtozasa
Peres iigyek
Megnevezes kbzigaz- | munka- | .
gatasi iigyi
Azl éven |7Ama a2 befejezett 116 105 221
beliil perekbal
4 (1)
befejezett aranya,% 91,3 86,1 88,8
perek bef. | 108 6v=100,0 68,6 78.9 73,2
valtozasa
A2 éven [SFAMA a folyamatban 0 ! !
tl’ll r ”r ”
ardnya,v, | 1€VO perekbol 0,0 3,3 1,9
folyamatos
R
perek™ ligyhdtr. |1 0 v=100,0 0,0 100,0 33,3
valtozasa
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A 2 éven tul folyamatban Iévo peres ligyek
a Egri Torvényszéken 2019.12.31. napjan

Jardsbirésagok+KMB Torvényszék elsé fok

* 2 éven belll folyamatban Iévé peres lgyek ® 2 éven tul folyamatban 1évé peres ligyek

1.1.2.2 Az iddszeriiségi adatok alakuldsa a torvényszéki elsé fokon, az el6z6 évvel is 6sszehasonlitva

Ugyszakonként kiilon. JelentSs, emlitésre érdemes valtozdsok (pozitiv/negativ), ezek A torvényszéki
elsofoku iigyek lehetséges okai, a negativ valtozasok megallitasdra javaslat.

A torvényszeki elséfoku ligyek szdma 2017-hez viszonyitva mindkét tigyszakban jelentdseb csokkent, 2018-
hoz viszonyitva viszont egy- egy tiggyel ndovekedett. Civilisztikai igyszakban 4 db. 6t éven tuli iigy volt
folyamatban 2019. december 31-én, biintetd ligyszakban pedig egy hatalyon kiviil helyezett tigy.

Két éven tuli polgari és
gazdasagi ugy

pL

2017 2018

¥ Két éven tuli polgari és gazdasagi gy
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9
8
7
6
5
4
3
p
1
(0]

Két éven tuli biintetod ligyek

2018

¥ Két éven tuli buntetd ligyek

Peres iigyek
M , biinte to
egnevezes ‘. . . . .
polgari gazdas agi (katonai 0sszesen
nélkiil)
beliil  |aranya, perekbol
befejezett |% 63,1 48,1 60,0 61,3
perek |bel | 1 6v=100,0 59.6 41,9 105.9 60.4
valtozasa
A2 éven |SZama a folyamatban 15 10 6 31
tal  laranya, | I6vé perekbél
folyamatos |0, 20,8 40,0 23,1 25,2
P .
perek’ (Ugyhatr. | o ¢ v=100,0 78,9 200,0 120,0 106,9
valtozasa
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1.1.2.3 Az iddszeriiségi adatok alakuldsa a torvényszéki masodfokon, az el6z6 évvel is dsszehasonlitva

Ugyszakonként kiilon. Jelentds, emlitésre érdemes valtozdsok (pozitiv/inegativ), ezek lehetséges okai,
a negativ valtozasok megallitasara javaslat

Peres iigyek
Megnevezts polgari | gazdasagi | biintetd sszéa:tzlsyi- munkaiigyi | 6sszesen
szama 159 11 177 7 5 359
A 6 hénapon a befejezett
beze(;iu;ﬁ aranya,% perekbol 72,3 78,6 50,7 100,0 83,3 61,0
perek bef.
valtozdsa elozo év=100,0 87,8 100,0 85,1 77,8 9,3 77,4
szama 2 0 5 0 0 7
a folyamatban
Aléven til 1év6 perekbél
folyamatos |aranya,% 34 0,0 2,6 - 0,0 2,8
perek
‘V‘ilyt ';2;3 elézé év=100,0 33,3 ; 500,0 ; ; 100,0
Egy éven - masodfokon 6 hdnapon - beliil befejezett peres
tigyek a Egri Torvényszéken 2019. évben
100%
90%
80%
70%
60%
50%
40%
30%
20%
10%
0%
Torvényszék, elss fok Térvényszék, masodfok
B 1 éven til befejezett peres ligyek M Az 1 dven - masodfokon 6 hénapon - beliil befejezett peres iigyek

Masodfoku tanacsaink minden ligyszakban a nagy terhelések mellett is iddszeriien itélkeztek.
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1.1.2.4 AzS5 éven tili iigyek helyzetének elemzése

Szamuk, aranyuk tigyszakonként kiilon.
Jelentos, emlitésre érdemes valtozasok (pozitiv/negativ), ezek lehetséges okai.

Két és otéven tuli ligyek

~ Ot éven tuli

80

100

* két éven tuli

Peres iigyek
Megnevezés aly-
g polgari gazdas agi biinteto sszéazzsyi 0sszesen
Az5 éven [S7AMA a folyamatban 3 ! 0 !
tl'll J 4 r”
ardnya,% | 1€V0 perekbol 0.2 34 0.0 0.2
folyamatos
perek | Ugyhalr. 1,16 6v=100,0 75,0 i i 100,0
valtozasa
Torvényszek elséfoku tigyforgalma 2019. év
Peres ugyek
Megnevezes biinte s
polgari gazdas agi (katonai 0sszesen
nélkiil)
Az5 éven (S7AIMA a folyamatban ! 2 : !
tul aranya, | lévd perekbdl 1.4 3.0 3.8 33
folyamatos |% ’ ’ ’ ’
perek |Ugyhatr. |, 1 0 ¢v=100,0 33,3 - 100,0 100,0
valtozasa
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Ot éven tuli Ggyek

Erkezett Elhizddas oka Eljard bird

B.34/2015 2011.12.07. Hatalyon kivil helyezés  Torvényszék bintetd
G.20377/2015 2014.10.16. Szinetelés Térvényszék gazdasagi
P.20008{2018 2015.01.06. Szinetelés Taérvenyszék polgari
G.20013/2019 2011.08.29. Hatalyon kivil helyezés ~ Torvényszék gazdasagi
G.20438/2015 2014.02.14 Hatélyon kiviil helyezés Egri JB polgari
P.21071/2018 2010.07.22. Hatalyon kivil helyezés Egri JB polgari
P.20222{2014 2014.03.11. Szakértd késedelme Gydngydsi JB polgari
P.20867/2014 2014.10.20. Szakértd, atszignalas Gydngydsi JB polgari

Az 6t éven feliili iigyek listajat, melyek 2019. december 31-én folyamatban voltak, a fenti tdblazat tartalmazza.
Az 6t éven tuli ligyek fele hatalyon kiviil helyezés miatt dregedett el.

Az 5 éven tuli ugyek elhuzédasanak okai

Hatalyon kivil helyezés Szlinetelés M Félbeszakadas Szakértdi bizonyitasok

1.1.2.5 A soron Kiviili iigyek szamszerii adatai
Aranyuk, kezelésiik, intézkedések. A torveny erejénél fogva, illetoleg vezetoi hataskorben elrendelt
soron kiviiliség.

A soron Kkiviili iigyintézés részletes szabalyairél az OBH elnokének 6/2015 (XI.30) OBH utasitisa
rendelkezik. Az Egri Torvényszéken és az illetékessége ala tartozo birosagokon a Szabalyzatban foglaltaknak
megfelelden jarnak el a birdk az ilyen ligyek intézése soran.

Az Egri Torvényszék Szervezeti ¢s Miikodési Szabalyzata is részletesen szabalyozza a soron kiviili iigyek
intézési rendjét az aldbbiak szerint:
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10.

11.

12.

A soronkiviiliséget az iratboriton €s a BIIR programban is rogziteni kell, valamint az elnoki irodak
jegyzeket kotelesek a soron kiviili tigyekrdl vezetni.

A két éven tuli soron kiviili ligyekre piros szalagot tliznek az irodavezetdk, hogy a birdé szamara
nyomban észrevehetd legyen, hogy ilyen irata érkezett.

A soron kiviili ligyekben az elrendeléstd]l szamitott 30 napon beliil lehetdség szerint targyalast kell
tartani és minden olyan intézkedést, amely az ligy érdemi eldrehaladasat szolgalja, haladéktalanul meg
kell tenni.

A soron kiviili tigyintézés érdekében, ha az masképpen nem biztosithato, a bir6 koteles a havi targyalasi
kotelezettségén tilmend targyaldsi napokat kittizni.

A torvényszéken a soron kivili {igyintézést a torvényszék elndke, elndkhelyettese, illetve
kollégiumvezetdi, a helyi birdsdgokon a helyi birosag elndke rendelheti el.

A soron kiviili igyekrdl az elndki irodak nyilvantartast vezetnek.

Soron kiviili tigyintézésre keriilhet sor felek indokolt kérelmére, valamint hivatalbol is indokolt esetben
(pl. kozérdeklodést kivalto ligyben stb.)

Kiilon vezetdi intézkedés nélkiil is soron kiviil kell eljarni a hatalyon kiviil helyezett tigyekben, valamint
a két éven tali tigyekben.

Az elséfokon két éven taliva valo ligyek a masodfoku eljarasban is soron kiviilivé valnak.

Alapos panasz esetén a torvényszék elnoke, illetve helyettese, valamint a kollégiumvezetd és a
helyettese is elrendelheti a soron kiviili tigyintézést - helyi birésdgoknal folyamatban 1évé tigyekben -
a helyi bir6sag elndkének egyideji értesitésével.

A kollégiumvezetdk, a helyi elnokok minden honapban kotelesek ellendrizni, hogy a soron kiviili
iigyekben érvényesiilnek-e a szabalyzatokban foglaltak, illetdleg az ligyben megtették-e¢ a sziikséges
intézkedéseket a birok, titkarok, birosagi ligyintézok.

Evente a helyi elnokok beszamolnak a torvényszék elnokének az iranyitasuk alatt allo szervezeti
egységekben soron kiviili tigyek allasarol, a megtett igazgatasi intézkedésekral.

Az Egri Torvényszék elnoke 10 tligyben rendelt el kérelemre soronkiviiliséget 2019-ben, a helyi elndkok
pedigl3 esetben. A 318 soronkiviili tigynek kdzel 70 %-a targyanal fogva soronkiviili.

Nyolc esetben fordult eld, hogy a soronkiviiliség szabdlyai nem érvényesiiltek maradéktalanul. Ezeknél az
tgyintézési hatariddben volt csekély késedelem, amely nem igényelt a figyelemfelhivasnal sulyosabb
intézkedeést.

Soron kiviili igyek megoszlasa a torvényszéken és a
helyi bir6sagokon 2019. december 31-én

> 78

Jogszabalynal fogva soronkiviili Kérelemre elrendelt W SZMSZ szerint soronkivli
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1.1.2.6 Azidészeriiség érdekében tett intézkedések

Célvizsgalatok, vezetoknek eloirt jelentestételi kotelezettségek, konzultacio, képzési téma, program,
munkafolyamat/iigyintézési ésszertisitési terv, tervezett vagy fenntartando intézkedes stb.

4 A két éven tal folyamatban 1évo peres és nemperes ligyeket a kollégiumvezetoknek, valamint a helyi
elnokoknek és csoportvezetknek minden masodik honap 10. napjaig meg kellett vizsgalniuk az
iranyitasuk alatt allo birosdgon. A vizsgalat eredményérol jelentést kellett késziteni a torvényszék
elnokének. (Ezt késobb, 2018-ban felvaltotta az adminisztrativ teherrel alig jard perstratégia készités)

+* A megye valamennyi irodavezetdjének minden honap 5. napjaig jeleznie kell a 30 napon tal birdknal
1évo tigyeket a kozvetlen felettesének.

* A torvényszéki polgari és biintetd irodavezetok minden honap 5. napjaig jelentik a térvényszék
elndkének a 60 napon tal torvényszékre felterjesztett tigyeket, biintetd ligyszakban pedig 90 napon tuli
igyeket.

* Az Egri Torvényszék Szervezeti és Miikodési Szabalyzatanak 156. § (6) bekezdése alapjan kiilon
vezetdi intézkedés nélkiil, soron kiviil kell eljarni a hatalyon kiviil helyezett ligyekben, valamint a két
¢éven tuli tigyekben. Ezek ellendrzése a torvényszEk, illetdleg a helyi elnokok altal folyamatos. Minden
masodfokra felterjesztett két éven tili igy a torvényszéken is soronkiviili.

% Nemesak a két éven tuli, hanem az egy éven tuli tigyeket is folyamatosan, havonta vizsgaljuk.

4= Minden két éven tali uigyrdl perstratégiat kell készitenilik a bironak, melyben megtervezik az ligyben
még tenni kivant eljarasi cselekményeket. Ezt havonta ellenérzik az igazgatasi vezetok.

4+ A nehéz helyzetben 1év jarasbirosdgokon kirendelt birdk segitenek be.

* Az iddszerliség javitasa érdekében a PGKM kollégiumvezetd, helyettese és a II. Pf. tandcs elndke
minden jarasbirosagi két éven tali ligyet a helyszinen atnézett s instrukciokkal lattak el az eljard birot.
Mindkét ligyszakban a kollégiumvezetok megvizsgaltak a hatalyon kiviil helyezési gyakorlatot.

* Az atmenetileg nehézséggel kiizdé vagy hosszabb tavollét utan visszatérd birdk mellé segitd birdt nevez
ki a torvényszek elndke a kollégiumvezetdk javaslata alapjan, de miikodik az instruktor €s mentor bir6i
rendszer is

4 A két éven tuli tigyeket piros szalaggal jeldljiik, hogy amennyiben az bekeriil a birbhoz, rogton lassa,
hogy ilyen ligye érkezett
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1.1.3 Az egyéni biréi munkateher alakulasa az engedélyezett és tényleges létszamhoz viszonyitva

1.1.3.1 A jarasbirésagok kiilonféle iigyszakaiban
Tendenciak, egymassal és orszagos adatokkal valo osszehasonlitasban

Egri Torvényszék, Osszes jarasbirosag

a havi atlagos engedélyezett bir6i létszam a havi atlagos dolgozé6* birdi létszam
Ugyszak
2018 2019 valtozas, % 2018 2019 valtozas, %o
Polgari 22,8 23,0 100,9 18,9 22,4 118,7
Gazdasagi - - - - - -
Buntet6 17,3 17,0 98,3 14,6 15,4 105,4
Osszesen 40,1 40,0 99,8 33,5 37,8 112,9

A bir6i munkaterhet havonta vizsgalja a torvényszek elndke €s amennyiben jelentOs eltérés van az egyes
jarasbirosadgok kozott, ugy intézkedik annak kiegyenlitésére, altaldban a kevésbé terhelt birdsagokrol kirendel
birot.

Polgari ligyszakban a megye jarasbirosdgain kiegyenlitett volt 2019-ben az egy biréra esé munkateher.
Kiemelkedd csak a Gyodngydsi Jarasbirdsdgon volt, ahol két bird is a gyermekével otthon volt GYED-en.
Munkaterhiiket kirendelésekkel enyhitettiik.

1 birdra es6 érkezés

¥ Eger ¥ Gyongyos M Hatvan Flizesabony Heves = atlag

Egy birora es6 éves érkezés polgari ligyszakban
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Biintetd tigyszakban a Hatvani és a Gyongy0si Jarasbirdsag birainak volt a terhelése magasabb, mint a tobbi
birésagon dolgozoknak. Ezt a terhet kirendelésekkel lehetett részben kompenzalni.

1 birdra es6 érkezés

¥ Eger = Gyongy6s M Hatvan Fabony Heves = Egy birdra es6 atlag

Egy birora es éves érkezés biintetd ligyszakban

A jaréasbirosagokon és a torvényszéken a kollégiumvezetdk és a helyi elnokok kisérik figyelemmel a birak
munkaterhét iigyszakonként. Fontos, hogy ne csak az egyes birésagok kdzott, hanem egy jarasbirésagon beliil

a birdk kozott is kozelitden egyenld legyen a munkateher. Ennek vizsgdlatdban nemcsak az érkezést, hanem a
sulyszamot is figyelembe vessziik.

Egri Torvényszék, Egri Kozigazgatasi és Munkaiigyi Bir6sag

a havi atlagos engedélyezett biro6i . e
letsmam a havi atlagos dolgozé* birdi létszam
Ugyszak
2018 2019 valtozas, % 2018 2019 valtozas, %
Kozigazgatasi 2,0 1,5 75,0 1,7 1,0 58,8
Munkatgyi 1,5 1,5 100,0 1,3 1,0 76,9
Osszesen 3,5 3,0 85,7 3,0 2,0 66,7

* dolgozo6 biroi 1étszam = engedélyezett 1étszdm - be nem toltott allashely - tartdsan tdvol levok szdma +/-
kirendelt birak szdma
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1.1.3.2 A torvényszéki iigyszakokban

Egri Torvényszék
Els6 fok
a havi atlagos engedélyezett biro6i . e
N a havi atlagos dolgozo6* birdi létszam
. létszam
Ugyszak
2018 2019 valtozas, % 2018 2019 valtozas, %
Civilisztikai 8,0 8,0 100,0 8,0 8,0 100,1
Buntet6 3,3 5,0 153,8 4,7 5,1 107,9
Osszesen 11,3 13,0 115,6 12,7 13,1 103,0
Masodfok
a havi atlagos engedélyezett biro6i . i e
L, a havi atlagos tényleges birdi létszam
. létszam
Ugyszak
2018 2019 valtozas, % 2018 2019 valtozas, %
Civilisztikai 9,0 8,0 88,9 9,8 7,9 80,9
Buntet6 7,0 8,0 114,3 0,5 7,7 118,3
Osszesen 16,0 16,0 100,0 16,3 15,6 95,9

* dolgozo6 biroi 1étszam = engedélyezett 1étszdm - be nem toltott allashely - tartdsan tdvol levok szdma +/-
kirendelt birak szama

Az azonos ligyszakban dolgoz6 birdk terhelése a torvényszéki mdasodfoku tandcsok esetében teljesen

kiegyenlitett volt. Minden tanacs érkezése szinte teljesen egyforma volt.

Biinteté Ttligyszakban a jelenleg folyamatban 1évé harom nagy terjedelmii, sokvadlottas gazdasagi
blincselekményt 0sszesen harom bird targyalja, mellette néhany masodfoku targyaldson, vagy biintetés-
végrehajtasi ligyek intézésében vesznek részt. Az ¢ terhelésiik nagyon nagy, nemcsak a folyamatos targyalas
¢és kurrencionalis ligyintézés miatt, hanem azért is, mert egy iigyet éveken keresztiil targyalni igen lélekold

munka.

Polgari ligyszakban az elséfokon eljard peres birok szakosodtak, a kollégiumvezetd a szignald. A birak

terhelése az érkezés fliggvénye, az egyenld munkateher hosszitadvon azért nagyjabol kiegyenlitodik.

Nemperes ligyszakokban teljesen érvényesiteni tudtuk az egyenlé munkateher megvalositasat.
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A torvényszeék elndke havi rendszerességgel vizsgalja a munkaterhet €s annak kiegyenlitése érdekében -
amennyiben sziikséges - intézkedéseket hoz.

A munkateher mérésének és kiegyenlitésének az alabbi, jol bevalt rendszere alakult ki:

A kollégiumvezetdk a torvényszék birai, tandcsai, a jarasbirdsagok és a KMB elndke az iranyitasuk alatt allo
birésagokon a birdk kozotti munkaterhet vizsgaljak havi rendszerességgel. A torvényszék elndke a torvényszek
birai, tandcsai, valamint az egyes jarasbirosdgok kozotti munkaterhet kiséri figyelemmel. A torvényszék
statisztikusa havonta jelentést tesz, amelyben ligyszakonkénti bontasban tdjékoztatja az elndkdket az egyes
jarasbirdsdgokon az egy birora esd érkezésrél és a folyamatban maradt ligyek szamaro6l. 2018-t6] mar a
jarasbirosagon beliili munkaterhet is kozli birok szerinti bontdsban. A folyamatos munkateher mérés segit a
torvényszék elndkének a kirendelések elrendelésében. Ahol alacsony az egy birdra esé érkezés, példaul polgari
tigyszakban a Hevesi Jarasbirosagon, biintetoben pedig az Egri Jarasbirosagon, ezekrdl a birdsagokrol rendel
ki birot.

Az egyes helyi birosdgokon, az iigyelosztasi rend is tartalmazza, hogy a szignalasra jogosultnak ugy kell az
tigyeket kiosztani, hogy a birokra kozel azonos teher haruljon. Eltérés esetén korrigalni kell. Ezt az elnkok és
a kollégiumvezetok figyelemmel kisérik, egy - egy birosagon iigyszakokon beliil jelentds eltérés nem nagyon
van. Ott, ahol az automatikus szignalas teljes mértékben megvalosult (Egri Jarasbirdsag, Gyongydsi
Jarasbirdsag polgari ligyszak) az egyenlé munkateher biztositva van.

A jaréasbirosagok kozotti munkaterhet a torvényszék elndke kiséri figyelemmel, és amennyiben a statisztikai
adatok ezt indokoljdk, ugy intézkedik a kiegyenlités érdekében. 2019-ben tobb esetben az alacsonyabb
munkaterheléssel rendelkez6 birdsagokrol tortént kirendelés azokra a jarasbirdsagokra, ahol huzamosabb ideig
magasabb volt a munkateher.

A kollégiumvezetok 2019. évben is folyamatosan figyelemmel kisérték a torvényszék, valamint a
jarasbirosagok ligyforgalmi statisztikai adatait, az érkezések, a befejezések és a folyamatban maradt peres €s
nemperes tigyek alakulasat, az ligyteherrel kapcsolatos adatokat, valamint a bir6i munkateherrel kapcsolatos
havi adatokat is. A munkateherre figyelemmel az egyenletes munkateher biztositdsa elvének szem eldtt
tartasaval szignaltak ki az eljard elséfokq, illetve masodfoku tandcsokra a 2019. évben érkezett elséfoku és
masodfok torvényszéki tigyeket.
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1.1.4 AKkirendelések gyakorlata

A kirendelés okai 2019-ben az alabbiak voltak:

- szakmai tovabbfejlodés biztositasa — 2 bird egy-egy honapra a térvényszék masodfokt tanacsahoz lett
kirendelve

- munkateher kiegyenlitése- 1 bird a Hatvani Jarasbirdsagra kirendelve
- munkabol kiesett birdk helyettesitése- 3 bird a Hevesi Jarasbirosagra kirendelve

- magasabb biroi allasba torténod athelyezés miatt a folyamatban maradt tigyek befejezése a jarasbirdsagon — 3
1dékozben torvényszéki bird visszarendelése

2019-ben nemcsak birdk, hanem bir6sagi titkarok is kirendelésre keriiltek a nehéz helyzetbe jutott
jarasbirosaghoz onallo birdsagi titkari hataskorbe tartozo ligyek végzésére, valamint kurrencionalis feladatok
ellatasara. 4 titkar kirendelésére keriilt sor a Gyongydsi, a Hevesi és a Fiizesabonyi Jarasbirdsagra.

Hérom igazsagligyi alkalmazott is kirendelésre kertilt, kettd a torvényszékre, egy pedig az Egri Jarasbirdsagra.

Harom hénapon tili kirendeléssel érintett birok/birésagok szama
(kiilon jelolve az egyoldali munkaltatoi intézkedést)

) Erintett 1étszam . o )
Iranya i ; Erintett birésagok szama
Teljes Részleges

Torvényszekrol jarasbirdsagra - 3 3

Jarasbirdsagrol torvényszékre - - -

Jarasbirosagrol - 2 2
jarasbirosagra

Torvényszekrol - - -
masik torvényszékre

Torvényszékrol 1 1
itélétablara

Torvényszekrol - - -
Kuriara

Osszesen - 5 7
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1.1.5 Az itélkezés megalapozottsaga
1.1.5.1 Az itélkezés megalapozottsiaga a jarasbirésagokon

Jarasbirdsag és torvényszék masodfok viszonylata

L, , Torvényszék Hatal kiviil
Jaréasbirésagon i Torvenyslzek . mésodfokon Helyben hagyés Megvaltoztatds atayon ,Nu Egyéb
: i masodfokra érkezett | Fellebbezési ) helyezés
befejezett peres ligyek iigvek sz K . befejezett peres % % % %
szama 2019-ben peres Ugyek szama viszonyszam ugyek szama 2019- ©
2019-ben b
en db % db % db % db %
biintetdé 1397 360 0,258 349 117 33,5% 211 60,5% 15 4,3% 6 1,7%
civil 3841 212 0,055 240 112 46,7% 60 25,0% 24 10,0% 44 18,3%
polgdri 3527 193 0,055 220 102 46,4% 54 24,5% 20 9,1% 44 20,0%
gazdasagi 65 9 0,138 14 7 50,0% 3 21,4% 4 28,6% 0 0,0%
kozigazgatdsi 127 0 0,000 0 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0%
munkaigyi 122 10 0,082 6 3 50,0% 3 50,0% 0 0,0% 0 0,0%

JARASBIROSAG ES TORVENYSZEK MASODFOK VISZONYLATA AZ
EGRI TORVENYSZEKEN; BUNTETO UGYEK (2019.EV)

Hatalyon kiviil Egyéb; 6; 2%
helyezés; 15; 4%

Helyben hagyas;
117;34%

Megvaltoztatas;
211;60%

Az Egri Torvényszék teriiletén miikodo Jarasbirosagokon biinteté iligyszakban a befejezett tigyek 25,8 %-
aban jelentettek be fellebbezést. A fellebbezett iigyek 33,5 %-dban az iligyeket a masodfokli tanics
helybenhagyta, 60,5 %-ban megvaltoztatta.

Az tigyek 4,4 %-aban keriilt sor hatalyon kiviil helyezésre.

JARASBIROSAG ES TORVENYSZEK MASODFOK VISZONYLATA AZ
EGRI TORVENYSZEKEN; CIVILISZTIKA UGYEK (2019. EV)

Egyéb; 44; 18%
Helyben hagyas;
112;47%
Hatalyon kiviil
helyezés; 24; 10%

Megvaltoztatas;
60; 25%
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Civilisztika tligyekben atlagosan 5,5 %-ban jelentettek be fellebbezést, a helybenhagyasi arany 46,7 % volt, a
megvaltoztatas 25 %, mig az ligyek 10 %-at helyezték hatalyon kiviil.

JARASBIROSAG ES TORVENYSZEK MASODFOK VISZONYLATA AZ
EGRI TORVENYSZEKEN; POLGARI UGYEK (2019. EV)

Egyéb; 44; 20%

Hatalyon kivil Hel\il;;r.lrzgvas;
helyezés; 20; 9% it

Megvaltoztatas;

54; 25%

Polgari iigyekben atlagosan 5,5 %-ban jelentettek be fellebbezést, a helybenhagyasi arany 46,4 %- volt, a
megvaltoztatas 24,5 %, mig az tigyek 9,1 %-at helyezték hatalyon kiviil.

JARASBIROSAG ES TORVENYSZEK MASODFOK VISZONYLATA AZ
EGRI TORVENYSZEKEN; GAZDASAGI UGYEK (2019. EV)

Hatalyon kiviil
helyezés; 4; 29%
Helyben hagyas;
7;50%

Megvaltoztatas;
3;21%

Gazdasagi tigyek 13 %-aban jelentettek be fellebbezést, a helybenhagyasi arany 50 %- volt, a megvaltoztatas
21 %, mig az tigyek 29 %-at (négy ligy) helyezték hatalyon kiviil.
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JARASBIROSAG ES TORVENYSZEK MASODFOK VISZONYLATA AZ
EGRI TORVENYSZEKEN; MUNKAUGYI UGYEK (2019. EV)

Hatalyon kiviil -
helyezés; 0; 0% || E8Y&b; 0; 0%

Helyben hagyais;
3; 50%

Megvaltoztatas;
3; 50%

Munkaiigyi perek 8 %-4ban jelentettek be fellebbezést, a helybenhagyasi arany 50 %- volt, a megvaltoztatas
50 %, mig hatalyon kiviil nem helyezte egy iigyet sem.

1.1.5.2 Az itélkezés megalapozottsaga a torvényszéki szinten, itélétablakon

A jogero aranyszamai, fellebbezési aranyszamok és fellebbviteli dontések tendenciai a torvényszék
kiilonféle iigyszakait illetéen, torvényszéki iigyszakok 6sszehasonlitasaban, feliilvizsgalati tigyek.

,,,,,

P i 3 , Hatalyon kivil ,
Torvényszéken {tél6tablara érkezett Fellebbezési | b I:?' gtablan Helyben hagyas Megvaltoztatas helyezés Egyéb
befejezett peres ligyek | peres ligyek szama K ) © cjezett peres % % o %
széama 2019-ben 2019-ben* viszonyszam tgyek szama %
2019-ben
db % db % db % db %

biintetd (+kat.) 30 14 0,467 21 9 42,9% 11 52,4% 1 4,8% 0 0,0%
civil 249 31 0,124 34 15 44,1% 10 29,4% 5 14,7% 4 11,8%
polgari 222 26 0,117 29 13 44,8% 8 27,6% 4 13,8% 4 13,8%
gazdasagi 27 5 0,185 5 2 40,0% 2 40,0% 1 20,0% 0 0,0%
biinteté mésodfok* 349 4 0,011 3 1 33,3% 33,3% 1 33,3% 0 0,0%

TORVENYSZEKEN; BUNTETO UGYEK (2019. EV)

Hatalyon kiviil
helyezés; 1; 5%

Helyben hagyas;
9; 43%

Megviltoztatas;
11;52%

Biinteté tigyekben 46,7 %-ban jelentettek be fellebbezést, vagyis az iigyek kozel felében. A Debreceni
ftél6tabla a fellebbezett ligyek 43 %-at helybenhagyta, 52 %-at megvaltoztatta, az iigyek 4,8 %-at (1 iigyet)
helyeztek csak hatalyon kiviil. Mindez mutatja, hogy a birokon ugyan nagy teher van, de magas szinvonalon
végzik munkajukat.
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11111

TORVENYSZEKEN; CIVILISZTIKAI UGYEK (2019. EV)

Egyéb; 4; 12%

Hatalyon kiviil .
helyezés; 5; 15% Helyben hagyss;

15; 44%

Megvaltoztatas;
10; 29%

Civilisztikai ligyek 12 %-aban jelentettek be fellebbezést. A Debreceni {télétabla a fellebbezett ligyek 44 %-at
helybenhagyta, 29 %-at megvaltoztatta, az igyek 15 %-at hatalyon kiviil helyezték.

11111

TORVENYSZEKEN; POLGARI UGYEK (2019. EV)

Egyéb; 4; 14%

Hatél\fon kiviiL Helyben hagyss;
helyezés; 4; 14% 13; 45%

Megvaltoztatas;
8;27%

A polgéri tigyek 11,7 %-aban jelentettek be fellebbezést. A Debreceni {tél6tébla a fellebbezett iigyek 45 %-at
helybenhagyta, 27 %-at megvaltoztatta, az igyek 14 %-at (négy iigy) hatalyon kiviil helyezték.

11111

TORVENYSZEKEN; GAZDASAGI UGYEK (2019. EV)

Egyéb; 0; 0%

Hatalyon kiviil
helyezés; 1; 20%

Helyben hagyas;
2;40%

Megvaltoztatas;
2;40%
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A gazdasagi tigyek 18 %-aban jelentettek be fellebbezést. A Debreceni [télétabla a fellebbezett ligyek 40 %-at
helybenhagyta, 40 %-4t megvaltoztatta, az igyek 20 %-at (egy ligy) hatalyon kiviil helyezték.

11111

TORVENYSZEKEN; BUNTETO MASODFOKU UGYEK (2019. EV)

Hatalyon kiviil Helyben hagyas;
helyezés; 1; 33% 1;34%

Megvaltoztatas;
1;33%

helybenhagyott, egyet megvaltoztatott, egyet hatalyon kiviil helyezett.

1.1.5.3 Alapos alkotmanyjogi panaszok
Kezdeményezések szama, okai, esetleges eredménye.

2019-ben 3 db iigy kertilt felterjesztésre az Egri Torvényszek illetékességi teriiletérdl az Alkotmanybirosagra
az azokban eldterjesztett alkotmanyjogi panasz elbiralasa céljabol. Az Alkotmanybir6sagrol 2019-ben 1 db iigy
érkezett vissza, melyben az alkotmanybirdsag az alkotményjogi panaszt elutasitotta.

Az elbterjesztések okai a visszamendleges hatalyu jogalkotas tilalma, a diszkriminacié tilalma, a vélemény-
nyilvanitashoz val6 jog, a tisztességes eljarashoz vald jog megsértésére vonatkoztak.

1.1.6 Azitélkezés hatékonysagat szolgalé vizsgalatok
Részvétel az orszagos vizsgalatokban, helyi vizsgalatok tapasztalatai.

Az Egri Torvényszék minden olyan vizsgalatban, amelyet a Kuria, vagy az OBH elndke elrendelt, részt vett.

A biinteto kollégiumvezeto részt vett a Kuria Joggyakorlat elemz6 csoportjanak a Ténybeli javitas jogerd
utan- pertjitas a biintetdeljarasban orszagos vizsgalataban, valamint tagja az Uj Be. hatalyosulasat timogat6
munkacsoport munkéjaban.

2019-ben az alabbi helyi vizsgalatok voltak:

a.) minden iigyszakban

= A két éven tul folyamatban 1év0 peres iigyeket a kollégiumvezetok megvizsgaltak.

% A masodfoku tanacsok hatdlyon kiviil helyezési gyakorlatat atfogban megvizsgaltak a
kollégiumvezetdk — A vizsgalat hianyossagot nem tart fel

= Minden két éven tali ligyrdl keésziilt perstratégiat az igazgatasi vezetOk kezdeményezése alapjan a
kollégiumvezetdk megvizsgalnak - Folyamatos ellendrzés
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N szabalyos iratkezelés atfogd vizsgalatit végezte el a torvényszék elndkhelyettese, kiemelt
figyelemmel az elektronikus iligyintézésre ¢és a dokumentumok feltdltésére — a vizsgalat 1ényeges
szabalytalansagot nem tart fel, az aprobb hidnyossagok, hibak kijavitasa megtortént

- Ugyintézési hataridok betartasanak vizsgélata- csak kisebb késedelmet tart fel a vizsgélat

- frasbafoglalasi késedelmek vizsgalata- csak kisebb késedelmet tart fel a vizsgalat, a biintetd tigyszakban
az itéletek irasbafoglalasa kozelit a 60 naphoz az egyszeriibb ligyeknél is

b.) biinteto iligyszak

= A biintetésvégrehajtasi ligyszak teljes korli, atfogd vizsgalata, azon beliil a titkdroknal 1évd aktak
vizsgalata is — munkaszervezési problémak feltarasa utan, atszervezést kovetden a munkafolyamatok
optimalizal6dtak.

4 Osszbiintetési eljarasok feliilvizsgalata az Alkotmanybirosag I11/1350-13/19. szamu hatarozata alapjan

* Eljaras felfiiggesztésére vonatkozo vizsgalat tavollévo terhelt esetén - Eltéré gyakorlat alakult ki, a
vizsgalat lefolytatdsa utan egységesités

c.) Civilisztikai iigyszak

+ PGKM kollégiumvezetd, helyettese és a II. Pf. tanacs elndke minden jarasbirosagi két éven tuli tigyet
a helyszinen atnézett és instrukciokkal lattak el az eljar6 birdkat.

4 A visszautasitas okainak vizsgalata — Szabalytalansagot nem tart fel, de a birok érzékenyitése valt
sziikségessé
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2 A birésag emberi eréforrasa
2.1 A létszam osszesitett adatai (el6zo évhez viszonyitva a valtozasok; el6zo év zaré adatai + targyév
adatai; engedélyezett + tényleges biroi, igazsagiigyi és fizikai 1étszam)

Az Egri Torvényszék 2019-ben folyamatosan létszamgondokkal kiizdott. Januar 1-jén 72 engedélyezett
létszam mellett csak 67 bird dolgozott ténylegesen. Két bir6 GYED-en volt, mindketten a Gyodngydsi
Jarasbirdsadg polgari ligyszakos birai, 0k szeptemberben tértek vissza a munkdba. Két allashely, két
torvényszeki bilinteté masodfoku tigyeket targyald tanacselndk nyugdijba vonulasa miatt az év els6 felében a
palyazati kiirasok miatt betoltetlen volt. A Hatvani Jarasbirosagon egy biintetd biroi allashely kiirasat az OBH
elnoke elhalasztotta. Az év végén mar csak ez az egy allashely nem volt betoltve.

Létszam adatok 2019.01.01. és 2019.12.31. napjan

- vegetokkel egyiitt-
Engedélyezett Tényleges
2019.01.01. 2019.12.31. 2019.01.01. 2019.12.31.
b 72 72 67 71
iiiia. (fiz. is) 212 212 209 210
osszesen 284 284 276 281

b: biro
itiia.. igazsagiigyi alkalmazott
fiz.: fizikai alkalmazott

2.2 Elismerések

2.2.1 Kozpontilag adomanyozott cimek és elismerések
Adomdanyozott/térvényi rendelkezés alapjan elnyert cimmel rendelkezo birak szama, illetve tandcsosi,
fotandcsosi cimmel rendelkezo igazsagiigyi alkalmazottak szama 2019. december 31-én, 2019-ben
cimet/elismerést kapott birak/igazsagiigyi alkalmazottak szama.

Az Egri Torvényszéken

- cimzetes tablabiré cimmel rendelkez6 birdk: 3 f6
- cimzetes torvényszéki birdi cimmel rendelkezd birdk: 13 {6
- tandcsosi, fotanacsosi cimmel rendelkez6 1gazsagiigyi alkalmazottak: 9 6

Az Orszagos Biroi Tanacs 2019. december 11-én dr. Rimoczi Agnes egri jarasbirdsagi biré részére cimzetes
torvényszéki bird cimet adomanyozott, ugyanekkor a Juhasz Andor Dij arany fokozatat adomanyozta dr.
Kelemenné¢ dr. Racz Katalin, az Egri Torvényszék nyugalmazott tanacselnoke részére.

2.2.2 Helyi elismerések
Milyen helyi elismerések vannak, az azokat elért birak/igazsagiigyi alkalmazottak szama 2019.
december 31-én, 2019-ban elismerést kapott birak/igazsagiigyi alkalmazottak szama.

Az Egri Torvényszek elndke a birosdgon végzett kiemelkedd munka elismerésére, és kovetendd példaként
a munkatarsak el¢ allitdsara dijat alapitott.

A dij névaddja az Egri Torvényszék meghatdrozo jelentdségli személyisége, Vavrik Béla, aki az Egri
Torvényszek elndke volt 1871-t61 1887-1g. A dijra barki jeldlhet és jeldlhetd, aki a torvényszéken dolgozik.
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A jeloltekrdl titkos szavazassal egy 11 f0s testiilet dont minden évben egy alkalommal.

A dij évente egyszer, két fokozatban keriil kiadasra a torvényszék kiemelkedd teljesitményt nyujto (egy bird
¢s egy igazsagiigyi alkalmazott) dolgozo6 szamara.

A djj els6 fokozata a ,,Vavrik Béla Emlékplakett”, amely egy bronz plakett- ezt birok kaphatjak csak.

A dij masodik fokozata a ,,Vavrik Béla Dij”, kitlintetettje targyjutalomban részesiil egy disztoll formajaban.
Ezt igazsagiigyi alkalmazott kaphatja.

A Vavrik Béla Emlékplakett, valamint a Vavrik Béla Dij kitiintetettjei egy havi, a mindenkori legalacsonyabb
birodi alapilletményben részestilnek.

Az alapitas ota az alabbiak részesiiltek az elismerésben:

Vavrik Emlékplakett:

dr. Hunyadi-Buzas Agnes (2016.)
dr. Erdélyi Anna (2017.)

dr. Hoka Jozsef (2018.)

- dr. Kardos Dora (2019.)

2019-ben Postumus Vavrik Béla Emlékplakettet is atadtunk két, nemrégiben elhunyt, kivalo tandcselnok dr.
Gulyas Istvan és dr. Kelemen Tibor szamara. A kitiintetéseket a fiai vették at.

Vavrik dijasok:

- Raj Zoltanné (2016.)
- Kis Laszloné (2017.)
- Szabo Tiborné (2018.)
- Palotai Judit (2019.)

3 A targyi feltételek

3.1 A munkavégzés targyi feltételeiben tortént valtozas
Jelentosebb valtozdasok a birdsagi épiiletekben, berendezésekben, felszerelésekben (beruhazasok,
felujitasok, esetleges problémak, megoldasi javaslatok.

Az Egri Torvényszék vagyonkezelésébe 9 ingatlan tartozik: az Egri Torvényszék felujitott épiilete, az Egri
Dob¢ Istvan Laktanya, az Egri, a Gyongy0si, a Hatvani, a Hevesi, a Fiizesabonyi Jarasbirosag épiilete, egy
bérelt hevesi irattar és a galyatetdi Uidiilo.

A legjobb allapotban az Egri Torvényszeék elhelyezéséiil szolgaldé Torvényhaz épiilete van, ahol a
rekonstrukciés munkélatok 2018. marcius végére befejezddtek. Az épiiletet 2019-ben a Nivddij birdlo
bizottsag ,,Miiemlék helyreallitas, épitmény rehabilitacid” kategoridban el is ismerte. Az épiiletre napelemeket
telepitettek, igy aramfogyasztasunk jelentds része megujuld energiaforrasbol torténik. Az épiiletiink 2019-ben
elnyerte az Energiahatékony intézmény cimet is az Ader Janos Koztarsasagi Elnok tr fovédnoksége alatt allo
Energiahatékonysagi Kivalosagi Palyazaton.

Az elmult masfél évben kiilonféle beruhazasokkal, energia tudatossagunkkal az energiafogyasztasunkat kozel
egymillio kW-tal csokkentettiik. Tobb jarasbirosagon a vilagitast energiatakarékos LED fényforrasokra
cser¢ltiik le és energiatakarékos elektromos eszk6zok hasznalatat tettiik lehetovée.

A birosag kezelésében 1év0 jarasbirosagi ingatlanok miiszaki allapota kiilonbozo, de a legtobb épiilet és annak
felszereltsége kivalo. Az ingatlanokat az elmult évben is a j6 gazda gondossagaval kezeltiik, allagat megdriztiik.

Birosagaink butorzata, berendezése mindenhol atlagon feliili.
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Az Egri Torvényszéken 2019 évben az alabbi targyi eszkoz beszerzések torténtek:

A targyévi elemi koltségvetés eredeti eldiranyzatabol olyan kisebb beszerzéseket hajtottunk végre,
ami a folyamatos miikodésiink, zavartalan iizemeltetésiink érdekében tortént.
Ilyenek voltak:

o egy masodik TAKARNET programhoz valo hozzaférés 335.800,-Ft,
e a GH részére vonalkodod leolvaso beszerzése 1.db. 6sszesen 250.000. Ft
o 2 informatikus részére 2 db. mobil telefon vasarlasa, csere 474.399,-F1,
o GH részére 1 db asztali szamologép beszerzése 48.900,-Ft,
o a Gyongydsi Jarasbirosag részerve 1. db. mosogep beszerzes, csere 96.399,-Ft,
o FEgri Jarasbirosag elnoki irodaja részere 1.db. forgoszék cserje 36.300,-Ft,
o Jarasbirosagokra 4.db. HW Epson Workfarce nyomtatok 170.688,-Ft
o FEgri Torvényszék 1.db mikrohullamu késziilék konyhdba 31.900,-Ft
e Hatvani Jarasbirosagnak 2 db. porszivo beszerzés, csere 135.660,-Ft
e Hatvani Jarasbirosag részére kerti fiinyiro 1 db 31.900,-Ft
o FEgri Torvényszéken 12 fo részére elektromos kartya leolvaso 165.600,-Ft
o FEgri Torvényszék épiiletébe beérkezo vizhez viz lagyito 3.316.362,-Ft
e Dbiroi talar beszerzés 32.969,-Ft
e Gyongyosi Jarasbirosdagnal. klima csere leirdi dolgozoszobdba 267.970,-Ft
e Két biroi talar beszerzése 65.938,-Ft
o  EMMI palyazati pénzen masszazsszék és 6 db notebook 1.550.223,-Ft
e VIAVIDEO)?2 projekt kiépitése az it jardsbirésagon 9.964.793,-Ft
o VIAVIDEO 2.projekt Jarasbirosagokhoz kiegészité 71.882,-Ft
o Informatika 302.db. TOKEN beszerzése 1.052.817,-Ft
o Galyateto iidiilé 2 db TV cseréje 139.998,-Ft
o ETSZ-re vizforralo, kavéfozo és egy mikrosiité 65.287,-Ft
o 2 fo részére biroi talar beszerzése- csere 65.938,-Ft
e Jarasbirosag Gyongyos leirdi szoba klima csere 267.970,-Ft
e informatikai osztalyvezetod részére okos telefon 1 db 169.900,-Ft
o Kollégiumvezeto részére okos telefon beszerzésl db 214.503,-Ft
o Torvényszékre viz forralo és kavéfozo, mikrocsere 65.287,-Ft
e Rendészeti csoportvezeto telefon beszerzés 1 db 76.073,-Ft
o | db grafika kép beszerzése (Vavrik Béla képe) 100.000,-Ft
o [ db gépkocsi beszerzésére 13.000.,000,- Ft
o [ db DS-2600 hang rogzito beszerzése 149.980,-Ft
e Jarasbirosagra igényelt akkumulatorok beszerzése 4.180.078,-Ft
e fovabbi Diktafonok beszerzése 10 db 2.350.002,-Ft
o bérmentesitogép cseréje 1.221.740,-Ft

A 2019-ben elvégzett épiileti beruhdzasok, felujitasok:

Gyongyosi Jarasbirosag épiiletének erésaramu normal és

sziinetmentes hadlozata kiépitése

11.705.459,- Ft.

e A Jablonszky Ferenc Program 8 Epiiletenergetikai és munkakornyezet fejlesztés
2019- palydzaton nyert 6sszegbdl az alabbi fejlesztések valosultak meg:

Gyongyosi Jarasbirosag bejaratanak akadalymentesitése 366.040,-Ft
Gyongyosi Jarasbirosag elektromos halozatanak felujitasa 1.237.785,-Ft
Hatvani Jarasbirosag munkakornyezet fejlesztése 1.099.500,-Ft

Hatvani Jarasbirosag belso festése
Osszesen:
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3.2 A birésag informatikai helyzetében tortént valtozas
Jelentosebb valtozasok az informatikai eszkozallomanyban, alkalmazasokban, esetleges problemdtk,
megoldasi javaslatok.

Az informatikai eszkdzallomany

Eszkozallomanyunkrél Osszességében elmondhatd, hogy az mind mennyiségében mind mindségében
megfeleld a birak és az igazsagiigyi alkalmazottak mindségi munkavégzésének biztositasahoz.

2019-ben az OBH-t6l] iizemeltetésre atadott eszkozok:

e 182 db 24”-0s Fujitsu LED monitor (korabbi EKOP 2.1.22, EKOP 1.1.16, EKOP 1.1.5 beszerzési
monitorok cseréjére)

e 4 db EPSON DS870 nagykapacitasi szkenner, a megnOvekedett szkennelési feladatok ellatasanak
biztositasara

e  5dbjarasbirosagi VIA-VIDEO targyal6 informatikai eszkozokkel torténd felszerelése

e 30 db HP M402n asztali nyomtato targyalotermekbe

e Halozati eszk6zok (switch-ek, DAC kébelek)

Egri Torvényszék beszerzései:

e 4 db EPSON M100 asztali tintasugaras nyomtatd, tértivevény és boriték nyomtatashoz
e 302 db hardtoken, az [télkezést Tamogatd Rendszer két faktoros beléptetéséhez

A Gyongyosi Jarasbirdsagon a torvénykezési sziinet ideje alatt, az alabbi halozatfejlesztésre kertilt sor:

e erésaramu és sziinetmentes halozatok bovitése, tartoszerkezet kiépitése gyengedramu haldzatok részére
(brutté 4.463.471,- Ft 6sszegben)
e  UTP Catb6 strukturalt halozat Gjraépitése (bruttd 7.241.988,-Ft 0sszegben)

Problémak, megoldasi javaslatok:

e A jelenlegi jonak mondhat6 helyzetet azonban bearnyékolja, hogy a szamitogépeink 1/3-an windows7
operacios rendszer van még, melynek tdmogatasa idén janudrban megsziint. A windows10 operacios
rendszerek ezen szamitogépekre torténd telepitése a hardver kiépités miatt nem lehetséges. Ezeket a
szamitogepeket le kell cserélni. Javasoljuk tehat ezeknek a szadmitogépeknek a cseréjét.

e 2019-ben jelentdsebb valtozas az alkalmazasokban, hogy az eddigi homogén Novell-es rendszeriinkbe 1
elemként a Microsoft ActiveDirectory felhasznalo és szamitdgép kezelési rendszer kertilt bevezetésre. A
teljes atallas végéig emiatt egyfajta hibrid rendszerben miikodtiink és mitkddiink még jelenleg is. A
szerverek atalldsa orszagos szinten még folyamatban van. Ha ez megtorténik akkor elmondhatjuk, hogy
tiszta Microsoft alapokon miikddik majd a birdsagi rendszer. Ennek részeként, az elsd 1épésekben lezajlott
a levelezd rendszereink migracidja is szintén a Novell-es Groupwise levelezd rendszerrdl a Microsoft-os
Outlook levelezd rendszerre alltunk at. Ezen migracio mind a felhasznalok, mind az informatikai osztaly
dolgozo6i részérdl kompromisszumokat és tiirelmet igényeltek, mivel sok problémara csak menetkozben
deriilt fény, azok minél gyorsabb megoldéasat elére nem lehetett tervezni, azonban most visszatekintve
elmondhatjuk, hogy a koriilményekhez képest sikeresen megtortént a migracié eddig eldiranyzott
szakasza.

e Az informatikusok ismeretei a Microsoft rendszerek rendszergazdai szintli izemeltetését illetden, igen
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hidnyosak, mivel eddig mindig Novell halézatunk volt (a munkatarsakat is ilyen irdnyu felkésziiltséggel
kerestiik és vettiik fel) igy eddig nem is volt arra igény, hogy az Informatikai Osztaly munkatarsai Windows
operacios rendszergazdai tudast és tapasztalatot szerezzenek. Jelenleg az is probléma, hogy nincs hivatalos
Microsoft tamogatasunk, termék kovetésiink. A megfeleld informacio biztonsag, megbizhatdbb, gyorsabb
miukddtetés érdekében minél hamarabb sziikséges lenne a megfeleld tudds megszerzésére, akar tobb
1épcsdben kiilsds cégek altal szervezett oktatasok szervezése.

e Korszeriitlen, gyakran meghibasodott telefonkdzpontok cseréjére lenne sziikség akar IP telefonra akar

biztonsagos Skype megoldasra.

3.3 A birésag pénziigyi helyzete, gazdalkodasa
3.3.1 A targyévi koltségvetési eléiranyzat f6 szamai

A BIROSAG GAZDALKODASA —- TENYADATOKKAL*
ezer Ft-ban
2018 2019
KOZPONTI IRANYITO SZERVI
Lo AMOGATAS 2.748.038 2.757.494
2. [KOLTSEGVETESI BEVETELEK 78.167 90.331
3 ELOZO EVI KOLTSEGVETESI 84.334 26.470
" MARADVANY IGENYBEVETELE ‘

4. |OSSZESEN (142+43) 2.910.539 2.924295
5. KOLTSEGVETESI KIADASOK 2.834.069 2.923.320
6. MARADVANY (4-5) 76.470 975

* Mennyibdl gazdalkodott legaldbb 2 év Gsszehasonlitdsaban tényadatokkal (Eves koltségvetési beszdmold
adatai alapjan)

Az iranyito szervtdl az év soran kapott tamogatasok eléiranyzata

Személyi juttatasra és jarulékra ezer Ft
Foglalkoztatottak 2019. évi bérkompenzaciojanak kifizetésére (kormany 1196
hataskor)

Foglalkoztatottak 2019. évi bérkompenzacidja miatti elvonas (kormany -58
hataskor)

birdi, titkari, fogalmazoi, egy¢b ig. alk. allashely illetményének biztositasara 1355
Birésagok Napja alkalmabol tortént elismerések fedezetére (szolgalati id0) 41441
Ruhézati koltségtéritésre 173734
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OBH Elnokének jutalomkerete 8284
Altalanos jutalom 33607
Fenntarthatd Fejlodés Program jutalomkerete 49189
Céljutalmak kifizetésére (Kozp. ig. feladatok ellatasa) 6310
Céljutalmak kifizetésére (Kozp. ig. feladatok ellatasa) elvonas -111
Kirendelések megtéritésére 0
Helyi és regionalis képzések koltségeinek megtéritésére 2382
2018. évi helyi és regionalis képzések koltségeinek elvonasa -7
Kimagaslo telj. nyujtok jutalmazasara 3 6 705
Birak soron kiviili el6re sorolasara 1183
Jubileumi jutalom kiegyenlitésére 210
Udiilési timogatas 207 6 ig. alk. (Megtartd Program) 12368
Husvéti tamogatés 270 6 (Megtartdé Program) 16132
Birak szakmai 6nképz6 tdamogatasa (Megtartd Program) 41171
Bolcsddei-ovodai szolgaltatasra 5300
Bolcsddei-ovodai szolgaltatas miatti elvonas -4000
Iskolakezdési tdmogatasra (122 o) 2515
Csaladbarat palyazatra 15
Sport tamogatasra 300
Rajz palyéazat timogatasara 200
Szolgalati biroval kapcsolatos koltségekre 717
Werbdezy programra 292
Minimalbér kiillonbozetre (NGM hataskor) 756
Elvonas 2020. évi koltségvetési targyalas alapjan -21000
Osszesen: 374186
Dologi kiadasokra

Pélyaalkalmassagi vizsgalatok megtéritésére 135
Csaladbarat palyazatra 435
Szolgélati biroval kapcsolatos koltségekre 11
Rath Gyorgy programra (Egri Torvényszek Torténete 1. konyv) 1000
Kiemelt biintet6 tigyek tdmogatasa 10000
Osszesen: 11581
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Felhalmozasi kiadasokra

VIAVIDEO projektre 10037
1 db személygépjarmii (kisbusz) beszerzésére 13000
Jablonszky8 programra 19086
Fejezeti egyéb beruhazasra 57884
Wagner Tervre 33150
Wagner Tervre2 (Fiizesabonyi JB) 7235
Informatikai felhalm. kiaddsokra 6680
ITN rendszerhez TOKEN kulcs beszerzésre 1050
KIRA rendszerhez szig. olvasé 166
Csaladbarat palyazatra 1550
Ev végi elvonas -37237
Felhalmozasi kiadasokra osszesen: 112601
Mindosszesen: 498368
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3.3.2 A Kkiadasok f6 szamai
Az itélkezéshez kozvetleniil kapcsolodo koltségek jelentésebb valtozasai, ennek okai, a 2020. évben
varhato jelentosebb valtozdsok. Az itélkezéshez kozvetleniil kapcsolodo koltségek jogszerii
meghatarozasa és a kifizetések idoszertisége érdekében megtett/tervezett intézkedések felsorolasa.
A biinjelkezelés gazdasagi hatekonysaga végett megtett/tervezett intézkedések felsorolasa.
Dologi kiadasok jelentosebb valtozasai, ennek okai, a 2020. évben varhato jelentésebb valtozasok.

Az itélkezéshez kozvetleniil kapcsolodo koltségek dsszege és valtozasai
(K123, K336 rovatokon)
2018 2019
: Osszeg

Nettod Afa - 7 o . o VT

S | mmalom N ettd Afa A)-O’S Valtoz’as elozo

(cFt) (cFt) Osszeg | tartalom évhez képest

(eFt) (eFt)
Védok, partfogo tigyvédek, | 123.786 7.687 132.874 6.398 +5,9 %
ligygondnokok
Szakértdk 46.425 3.305 45.736 4.711 +1,4 %
Ulnokok 6.982 0 3.487 0 -50,1 %
Tolmacs, forditas 4.375 1.067 3.230 804 -25,7 %
Tanudijak 3.291 0 3.643 0 +10,7 %
Onéll6 birésagi végrehajtok 0 0 0 0 -
Osszesen: 184.859 | 12.059 | 188.970 | 11.913 +2,0%

A nagy terjedelmt, sok vadlottas ligyek nemcsak az azt targyald birdk szamadra jelentenek kihivast, hanem a
birdsag koltségvetésének is.

Az alabbi grafikon jol mutatja, hogy a védoéi dijakra egy-egy un. ,,megaiigy” sok vadlottal milyen hatdssal van
a koltségekre. Amig a szakért6i és egyéb itélkezo tevékenységhez kapcsolddod kiadasaink évek soran szinte
valtozatlanok, addig a kirendelt véddi dijak alaposan megterhelik koltségvetésiinket. 2019-ben132.874.000 Ft
-ot fizettlink ki védoi dij cimén. Mindez annak a két megaiigynek kdszonhetd, amelyben a vadlottak szama
meghaladja a szaz 6t.2020-ban kezdjiik el targyalni a harmadik szaz vadlottas ligyet, amely a kirendelt véddi
dijak miatt tovabb fogja novelni az itélkez6 munkéhoz kapcsolodo kiadésait a birdsagnak.
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Munkaadodkat terhel6 jarulékok
2019. év (e Ft)
Jogcim Eredeti Modositott Teljesités Maradvany
eldiranyzat eldiranyzat
Szocialis hozzdjar. ado 296.448 362.388 362.375 13
Eii. hozzajarulas 11.535 11.535
Téappénz hozzajarulas 2.500 2.755 2.755
Rehab. hozzajar. 18251 16.357 16.357
Munkaltatoéi SZJA 2.000 11.201 11.201 0
Osszesen 319.199 ‘ 404.236 404.223 13
Dologi kiadasok
(e Ft)
Megtakarita
RO,‘,’ 2 t/ Eldiranyzat megnevezése 20.1 8',é Yi 2e(>)1‘1e9(ieet‘i/l égétg);ietzltt 20.1 ? ,é Yi ) tl’lilépés
gyujto teljesites eléiranyzat | eldiranyzat teljesites (+) el6zo
évhez
K311 Szakmai anyagok beszerzése 1.037 1.100 1.014 1.014 -23
K312 Uzemeltetési anyagok besz. 28.843 26.000 29.195 29.186 +343
K321 Informatikai szolgaltatasok 3.722 6.000 2.635 2.635 -1.087
K322  |Kommunikacios 1.984 2.000 2.344 2.344 +360
szolgaltatasok
K331 Koziizemi dijak 28.390 31.000 28.973 28.973 +583
K333 Bérleti és lizing dijak 0
K334 Karbantartasi szolgaltatasok 20.398 16.235 25.515 25.515 +5.117
K335 Kozvetitett szolgaltatasok 12.786 14.000 13.248 13.248 +462
K336 Szakmai tev. segitd szolgalt. 166.413 110.365 171.632 170.753 +4340
K337  |Egyéb szolgaltatasok 121.316 107.000 116.004 116.004 -5.312
K341 Kikiildetések kiadasai 4.859 3.800 3.423 3.423 -1.436
K351 Mikodesi cela eldz. felsz. 53.000 40.500 53.638 53.638 +638
AFA
K355 |Egyéb dologi kiadasok 4.161 4.000 4.216 4.216 +55
Osszesen: 446.909 362.000 451.837 450.949 +4.040

46




A munkakoriilmények javitasat szolgalo jelentésebb targyi eszkoz beszerzések

eszkoz jellege men(lllglseg koit;fge erlnteztg ;zz;vezetl
mobil telefon 5 935 Egri Torvényszék
biroi talar 6 195 Vidéki Jarasbirosagok
vonalkod olvaso 2 250 Egri Torvényszék
mosogep 1 90 Gyongyos Jarasbirdsag
szalagos szamologép 1 49 Egri Torvényszék
forgoszék 1 36 Egri Jarasbirdsag
Epson nyomtatd 4 171 Vidéki Jarasbirosagok
Vh iigyviteli program 3 285 Egri Torvényszék
TAKARNET 1 51 Egri Torvényszék
dig.igazolvany
mikrohullamu siité 2 48 Egri Torvényszék
porszivo 2 136 Hatvan Jarasbir6sag
kartyaolvaso 12 166 Egri Torvényszék
flinyird 1 32 Hatvan Jarasbir6sag
switch 5 72 Vidéki Jarasbirésagok
vizlagyito berendezés 1 3316 Egri Torvényszék
klima berendezés | 268 Gyodngy0s Jardsbirdsag
masszazs szék 1 35 Egri Torvényszék
HARD token 302 1053 Egri Torvényszék
televizidkésziilék 3 210 Galyatet birosagi idiil6
digitalis diktafon 1 150 Egri Torvényszék
kamera rendszer 1 402 Gyodngyds Jarasbirdsag
kamera rendszer 1 421 Egri Jarasbirdsag
akkus iitve furd 1 81 Egri Torvényszék
laptop+tok 1 609 Egri Torvényszék
digitélis diktafon + 17 2350 Egri Torvényszék
labpedal 5
notebook 6 1515 Egri Torvényszék
grafit mellkép | 100 Egri Torvényszék
olajfestmény 4 1200 Egri Torvényszék
bérmentesitd gép 1 1222 Egri Torvényszék
vizforralo 4 20 Egri Torvényszék
kavéfozo 2 36 Egri Torvényszék
Mercedes hiv. gépjarmii 1 16440 Egri Torvényszék
sziinetmentes 1 2400 Hatvan Jarasbirosag
festési munkalatok 5080 Hatvan Jarasbirdsag
tavmeghall.rendsz.kiép 2286 Hatvan Jarasbirdsag
vizes blokk felujitas 1099 Hatvan Jarasbirosag
festés, parkettazas 9830 Hatvan Jarasbirdsag
paratlanito kiépités 503 Hatvan Jarasbirosag
pince szigetelés, festés 2145 Hatvan Jarasbirdsag
napelemes kiserémi I. 7249 Hatvan Jarasbirosag
tavmeghall,.rendsz.kiép 2434 Gyongyds Jarasbirdsag
er6saram halozat bovités 4463 Gyongyds Jarasbirdsag
UTCAG strukr.halézatkiép 7242 GyoOngy0s Jarasbirosag
akadalyment.rekonstrukc 366 Gyongyds Jarasbirdsag
elektr.hdlozat felujitas 1238 Gy0Ongy0s Jarasbirosag
belsd ajto-ablak csere 1. 20000 Gyongyds Jarasbirdsag
napelemes kiserOmii I. 6047 Gyongyos Jarasbirdsag
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Klima kiépités 1. 15000 Gyongyds Jarasbirdsag
sziinetmentes akku csere 507 Gyongyds Jarasbirdsag
tdvmeghall.rendsz.kiép 1742 Filizesabony Jarasbirdsag
tavmeghall.rendsz.kiép 1520 Heves Jarasbirosag
tdvmeghall.rendsz.kiép 1983 Egri Jardsbirosag
sziinetment.akku csere 1273 Egri Jarasbirosag
hiité-iit6 rendsz.vezérld 2204 Egri Jarasbirdsag
aramszoba klimatizaldsa 3106 Egri Torvényszék
bizt.vilagitas,tiizjelzokiép 370 Egri Torvényszék
iranyfények atprogr. 330 Egri Torvényszék
pince vizsziv.karm.kiép 350 Egri Torvényszék
Tet6tér elekt.haldzatbdv. 703 Egri Torvényszék

3.3.3 Abevételek 6 szamai
A bevételi eldiranyzat jelentosebb valtozasai, ennek okai, a 2020. évben varhato jelentésebb

valtozasok.
Az intézmény 2019. évi bevételeinek osszetétele
(e Ft)
Megnevezés ’l,E.re:detl M,,(fd?SItOtt Teljesités
eldiranyzat eldiranyzat
Kozhatalmi bevételek 30.000 62.572 62.572
Miikddési bevételek 17.000 24.259 24.259
Felhalmoz. célu tAmogatas 3.500 3.500
Mikodési célu tamogatas
Koltségvetési tamogatas 2.259.126 2.757.494 2.757.494
El6z0 évi eldiranyzat 76.470 76.470
maradvany
Osszesen 2.306.126 2.924.295. 2.924.295
Bevételi eldiranyzatok alakulasa
(e Ft)
Az eredeti
Ev Eredeti Moédositott Teliesités eléiranyzathoz
eléiranyzat eléiranyzat L Tobblet +
Hiany —
2018 2.073.301 2.910.539 2.910.539 +837.238
2019 2.306.126 2.924.295 2.924.295 +618.169
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3.3.4 A Kkovetelésallomany 6 szamai
Alakulasa, viszonyitisa az el6z6 évhez, a behajthatatlan kovetelésallomany nagysaga, behajtasi
probléemak, a behajtas érdekében tett intézkedések és javaslatok. A torvényszéki végrehajtas
hatékonysaga érdekében megtett/tervezett intézkedések.

Az ligyek szamat tekintve 2018-ban 2298 db, mig 2019-ben 2589 db uj iigy érkezett a bevételi csoporthoz.
Az elbirdsok Osszegszerlisége hatarozza meg azonban a behajtdsra vard kovetelés allomanyt, ami a

darabszdmokhoz viszonyitva novekedést mutat: 2018-ban 650 M Ft volt, mig 2019 végére 668 M Ft -ra nott.
A részletfizetések engedélyezésének szama szintén nétt 2018-ban 785 db, mig 2019-ben 924 db volt.

A 2019. december 31-én fennall6 kovetelés allomany: 3.054.453 ¢ Ft,
e melybdl a birsagkovetelés 2.302.542 e Ft,
e igazgatasi szolgaltatasi dijak kovetelése 751.911 e Ft.

A teljes kovetelés allomany 2018. december 31-én 2.806.955 e Ft volt, ez 8 %- kal kevesebb a 2019.
december 31-én fennall6 kovetelés allomanyhoz képest.

A behajthatatlan kovetelés elszamolasanak legfobb okai:
az ados ellen vezetett végrehajtas soran nem volt fedezet,
a kovetelés a hatalyos jogszabalyok szerint eléviilt,
a felszamolas alatt 1év0 cégek esetében a koveteléslinkre nem volt fedezet.

A behajthatatlan kovetelésként targyévben 49.159 e Ft keriilt torlésre, ebbdl a birsagok dsszege 20.393 e Ft
volt.

Behajtasi problémak
A végrehajtas ala keriil6 tigyek esetében tobb oldalrdl kell megvizsgalni a problémat:

1. Az Egri Torvényszék Gazdasagi Hivatalaban a kovetelésallomany kezelésével foglalkozo kollégak a
behajtasra tett intézkedéseiket javarészt az Gjonnan érkezd ligyek tekintetében tudjak realizalni. A

torvényszeéki végrehajtas megsziinése miatt nincs mod az ligyek siirgetésére.

2. Az addsok pozitiv fizetési hajlanddsaga csekély, ezért a behajtasra vard tartozasok megfizetése
végrehajtasi eljaras nélkiil csekély mértékben realizalodik.

Behajtas érdekében tett intézkedések:
2019-ben 1.023 db ligyet adott 4t a Bevételi Csoport végrehajtasra,
1.516 db siirgetés kiildtiink 6sszesen a végrehajtd iroddknak és
388 db iigyben kértiink atvaltoztatast.
Javaslatok a behajtasok tekintetében:
A fenti problémak tekintetében fontos lehet annak megvizsgéldsa, hogy a végrehajtassal kapcsolatos

munkafolyamatok mely részeit lehet automatizalni, milyen fejlesztések sziikségesek a GIIR rendszerben, hogy
az alkalmas legyen tobbféle lekérdezésre, nyomtatvanyok beillesztésére.
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4 A birosagi szervezet integritasa

4.1 A szervezeti integritas

4.1.1 A birosag altal vagy a birosag ellen inditott eljarasok
Birosag altal inditott perek szama, iigytipusai, jogerdsen lezarult iigyekben hozott dontések jellege.
Birosag ellen inditott perek szama, tigytipusai, jogerosen lezarult tigyekben hozott dontések jellege.

2019. évben a Torvényszék altal inditott perek (viszontkereset)

jogerosen lezarult
ligytipus szama (db) iigyekben hozott
dontések jellege
2019. évben a torvényszék ellen inditott perek 3
szama:
Osszes folyamatban 1évé perek szama: 14
Birdsag ellen inditott perek megoszlasa iigytipusonként (db)
személyhez fiiz6d6 jog megsértése 1
birdsagi jogkorben okozott kar megtéritése 2

Pp. 2. § (3) bekezdésre alapitott igény -
kozérdekii adat /kozérdekbél nyilvanos adat -
kiadasa iranti per
munkaiigyi per (Bjt, lasz)

Osszesen
2018. évben jogerosen befejezett iigyek szama:
Felperes keresetének elutasitasa:
Torvényszék marasztalasa:

S (NS |W |1

2 tovabbi ligyben a birdsag a felperes keretlevelét visszautasitotta, 3 esetben a pert megsziintette, 2 iigyben a
per attételét elrendeld végzés sziiletett.

A birdsag ellen inditott perekben minden esetben az Orszagos Birosagi Hivatal latta el az Egri Torvényszék
képviseletét, egy esetben a torvényszék elndke az OBH mellett az Egri Torvényszék P-G-K-M
kolléegiumvezetdjét is meghatalmazta a képviselet ellatasara.

2019-ben az Egri Torvényszéket marasztalo itélet nem sziiletett.

4.1.2 A belsé ellendrzés elnoki intézkedést igénylé megallapitasai
A 2019-ban lefolytatott vizsgalatok szama, az annak alapjan megtett esetleges intézkedések
felsorolasa.

2019-ben a munkatervben szereplo és megvalosult ellenorzések (5 db):

Gyongyosi Jarasbirosag pénziigyi, gazdasagi kihatasu tevékenységének vizsgalata
2018. évi koltségvetési beszamolo ellendrzése

Egri Jarasbirosag pénziigyi, gazdasagi kihatast tevékenységének vizsgalata
Bizonyitasi eljaras soran igénybe vett szolgaltatasok dijai kifizetések ellendrzése
Intézményi miitkodés szabalyozottsaganak vizsgalata.

Munkatervben szerepld, de elmaradt ellendrzés nem volt.
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Két soron Kkiviili ellenorzés volt 2019-ben ez:

e 2018. évi beszamolo ellendrzésének utdellendrzése
e Akoltségkedvezményes iigyek nyilvantartdsdnak vizsgalata.

o GyoOngyo0si Jarasbirdsag pénziigyi, gazdasagi kihatasu tevékenysége (2019. évi hatarideji intézkedés)

Az ellenérzések koziil vezetoi intézkedés sziikségességével zarult:

o 2018. évi koltségvetési beszamolo ellendrzése (2019. évi hataridejli intézkedés)

e Egri Jarasbirosag pénziigyi, gazdasagi kihatasu tevékenysége (2020. évi hataridejii intézkedés)

o Koltségkedvezményes tigyek vizsgalata (2019. évi hataridejii intézkedés)
e Szabalyozottsag vizsgalata (2020. évi hatarideji intézkedés).

Elvégzett, terv szerinti ellenorzések:

Sor.sz. Targy Cel Modszer
et A birésag gazdasagi hatdsti szakmai | Mintavételen alapuld vizsgalat,
Gyongyosi Jarasbirosag . . e n .
e Lo ¢és gazdalkodast érint6 adatbekérés.
1. pénziigyi, gazdasagi kihatasu , " o .
, ; tevékenységében érvényesiilnek-e a
tevékenysége . e
jogszabalyi elvarasok?
Fokonyvi és analitikus
Annak megallapitasa, hogy a 2018. nyilvantartas adatainak
et L. ¢évi intézményi koltségvetési Osszehasonlitasa, elemzése,
2018. évi koltségvetési , P . ., .,
2. . , e beszamold elkészitése mennyire felel leltarozas dokumentumai és a
beszamolo ellendrzése . e e , , o .
meg a jogszabalyi eldirasoknak és a | maradvany tekintetében tételes
fejezeti szabalyozasnak dokumentalas, egyéb tételek
esetén mintavételes ellendrzés.
cts .., . . | Abirosag gazdasagi hatasu szakmai
Egri Jarasbirosag pénziigyi, . , I R . .
L o ¢és gazdalkodast érintd Helyszini, mintavételen alapuld
3. gazdasagi kihatasu . " o . L,
, , tevékenységében érvényesiilnek-e a vizsgalat.
tevékenysége . e
jogszabalyi elvarasok?
. fr e s , Annak megallapitasa, hogy a t¢émaban
Bizonyitasi eljaras soran . , o L,
. e tett kifizetések, elszamolasok Dokumentumalapu vizsgalat,
igénybe vett szolgaltatasok , , o ;
4. o . o megfelelnek-e a hatalyos egyeztetés, nyilvantartasok
(szakértdk, tolmacsok) dijai . , L I
. , , , jogszabalyoknak, a Kuria altal feliilvizsgalata.
kifizetések elszamolasa o
kozzétett joggyakorlatnak.?
Annak megallapitasa, hogy az Egri
Torvényszeék helyi szintli szabalyozoi
Intézményi miikodé megfelelnek-e a hatal S
5. 1 ezmeny! muodes g e A natayos Dokumentumalapu vizsgalat.
szabalyozottsag vizsgalata keretszabalyozasnak, azok
aktualizalasra, megismerésre
keriiltek-e?
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Soron Kiviili ellenorzések:

Sorsz. Ellenérzés targya Cél Modszer
Annak megallapitasa, hogy a 2018.
2018. évi beszamolo évi intézményi koltségvetési . , ,
o . . , Mintavételen alapulo
ellenérzésének beszamolo ellendrzése soran tett N
. . . . e dokumentumos vizsgalat.
utoellendrzése. javaslatok milyen mértékben
érvényesiiltek?
1y , Annak megallapitasa, hogy a Kimutatasok vizsgalata, elemzése,
A koltségkedvezményes 1o g’ piasa ’gy , & .
.. g ‘o koltségkedvezmények nyilvantartasa a dokumentumokon és
iigyek nyilvantartasanak . s s i . , .
L jogszabalyi eldirasoknak megfelelden nyilvantartason alapuld
vizsgélata . . . g . . P
¢és naprakészen torténik-e? mintavételes ellenérzés, interji.

Az intézkedési tervek megvalositasa:

2018-r0l 4thuzodo intézkedés 2019. évben nem volt.

2019. évi ellenorzéshez kapcsolodo, 2019. évi hataridejii, megtett intézkedések:

2018. évi koltségvetési beszamolo ellendrzése

Az ellendérzés javaslattal élt a kotelezettségvallalasok nyilvantartasba vételének iddszertiségére
vonatkozdan, tovabba az alairasok tekintetében az AVR szerinti eldirasok betartasara; és a
rehabilitacios hozzjarulés tekintetében a kerekitési szabalyok alkalmazésara.

Az ellendrzés az utdellendrzés soran az alairasok iddébeliségét és a rehabilitacidos hozzdjarulés
rendezését vizsgalta, melyet rendben taldlt, a kotelezettségvallalds nyilvantartdsanak ellendrzését a
2019. évi beszamol6 vizsgalata kapcsan (2020-ban) a tételes mintavételek ellendrzése soran végzi el.

Gyongyosi Jarasbirdsag pénziigyi, gazdasagi kihatasu tevékenysége

Az ellendrzés javaslattal €It az elszamolhatd amortizacié mértékének valtozasa miatt a sajat tulajdonu
gépjarmiivek hivatali céli haszndlatanak korabbi engedélyezése kapcsdn a jelenleg hatalyos
formanyomtatvany (Gépjarmiihasznalati szabalyzat 7. sz. melléklete — 9,- Ft/km mérték helyett 15,-
Ft/km mérték alkalmazdsa) modositdsara. A Jarasbirdsag elndke az intézkedést megtette, beszamolt a
modositott tartalmu engedélyek elkészitésérol.

A koltségkedvezményes iigyek nyilvantartasanak vizsgalata

o Az ellendrzés a koltségjegyzékek és nyilvantartd konyvek megnyitdsaval, vezetésével,
lezarasaval kapcsolatosan sziikséges - az ligy teljes tartama alatti jogszabaly szerinti - feladatok
kezelésére, tovabba a
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o a Flizesabonyi Jarasbirosdgon és a Torvényszék Polgari lajstromiroda tevékenységére
vonatkozoan az erdsebb vezetdi és folyamatba épitett kontrollra és a jegyzék és a nyilvantarto
konyv pontos vezetésére tett javaslatot, valamint

o az ellen6rzés javasolta kidolgozni egy, a koltségkedvezményes Tligyeket érintd teljes
adattartalmt birdi utasitds — mintat, mely a teljes folyamat soran jelentkezd Osszes feladatot
feloleli és alkalmassa teszi a belso kontroll tAmogatasara.

2019. december 31-i hataridovel hozott intézkedést az Egri Torvényszék elndke a Minta elkészitésére,
mely bemutatésra keriilt. A tobbi feladat teljesitése folyamatos hataridejti.

4.2 A birdk és igazsagiigyi alkalmazottak integritasa

4.2.1 Aziigykiosztas rendje
Elokeészités modja, iigykiosztdsra jogosult vezetok felsoroldsa az egyes szinteken és tigyszakokban,
atosztott iigyek becsiilt szama, az atosztas leggyakoribb okainak felsorolasa.

a.) Egri Torvényszék

a.a,) biinteto iigyszak:
A biintetdiligyek kiosztasara a biintetd kollégiumvezetd jogosult, helyettesitésre jogosult az altala kijelolt biro.
Alapja az érkezési sorrend. Az tigykiosztastol eltérd szignalast az tligyelosztasi rend részletesen,
tigycsoportonként tartalmazza, ugyanigy az atosztas rendjét is.

a.b.) polgari iigyszak:
A civilisztikai ligyek kiosztasara a PGKM kollégiumvezetd jogosult, helyettesitésre a kollégiumvezetd. Alapja
az érkezési sorrend. Az tligykiosztastol eltérd szignalast az tigyelosztasi rend részletesen, ligycsoportonként
tartalmazza, ugyanigy az atosztas rendjét is

b.) Jarasbirosagok:
Az Egri és a Gyongy0si és Hatvani Jarasbirosdgon automatikus a szignalas. Az ligykiosztastol és az
automatizmustol eltérd szignalast az ligyelosztasi rend tartalmazza, ugyanigy az atosztas rendjét is. A tobbi
jéarasbirosagon és a KMB-n az eln6kdk szignalnak, az ligyelosztas elve az egyenld stilyszamu elosztas, az eltérd
szignalast és az atosztas rendjét az ligyelosztasi rend tartalmazza.

Az atosztas leggyakoribb okai:

e akirendelt bir6 feltdltése intézendd tigyekkel

e jarasbird sikeres palyazata a torvényszékre — a jarasbirdsagi tligyeinek egy részének atszignalasa a
helyére kinevezett birora

e igazgatési jogkorben valo atszignalas a bird bejelentése alapjan, amennyiben valamilyen okbol kizart az
ligy elbirdlasabol — kb. 25 db
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4.2.2 A Dbirok, birosag kizarasa
A targyévben hany alkalommal keriilt sor biro/birosag kizarasara. Ebbol mennyi volt az automatikus,
mennyi az egyéb okok miatti kizardsok szama. Jellemzéen mi volt az oka az egyéb ok miatti kizarasnak.

2019-ben 5 alkalommal keriilt sor az Egri Torvényszék kizarasara. Ez kettdvel kevesebb, mint 2018-ban, illetve
jelentdsen kevesebb, mint 2017-ben, amikor 22 esetben keriilt sor az Egri Torvényszék kizarasara.

A 2019-ben eléforduld 5 kizarasi tigybdl 4 esetben az Egri Torvényszek illetékességi teriiletén mitkddo bird,
illetve tisztviseld hozzatartozdja a peres fél, illetve egy olyan ligyvéd, akivel a birak folyamatos, napi
munkakapcsolatban allnak.

4.2.3 A panasziigyek és kozérdekii bejelentések tapasztalatai
Alapos/alaptalan panaszok szama, az alapos panaszok jellemzo targya és kévetkezményiik, az
elintézés atlagos tartama.

2019-ben az Egri Torvényszéken €s a helyi birésagokon kdzérdekii bejelentés megtételére nem kertilt sor.

Az Egri Torvényszékre €s a jarasbirosagokra, valamint a KMB-re 2019-ben 6sszesen 31 panaszt nyujtottak be.
A panasziigyek atlagos elintézési idotartama 11 nap volt.

Alaptalan panasz 29
Részben alapos panasz 1
Alapos panasz
Osszesen: 33

1.) Az egyik alapos panasz azzal allt 6sszefliggésben, hogy az adott {igyben hozott itélet megkiildésének
hidnyat sérelmezte harmadik személy jogi képviseldje, és az ligyben benyujtott kérelme ellenére nem
kapott valaszt a birésagtol. A panasz kivizsgalasa kapcsan az érintett bird felhivast kapott arra, hogy —
amennyiben az irat kiadasara allaspontja szerint a jogi képviseld nem jogosult, - mivel a harmadik
személy nem sértettje az ligynek — akkor ezen allaspontjardl adjon tdjékoztatast a jogi képviseld részére.

2.) A masik ligyben a panaszos az ligyintézési hataridé elmulasztasara hivatkozott. A jarasbirosag elnoke
az érintett bir6 figyelmét felhivta a hataridok betartasara. A hataridd tullépése nem volt jelentds.

3.) A részben alapos panaszban arra hivatkoztak, hogy a gondnokolt tigyfelet képviselo gondnok
képviselete mellett zajlo eljarasban a birosag tévedésbdl nem a gondnok, hanem a gondnokolt cimére
kézbesitett egy iratot, amely igy ,,nem kereste” postai jelzéssel érkezett vissza. A téves cimre kézbesitett
irat kapcsan az €rintett ligyben a jarasbirosag elndke felhivta a birdt €s az igazsagiligyi alkalmazottat a
helyes cimre torténd kézbesitésre.

424 A fegyelmi helyzet

2019-ban fegyelmi eljaras meginditdsara biroval szemben nem keriilt sor. Egy igazsagiigyi alkalmazottal
szemben indult, amely azonban csak 2020-ban fejezddott be.

Egy biro ellen volt folyamatban fegyelmi eljaras, amely 2019-ben fejezddott be. A bird két fizetési fokozattal
torténd visszavetés fegyelmi biintetésben részesiilt jogerdsen.
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2019- 2019 elétt | 2019-ban | 2019 elétt
2019-ban 2019-ban ban | 2019- | indultés | indult és | indult és
indult fegyelmi befejezodott kiszabo| ban | 2019-ban | befejezett | 2019-ban
eljarasok fegyelmi eljarasok tt indult |folyamatba| eljaras |befejezett.
irasbeli nlévé |eredménye|eredménye
elnsk 2791257 5019_ | 2019. figyelm) g -
, -08 ... |ered-| ez- Szab. Szab. Szab.
altal érelmér ban | eldtt meény | tetések Be.| b. | Be. ol Be. ol Be. ol
kezd. [} indult | indult| ™" elj. J J J:
e indult
birdk 116 1
ig. alk. | 116

Birak mentelmi joganak felfiiggesztése

Mentelmi jog felfiiggesztése 2019-ban Mentelmi jogrol
lemondas 2019-ban

2019-ban indult 2019 elott indult
Be. Szabs. Be. Szabs. Szabs.

4.2.5 A jogallasi osszeférhetetlenség

Jogallasi 6sszeférhetetlenség nem allt fenn.

5 A kommunikacios tapasztalatok és a megjelenések gyakorisaga
A sajtokapcsolatok, a helyi kiadvanyok, internetes és intranetes kommunikacio hasznosithato
tapasztalatai, jo gyakorlatai.

Az Egri Torvényszék 2019-ben megdrizte sajtokapcsolatait.

Az évente egyszer megszervezett sajtoreggeli jo lehetdség arra, hogy a helyi sajtd képviseldivel kozdsen
értékeljiik az elmult évet és ismertessiik a torvényszeék kommunikacids céljait. A Heves megyében mitkodo
valamennyi sajtdorganum képviselteti magat ezen a beszélgetésen.

Az internetes feliileteknek a belsd, mig az intranetes feliileteknek a kiils6 kommunikacidban van nagyobb
jelentdsége.

Az Egri Torvényszék weboldala fontos adatokat tartalmaz az tigyfelek szamara, a sajtéosztaly altal kezelt
feliiletek a sajtdszoba és a targyalasi jegyzék. A sajtdszoba a sajtokozleményeket tartalmazza, mig a targyalasi
jegyzek hetente frissiil és tartalmazza a sajtd részére kiajanlott targyaldsokat. Ezen tul a sajtdosztaly
kozleményei a rendkiviili hirekben is megjelennek, amennyiben ez sziikséges.

Az Egri Torvényszék Facebook oldalan egyedi ligyekben sziiletett dontésekrdl sz6lo hireket nem tesziink
kozzé, ezzel szemben az igazgatasi targyu hireket megjelentetjiik legyen az akér helyi, akar kozponti. Rovid
1d6n beliil nagyszamu tigyfelet tudunk tajékoztatni a birosagokat érintd aktudlis informaciokrol. A Facebook
oldalon tett bejegyzések koziil a helyi, az Egri Torvényszéket vagy a megye jarasbirosagait érintd hirek
érdekesebbek, az érdeklédok altal kedveltebbek, mint a kozponti hirek. Ennek az lehet az oka, hogy a helyi
hireket kozelebb érzik magukhoz az Egri Torvényszéket kedveld személyek. A Facebook fontos szerepet
tolthet be abban az esetben, ha gyorsan szeretnénk nagyobb szamu iigyféllel megosztani egy informaciot. A

55



tajekoztatasnak olyan formaja ez, amelyet a birdsagok szamara is lehetdségeket rejt.

A kozponti €s helyi intranetes feliilet szintén lehetévé teszi a gyors informacidaramlast. Az Egri Torvényszék
hianytalanul kozz¢ teszi az Orszagos Birosagi Hivatal altal megkiildott és kozzéteendd hireket, felhivasokat,
tajékoztatokat.

Sajtotevékenység/Sajtokapcsolatok 2019-ben szama (db)
sajtotajékoztato és sajto-nyilvanos események 8
kiajanlott targyalas 223
sajtokozlemény 219

egyéb témak sajtomegkeresések alapjan 75
sajtoreggeli tartas 1
tajékoztatas 57
Osszesen 583

Sajtotevékenység/Sajtokapcsolatok 2019-ben

8 m sajtotajékoztatd és sajtod-
nyilvanos események

1

= sajtoreggeli tartas

= kiajanlott targyalas
’ = sajtokdzlemény
= egyéb témak
‘ ' sajtomegkeresések alapjan

= tdjékoztatas

Média megjelenések szama 2019-ban szama (db)
Helyi televizi6 23
Orszagos televizio 15

Radio 13

Helyi nyomtatott sajto 86
Orszagos nyomtatott sajto 0

Online megjelenés 269
Osszesen 406

Az Egri Torvényszék kiemelt sajtonyilvanos eseménye volt 2019-ben az 0Osszbirdi értekezlet. Ezt
sajtotajékoztatd elézte meg, ahol az Egri Torvényszék elndke és az Orszagos Birdsagi Hivatal elndkhelyettese
tajékoztatta a sajtdé képviseldit a torvényszék 2018. évben elért eredményeirdl. A helyi sajtdé minden évben
érdeklédve varja az 6sszbiroi értekezletet.

2019-ben elkésziilt az ,,Egri kirdlyi Torvényszek torténete 1868-1945” cimii konyv, amelyet a torvényszék egy
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azonos cimi konferencian mutatott be. A kotetben feltarul a ma ismert birdsagi szervezet elddjének tekinthetd
birosagi rendszer kialakuldsdnak helyi torténete, az itt szolgéalatot teljesitd birdk mindennapi élete és a
vérzivataros id0szakokban torténd példaértékii helytallasuk. A konyv feldolgoz szdmos érdekes jogeset is.

Az Egri Torvényszék kiilsé kommunikécidja kétiranyu, egyrészt teljesitjiik a megkereséseket, masrészt
magunk is kezdeményeziink sajtomegjelenéseket. Egyedi ligyekben a birdsag itéleteirdl tajékoztatjuk a sajtot
¢s ezen keresztiil az allampolgarokat, valamint szakmai €s igazgatasi kérdésekben is adunk ki kozleményeket.
A jogszabaly valtozéasok, vagy példaul az itélkezési sziinet, hataskori, illetékességi szabalyok valtozasa esetén
minden feliiletet (honlap, facebook, sajtd) hasznaljuk. A tapasztalat e korben az, hogy a pontos, preciz
tajékoztatast, a megkeresésekre adott adekvat valaszokat a sajto értékeli, ez mind jo hatdssal van a kozos
munkara.

6 A képzés

6.1 A szervezett képzések
A birak, birosagi titkarok, fogalmazok, birosagi iigyintézok és egyéb igazsagiigyi alkalmazottak
képzéseire vonatkozo jelentésebb adatok bemutatasa.

2019-ben a képzések az el6z0 évi struktirdt megtartva bonyolodtak az Egri Torvényszéken is.

» MIA kozponti épiiletében tartott kozponti képzések

» MIA kozponti képzések helyi/regionalis (kotelezd, ajanlott)
» Helyi/helyi és regionalis képzések

» Nemzetkozi képzések

> Onképzés

Az elmult év soran folytatodtak a vezetoképzések, az Uj Generacios képzések megujitasanak elokészitése, a
képzési jelentkezési rendszer megljitasa is napirenden volt.

Az egyes — szé€les kort érintd, helyi/regionalis - képzéseket megeldzden, a Magyar Igazsagiigyi Akadémian
megtartott képzok képzése mar bevalt a tudasatadas terén, a nemzetkozi képzéseken részvétel lehetdsége is
egyre szélesedett.

Az oktatasi segédanyagok elérése egyszeriibbé valt, azok a képzések hatékonysagat novelve, a képzettek
szamara jelentds tampontot jelentenek.

A MIA kozponti helyi/regiondlis képzések 2019-ben is az orszagosan azonos iddszakban kijeldlt oktatasi
hetek rendszerében bonyolddtak az egyes tligyszakokban.

Az Egri Torvényszék birdi és igazsagiigyi alkalmazottai az elmult évben is jelentds szdmban vettek részt a
szervezett képzéseken, emellett az 6nképzésre is nagy hangsulyt fektettek.

A mult évben is jelentds esemény volt a helyi, majd regiondlis szinti, pervezetési verseny is, melyre
izgalommal késziiltek a birdsagi titkdraink, fogalmazoink. Az orszadgos forduldé megrendezése 2020-ra kertiilt
kitlizésre.

Birdink és igazsagiigyi alkalmazottaink koziil tobben oktatdi tevékenységet is vallaltak.

Az oktatasokon a birak, birdsagi titkarok és fogalmazok mellett a tovabbi igazsagiigyi alkalmazottak is
jelentds szamban vettek részt.

A frontalis eléadasok mellett az oktatason részt vevok korében népszerii volt a workshop jellegli képzés,
tovabba egyre nagyobb igény meriilt fel a tréningre is. Megyénk ,,sajat trénerrel” rendelkezik, aki, mint az
orszagos coach-tréner halozat tagja megyénken kiviil a régié mas torvényszékein is kézremiikodott a
tudéasatadasban.
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crer

egyiittmiikodése mar hosszu évek oOta kivald, mind az oktatasfelel6sok, mind az oktatasfeleldsi segiték
példaértékii kapcsolatot &polnak egymassal, rendszeres egyeztetéseink soran — a személyes kapcsolat mellett -
mar tobb izben vettiik igénybe a videokonferenciat is.

A Magyar Igazsagiigyi Akadémia munkatéarsaival szintén j6 a kapcsolatunk, sok segitséget, tamogatast
kapunk t6liik is.

A képzések Orszagos Birdsagi Hivatal altali finanszirozasa — értve ezalatt a szervezett kozponti képzések
valamennyi forméjat — teszi lehetdvé azt, hogy a képzettek igazdn mélto koriilmények kozott vegyenek részt
az oktatasokon, hogy szinvonalas szakmai segédanyagokhoz jussanak, tovabba a képzdk tobblettevékenysége
is elismerésre keriiljon. Mindezt kiegésziti a Megtarté Program keretében biztositott dnképzési tdmogatas is.

Arra torekedtiink, hogy valamennyi célcsoport szamara magas szinvonalu, a gyakorlatban jol alkalmazhato,
hasznos képzési kinélatot biztositsunk, és ne legyen kényszer a képzésen részvétel.

A targyaldsi nap kedvezmények szabdlyozasa megtortént, a képzettek ismerik a szabdlyozast, de a
tapasztalatok szerint egyaltalan nem volt jellemz6 az, hogy a birdk erre figyelemmel csokkentették volna a
targyalasi tevékenységiiket. Birdink a szamukra hasznos ismereteket nyujtdo képzéseken részt vettek, am a
targyalasi napjaik szdmat ez lényegében nem befolyasolta, hiszen jellemzden arra torekedtek, hogy az ligyeik
feldolgozasa folyamatos és idOszerti legyen, igy inkabb bepotoltak a képzésen részvétel okan kiesett targyalasi
napokat is.

Az elmult év oktatasi adatait tekintve megallapithato, hogy 0sszességében sikeres képzési évet zartunk.

Kozponti — kozponti képzések

Résztvevok létszama (f6)
Képzések
Osszes | Birdik | Birdsdgi Birosagi Birosagi Egyéb szdma
titkarok | fogalmazok iigyintézok igazsagiigyi (0ssz)
alkalmazottak
2018 200 66 53 3 12 66 96
2019 224 91 39 y 6 72 106
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Kozponti - kozponti képzéseken résztvevék szama (f6)

2018-20109.
100

90

80 72

20 66

60 53

50 39

40

30

20 2

10 3 4

0 | - [ |
Birak Titkarok Fogalmazodk Ugyintézék Egyéb igazsaglgyi
alkalmazottak
m 2018 m2019
Kozponti - helyi/regionalis képzések
Résztvevok létszama (f6)
Képzések
Osszes | Birak | Birosagi Birosagi Birosagi Egyéb szama
titkarok Jfogalmazok iigyintézok igazsagiigyi (0ssz)
alkalmazottak
2018 469 279 124 42 2 22 23
2019 337 197 77 4 7 49 15
K6zponti - helyi/regionalis képzéseken résztvevék szama (f6)
2018-2019
300 279
250
206
200
150 124
100
67
47
50 42 P
e -
0 — — . -
Birak Titkarok Fogalmazok Birdsagi Ugyintéz6k Egyéb igazsagugyi

alkalmazottak

m 2018 m2019
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Helyi - helyi/regionalis képzések

Résztvevok létszama (f6) Képzések
szdama
Osszes | Birdik | Birdsdgi Birosagi Birosagi Egyéb (0ss3)
titkarok | fogalmazok iigyintézok igazsagiigyi
alkalmazottak
2018 152 6 74 6 4 62 11
2019 151 16 59 14 1 61 8

Kiemelt helyi képzés volt az Egri Torvényszéken az ITR oktatas, valamint a Microsoft Office oktatas, mely
jelentds résztvevoi létszdmmal zajlott.

ITR oktatas + 1 ITR oktatas kiilsés eloadé igénybevételével

Birok és IASZ osok

(teljes létszamban)

Microsoft Office 2016 képzés

126 16 6 alkalommal

80
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20
10

Helyi - helyi/regionalis képzéseken résztvevék szama (f6)

16
6 .
.

Birak

74

59

Titkarok

2018-2019

14
=l
|

Fogalmazok

m 2018 m2019

4
.
Ugyintéz6k

62 61

Egyéb igazsaglgyi
alkalmazottak

Vezetdi képzések elnevezésiik szerint 2019-ben

Résztvevok létszama (f6)

Jarasbirosagi vezetdk képzése 1. és 1. modul

3

Inspiraciod

Szuverenitds az eurdpai igazsagligyi térségben - Tapasztalatok, kihivasok,
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6.1.1 A birok képzése

Kozponti képzések
. résztvevo képzés
Lt Képzés elnevezése birak jellege
szama (f0) (K;A)
A pénzmosassal érintett blincselekmények elbiralasanak 1 K
2019.01.15 | gyakorlati kérdései
2019.01.16 | Mindsitett adatkezelés és informacidbiztonsag a birosagokon 1 K
2019.01.28- I =
30. Jarasbirosagi vezetok képzése 1. és II. modul
Hatarozott idore kinevezett civilisztika tigyszakos birdk 2 A
képzése - 1. modul - Polgari jog a gyakorlatban (2019.02.04-
2019.02.04 | 08.)
2019.02.12 | Az igazsagligyi alkalmazottak teljesitményértékelése 3 K
2019.02.20 | Polgari e-per kapcsolattartok szakmai napja 1 A
2019.02.21 | Biintet6 e-per kapcsolattartok szakmai napja 1 A
Hatarozott idore kinevezett biintetd ligyszakos birok képzése - ! A
II modul - Biintetdjog a gyakorlatban (2019.02.25-
2019.02.25 | 2019.03.01.)
EJTN Study Visit Program, Emberi Jogok Eurdpai Birdsaga 1 A
2019.02.25 | (Strasbourg, 2019.februar 25-29.)
2019.01.28- I £
30. Jarasbirosagi vezetok képzése 1. és II. modul
2019.03.04 | A kozlekedssi biincselekmények alapjai 1 A
Bir6i hivatasra felkészité képzés hatérozott idére kinevezett 1 A
2019.03.06 | civilisztikai biraknak - pilot képzés
2019.03.07 | A tulajdoni perek alapjai 3 A
Jarasbirosagi vezetok képzése 1. és II. modul (2019.03.12-14 1. 1 K
2019.03.12 | 2019.05.15-16. 11.)
Microsoft szoftverlicencek bdvitése, meghosszabbitasa, : A
2019.03.18- verzio-kovetés cseréje, valamint Uj szoftverlicencek beszerzése
04.30. és kapcsolodo szolgaltatasok teljesitése, megvalositasa
2019.04.04 | Biintetés-végrehajtasi szakmai nap 2 K
2019.04.08- I A
09. Biintet6 kollégiumvezetok orszagos értekezlete
Szuverenitas az eurdpai igazsagiigyi térségben - Tapasztalatok, 3 A
2019.04.08 | kihivasok, inspiracio (vezetoképzes)
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Képzés csod és felszamolasi ligyszakos birdk és birosagi

2019.04.18 | titkarok részére
2019. 04.29- A
30 Konferencia tantigondozas és dldozatvédelem témajaban
2019.05.08 | Polgari e-per kapcsolattartok szakmai napja K
Disszeminacios workshop - birak, oktatasfeleldsok részére, K
2019.05.14 | Digitalis Birdsag Project
2019.05.15 | Birosagi kozvetités orszagos szakmai konferencia A
2019.05.30-31 | Uj Pp. a gyakorlatban - képz6k képzése K
2019.06.03-05 | Hatarozott idore kinevezett birdk soft skill képzése A
2019.06.06 | A birosagi kozvetités iranyitdinak szakmai értekezlete K
2019.06.06 | A munkajog aktudlis kérdései A
2019.06.07 | Az 0 Pp. Alkalmazédsa munkaiigyi perekben A
2019.06.03-05 | Hatarozott idore kinevezett birak soft skill képzése A
A beszédleird programok jogasz kapcsolattartoinak K
2019.06.11 | workshopja
2019.06.11- Fogalmazo6i versenyvizsga vizsgabizottsagi tagjainak 1S
12. értekezlete és workshopja
2019.07.03-04 | Sajtoszovivok képzése =
2019.09.11-16 | Digitalis Birdsag Projekt fejlesztéseinek bemutatasa A
2019.09.09 | Polgari e-per kapcsolattartok szakmai napja A
2019.09.-10 Oktatasfelel6sok €s segitdik workshopja A
2019.09.10 | Biintetd e-per kapcsolattartok szakmai napja =
Gyermekkozponta igazsagszolgaltatas koordinatorainak A
2019.09.13 | értekezlete
2019.09.16-18 | Jarasbirdsagi vezetdk képzése =
2019.06.03-05 | Hatarozott iddre kinevezett birdk soft skill képzése =
2019.09.24 | A gazdasagi blincselekmények alapjai A
2019.09.26 | A személyi allapoti perek alapjai A
2019.09.30- Akkreditalt birosagi kozvetitdi képzés polgari ligyszakos A
10.02 birdsagi titkarok és birdk részére 2. csoport - II. modul
Bir6i Tanacsok és az elndki iroda titkarsagon dolgozok A
2019.10.09 | szakmai féoruma
2019. 10.17- A
18 Szakmai nap munkatigyi birdknak
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2019.10.17-18 | Szakmai nap biintet6 ligyszakos birdknak 3 A
2019.10.21 | Mindsitett adatkezelés és informacidbiztonsag a birosagokon 1 =
2019.10.21-22 | Polgari ligyszakos birdk szakmai napja 6 A
2019.10.28-29 | Birovizsgalatot végzo birdk képzése 2 K
Hatarozott iddre kinevezett civilisztikai ligyszakos birak 2 A
2019.11.04-08 | képzése I1. modul
2019.11.11 | Gyermekkozpontl Igazsagszolgaltatas Orszagos Konferencia 2 K
A peres képviselet ellatasanak tapasztalatai és modszerei a 1 A
2019.11.28 | birdsag ellen inditott perekben
2019.12.02 | Oktatasfelelosok és segitdik konferenciaja 1 K
2019.12.09 | Polgari e-per kapcsolattartok szakmai napja 1 K
2019.12.10 | Biintet6 e-per kapcsolattartok szakmai napja ! K
2019.12.10-11 | Birosagi kozvetités Nemzetkozi Konferencia ! A
Kozponti — helyi/regionalis képzések
. résztvevo képzés
LG L Képzés elnevezése birak jellege
szama (f6) (K;A)
2019.03.21. és 1 1<
28. A fiatalkortiak ligyeire szakosodott birak képzése
2019.04.01 | A masodfoku eljaras jogalkalmazési kérdései (DIT) 6 A
A gondnoksag alé helyezéssel kapcsolatos gyakorlati 23 A
2019.04.02 | problémak az \j Pp. Tiikrében
2019.04.03 | Vallalkozési jogvitak 15 A
Az 0j Pp. Gyakorlati alkalmazési probléméai az érdemi 22 A
2019.04.04 | targyalas €s bizonyitds soran - A hatarozat
Az 1j Pp gyakorlati alkalmazasa soran elmeriilt gyakorlati 10 A
2019.04.05 | problémak felvetése az érdemi targyalasi szakig
2019.10.07 | Valtozasok a II. és III. foku elbiralasban (DIT) 4 A
A tavmeghallgatas ¢€s a targyalotermi kép €s hangrogzités a 24 A
2019.10.08 | gyakorlatban (Egri Tvsz.)
Az elektronikus kapcsolattartas gyakorlatai kérdései (Misk. 8 A
2019.10.10 | Tvsz)
2019.10.11 | Az eldkeészitd tilés gyakorlati problémai (Nyir. Tvsz.) 1 A
2019.10.14-15 | Uj Pp. a gyakorlatban 40
25 K
2019.10.28 | A Be. a gyakorlatban
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2019.05.06-10

Biro6i hivatasra felkészito képzés birdsagi titkaroknak
III. modul - Civilisztika tigyszakos targyalasvezetés

Helyi — helyi/regionalis képzések
,, résztvevo képzés
IdGpont Képzés elnevezése birak jellege
szama (f6) (K;A)
2019.06.20 | Csaladjogi workshop 2 A
2019.10.18 | Szakmai tanacskozas cég és felszamolasi birdk részére 3 A
2019.10.16 | Tantigondozas és aldozatvédelem 4 A
2019.10.16 | Gyermekkozpontl igazsagszolgaltatas 4 A
2019.11.29 | Gyermek- ¢és aldozatvédelmi kerekasztal 2 A
6.1.2 A birdsagi titkarok képzése
Kozponti képzések
. résztvevo képzés
L0 L Képzés elnevezése titkarok jellege
szama (f6) (KsA)
Bir6i hivatasra felkészité képzés birosagi titkaroknak - ! A
I'V. modul - Civilisztika a gyakorlatban: Bizonyitastol
2019.02.04 | az itéletig (2019.02.04-06)
Szabalysértési képzés birésagi titkarok részére 3 A
2019.01.31 | 2019.01.31-2019.02.01.)
Szabalysértési képzés birosagi titkarok részére 3 A
2019.01.31 | 2019.01.31-2019.02.01.)
2019.03.04 | A kozlekedési biincselekmények alapjai 4 A
2019. évi Mailath Gydrgy Tudomanyos Palyazat ! A
2019.03.14 | Szimpdziuma
2019.02.11-12 Sajtotitkarok képzése ! A
Bir6i hivatasra felkészité képzés birosagi titkaroknak ! A
II. modul - Biintetdjog a gyakorlatban (2019.03.18-22;
2019.03.18 | 2019.05.20-24.)
2019.04.04 | Biintetés-végrehajtasi szakmai nap 1 A
Képzés csdd és felszamolasi tigyszakos birdk és 2 A
2019.04.18 | bir6sagi titkarok részére
Konferencia tanugondozas €s dldozatvédelem 1 A
2019. 04.29-30 témajaban
1 A
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Biro6i hivatasra felkészito képzes birdsagi titkaroknak 2 A
I11. modul - Biintetd ligyszakos targyalasvezetés 1.
2019.05.13-17. csoport
Bevezetés a kozlekedési biintetdjogba - elsObbségi 1 A
2019.04.11-13 kozlekedési helyzetek
2019.06.24-28; ! A
2019.11.4-8 Titkar II. modul civilisztika
2019.06.25 | Nyitott Birésag program konferenciaja 2 A
Biro6i hivatasra felkészito képzés birdsagi titkaroknak I. 1 A
2019.09.16-20. modul - softskill fejlesztés
Biroi hivatasra felkészitd képzés birdsagi titkaroknak - 3 A
2019.09.23-25 IV. modul - A bizonyitastol az itéletig. Biintet6jog
2019.09.26 | A személyi allapoti perek alapjai 2 A
Akkreditalt birosagi kozvetitéi képzés polgari 2 A
tigyszakos birdsagi titkarok és birok részére 2. csoport
2019.09.30-10.02 | - II. modul
2019.06.24-28; ! A
2019.11.4-8 Titkar II. modul civilisztika
2019.11.20-21 Emberkereskedelem elleni kiizdelem 2 A
A peres képviselet ellatasanak tapasztalatai €s 2 A
2019.11.28 | modszerei a birdsag ellen inditott perekben
2019.12.10-11 Birosagi kozvetités Nemzetkozi Konferencia 1 A
Kozponti — helyi/regionalis képzések
Idépont résztvevo képzés
opon Képzés elnevezése titkarok jellege
szama (f6) (K;A)
2019.03.21. és 28. | A fiatalkortiak iigyeire szakosodott birdk képzése 8 L&
2019.04.01 | A masodfoku eljaras jogalkalmazasi kérdései (DIT) 1 A
A gondnoksag alé helyezéssel kapcsolatos gyakorlati 7 A
2019.04.02 | problémak az 0j Pp. Tiikrében
2019.04.03 | Vallalkozési jogvitak ! A
Az 1) Pp gyakorlati alkalmazasa soran elmertilt 3 A
gyakorlati problémak felvetése az érdemi targyaldsi
2019.04.05 | szakig
2019.10.09 | Kommunikacids tréning (Deb. Tvsz.) 1 A
Az elektronikus kapcsolattartas gyakorlatai kérdései 2 =
2019.10.10 | (Misk. Tvsz)
1 A

2019.10.11

Az el6készitd iilés gyakorlati problémai (Nyir. Tvsz.)
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A tavmeghallgatas ¢€s a targyalotermi kép ¢€s 10 A
2019.10.08 | hangrogzités a gyakorlatban (Egri Tvsz.)
2019.10.14-15 Uj Pp. a gyakorlatban 19 A
2019.10.28 | A Be. a gyakorlatban 14 A
Helyi — helyi/regionalis képzések
. résztvevo képzés
Idopont Képzés elnevezése titkarok jellege
szama (f6) (K;A)
2019.01.24 | BUSZ oktats . K
2019.03.11 | Biintetd és szabalysértési tanicskozas 1 A
2019.09.13 | Biintetés-végrehajtasi szakmai nap 1 K
2019.10.16 | Tanugondozas és aldozatvédelem 6 K
2019.10.16 | Gyermekkézpontd igazsagszolgéltatas 6 K
2019.09.30 | Biintetd perszimulcié 17 K
2019.10.10 | Polgari perszimulaciod 17 K
2019.11.05 | Orszagos pervezetési verseny- polgari (DIT) 4 K
2019.11.06 | Orszagos pervezetési verseny-biintetd (DIT) 6 K
6.1.3 A fogalmazok képzése
Kozponti képzések
) résztvevo f .
Idopont Képzés elnevezése fogalmazok kepzes jellege
; o (K;A)
szama (f6)
2019.02.11-12 | Sajtétitkarok képzése 1 A
Konferencia tantigondozas és aldozatvédelem 1 K
2019. 04.29-30 | témajaban
Birosagi fogalmazok szakvizsgara felkészitd 1 A
képzése IV. Modul - Bizonyitastol az itéletig -
2019.06.19-21. | Polgari ligyszak
2019.06.25 | Nyitott Birésag program konferenciaja 1 A
Kozponti — helyi/regionalis képzések
. résztvevo r .
Idopont Képzés elnevezése fogalmazok kepzes jellege
. . (K;A)
szama (f6)
A tdvmeghallgatas és a targyalotermi kép és 2 =
2019.10.08 | hangrogzités a gyakorlatban (Egri Tvsz.)
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2019.10.28 | A Be. a gyakorlatban 3 K
2019.10.14-15 | Uj Pp. a gyakorlatban 3 K
Helyi — helyi/regionalis képzések
i résztvevo E
LG Képzés elnevezése fogalmazok kepzés jellege
. . (K;A)
szama (f0)
2019.01.24 | BUSZ oktatés ! 1<
2019.09.30 | Biintet6 perszimulacid 3 K
2019.10.10 | Polgari perszimulcié 3 =
2019.10.16 | Tanugondozas ¢és aldozatvédelem 3 K
2019.10.16 | Tantigondozas és aldozatvédelem 3 K
2019.11.06 | Orszagos pervezetési verseny- biintetd 1 K
6.1.4 A birésagi iigyintézok képzése
Kozponti képzések
" résztvevo képzés
L0 S Képzés elnevezése ligyintézok jellege
szama (fo) (K;A)
2019.01.09-10 Forras SQL rendszer oktatas 1 K
Workshop cégbirdsagi irodavezetdknek és 1 =
2019.01.28 | cégszerkesztoknek
2019.02.12 | Az igazsagiigyi alkalmazottak teljesitményértékelése 1 =
Microsoft szoftverlicencek bovitése, 2 K
meghosszabbitasa, verzio-kovetés cseréje, valamint uj
2019.03.18- szoftverlicencek beszerzése és kapcsolodod
04.30. szolgaltatasok teljesitése, megvalositasa
Ugyfélcentrumok vezetéinek és munkatarsainak 1 =
2019.03.29 | képzése
Kozponti — helyi/regionalis képzések
" résztvevo képzés
Idépont Képzés elnevezése ligyintézok jellege
szama (f0) (K;A)
Birdsaghoz valo hozzaférés egyszeriisitése, 6 A
2019.10.15 | kommunikécio az tigyfelekkel
2019.10.18 | Elektronikus iigyintézés a gyakorlatban 3 A
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Helyi — helyi/regionalis képzések

Idépont résztvevo képzés
P Képzés elnevezése ligyintézok jellege
szama (f0) (K;A)
Irodavezetdk értekezlete, Ugyfélsegité és 1 K
2019.02.28 | igyfelkozpontos igazsagiigyi alkalmazottak képzése
6.1.5 Az egyéb igazsagiigyi alkalmazottak képzése
Kozponti képzések
,, . ,, képzés
Idépont P - résztvevo .
Képzés elnevezése szdma (16) jellege
(K;A)
2019.01.09-10 Forras SQL rendszer oktatas 6 K
2019.01.29 | Jogtar képzés informatikusok részére 2 K
Workshop cégbirdsagi irodavezetoknek és 1 =
2019.01.28 | cégszerkesztoknek
2019.02.12 | Az igazsagiigyi alkalmazottak teljesitményértékelése ! K
Microsoft szoftverlicencek bévitése, meghosszabbitasa, 8 K
verzid-kovetés cseréje, valamint 0j szoftverlicencek
beszerzése és kapcsolodo szolgaltatasok teljesitése,
2019.02.26 | megvaldsitasa
Orszagos virusvédelmi oktatas informatikusok részére ! K
2019.03.14 | (halado)
Orszéagos virusvédelmi oktatas informatikusok részére 1 =
2019.03.25 | (kezdo)
Civil és egyéb cégnek nem mindsiild szervezetek 3 S
nyilvantartasi eljarasaval osszefliggd irodavezetoi
2019.03.27 | képzés
E-kapcsolattartas a gyakorlatban a polgari eljarasok 2 =
2019.04.01 | soran, BIIR-képzés
A birdsagon tevékenykedd statisztikusok gyakorlati 2 K
2019.04.11 | tovabbképzése
Csdd és felszamolasi ligyszakos lajstromiroda vezetd €s 2 K
2019.04.12 | lajstromirodai dolgozdk képzése
2019. 04.29-30 Konferencia tanugondozas ¢€s dldozatvédelem témajaban 2 K
3 K

2019.05.16

Disszeminacios workshop - lajstromirodai munkatarsak
és a tesztelést iranyitd oktatasfeleldsok részére, Digitalis
Birosag Project
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2019.05.27 | Microsoft Office kulcsfelhasznalok (superuserek) 1 K
A Corvina Orszagos Birdsagi integralt Konyvtari !
2019.06.04 | Rendszer alkalmazasanak gyakorlati kérdései
2019.06.06 | SZNYR képzés 2 K
2019.06.20 | Disszeminacis Workshop superuserek részére 1 K
2019.07.10 | Statisztikusi szakértdi megbeszélés 1 K
2019.08.28-29. | SCCM rendszer bemutatésa ! =
2019.09.11-16 Digitalis Bir6sag Projekt fejlesztéseinek bemutatasa 19 A
2019.09.-10 Oktatasfeleldsok és segitdik workshopja 1 K
2019.10.03 | GH vezeték konferencija 2 K
2019.10.08 | Statisztikusok tovabbképzése 2 K
Bir6i Tanacsok ¢és az elndki iroda titkarsagon dolgozok 1 1S
2019.10.09 | szakmai féruma
2019.11.13 | Résztvevdi tevékenységek a képzési rendszerben 2 1S
2019.11.25 | A képzési rendszer megujulasanak attekintése 1 K
2019.12.02 | Oktatasfelelésok és segitdik konferencidja ! K
2019.12.03 | Tanugondozok koordindtorainak értekezlete ! K
2019.12.09 | SZNYR képzés 1 K
Kozponti — helyi/regionalis képzése
Idépont L, , résztvevo l.(epzes
2017 Képzés elnevezése szdma (16) jellege
(K;A)
Birdsadghoz val6 hozzaférés egyszertiisitése, 30 A
2019.10.15 | kommunikécio az iigyfelekkel
2019.10.18 | Elektronikus iigyintézés a gyakorlatban 17 A
Helyi — helyi/regionalis képzések
Idépont L - résztvevo l.(epzes
Képzés elnevezése . ,, jellege
szama (fo)
(K5A)
2019.01.24 | BUSZ oktatés = L
Irodavezeték értekezlete, Ugyfélsegitd és 21 K
2019.02.28 | ligyfélkozpontos igazsagiigyi alkalmazottak képzése
2019.09.13 | Biintetés-végrehajtasi szakmai nap ! A
2019.10.16 | Tantigondozas ¢és aldozatvédelem 5 K
2019.10.16 | Gyermekkdzpontu igazsadgszolgaltatas 5 &
2019.11.11 | Statisztikusi konferencia 10 K
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6.2 Kozvetlen nemzetkozi kapcsolatok

Jelentosebb adatok a birosag kozvetlen nemzetkozi kapcsolatairol.

Heves megyei birai és titkarai is tobb nemzetkdzi képzésen és tanulményuton vettek részt.

Kétoldalu kapcsolatunk volt a Bautzeni Tartomanyi Birdsaggal és a Svédorszagi Fellebbviteli Birosaggal.
Mindkét helyen vezetdvaltas tortént €s a kapcsolat megszakadt. Jelenleg 0j lehetdséget keresiink bilateralis
kapcsolatok kialakitasa érdekében.

Részvétel a birosag egészEt érintdé nemzetkdzi kapesolatokban, képzésben

Nemzetkozi Képzések 2019-ben

Résztvevok létszama (f6)
Képzések
Osszes | Birdk | Birdsdgi Birosagi Birosagi Egyéb szama
titkarok fogalmazok iigyintézok igazsagiigyi (0ss3)
alkalmazottak
2018 4 4 4
2019 7 5 2 7
Idépont résztvevo

Képzés elnevezése

szama (f6)

2019.04.10-12 EJTN Tanulmanyut (Studyvisit) - Briisszel 1
2019.09.22-10.04 | 2019. évi shortterm csereprogram (Olaszorszag) 1
VII. Birésag és Kommunikacié Nemzetkozi 1
2019.10.10-11 Konferencia (MIA)
2019.08.26-30. [gazsagligyi egytittmiikodés polgari jogi téren (Bukarest) 1
Eljarasjogi biztositékok a biintetdeljarasban az Eurdpai 1
2019.10.28-29. Uni6 gyakorlatdban (Parizs)
1

2019.04.10-12

EJTN Tanulmanyut (Studyvisit) - Briisszel

2019.05.27-29

Drogcesempészet elleni kiizdelem - esetszimulacio
(Vilnius)
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7 A vezetdi célok

7.1 A targyévre kitlizott célok és teljesiilésiik
Rovid tablazatos bemutatas, amiben kis ikonokkal (pld: pipa — teljesiilt, kérbe futo nyil- folyamatban
van) lehet bemutatni az egyes célok allasat

Az itélkezés hatékonysaga Megvalositas

Az uj eljarasi kodexek alkalmazasa soran felmeriil6 uj
problémak megyvitatasara értekezletek, kollégiumi
iilések tartasa

v

Az idészeriiség novelése, a hosszi pertartamu iigyek A
szamanak tovabbi csokkentése

A felszamolasi iigyszakban a 3 éven tuli iigyek v
szamanak tovabbi csokkentése

A torvényszéki végrehajtok munkajanak
hatékonysaganak novelése, év végére a leheto legtobb
iigy befejezése

Az iratok feltoltésének ellendrzése a BIIR-O v
rendszerbe

A mentor és segité birék igénybevételének

szorgalmazasa azon birak részére, akiknek az v

atlagosnal magasabb szamu hosszu pertartamu iigyiik
van

A magas szintii szakmai szinvonal fenntartasa

A kozvetités hatékonyabba tétele, a kozvetitéi
eljarasok szamanak novelése; a birak, titkarok, x
fogalmazok és az allampolgarok tovabbi érzékenyitése

Az elektronikus kapcsolattartassal  kapcsolatos v
problémak megvitatasa, segitségnyujtas

Két kiilonallo, tanacselnoki és tagi szinten is allando
osszetételii biintetd masodfokia tanacs létrehozasa, v
harom elséfoku biroi tanacs fenntartasa torvényszék
biintet6 masodfokon

A hatékony informacioaramlas megteremtése az 1j v
eljarasjogi kodex alkalmazasaval kapcsolatban

Célkitiizések az emberi eréforrasokkal Megvalositas

valé gazdalkodas terén

Az aranyos munkateher tovabbi folyamatos mérése és
biztositasa a jarasbirosagok kozott és a v
jarasbirésagokon beliil is

A tartosan tavollévo birok helyettesitésének megoldsa 4

A torvényszéki végrehajtas NAV-hoz keriilése miatt
emberi eroforras biztositasa a GH és a Vh Iroda v
szamara
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Az elhelyezési és munkavégzési feltételek javitasa

Megvalositas

A torvényszék biintet6 ligyszakaban dolgozdok
létszamanak novekedése miatt gondoskodas a megfelel6
elhelyezésrol

7~
L 54

A felujitott torvényszék esetleges hibainak folyamatos
felmérése és a kivitelezovel kapcsolattartas a garancialis
javitasok mielobbi elvégzése érdekében

7~
L4

A pénziigyi gazdalkodassal kapcsolatos célkitiizések

Megvalositas

Az ésszert, takarékos gazdalkodast valtozatlanul fenn
kell tartani és tovabbi lehetoségeket kell keresni a
takarékos gazdalkodasra

v

A takarékos energiafelhasznalas kialakitasa, ellenérzése

A birosagi épiiletek allaganak ovasa és koltséghatékony
munkavégzés valamennyi birésagon

Postakoltségek tovabbi csokkentése

v

v
7
=/

Az iigyfelek elégedettségét novelo célkitiizések

Megvalositas

A tudastar és az iigyfélkozpontban dolgozok részére
késziilt ,, Kisokos” tovabbfejlesztése

v

Az ligyfélkozpontba torténo elektronikus bejelentkezés
kialakitasa irattanulmanyozasra

Az uigyfél-elégedettség folyamatos mérése, elemzése és a
feltart hianyossagok megsziintetése

Az e AKktara torténo atallas soran az elektronikus
iratbetekintés népszeriisitése

<1 4Q

Az uigyfélsegito napra elektronikus idépontfoglalas
lehetoségének biztositasa

Q

2019 egyéb igazgatasi célkitiizései

Megvalositas

A torvényszéki végrehajtas NAV-hoz keriilése miatti
feladatok folyamatos intézése, felkésziilés az iratok
atadasara

v

Felkésziilés a Digitalis Birdsag Projekt gyakorlati
megvaldsitasara

AN

A Szervezeti és Miikodési Szabalyzat aktualizalasa

A z informatikai biztonsag novelése, jogosultsagok
kezelése

Az e-perek tigyviteli szabalyinak ellenérzése

SN X
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A sajtoval torténé kommunikacié tovabbi fokozasa

A Torténelem és hagyomanyapolas palyazaton nyert

osszegbol konyv megjelentetése és konferencia \
szervezése
7.2 A kovetkezo6 évre Kitiizott célok
Felsorolas indoklassal.
Az itélkezés hatékonysaga Indok

Az uj eljarasi kodexek alkalmazasa soran felmeriilo uj
problémak megvitatasara értekezletek, oktatasok,
kollégiumi iilések tartasa

A gyakorlatban felmeriilo 1)
problémak, jogalkalmazasi
kérdések gyors megoldasa

Az idészeriiség novelése, a hosszi pertartamu iigyek Alaptorvényben foglalt
szamanak tovabbi csokkentése kotelezettség

Az 6t éven tuli iigyek befejezése Alaptorvényben foglalt
kotelezettség

A felszamolasi ligyszakban a 3 éven tuli iigyek szamanak Alaptorvényben foglalt
tovabbi csokkentése kotelezettség

A torvényszéki végrehajtok iigyeinek atadasa a NAV

Jogszabalyi kotelezettség

részére
A magas szintii szakmai szinvonal fenntartasa Alaptorvényben foglalt
kotelezettség
Az elektronikus kapcsolattartassal kapcsolatos problémak A birésagi dolgozok

megyvitatisa, segitségnyujtas

tamogatasa, segitése

Célkitiizések az emberi eroforrasokkal

valé gazdalkodas terén

Indok

Az aranyos munkateher tovabbi folyamatos mérése és
biztositasa a jarasbirésagok kozott és a jarasbirésagokon
beliil is

Igazsdgos munkaelosztas

A Hatvani Jarasbirésag biintet6 birdi allashelyének
betoltése

Egy biintetd biré nem elegendd
a Hatvani Jarasbirosagon

A pénziigyi gazdalkodassal kapcsolatos célkitiizések Indok
Az ésszeri, takarékos gazdalkodast valtozatlanul fenn kell o ) )
tartani és tovabbi lehetoségeket kell keresni a takarékos Kéltségek csokkenteése

gazdalkodasra

A takarékos energiafelhasznalas kihasznalasa

A napelemek folyamatos
mukodésével a koltségek
csokkentése
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Az iigyfelek elégedettségét novelo célkitiizések

Indok

Az iigyfélkozpontban és az iigyfélfogadasi irodiaban dolgozok
képzése

Szakszerti, udvarias, gyors
igyintézés megvaldsitasa

Az iigyfélkozpontba torténo elektronikus bejelentkezés
kialakitasa irattanulmanyozasra

Az ligyfelek varakozasi idejének
csokkentése

Az ligyfélsegité napra elektronikus idopontfoglalas
lehetoségének biztositasa

Az tigyfelek kényelmét szolgalja

2020. egyéb igazgatasi célkitiizései

Indok

A VERDE rendszer folyamatos feliigyelete, jogosultsagok
kezelése, IBSZ frissitése

Informatikai biztonsag fokozasa

A sajtoval torténé kommunikacio tovabbi fokozasa

Az allampolgarok tdjékoztatasa

Az Egri Torvényszék torténetének feldolgozasa és a masodik
kotet kiadasa

A mult apolasa

Kozponti irattar kialakitasa a laktanyaban

Segitség a birdsagi szervezet
irattarozasi gondjain

7.3 Kozponti intézkedést igényld javaslatok
Felsorolas indokldssal.

1.) A Hatvani Jarasbirésagon egy zarolt biintet6 biréi allashely kiirasa és betoltése

Az Egri Torvényszék jarasbirosagain biintetd ligyszakban orszagos viszonylatban a masodik legmagasabb az
egy birora esd érkezés. A Hatvani Jarasbirdsag elndke az egyetlen biintetd bird, aki egyediil latja el a biintetd

ligyszak feladatait €s az igazgatasi feladatokat.

2.) Az orszagos kozponti irattar helyi feladatait, kialakitasat a torvényszék el tudja végezni, de a

polcrendszer kialakitasahoz az OBH anyagi tamogatasara van sziikségiink.

Jelenleg annak a felmérése folyik, hogy milyen mennyiségii iratot tudunk elhelyezni az épiiletekben. A Salgo
polcokra vonatkoz6 arajanlatok beszerzése is folyamatban van. Ezek megvasarlasdhoz valo fedezetre

azonban az év masodik felében sziikségiink lesz kdzponti tdmogatésra is.

Ko6szonom az Egri Torvényszék valamennyi birajanak és igazsagiigyi alkalmazottjanak a szervezet
miikodése érdekében kifejtett tevékenységét, egyiittmitkodését és a 2019-ben nyujtott aldozatos

munkajukat!
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