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1. Alapadatok

1.1. Az iigyelosztasi rendet meghatérozo vezetd: jarasbirésag elndkhelyettese
1.2. Az tigyelosztasi rend kialakitasa soran figyelembe vett alapelvek:

- teljesség elve,

- absztraktsag elve,

- dllandosag és évenkéntiség elve,

- munkateher kiegyenlitésének elve,

- alkalmazand6 szabalyok azonossaganak elve,

- az ligyelosztasi technikak varidlhatosdganak elve

2. A birésdagon miikodd iigyszakok

Polgéri és biintetd iigyszakban az tigyelosztési rend kiilén dokumentumban keriil megfogalmazasra,
mert a biintetd és polgéri peres iroda, a polgari nemperes iroda, a végrehajtasi iroda és a szabalysértési
iroda a Gyéri Jarasbirosdgon kiilon helyiségben van, ott kiilon tigyintéz8k dolgoznak ¢s az adott
tigyszakra vonatkozo {igyeloszt4si rend a megfelel6 irodaban keril kiftiggesztésre.

3. Ugyszakok szerinti iigykiosztds

3.1. Az ligykiosztasra jogosultak: A polgéri peres tigyek kiosztdséra a birosag elndkhelyettese
jogosult, akadalyoztatésa esetén a polgéri csoportvezeté. A polgari nemperes ligyek —a végrehajtasi
tigyek is ide értendék — kiosztasdra a polgéri csoportvezetd jogosult, akadéalyoztatasa esetén a birdsag
elndkhelyettese.

3.2. és 3.3. Az 4ltalanosan alkalmazott {igykiosztasi modszer meghatarozasa [Biisz. 29-32. §,
szabalyzat 116. § (1) bekezdés]:

Alkalmazando tigyelosztasi modszerek, melyek egyiittesen kertilnek alkalmazasra:

- az tigyszakonkénti, ligycsoportonkénti, ligy targya szerinti szakosodas,

- az érkezési sorrend,

- az arAnyos munkateher-megosztas figyelembevétele.

Az tigycsoportokon beliil érkezési sorrendben, betlirendes névsor szerint torténik meg az egyes
{igycsoportok szerinti tigyekben eljaré kijelolése. Amennyiben ez akadalyoztatisuk vagy a
tovabbiakban meghatérozott okok miatt nem lehetséges, a névsor szerinti kvetkezd keril kij elolésre.

A hozzatartozok kozotti erdszak miatt alkalmazhaté tavoltartds irénti eljéras esetén a birdk fél
évente elére elkészitett heti beosztas szerinti véltasban jarnak el.

A polgéri peres tigyekben az Ujra indult tigyek, a gondnoksag ala helyezés feliilvizsgalata iranti
tigyek és a csaladjogi tigyek esetén, ideértve a hdzassagi €s az élettarsi kozds vagyon megsziintetése
iranti pereket is, az érkezéstdl fiiggetleniil az tigyben eljart korabbi bir¢ kerill kijelolésre.
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A kapcsolattartasra vonatkozo6 hatarozat végrehajtasa iranti polgari nemperes ligyekben elsésorban
a polgari ligyszakba beosztott titkdrok jarnak el, masodsorban a birék. Biréként az keriil kijel6lésre,
aki a kapcsolattartassal érintett alapiigyben eljart.

A polgari nemperes iigyekben az djra indult iigyekben az érkezéstol filiggetleniil az {igyben
kordbban eljart eljardsra jogosult keriil kijeldlésre.

Amennyiben a peres felek személye tobb perben részben, vagy egészben azonos, ill. a per targya
tobb perben megegyezik a kiosztisra jogosult vezetd ugyanazon tigyintézésre jogosultat jeldlheti ki.

Az tigyelosztasi rendtél eltérni csak az eljarasi torvényekben meghatirozott esetben, ill. a birésag
miikddését érintd fontos okbol van mod.

3.4. Az altalanosan alkalmazott tigykiosztasi modszertél torténd eltérés esetei meghatarozasa,
amelyek kiillondsen

3.4.1. Eltérés az igy targyahoz képest

3.4.1.1. Specidlis szakértelmet igényel

3.4.1.2. Nemzetkozi elemet tartalmaz

3.4.2. Perjogi helyzethez képest

3.4.2.1. Soron kiviili igy

3.4.2.2. Egyesités, egyiittes elbirdlas végett

3.4.2.3. Bir6 kizardsa miatt

3.4.2.4. Az tigy el6zményi eljaraséval fennallo szoros Gsszefiiggés miatt

3.4.3. Egyenletes munkateher biztositasa végett

3.4.3.1. Ugyhétralék feldolgozasa miatt

3.4.3.2. Ugy munkaigényessége, terjedelme miatt

3.4.3.3. Az ligyek érkezésébol adodo egyenldtlenség kikiiszobolése érdekében

3.4.4. Egyéb korilményekhez képest

3.4.4.1. [télkezési sziinet tartama alatt vagy miatt

3.4.4.2. Bir6 tavolléte miatt - figyelemmel az iigy jellegére

3.4.4.3. Bir6 szolgéalati viszonyanak megsz{inése miatt

3.4.4.4. Bir6 tartos (30 napot meghaladd) tdvolléte miatt

3.4.4.5. Tobb szempont egyiittes fenndllasa

3.4.5. Egyéb tervezhet6 kivételek

3.5. A vezetOk altal intézett ligyek kiosztasanak modszere:

A bir6sag elnckhelyettese €s a polgari csoportvezetd a ra vonatkozo targyalasi kotelezettségnek
megfeleld mértékben és az aktualis igazgatasi feladatok munkaterhe szerinti mértékben vesz részt az
itélkezésben. A résziikre térténd tigykiosztas az altalanos modszerek szerint torténik.

3.6. Az iligykiosztids menete:

3.6.1. A kiosztando ligy bemutatésa az ligykiosztasra jogosultnak:

A kezdoiratot €s a kezdobiratként kezelend6 iratot ligyiratként az esetleges elézményi tigyiratokkal
felszerelve a lajstromba torténé bejegyzeés napjan, de legkésobb az érkezést koveté munkanapon az
irodavezet6 bemutatja az ligyelosztasra jogosult birdsagi vezetének.

3.6.2. Az irat ttja, a kozremiik6d6k feladatai:

Az ligy kiosztasara jogosult az eljar6 birdt, titkart legkésdbb az irat bemutatdsat kovetd
munkanapon a jelen tigyelosztasi rendben foglaltaknak megfelelden kijelsli. Ezt kévetden az iroda a
lajstromba bejegyzi, majd az iratot legkésdbb a kvetkezd munkanapon a bir6nak, titkadrnak bemutatja.

3.7. Az atosztas rendje:
Az tigyek atosztasara csak kivételesen, a jogszabalyban el6irt feltételek fennallasa esetén kertilhet

SOT.



3.7.1. Az atosztas esetei:

Az ligykiosztasra jogosult birosagi vezeté az tigy intézésére masik birét, titkart jelol ki az alabbi
esetekben: kizaras, tartds tavollét, bird szolgalati viszonyanak, titkar munkaviszonyanak megsziinése,
bird athelyezése, kirendelése, kizarasa, az ligyek érkezésébol adodé egyenlotlenség kikiiszobolése.

3.7.2. Eljaras iigy atosztasakor:

Az étszignalas az iigyelosztdsi rend szerint torténik, a szigndldsra jogosult az iratborit6 aljan az

4tszignalds tényét, ddtumat rogziti és aldirdséval latja el.

3.8. Utalés az ligyelosztési rend mellékleteire:
1. és 2. melléklet

1. melléklet az iigyelosztasi rendhez

Az iigyelosztdsi rend iigycsoportjai

1. A csalddjoggal osszefiiggésben 416 polgdri peres iigyek (kivéve a szdrmazds €s apasig
megillapitési pereket).
1.1. Apaség és szdrmazas megdllapitdsa irdnti peres és nemperes eljardsok
2. Gondnoksag ald helyezés iranti peres eljarasok
3. Dologi jogi jogvitakkal dsszefiiggésben 4116 peres eljarasok (kivéve zdlogjog)
4, Az adatvédelemmel sszefiiggésben 4116 polgdri peres eljardsok
5. A kételmi jogviszonybél fakadé peres eljardsok (kivéve a tovdbbiakban kiilon nevesitett
iigycsoportokat)
5.1. ajandék visszakovetelése, tartasi, életjaradéki szerzodések
5.2. A jogi személyek, kiilonosen a gazddlkodé szervezetek egymds kozotti gazdasagi
jogviszonyokon alapul6 peres eljirdsok
5.3. Hitel- és szamlaszerzédésekkel, biztositéki szerzddésekkel kapesolatos perek
5.4, Biztositasi szerz6désekkel kapcsolatos perek, zalogjoggal kapcsolatos perek
5.5. Felel6sség a szerzédésen kiviil okozott karokért (kiveéve az egészségligyl
szolgaltatékkal kapcsolatos kartéritési perek)
5.6. Egészségiigyi szolgaltatokkal kapcsolatos kartéritési perek
5.7. A lakés- és helyiségbérlettel kapcsolatos peres eljarasok
5.8. Tarsashdzakkal kapcsolatos perek
A vaddszati joggal (1996. évi LV. torvény) dsszefiiggésben 4116 peres eljarasok
Oroklési joggal dsszefiiggésben 4ll6 polgdri peres eljarasok
A végrehajtési eljarassal osszefiiggésben all6 polgéri peres eljarasok
. 1-8. pontba nem sorolhaté egyéb polgari peres tigyek
10. Polgari nemperes eljarisok (kivéve 10.1. és 10.2. alatti nemperes eljarasok)
10.1. A birak kizarasaval kapcsolatos nemperes eljérdsok
10.2. Kapcsolattartds végrehajtdsaval kapcsolatos nemperes eljarasok
11. Végrehajtasi nemperes tigyek, melyeknél elsésorban a polgéri iigyszakba beosztott titkarok
jarnak el, masodsorban a birok
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A beosztott birdk éltal intézett tigyek

Név

dr. Asb6th Orsolya
dr. Csete Zsofia

dr. Fodor Ilona

dr. Gécziné dr. Bardosi Eszter
dr. Hammerné dr. Kiss Eleonéra 1, 1.1., 2, 4, 5,

dr. Huszér Eszter
dr. Tllovszky Zoltin
dr. Kovics Gergely

dr. Maté Kinga
dr. Németh Attila

dr. Németh Agnes
dr. Palffy Balazs
dr. Samodai Andras

dr. Sarkodzi Zsuzsanna
dr. Sulymosi Zsuzsanna
Szaboéné dr. Kiszelik Edit

Intézett tigycsoport

1,2,5,582.,53,54,585,6.,9,10,,102,; 11.,
1,1.1,4,5 52, 5.3, 54,55, 8., 8,10, 10.2,/11.

1,2,5,5.1,5.2.,5.3,5.4,5.5,5.6, 6., 7., 9. 10.,

102, 11.,

1,5,5.2.,5.3,54,55,58, 7., 8,9 10.,10.2., 11.,
5.3.5.4.55.5.6,7. 8., 9. 10, 10.2.

i I
L3y 95 8als a9 M 102, 11,

1.5, 8.2, 5.3, 5.4,.5.5, 5.7,6,9, 10, 10.2,, 11,

1,1.1.,4,5,52.,53,54,55,5.6, 8., 9., 10, 10.2.,
11, 10.1,

1,3,5,5.1,7,8,9,10,10.2,, 11,
1,2,3,5,5.1,5.2.,53.,54.,55.,5.6.,5.8.,8,9, 10,

10.2., 11,

| P 1 5 &5 O DBl 5.8y 3. 050 Wi 10:245 11
1,4,5,53,54,55 5.8, 8, 9., 10, 11.; 10.1, 10.2.,
1.'5,.5.2.; 5.3,54,5.5, 8,, 9.,14,, 16:2., 11.,
1,2,5,52,53,54,5.5, 9 10., 102 11

1,3,3, 6.7, 9,10, 10,2, 11

1;.3;:8,5:1; 5. ,54 Dl 57 589 10.; 10.2.; 11,

2. melléklet az iigyelosztasi rendhez

A beosztott titkarok éltal intézett tigyek

Név

dr. Petrovicz Anita

dr. Mészaros Ariel Ferenc
dr, Békasi Nora

dr. Petrovicz Krisztina

dr. Németh-Réfi Barbara
dr. Zsilavecz Veronika

dr. Csanitz Anna

dr. Kovécs Tamas

(biintetd tigyszakba beosztott)
dr. Lappints Arpad

(blintet6 ligyszakba beosztott)
dr. Lappintsné dr. Sz61l6si Edina
(blintet6 tigyszakba beosztott)

Intézett tigycsoport

polgari nemperes iigyek, végrehajtasi tigyek,
polgéri nemperes iigyek, végrehajtasi igyek,
polgéri nemperes tigyek, végrehajtasi tigyek
polgéri nemperes ligyek, végrehajtési tigyek
polgéri nemperes tigyek, végrehajtasi tigyek
polgéri nemperes ligyek, végrehajtasi iigyek
polgéri nemperes ligyek, végrehajtasi iigyek

pszichidtriai betegek intézeti gyogykezelésével
kapcsolatos birdsagi feliilvizsgalati eljaras
pszichiatriai betegek intézeti gyogykezelésével
kapcsolatos birdsagi feliilvizsgalati eljaras
pszichiatriai betegek intézeti gydgykezelésével
kapcsolatos birésagi feliilvizsgalati eljaras



dr. Mézes Raména pszichiatriai betegek intézeti gydgykezelésével
(blintetd ligyszakba beosztott) kapcsolatos birdsagi feliilvizsgélati eljaras

Gy 61, 2023. februar 27.







