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Monori Jarasbirésag
2024. év szeptember hé 25. napjatol hatalyos
ugyelosztasi rendje

1. Alapadatok

1.1. Az iigyelosztasi rendet meghatarozo vezet6:
A tdrvényszék elndke.

1.2. Alapelvek;

A birésagok igazgatasardl rendelkezé 6/2015., (X1.30.) OBH utasitas 115. § (1)
bekezdéseében foglaltak szerint az itélétabla, a torvényszék, a jarasbirésag, a
kdzigazgatasi és munkalgyi birdsag elndke az Ugyelosztasi rend kialakitasa soran a Bszi.
10. 8 (1) és (3) bekezdését és az alabbi elveket szem el6tt tartva jar el:

a)

az ugyelosztasi rendnek minden birdra, birdsagi titkarra, birdsagi Ugyintézbre ki
kell terjednie, azokra is, akik részben vagy egészben nemperes ugyszakban
dolgoznak (teljesség elve);

az ugyelosztdsi rendet altalanos mddon kell megalkotni Ugy, hogy abbdl
meghatarozhaté legyen, hogy az érkezd Ugyet melyik birénak (birdi tanacsnak),
birbsagi titkarnak, birdsagi Ggyintézdnek kell intéznie (absztraktsag elve);

az Ugyelosztasi rendet a kiosztas szempontjaira vonatkozoan naptari éven belul
kizardlag elére meghatarozott eljarasi rend alapjan lehet csak megvaltoztatni
(dllanddsag és évenkéntiség elve);

az lUgyelosztasi rendben meg kell hatarozni, hogy milyen id6szakonként kell
megvizsgalni a kiosztadsnak a birak, a birdsagi titkarok, a birosagi tgyintézok
kdzotti munkateher jelentdés eltérését eredményezd hatasat (munkateher
kiegyenlitésének elve), tovabba az Ugyelosztasi rend modositasanak feltételeit;

a korabban kiosztott Ggy atosztasakor is az Ugyelosztasi rend alapelveinek
megfeleléen kell eljarni (az alkalmazandd szabalyok azonossaganak elve);

az Ogyelosztas modszerét elére meghatarozott elvek mentén, kiszamithatoan és
atlathatoan kell meghatarozni Ugy, hogy abban szubjektiv ddntések egyaitalan
nem jatszhatnak szerepet (az Ugyelosztasi technikak varialhatésaganak elve).

2. A birésagon miikédé Ggyszakok

2.1. Blintetd:

2.1.1. Buntetd Ugyszak Uigycsoportjai:

2.1.1.1. Buntetdugyek:



B. elséfokd blintetéligy

Fk. fiatalkora bintet6Ugyek
Bpk. biintetd nemperes gy
Bny. nyomozasi birdi ugy

R. birésagi mentesités iranti 4gy
Bel. egyéb (vegyes) Ugy

2.1.1.2. Szabalysértési tgyek:
Szk. Szabalysértési hatdsag hatarozata ellen benyujtott kifogas
(panasz)
Sze. Szabalysértési elzarassal is sdjthatd szabalysértési miatti Ggy
Szo. Szabalysértési Gigyben emelt lgyészi dvas
Szpa. A pénzbirsag, a helyszini birsag elzarasra torténd
atvaltoztatasa iranti gy
Szka. A kézérdekd munka elzarasra térténd atvaltoztatasa iranti
tigy
Szve. Szabalysértési egyéb (vegyes) ligy
Szpi. Szabalysértési perujitasi ligy

2.2. Civilisztika:
2.2.1. Civilisztikai Gigyszakok felsorolasa:
2.2.2. Polgari ugyszak:
2.2.2.1. Polgari Ugyszak Ugycsoportjai:

P. els&foku polgari peres lgy
Pk. polgari nemperes Ugy
Pv. egyéb (vegyes) Ugybe

2.2.3. Gazdasagi Ugyszak:

2.2.3.1. Gazdasagi Ugyszak ugycsoportjai:
G. gazdalkodoé szervezetek egymas kdzotti peres Gigye

2.2.4 Vegrehajtasi ugyszak:

2.2.4.1. Végrehajtasi Ugyszak Ugycsoportjai:
Vh. végrehajtasi Ugyek

2.3. A birésagon m(ik6dé Ulgyszakokat és azok Ugycsoportjait a birdsdg eindke az
ugyelosztasi rend meghatarozdsa soran a 2. pontban foglaltaktdl eltéréen is
meghatarozhatja.



3. Ugyszakok szerinti ligykiosztas

3.1. Az Ugykiosztasra jogosultak — beleértve a heiyettesitést is:
Ugykiosztasra els6sorban az elndk jogosult, akadalyoztatasa esetén az elntkhelyettes az
elndk felhatalmazésa alapjan, illetéleg barmelyikilk akadalyoztatasa esetén az elndk
vagy eindkhelyettes altal kijeldlt bird jogosult az ligykiosztasra.

3.2. Az dltalanosan alkalmazott Ugykiosztasi modszer meghatarozasa:
Ugyelosztasi renden beltl, ligyelosztasi modszerként alkalmazhato kilondsen
a) a paros-paratlan tgyszamok,
b) a meghatarozott szamcsoportok,
¢} az alperes (kételezett stb.), illetve a vadlott (eljaras ala vont személy stb.) nevének
kezddbetdje,
d) a birésag illetékességi terlletének felosztasa a birak kozétt (varosok, kerlletek,
egyéb teleptilések stb. szerint),
e) egyhetes, kéthetes vagy havonkénti megoszlasban valamennyi érkezett Ugy egy
tanacsra (biréra) torténd kiosztasa,
f) az igyszakonkénti, Ggycsoportonkénti, az ligy targya szerinti szakosodas,
g) a birdi gyakorlat id6tartama,
h) szamitogépes program segitségével tdrténd automatikus Ugyelosztas, vagy
i) tobb Ugyelosztasi modszer egylittesen.

3.3. Tobb Ugyelosztasi médszer egylttes alkalmazasaval kiosztando Ugyek kiosztasanak
szabalyai:

Polgari ligyszakban

Valamennyi itélkezé tanacs targyalja (a 16.P. tanacs kivételével) a hazassagi,
szarmazasmegdallapitasi, apasagi, szll6i fellgyelettel kapcsolatos, gyermekelhelyezés,
megvéltoztatds, kapcsolattartds szabalyozasa, gyermek tartasa és térvényen alapuld
egyéb tartasi pereket, olyan eloszlasba, hogy figyelembe vételre keril az adott
id6szakban az egyes tanacsokra meghatdrozott percsoportokbol érkezett Ggyek
mennyisége, és a fent sorolt percsoportokbdl a szignalds olyan mennyiségi aranyban
torténik, hogy az egyes tanacsokra jutd dsszligymennyiség egy-egy honapra vetitetten
lehetéleg kiegyenlitett legyen. A szignalasnal figyelembe vételre kerll az Ugyek
mennyisége is stlyszam alapjan.

Pertjitdsos (gyekben az ugyanolyan lgycsoportot targyaid, és a tanacsszam szerint
emelkedd sorrendben kdvetkezd tanacs jar el.



Ujralajstromozott ligyek vonatkozaséban az ugyet - ha mas kizard tényezd nincs - a
korabban eljaro biré intézi.

Hatalyon kivll helyezett Ggyekben - amennyiben a masodfoka birdsag eljarasi hiba,
eljarasi szabalysértés miatt helyezi az els6fokd hatdrozatot hatélyon kiviil - ugyanazon
tanacs jar el. Amennyiben nem ilyen okbol helyezi hatalyon kiviil a masodfoki birésag a
meghozott hatarozatot, az ugyanolyan Ugycsoportot targyald, és a tanacsszam szerint
emelkedd sorrendben kdvetkezd tandacs jér el.

A birosag elndke és elndkhelyettese jogosult minden polgdri (igyszakban dolgozé bird
helyettesitésére, egyébként pedig az ugyanolyan lGgycsoportot targyald, és a tanacsszam
szerint emelkedd sorrendben kovetkezé tanacs jogosult helyettesiteni.

A peren kivali és végrehajtasi Ugyeket titkar (tobb titkar esetén egyenld aranyban),
illetbleg a végrehajtasi (igyintézé latja el.

A szignalasra jogosult vezet§ folyamatosan ellen&rzi, hogy az egyenlé munkateher a
szignalas folyamataban is biztositva legyen a stlyszamozas alapjan.

Biintetd Gigyszakban

A beérkezett kbzvadas lgyek - a ,Debreceni modell” (a stlyszam szerinti egyenld
munkateher szempontrendszere) szerint - érkezési sorrendben, a tanacsok k&zott
emelkedd szdmsorrendben.

A beérkezett bintetd peres és nem peres lgyek érkezési sorrendben, a tanacsok kdzétt
emelkedd szamsorrendben, a maganvadas nem peres Ugyek pedig a szabdlysértési
lgyszakba beosztott titkar részére.

Pergjitasi igyek érkezési sorrendben, a tanacsok kozott emelkedd szdmsorrendben,
kivéve az alaplgyben eljaré tanacsot.

Targyalas mellzésével elbirdlhatd Ggyek érkezési sorrendben, a tanacsok kozott
emelkedd szamsorrendben.
Targyalas mell6zésével elbirdlt lgyben targyalas tartasakor: az alapigyben eljaré tanics.

A hatalyon kivil helyezett Ogyek esetén fGszabaly, hogy a hatélyon kivil helyezett
hatarozatot hozé bird jar el az Ujralajstromozott Ugyben. Abban az esetben, ha a
hatalyon kivll helyezés oka az ftélet megalapozatlansaga, vagy a masodfokd birdsag
elrendelte, hogy az Ugyet az elséfoku birdsdg mas tanacsa targyalja, akkor az altalanos
szignalasi elv érvényesil, azzal, hogy a hatélyon kivill helyezett (igyben eljart bird
értelemszer(en kiesik.



Barmely egyéb okbdl djra lajstromozott Ugy, elkilnités, egyesités esetén: a korabban
eljart tanacs.

Indokolt &tszignalds, illetve mdas birésdg kizarasa miatt a birdsaghoz érkezett lgyek
esetén: a tanacsok kozott ardnyosan elosztva, figyelembe véve a folyamatban lév8 két
éven tuli és mas okbdl soron kivili Ggyek mennyiségét is.

Vademelés utani kényszerintézkedésekkel kapcsolatos Ugyek: a tanacsok kézott egyenld
aranyban.

A szabalysértési figyeket szignalasra bemutatas utan kozvetlenil a titkar(ok) kapjak.
Szintén a titkarok targyaljadk a gyorsitott szabalysértési Uigyeket. Ezeket a havi
statisztikaban a titkar szamolja el.

Amennyiben nincs a birésédgon bintetd Ugyszakban dolgozd birdsagi titkar, akkor a
szabalysértési Ugyeket a bunteté Ggyszakban itélkezd birdk kapjak folyamatos szamozas
szerint 5 darabonként.

Minden tanacs szikség esetén helyettesitheti barmelyik tanacsot.

3.4. Az altalanosan alkalmazott (gykiosztasi modszertél torténd eltérés esetei
meghatarozasa, amelyek kiléndsen

3.4.1. Eltérés az Uigy targyahoz képest
3.4.1.1. Specidlis szakértelmet igényel
3.4.1.2 Nemzetkozi elemet tartalmaz

3.4.2. Perjogi helyzethez képest
3.4.2.1. Soron kivili Ggy
3.4.2.2. Egyesités, egy(ttes elbiralas végett
3.4.2.3. Bir¢ kizarasa miatt
3.4.2.4. Az Uigy el6zményi eljarasaval fennalld szoros 6sszefugges miatt

3.4.3. Egyenletes munkateher biztositasa vegett
3.4.3.1. Ugyhatralék feldolgozasa miatt
3.4.3.2. Ugy munkaigényessége, terjedelme miatt
3.4.3.3. Az ligyek érkezésébdl adddo egyenlbtlenség kiklszobodlése
érdekében

3.4.4. Egyéb korilményekhez képest
3.4.4.1. itélkezési sziinet tartama alatt vagy miatt
3.4.4.2. Biro tavolléte miatt - figyelemmel az Ggy jellegére
3.4.4.3. Bird szolgélati viszonyanak megsz(inése miatt
3.4.4.4. Bird tartds (30 napot meghaladd) tavolléte miatt
3.4.4.5. Tobb szempont egyUttes fennallasa



3.4.5. Egyéb tervezhets kivételek

3.5. A vezetBk altal intézett ligyek kiosztdsanak madszere

A vezetbk ugyanolyan lgyelosztasi rend ald esnek, mint a birdsag tébbi biraja, azonban
amennyiben a birdsag elndkének folyamatban év6 lgyeinek szama meghaladja az 1/3
arany, Ugy az elosztasi sorbdl kimarad, amig az 1/3 aranyt el nem éri. Az elndkhelyettes
esetében ez az arany 1/2.

3.6. Az Ugykiosztas menete

3.6.1. A kiosztandd gy bemutatasa az ligykiosztasra jogosultnak
A kezddiratot és a kezdGiratként kezelend® iratot az esetleges elSzményi
iratokkal felszerelve a lajstromba torténd bejegyzés napjan, de legkésébb
az érkezést kdvetd munkanapon az irodavezetd bemutatja az Ugyelosztasra
jogosult vezetdnek.

3.6.2. Az irat Utja, a kdzremiikddék feladatai
A birésag elnoke, illetve az Ugyek elosztasara jogosult birdsagi vezett az eljard
birdt legkeésbbb az irat bemutatasat kdveté munkanapon kijel6li. A kijeldlés utan
az iratot nyomban vissza kell juttatni az irodanak.
Az Ogycsoporton beluli Ugymin8ség statisztikai kdédszamat, a munkateher
méréséhez szlikséges adatot, tovabba a kijeldlést, annak médositasat és
idépontjat, illetve modositds esetén annak okat - rovid, lehetéleg a jogszabalyra
torténd utaldssal - az Gigy iratboritékan az Ggyelosztasra jogosult birdsagi vezetd
alairasaval egyitt fel kell tiintetni.
Az eljaré bird kijelolését kovetben az iroda az (gycsoporton bellli Ggyminéség
statisztikai kodszamat és a munkateher méréséhez szlkséges adatot a
lajstromba bejegyzi.
Az iroda az eljard bird (tanacs) kijeldlése utan az iratot a birdnak (a tanacs
elndkének) bemutatja.

3.7. Az atosztas rendje

3.7.1. Az atosztas esetei
A birésag elndke, illetve az Ugyelosztasra jogosult mas birdsagi vezetd az Ugy
intézésével masik tanacsot (birdt) jeldl ki a kizaras, a bird szolgalati viszonyanak
megszlnése, a tartds tavolléte, az Ggy jellegére is figyelemmel tavolléte, az
egyenletes munkateher biztosftasa vagy az Ugyhéatralék feldolgozasa esetén.
Ha az egyesitendd Ggyek elintézésére eredetileg nem ugyanazt a tanacsot (birdt)
jeldlték ki, az egylittes elbiralast a kijelolés modositasaval kell biztositani.

3.7.2. Eljaras Ugy atosztasakor
Az azonos ugycsoportot targyald bird részére a szignalasra jogosult vezetd osztja
at az Ugyet, figyelembe véve az (gyek sllyszdmat is és az egyenld
munkateher biztositasat.



3.8. Utalas az Uigyelosztasi rend mellékleteire

Az lgyelosztas tanacsonkénti megosztasat a mellékletek tartalmazzak.

1.sz. mellékiet: A beosztott birak altal intézett ligyek
2.sz. melléklet: A beosztott titkarok altal intézett Ugyek
3.sz. melléklet: A kirendelt birak altal intézett tGgyek

Budapest, 2024. szeptember 25.

1. sz. melléklet

Dr. Gerber Ta
a torvényszek elndke

A beosztott birak altal intézett ligyek

A melléklet id6beli hatalya: 2024. szeptember 25. napjatél

Tanacs- Név
szam

2P, |dr. Abrahéﬁﬂijuidrit

3.P. 'dr. Bardy Szilvia

6P, dr.Vetési Melinda

. Intézett Ugycsoport

vegyes kotelmi perek, lakasigyi perek,
oroklési perek, végrehajtasi perek,
gazdasagi perek, kartérités per,
kartalanitas, egyszer(ibb megitélés(
csaladjogi perek

hazassagi perek, szdrmazas
megallapitasa iranti perek, csaladjogi
perek,  hazassdgi és  élettarsi
vagyonjogi perek, o6rokbefogadassal
'kapcsolatos perek, tulajdonjogi perek,
 Oroklési perek, birtokvitaval
kapcsolatos perek

hazassagi perek, szarmazas
megallapitasa iranti perek, csaladjogi
perek, hazassagi és élettarsi
vagyonjogi perek, gondnoksagi perek,
orokbefogadassal kapcsolatos perek,
tulajdonjogi  perek, oroklési perek,}



7.B.

15.B.

1E AR T e

dr. Nyulaﬁkwl'Eva

dr. Bird Viktoria

dr. Balassa Virag

dr. Marton Erika

dr. Kovats Tamas Attila

birtokvitaval kapcsolatos perek

‘buntetd Ggyek, fiatalkordak binteté
Ogyei, bintetd nemperes Ugyek,
szabalysértési (igyek
hazassagi perek, szarmazas
megallapitasa iranti perek, csaladjogi
perek, hazassagi és élettarsi
vagyonjogi perek, gondnoksagi perek,
orokbefogadassal kapcsolatos perek,
tulajdonjogi perek, Orokiési perek,
birtokvitaval kapcsolatos perek

csaladjogi  perek, hazassagi perek,
hézassagi és élettarsi vagyonjogi
perek, tulajdoni perek és birtokvitdval
kapcsolatos perek, gondnoksagi perek,
‘Szérmazés megallapitasa iranti perek

‘hazassagi perek, szarmazas
‘megallapitasa iranti perek, csaladjogi
perek,  hazassagi és  élettarsi
vagyonjogi perek, gondnoksagi perek,
orokbefogadassal kapcsolatos perek,
tutajdonjogi perek, oroklési perek,
birtokvitaval kapcsolatos perek

blanteté Ugyek, fiatalkordak blntetd

tgyei, blntetdé nemperes Ugyek,
szabalysértési Ggyek,

16.P.

dr. Papp Laszlo

vegyes kotelmi és gazdasagi perek
(parkolasi pétdij is), valamint a
végrehajtassal kapcsolatos perek

18.B.

dr. Simon Gabriella

blntetd Ugyek, fiatalkoriiak biintetd
ugyei, bilntetd nemperes Ugyek,
szabalysértési lgyek

20.P.

dr. Komlds Adam

csaladjogi, szarmazds megallapitasi
perek, végrehajtdsi perek, vegyes
kételmi perek, hazassagi és élettarsi
vagyonjogi perek, tulajdoni perek,
kartérités, kartalanitas, tulajdonjoggal
és Dbirtokvitaval kapcsolatos perek,
oroklési  perek, lakasugyi perek,
gazdasagi perek
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2.sz. melléklet

A beosztott titkarok altal intézett ligyek

A melléklet idSbeli hatalya: 2024. szeptember 25. napjatél

ST - ' ' . .

Tanacs- | Név Intézett Ogycsoport

szam

30. dr. Csabay-Toaso Erika ‘bunteté nemperes (igyek,

] szabalysértési tigyek,
egyéb  polgari nemperes {gyek

(Pp.12/A.8.),
egyeb gazdasagi nemperes Ugyek
(Pp.12/A8),
végrehajtasi  Ogyek  (Vht.264.8.(2)
bekezdés),

felhasznalasi helyre vald bejutas
tlrésére kotelezés iranti tgyek
(Tavho6tv.51.5.(10) bekezdés,
Vizikdzm(itv.52.5.(7) bekezdés,
Villamosenergiardl szélg tv. 33/A.8.(3)
bekezdés és

Foldgazellatasrol szold tv.16.8.(2)
bekezdés)

31. ‘dr. Balazs-Simon Magdolna blntetd nemperes lgyek,

| szabalysértési ligyek,
egyéb polgari nemperes Ugyek
(Pp.12/A.8.), |
egyéb gazdasagi nemperes uUgyek|
(Pp.12/A.8.), f
végrehajtasi  Ugyek  (Vht.264.5.(2)
bekezdés),
felhasznalasi helyre valé bejutas
tlrésére kotelezés iranti tgyek
{Tavh6tv.51.8.(10) bekezdés,
Vizikozm(tv.52.8.(7) bekezdés,
Villamosenergiardl szélo tv. 33/A.8.(3)
bekezdés és

' Foldgazellatasrol  szolo  tv.16.8.(2)




T

bekezdés)

32. dr. Berecz-Fulép Emese blinteté nemperes ugyek,
szabalysértési ugyek,
egyéb  polgari nemperes  lgyek
(Pp.12/A8.),
egyéb gazdasagi nemperes (gyek
(Pp.12/A8.),
végrehajtasi lgyek  (Vht.264.5.(2)
bekezdés),
felhasznalasi helyre vald bejutas
‘tlrésére kotelezés iranti Ugyek
(Tavh6tv.51.8.(10) bekezdés,
Vizikdzml(itv.52.8.(7) bekezdés,
Villamosenergiarél szold tv. 33/A.8.(3)
|bekezdés és
Foldgazellatasrol  széld  tv.16.8.(2)
bekezdés)

3. 5z. melléklet

A kirendelt birak altal intézett ligyek

A meliéklet idSbeli hatalya: 2024. szeptember 25. napjatél

Tandcs- | Neév o Kirendelées a Jérésbl’r_éséghoz | Intézett Ogycsoport

sz8m | hon_nan—'_ d6tartam | ‘

| 4. ‘ dr. Horv-a'_ta_l-s:;\;gn- ] Ba l_)asi | 20é4.09.26;fél bi ntétg - tigyek, f?aakorﬂak
' \Jarasbirésag 2025.09.19-ig |biintet6 ligyei

5.  |dr. Lénard-Komjithy Dabasi  2024.09.20-tél biintets  ugyek, fiatalkortak

Kitti Katalin ‘jérésbl’réség 12025.09.19-ig | biintet6 lgyei
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