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A 2024.0BH.XXXIII.C.2.2/5 szamu intézkedésének megfelel6en, az allamhaztartasrdl sz4l6
torvény végrehajtasarol szoldé 368/2011. (XII.31) Korm. rendelet 161.§ - a alapjan
mellékelten megkiildsm a Debreceni ItélStabla 2023. évi beszamoldjanak szoveges
indoklasat, mely a Nemzetgazdasagi Minisztérium altal kiadott szempontok figyelembe
vételével késziilt.

1. Feladatkor, tevékenység
1.1. Az intézmény neve: Debreceni [télétabla
Az intézmény torzskonyvi azonositdjanak szama: 597924000
Honlapjanak cime: www.birosag.hu
http://debreceniitelotabla.birosag.hu/

A Debreceni [télGtabla tevékenységi kére: igazsdgszolgaltatas.

Az (télotabla az igazsagszolgaltatds, mint allami feladatként ellatandd
alaptevékenysége mellett kiegészitd és vallalkozasi tevékenységet nem folytat.

Az itélétabla elbiralja a térvényben meghatarozott ligyekben a jarasbirésag, vagy a
torvényszék hatarozata ellen elGterjesztett jogorvoslatot, illetve eljar a hataskorébe
utalt Ggyekben.

1.2. Az (j intézmény és a feladat jogszabalyi megalapozasa a Debreceni [téltabla

tekintetében nem relevans.



1.3. A Debreceni Itélotabla altal ellatott tevékenységi kér, a 2023. év soran
teljesiilt feladatok, a szakmai feladatokban bekoévetkezett valtozas, jellemzé
mutatokkal a szakmai miikodés értékelése

A Debreceni [télStabla tevékenységi kére: masod- és harmadfokon itélkezés.

Az itélkezés hatékonysaga
A birdsag tgyforgalmi adatai

A Debreceni tél6tabla az itélStablak tigyforgalmat tekintve a legnagyobb iigyforgalmd
vidéki itélétabla.

Részesedése az itélétablakra érkezett ligyekbél 16 %, mely az elézd évhez képest kozel
1 %-kal emelkedett. A befejezés tekintetében 15,8 % volt, a folyamatban maradt tgyek
aranya az orszagos itélétablai folyamatban maradt ligyekhez képest 9,6 %.

A Fovérosi [télétabla tigyforgalmi adatait nem szamitva a biintetd és polgdri ligyszakban
a legtébb ligy a Debreceni [télStablara érkezett és biintet tigyszakban is itt a
legmagasabb a befejezések szama.

itél6tablak iigyforgalma 2023.
Biintet Polgari-Gazdasagi | Munkaiigy | Osszesen
érkezés | befejezés érkﬂez;':s - i)e-_f;j_;zt_’as_ . erkezes tjét:e_ieiésl érkezés | befejezés

Féviros* | 1505 1517 3228 | 3114 379 [ 358 | s112 4989
Debrecen | 811 784 813 778 90 91 | 1714 1653
Szeged | 736 733 623 636 | 93 | 94 | 1452 1463

Pécs 405 398 459 453 | 59 69 923 920
Gyér 583 579 779 | 799 9 [87 | 1432 1465
* Katonai és kozigazgatisi

iigyek nélkiil

Az ligyérkezés Iényegi adatai és tendencidi

2023. évben 402 peres, 1060 nemperes és 73 darab elséfokl vegyes ligy érkezett,
Osszesen 1535 (igy érkezett az itélétablara.

A peres ligyek aranya az dsszérkezésen beliil 26,2 % mérték(i volt, amely az elézd évhez
képest (23,8 %) jelentdsen emelkedett, azonos a 2021. évi arannyal (26,2 %).

Biinteto iigyszak

Blintetd (igyszakban 2023. évben 145 biintet6 per, 33 harmadfokd ligy és 633 nemperes
gy érkezett, 6sszesen 811 db.

Az el6z6 4 év adataival Gsszevetve, az utdbbi 3 évben a peres ligyek szamanak jelentds

mértékl emelkedése figyelheté meg, 2019-ben 117, 2020-ban 91, 2021-ben 161, 2022-
ben 150 peres, mig 2023-ban 145 peres ligy érkezett.




A harmadfokl tigyek szdma az elmdlt 2 évhez viszonyitva nétt, 33 ligy érkezett, 2021-
ben 32, 2022-ben 29 ligy.

Egylitt kezelve azonban a masod-, harmadfoku peres ligyeket, a peres ligyek szamanak
emelkedése jellemzd, az érkezésiik kdzel azonos az el6z6 évivel.

Az érkezett nemperes ligyek szama 2023-ban 633 volt, amely 10 %-kal emelkedett az
el6z0 évhez (576) képest.

Erkezett biinteté iigyek 2022 - 2023.

A jarvany helyzet miatti visszaesésre figyelemmel, a korabbi évek gyakorlata szerint
2015. bazisévhez viszonyitva is megallapithatd, hogy az elmdit 3 évben nétt a
biintet6ligyek, kiilondsen a biintetd peres tigyek szama, amely igy mar biztosan nem
magyarazhatd csupan a 2020. évi jarvanyugyi visszaesés miatti kiegyenlitédéssel.

A Debreceni [télStabla részesedése az orszagos biintetd iigyérkezésbd| magas, 20,1 %
mérték(. A tavalyi évhez képest a vidéki itélétablakkal ésszehasonll't\{a tovabb nott a
blinteto ligyszak részesedése (32 %), az ligyérkezés 200 %- -a Pécsi Itélotablaénak, azaz
tobb, mint kétszerese annak, 10 %-kal magasabb a Szegedi ftélétabla és 39 %-kal a
Gy6ri ftél6tabla érkezésénél.

Megallapithat6, hogy biintetd ugyszakban a peres lgyek szama jelentds, a Debreceni
itél6tabla részesedése nemcsak az orszagos érkezésbdl, de a vidéki tablak peres
adatainak ismeretében is szignifikans.

Polgari iigyszak
Polgari ligyszakban 2023. évben 171 peres, és 642 nemperes iligy érkezett, §sszesen 813

db.

Az eldz06 év érkezési adataihoz képest a peres érkezés nétt 12,5 %-kal.

A nemperes ligyek szama 3%-kal csokkent az el6z6 évhez képest.

Az el6z0 8 év Ugyforgalmi adataival 6sszevetve a 2023. évi adatokat az allapithatd meg,
hogy az ligyérkezés csbkkenése a jarvanyhelyzetté| fiiggetleniil is azonosithatd. 2020-
2023. viszonylataban az érkezés 50-57%-a a 2015. évi érkezésnek, mig kézel 30%-os a
visszaesés a 2018. évi adatokhoz képest.



A Debreceni {télétabla polgéri tigyei széménak csokkenése az orszagos tendenciakkal
egyezd mind a peres, mind a nemperes ligyek vonatkozésaban. Annak oka els6dlegesen
a Pp. eljarasjogi rendelkezéseire vezethetd vissza.
Az ligyérkezést érdemben nem befolyasolta az elh(iz6dé peres eljdrasok miatti vagyoni
elégtétel irdnt indult Ggyek szama sem, j6l lehet 2022. évben a torvény korlatozott
idobeli hatalya miatt mind6ssze 7 ilyen nemperes ligy érkezett, mig 2023-ban 61 db.

Debreceni itélotabla 2022 - 2023. év civilisztika iigyforgalma

Tandcs Elidrss 2022. évben| 2022, évben|2022. XI1. 31.-6n|2023. évben| 2023. évben [2023. XIL hé 31 - én
H érkezett befejezett |folyamatbanlévd| érkezett befe jeze tt folyamatban lévé
eI peres 49 50 9 51 52 8
a nemperes 154 179 3 161 142 22
peres 48 53 9 48 50 7
Pf. 11 nemperes 132 137 6 153 146 13
CIIR 18 17 2 17 18 |
peres 33 35 8 42 37 13
Gl nemperes 199 206 14 159 161 12
cégmediator 13 13 0 18 17 |
peres 22 29 4 30 24 10
Gf.IV.
nemperes 145 151 12 134 131 15
Polgari - gazdasagi peres
garn-g gp 152 167 30 171 163 38
dsszesen:
Polgari - gazdasagi nemperes
garl- gazfasagli nemp 661 703 37 642 615 64
gsszesen:
Civilisztika 6sszesen: 813 870 67 813 778 102




Munkaiigyi ligyszak:

A Debreceni {tél6tablan a Munkatigyi Kollégium 2020. &prilis 1. napjan allt fel, amikor is
22 peres ligyet vettiink at a torvényszékektdl.

Osszehasonlité adatok 2021-t8 4linak teljeskor(ien rendelkezésre, ugyanakkor, ha
Osszevetjlik a 2020. évi adatokat és figyelemmel vagyunk az id6aranyos korrekcidra,
megallapithatd, hogy bar 2021. évben jelentésen névekedett az érkezés, azonban 2022.
évben az mind a peres, mind a nemperes érkezés vonatkozasaban visszaesett.

2023-ban 53 peres (igy érkezett. A nemperes ligyek szdma 37 volt, igy az 6sszérkezés az
ugyszakban 90.

A Debreceni Itél6tabla munkaiigyi ligyszakanak részesedése az orszagos érkezésbdl 12,7
% mérték(, a vidéki itélétablak koziil kdzel azonos a Gydri és a Szegedi Itélétablaéval.

B | el6z6 ’
, | id6szakesl |2023. évben|2023. evben | 2023- dec: 31-én
Tanacs Eljaras , . folyamatban
folymatban | érkezett befejezett
maradt
maradt _
peres (| 49 53 56
MH{. L. tanacs Lt e | j; : = 56
nemperes 2 37 35
peres e Sl 2
Mf. II. tanacs BELES | — — e —
nemperes H'""“*HHH “‘“HH__%H_E e
19 83 56
% 37 35 4
21 20 k) 20

A befejezett ligyek Iényegi adatai és tendenciai

A Debreceni {tél6tabla itélkezési tevékenysége soran évek dta torekszik annak érvényre
juttatasara, hogy a befejezési adatai haladjdk meg az érkezési adatait.

A Debreceni Itél6tabla ezt az elvarast 2023. évben a polgari és a munkaligyi peres {igyek
esetében sikerllt teljesiteni. Mivel azonban az itél6tabla pertartam mutatdi
kiemelkeddek, a tobbi terlileten az elvaras elmaradasa csupan az ligyérkezés eltérs
dinamikajaval magyarazhatd. Ezt a kollégiumvezetdk folyamatos vizsgalati megallapitasai
is alatamasztjak.

Biintetd ligyszakban 811 blintetdiigy érkezett, a befejezett ligyek szdma 784, polgari
tugyszakban az érkezett ligyek szama 813, a befejezett iigyek szama 778, munkaiigyi
ugyszakban az érkezett igyek szama 90, a befejezett ligyek szama 91 volt.



A folyamatban maradt iigyek lényegi adatai és tendenciai

2023-ban a magasabb érkezési és némileg alacsonyabb befejezési mutatok miatt nétt a
folyamatban maradt {igyek szdma, gyakorlatilag minden (igyszakban az eljarasilag
indokolt minimum mértékre.

Biintetd Ugyszakban 65-r0l 92-re, polgari ligyszakban 67-rél 102-re nétt, munkatiigyi
tigyszakban 21-rdl 20-ra csokkent.

Osszegz6 ligyforgalmi megallapitas

Az tigyforgalmi adatok 6sszegzéseként megallapithatd, hogy a Debreceni itél5tabla
Ugyforgalmi részesedése az itélétablak kézott ndvekedett. 2020-ban 13,4% 2021-ben
15%, 2022-ben 15,1 %, 2023-ban 16,1 % mértéki volt.

Kildndsen magas a Debreceni Itélétabla tigyforgalmi részesedése biintetd peres
Ugyszakban, ahol eléri a 26 %-ot.

Az tgyforgalmi adatok koziil dsszevetésre, igazgatasi dontések megalapozasara,
allaspontom szerint tovabbra is az érkezett ligyek adatai szolgalnak, amelyek a
létszamadatokkal Gsszevetve objektiven mutatjak a birdsagok leterheltségét.

Id6szeriiség

A Debreceni téltabla évek dta kimagasld idGszer(iségi mutatokkal dolgozik, melyek az
utdbbi években az egyik legjobbak voltak az itél5tablak kozott.

A magas szinvonall és idészer( itélkezés biztositasa kordbban is a legfontosabb feladat
volt az itélétablan, ezért tovabbra is kiemelt célként jelenik meg az idészerliség javitésa,
a hosszabb pertartamuil (igyek szamanak csokkentése.

A befejezett peres ligyek kozott éven tali Gigy csupan biinteté és munkadigyi Ugyszakban
volt, 1-1 darab.

Biintetd Uigyszakban a 2022-2023. évi statisztikai adatokat 6sszevetve megallapithatd,
hogy 2022-ben a peres ligyek 97,7 %-a 6 hdnapon bellil befejez6détt, mig ez az arany
2023. évben 96,8 % volt. Ezen aranyokon beliil a 3 hénapon beliili befejezések aranya
61,3 %-rdl 64,3 %-ra nétt.

1 éven tUl befejezett tigy pedig 2022. évben nem volt, 2023. évben 1 darab.



Biinteto ligyszakban

Az eljaras id6tartama biinteto ligyszakban 2023. évben
Befejezett polgdri. gazdasdgi Ebbél
Pertartam iigvek dsszesen Peres iigyek Nemperes iigyek
szAma %-0s megoszlisa szama %-0s megoszlisal szama %-0s megoszlisa
0-3 724 92,3 101 64,3 623 99,4
o hénap. alatt 55 70 5] 325 4 0,6
- befejezett
6-12 4 0,6 4 2,5
- 1 0,1 1 0,7
osszesen : 784 100,0 157 20,0 627 80,0

Biintet6 peres befejezés 2023. évben

@0-3ho
B@3-6ho
@6 -12 ho
®6-12. ho

0,7%

A befejezett nemperes ligyek pertartamat is siker(ilt javitani, a 6 hénapon belil
befejezett ligyek aranya 100 % volt. Magas a 3 hdnapon belili befejezés aranya is, 99,4

%.

Civilisztikai iigyszakban

A 2022-2023. évi statisztikai adatok szerint hasonlé megallapitasok tehetdek. A peres
tigyek 6 honapon bellili befejezési aranya mindkét évben 95%-on fellili volt, melyen
bellil a 3 hdnapon beliili befejezések aranya 57,5 %-rdl 51,5%-ra valtozott.

A 6-12 hoénap kozott befejezett peres tigyek ardnya 4,9 % volt, egy éven tul befejezett
gy egyik évben sem fordult eld.

A befejezett nemperes ligyek ligytartama polgari, gazdasagi ligyszakban is tovabb javult.
A 3 hénapon belilli befejezés aranya 2022-ben 97,2% volt, amely 2023. évben 98 %-ra
valtozott. 2023. évben 3 honapon tul befejezett nemperes ligy mindéssze 12 db volt.



Az eljaras idétartama civilisztikai tigyszakban 2023. évben.

Befejezett polgdri, gazdasagi Ebbél:
iigyek Gsszesen Peres iigvek Nemperes iigyek
szima %-0s megoszlisa szima %-0s megoszlisa| szima %-0s megoszlasa

687 88,3 84 51,5 603 98,0
82 10,5 71 43,6 11 1,8
E 9 1,2 8 4,9 1 0,2

G b I E 5 - s - -
r 778 100,0 163 21,0 615 79,0

Az eljaras idétartama civilis

ztikai tigyszakban 2022. évben.

Befejez dri, pardasipi Ebbél
Pertartam figvek dsszesen Peres iigyek Nemperes iigyek
szima %-o0s megoszlisa szima %-0s megoszlisa| szima %-0s megoszlisa
0-3 e ] 779 89,5 96 57,5 683 97,2
3-6 __D_a.ﬁ_na' 2 81 9,4 64 38,3 17 2.4
@ Slsjel] 9 1,0 7 4,2 2 0,3
1-2 évalatt befejezett 1 0,1 - - 1 0,1
2-3évala fejezett - - - -

dsszesen : 870 100,0 167 19,2 703 80,8

Civilisztika peres befejezés 2023. évben

m0-3hé
B3-6ho
@B6-12ho

Mindkét ligyszak pertartam mutatdi olyan magasak, hogy azok szinten tartasa varhato el
csupan, néhany % valtozés, csokkenés vagy emelkedés az ligyek kiilénbdz8 eljdrasjogi,
anyagi jogi kiilénbsége miatt indokolt.




Munkaiigyi ligyszakban

A befejezett ligyek pertartam mutatdi is kivaldéak. A 6 hdnapon bellil befejezett peres
tigyek aranya 84,1 %-rdl 91,1 %-ra nétt. A 6-12 honapon beliili befejezések aranya 7,1
% volt, éven tuli befejezés pedig 1 tigyben fordult eld.

Nemperes ligyek esetében a 3 honapon beliili befejezések aranya 100 %-os.

T e = Lo TR s R LW e ) A 0 S P s DT L et v s i
Az eljaras id6tartama munkaligyi tigyszakban 2023. évben
Befejezett munkaiigyi iigvek
Osszesen Peres iigyek Nemperes iigyek
szima %-0s megoszlasa szama %-0s megoszlisa| szama %-0s megoszlisa
4 46,2 7 12,5 35 100,0
44 48,4 44 78,6
. : 2 4 44 4 7.1
&y alatt befojezett 1 11 1 1,8
. psszesen: 91 100,0 56 61,5 35 38,5

Munkaiigy peres befejezés 2023. évben

B0-3hé
B3-6ho
@6 -12 hé
m6-12. hé

P 44
78,6%

Az idoszeriiség érdekében tett intézkedések

Az itélGtablan az iddszerliségi mutatdk ellenbrzése folyamatos és tébbirany(. 2012. éta
elndki intézkedés alapjan a kezelGirodak vezetSi minden honap elején tajékoztatast adnak
az elndknek, hogy az eljaré tanacsok az ligykezelés soran iranyadd hataridoket betartjak-
e, az irasba foglalasi kotelezettségiiket megfelelben teljesitik-e. Az eljarasi hatariddnek és
az Ugyviteli szabalyoknak a megtartasat, az ligyek észszer(i idén beliili befejezését a
kollégiumvezetdk is folyamatosan, havi rendszerességgel ellendrzik az igazgatasi
szabalyzat szempontrendszere szerint. Az ellendrzések kdzvetve az idészer{iségi mutatdk
javitasat is célozzak, biztositjak a soronkiviiliség érvényesiilését, a 2 éven tdl folyamatban
lévo ligyek nyomon kévetését.
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Az idGszer(iségi adatok figyelemmel kisérése azaltal is biztositott, hogy az elndk, az
elndkhelyettes és mindharom kollégiumvezet6 részt vesz az itélkezési tevékenységben. Az
elndk és az elndkhelyettes napi kapcsolatban vannak az irodakkal, mivel mindketten
tgykiosztasra jogosultak, a harom kollégiumvezetd pedig tanacselnéki tevékenységet is
folytat.

Az itélétabla igazgatasi vezet6i folyamatosan elemzik a statisztikai adatokat, az
idészerliség biztositasa érdekében egyedi ligyben intézkedés nem valt szilkségessé. A
kollégiumvezetSk a késébb részletezett igazgatasi ellendrzés keretében vizsgaltak a 6
honapon tdl befejezett ligyeket.

Az itélkezés megalapozottsaga az itélétablan

A magas szinvonall itélkezés az itél6tablak esetében nemcsak fontos feladat, de elvaras
is egyben. Az itélkezés megalapozottsaga az itél6tablak esetében leginkabb a
fellilvizsgalati eljarasban hozott hatarozatok mutatdival irhatd le.

Az itél6tabla esetében a Kuriardl visszaérkezett 2023. évi mutatdk az el6zd évhez képest
a munkatigyi tigyszak kivételével javultak.
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A Debreceni [tél6tablarol a Kiiriara érkezett feliilvizsgalatok szama ¢és a Kiirian
befejezett feliilvizsgalatok megoszlisa a hatirozat tartalma szerint

2023. év
Hatarozat tartalma szerint
. ... |Hatidlyon Kiviil
Pl tatalyom kil [ Megviltoztat6
¥ Y=l 1l helyezd "
o i megviilltoztatd
o M e
|
5 OO T ok, Lok [bantetes
J t i e‘],al,asm |megviltoziatdsa |enyhitése
= utasitasa
e S
8 S |ufokhkh. ILfok|ilfok hkh. Lok |, . .
73 £ GEe : biintetés
Kollégium megnevezése ) N L st stilyositasa
=] ] utasitdsa megviltoztatisa o
[ ‘:" S
= s g
S, |amegtamadott }I: "lathkl;; I.fo!(
%” hatéirozat hkh eyben agyasa
= . z
= 5 a kordbban .
s cligt birdsag ] I.fokh’k],L. kereset
> FEar elutasitdsa v.
! ez = eljirdsra lidrds
[ I = utasitisa pB .
| i) k megszintetése
| Részben hkh.,,
e részben hat.tart
Biinte (6 Kollégium 67 SIS 22 0 0 1 52
Polgari Kollé gium:
Polgéri szakag 24 | u 8 1 3 0 12
: = -—;...
Gazdasagi szakdg 19 [ES2288 11 3 1 0 7
| sy
Munkaiigyi szakag 15 l—ﬁ 7 2 5 0 2

Biintetd lgyszakban hatalyon kiviil helyezés nem tértént. Polgari és gazdaségi
Ugyszakban 4-4 db ligy hatalyon kiviil helyezésére kerdilt sor, amely a felterjesztett
lgyek 16,7 - 17,4 %-a volt. Munkaligyi ligyek esetében 16 ligybdl 7 db ligyet helyeztek
hatalyon kiviil, amely a felterjesztett ligyek 40,8 %-a, az el6z8 évhez képest tehat
némileg emelkedett, mindez mutatva a szakbird iranti igényiink létjogosultsagat.

A hatdlyon kiviil helyezés aranynak csokkentése 2023-ban kiemelt elvart feladatként
jelentkezett, az elvaras teljesitését folyamatos célvizsgalattal tamogattuk.

Bar az itélkezés megalapozottsaganak vizsgalata soran gyakran alkalmazott médszer a
fellilvizsgalati eredmények figyelembevétele, azonban tovabbra is az az alldspontom,
hogy a magas szintii itélkezés, a magas szinvonal(l munka nem csak ezzel a médszerrel
irhatd le, marcsak azért sem, mert kis szdmban élnek az iigyfelek fellilvizsgalattal az
itélotabla jogerds hatarozatai ellen.

A magas szinvonall szakmai munkat mutatja az itélétabla vezetdinek és birdinak oktatdsi
tevékenysége, hiszen tobben szakteriiletiik, illetve az eljarasjogok szaktekintélyei is
egyben, masrészt pedig ez évben is kimagaslé volt az itéltabla kollégiumainak
tevékenysége.
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szakmai munka kialakitasa, fejlesztése megtortént.

A kollégiumvezetok 2023. évben is kiemelkedd fontossagot tulajdonitottak azon
jogértelmezési eltérések osszegylijtésének, amelyek a térvényszékek gyakorlataban
felmertiltek, a szakmai egylittm{ikddés igénye pedig a képzések teriiletén is
megmutatkozott.

Mindez pedig hatassal volt az itélkezés hatékonysagara.

Az itélkezés hatékonysagat szolgalé vizsgalatok

2023. évben mindharom kollégiumvezetd elvégezte munkaterv szerint a feliilvizsgalati
eljarasok eredményeképpen hatalyon kiviil helyezett és a hat hénapon til befejezett
ugyek vizsgalatat, mely vizsgalatok elvégzését a 2024. évi munkaterv is a
kollégiumvezetok feladatava tette.

2022. évben a biintetd tigyszak, 2023. évben a polgari ligyszak tevékenységének
atfogdbb vizsgélata tortént meg.

2023. évben sor kertilt a polgari kezelSiroda csoportvezet§ije és a polgari kollégiumba
beosztott birdsagi titkarok vizsgalatara, valamint a polgari birak eldaddi és tanacselnoki
munkajanak statisztikai alaptl felmérésére.

A vizsgalatok megallapitasa és a sajat személyes itélkezési tapasztalatom alapjan is
megallapithato, hogy a jelenlegi személyi feltételek mellett kialakitott munkaszervezési
modell folyamatos, jol miikédik, de igazgatasi nyomkdvetést igényel. A polgari {igyszak
2023. évben atdolgozott ligyelosztasi és munkaszervezési rendje eldremutaté mddon
tamogatja a kdvetkez6 évek generdcié valtasaval egyiittjard, hatékony itélkezés
biztositékat képez§ feladatok megoldasat. A munkaiigyi igyszak miikédése két polgari
ugyszakos tanacselnok tényleges munkaligyi itélkezési tevékenységével dtmenetileg
biztositott, azonban mind a polgari, mind a munkaiigyi iigyszak hossz(tavl eredményes
miikddése, a magas szinvonall itélkezési tevékenység megtartasa feltételezi az OBH
elndkének tamogatasat a jovoben megiiresed?d allashelyek betéltésével.

Célvizsgalatok

2023. EVI CELVIZSGALATOK
Megnevezés Készitette
Hatalyon kiviil helyezett ligyek vizsgalata Dr. Elek Balazs kollégiumvezetd
biintetd ligyszakban
Hatalyon kiviil helyezett Gigyek vizsgalata Dr. Pribula Laszl6 kollégiumvezetd
polgari Gigyszakban
Hatalyon kiviil helyezett (igyek vizsgalata Dr. Tass Edina kollégiumvezet6
munkaugyi tgyszakban
6 hdnapon tul befejezett {igyek vizsgalata Dr. Elek Balazs kollégiumvezetd
blinteto lgyszakban
6 hénapon tul befejezett ligyek vizsgalata Dr. Pribula Laszl6 kollégiumvezetd
polgari ligyszakban '
6 hénapon tul befejezett ligyek vizsgélata Dr. Tass Edina kollégiumvezet6
munkaligyi ligyszakban
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A Debreceni Itél6tablan polgari Dr. Pribula Laszl6 kollégiumvezetd
ugyszakban 2023. évben befejezett
ligyekben végzett el6addi és tandcselnoki
munka statisztikai alapu felmérése

Birdsagi titkarok célvizsgélata polgari Dr. Pribula Laszlé kollégiumvezet6
Ugyszakban

Vezet0 igazsagligyi alkalmazott Dr. Pribula Laszl6 kollégiumvezetd
célvizsgalata polgari Gigyszakban

Az épiilet rendjének vizsgalata Szilagyiné Dr. Karsai Andrea elnok

2023. évben tobb, elsddlegesen mar a munkatervben megfogalmazott célvizsgélat
tortént. Az iddszerliségi és megalapozottsagi vizsgélatok mindharom ligyszakban
elGirasra és lefolytatasra keriltek, de 2023. évben tébb célvizsgalat kifejezetten a polgari
tigyszak eredményes miikddését célozta.

A vizsgalatok mulasztast, nagyobb hidnyossagot nem tartak fel, igazgatasi intézkedésre
okot adé javaslat nem fogalmazddott meg.

1.4. A Debreceni Itél6tablan a szervezeti és a feladatstruktiira korszeriisitésére
tett intézkedések

A Debreceni itél6tabla 2023. évre kitliz6tt céljai az elndki palyamiiben és az elézé évi

beszamoldban lettek megfogalmazva, de azok megjelentek a kollégiumvezetdk

munkaterveiben is.

Az igy kitlizott egyiittes célok teljesiilése az alabbiak szerint dsszegezhetd:

Targyévre kit{(izott célok

Kitlzott célok Teljestilés

A koronawrus Jarvany eIIenere a dolgozok
és az Ugyfelek egészségvédelmének
biztositasa mellett garantalni az itélétabla
mikodését, az itélkezési feladatok
hatékony és magas szinvonall, idészer{i
ellatasat

Az idGszerliség javitasa, a 6 honapon tli
ugyek ,elhizédasanak” vizsgalata

Az elért tgyforgalmi és iddszer(iségi
eredmények megtartasa és azok tovabbi u
javitasa

Az ligyforgalmi adatok folyamatos nyomon
kovetése, az azonnali beavatkozas
sziikségességének felismerése az id8szer(i a
itélkezés, az aranyos munkateher
érdekében
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Eléremutatd ligyelosztasi rend kialakitasa,
a tanacsok optimalis dsszetételének
meghatarozasa, a kirendelt birok érdemi
munkaba torténd bevonasa

A megalapozottsagi mutatdk folyamatos
nyomon kdvetése, a hatalyon kiviil
helyezés szamanak csokkentése polgéri és
munkaligyi ligyszakban

A biintet6 tigyszakban az itélkezés
hatékonysagat szolgald kollégiumi
vizsgalatok lefolytatasa

A kollégiumvezet6k munkatervében
foglaltak tamogatasa

Az itélétabla és a régidhoz tartozé
torvényszékek kozotti szakmai kapcsolat
erositése

Emberi eroforrasok

A 2021. év végén bevezetett rugalmas
munkaid6-nyilvantartas tapasztalatainak
Osszegzése, a rendszer esetleges
modositasa

Polgari kollégiumvezet6i allashelyre
benyujtott palyazat elbirdlasa

Biintet6 kollégiumvezet6i allashelyre
benyujtott palyazat elbiralasa

Torvenyszéki birak szakmai célll
kirendelése a Debreceni Itél6tablara 6
honap idotartamban blintetd és
munkaligyi ligyszakban

A biintet6 ligyszakban eljard titkarok
érdemi munkaba torténd bevonasa

Tervszerl és tudatos humanerdforras
gazdalkodas:

-a gyermekvallalas, nyugdijazas,
munkahelyvaltas miatt megliresedett
allashelyek miel6bbi betéltése,

-az Uj dolgozok betanitasa, a dolgozdk
motivacidjanak és elégedettségének
megtartasa,

- elnokhelyettesi feladatok atadasa az Uj
elndkhelyettes részére (oktatasfeleldsi,
adatvédelmi, kbzzétételi felelGsi feladatok)

A munkakori leirasok korszer{isitése

Q
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Az informatikusok munkaterhének
csokkentése

Targyi feltételek

Az informatikai eszk6zok avultsagi
mutatdinak javitasa

Informatikabiztonsag novelése

Energetikai korszer(sités

Gazdalkodas

Takarékos, koltséghatékony gazdalkodas

Kézpontositott kézbeszerzési eljaras
lefolytatasa villamosenergia szolgaltatas
biztositasara

Az itélétabla szerzddéseinek folyamatos
felllvizsgalata

Palyazati lehet6ségek nyomon kévetése,
kihasznalasa (épllet, napelemrendszer,
Rath Gyorgy palyazat)

Integritas, igazgatas

Integritastudatos magatartas fokozasa

Az igazgatasi munka atlathatésaganak,
kiszamithatdsaganak és
ellenorzottségének fokozasa

Igazgatasi vezetdk kozotti
feladatmegosztasok attekintése,
fellilvizsgalata

Szervezeti és miikodési szabalyzat
fellilvizsgalata

Hatékony perképviselet rendszerének
fenntartasa

Sajtokapcsolatok, sajtdszabalyzat
atalakitasa

Az itélotabla illetékességi teriiletéhez
tartozd torvényszékek igazgatasi
vezetbivel folyamatos és rendszeres
kapcsolattartas




Az itélotablak kozotti igazgatasi és
szakmai vezetOkkel valo folyamatos és
rendszeres kapcsolattartas
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Képzés

Az itélétabla birai oktatasi
tevékenységének tdmogatasa

Helyi, szakmai képzések szervezése




17

2. Az eldiranyzatok alakulasa

”re

Eldiranyzatok teljesitésének levezetése

I/2/A. melléklet

Cim, alcim, intézmény megnevezése Birésagok,0100, Debreceni Itélétabla

Eldiranyzatok teljesitésének levezetése
Cim, akim, mtézmény megnevezése Birosagok, 0100, Debreceni [télstabh

V2/A. melléklet

rorn. i | 202364 zt?n;e‘f' 20238 | o
2 eredeti OV médositott > s/ S/4
s teny elGiranyzat médositott eldiranyzat teny
Megneezés i eldirdnyzat
L 2 3. 4, 5. 6. 1
millié forintban, egy tizedessel %-ban
Kiadas 11812 110 12396 12393 104,9 100,0
ebbol: személyi juttatas 8576 8234 913,7 913,5 106,5 100,0

Bevétel 0,2 0,1 0.3 03 150 100,0
Tamogalas 1181,0 1110,9 12393 12393 1049 100,0
Koltségvetési maradvany 28 0,2 7.1 #ZEROOSZTO!
Létszm (f6) 68 70 68 100

Eldiranyzatok teljesitésének levezetése

Cim, alcim, intézmény megnevezése Birésagok,0100,
millié forintban egy tizedessel

I/2/B. melléklet

Debreceni Itélétabla

* évkozi atadas-atvételek, engedélyezett tobbletek, maradvany igénybevétele,

bevételi tobblet stb.



Eldirdnyzat-modositdsok levezetése

Cim, alcim, intézmény megnevezése:Birosagok 0100, Debreceni [télotabla
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I72/B. melléklet

millio forintbhan egy tizedessel **

Megnevezés

Kiadis

Bevétel

Tamogatas

Kiaddsbol
személyi
Juttatds

1étszam
(f6)

2022. évi XXV. térvény szerinti eldiranyzat

1111,0

0,1

11109

8234

68,0

Modositasok jogcimenként *

Kormdny hatdskorii elGirdanyzat médositisok

0,2

0,0

0,2

0,2

-2023. évi Minimalbér és garantalt bérminimum emelésre
kapott eldiranyzati tébblet és elszamolasa PM/145-
2/2023; PM/8489-2/2023.

-2023. évi kompenzaciora kapott eldiranyzati tobblet, és
elszamolasa PM/2381-2/2023 ; PM/8457-2/2023.

PM/2565-1/2023.

PM/3513-1/2023

- PM/4255/2023.1182/2023 Korm. Hatérozat

ma'nyt'to’ szervi hatiskori eldirdnyzat modositisok

1253

0,2

125,1

108,8

- Irdnyito szervi kiliségvetési tamogatisok nivekedés

140,3

140,3

110,7

- Iranyild szervi kdliségvetési tamogatasok csdkkenés

-15,2

-15,2

-1,0

- Tobbletbevétel elbiranyzatositasa

0,2

0,2

-0,9

- Bevételi lemaradas elbirinyzatositasa

Intézmeényi hatdskirii eldiranyzat modositisok

2,8

0.0

2.8

0,0

- Eldirinyzat maradviny ipénybevétele

2,8

2,8

- Eurépai Unids és hazai péalyazatok eldiranyzati
tobblete

- Egyéb bevételi tobblet

- Kiemelt eldiranyzatok kozotti eldiranyzat ndvekedés
modositasok

- Kiemelt eléiranyzatok kozotti eldiranyzat csskkentés
modositasok

[2023. évi médositott eldiranyzat

12393

03

1239,0

9324

* évkoz atadés-atvételek, engedélyezett tobbletek

2.2. A fobb kiadasi tételek feladatteljesitéssel 6sszefiiggd alakulasa

A koltségvetési feltételek valtozasa hogyan hatott a feladatok teljesitésére, a

kiadasi megtakaritasok bemutatasa

A koltségvetési feltételek valtozasa, a feladatok teljesitését nem befolyasolta, az intézmény

zavartalan miikbdését nem akadalyozta.
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2.2.1. Az el6iranyzatok évkozi valtozasai, a tényleges teljesitéseket befolyasold
tényezok

Az OBH Elndke a 2022.0BH.XXXIII.A.5.2/48 szamU hatarozataban 2023. évi kiemelt
koltségvetési elbiranyzatunkat 1 111.007 eFt 6sszegben allapitotta meg. Az el6z8 évhez
képest valtozasként tartalmazta a 45 év szolgalati jogviszonnyal rendelkezd birdk és
igazsagligyi alkalmazottak jubileumi jutalmanak fedezetét, valamint a kéziizemi dijak

tervezésekor felmeriilt tobblet kiadasok fedezetét.

A Debreceni {télStabla 2023. évi kéitségvetésének végrehajtasa 1 239 329 eFt -bdl valdsult
meg. Ebbdl tényleges kiadasunk 1236 541 eFt, és az el6z6 évrdl kifizetett 2 788 eFt

maradvanybdl all.

2023 évben 222 eFt maradvanyunk keletkezett. Osszes kiadasunk, 2022. évhez

képest 98 173 eFt névekedést mutat, melynek dsszetétele az alabbiak szerint alakult:

Mikddési kiadasaink koziil a személyi juttatdsok emelkedése 55 911 eFt volt,

mely az OBH altal fizetett toébblet juttatasbdl, keresetkiegészitésbdl, valamint az el6z6

évben (res allashelyek betdltésébdl All.

A munkaltatéi jarulék kozil a szocialis hozzajarulasi add adétartalma nem valtozott 2023
évre, igy az illetményemelkedéshez 7 372 eFt jarulék emelkedés tartozik, ebbdl a

létszamtdl fiiggo rehabilitacids hozzajarulds pedig 945 eFt-tal nétt.

Felhalmozasi kiadasaink kozll a beruhazasunk 3 903 eFt-tal csokkent, feltjitasunk

viszont 7 408 eFt-tal nétt. Osszege az el6z8 évi maradvannyal egyiitt 3 505 eFt-tal nott,
melybdl a vilagitds korszer(sités I-II liteme valdsult meg tébbnyire, valamint a napelem
beszerzés folyamatban maradd beruhdzas 10 000 eFt 6sszegben a tervek, és a csatlakozas

engedélyezésére vart, a beruhazas 2024. aprilis hdnapban aktivaldsra keriilt.

Ev kdzben az eredeti elGiranyzatunk az alabbi tételekkel médosult:

Iranyitoszervi hataskor eFt
Eredeti eldiranyzat 1.111.007

IASZ eloresorolas 2023.0BH.XXXIII.A.1.2/3 845
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Bolcsddei dvodai tamogatas | 2023.0BH.XXXIII.A.1.2/7 300
Kozponti igazgatasi 1041
feladatok dr Pribula LaszIo

2022.11.01-2023.07.04 2023.0BH.XXXIII.A.1.1/2

Szolgalati birosag 2022.1V. 91
negyedév 2022.0BH.XXXIII.A.1.9/246

Eldiranyzat atcsoportositas 25 000
_r'@pelem 2023.0BH.XXXIII.A.2/72

Atcsoportositas SHK 2731
1210004341

Rendkiv(ili eseti 17 816
keresetkiegészités 2023.0BH.XXXIII.A.1.2/23

Maradvany 57
elGiranyzatositasa

1210008050

Kompenzacié 2023 2023.0BH.XXXIII.A.5.1/13 194
Szolgalati birésag 2023.1. 30
negyedév 2023.0BH.XXXIII.A.1.11/15

Pervezetési verseny 2023.0BH.XXXIII.A.1.10/4 1 495
Szolgalati id6 elismerése 21 223
Birdsagok Napja alkalmabdl | 2023.0BH.XXXI1I.].8/80

K6zponti igazgatasi 496
feladatok dr Pribula Laszlo

2023.07.05-2023.10.31. 2023.0BH.XXXIII.A.1.1/107

Tobbletbevétel 54
Iskolakezdési tamogatas 2023.0BH.XXXIII.A.1.2/68 998
El6iranyzat elvonas -323
rendkiviili egyszeri

keresetkiegészités 2023.0BH.XXXIII.A.1.2/71

Atcsoportositas vilagitas 1937
korszer(sités 2023.0BH.XXXIII.A.2.1/485

ElGiranyzat elvonas 2023.0BH.XXXIII.A.6.1/69 -8 700
Eldiranyzat atcsoportositas 66 141
€v végi juttatas 2023.0BH.XXXIII.A.1.2/80

ElGiranyzat elvonas -64
Pervezetési Verseny 2023 | 2023.0BH.XXXIII.A.1.10/2023

Eldiranyzat atcsoportositas 1 000
Rath Gyorgy palyazat 2023 [2023.0BH.XXXIII.A.1.18/22

ElGiranyzat fejezeti -6 068
koltségvetésbe vonas

Napelem 2023.0BH.XXXIII.A.2.1/589

ElGiranyzat atcsoporotositas 1178
gazalarc 2023.0BH.XXXIII.A.1.4/194

ElGiranyzat atcsoporotositas 956
informatikai eszkoz 2023.0BH.XXXIII.A.1.4/197

Tobbletbevétel 2023.0BH.XXXIII.A.3.1/310 93
Tobbletbevétel 2023.0BH.XXXIII.A.3.1/420 12
Tobbletbevétel 2023.0BH.XXXIII.A.3.1/515 11
Osszesen : 128 544
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Intézményi hataskor

1/2023 elozo évi maradvany 2788
felhasznalasabdl
2023. évi modositott kiadasi eliranyzat alakulasa: 1239 551 eFt

A kiemelt elSiranyzatok alakulasat az aldbbi tablazat szemlélteti

Megnevezés 2022. evi Zosr::a.dz\;: 2023. évi mzc')(ZIzo?;.|'t(ce>\t/tI 2023. evi
g teljesites .y modositasok| .. . teljesités
elGiranyzat elGiranyzat
Személyi
juttatds 857 613 823 448 +90 296 913 744 913 524
Munkaaddkat 111
terhelo 120 968 116 +17 224 128 340 128 340
jarulék
Dologi
Kiadasok 139 089 174 443 3 840 170 603 170 603
Elvonasok,
befizetések 186 0 = >7 >7
Intezmenyi 19030 2 000 +13129] 15129 15 127
beruhazas
Feldjitas 4 270 0 + 11 678 11 678 11 678
Osszesen: 1141 156 1111 007 +128 544(1 239551 | 1 239 329

2023. évben eredeti koltségvetésiinkben 1 111 007 eFt allt rendelkezésiinkre, mely mar
tartalmazta az Iasz. modositasbol eredd illetménytobblet fedezetét, és a kapcsolddd
munkaadodkat terheld jarulékot. Az évkézi mddositdsokkal elBiranyzatunk +128 544 eFt-
tal névekedett a fentebb felsorolt tételek miatt.

2.2.2. A személyi juttatasok eldiranyzatanak alakulasa

A Debreceni itéltabla engedélyezett étszamadata 2023 évben 70 3 volt.
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A 2023 évben decemberben megiiresedett 1 birdi allashely volt év végén, év kdzben 1
biréi alldshelyiink volt tartdsan - 3 hénapot meghaladdan — betsltetlen, mely decemberben
athelyezéssel feltdltésre kertilt.

Személyi juttatdsaink elGiranyzata el6z6 évhez képest minimalis, 709 e forinttal
alacsonyabb eldiranyzattal indult. A felhasznalasunk azonban 6,5%-kal, 56 millié Ft-tal
emelkedett, aminek fedezete az évkozi 90 296 eFt tdbblet elSiranyzat volt.
Megtakaritasunk jellemz6en megiiresedett birdi allashely illetményébdl, nyugdijazishoz
kapcsolddo felmentésbdl, és a tartdsan tavol 1évé dolgozok illetményébdl all. Ebbdl a
megtakaritasbdl kerlilt atcsoportositasra 2 f6 nyugdijazasara tekintettel elSrehozott
jubileumi jutalom fedezetére 13 600 eFt Gsszegben, mely igy az OBH-tél nem kerdilt
lekérésre. A megtakaritasunk jelentés dsszege személyi juttatdsok soron belil kerilt
atcsoportositasra a nem tervezhet8, de jogszabaly alapjan fizetendd (polgarvédelmi
megbizott, titkos Uigykezeld dijazasa) céljuttatasra 2 500 eFt, készenlét, ligyeleti dijra 700
eFt, reprezentacidra 500 eFt atcsoportositasra nyujtott fedezetet, valamint dologi kiadas
fedezetére 2 000 eFt alatt tértént eliranyzat rendezés.

Az alapilletmény 28 910 eft-os novekedése, a jubileumi jutalom 2 845 eFt-os névekedése,
a céljutalom 1 738 eFt-os munkabajaras névekedése +1 887 eFt dsszege, valamint az
egyéb juttatdsok +20 018 eFt -os novekedése befolydsolta a 2023. évi teljesités
eredményét, igy dsszességében 55 911 eFt tébblettel szamolhatunk eléz8 évhez képest.

A kiilsd személyi juttatasainkon beliil, a reprezentacids kéltségeink a tavalyi évhez képest
nem jelentdsen valtoztak, mivel a rendezvényeink szervezésénél ez évben is az online
képzést részesitettiik elényben.

A rendszeres személyi juttatas kifizetett 6sszege 757 550 e Ft volt 2023. évben, a 68 &
atlagos munkajogi létszam vonatkozdsaban a megoszlast az alabbi tibldzat szemlélteti:

2022.év 2023.év
egnevezes k.|.f|zetett letszam| e Ft/fo k.|.f|zetett létszam | e Ft/f6
0sszeg 0sszeg

Biré 437 021 21 20 810 462 472 22 21 021
Titkar 56 926 7 8132 59 384 7 8 483
Vezeto 88 399 9 9822 89 193 9 9910
F. foku 79 855 13 61431 57667 12 6 472
tisztviselo

K. foku 39959 2 44901 39792 9 4421
tisztviselo

Fizikai alkalm. 26 480 9 2942 29042 9 3227
Osszesen 728 640 68 10 715| 757 550 68 11 140
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Soron kivili elGresorolas illetményének biztositasara 845 eFt atcsoportositassal nétt az
eredeti elGiranyzatunk. A szolgdlati és fegyelmi birdsag tagjainak, valamint az OBH
kdzponti igazgatasi feladatainak végrehajtdsara kirendelt birdk és igazsagiigyi
alkalmazottak részére kifizetett koltségtéritések ellentételezésére, a gazdasagi hivatal
kérelmére 1 659 eFt kertilt tcsoportositasra az OBH-t4l.

A nem rendszeres személyi juttatasok rendelkezésre allé mddositott elbiranyzata fedezetet
nydijtott :

eFt
Céljuttatasra, tov.képz anyagi elism, altalanos jutalom. 23 730
Készenlét, ligyeletre, a fizikai alkalm. taléra dijara 1723
Jubileumi jutalomra 43 712
Cafetéria juttatasai 17 163
Kozlekedési koltségtéritésre 4012
Bankkartya, és szemiiveg koltségtéritésre, tem.segély 851
Egyéb személyi juttatasok 61 100
Kiils6 személyi juttatas, reprezentacié 3681
Osszegben.
Munkaadokat terhel6 jarulékok |
2023. év (e Ft)
Jogcim | Eredeti Médositott Teljesités | Maradvany
el6iranyzat elGiranyzat
Szocialis hozzajar. add 111 115 128 340 118 116 0
Eii. hozzajarulas 0 0 0 0
Tappénz hozzajarulas 0 0 381 0
Rehab. hozzajar. 0 0 6 803 0
Munkaltatdi SZIA 0 3040 0
Osszesen 111 115 128 340 128 340 0

A munkaltatéi jarulék kozil a szocidlis hozzajarulasi adé addtartalma nem valtozott 2023
évre, igy az illetményemelkedéshez 7 372 eFt jarulék emelkedés tartozik, ebbdl a
létszamtdl fliggo rehabilitaciés hozzajarulas pedig 945 eFt-tal ndtt.

A koltségvetést illetd befizetési kotelezettségeinknek az add, és a jarulékok tekintetében
maradéktalanul eleget tudtunk tenni, mert a cafetéridt terheld addk &sszege
atcsoportositasra kerdilt.
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2.2.3. A dologi kiadasok eléiranyzata valtozasanak a bemutatasa, feltiintetve a
takarékossagi intézkedéseket is

Az itélkezéshez kdzvetlenil kapcsolddd kiadasainknal 2024. évben varhatdé nagyobb
novekedés. A 40 f6 vadlotti létszamot meghaladd Un. mega ligyek érkezése varhatd az
itéi6tablara, melyet tobb Toérvényszék, és a varmegyei FoOlgyészség is jelzett a
kollégiumvezetbink felé. Ezen ugyeket (igyszam szerint nyilvantartott kényveléssel
figyelemmel kisérjiik.

A szamlak hatdrid6 el6tt pénzligyileg rendezettek voltak, ezért a kifizetések idészer(isége
érdekében tett intézkedésre nem volt sziikség.

Az itélkezéshez kozvetleniil kapcsolodo koltségek dsszege és valtozasai
(K123, K336 rovatokon)
2022 2023
Nettd g 655299
0sszeg Afa %-0s valtozas
tartalom NGt Afa el6z6 évhez
(e Ft) (eFt) | Netto | rtalom kepest
0sszeg (e Ft)
Védok 2722 50 1839 82 69%
Szakértdk 322 82 2133 480 647%
Ulndkok 0 0 0 0 0%
Tolmacs, forditas 605 163 1907 515 315%
Opallo l;\_lrf)sagl 0 0 0 0 0%
végrehajtok
Osszesen| 3649 295 5879 1077 176%

A szakmai tevékenységet segité szolgaltatasok elmaradt a tervezettdl, mivel a jelzett tobb
vadlottas nagyobb ligyek nem keriiltek &t az {tél6tablara, azok varhatéan a 2024-es évet
érintik majd. A szakért6i dij forgalma 2 {igy DNS vizsgalatra kifizetett 6sszeg miatt nétt
jelentBsen, ezt a kovetkezd év tervezésekor figyelembe vettiik, nem varhaté ennek ardnyos

novekedése.
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Dologi kiadasok

(e Ft)
Megtakaritas
.| 2023.6vi | 2023, évi IS PURNINEE
Rovat/ " 2 2022 évi 5 > 2023 évi z 7
ayijts Eldiranyzat megnevezése teljesités b gir;(::;t; 4 :Ilgidrg:;t:at: teljesités (-) tullépés
(+) el6z6
évhez

K311 |Szakmai anyagok beszerzése 1125 1080 1324| 1338 213
K312 |Uzemeltetési anyagok besz. 7357| 8085 6198| 6172 1185
K321 |Informatikai szolgaltatasok 2944 2050 1940 1945 999
K322 |Kommunikaciés szolgaltatasok 1043 1150 1080| 1071 -28
K3311 | Villamosenergia szolg. 38074| 21012 30585| 30809 7265
K3313 | Tavhé szolg. 22012 34539 | 34539 -34539
K3314 |Viz,- és csat.szolg. 380 266 264 -264
K333 | Bérleti és lizing dijak 255 350 480 474 219
K334 |Karbantartasi szolgaltatasok 10438 | 19500 8452| 8309 2129
K335 |Kozvetitett szolgaltatasok 37 40 40 36 1
K336 |Szakmai tev. segitd szolgall. 3853 27714 5988| 5970 2117
K337 | Egyéb szolgaltatasok 46256 | 44426 49360 | 49360 -3104
K341 |Kikuldetések kiadasai 306 400 272 260 46
K351 |Mukodési célu eléz. felsz. AFA 24752 | 24455 28683 | 28639 -3887
K355 |Egyéb dologi kiadasok 2648 1788 1408| 1409 1239
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I Osszesen: | 130088| 174442| 170615|170595| -31507

A dologi kiadasunk eredeti elGirdnyzata el6z6 évhez képest 57,3 millid forinttal lett
magasabb 6sszegben meghatarozva, melybdl 15,2 millié a villamosenergia felhasznalast,

41,2 millié pedig a tavhdszolgaltatas dijat érinti.

2023 év dologi kiadasok teljesitésének jelent6sebb eltérései az
alabbiak:
Uzemeltetési anyagoknal 1 185 eFt csdkkenés nagy része a kevesebb futdsteljesitményhez

kapcsolddé lizemanyag megtakaritasbol adddik, valamint az elézd évben beszerzett irodai
papir beszerzés az idei évben kimaradt. Ennek csak az dremelkedésbél adédbéan 1.124 eFt
megtakaritas vonzata van.

Az informatikai szolgaltatasok dija a TUSZ szerz6dés megsziintetésével csokkent 999 eFt-
tal.

A koziizemi dijak : Villamosenergia szerzédésiinket az OBH 4ltal lefolytatott kzpontositott

kozbeszerzéssel kotottik, igy 2023 évre a 39%-os dijemelés mar ismert volt, a
betervezett emelkedése 8 240 eFt, a tavhdszolgaltatas emelés, majd csokkentésnek
kdszonhetden igy is 19 376 eFt tobbletet eredményezett. Mindkettd fedezetére az OBH
tobblet fedezetet biztositott.

Karbantartdsi kéltségeinket 2022-ben a biztonsagi rendszer idészakos feliilvizsgélatakor

észlelt hibas oltdgenerator cseréje emelte meg, melynek kivitelezése még év végén
megtortént, dija 2.480 eFt volt. A 2023-as év emiatt mutat csokkenést, egyébként a
szerz6déses és eseti kiadasaink 8 000 eFt .

A szakmai tevékenységet seqit6 szolgaltatdsok véddi dijanak teljesitése ugyan elmaradt a

tervezett6l, mivel a jelzett t6bb vadlottas, nagyobb tigyek nem keriiltek at az ftéltablara,
azok varhatdan a 2024-es évet érintik majd. Szakért6i dijra azonban péar DNS vizsgalat
miatt 1800 eFt, forditéi dijra 1000 eFt tobblet, és a véddi dij csékkenésével
Osszességeében 2 117 eFt névekedés lathatd.

Eqyéb szolgaltatas soron, az inflacidkovetd szerzddésmoddositasokbdl eredden

bekdvetkezett emelés miatt, a takaritasbdl 1.666 eFt, az 8rzés-védelembdl 2 007 eFt
novekedés teljestilt. A postai szolgaltatasok arvaltozas ellenére csékkenést mutat.
Osszességében igy 3 104 eFt tobblet kiadasunk keletkezett.

Az egyes kiadasi sorokon [év4 névekedések altalanos forgalmi add vonzata 3 884 eFt.
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2.24. A felhalmozasi kiadasok eldiranyzatanak alakulasa, az eredeti
eldiranyzathoz képest a valtozas okai, a megvaldsitott és folyamatban 1évé
beruhazasok osszefoglalasa

A villamosenergia felhaszndlds csokkentéséhez a klimahasznalat mérséklésére volt
szlikség, emiatt tavaly a targyaldtermek (ivegtetSinek &rnyékolasat oldottuk meg, és az
OBH miiszaki FGosztalyaval egyiittm{ikédve napelem beszerzése mellett dontottiink. Az
atcsoportositott 25 000 eFt dsszegre azonban nem volt teljesen sziikség, igy kértiik a
vilagitas korszer(isitésiink II Utemének folytatdsdhoz valé &tiitemezést, melyet még év
vége eldtt be is tudtunk fejezni. A napelem beszerzésiink az engedélyezések miatt
folyamatban maradé beruhazas lett, igy az OBH-tdl kértiik az évek kozoétti dtiitemezést,
igy év végével 6 068eFt Gsszeg kozponti kezelésbe keriilt. 2024-ben folytatddott a

beruhazas, és 2024 aprilisban aktivalasra keriilt. Fedezetét az OBH biztositotta.

Az OBH Informatikai Féosztalyaval egyeztetve, gazdasagtalan javitas miatt 1db laptop, és
1db iPAD beszerzését engedélyezte a fGosztaly, melynek fedezetét 956 eFt 8sszegben,

eldirdnyzat atcsoportositassal az OBH biztositotta.

A munkakdriilmények javitasat szolgalo jelentésebb targyi eszkéz

beszerzések
mennyisé koltsége ari i
eszkoz jellege yiseg g ermte(:;l ;:ngezetl
db eFt

Villagitas korszer(isités ]
l.atem 1 5512 Epilet
2023. I. negyedév

Villagitas korszerl(isités .
Il.Gtem 1 6 457 Epllet
2023. IV. negyedév

Hivatali mobiltelefon 3 307

. Dolgozék részére
beszerzés
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, Targyalétermekben:
Faliora 7 91 Dolgozé részére
KARCHER IPARI

SZARAZPORSZIVO 4 220 Dolgozdk részére
beszerzés

Laptop beszerzés 1 316 Dolgozé részére

IPAD besze,rzes 1 362 Dolgozé részére
Beszerzés

2.3. A bevételek alakulasa, jellege, tipusai, rendszerezése
2.3.1 A tébbletbevételek alakulasa, a tervezettol valé eltérés okai

A Debreceni [téltablanak kézhatalmi bevétele nincs, finanszirozasi bevétele 2 788 eFt
maradvanybdl, és 1 236 493 eFt kéltségvetési tdmogatasbdl all.
2023. évi miikodési bevétele 270 eFt 6sszegben dolgoz6i magantelefon térités, melynek

tobblet bevételét kértiik karbantartasra el6iranyzatositani,

2023. évben a Debreceni [téltabla altal beszedett, de mas szervezeteket érinté bevétele
nem volt.

2.3.2 A bevétel tervezettdl valé elmaradasanak okai

A Debreceni [tél6tablanak kézhatalmi bevétele nincs, miikodési bevételiink esetében pedig
nem volt elmaradas.

Az intéimény 2023. évi bevételeinek dsszetétele

(e Ft)
y Eredeti Moédositott = ol I
Megnevezes hoge i Teljesités
eloiranyzat eloiranyzat

Kozhatalmi bevétele.k

Miikédési bevételek 100 270 270




Felhalmoz. céli tdmogatas ‘

Miikodési céli tamogatas
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Koltségvetési timogatds 1110907 1236 493 1236 493
El625 évi elSiranyzat | 2 788 2 788
maradvany

! 5,

Osszesen 1111907 1 239 551 1 239 551

A kdzponti iranyitdszerv tamogatasa a mddositott elSirdnyzattal 1.236 493 eFt volt.

2.3.3. Az eldiranyzatonkénti koévetelés allomany alakulasanak bemutatasa
(lejarat szerint), behajtasi problémak, a behajtas érdekében tett intézkedések,
az elszamolt értékvesztés, illetve a behajthatatlan kovetelésként kivezetett
allomany nagysaga

Bevételi eléiranyzatok alakulasa 7
(e Ft)
Az ereieti
; Eredeti Médositott U eléiranyzathoz
Ev 1L T Teljesités u
eloiranyzat eloiranyzat Tobblet +
Hiany —
2022 1073 364 1181 157 1181 157 107 793
2023 1110 907 1239 281 1239281 128374

A Debreceni ftél6tabla kovetelése 2023 év végén 43 eFt dsszegben a TB megelSlegezett

kifizetéseébdl, és 12 eFt adott elSlegbdl keletkezett. Ezen &sszegek 2023 évben

realizalodtak, igy a behajtas érdekében tett intézkedésre nem volt sziikség.
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2.4. Koltségvetési maradvany

24.1 A 2022. évi koltésvetési maradvanyok alakulasa, Osszetétele,
keletkezésének okai (feladat-elmaradas, athizédé kotelezettségek, bevételi
tobbletek stb.)

K3 dologi kiadasok 57 | szabad maradvany

eléiranyzata

K7 Felljitas 2 730,5 | villamossagi  korszer(isités  szall.hibas
telj.miatt. Kotelezettségvallalassal terhelt
maradvany

Osszesen: 2787,5

2022 év végére 2 788 eFt elGiranyzat maradvanyunkbdl 2 731 eFt kételezettségvallalassal
terhelt, mely szallitdi hibas teljesitésbol adodik, a beszerzés 2023 évben befejezhetd,

valamint 57 eFt szabad maradvany keletkezett.

24.2 A 2023. évi koltésvetési maradvanyok alakulasa, Osszetétele,
keletkezésének okai (feladat-elmaradas, athiz6dé kételezettségek, bevételi
tobbletek stb.)

K3 dologi kiadasok 222 | szabad maradvany
eldiranyzata
Osszesen: 2787,5

2023 év végére 222 eFt elGiranyzat maradvanyunkbdl nem volt kételezettségvallalassal
terhelt, mert a maradvanyunk szalliténak fizetett eléleget, NAV tllfizetést, és egy
decemberi hokozi jogviszony megsziintetés miatt kifizetett osszeg elSirdnyzatat

tartalmazza.
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Egyéb

3.1. A gazdalkodas és a vagyonvaltozas osszefiiggései, az intézményi vagyon
allomany valtozasanak értékelése, a 2023. évben végrehajtott allami
vagyonhasznositasok, a befolyt bevétel felhasznalasa.

A Debreceni [téltabla vagyondnak 2023. évi nyité brutté értéke 1 949 126 eFt volt,
mely az év végére 1 974 883 eFt-ra névekedett. A ndvekedés 6sszege 25 757 eFt.

A terv szerinti értékcsokkenés nyito allomanya 900 820 eFt volt, mely a targyévben
elszamolt koltségeknek koszonhetéen év végére 42 427 eFt-tal. 943 247 eFt-ra
emelkedett.

A Debreceni [tél6tabla terven feliili értékcstkkenést nem szamolt el.

Az eszkozein nettd értéke 1 048 306 eFt-rol a targyév végére 1 031 637 eFt-ra valtozott,
azaz 16 669 eFt-tal csokkent. A vagyon Gsszeségében kimutathato csokkenését az
okozta, hogy a targyévi novekedések nem kompenzaltdk a targyévben elszamolt
értékcsokkenési leiras 6sszegét.

Debrecen, 2024.06.27.
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