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A 2020.0BH.XXXIII.C.2.2/3 szamu intézkedésének megfeleléen, az allamhaztartasrol sz6ld
torvény végrehajtasardl szolo 368/2011. (XIL.31) Korm. rendelet 161.§ - a alapjan
mellékelten megkildom a Debreceni Itélotabla 2019.évi beszamoldjanak szoveges
indoklasat, mely a Nemzetgazdasagi Minisztérium altal kiadott szempontok figyelembe

vételével készlilt.

1. Feladatkor, tevékenység ]
1.1. Az intézmény neve: Debreceni Itél6tabla

Az intézmény tdrzskényvi azonositdjanak szama: 597924000

Honlapjanak cime: www.birosag.hu

http://debreceniitelotabla.birosag.hu/

A Debreceni [télétabla tevékenységi kore: igazsagszolgaltatas.

Az itélétabla az igazsagszolgaltatas,

mint allami feladatként ellatandd

alaptevékenysége mellett kiegészito és vallalkozasi tevékenységet nem folytat.
Az itélotabla elbiralja a torvényben meghatarozott ligyekben a jarasbirdsag, vagy a
torvényszék hatarozata ellen elGterjesztett jogorvoslatot, illetve eljar a hataskdrébe

utalt Ggyekben.

1.2. Az Gj intézmény és a feladat jogszabalyi megalapozasa a Debreceni télGtabla

tekintetében nem relevans.


http://debreceniitelotabla.birosag.hu/

1.3. A Debreceni itél6tabla itélkezési tevékenysége, a teljesiilt feladatok,
szakmai feladatokban bekovetkezett valtozas, jellemz6o mutatokkal a
szakmai miikodés értékelése

Itélkezési tevékenység

A Debreceni ftélétabla tgyforgalmaban is érvényesiilnek azok a tendenciak, amelyek
az itétablai szinten megtalalhatok. Itél6tablai szinten 2017. évben 3157 ligy maradt
folyamatban, ez a szam 2018. évben 2364 volt és 2019. évben a folyamatban 1évd
tgyek szama 2107 gyre csokkent.

A Debreceni [tél6tabla vonatkozasaban még 2018. évben Gsszesen 2108 ligy érkezett,
2019. évre ez a szam 1754-re csokkent.

A 2019. évi ligyforgalmi adatokkal 6sszefiiggésben sziiksége megemliteni azt, hogy a
2018. december 31-i allapothoz képest, a civilisztikai folyamatban Iévo ligyek szama
kozel 30-cal csokkent, melyen beliil csokkenés mutatkozik a Pf-Gf. peres Ugyek
szamaban, ez a szam 2018. december 31. napjan 69 volt, mig 2019. december 31.
napjan 55-re csokkent, illetdleg a Pkf-Gpkf. nemperes vonatkozasaban a csdkkenés 10
lgyet jelez 2018. december 31. napjan 82, 2019. december 31. napjan 72 lgy volt
folyamatban.

A biintetdligyek vonatkozasaban az allapithaté meg, hogy az 6sszes ligyet értintéen a
csokkenés 41 volt, tudni illik 2018. december 31. napjan a biintetd dsszes folyamatban
lévd tigyszam 137. mig 2019. december 31. napjan ez a szam 96-ra modosul.

Az itél6tabla Osszes Ugyforgalmat illetéen még a 2018. december 31-i adat 288
folyamatban lévo igyet mutat, addig 2019. december 31. napjan ez az (igy mennyiség
223 folyamatban Iévo ligyre csdkkent, s mindemelett a 2019. évben feldolgozott tigyek
szamaval kapcsolatosan sziikséges megemliteni azt, hogy mig az érkezett ligyek szama
1753 volt, a befejezett (igyszam 1818, tehat a Debreceni Itél6tabla valamennyi
ligyszakot illetéen 65 liggyel fejezett be tobbet, mint ahany az itélotablara érkezett.

A 2019. évi ligyforgalmi adatokat az alabbi tablazatok szemléltetik:



1. szam 1 melleldet

Debreceni [tél§tabla tigyforgalma

Erkezett Befejezett Folyamatban maradt

Az ligy targya
2017 2018 2019 2017 2018 2019 2017 2018 2019

Fellebbezett, masodfokii iigyelk*

Polgési per 307 247 138 248 294 153 103 56 41
Gazdasagi per 93 79 54 920 95 53 29 13 14
Biintetd per 136 164 117 118 152 149 47 59 27
Peres iigyek dsszesen 536 490 309 456 541 355 179 128 82
Polgari nemperes 504 368 256 498 423 249 78 23 30
Gazdasdgl nemperes 444 368 374 434 381 388 66 35 38
Biintetd nemperes 659 614 537 681 376 552 30 68 53
ebbol: n\'umoz’zs._' biro feladatkorebe 0 0 0 0 0 0 0 0 0
tartozo gy
ebbdl: letarto ztatds 48 27 24 30 24 27 2 5 2
o f r r r 4 F r F

Nemperes ligyek Gsszesen 1607 1350 1167 1613 1380 1189 174 144 121
Peres és nemperes ligyek egyiitt 2143 1840 1476 2069 1921 1544 353 272 203

Elsé folai nemperes iligyek™*

Polgari 398 215 205 400 221 206 11 5 4
Gazdasdg 15 8 3 15 8 4 1 1 0
Biintetd 3 5 5 5 5 5 1 1 1
Osszesen 418 228 213 420 234 215 13 7 5
Harmadfoku biintetd {igyek

Peres 39 40 50 37 39 47 8 57 12
Nemperes 0 0 15 0 0 12 0 0 3
Osszesen 39 40 65 37 39 59 8 57 15
Mindosszesen 2600 2108 1754 2526 2194 1818 374 336 223
Peres iigyek mind&sszesen 575 530 359 493 580 402 187 185 94
itél6tablik dsszesen 15152 13153 11269 15479 13964 11498 3157 2364 2107
Az orszigosbol részesedés 172 16,0 15.6 16,3 15.7 15.8 11,8 142 10.6
aranya, szazalé kban

itél6tablik dsszesen peres 4725 4289 3722 4670 4739 3734 1675 1225 1213
A peres orszigoshil részesedés 122 124 9.6 10,6 12.2 10.8 11,2 15,1 7,7

aranya, szazalé kban




Fellebk peres iigyek Fellebk np! iigyek
. B L N . o Elsé foki Mind
Megnevezés B ) biinteté (katonai nélkiil) Katonai . B ) biinteté (katonai nélkiil) Katonai Cegyéh) | . ind-
polgari g 5 Osszesen polgari d; ‘ .
. .| harmad- tanacsok . .| harmad- tanacsok iigyek
masod-foka . masod-foka .
foku fokut
Erkemettigyek || 0557esen 138 54 117 50 0 359 461 376 537 15 0 1389 213 1961
szma 2018. & 559 68,4 713 1250 . 67,7 79,1 100,0 87,5 . 88,3 93,4 84,1
szizalékaban
L dsszesen 153 53 149 47 0 402 455 392 552 12 0 1411 215 2028
Befejezett iigyek
szima 2018. év 52,0 558 98,0 120,5 - 69,3 70,7 100,8 95,8 - 87,7 91,9 83,7
szizalékaban
dsszesen 41 14 27 12 0 94 34 38 53 3 0 128 5 27
Foly maradt
ligyek szima 2018 év 732 107,7 453 1333 - 68.6 1214 704 77,9 - 853 714 772
szizalékaban
szama . 2 1 2 0 0 5
a befejezett
. erekbol
arinya,% | P 1,3 1,9 1,3 0,0 . 1,2
bef. el6zo
Azé o i - 50,0 66,7 - - 100,0
even |valtozasa |[év=100.0
tali perek |
Pereklszama | folyamatban 0 0 0 0 0 0
maradt
aranya,% perekbél 0,0 0,0 0,0 0,0 - 0,0
iigyhatr. |el6z6
A 0.0 - - - - 0.0
vialtozasa [év=100,0
Ebbol
szama . 1 0 0 0 0 1
a befejezett
. erekbol
ardnya,% | P 0,7 0,0 0,0 0,0 - 0,2
bef. elozo
26 i 3 i - - 0,0 - - 100,0
A2 éven |valtozasa |év=100.0
tali perek |
perekiszama | folyamatban 0 0 0 0 0 0
maradt
aranya,% perekbél 0,0 0,0 0,0 0,0 - 0,0
iigyhatr. |elozo
valtozasa [év=100,0
Fellebbezett peres iigyek Fellebbezett nemperes iigyek
biinteté (katonai biinteté (katonai Elsé foki Mind-
Megnevezés lodri N nélkiil) katonai | .. losri " nélkiil) katonai (egyéb) | .
polganl misod- | harmad- | tandcsok | 0SSESEM | polgart misod- | harmad- | tandcsok iigyek
fokii fokii fokii fokii
Erkezett dgyck sszesen 247 79 164 40 0 530 583 376 614 0 0 1573 28 2331
szama
Befejesett ligyek | - 5 resen 204 95 152 39 0 580 644 389 576 0 0 1609 234 2423
Szama
Folyamatban maradt\ @ cen 56 13 59 9 0 137 28 54 68 0 0 150 7 294
iigyek szima
. a befejezett
szama e . 0 2 3 0 5
, perekbdl
Az éven
tili perek JSolyamatban
szama maradt 1 0 0 0 1
perekbdl
Ebbol
. a befejezett
szama L jk bél 0 0 1 0 1
P reKpo
A2 éven pe
tuli perek Jfolyamatban
szama maradt 0 0 0 0 0
perekbdl




Az aldbbi tablazat azt mutatja be, hogy a Debreceni [télStabla vonatkozasaban a
biinteto, illetdleg a civilisztikai tigyforgalom hogyan jelenik meg az itélotablak kdzott.

Itél6tablak tigyforgalma
Biintetd Civilisztika Osszesen

érkezés | befejezés| érkezés | befejezés| érkezés | befejezés
Févaros* 1321 1332 4970 5002 6291 6334

Debrecen 724 765 1029 1053 1753 1818
Szeged 676 672 988 1054 1664 1726
Pécs 414 407 706 723 1120 1130
GyOor 486 498 1059 1098 1545 1596

2019. évben teljesiilt feladatok

A targyévre kitlizott célok és teljesiilésiik

2019. évben is alapveto célként jelent meg az itél6établa miikodését illetden a tabla
hatékony, idGszer(i itélkezési feltételeinek biztositdsa, a minGségi és mennyiségi
mutatok elvarhatd magas szinten torténd teljesitése.

Alldspontom szerint a Debreceni [télétabla e feladaténak 2019. évben is
maradéktalanul eleget tett. A kedvezd itélkezési mutatok mellett jelentOs szerepet
vallalt mind a régid éves képzési tervének megvaldsitasaban, mind pedig az orszagosan
megjelend képzési feladatok végrehajtasaban.

A 2019. év vonatkozasaban a korabbi id6szakhoz képest is valtozatlan feladatként
jelentkezett a Polgari Perrendtartasrol szOlo térvény hatdlyosulasanak biztositasa,
illet6leg az Uj Biintetdeljarasi Torvény hatalyba Iépését kdvetd idoszakban a szakmai
jogértelmezési kérdések megoldasa.

Allaspontom szerint a két jogszabalyt illetéen mind a biintetd, mind pedig a polgari
kollégiumvezetd teljesitette azokat az elvarasokat, amelyek a jogszabalyok szakmai
hatalyosulasat megkovetelték.

A szakmai tapasztalatok feldolgozasa szempontjabdl jelentds volt mindkét igyszakban
a hajduszoboszIdi kihelyezett kollégiumi (ilés megszervezése és az Uj eljarasi
torvényekkel kapcsolatos els6dleges tapasztalatok feldolgozasa.



A cél megvaldsult. A kiilonb6zo karbantartasi, feldjitasi, beruhazasi tevékenység kozil
kiemelked6 jelentoséggel birt a targyaldtermek feletti tetoszerkezet attervezése, az
ezzel kapcsolatos beruhazasi munkak elvégzése.

Orszagos Programok
Kozvetitoi eljaras

2016. januar 1. napjatdl a Debreceni [tél6tablan is igénybe vehet a birdsagi
kozvetités, mint alternativ vitarendezési eljards. Az Orszagos Birdsagi Hivatal
EInokének kijeldlése alapjan tovabbra is egy csaladjogi szakvizsgaval is rendelkez0 bird
latja el a mediatori tevékenységet. A birdsagi titkarok koziil egy f6 szintén elvégezte
az akkreditalt kozvetiti képzést, azonban e tevékenységre torténd kijeldlését nem
kérte.

A kozvetitoi tevékenységhez nemcsak a személyi, hanem a targyi feltételek is
megvaldsultak: kozvetitGi helyiség biztositott, mely multifunkcionalis szobaként is
mikodik.

Tanugondozas és az aldozatvédelem

2019. évben is m(ikddik a tanigondozdi szolgalat, melynek elsddleges célja a tanlzasi
kotelezettség teljesitésének megkonnyitése, annak érdekében, hogy a tanu a
birdsaggal kapcsolatos megfeleld tajékoztatast megkapja, kérdéseit feltehesse, azokra
valaszokat kapjon. A tanigondozdkat telefonon, email Utjan és személyesen kereshetik
fel az érdeklodok.

A Debreceni [tél6tablan a biintetd tigyszakba és a polgari ligyszakba beosztott birdsagi
titkar latja el ezt a feladatot.

Tanugondozas, aldozatvédelem (., X)
Részletes tajékoztato a tanik részére a honlapon
Tanugondozoi halézat a honlapon
Tanu idézési nyomtatvanyokon tanigondoz6é elérhetésége
feltiintetve
Tanuk lépcsozetes idézésének alkalmazasa
Rendészet fokozott figyelme
Tanu védelmére és kiméletére vonatkoz6 eljarasjogi szabalyok
alkalmazasa
Aldozatvédelmi témaju tajékoztato és szakmai anyagok a honlapon
Birosagok folyosojan tajékoztato, figyelemfelhivé plakatok,
szorolapok
Nyitott Bir6sag program keretében is tajékoztatas a témakorben
A MIA tanugondozasi és aldozatvédelmi képzésein részvétel —
kozponti, regionalis
Onképzés — szakjogasz képzések




Belso szakmai segédlet késziilt X
Jo gyakorlat kialakitasra keriilt X

Mivel a tanugondozas orszagos programja kiegésziilt a széleskor(i és hatékony
aldozatvédelem megvaldsitasaval, a bintetd eljarasra kijelolt tandgondozd
aldozatvédelmi feladatokat is ellat.

2019. évben a tanugondozassal, aldozatvédelemmel kapcsolatos képzés tovabbra is
helyet kapott a helyi oktatasi tervben, ennek keretében keriilt sor az alabbi képzésre:

Tanugondozassal, aldozatvédelemmel kapcsolatos helyi képzések,
bels6 konzultaciok 2018-ban
Cime Id6pontja Helye Reszi’:vevok
szama
II. Gyermek és | 2019. november 29. | Debreceni Itéltabla Konyvtara 17 f6
aldozatvédelmi
kerekasztal

Gyermekkozponti igazsagszolgaltatas

A Debreceni [télétabla az elmdilt idészakban — igy 2019. évben is — rendszeresen részt

vesz a Gyermekkozpontl Igazsagszolgaltatas Programban, amely célja, hogy az
elérhet6 legmagasabb szinten biztositsa a gyermekek jogainak tiszteletben tartasat és
hatékony érvényesitését, elsddleges szempontként juttatva érvényre a részvételiikkel
folyd, vagy Oket érint6é minden ligyben a gyermekek mindenek felett allo érdekeit.

Nyitott Birosag Program

A Debreceni [télétabla a Nyitott Birdsag Program keretében 2019. évben is segitséget
nyujt a gyermekek jogainak érvényesitéséhez. A rendezvényeinken kiemelt
jelentOséget tulajdonitunk annak, hogy a gyermekek tisztaban legyenek azzal, hogy
barmilyen mindségben, akar tanuként, érdekeltként, terheltként vagy blincselekmény
sértettjeként keriilnek kapcsolatba az igazsagszolgaltatassal, milyen jogaik, és milyen
teenddik vannak.

~Fenntarthato Fejlodésért Program 3":

A Debreceni [télGtabla 2019. évben is csatlakozott a Fenntarthatd Fejlédés Program 3-
hoz melynek els6 szakasza 2019. marcius 1-t6l 2019. szeptember 30-ig tartott.
Pillérei:



- befejezési arany - beszédfelismer6 szoftver hasznalata
- megalapozottsag - tavmeghallgatasi aktivitas (ViaVideo)
- idoszerliség - Birdsagi Elektronikus Tajékoztatasi

és Figyelmeztet6 rendszer
hasznalata

Az eljarasok, ligyvitel elektronizalasaval kapcsolatos tevékenység

2016. julius 1. napjatdl a polgari perekben, mig 2017. évtdl pedig biintetd ligyekben
is kotelez0 az elektronikus kapcsolattartds. Mind a birak, mind az igazsagligyi
alkalmazottak képzése folyamatos aze-lgyintézés vonatkozasaban.

Polgari (igyszakban Dr. Gorog Attila, mig biintetd tgyszakban Dr. Gémori Olivér latja
el az e-per kapcsolattartdi feladatokat.

Az itélkezés hatékonysagat szolgalo jo gyakorlatok

v A Debreceni itél6tabla képzési modellje

Az itél6tabla fennallasa 6ta kiemelt jelentGséget tulajdonit a birdk, igazsagigyi
alkalmazottak képzésének. Szilagyiné dr. Karsai Andrea, elndkhelyettes asszony
tovabbra is kdzponti igazgatasi feladat keretében koordinalja a birdsagok kozponti,
helyi/regionalis képzését.

Az itél6tabla jo gyakorlata alapjan folyik a kdzponti helyi/regionalis képzési rendszer
mikodtetése. Rendszeresitésre keriilt a képzési hét intézménye és magas szinten
miikodik, a regionalis képzési koordinacid is.

v A jogtudomany szerepe az itélkezés hatékonysaganak szolgalataban — Jogi
Klinika

Az itélkezés hatékonysagat nagyban erdsiti az, hogy az itélotabla székhelyén allam és
jogtudomanyi kar miikddik. Tébb kollégank oktatdi tevékenységet végez a Debrecen
Egyetem Allam- és Jogtudomanyi Karan. Oktatdink kozil dr. Elek Baldzs
kollégiumvezetd Ur, illetbleg dr. Pribula Laszlo kollégiumvezetd Gr magas szint(
tudomanyos mindsitéssel is rendelkezik.

Az egyetemi oktatasban vald részvétel tobb célt szolgal.

ErGsiti birdi karunk elméleti tudasat, lehetGséget ad az egyetemi oktatdi
tevékenységre, illetleg lehetdséget ad arra, hogy az egyetem oktatdi az itélkezéssel
kapcsolatos kutatasi feladatokat is végezzenek.



Joghallgatok, alapszakos és jogi asszisztens hallgatok, valamint
szakkozépiskolasok szakmai gyakorlati helye

A Debreceni Egyetem,AIIam- és Jogtudomanyi Karaval, valamint a Pazmany Péter Katolikus
Tudomanyegyetem Allam- és Jogtudomanyi Karaval kotott egyiittm(ikodés keretében
tovabbra is lehetGséget biztositott az itélétabla a hallgatdk szakmai gyakorlatanak
letoltésére. 2019. évben elsd alkalommal nyilt lehet6sége a DSZC Bethlen Gabor
Kozgazdasagi Technikum hallgatdi szamara a szakmai gyakorlat teljesitésére az
itélotablan.

Instruktorbiroi tevékenység
A birésagok igazgatasardl rendelkezd szabalyzatrél szélé 6/2015.(X1.30.) OBHE

utasitds 178.§.-ban foglaltak szerint a Debreceni [tél6tablardl instruktorbirdi
tevékenységet lat el:

Torvenyszek Ugyszak DIT bird
megnevezése
Szilagyiné Dr. Karsai Andrea
elndkhelyettes
S polgari Dr. Pribula Laszl6 Egri
a kollégiumvezetd Torvényszékkel
<5 Dr. Dzsula Marianna bir6 kotott
E megallapodas
= biintetd Dr. Balla Lajos elndk értelmében
us_l, Dr. Elek Balazs kollégiumvezetd
=% DIT felajanlas
N ’
% 2. - Dr. Drexlerné Dr. Karcub Edit Fenntarthato
25 polgari . . Fejlodes
a9 tanacselnok
o Program
QO :6 .
= kereteben
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Rath Gyorgy Birdsagi Torténelem és Hagyomanyapolas palyazat

Ujabb sikeres palyazatot nyujtott be az itélGtabla a ,Rath Gyorgy Birdsagi
Torténelem és Hagyomanyapolas” elnevezés(i palyazatra, melynek keretében Ujabb
kiadvany jelent meg 2019. évben ,15 éves a Debreceni Itélotabla” cimmel.

Csaladbarat Munkahely 2018

2018. évben a Debreceni télGtabla sikeres palyazatot nyujtott be az Emberi Eréforrasok
Minisztériuma altal meghirdetett ,Csaladbarat Munkahely 2018" palyazatra.
A palyazat megvaldsitasara 2019. évben keriilt sor.

A palyazat keretében

v Generaciok cim(i kiadvany keriilt megjelentetése elektronikusan és nyomtatott
formaban,

v' Csaladbarat napot tartottunk a dolgozdk és csaladtagjai részére,

v Beteg hozzatartozd — fiatal feln6tt — egyetemi tanulmanyainak tamogatasa laptop
vasarlassal,

Képzések

A Debreceni télétabla 2019-ben is nagy hangstilyt fektetett a birak és az igazsagiigyi

alkalmazottak képzésére, a képzési rendszer tovabbfejlesztésében torténo részvételre.
A birak és az igazsagiigyi alkalmazottak képzése a 2019. évi oktatasi terv szerint teljes
kor(ien megvaldsult.

Kdzponti-kdzponti képzések

Résztvevok létszama (f0)

. S

E x \§

3 .8 )
1% e S .i@ ° ': E
:s s ‘go %g \;‘3; <

Z S S

S
2018 169 94 17 59 105
2019 158 82 19 57 103

Mint a tablazat mutatja, birdink, titkaraink és igazsagligyi alkalmazottaink 2019-ben nagy
szamban vettek részt kozponti képzéseken. Szilagyiné dr. Karsai Andrea elndkhelyettes
asszony, Dr. Pribula Laszl6 és Dr. Elek Balazs kollégiumvezet6 urak, Drexlerné dr. Karcub
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Edit tanacselntk asszony és dr. Dzsula Marianna birdnd rendszeres el6addi a kozponti
képzéseknek.

Kozponti helyi/regionalis képzések

Az itélotablak kozponti oktatasi koordinatora, kdzponti igazgatasi feladat keretében
tovabbra is Szilagyiné dr. Karsai Andrea elndkhelyettes asszony volt.

2019. évben a birak képzési rendszere a kdzponti képzésen kiviil tovabbra is a Debreceni
Itél6tabla regionalis egyiittmi{ikodési rendszerére alapitott kdzponti-helyi/regionalis
modell szerint mikodott.

Kozponti kotelezo helyi/regionalis képzések
A Debreceni [tél6tablan megszervezett kdzpontilag finanszirozott kételezd helyi/regionalis

képzések teljes résztvevoi létszama (birak, birdsagi titkarok, igazsagiigyi alkalmazottak)
az alabbiak szerint alakult.

KOTELEZOEN MEGSZERVEZETT KEPZESEK

RESZTVEVOIL RESZTVEVOK

KEPZES CIME KEPZES IDEJE X i
KOR LETSZAMA
A FIATALKORUAK UGYEIRE
KIUELOLT BIRAK KEPZESE (2 NAPOS 03.21, 03.28. REGIONALIS 71
KEPZES)
Az U3 PP. A GYAKORLATBAN - DIT-DEBRECENI
09.19. . , 77
WORKSHOP TORVENYSZEK
Az UJ BE. A GYAKORLATBAN - 10.03 DIT-DEBRECENI 60
WORKSHOP R TORVENYSZEK
PERVEZETESI VERSENY REGIONALIS .
. . 48 VERSENYZO
DONTOK 11.06, 11.07 REGIONALIS .
) , 16 KIiSERO
(UGYSZAKONKENT 2X1 NAP)
DIGITALIS BIROSAG - ITR 11.21. HELYI 67
(OSSZESEN 339

K6zponti ajanlott helyi/regionalis képzések

Polgari (igyszakban 2019. aprilis 1-5., biintetd ligyszakban, 2019. oktdber 3-7. kdzott
keriiltek megrendezésre az ajanlott képzési hetek. Az ajanlott képzéseken birdink
nemcsak részt vettek, de szamos helyszinen el6adodként is kozremiikodtek. A képzések
regionalisan lettek meghirdetve.



12

POLGARI AJANLOTT KEPZESI HET -

. Képzés o résztvevok DIT
Képzés cime idl:)je Képzés helye szama résztvevok
A masodfoki eljaras 04.01. DIT 61 15
jogalkalmazasi kérdései
A gondnokség ala helyezéssel Eari
kapcsolatos gyakorlati problémak 04.02. Térvé?l &k 62 0
az uj Pp. tiikkrében Y
Véllalkozasi Jogvitak 0403 Debreceni 65 4
Torvényszék

Az 0j Pp gyakorlati és elméleti
a}kalma}za§1 p'robler’nfu az e’rdeml 04.04. M |§k0|C|’ 118 1
targyalas €s bizonyitas soran - A Torvényszek
hatarozat
Az 0j Pp alkalmazésa soran
felmertilt gyakorlati problémak Nyiregyhazi

. . o L 04.05 b . 113 3
felvetése az érdemi targyalasi Torvényszék

szakig

BUNTETO AJANLOTT KEPZESI HET

képzés cime REnzs képzés helye ETATERIS Sl
P ideje P y szama résztvevok

Val,tczz?sok a II. és III. fokt 10.07. DIT 40 8

elbirdlasban

A tavmeghallgatas és a Eari

targyalotermi kép és hangrogzités a  10.08. " ,g . 73 3
Torvényszék

gyakorlatban

Kommunikacids tréning 10.09. I.:.)eb,recen! 17 3
Torvényszek

Az elektronikus kapcsolattartas Miskolci

gyakorlati kérdései RO Torvényszék G 5

Az elcr)ke,s.zno ilés gyakorlati 1011 N"ylre,gyha’Zl 68 3

problémai Torvényszek

Kozponti kihelyezett helyi/regionalis képzések

2019-ben a MIA atépitése miatti kapacitascsokkenés kompenzalasara 4 birdsag, koztik a
Debreceni [tél6tabla vallalta 6t, eredetileg kdzponti-kézponti képzés megszervezését,
melyek jellemz&en Uj Generacids (UG) képzések voltak.

A Debreceni [tél6tablan a hatarozott id6re kinevezett birak 6 soft skill képzésére kertiilt
sor, melyben az itél6tabla vezetGi esti kerekasztal beszélgetéseket is tartottak.
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KIHELYEZETT KOZPONTI KEPZESEK

képZéS id('ipontjai (6X3 résztvevok szama osszesen
napos képzés)

06.03-5.

06.11-13.

Soft skill képzés hatarozott idére 09.10-12.
kinevezett birdk szamara 09.24-26.
10.01-3.

10.15-17.

képzés cime

73

Helyi-helyi/regionalis képzések

Az itél6tabla birai és igazsagiigyi alkalmazottai képzésében 2019 évben, jelentds szerepet
jatszottak a helyi képzések. Ez évben is megrendezésre keriilt mindkét kollégium
kihelyezett hajduszoboszldi kollégiumi (ilése, valamint 7. alkalommal keriilt megrendezésre
a csaladjogi workshop, amelyen a Kuria szaktanacsa mellett az itél6tablak, régidk
csaladjogi pereket targyald birdi is részt vettek. Aktudlis kérdéseket vitattak meg a 2.
alkalommal megrendezett gyerek-és aldozatvédelmi kerekasztalbeszélgetésen, amely
2020 évi megrendezésére is igény jelentkezett a résztvevok részérdl.

A Magyar Jogaszegylettel kéz0s, a Pp. gyakorlati alkalmazasanak tapasztalatai targyaban
tartott képzésen pedig kozel 100 ligyvédnek tartottunk konzultativ tanacsadast.

A helyi képzések koziil kiemelkedd még az Uj elektronikus alkalmazasok, eljarasok
elsajatitasat tdmogatd képzések.

HELYI-HELYI KEPZESEK

Kénzés cime résztvevoi képzés résztvevok
P kor ideje szama

Polgari Kihelyezett Kollégiumi Ulés T )
(Hajdtszobosz16) regionalis 03.07-8. 93
Uj Polgari perrendtartas gyakorlati
alkalmazasanak tapasztalatai (A Magyar regionalis 03.27. 117
Jogasz Egylettel k6zds rendezvény)
Microsoft Office 2016 helyi képzés helyi 06.14. 16
VII. Csaladjogi workshop 0rszagos 06.20. 42
I1. Gyermek- és aldozatvédelmi kerekasztal regionalis 11.29. 17
Biintet6 Kihelyezett Kollégiumi Ulés ol 12 05-6. 79

(Hajduszoboszl6)
Osszesen 357
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A birdink rendszeresen részt vettek ezen kivil a Kuria, mas birédsagok, az egyetemek és a
tarsszervek altal szervezett képzéseken, konferenciakon. Nemcsak résztvevdi, de szamos
esetben el6adoi is voltak a képzéseknek és oregbitették a Debreceni Itél6tabla hirnevét.

1.4. A Debreceni Itélétablan a szervezeti és a feladatstruktira
korszerusitésére tett intézkedések

Szervezeti korszerusités

Létszamvaltozas: az Orszagos Birosagi Hivatal elndke a 55.52/2019.(1v. 1.) OBHE
hatarozataval 2 birdi allashelyet rendszeresitett a Debreceni ItélGtablan.

Az itélkezési tevékenységet a biintetd ligyszakban 4 tanacs, civilisztikai ligyszkaban 2
polgari és 2 gazdasagi tanacs latja el.

Az itélotabla Iétszama és a tanacsok sszetétele stabil. A varhatdé nyugdijazasok nem
okoznak nehézséget a miikddésben. 14 gyakorlatként 2018. évtol bevezetésre kertlt,
hogy minden év elején felmérést készitlink az évkdzben varhatd nyugdijazasokrol
annak érdekében, hogy a felmentési idore az itélkezési tevékenység, valamint az
igazsaguigyi alkalmazotti munka akadalymentesen folyjon.

2012. évtdl az itélotabla torekszik arra, hogy minden tanacs mellett dolgozzon egy
birdsagi titkar és egy birdsagi ligyintéz6 és/vagy tisztviseld.
Az igazsagligyi alkalmazottak koziil jelenleg is tobben folytatnak felsofoku

tanulmanyokat, illetve 2 birdsagi titkar PhD tanulmanyokat.

Szervezeti korszer(isitésre nem volt szikség sem a 2019-as évben, sem az azt
megel6z6 években.

Ezt tdmasztjak ala a Fenntarthato Fejlodés Programokban elért eredmények, valamint
az itélkezéshez kapcsolddd mutatdszamok.

Feladatstruktura

Az igazgatasi tevékenységet a jogszabalyok betartasaval az elndk és elndkhelyettes
végzik, a szakmai vezetést pedig a kollégiumvezetdk latjak el.

Napi itélkezési tevékenységiik mellett tobb itélotablai bird kap kdzponti igazgatasi és
igazgatasi feladatot munkacsoport, vagy projekt vezetGjeként, tagjaként. Igazsagigyi
alkalmazottak is kapnak felkérést munkacsoportokban valé munkdra k&zponti
igazgatasi és igazgatasi feladatként.
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Az el6z6 években létrehozott munkacsoportok tovabbra is ellatjak feladatukat, ezzel is
segitve az igazgatasi tevékenységet. A hatalyos Uj eljarasi torvények gordilékeny
bevezetése érdekében mind a biintetd, mind a polgari tigyszakban a hatalyosulasokat
tamogatd munkacsoportok keriltek megalakitasra.

Ezen feliil sziikség esetén igazgatasi munkacsoportok, csoportok (teamek) keriilnek
egy-egy feladat végrehajtasanak/tamogatasanak létrehozasra. Az igazgatasi
feladatokra |étrehozott csoportok, munkacsoportok tagjai kiilon juttatas nélkil végzik
e tevékenységiiket.

Mint mar fentebb emlitettem, minden lehetdséget és alkalmat megragad az itélotabla
annak érdekében, hogy palyazat Gtjan vissza nem téritendd tamogatassal segitsége a
dolgozokat (Csaladbarat Munkahely 2018), illetve 6regbitse a tabla hirnevét (Rath
Gyorgy Birdsagi Torténelem és Hagyomanyapolas palyazat).

A jelenlegi feladatstruktiran valtoztatni nem sziikséges. Az év kozbeni feladatokra
reagalva sziikség esetén tovabbi munkacsoportok, teamek keriilnek felallitasra.

2. Az el6iranyzatok alakulasa
2.1. A fobb kiadasi tételek feladatteljesitéssel osszefiiggo alakulasa

A koltségvetési feltételek valtozasa hogyan hatott a feladatok teljesitésére, a
kiadasi megtakaritasok bemutatasa

A koltségvetési feltételek valtozasa, a feladatok teljesitését nem befolyasolta, az intézmény
zavartalan m(ikédését nem akadalyozta.

2.1.1. Az eloiranyzatok évkozi valtozasai, a tényleges teljesitéseket befolyasolo
tényezok

Az OBH EInoke a 2018.0BH.XXXIII.A.5.2/27 szamu hatdrozataban 2019. évi kiemelt
koltségvetési elGiranyzatunkat 820 990 e Ft 6sszegben allapitotta meg. Az el6z6 évhez
képest  valtozasként tartalmazza az igazsagigyi alkalmazottak  2017.évi
illetményvaltozasabdl eredo illetménytobblet fedezetét. A kapcsolddo jarulékok fedezetét,
mely a jarulékcsokkenés miatt 7 hdnapra 19,5%, 5 hoénapra 17,5%-ban keriilt
meghatarozasra.

A dologi kiadasoknal el6z6 évekhez képest valtozasként tartalmazza a birdi mobileszkdzok
kapcsan atadott SIM kartyak éves el6fizetési dijat, valamint a beszédfelismerd szoftver
éves karbantartasi dijat. A beruhazasok kiemelt elGiranyzata 2019 évben mar magasabb
0sszegben kerlilt meghatarozasra.

A Debreceni Itélétabla 2019 évben 81093 eFt Osszeggel magasabb
koltségvetésbdl gazdalkodott mint 2018-ban, ebbdl 41139 eFt még az el6z6 év
maradvanya volt. Miikodési kiadasokon beliil, személyi jellegli kiadasok, és a
munkaltatét terheld jarulékok emelkedése +47530 eFt, a dologi kiadasaink +15802
eFt, meghildsult maradvany elvonasa +1239 eFt, felhalmozasi kiadasunk pedig
+16522 eFt -tal névekedett.
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Ev kézben az eredeti elirdnyzatunk az alabbi tételekkel médosult:

Iranyitoszervi hataskor eFt
Eredeti elGiranyzat 820 990
2018.0BH.XXXIILA1.10/263 Zgﬁﬁdésa Jelvonds Kepzések 5
2018.0BH.XXXIII.A.1.3/2 Kozp. ig.feladatok dijazasa 5f6/éves 4 453
2018.0BH.XXXIII.A.1.7/168 Emelt szint(i El.szolg. jaruléka 128
2018.0BH.XXXIII.A.1.5/3 Regionalis képzések fedezete 15 195
2018.0BH.XXXIII.A.1.2/12 Megtartd Program-Sport tamogatas 200
2018.0BH.XXXIILA.1.2/10 sltlic_lgéarté Program-Ovéddai/bolcsédei 900
2018.0BH.XXXIII.A.1.1/8 Kieg potlék 2019.11.30-ig 806
2018.0BH.XXXIII.A.1.2/35 Kieg potlék 2019.11.30-ig 966
2018.0BH.XXXIII.A.1.2/43 Megtarté Program-Husvéti jutt. 4 302
2018.0BH.XXXIII.A.1.11/9 Térités Szolg.birdsag 2019.1.né 206
2018.0BH.XXXIII.J.11./115 Ut a jov6be munkacsop. Céljuttatas 478
2018.0BH.XXXIII.A.1.2/51 Birak szakmai 6nképzése I. 6 834
2018.0BH.XXXIIL.A.1.3/62 Ko6zp.Ig.feladatok_UKE_EGYEB-BUKE 1828
2018.0BH.XXXIIIL.G.3. 2019.évi Kompenzacid 489
2018.0BH.XXXIILG.3/6 Sqatrggé?éttkla tce berminimum 150
2019.0BH.VI.A.2.1/87 kartyaolvasok KIRA 2F azon. 167
2019.0BH.VI.A.2.1/93 TOKEN kulcs beszerzés 203
2019.0BH.VI.A.2.1/101 VIAVIDEO 2 Projekt 5395
2019.0BH.XXXIII.A.1.2/112 Szolg.id6.elism.fellli jutalom 600e 705
2019.0BH.XXXIII.A.1.2/115 Szolg.id6 elism. jutalom 15 474
2019.0BH.XXXIII.A.1.2/98 Udiilési tdmogatas-Megtartd program 2 808
2019.0BH.XXXIII.J.11/122 "Ut a jovobe" jutalom 359
2019.0BH.XXXIII.A.2.1/114 Jablonszky 8. program tébblet forras 9872
2019.0BH.XXXIII.A.1.11/76 Szolg.birdsag .I1.név 103
019.0BH.XXXIII.A.2.1/138 Uvegtet§ atépités - WAGNER GY.pr. 25 042
2019.0BH.XXXIII.A.1.2/126 iskolakezdési tdm - megtartd pr. 804
2017.0BH.XV.A.1.4/108 EMMI Csaladbarat palyazat tam. 2 000
2019.0BH.XXXIII.A.1.3/129 Kp.igazg.feladatok, céljuttatas 1278
2019.0BH.XXXIII.A.1.7/26 JUB.JUT. kozponti kezelésbe vonasa -3723
2019.0BH.XXXIII.A.1.2/143 Birak onképzési tamogatasa II. 7 344
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2019.0BH.33.A.1.11/159 Szolg.birdsag .II1.név 51
2019.0BH.XXXIIL.A.1.2.2/8 Rath Gyo6rgy palyazat koltségtérités 1 000
2019 év  végi ei elvonds,|
2019.0BH.XXXIII.A.6.1/51 atstrukturalas. 19 000
2019.0BH.XXXIILA.1.3/277 Kozponti —igazgatasi feladatok 423
celjuttatas
Joggyak-elemzd csop
2019.0BH.XXXIII.A.1.2/193 dijazésa/Drexlerné/Gardosi J 1 058
Kozp.ig.feladatok ei.elszamolas )
2019.0BH.XXXIII.A.1.3/284 elvonas 28
2019.0BH.XXXIIL.A.1.5/43 Regionalis ~ kepzesek  elszamolasa| —_; yg5
elvonas
2019.0BH.XXXIII.A.1.2/183 Megtartd Pr - FFP3/ruhapénz/jutalom 76 650
2019.0BH.XXXIII.A.5.1/29 Informatikai eszkdzbeszerzés tam. 930
2019.0BH.VL.A.2.1/226 VIAVIDEO, WAGNER GY. elszamolas -4 860
elvonas
2019.0BH.VI.A.2.1/233 VIAVIDEO elszamolas_ei elvonassal -541
2019.0BH.XXXIII.G.3/17 Kompenzacié 2019.nov-dec.pot ei. 81
Kompenzacid 2019.nov-dec.pét )
2019.0BH.XXXIII.G.3/17 ei.ELVONAS TECHN. 81
2019.0BH.XXXIII.A.2.1/339 M(ikbdési maradvany elvonasa -5 500
2019.0BH.XXXIII.A.4.4/42 FIT ktg.térités 37
2019.0BH.XXXIILA.3.1/101 ;(?galetbevetel biztositd  karterités 842
Tobblet  bevétel gk.ért, SZEP
2019.0BH.XXXIII.A.3.1/54 k.maradv, GFB visszatér. 3105
2019.0BH.XXXIILA.3.1/227 ;c;l;?tletbevetel biztositd  kartérités 593
Tobblet bevétel TB kif.1%, kozteher,
2019.0BH.XXXIII.A.3.1/416 egyéni jar.kerek.miatt 27
2019.0BH.XXXIII.A.3.1/531 Tobblet bevétel dolgozdi térités miatt 160
Tobblet bevétel egyéni jarulék
2019.0BH.XXXIII.A.3.1/553 kerekitése miatt 1
157 524
Intézményi hataskor
1/2019 el6zo évi pénzmaradvany 41 139

felhasznalasbol

2019. évi modositott kiadasi eldiranyzat alakulasa:

A kiemelt el6iranyzatok alakulasat az alabbi tablazat szemlélteti:

1 019 653 eFt
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, 2018, évi | 2019-&Vi | on19. evi | 20128V 1 5519, gvi
Megnevezés . eredeti s modositott L
teljesités .y modositasok gy teljesités
eloiranyzat eloiranyzat
Személyi 663 857 508980|  +104 165 703 145| 703110
juttatas
Munkaadokat | 3 ¢, 116 009 +29 789 145 798| 145 792
terhel0 jarulek
Dologi 99 014 104 000 +11 017 115 017 114 806
kiadasok
Elvonasok, 0 0 +1 239 1239 1239
befizetések
Intezmenyi 14 629 2 000 +16 472 18 472 17 544
beruhazas
FelUjitas 22 377 0 +35982 35982 35982
Osszesen: | 937392 820989 +198664| 1019653| 1018 484

2019 évben eredeti koltségvetésiinkben 820 989 eFt allt rendelkezésiinkre, mely mar
tartalmazta az Iasz. mddositasbol eredd illetménytdbblet fedezetét, és a kapcsolodd
munkaadokat terheld jarulékot. Az évkdzi mddositasokkal elGiranyzatunk +157 524 eFt-tal
novekedett, melynek legnagyobb része az illetménytdbblet, a céljuttatasok, valamint
ezekhez kapcsolodd munkaltatdi jarulékokbdl, valamint a felhalmozasi kiadasi
el6iranyzatabdl allt.

2.1.2. A személyi juttatasok eloiranyzatanak alakulasa

A Debreceni [télétabla engedélyezett létszamadata 2019 évben 73 6 volt.

1 f6 bird szolgalati jogviszonya nyugdijba vonulasra tekintettel, 1 f6 jogviszonya pedig
athelyezéssel sziint meg. Ev kézben tartdsan tires — 3 hénapot meghaladd — allashelyiink
nem volt. A létszamvaltozas nem befolyasolta a tdrvény szerinti illetmény kiadasait.

Személyi juttatasbol jelentGsebb az alapilletmény emelkedés +15850 eFt, a
céljuttatas +17768 eFt, jubileumi jutalom +10000 eFt, egyéb személyi juttatas +4396
eFt, a béren kivili juttatasok azonban -19355 eFt csokkenést mutat, a bazis idészakhoz
képest. A kozponti, és regionalis képzési koltségekre jutd fedezetet az OBH teljes
egészében év elején biztositotta, sajat rendezvényeink tekintetében nem volt jelentds
novekedés.

A rendszeres személyi juttatas kifizetett 6sszege 538 299 e Ft volt 2019. évben, a 73 o6
atlagos munkajogi létszam vonatkozasaban a megoszlast az alabbi tablazat szemlélteti:
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2018.év. 2019.év
egnevezes k!flzetett letszam e Ft/fo k!flzetett létszam e Ft/fo
0sszeg 0sszeg

Bird 289 795 25 11592 300 746 25 12 030
Titkar 46 648 7 6 664 49 456 7 7 065
Vezetd 70 809 9 7 868 71 074 9 7 897
F. foku 56 110 12 4676| 56819 12 4735
tisztviselo

K. foku 38 294 11 3481 39027 11 3 548
tisztviselo

Fizikai alkalm. 20 791 9 2 310 21177 9 2 353
Osszesen 522 449 73 7 157| 538 299 73 7 373

Soron kiviili el6resorolasra, igazsagiigyi alkalmazott allashely illetményének biztositasara
1146 eFt atcsoportositassal nott az eredeti eldiranyzatunk. A szolgalati és fegyelmi birésag
tagjainak, valamint az OBH kozponti igazgatasi feladatainak végrehajtasara kirendelt birdk
és igazsagugyi alkalmazottak részére Kkifizetett koltségtéritések ellentételezésére, a
gazdasagi hivatal kérelmére 360 eFt keriilt atcsoportositasra az OBH-tdl. Az E-kddex Be,
és Pp projektjének, kiilonbdzd munkacsoportok, élfeladatok elvégzésére kifizetend6
juttatds finanszirozasara 11458 eFt-ot kaptunk. Kozponti és regiondlis képzések
koltségeinek megtéritésére 10130 eFt kerlilt atcsoportositasra iranyitoszervi hataskorben
az OBH-tdl.

Az Illletmények tekintetében jelentds megtakaritdsunk a megilresedd allashelyek
illetményénél, ezek betoltésekor keletkez6 illetménykiilonbozet, valamint a tartésan tavol
lévo, és tappénzre keriilt dolgozdk illetménykiilonbozetébdl keletkezett.

A nem rendszeres személyi juttatasok rendelkezésre allé mddositott el6iranyzata fedezetet
nyUjtott

e Ft
Céljuttatasra, tov.képz anyagi elism, altalanos jutalom. 72193
Készenlét, iigyeletre, a fizikai alkalm. tildra dijara 3822
Jubileumi jutalomra 25615
Cafetéria juttatasai 4439
Ruhazati koltségtérités 38454
Kozlekedési kdltségtéritésre 2194
Bankkartya, és szemiiveg koltségtéritésre, tem.segély 1574
| Egyéb személyi juttatasok 8255
Béren kiviili pénzdsszeg 36
Kiilso személyi juttatas, reprezentacio 2063

Osszegben.

2019 évben a kiils6 személyi juttatasok kozil, reprezentacids kiadasok aranya a sajat, és
a regionalis képzések kozott tartotta az 50 - 50%-ot. A képzések koltségeinek fedezetét
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az OBH el6iranyzat atadassal biztositotta. A pénziigyi fedezet éves keretlenyitasa
megkonnyitette a kiadasok nyomon kovetését, és év végével megtortént az elszamolas.
A reprezentacios koltségeket érintd sajat képzéseink, valamint értekezletek tajékoztatdk
nem haladtak meg a tavalyi események darabszamat, a tervezett 6sszegtdl mintegy +200
eFt-tal tértink el.

Munkaaddkat terhel6 jarulékok
2019. év (e Ft)
Jogcim Eredeti Modositott Teljesités | Maradvany
el6iranyzat el6iranyzat
Szocidlis hozzajar. ado 116 009 145 792 132567 4 497
Eli. hozzajarulas 0 0 3602 3541
Tappénz hozzajarulas 0 0 192 0
Rehab. hozzajar. 0 0 4 849 0
Munkaltatoi SZJA 0 4 582 2724
Osszesen 116 009 145 792 137 515 10 762

A munkaltatot terhelé adokon nem latni a szocidlis hozzajarulasi add csokkentésének
hatasat, mert a képzésekhez kapcsolddd reprezentacios kiadasok emelkedése magaval
hozza a kapcsoldodo jarulékok emelkedését is. Kiils6 személyi juttatasok emelkedése jorészt
a 6 alkalommal megrendezett soft skill képzésekre forditott kiadasokbdl adddik. A képzési
koltségek fedezetét az OBH év elején biztositotta, igy nem kellett keret-el6rehozast
kérniink, de jelentdsebb likviditasi gondot nem okozott el6z6 években sem.

A koltségvetést illeto befizetési kotelezettségeinknek az add, és a jarulékok
tekintetében maradéktalanul eleget tudtunk tenni, mert a cafetériat terhel6 adok 6sszege
atcsoportositasra kerdilt.

2.1.3. A modositott eldiranyzat a fobb kiadasi nemeken az alabbiak szerint
alakult az elmilt két évben:

Az itélkezéshez kozvetleniil kapcsolodo koltségek 6sszege és valtozasai
(K123, K336 rovatokon)

2018 2019
) Osszeg

Netto Afa - - o p . -

dsszeg | tartalom Nettd Afa /o-o's valtoz’as elozo

(cFt) (cFt) Osszeg | tartalom évhez kepest

(eFt) (eFt)

Védok 7376 386 4126 82 54%
Szakértok 1376 192 789 46 55%
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UIndkok 0 0 0 0 0

Tolmacs, forditas 2173 554 2512 636 115%

Onallé birdsagi végrehajtdk 0 0 0 0 0
Osszesen| 10925 1132 7427 797 68%

Mig tavalyi évben az itélkezési sziinet el6tt érkezett tobb vadlottas gy kiadasai
emelték meg az itélkezéshez kapcsolddod koltségeket, addig a védok, és a szakértbk
dijanal 2019 évben ez majd a felére csokkent. A tolmacs, forditas dijanak emelkedése
ahhoz kothetS, hogy a tavalyi évhez képest tobb lgyben volt sziikség forditasra,
valamint, volt kdzte nagyobb 6sszegli 3-400 eFt szamla is.

Osszességében igy is kb. 30%-0s csdkkenés figyelhetd meg. 2018-ban 120 ligyben
303db szamla 950,5 ora jelenléti dij keriilt szamlazasra, mig 2019 évben szintén
120 iigyho6z kapcsoldéddan 203 db szamla és 462 ora jelenlét tartozott. Az ligyek
szama nem indokolja a csokkend koltségeket, azt inkabb a kevesebb vadlott, és a
rovidebb targyalasok mutatjak.

A szamlak kifizetésének idGszerlisége érdekében intézkedésre nem volt sziikség,
mert azok hatarido el6tt pénziigyileg teljestiltek.

Dologi kiadasok
(e Ft)

Rovat 2019. évi| 2019, évi| 2919 Megtakatar’al;

Eléiranyzat| 2018.évi S . évi L s

/ megnevezése | teljesités eredeti| modositott teljesit () tullepes

gyjto eldiranyzat | eldiranyzat és (+) el6zo

évhez
Szakmai

K311 anyagok 882 1150 1443 1443 561
beszerzése
Uzemeltetési

K312 anyagok besz. 8587 9179 8378 8378 -209

k3p1| Informatikai 1375 2221 1838| 1838 463
szolgaltatasok
Kommunikacio

K322 S 348 1236 1622 1622 1274
szolgaltatasok

K331 | Kdzizemi dijak 17106 19270 17770 17770 664

k333 | Berleti es lizing 465 462 390| 390 75
dijak

k334| Karbantartasi 9929 5930 15196| 15196 5267
szolgaltatasok

k335|  Kozvetitett 60 50 234|234 174
szolgaltatasok

k33| Szakmai tev. 10770 16060 7677 7677 -3093
seqito szolgalt.
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K337 . Egyeb 32713 32778 39468| 39468 6755
szolgaltatasok

k341| Kiklldetesek 790 800 gog| 898 108
kiadasai

k351 | Mukodesi celu 15444 14170 18887| 18887 3443
eloz. felsz. AFA

k3s5| E9yeb dologi 545 693 1217|1016 471
kiadasok

Osszesen: 99014 103999 115018(114817 15803

A szakmai anyagok ndvekedését csak a szakkdnyvek beszerzése indokolja, mert a folydirat
el6fizetésiink nem valtozott. Az lizemeltetési anyagoknal, mar egy raklappal kevesebb
papir beszerzése is ekkora csokkenést mutat.

Az informatikai szolgaltatasok emelkedése abbdl adddik, hogy a beszédfelismer6 szoftver
dija méar egész évben terhelte koltségvetésiinket, novelte az ,Ut a jovGbe” projekt
keretében beszerzett birdsagi eszk6zokhodz biztositott szolgaltatasok dija, valamint
emelkedett a VmWare szoftverkdvetési dija. A kommunikacids szolgaltatasoknal, az el6z6
évben szamlareklamacid miatt visszatartott pénziigyi teljesitések rendezése emelte meg a
targyévi teljesitésiinket.

A kozlizemi dijak emelkedése a KSH szerinti inflacié mértékét nem haladta meg.

A karbantartasi koltségeinket novelte a kdzuti baleset kovetkeztében megsériilt homlokzat
javitasi koltsége, melyet a biztositd megtéritett. A csapadékelvezetd és tarold rendkiviili
karbantartasa, valamint a tlizgatlé kapuk hitelesitése is egy elére nem tervezett kiadas
volt.

Az egyéb szolgaltatasoknal targyévben is a megemelkedett 6rzés-védelem dradija mutatja
a koltség novekedést.

2.1.4. Felhalmozasi kiadasok, intézményi beruhazas, feltjitas

A munkakoriilmények javitasat szolgalo jelentosebb targyi eszkoz
beszerzések
- mennyiség koltsége érintett szervezeti
eszkoz jellege .
db e Ft egyseg
Gardzs viligls e Garczs
orszerusites
Alagsori vilagitas . -
Korszertisités 244 alagsori helyiségek
Targyaldszékek felljitasa 200 4528 Targyaldtermek
Irodabuto,r_,kllegesmtok 54 1771 Irodak
felujitasa
varotermi padok 16 1008 aula
felujitasa
Dolgozoi szék beszerzés 6 364 irodak
vezetOi szék beszerzés 3 541 biréi szobak
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Tanupad beszerzés 1 249 aula
Klima korszer(isités 2 1595 szerver szoba
biztonsagi szolgalat
Elekk’igmogs bellylseg 1 590 elektromos
imatizalasa
helyiség
gépjarmd beszerzés 1 12102
butor beszerzés
(szekrény,polc, asztal,és 1 358 irodak
konténer
Mezek, sport eszk6zdk % 9%
sportnapokra
Informatikai eszkdzok 9 570 szerverszoba
Szamltogepe"k,, I:,.-thopok 44 818
korszerusitese
Uvegtetd atépités 1 25041 targyaldtermek
ta\_{mfaghallc;;atas 1 1220 disztargyald
ii.targyaldba

Az éplilet allagmegovasat, és biztonsagos (zemeltetését, valamint az energetikai
hatékonysag javitasat szem el6tt tartva terveztilk meg a felhasznalhatd keretet.

2019 évben a felhalmozasi kiadasaink finanszirozasara a Jablonszky F. II palyazat
keretében 9872 eFt , a Wagner Gy. terv keretében 25042 eFt, a VIAVIDEO projekt
keretében 5395 eFt, valamint informatikai eszk6zbeszerzésre 930 eFt keriilt
atcsoportositdsra az Itélétabla koltségvetésébe. A VIAVIDEO keretében tervezett
beruhdzast az livegteto atépitése miatt nem sikerlilt befejezni, igy az arnyékoldberendezés
beszerzését a 2020 évre tervezziik. Ennek dsszege év végén elvonasra kertilt.

A Jablonszky F II. palyazat teljes egészében megvaldsult, mig a Wagner Gy terv
végosszegébdl 1227 eFt keriilt elvondsra, mely a szerzOdésben szerepld joteljesitési
garancia 6sszege, igy az 2020 évben Ujra atcsoportositasra kertlt.

2018 év végével inditott hivatali gépjarm(i beszerzésiink megvalosult.

2.2. A bevételek alakulasa, jellege, tipusai, rendszerezése

2.2.1. A tobbletbevételek

Az intézmény 2019. évi bevételeinek Osszetétele
(e Ft)
, Eredeti Modositott . s
Megnevezes e ez Teljesites
eloiranyzat eloiranyzat
Kozhatalmi bevételek 0 0 0
M(ikddési bevételek 100 4810 4810
Felhalmoz. céli tAmogatas 0 0 0
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M(ikodési célt tamogatas 0 0 0
Koltségvetési tamogatas 820890 973687 973687
El6z0 évi elGiranyzat 0 41139 41139
maradvany

Osszesen 820990 1014826 1014826

Az [tél6tabla miikodési bevétele jellemzéen a dolgozok magéntelefon hasznalatanak
téritésébdl adddik, azonban az idei évben tortént jelentds emelkedést az alabbi tételek

adjak.

Gépjarmi értékesités 2150 eFt értékben, biztositd altali karesemény téritése 1434 eFt,
valamint egy szolgaltaté hibas teljesitése miatti dijvisszatérités volt 911 eFt értékben.

A Debreceni [télétablanak kozhatalmi bevétele nincs, igy a varhatd bevétel elre nem
tervezhetd jelentésen. A tobbletbevételeket Ingatlan, -gép karbantartasra kértiik

el6iranyzatositani.

2.2.2. A bevétel tervezettol valo elmaradasanak okai

Tekintettel arra, hogy a Debreceni [tél6tabla nem tervez miikodési, és felhalmozasi
bevételt, igy attdl valé elmaradasa sem keletkezett.

Bevételi eléiranyzatok alakulasa

(e Ft)
Az eredeti
P Eredeti Madositott . s eloiranyzatho
Ev eldiranyzat eldiranyzat Teljesites z
Tobblet +
Hiany —
2018 697622 978531 978531 280909
2019 820990 10169653 1019653 198663

Az iranyitdszerv altal biztositott eredeti elGiranyzat 820 990 eFt volt, mely 198 663 eFt-tal
not év kdzben kiilonbdzd jogcimeken. A jelentbs ndvekedés a személyi juttatasok miatt,

és a palyazaton elnyert tdmogatasoknak koszonheto.

2019. évben a Debreceni {tél6tabla altal beszedett, de mas szervezeteket érintd bevétele

nem volt.

2.2.3. A kovetelés allomanyanak alakulasa
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A Debreceni [tél6tablanak 2019 év végén kovetelése 182 eFt Osszegben a TB
megelblegezett kifizetésébdl, és egy, a VIAVIDEO kiépitésekor okozott javitasi koltség a
szolgaltatonak tovabb szamlazott 6sszegébdl adddott, mely 2020 évben mar realizalodott,
igy behajtas érdekében intézkedésre nem volt sziikség.

2.3. Koltségvetési maradvany

2.3.1. 2018 eévi koltségvetési maradvany

K1 Személyi juttatasok 7 274 471
6956 110 | Ev végi OBH utasitds alapjan kifizetett
céljuttatas levonasa
157 645 | tobblettevékenység levonasa
160 716 | megb.dij levonasa
K2 Munkaltatot terhel6 | 10 761 697 | Kifizetett személyi juttatasokhoz
jarulékok eldiranyzata kapcsolado jarulék
K3 dologi kiadasok 8 299 499
eldiranyzata
855 217 | internet, telefondij szamla
6 675 356 | fix ablak csere, fiiggonyfal motor jav,
pakettacsiszolas, lift jav, csatorna mosatas,
ablak festése visszaigazolt
megrendeldvel
574 283 | Eli.szolg.dij, = bankktg, egyéb szolg.
szamlaval végleges
kotelezettségvallalas
194 643 | Gépj.reg.ado, klima fii.dij
K6 Beruhazas 14 803 635
590 550 | elektromos helyiség klimatizalas
visszaigazolt megrendel6, szamla
146 050 | vonalkdddolvaso visszaigazolt
megrendeld
10 706 800 | gépjarm(i beszerzés visszaig.megrendelo
3 360 235 | ajtdbehlzd, klima korszer(isités, vilagitas
anyag
Osszesen: 41 139 302

2018. évi maradvany felhasznalasanal elsddleges cél volt a személyi jellegl kifizetések, és
a kapcsolddd jarulékok kotelez6en maradvanyan tul, a Debreceni Itélotabla épiletének

allagmegdvasa.

kdszonhetden ismét teljesithettiik.

2.3.2. 2019 évi koltségvetési maradvany

Ezt a Jablonszky palyazatnak, és az OBH Mdszaki osztalyanak
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Kotelezettségvallalassal terhelt év végi maradvanyunk, a személyi juttatas és
munkaaddkat terheld jarulékok soron a bérkompenzacié 12. honapra eso tétele 36
eFt, a dologi kiadas soron az EMMI csaladbarat palyazatabdl fel nem hasznalt dsszeg
201 eFt, felhalmozasi kiadasainkon a tavmeghallgatasra berendezett disztargyaldnk
bltorzatahoz stilusaban ill6 pulpitus készitésére vonatkozd megrendelésiink 399 eFt,
valamint egy téves illeték befizetés volt 23 eFt, minddsszesen 659 eFt.

Szabad maradvanyunk az év végén befizetett nagy 0sszeg(i magantelefon téritésének
elGiranyzatositasabol keletkezett, valamint telefonkésziilék beszerzés szamlajat a kincstar
zarasa miatt mar nem tudtunk teljesiteni, dsszesen 509 eFt.

K1 Személyi juttatasok 30700 | Bérkompenzacid

K2 Munkaltatét terhelo 5373 | Bérkompenzacid jaruléka

jarulékok elGiranyzata

K3 dologi kiadasok 201032 | EMMI  palydzat fennmaradd Osszege.
eldiranyzata (pénziigyi elszamolas még tart)

K6 Beruhazas 399415 | Egyedi pulpitus készitése

Téves illeték befizetés 23000

Osszesen: 659520

3. Egyéb

3.1. A gazdalkodas és a vagyonvaltozas osszefiiggései, az intézményi vagyon
allomany valtozasanak értékelése

A Debreceni [télétabla befektetett eszkdzeinek bruttd értéke 2019. évben 40 777 eFt-
tal n6tt. Targyévi beszerzésiink kozott, a tavaly folyamatban maradd beruhazas
aktivalasa (klima), az alagsor, és garazs vilagitas korszer(sitése, hivatali gépjarmii
beszerzése, butor felljitas szerepel.

A csokkenés mértéke 11 019eFt volt.

Nem aktivalt beruhazasunk az (ivegtetd atépitése 19 718 eFt értékben, melynek
probalizeme athuzodik 2020 1. félévére.

Az értékcsokkenés 2019 évben 43 764 eFt volt,

A vagyon gyarapodas nem érte el az értékcsokkenés mértékét, igy ndvekedést
0sszességében nem értiink el, de az értékcsokkenés hatasat enyhitette. Igy az eszkdzok
konyv szerinti értéke 484 eFt 6sszeggel csokkent.

2019. évben kincstari vagyon hasznositasabol eredé bevételiink 2150 e Ft volt, mely a
hivatali gépjarmd értékesitésébdl adddott.

Debrecen, 2020. julius 9.
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Tisztelettel

Dr. Balla Lajos



