A FOVAROSI ITELOTABLA 2014. évi KOLTSEGVETESE

A birosagok szervezetérdl és igazgatasarol szolo 2011. évi CLXI. torvény 76. § (3) bekezdés d)
pontja alapjan az Orszagos Birosagi Hivatal (a tovabbiakban: OBH) elnike a Févarosi [télétabla
2014. évi koltségvetésének kiemelt eléirdnyzatait az alabbiak szerint allapitotta meg:

ezer forintban

, Kiemelt eléiranyzat
Megnevezés dsszege
KOLTSEGVETESI KIADASOK OSSZESEN 1.989.700
Ebbdl:
Személyi juttatiasok (K1) 1.212.400
Munkaadokat terheld jarulékok és szocidlis hozzajarulasi 320.300
ado (K2)
Dologi kiadasok (K3) 456.000
Beruhazasok (K6) 1.000
KOLTSEGVETESI BEVETELEK OSSZESEN 1.989.700
Ebbol:
Miikddeési bevételek (B4) 700
Kd6zponti, iranyitd szervi tamogatas (B816) 1.989.000
FOGLALKOZTATOTTAK SZAMA (engedélyezett létszam o) 192

Az OBH elnoke altal jovahagyott 2014. évi elemi koltségvetés kiadasi eléiranyzata 1.989,7 millio
forint, 66,3 millio forinttal, 3,2%-kal alacsonyabb, mint a 2013. évi 2.056,0 millié forintban
megallapitott eredeti el6iranyzat.

Az elGiranyzat valtozdsanak indoka, hogy az intézmény altal a 2013. negyedik negyedévben
kimutatott {ires allashelyek (9 f6) személyi juttatasi elSiranyzatat az iranyitd szerv az elemi
koltségvetésben nem biztositotta az [télétablanak, az eloiranyzat csak az allashely betdltésekor
id6ardnyosan keriil 4tcsoportositasra, valamint a torvény szerinti illetményeket 98%-ban
finanszirozta. A torvény szerinti illetmények 100%-os finanszirozasara a tartésan tavollévék és a
tappénzen tartdzkodok bérmegtakaritdsa nytjthat fedezetet.

A szemdélyi juttatisok 2014. évi eldiranyzata fedezetet nyuijt:

a birdk engedélyezett létszama besorolds szerinti allashelyek 391.600 forint bir6i
alapilletménnyel szamitott éves tdrvény szerinti illetményére,

— azigazsagiigyi alkalmazottak engedélyezett 1étszama besorolas szerinti allashelyek 391.600 forint
biroi alapilletménnyel szamitott éves torvény szerinti illetményére,

a birdk €s az igazsagligyi alkalmazottak 2014. januar 1-jei kitelez6 eléresorolasara,

a jubileumi jutalmak kifizetésére,
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—az egyéb nem rendszeres személyi juttatasi kiadasokra (készenléti, iigyeleti dij, utazasi
koltségtérités egy részére),

— a cafeteria keretre, bruttd 200.000 Ft/f6/év 6sszegben és

— akiils6 személyi juttatasok egy részére.

A fizikai alkalmazottak illetményének meghatdrozasanal a kotelezé legkisebb munkabér
(minimalbér) és a garantalt bérminimum megallapitasarol szolo 483/2013. (XII. 17.) Korm.
rendeletben foglaltakat kell alkalmazni.

A birdkat évkozben megilletd cimpodtlék koltségvetési timogatasi vonzata eldiranyzat-modositassal
az OBH koltségvetésébdl biztositott az [téldtabla részére.

A birdkat és az igazsagiigyi alkalmazottakat a torvény szerinti illetményeken feliil megilleté
személyi juttatasokra és a kiilsé személyi juttatasokra biztositott eldirdnyzatokon feliili teljesitések a
keletkezd személyi juttatasi megtakaritasbol finanszirozhatok.

Az OBH elndke az el6z6 évek gyakorlatanak megfelelden az intézmények likviditasi helyzetének
megdrzése, kezelése céljabol az Itél6tablanal a torvény szerinti illetmények eldiranyzatabdl 4%-ot, -
44,4 millié forintot - zarolt. A zarolt eldiranyzat felhasznalasa az OBH elndkének a felszabaditast
engedélyez6 dontését kivetden lehetséges.

A munkaadékat terhelé jarulékok és a szocidlis hozzajarulasi adé eldiranyzata a személyi
juttatasok utan befizetend6 jarulékok vonzatanak fedezete.

A dologi kiadasok elbiranyzata fedezetet nyljt a Fekete Sas utcai bérelt épiilet bérleti és
lizemeltetési dijara, a Marko utcai épiiletb6l hasznalt teriilet izemeltetési és fenntartasi kiadasaira,
az igazsagszolgaltatasi feladathoz kapcsolodd kiadasokra, valamint az egyéb {izemeltetési
koltségekre. Az eldiranyzatnal 2014. évben is indokolt a szigorl, ésszerii takarékossagi
intézkedések mellett térténé gazdalkodas.

A beruhazasok eldiranyzata 1,0 millio forint, a sajat hataskérben megoldhaté kisebb beruhazasok
¢s az elhasznalodott irodatechnikai géppark cseréjére szolgal.

A mikodési bevételek eldiranyzata az el6z0 évek tendencidjanak figyelembevételével
megallapitott 6sszeg.

Budapest, 2014. februar 25.



