Adatkezelési tajékoztato
a Tatabanyai Torvényszékkel és az illetékességi teriilete ala tartozo jarasbirosagokkal szolgalati
jogviszonyban allé biré és igazsagiigyi alkalmazott vagy korabban ilyen jogviszonyban allt
személy személyes adatainak kezeléséhez

A Tatabanyai Torvényszék és az illetékességi teriiletén miikodo jarasbirdosagok (a tovabbiakban:
Bir6sag) kiilonos figyelmet forditanak arra, hogy adatkezelésiik soran az (EU) 2016/679 eurdpai
parlamenti és tandcsi rendelet (a tovabbiakban: GDPR)?!, az informaciés onrendelkezési jogrol és az
informacioszabadsagrol szolo 2011. évi CXII. térvény (a tovabbiakban: Info tv.), valamint az egy¢b
vonatkozo jogszabalyok rendelkezéseinek megfelelden jarjanak el.

A tajékoztatd a GDPR 13. és 14. cikke szerint rendelkezésre bocsatandd informdciokrdl vald
tajékoztatas céljabol késziilt a személyes adatoknak a Birdsaggal biroi vagy igazsagiigyi alkalmazotti
szolgalati jogviszonyban all6 munkatdrsak ezen jogviszonyainak Iétesitésével, fennallasaval és
megsziinésével (megsziintetésével) dsszefiiggésben, valamint utobbit kovetden végzett kezelésérol.

A tajékoztatoban irtak szempontjabol:

érintett: a birdsaggal szolgalati jogviszonyban all6 bird és igazsagligyi alkalmazott vagy korabban
ilyen jogviszonyban allt természetes személy az adatkezelés megsziinéséig;

személyes adat: az érintettre vonatkozd barmely informacio;

adatkezel6: az érintett személyes adatait kezel6 Birosag;

adatkezelés: a személyes adatokon vagy adatallomanyokon automatizalt vagy nem automatizalt médon
végzett barmely mivelet vagy muveletek 0sszessége, igy a gyljtés, rogzités, rendszerezes, tagolas,
tarolas, atalakitds vagy megvaltoztatds, lekérdezés, betekintés, felhasznalds, kozlés tovabbitas,
terjesztés vagy egyéb modon torténd hozzaférhetdveé tétel utjan, 6sszehangolds vagy dsszekapcesolas,
korlatozas, torlés, illetve megsemmisités;

cimzett: az a természetes vagy jogi személy, kozhatalmi szerv, ligyndkség vagy barmely egyéb szerv,
akivel vagy amellyel a személyes adatot kozlik, fiiggetleniil attol, hogy harmadik fél-e. Azon
kozhatalmi szervek, amelyek egy egyedi vizsgalat keretében az unids vagy a tagallami joggal
0sszhangban férhetnek hozza személyes adatokhoz, nem mindsiilnek cimzettnek; az emlitett adatok e
kozhatalmi szervek altali kezelése meg kell, hogy feleljen az adatkezelés céljainak megfeleléen az
alkalmazand6 adatvédelmi szabalyoknak.

Az alabbiakban a GDPR 13. és 14. cikkében irtaknak megfelel6 tagoléassal kertiltek rogzitésre az érintett
rendelkezésére bocsatandd informéciok. A GDPR 13. cikke arra az esetre rendelkezésre bocsatandd
informaciokat szabalyozza, ha a személyes adatokat az érintettdl gytijtik, mig a 14. cikke arra az esetre,
ha a személyes adatokat nem az érintettdl szerezték meg.

1. Adatkezeld megnevezése

Tatabanyai Torvényszék

Elnoke: dr. Orban Ferenc

Székhely: 2800 Tatabanya, Komaromi ut 4.

Postacim: 2801 Tatabanya, Pf.: 160

Telefon: +36-34-513-100

Fax: +36-34-513-082

Elektronikus elérhet6ség:  tatabanyaitorvenyszek@birosag.hu

! Az Eurdpai Parlamenti és a Tanacs (EU) 2016/679 rendelete (2016. aprilis 27.) a természetes személyeknek a személyes
adatok kezelése tekintetében torténd védelmérdl és az ilyen adatok szabad aramlasarol, valamint a 95/46/EK iranyelv
hatalyon kiviil helyezésérol


mailto:tatabanyaitorvenyszek@birosag.hu

Esztergomi Jarasbirdsag
Elnoke:

Székhely:

Postacim:

Telefon:

Fax:

Elektronikus elérhetdség:

Komaromi Jarasbirosag
Elnoke:

Székhely:

Postacim:

Telefon:

Fax:

Elektronikus elérhetdség:

Tatabanyai Jarasbirosag
Elnoke:

Székhely:

Postacim:

Telefon:

Fax:

Elektronikus elérhetdség:

Tatai Jarasbirosag
Elnoke:

Székhely:
Postacim:
Telefon:

Fax:

Elektronikus elérhetdség:

Telefonszam:
E-mail cim:
Levelezési cim:

dr. Csermak Janos

2500 Esztergom, Széchenyi tér 20-22.
2501 Esztergom, Pf.: 169.
+36-33-313-006, +36-33-312-988
+36-33-312-097
esztergom@birosag.hu

dr. Kapitany Istvan

2900 Koméarom, Bedthy Zsolt u. 26.
2900 Komarom, Pf.: 58.
+36-34-340-162

+36-34-342-153
komarom@birosag.hu

dr. Gall Attila Gabor

2800 Tatabanya, El6d vezér u. 17.
2801 Tatabanya, Pf.: 172.
+36-34-513-070

+36-34-513-076
tatabanya@birosag.hu

dr. Kiraly Szonja

2890 Tata, Agostyani u. 1-3.
2892 Tata, Pf.: 231.
+36-34-487-257, +36-34-586-173
+36-34-586-172

tata@birosag.hu

2. Az adatvédelmi tisztvisel6 elérhetosége

+36-34-513-100/195
ImroHL @birosag.hu
Tatabanyai Torvényszek 2800 Tatabanya, Pf.: 160.

3. Az adatkezelés célja

Az adatkezelés célja valamennyi esetben a szolgélati jogviszonybdl eredd, a munkaltatot és/vagy az
érintettet terheld, jogszabalyi eldirdson alapuld kotelezettségek teljesitése, illetdleg az Oket e
jogviszonybdl eredden illetd jogok gyakorlasa.

Ezen beliil az egyes konkrét adatkezelési célok az adatkezelést el6ird torvényi rendelkezések alapjan

hatarozhatok meg, igy:

- a birdk jogallasarol és javadalmazasarol szold 2011. évi CLXII. térvény (a tovabbiakban: Bjt.) és az
igazsagligyi alkalmazottak szolgalati jogviszonyarol sz616 1997. évi LXVIIL. térvény (a tovabbiakban:
lasz.) altal meghatarozott tartalommal az érintettek személyi nyilvantartasanak vezetése;
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- az egyes adokotelezettségeket, illetve tarsadalombiztositasi kotelezettségeket eldird jogszabalyban
meghatarozott bejelentési, bevallasi, illetéleg nyilvantartasi kotelezettségeknek a munkaltatd altal a
jogszabalyokban meghatarozott tartalommal val6 teljesitése;

- a birdk, a kijelolt birdsagi titkdrok és madas vagyonnyilatkozat-tételre kotelezett igazsagiigyi
alkalmazottak vagyonnyilatkozatanak, a vagyonnyilatkozati eljaras iratainak kezelése;

- e jogviszonyokra vonatkozo egyéb jogszabalyban, illetve normativ utasitdsban, valamint az azok
alapjan megalkotott szabalyzatokban eldirt kitelezettségek teljesitése.

A kezelt adatok korét és az adatkezelés céljat meghatarozo jogszabalyok:

-aBjt,;

- az lasz.;

- a munka torvénykonyvérdl szold 2012. évi 1. torvényének (Munka tv.) a Bjt.-ben és az lasz.-ban
meghatéarozott rendelkezései;

- a személyi jovedelemadorol szold 1995. évi CXVIL torvény (Szja. tv.);

- az egyes vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségekrol szo16 2007. évi CLIIL. torvény;

- a szamvitelrdl sz616 2000. évi C. torvény;

- a mindsitett adat védelmérdl szolo 2009. évi CLV. térvény (Mavtv.);

- az dllamhéztartasrol sz616 2011. évi CXCV. torvény (Aht.);

- az ad6zas rendjérdl szo16 2017. évi CL. torvény (Art.);

- a kotelezo egészségbiztositasi ellatasokrol szolo 1997. évi LXXXIIL. torvény;

- a tarsadalombiztositds ellatdsaira jogosultakrdl, valamint ezen ellatdsok fedezetérdl szold 2019. évi
CXXIL. torvény (Tbj.);

- a megvaltozott munkaképességli személyek ellatasairdl és egyes torvények modositasarol szold 2011.
évi CXCI. torvény;

- a honvédelemrdl és a Magyar Honvédségrdl, valamint a kiilonleges jogrendben bevezethetd
intézkedésekrol szolo 2011. évi CXIIL toérvény (Hvt.), valamint annak egyes rendelkezéseinek
végrehajtasarol szol6 290/2011. (XII. 22.) Korm. rendelet;

- az elektronikus iigyintéz€s és a bizalmi szolgaltatasok altalanos szabalyairol szol6 2015. évi CCXXII.
torvény (E-ligyintézési tv.), és az elektronikus ligyintézés részletszabalyairol szol6 451/2016. (XI1. 19.)
Korm. rend.;

- a panaszokrdl és a kozérdekli bejelentésekrdl, valamint a visszaélések bejelentésével Osszefliggd
szabalyokrol szol6 2023. évi XXV. térvény;

- a koltségvetési szervek belsd kontrollrendszerérdl és belso ellendrzésérdl szold 370/2011. (XII. 31.)
Korm. rendelet;

- a biro6i palyaalkalmassagi vizsgélatrdl sz616 6/2020. (V. 25.) IM rendelet;

- a birdsagi fogalmazok joggyakorlatarol és képzésérdl sz616 11/1999. (X. 6.) IM rendelet;

- a kozforgalmu személyszallitasi utazasi kedvezményekrol szol6 85/2007. (IV. 25.) Korm. rendelet;

- a munkdba jarassal kapcsolatos utazasi koltségek megtéritésérol szold 39/2010. (II. 26.) Korm.
rendelet;

- a képernyd el6tti munkavégzés minimalis egészségiigyi €s biztonsagi kovetelményeirdl szo616 50/1999.
(XI. 3.) EiiM rendelet;

- amunkakori, szakmai, illetve személyi higiénés alkalmassag orvosi vizsgalatardl és véleményezésérdl
sz0l6 33/1998 (VI. 24.) NM rendelet szerinti kotelezd lizemorvosi vizsgalat 10., 11., 12. illetve 14.
szamu melléklete; valamint

- a munkavédelemrdl szolo 1993. évi XCIIIL térvény (Mvtv.) 64. § (3)-(4) bekezdés és 1. szamu
melléklete, valamint az annak végrehajtasarol szo16 5/1993. (XII. 25.) MiiM rendelet 5. § (2) bekezdés.

A kezelt adatok korét és az adatkezelés céljat meghatarozé normativ utasitasok:

- a talar viselésérdl, valamint az iilnokok, a jegyzokonyvvezetok €s az eljarasi cselekményt végzo
birdsagi titkarok 6ltozkodési szabalyairdl szold szabalyzatrol szold 9/2012. (V. 8.) OBH utasités;

- a birosagok és az Orszagos Birosagi Hivatal honvédelmi, polgari és katasztrofavédelmi tervezési
feladatairol szolo szabalyzatrol szo16 15/2012. (X. 18.) OBH utasitas;
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- a rendkiviili és egyéb eseményekkel kapcsolatos tajékoztatas rendjérdl szold szabalyzatrol szolo
17/2012. (X. 18.) OBH utasitas;

- a birdk vagyonnyilatkozatanak atadéasarol, kezelésérdl és ellendrzésérdl, valamint az abban foglalt
adatok védelmérdl szol6 22/2012. (XI. 23.) OBH utasitas;

- az igazsagiligyi alkalmazottak vagyonnyilatkozat-tételérol, atadasarol, 6rzésérdl, nyilvantartasarol,
valamint az abban foglalt személyes adatok védelmérdl sz6l6 23/2012. (XI. 23.) OBH utasitas;

- a birosagok és az Orszagos Birosagi Hivatal gazdalkodasardl szo616 szabalyzatarol szolo 5/2013. (VI.
26.) OBH utasitas;

- a birésagok perbeli képviseletérdl sz616 szabalyzatrol szold 6/2014. (IV. 30.) OBH utasitas;

- a birdsagok egységes iratkezelési szabalyzatardl szolo 17/2014. (XII. 23.) OBH utasitas;

- a birésagok igazgatasarol rendelkezo szabalyzatrol sz616 6/2015. (XI. 30.) OBH utasitas;

- a biré munkdjanak értékelési rendjérdl és a vizsgalat részletes szempontjairdl szol6 szabalyzatrol sz616
8/2015. (XII. 12.) OBH utasitas;

- az integritasi szabalyzatrol sz616 6/2016. (V. 31.) OBH utasitas;

- az eurdpai jogi szaktanacsadoi halozatrol szol6 9/2016. (X.17.) OBH utasitas;

- a kozérdekli bejelentésekkel és panaszokkal kapcsolatos eljaras rendjérdl, valamint a belsd
visszaélések bejelentésével 0sszefiiggd szabalyokrol szol6 7/2023. (XII. 7.) OBH utasitas

- az igazsagiigyi alkalmazottak teljesitményértékelésérol szolo 10/2018. (XII. 19.) OBH utasitas;

- az adatvédelmi tisztviselorol és az adatvédelmi feleldsrol, valamint az adatvédelmi incidensek
jelentésérol szolo 5/2019. (I1. 14.) OBH utasitas;

- a birdsagi szervezet informatikai biztonsagi szabalyzatarol szold 13/2019. (VII. 26.) OBH utasitas;

- a birosagi fogalmazok joggyakorlatarol, képzésérol és értékelésérdl szolo 17/2019. (X. 14.) OBH
utasitas;

- a kozhiteles nyilvantartasok és adatbdzisok hasznalatardl sz616 25/2019. (XI1. 14.) OBH utasitas;

- a birdsagi kozvetités részletes szabalyairdl sz616 3/2020. (1.31.) OBH utasitas; valamint

- a birdsagi épiiletek fizikai védelmi rendszereinek feltételeirdl szolo 8/2021. (XI1.18.) OBH utasitas.

A torvényszékek és az itélotablak esetében a kezelt adatok korét és az adatkezelés céljat meghatarozo
OBH elnoki ajanlas:

- az itélotablak és a torvényszékek altal hasznalt gépjarmiivek lizemeltetésérdl €s hasznalatardl szolo
7/2021. (XII. 15.) OBH elnoki ajanlas.

A kezelt adatok korét és az adatkezelés céljat meghatarozo belsd szabalyzatok:

- a Tatabanyai Torvényszék és az illetékességi terliletén miikodd jarasbirosagok munkarendjének
részletes szabdlyair6l szolo 1/2020. (XI.1.) elndki utasitassal 2020.E1.1.D.4/33. szamon kibocsatott
szabalyzata;

- a Tatabanyai Torvényszék 2018.EL.1.D.2/5. szamon kibocsatott parkolasi szabalyzata;

- a talarok beszerzésérol, kezelésérdl szolo 2019.E1.1.D.3/14. szamon kibocsatott szabalyzat;
-a2016.EL.I.D.3/8. szdmon kibocsatott tlizvédelmi szabalyzat;

- a202.ELL1.D.4/22. szamon kibocsatott reprezentacids kiadasokrol szolo szabalyzat;

- a pénz- és értékkezelés lebonyolitdsanak rendjérdl szolé 2022.El.I.D.3/1. szdmon kibocsatott
szabalyzat;

- a Tatabanyai Torvényszék 2015.ELLD.2/11. szamon kibocsatott informatikai eszkoz- és
készletgazdalkodasi szabalyzata;

- a Tatabanyai Torvényszék 2021.E1.1.D.3/1/3. szamon kibocsatott informatikai biztonsagi szabalyzata
- a felesleges vagyontargyak hasznositasardl és a selejtezésrél szolo 2017.ELLD.5/24. szamon
kibocsatott szabalyzat;

- a Tatabanyai Torvényszék mindsitett adatok védelmérdl sz616 2017.EL.L.D.5/17. szamon kibocsatott
szabdlyzata;

- amobiltelefon késziilékek €s mobiltelefonszolgéltatas hasznalatardl, a magénceli hasznalat téritésérol
sz616 2018.E1.1.D.2/1. szamon kibocsatott szabalyzat;

- a Tatabanyai Torvényszék 2014.E1.1.D.2.01/45. szamon kibocsatott sajtoszabalyzata;



- az intézményi bélyegzok kezelésérol szo16 2016.E1.1.D.3/17. szamon kiadott szabalyzat;
-a Tatabanyai Torvényszék 2017.ELLD.5/3. szamon kiadott instrualds, a mentoralas és a tamogatas
rendszerérdl szolo szabalyzata.

A biztonsagi kamerak iizemeltetésével kapcsolatos adatkezelésre a Tatabanyai Torvényszék kameras
megfigyeld rendszer tizemeltetésérdl és az ezzel kapcsolatos adatkezelésérdl szoldé 2019.E1.1.D.2/5.
szamon kibocsatott szabalyzat 1. szamu melléklete tartalmazza az adatkezelési tajékoztatot.

4. A kezelt adatok kore

A fenti célok érdekében kezelt adatok kore a kdvetkezd:
- a szolgélati jogviszonnyal 0Osszefliggd nyilvantartasok vezetésével érintett adatokra vonatkozd
jogszabalyi eldirasokat a Bjt. és az lasz. rendelkezései rogzitik, az annak alapjan kezelt adatok

- a birdk esetében:

* a Bjt. 1. szamu mellékletében meghatarozott személyi adatnyilvantartas adatai 1-12. pontok szerint,
» palyaalkalmassagi, kinevezési, kirendelési és kordbbi munkahelyek igazolasait tartalmazo okiratok
szerinti adatok

* kitiintetések, elismerések,

* bankszamlaszam,

* telefonszam, e-mail cim,

* Onéletrajz,

» erkdlcsi bizonyitvany,

* fénykeép,

* eskiiokmany,

* online azonositok, hozzaférést biztositd rendelkezések, képzési belépési kodok,

* képzéseken valo részvételre vonatkozo adatok,

» elektronikus alairasi jogosultsag,

* kozhiteles nyilvantartasok adattartalma,

* birésagon kiviili munkavégzés kedvezménye szerinti adatok,

* hatalyos fegyelmi biintetés,

* kartéritésrol és sérelemdijrol sz616 hatarozat tartalma szerinti adatok;

- az igazsagiigyi alkalmazottak esetében:

» az lasz. 1. szamu mellékletében irt értékelési lap(ok) adatai 1-15. pontok szerint,

* az lasz. 2. szamt mellékletében meghatarozott személyi adatnyilvantartas adatai 1-13. pontok szerint,
* a szem¢élyi adatlap,

* kinevezésrdl, vezetdi megbizasrol, kirendelésrdl, athelyezésrdl, és az illetmény megallapitasarol,
valamint a szolgélati jogviszony megsziinésérdl sz616 okiratok, illetve azok masolatai,

* palyaalkalmassagi vizsgalatrol késziilt vélemény (birosagi titkarok esetében),

* kitlintetések, elismerések,

* bankszamlaszam,

* telefonszam, e-mail cim,

* Onéletrajz,

* erkdlcsi bizonyitvany,

* fénykép,

* eskiiokmany,

* online azonositok, hozzaférést biztositd rendelkezések, képzési belépési kodok,

* képzéseken valo részvételre vonatkozé adatok,

» elektronikus alairasi jogosultsag,

* otthondolgozasi kedvezmény,

* hatalyos fegyelmi biintetés,

* kartéritésrol és sérelemdijrol szolo hatarozat;



- a vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettséggel érintett adatok a Bjt. 4. szama melléklete és az lasz. 41/A.
§-a szerint;

- egy¢€b, a szolgalati jogviszonyhoz szorosan kapcsolodd és valamely jog gyakorlasahoz, illetdleg
kotelezettség teljesitéséhez elengedhetetlentl sziikséges személyes adatok, igy

* az egyes adozasi kotelezettségre vonatkozd jogszabalyi eldirasokat az adozas rendjérdl szolo 2017.
évi CL. torvény (Art.), a személyi jovedelemadordl szold 1995. évi CXVIL torvény (Szja. tv.), az
allamhaztartasrol szolo6 torvény végrehajtasarol szolo 368/2011. (XII. 31.) Korm. rendelet rendelkezései
altal meghatarozott kotelezettségek teljesitéséhez sziikséges érintetti adatok;

* a tarsadalombiztositasi kotelezettségre vonatkozoan a Tbj. 60. § (1) bekezdése szerinti adatok;

 a munkakori, szakmai, illetve személyi higiénés alkalmassag orvosi vizsgélatardl és véleményezésérol
sz0l6 33/1998 (VI. 24.) NM rendelet szerinti kotelezd lizemorvosi vizsgalat 10., 11., 12. illetve 14.
szamu mellékletének adatai;

* a béren kiviili juttatdsok adatai (a munkaba jaras koltségeinek elszamolasa, az utazasi kedvezmény
biztositdsa, a cafeteria juttatdsok, a tanulmanyok tdmogatasa, bolcsédei és Ovodai tamogatisok, a
szamitogép eldtti munkavégzés esetén az €éleslatast biztositod (védd)szemiiveg koltségeinek tAmogatasa,
Werb6ezy Universitas 0sztondij, a fentieck megallapitdsdhoz, elszdmolasahoz, folyositdsahoz és
ellendrzéséhez sziikséges adatok rendelkezésre 4llasa);

« az illetmény szamfejtésének €s a kincstari atutaldsok adatai (a birdk és igazsagiligyi alkalmazottak
neve, addszdma, eltartott hozzéatartozok, rokonok adatai, illetményeldleg kérelem, egyéb keresd
tevékenységek adatai);

* a bankszamlaszam, illetve az azt vezetd pénzintézet neve, melyet az érintett az 6t megilletd havi
illetmény, illetve egyéb jogszabaly alapjan megillet6 javadalmazas atutaldsa céljabol a Bjt. 196. § (1)
bekezdése vagy az lasz. 133. § (1) bekezdése alapjan megjeldl;

* a palyazatok el6terjesztése soran megadott személyes adatok;

» a munkavédelemrdl szold 1993. évi XCIIIL torvény (Mvtv.) 64. § (3)-(4) bekezdése és 1. szamu
melléklete, valamint az annak végrehajtasarol szo616 5/1993. (XI1.25.) MiM rendelet 5. § (2) bekezdése
szerinti adatok;

* a munkaidé nyilvantartisa keretében a kotelezd egészségbiztositasi ellatasokrol szolo 1997. évi
LXXXIII. torvény 79. § (1)-(2) bekezdése szerinti adatok;

* a leltarozassal érintett személyes adatok (érintett neve, beosztasa, eszk0z adatai, eljaras egyéb adatai);
* a visszatéritendo, illetve vissza nem téritendd szocidlis, joléti, kulturalis, egészségiigyi és kegyeleti
juttatdsok nyujtasdhoz, elszdmoldsidhoz sziikséges személyes adatok;

* a szolgalati igazolvanyok és elektronikus belépdkartydk adatai (az igazolvanyok, kartyak, engedélyek
szama, jogosultsagok, épliletben tartozkodas/munkavégzés helye, idétartama, az érintett aldirasa);

* a kozérdekii bejelentések, illetve panaszok altal érintett személyes adatok (a kozérdekii bejelentéssel,
illetve panasszal érintett azonosito adatai, beosztasa);

* a kozhiteles nyilvantartasokbol torténé adatigénylésekkel Gsszefliggésben kezelt érintetti adatok (az
adatlekérdezési jogosultsag beallitasara jogosult informatikus neve, beosztasa, az adatlekérdezdk neve,
beosztasa);

* a birdk, igazsagiigyi alkalmazottak kiilfoldi kikiildetési, belfoldi kikiildetési, illetve mas szolgalati
helyre torténd beosztasanak adatai (érintett neve, lakcime, tartozkodasi helye, kikiildetés (rendezvény)
adatai, gépjarmi adatai, jelentések, beszdmolok) [Bjt. 31-33. §, 186-187. §, Tasz. 42. §, 110. §, 115. §];
* a kézponti igazgatasi feladat, illetve egyéb célfeladatok juttatasainak nytjtasdhoz és elszamolasahoz
kapcsolodo adatok;

* birdvizsgalatok €s célvizsgalatok altal érintett személyes adatok (birovizsgalat esetében a 8/2015.
(XII. 12.) OBH utasitas a bir6 munkéjanak értékelési rendjérdl és a vizsgalat részletes szempontjairdl
sz0l0 szabalyzat 1-4. szamu mellékletében foglalt vizsgalati adatok, egyéb célvizsgalatok esetén az
adott vizsgalat targyatol fliigg a kezelt személyes adatok kore);

* az igazsagligyi alkalmazottak munkéja értékelésének és a teljesitményértékelések adatai (a 10/2018.
(XII. 19.) OBH utasitas szerinti teljesitmény értékeld lapok);

* a birdk ¢€s igazsagligyi alkalmazottak specialis ismeretének adatai;



* az informatikai rendszerek mukodésével Gsszefliggésben kezelt személyes adatok (név/szervezeti
egység, szervezeti egység kodja, e-mail cim, beosztds helye, pozicio, régio, birdsagi vezetékes
telefonszam, groupwise postahivatal felhasznalonév, jogosultsag, felhasznalonév, szerepkor, név/IP
cim);

* a birdk, igazsagiligyi alkalmazottak ellen indult biintet6-, szabalysértési, fegyelmi, ¢és
vagyonnyilatkozati ellendrzési eljarasok adatai (az érintett bird, igazsagiigyi alkalmazott neve, egyéb
személy azonosito adatai, beosztasa, szolgalati helye, az eljaras adatai — birosag/mas hatdsag, tigyszam,
targya, eredménye);

» a bélyegzokkel kapcsolatos adatok (a bird, igazsagiigyi alkalmazott neve, beosztasa, munkakore,
szervezeti egysége, atado-atvevo [Beisz. 49. § (3) bekezdés], a bélyegzd adatai — sorszam, azonositas,
lenyomat, hasznalat ideje [Beisz 49. § (3) bekezdés, 180. § (2) bekezdés]);

» a képzésekre jelentkezések, képzésen résztvevok, oktatok adatai (képzésekre jelentkezdk neve,
beosztdsa, munkakore, szervezeti egysége, a képzéseken résztvevOk neve, alairasa, beosztésa,
munkakore, szervezeti egysége, a képzések oktatéi neve, aldirasa, azonositd adatai, anonimizalt
résztvevoi értékelések oktatokrol, a képzések, eléadasok egyéb adatai), az esetleges
vizsgakotelezettségek teljesitésével kapcsolatos adatok;

* a birdsdgon kiviili munkavégzés iratkezelésének adatai (az érintett neve, beosztasa, a birdsag
épiiletébdl kivitt irat ligyszama, az irat visszaszallitasanak ténye);

 a mindsitett adatok kezelésével 6sszefiiggd személyes adatok (a személyi biztonsagi tanusitvanyokhoz
kapcsolodo személyes adatok, a titoktartdsi nyilatkozatokhoz kapcsolodd személyes adatok, a
felhasznaloi engedélyekhez kapcsolodo személyes adatok);

* az Emberi Jogok Europai Birosaga (EJEB) eldtt kezdeményezett eljarasokkal dsszefiiggésben kezelt
személyes adatok (az érintett neve €s beosztasa);

* a birdsag jogi képviseletével Osszefiiggd személyes adatok (az érintett neve és beosztasa);

» a talarviseléssel 0sszefiiggd személyes adatok (a talart hasznalo bird neve, a talar mérete, dtadasanak
idépontja);

* a birdsagi dolgozok elérhetdségével Osszefiiggd adatok (érintett neve, beosztasa, elérhetdsége:
telefonszam, PIN kod, elszdmolashoz addszam ¢és lakcim, iroda, targyalo);

» a védelmi rendszerek, igy a biztonsdgi kamerdk, épiiletfeliigyeleti, behatolasjelzd és tlizvédelmi
rendszerek mitkodésével osszefliggésben kezelt személyes adatok (képmas-helyszin-CAM id, user id,
név, jogosultsag, kiadds, mddositas, visszavonds datuma, be- és kilépési idopont és miivelet);

* a honvédelmi, polgari és katasztrofavédelmi nyilvantartassal 6sszefiiggd személyes adatok (az érintett
neve, lakcime/tartozkodasi helye, telefonszama, egyéb elérhetdségi adatai);

* belsd ellendri intézkedésekkel Osszefiiggésben kezelt személyes adatok (az ellendrzéssel érintett
természetes személy neve, beosztdsa, szolgalati helye, valamint egyéb, az ellendrzéssel Osszefliggd
adata);

» rendkiviili és egyéb eseményekkel Osszefiliggésben kezelt személyes adatok (a bejelentdlapon
feltiintetett személyes adatok);

» az adatvédelmi incidensekkel Gsszefiiggésben kezelt személyes adatok (a bejelentdlap adatai, a
bejelentés kivizsgalasa sordn keletkezett iratokban fellelhetd személyes adatok);

* a Birosagok altal hasznalt gépjarmiivek lizemeltetésével Gsszefliggésben kezelt személyes adatok (a
FORRAS SQL programban vezetett nyilvantartas adatai, a hasznalé neve és beosztisa, napi, havi
elszamoldsok adatai, menetlevelek, kimutatadsok adatai);

* a birdsagi konyvtarak miikodésével Osszefiiggésben kezelt személyes adatok (az olvasok neve,
beosztasa, elérhetdsége, a kapcsolattartok neve, beosztasa, elérhetdsége, az adllomany gyarapitasaval
kapcsolatban kezelt azonositéd adatok, a letéttel kapcsolatos azonositd adatok);

* a megvaltozott munkaképességii dolgozokkal 6sszefiiggd adatok (a megvaltozott munkaképességii
munkavallalé természetes személyazonositdé adatai, a tdrsadalombiztositdsi azonositd jele, a
munkaképesség valtozasanak, egészségi allapotanak, egészségkarosoddsanak mértéke, a fogyatékossag
ténye, tovabba az ezek igazoldsara szolgalo okirat mésolata);

* az integritassal kapcsolatos bejelentésekkel 6sszefliggésben kezelt személyes adatok (a bejelentéssel
érintett személyazonositd adatai, beosztdsa, a bejelentés tartalma);

» a parkolési engedélyek kiadasahoz sziikséges személyes adatok.



A palyézatot benytjto személyes adatainak kezelésére vonatkozo részletes tajékoztatast az adatkezelési
tajékoztatd a birdi szolgalati jogviszony létesitése érdekében palyazatot benyujtdo személy személyes
adatainak kezeléséhez, illetve az igazsagiigyi alkalmazotti szolgélati jogviszony létesitése érdekében
palyazatot vagy jelentkezést benyujto személy személyes adatainak kezeléséhez elnevezésu
adatkezelési tajékoztatok tartalmazzak.

5. Az adatkezelés jogalapja

Az adatkezelés a GDPR 6. cikke (1) bekezdés e) pontjan alapul, az a Birdsagra ruhazott kozhatalmi
jogositvanyok gyakorlasa keretében végzettfeladatainak végrehajtasdhoz sziikséges, figyelemmel az
Alaptorvény 25. cikk (1)-(5) bekezdésében, a birdsagok szervezetérdl és igazgatasarol szold 2011. évi
CLXI. torvény (Bszi.) 1. §-aban, a birdk esetében a Bjt. 1. § (2) bekezdésében, az igazsagiigyi
alkalmazottak esetében pedig a Bszi. 157-159. §-aiban és az lasz. 2-7. §-aban foglaltakra.

Az érintett egészségiigyi adatainak kezelése esetén az azt biztosito feltétel a GDPR 9. cikk (2) bekezdés
b) pontjan alapul, melynek értelmében az adatkezelés az adatkezeldnek vagy az érintettnek a
foglalkoztatast szabalyoz6 jogi eldirasokbol fakadd kotelezettségei teljesitése és konkrét jogai
gyakorldsa érdekében sziikséges. Az emlitett jogi eldirds az egészségligyi €és a hozzajuk kapcsolodd
személyes adatok kezelésérdl és védelmérdl szold 1997. évi XLVIL. torvény (Eiiak.) 4. § (2) bekezdés
r) és t) pontjai.

6. A személyes adatok forrasa

A Birosag egyrészrdl olyan személyes adatokat kezel, amelyeket a bird/igazsagiigyi alkalmazott a
szolgalati jogviszonyaval Osszefliggésben kozolt, masrészrol olyan adatokat, amelyek a szolgalati
jogviszony kapcsan sziikségszeriien jut a tudomadsara (pl. a bird/igazsagiigyi alkalmazott képességeire,
a szolgalati jogviszonnyal kapcsolatos magatartasara vonatkozé személyes adatok, stb.), illetve kiilsd
szervtdl, személytdl jut a tudomdsara (pl. birdsagi végrehajtotdl érkezd letiltas, foglalkozas-
egészségligyl szolgaltatd altal megkiildott adat a bird/igazsagiigyi alkalmazott egészségiigyi
alkalmassagara vonatkozoan, stb.).

7. A személyes adatok cimzettjei, illetve a cimzettek kategoriai [GDPR 13. cikk (1) bekezdés e)
és f) pont]

A Birésag az adatokat harmadik személynek kizardlag abban az esetben ad at, ha azt torvény vagy
torvény felhatalmazasa alapjan egyéb jogszabaly, illetdleg kozjogi szervezetszabalyozd eszkoz
kotelezben irja eld, vagy az érintett ehhez hozzajarult.

Igy, birdk esetében kiilonosen az Orszagos Birdsagi Hivatal (a tovabbiakban: OBH) [Bijt. 16. § (1)-(2)
bekezdés, 17. §, 21. § (5) bekezdés, 27. § (1) bekezdés, 28. § (1) bekezdés, 29. § (1) bekezdés, 30. §
(2)-(2) és (7) bekezdés, 31. § (1) bekezdés, 32. § (1) bekezdés, 33. § (1) bekezdés, 34. § (1) bekezdés,
57. § (1) bekezdés, 63. § (4) bekezdés, 64. § (1) bekezdés, 174. § (2) bekezdés, 202. § (1) bekezdés], az
Orszagos Birdi Tanacs (a tovabbiakban: OBT) [Bjt. 18. § (4)-(5) bekezdés, 42. § (3) bekezdés, 93. §
(2) bekezdés, 94. § (3) bekezdés, 102. § (1) bekezdés, 174. § (1) bekezdés, 199. § (3) bekezdés, 203. §
(1) bekezdés, Bszi. 103. § (3) bekezdés i) pont], a szolgalati birésag [Bjt. 13/A. § b) pont, 21. § (6)-(7)
bekezdés, 42. § (6) bekezdés, 80. §, 81. § (2) bekezdés, 84. § (1) bekezdés, 85. § (1) bekezdés, 106. §
(1) bekezdés, 111. §, 117. § (1) bekezdés, 145. § (2) bekezdés,], az igazsagiigyért felelés miniszter altal
vezetett minisztérium [Bjt. 27. § (2) bekezdés, 60. § (1) bekezdés], , valamint az érintett kozigazgatasi
szerv [Bjt. 62/A. § (1) bekezdés] részére torténhet torvény felhatalmazasa alapjan személyes adatok
atadasa,
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igazsagligyi alkalmazottak esetében pedig az OBH [lasz. 41/A. § (2) bekezdés, 42/A. § (1) bekezdés],
az OBT [Bjt. 106. §, 122. § (3) bekezdés], az igazsagiigyért felelés miniszter [1asz. 42/B. § (1) bekezdés,
106. § (1) bekezdés, 122. § (1) bekezdés], valamint az érintett kozigazgatasi szerv [lasz. 42/B. § (2)
bekezdés] részére.

Mindkét személyi korre nézve sor keriilhet személyes adatok atadéséara tovabba az alabbi esetekben:

- az lizemorvosi vizsgalatot végzo személy részére (érintett neve, beosztasa, elérhetdsége);

- @ munkahelyi baleset esetén a munkavédelmi hatosag részére (érintett neve, beosztasa, balesettel
Osszefliggésben kezelt személyes adatai);

- a munkaidé nyilvantartds kapcsan kezelt adatok az egészségbiztositisi szervek és a Magyar
Allamkincstar (1054 Budapest, Hold u. 4.) részére (a munkaid® nyilvantartas adatai koziil a tavolléthez
kapcsolodo adatok ¢€s a tappénz, illetve egyéb tarsadalombiztositasi ellatas folydsitasahoz sziikséges
adatok);

- a béren kiviili juttatasok, tamogatasok kapcsan kezelt egyes adatok az OBH, a Magyar Allamkincstar,
a kolcsont foly6sitd pénzintézet, a képzést nyljtd oktatdsi intézmény részére (az érintett neve,
adoszama, lakohelye, tartdzkodasi helye, tdmogatott ingatlan cime, oktatdsi intézmény képzése és
képzési dija, a munkaba jaras koltségeivel kapcsolatos adatok, a tamogatott szakjogaszi képzés adatai);
- a palyazatok ¢s jelentkezések adatai a palyazatot elbirald részére;

- a kozhiteles nyilvantartasokbdl torténd adatigénylések adatai az OBH és a KKSZB iizemeltetdje
részére (az adatlekérdezési jogosultsag bedllitasara jogosult informatikus neve, beosztasa, az
adatlekérdezok neve, beosztasa);

- a parkolasi engedélyekkel osszefiiggésben kezelt személyes adatok tekintetében a biztonsagi szolgalat
részére (a gépjarmii rendszama és a gépjarmi tulajdonosanak azonosit6 adatai);

- kirendelésekkel, kikiildetésekkel 0sszefiiggésben kezelt személyes adatok a kirendeléssel érintett
birdsag részére (az érintett neve, lakcime, tartozkodasi helye, kikiildetés (rendezvény) adatai, gépjarmii
adatai, jelentések, beszamolok);

- a segélyek, tamogatasok adatai Nemzeti Ado- és Vamhivatal és a kolesont folyodsitd pénzintézet
részére (a Bjt.-ben és az lasz.-ban meghatarozott egyéb juttatdsok nyujtasahoz és elszamoldsédhoz
kapcsolddo adatok);

- a munkacsoportokban, projektekben résztvevok €s tevékenységiik adatai az OBH részére (a kdzponti
igazgatasi feladat, illetve egyéb célfeladatok juttatasainak nyujtdsahoz és elszdmolasdhoz kapcsolodo
adatok);

- a védelmi rendszerek, igy a biztonsagi kamerak, épiiletfeliigyeleti, behatoléasjelzd és tlizvédelmi
rendszerek mitkddésével 0sszefiiggésben kezelt személyes adatok a biztonsagi szolgalat és a nyomozo
hatosag részére;

- egyes, az informatikai rendszerek mitkodésével Osszefliggésben kezelt személyes adatok az OBH
részére;

- a birdk, igazsagiigyi alkalmazottak ellen indult biintet6-, szabalysértési, fegyelmi, és
vagyonnyilatkozati ellendrzési eljarasok adatai a szolgalati birosag részére;

- a Thj. 60. § (1) bekezdésében meghatarozott adatkor a Tbj. 61. §-dban meghatarozott cimzettek
részére;

- a honvédelmi, polgari és katasztrofavédelmi nyilvantartassal 6sszefliggd személyes adatok az OBH
¢s a Védelmi Bizottsag részére;

- a mindsitett adatok kezelésével Osszefiiggd személyes adatok a Nemzeti Biztonsagi Feliigyelet a
polgari és katonai nemzetbiztonsagi szolgalatok részére;

- az Emberi Jogok Europai Birdsaga (EJEB) el6tt kezdeményezett eljardsokkal 6sszefliggd személyes
adatok az igazsagiigyért felelés miniszter részére;

- a birdsag jogi képviseletével 0sszefliggd személyes adatok az OBH részére;

- a bir6sagi konyvtarak mikodésével Osszefiiggésben kezelt személyes adatok a szakkdnyvtarak
részére;

- a megvaltozott munkaképességli dolgozokkal dsszefliggd adatok a Nemzeti Ado- és Vamhivatal és a
rehabilitacios hatosag részére;
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- a palyaalkalmassagi vizsgalatokkal Osszefiiggd adatok a Nemzeti Szakértéi és Kutatdé Kozpont
Altalanos Igazsagiigyi Szakértoi Igazgatosaga részére; tovabba
- az integritassal kapcsolatos bejelentésekkel 0sszefiiggésben kezelt személyes adatok az OBH részére.

Az ¢érintettekrdl vezetett személyi nyilvantartasba egyébként csak a munkaltatéi jogokat gyakorlo
vezetd, valamint - megbizasa alapjan - a vezet6i dontéseket elokészitd és végrehajtd dolgozo tekinthet
be [Bjt. 148.§ (1) bekezdés, lasz. 94.§ (2) bekezdés].

Az érintettekrdl vezetett személyi nyilvantartas a Bjt., illetdleg az Iasz. felhatalmazasanak hidnyaban
mas nyilvantartasi rendszerrel nem kapcsolhatdo Ossze. Nem jelenti a személyi nyilvantartds mas
nyilvantartdsi rendszerrel vald Osszekapcsoldsat a személyi nyilvantartasbél a kozpontositott
illetményszamfejtéshez sziikséges adatoknak az e célra mukodtetett szamitdogépes programba vald
tovabbitasa [Bjt. 147. § (4) bekezdése, lasz. 94. § (1) bekezdés].

A Birdsag az allamhaztartasrol szo16 torvény végrehajtasarol szolo 368/2011. (XI1. 31.) Korm. rendelet
(Avr.) 62. §-a alapjan a kozpontositott illetményszamfejtés (KIRA) keretében a személyi juttatasok
szamfejtése, az adok és jarulékok megallapitasa, és egyéb itt felsorolt feladatok teljesitésére a Kincstar
altal Dbiztositott, fejlesztett &és miukodtetett szamitogépes programon (a tovabbiakban:
illetményszamfejté program) keresztiil adatokat szolgaltat a Magyar Allamkincstar részére.

A Birosag a megjelolt cél érdekében adatfeloldozot nem vesz igénybe.

Kizarblag a birdkra irdnyado szabalyok:

A birak kozponti személyi nyilvantartasanak feladatait az OBH latja el [Bjt. 147. § (3) bekezdés].

A minisztériumba beosztott bird adatait a minisztériumban, az érintett szervhez beosztott bird adatait
az érintett szervnél kell nyilvantartani [Bjt. 147. § (3a) bekezdés].

A biré személyi adatlapjat a térvényszéken vagy az itéldtablan is nyilvan kell tartani [Bjt. 147. § (3b)
bekezdés].

A munkaltatoi jogkor gyakorloja a személyi nyilvantartasban szerepl6 adatai koziil a biré hozzajarulasa
nélkiil, kozérdekbol adhat tajékoztatast a bird nevérdl, szolgalati helyérdl és beosztasarol, valamint - ha
torvény azt megengedi - egyéb adatairdl [Bjt. 148. § (2) bekezdés].

A birénak a személyi nyilvantartasban szerepld adatairdl és az iratok tartalmarol

a) igazsagiigyi szerv részére,

b) torvényben meghatarozott adatkorok tekintetében a kézpontositott illetményszamfejtést végzo szerv
részére,

c) az elektronikus alairasi jogosultsagrol vezetett nyilvantartas adataibol az elektronikus alairassal
kapcsolatos szolgéltatas biztositasahoz az E-ligyintézési tv. szerint sziikséges mértékben a Bizalmi
szolgéltatd részére lehet adatot tovabbitani [Bjt. 148. § (3) bekezdése].

Kizarolag az igazsagiigyi alkalmazottakra irdnyado6 szabalyok:
A jarasbirdsagi igazsagiligyi alkalmazottak személyi adatlapjat a torvényszéken is nyilvan kell tartani
[Tasz. 93. § (1) bekezdés].

Az igazsagiigyi alkalmazottak személyi nyilvantartdsanak adatkorébdl az OBH latja el a kozponti
személyi nyilvantartas feladatait a kdvetkezd adatokra vonatkozoan:

a) nyilvantartasi szam,

b) a név (n6knél a leanykori név is),

C) az igazsagligyi szervhez torténd kinevezés idopontja,

d) az igazsagiigyi szervnél a kinevezés utani beosztasok (a szolgalati helyek — a birdsagi titkar és a
birdsagi fogalmazo kivételével — a munkakorok €s a szakteriiletek),
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e) a fizetési fokozat megjel6lése, a besorolas idépontja és az alapilletmény Gsszege, beosztasi potlék
¢és cimpotlék esetén azok megnevezése, szazaléka és Osszege, valamint az illetmény 6sszege,

f) akovetkezo kotelezé eléresorolas idépontja,

g) a munkabol valo tavollétek jogcime és id6tartama, valamint

h) az igazsagiigyi szolgalati viszony megsziinésének jogcime és idépontja,

1) az elektronikus alairasi jogosultsag és tipusa [lasz. 93. § (4) bekezdés].

Az igazsagiigyi alkalmazotti szolgélati jogviszonybol szarmazo kotelezettségek teljesitése céljabol a
munkaltatd az igazsagiligyi alkalmazott személyes adatait - az adatszolgaltatas céljanak megjelolésével,
torvényben vagy az Eurdpai Unio kdtelezd jogi aktusdban meghatarozott keretek kozott és feltételekkel
- az igazsagiigyi alkalmazott hozzajarulasaval adatfeldolgozd szdmara atadhatja [lasz. 94. § (2a)
bekezdés].

Az igazsagiigyi alkalmazottnak a személyi nyilvantartasban szerepld adatairdl és a vele kapcsolatos
iratok  tartalmar6l torvényben meghatarozott adatkorok tekintetében a  kozpontositott
illetményszamfejtést végzo szerv részére lehet adatot tovabbitani [lasz. 94. § (2b) bekezdés].

Az adatok koziil az igazsagiigyi szerv megnevezése, az igazsagiigyi alkalmazott neve, munkakorének
az elnevezése, valamint elektronikus alairdsi jogosultsdga és annak tipusa kozérdekbdl nyilvanos
adatnak mindsiil, barmely mas adat - az lasz. 94. § (4) bekezdésben foglalt kivétellel - nem igazsagiigyi
szerv részére csak a személyazonositasra alkalmatlan modon adhat6 ki [lasz. 94. § (3) bekezdés].

Az OBH jogosult az elektronikus alairasi jogosultsagrol vezetett nyilvantartas adataibol a Bizalmi
szolgaltatd részére az elektronikus aldirassal kapcsolatos szolgaltatas biztositdsdhoz az E-ligyintézési
tv. szerint szlikséges mértékben adatot tovabbitani [lasz. 94. § (4) bekezdés].

8. A személyes adatok tarolasanak ideje

A személyi nyilvantartast a bird és az igazsagiigyi alkalmazott szolgalati jogviszonya megsziinését
kovetden - a Bjt. 100. § (4) bekezdésében, illetdleg az lasz. 37/B. § (4) bekezdésében meghatarozott
kivétellel - 50 évig kell 6rizni [Bjt. 149. § és lasz. 94. § (5) bekezdése].

A Bir6sag mint nyilvantartasra kotelezett - a személyi nyilvantartas részét nem képezd - a biztositott,
volt biztositott biztositdsi jogviszonyaval Osszefiiggd, a szolgalati 1dorél vagy a nyugellatas
megallapitasa soran figyelembevételre keriild keresetrdl, jovedelemrdl adatot tartalmazé munkaiigyi
iratokat a biztositottra, volt biztositottra irdnyad6 oregségi nyugdijkorhatar betoltését kovetd 5 évig
koteles megdrizni [a tarsadalombiztositasi nyugellatasrol szolo 1997. évi LXXXI. torvény 99/A. § (1)
bekezdése].

A hatosagi erkodlcesi bizonyitvanybol megismert személyes adatokat a munkaltatoi jogkor gyakorloja a
szolgalati viszony létesitésérdl meghozott dontés idOpontjaig vagy - szolgalati viszony létesitése és
fennallasa esetén - a szolgalati viszony megsziinéséig kezeli [Bjt. 100. § (4) bekezdése, lasz. 37/B. §
(4) bekezdése].

A biro és a kijelolt titkar vonatkozasdban a vagyonnyilatkozati eljarasban keletkezett iratokat 10 évig,
de legfeljebb a bird/kijelolt titkar szolgélati jogviszonyanak fennallasaig kell kezelni, a hataridd lejartat
kovetden a vagyonnyilatkozat személyi és vagyoni részének adatait meg kell semmisiteni [Bjt. 202. §,
22/2012. (XI. 23.) OBH utasitas 24. §].

Az egyéb vagyonnyilatkozat-tételre kotelezett igazsagiligyi alkalmazott vonatkozasdban a
vagyonnyilatkozati eljardsban keletkezett iratokat 10 évig, illetve vagyonnyilatkozattételi
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kotelezettséget megalapozo jogviszony, beosztas, munka- vagy feladatkor megsziinésétol szamitott
harom évig kell kezelni, azt kovetéen meg kell semmisiteni [23/2012. (XI. 23.) OBH utasitas 24. §].

Ha a vizsgalt személyt nem nevezik ki birova, vagy a birésagon nem foglalkoztatjak tovabb, a szakmai
véleményt a palyazati anyagaval egyiitt kell a részére visszaadni [a birdi palyaalkalmassagi vizsgalatrol
$z016 6/2020. (V. 25.) IM rendelet 11.§ (3) bekezdés].

Az egyes elndki iigyekhez kapcsolodo iratokat a Birosag az iratkezelésére vonatkozo szabalyok? szerint
iktatja, és az iktatott iratok k6zott a mindenkor hatalyos irattari tervben meghatarozott megorzési idoig,
illetve - ennek hianyaban - levéltarba adasaig kezeli. Ezt kdvetden az Ltv. szerint levéltarba adando
iratokban foglalt adatok és a jogszabalynal fogva kezelendd adatok kivételével a Birosag az adatot torli
(iratokat selejtezi), igy a levéltarba adassal a személyes adatok kezelése a birésagnal megsziinik. A
birdk €s igazsagiigyi alkalmazottak személyi ligyei az altalanos személyi tigyekre vonatkozé birosagi
elnoki ligyek iratkezelési szabalyai szerint nem selejtezhetdek, a levéltarba atadas ideje 50 év, a
vagyonnyilatkozatok nyilvantartasa hataridé nélkiili.

A kovetkezd adatkezelések esetében az itt irt adattdrolasi id6 elteltével keriilnek a személyes adatok
torlésre:

- munkahelyi baleset esetén a 3 éves eléviilési 1d0 lejartat kdvetden;

- a béren kiviili juttatas jellegétdl fliggden az azok, illetve az elszamolasukhoz kapcsolodo jogi igények
eléviilésének idejét kdvetden;

- az illetmény szamfejtés és kincstari atutalasok adatai esetében az adott jogviszonybol eredd
kovetelések eléviilési idejének elteltét kovetden (5 év);

- a szolgalati igazolvanyok és elektronikus belépdkartyak tekintetében a jogviszony, illetve a
jogosultsag megsziinését kdvetden;

- a palyazatok és jelentkezések adati a palyazat elbirald részére torténd tovabbitasakor, az lasz. 14. §
(4) bekezdése szerint a palydzat eredményérdl vald tdjékoztatdssal egyidejlileg, a jelentkezd
adatkezelési hozzajaruldsaban foglaltak szerinti hataridé elteltével;

- a kozhiteles nyilvantartasokbdl torténd adatigénylések adatai tekintetében a jogviszony, illetve a
jogosultsag megsziinését kovetden;

- a parkolasi engedélyekkel dsszefliggésben kezelt személyes adatok tekintetében a jogviszony, illetve
a jogosultsag megsziinését kovetden;

- a leltarozassal Osszefiiggésben kezelt személyes adatok a leltarozott eszkoz visszavételi évének
december 31. napjaval;

- a segélyek, tdAmogatasok adatai a juttatasok, illetve az azok elszdmolasahoz kapcsolddo jogi igények
eléviilésének idejét kovetden (5 év);

- a munkacsoportokban, projektekben résztvevok €s tevékenységiik adatai a juttatasok, illetve az azok
elszamolasahoz kapcsolodo jogi igények eléviilésének idejét kovetden (5 év);

- a védelmi rendszerek, igy a biztonsagi kamerak, épiiletfeliigyeleti, behatoléasjelzd és tlizvédelmi
rendszerek miikodésével Osszefliggésben kezelt személyes adatok a hozzaférési jogosultsaggal
rendelkezd alkalmazott szolgdlati viszonydnak megsziinését kovetden, a belépési jogosultsag
megsziinését kovetden, illetve a Tatabanyai Torvényszék kameras megfigyeld rendszer tizemeltetésérol
¢és az ezzel kapcsolatos adatkezelésérdl szolo 2019.ELLD.2/5. szamon kibocsatott szabalyzataban
foglaltak szerint;

2 Az iratkezelésre vonatkozo fébb szabalyok:
- a koziratokrol, a kozlevéltarakrol és a maganlevéltari anyag védelmérdl szolo 1995. évi LXVI. térvény (a
tovabbiakban: Ltv.),
- akozfeladatot ellato szervek iratkezelésének altalanos kovetelményeirdl szo16 335/2005. (XII. 29.) Korm. rendelet,
- az elektronikus iigyintézésrdl sz616 451/2016. (XII. 19.) Korm. rendelet,
- abirosagi ligyvitel szabalyairdl szol6 14/2002. (VIIL. 1.) IM rendelet (Biisz.),
- abirosagok egységes iratkezelési szabalyzatarol sz616 17/2014. (XII. 23.) OBH utasitas (Beisz.).
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- az informatikai rendszerek mikodésével Gsszefiiggésben kezelt személyes adatok a jogosultsag
megszilintetésétdl szamitott 10 év elteltével vagy a biroi, illetve igazsagiigyi alkalmazotti szolgélati
viszony megsziinését kovetoen;

- a Tbj. 60. § (1) bekezdésében meghatarozott adatkor tekintetében a jogviszony, illetve a jogosultsag
megszinését kovetden;

- a bélyegzokkel kapcsolatos adatok a bélyegzo6 visszavétele évének december 31. napjaval,

- a képzésekre jelentkezések, képzésen résztvevok, oktatok adatait a szolgélati jogviszony megsziinése
évének december 31. napjat kovetden;

- a birdsagon kiviili munkavégzés iratkezelésének adatai a BIR-O alrendszer, illetve az ITR
rendszerekre elGirt hataridok elteltével;

- a honvédelmi, polgari és katasztrofavédelmi nyilvantartassal Osszefiiggd személyes adatok
tekintetében a jogviszony megsziinését kovetden;

- a mindsitett adatok kezelésével Osszefliggd személyes adatok a Beisz. 127/B. és 127/C. §-a és a
Tatabanyai Torvényszék mindsitett adatok védelmérdl szolo 2017.ELLD.5/17. szamon kibocsatott
szabalyzataban irt 1d6 elteltével;

- a talarviseléssel Osszefliggd személyes adatok a Beisz. 6. szamu mellékletében irt megdrzési 1dd
elteltével (5/10 év);

- a belsd ellendri intézkedésekkel Osszefliggésben kezelt személyes adatok a Beisz. 6. szamu
mellékletében irt megdrzési ido elteltével (15 év);

- a rendkiviili és egyéb eseményekkel Osszefliggésben kezelt személyes adatok a Beisz. 6. szamu
mellékletében irt megdrzési id6 elteltével (5 év);

- az adatvédelmi incidensekkel Osszefiiggésben kezelt személyes adatok a Beisz. 6. szamu
mellékletében irt megdrzési ido elteltével (10 év);

- a Bir6sag/laz OBH altal hasznalt gépjarmiivek tizemeltetésével Osszefliggésben kezelt személyes
adatok a 2000. évi C. térvény 169. § (1)-(3) bekezdés szerinti hataridok elteltével;

- a bir6sagi konyvtarak mitkddésével Osszefliggésben kezelt személyes adatok a Beisz. 6. szamu
mellékletében irt megdrzési id0 elteltével (15 év), illetve a 2000. évi C. torvény 169. § (1)-(3) bekezdés
szerinti hataridok elteltével,

- a birdsagi dolgozdk elérhetdségével dsszefiiggd adatok az adott szervezeti egységbe tortént beosztas
megszinéséig, illetve a szolgalati jogviszony megsziinését kovetden; valamint

- az integritassal kapcsolatos bejelentésekkel osszefiiggésben kezelt személyes adatok a Beisz. 6. szamu
mellékletében irt megdrzési 1do elteltével (15 év).

Az érintett hozzdjarulasa alapjan torténd adatkezelés esetén a hozzajarulasnak a fenti hataridét
megeldzden tortént visszavonasakor az adatok torlésre kertilnek.

9. Az érintett adatkezeléssel kapcsolatos jogai
9.1. Hataridé
A Birosag az €rintett jogai gyakorldsara irdnyuld kérelmet annak beérkezésétdl szamitott legfeljebb egy
honapon beliil birdlja el, tdjékoztatva az érintettet az annak nyoman hozott intézkedésérdl vagy az
intézkedés elmaradasanak okairol. A kérelem beérkezésének napja a hataridobe nem szamit bele.
A Birosag sziikség esetén, figyelembe véve a kérelem Osszetettségét €s a kérelmek szamat, ezt a
hataridot tovabbi két honappal meghosszabbithatja. A hatarid6 meghosszabbitasarol a Birdsag a
késedelem okainak megjeldlésével a kérelem kézhezvételétdl szamitott egy honapon beliil tajékoztatja
az érintettet.

9.2. Az adatkezeléssel kapcsolatos érintetti jogok

9.2.1. A hozzaféréshez valo jog
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Az érintett jogosult arra, hogy az 1. pontban megadott elérhetdségeken keresztiil az adatkezeldtol
tajékoztatast kérjen arra vonatkozoan, hogy személyes adatainak kezelése folyamatban van-e, és ha
ilyen adatkezelés folyamatban van, jogosult arra, hogy a személyes adatokhoz és a kovetkezd
informaciokhoz hozzaférést kapjon:

- az adatkezelés célja;

- az érintett személyes adatok kategoriai;

- azon cimzettek vagy cimzettek kategoriai, akikkel, illetve amelyekkel a személyes adatokat kozolték
vagy kozolni fogjak, ideértve kiilondsen a harmadik orszagbeli cimzetteket, illetve a nemzetkozi
szervezeteket;

- adott esetben a személyes adatok taroldsanak tervezett idotartama, vagy ha ez nem lehetséges, ezen
iddtartam meghatarozasanak szempontjai;

- az ¢érintett azon joga, hogy kérelmezheti az adatkezel6tdl a rd vonatkozo személyes adatok
helyesbitését, torlését vagy kezelésének korlatozasat, ¢s tiltakozhat az ilyen személyes adatok kezelése
ellen;

- a Nemzeti Adatvédelmi és Informacidszabadsag Hatésaghoz cimzett panasz benyujtasanak joga;

- ha az adatokat nem az érintettdl gylijtotték, a forrdsukra vonatkozé minden elérhetd informacio.

A Bir6sag az adatkezelés targyat képezd személyes adatok mésolatat elsd alkalommal dijmentesen az
érintett erre irdnyuld kérésére rendelkezésére bocsatja, minden tovabbi masolatért az adminisztrativ
koltségeken alapulo, ésszerli mértékii dijat szamithat fel.

Az adatbiztonsagi kovetelmények teljesiilése és az érintett jogainak védelme érdekében a Birdsag
koteles meggy0zodni az érintett s a hozzaférési jogaval élni kivano személy személyazonossaganak
egyezésérol, ennek érdekében a tajékoztatas, az adatokba torténd betekintés, illetve azokrél masolat
kiadésa is az érintett személyének azonositasahoz kotott. A masolat igénylésére vonatkozo jog korlatjat
jelenti ugyanakkor, hogy annak gyakorldsa nem érintheti hatranyosan masok jogait €s szabadsagait.

9.2.2. A helyesbitéshez valo jog

Az ¢érintett személy az 1. pontban megadott elérhetdségeken keresztiil kérheti, hogy a Birdsag
helyesbitse valamely pontatlan személyes adatat. Figyelembe véve az adatkezelés céljat, az érintett
jogosult arra is, hogy kérje a hidnyos személyes adatok - egyebek mellett kiegészitd nyilatkozat utjan
torténd - kiegészitését.

9.2.3. Az adatkezelés korlatozdasahoz valo jog

Az érintett személy az 1. pontban megadott elérhetdségeken keresztiil kérheti, hogy a személyes adatai
kezelését a Birosag korlatozza, amennyiben

- az ¢érintett vitatja a személyes adatai pontossagat (ebben az esetben a Birdsag arra az iddtartamra
korlatozza az adatkezelést, amig ellendrzi a személyes adatok pontossagat);

- az adatkezelés jogellenes, és az ¢rintett ellenzi az adatok torlését, és ehelyett kéri azok
felhasznalasanak korlatozasat;

- az adatkezeldnek mar nincs sziiksége a személyes adatokra adatkezelés céljabol, de az érintett igényli
azokat jogi igények eldterjesztéséhez, érvényesitéséhez vagy védelméhez; vagy

- az ¢érintett tiltakozott az adatkezelés ellen (ez esetben a korlatozas arra az iddtartamra vonatkozik,
amig megallapitdsra nem keriil, hogy az adatkezeld jogos indokai els6bbséget élveznek-e az érintett
jogos indokaival szemben).

Ha az adatkezelés korlatozas ala esik, az ilyen személyes adatokat a tarolas kivételével csak az érintett
hozz4jarulasaval, vagy jogi igények eldterjesztéséhez, érvényesitéséhez vagy védelméhez, vagy mas
természetes vagy jogi személy jogainak védelme érdekében, vagy az Unio, illetve valamely tagallam
fontos kozérdekébdl lehet kezelni.
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A Birosag az érintettet, akinek a kérésére a fentiek alapjan korlatoztak az adatkezelést, az adatkezelés
korlatozéasanak feloldasardl eldzetesen tajékoztatja.

9.2.4. A tiltakozashoz valo jog

Az érintett személy az 1. pontban megadott elérhetdségeken keresztiil sajat helyzetével kapcsolatos
okokbol barmikor tiltakozhat az adatkezelés ellen. Ebben az esetben a Birosagnak kell bizonyitania,
hogy a személyes adat kezelését olyan kényszeritd erejlii jogos okok indokoljak, amelyek elsébbséget
¢lveznek az érintett érdekeivel, jogaival és szabadsagaival szemben, vagy amelyek jogi igények
eléterjesztéséhez, érvényesitéséhez vagy védelméhez kapcsolodnak.

9.2.5. A torléshez valo jog

A tajékoztatoban ismertetett adatkezelés kapcsan az €rintett csak akkor ¢lhet a torléshez vald jogaval,
ha a Birdsagra ruhazott kozhatalmi jogositvanyok gyakorlasa keretében végzett, vagy a Birdsag
kozérdekli feladatainak végrehajtdsahoz, tovabba jogi igények eldterjesztéséhez, érvényesitéséhez,
illetve védelméhez az adatkezelés nem sziikséges.

A fenti feltétel fennalldsa esetén az érintett jogosult arra, hogy kérésére a Birosag indokolatlan
késedelem nélkiil tordlje a rd vonatkozd személyes adatokat, a Birésag pedig koteles arra, hogy az
érintettre vonatkozd személyes adatokat indokolatlan késedelem nélkiil tor6lje, ha az alabbi indokok
valamelyike fennall:

- a személyes adatokra mar nincs sziikség abbol a célbol, amelybdl azokat gytijtotték vagy mas modon
kezelték;

- az érintett a tiltakozashoz val6 joga alapjan tiltakozik az adatkezelés ellen, és nincs elsdbbséget élvezd
jogszerli ok az adatkezelésre;

- a személyes adatokat jogellenesen kezelték;

- a személyes adatokat az adatkezelére alkalmazandé unids vagy tagallami jogban eldirt jogi
kotelezettség teljesitésehez torodlni kell.

10. Jogorvoslathoz valé jog

Ha az érintett tigy itéli meg, hogy a Bir6sag a személyes adatainak kezelése soran megsértette a hatalyos
adatvédelmi kovetelményeket, akkor

- panaszt nyujthat be a Nemzeti Adatvédelmi és Informacidszabadsag Hatdsaghoz (cim: 1055 Budapest,
Falk Miksa utca 9-11., postacim: 1363 Budapest, Pf.: 9.), vagy

- lehetdsége van adatainak védelme érdekében birosaghoz fordulni.

A birésaghoz fordulas esetén szabadon elddntheti, hogy a lakohelye vagy a tartozkodasi helye?, illetve
az adatkezel6 székhelye szerint illetékes torvényszéknél nyujtja-e be keresetét.

A Nemzeti Adatvédelmi és Informacioszabadsag Hatosaghoz, illetve a birésaghoz fordulas elétt
célszerii a panasz, illetve a kereset targyat képezo allitott sérelmet az adatkezeldvel ismertetni,
annak érdekében, hogy az adatkezelo sajat hataskorben gondoskodjon a jogszerid allapot
helyreallitasarol.

A személyi nyilvantartas részét képezo személyi adatlap adatai vonatkozasaban a biro, illetoleg
az igazsagiigyi alkalmazott a nyilvantartott adatokban bekovetkezett valtozasokat koteles
haladéktalanul bejelenteni [Bjt. 147. § (2) bekezdés, Iasz. 93. § (3) bekezdés]. A személyi adatlap
tartalmat a Bjt. 1. szamt melléklete, valamint az lasz. 2. szamu melléklete tartalmazza.

3 A lakohelye vagy tartozkodasi helye szerinti birosagot megkeresheti a http://birosag.hu/birosag-kereso oldalon.



