2024.E1.XV.A.23/2.

A Szegedi itélétabla
2023. évi koltségvetési beszamolo
szoveges indokolasa

a Pénziigyminisztérium altal kiadott zarszamadasi koriratban
meghatarozott szempontok szerint



1. Feladatkor, tevékenység

1.1. Az intézmény neve, székhelye, tozskonyvi azonosité szama, honlapjanak cime

Az intézmény neve: Szegedi {télétabla

Az intézmény székhelye: 6721 Szeged, Séhordé u. 5.
Torzskdnyvi azonositd szama: 597319000

Honlap cime: www.szegediitelotabla.birosag.hu

1.2. Az Gj intézmény és a feladat jogszabalyl megalapozasa

A Szegedi Itélétabla 2003. 6ta miikods szervezet, amelynek tevékenysége 2023. évben
jogszabalyon alapul6 0j feladattal nem bdviilt.

1.3. Az intézménynél ellatott tevékenységi kor, az €v soran teljesiilt feladatok, a szakmai
feladatokban bekovetkezett valtozas, jellemzé mutatékkal a szakmai mitkodés értékelése

1.3.1. Az elldtott tevékenységi kor

Alaptevékenysége: igazsagszolgaltatas
Kisegit6 tevékenysége: nincs
Vallalkozési tevékenysége: nincs

Részvétel kbzhasznil vagy gazdasagi tarsasdgban: nincs

Iletékességi teriilete: Bécs-Kiskun varmegye,
Békés varmegye,
Csongrad-Csanad varmegye,
Jasz-Nagykun-Szolnok varmegye

1.3.2. Az év sordn teljesiilt feladatok

e az illetékességi teriileten mikods torvényszékek elséfoku €s masodfoku hatarozatai
elleni fellebbezések elbiralasa

szakmai értekezletek és iilések megtartasa

az itél6tablai hatdrozatok kigytjtése, elemzése, kozzététele

a személyi feltételek megteremtése,

a targyi feltételek biztositdsa, a zavartalan mikddéshez szikséges targyi eszkdzok
beszerzése, azok folyamatos karbantartasa

a koltségvetésben biztositott pénzeszkdzok takarékos és célszerti felhasznalasanak
folyamatos meghatarozésa, a felhasznalasrol hozott dontések végrehajtésa

e 6 o @

1.3.3. A szakmai feladatokban valtozas nem kivetkezett be.



1.3.4. A szakmai miikodeés értékelése, statisztikai adatok

1.3.4.1. Az iigyérkezés, a befejezés, a folyamatban maradt iigyek lényegi adatai/tendencidi

Az aldbbi diagrammok a 2023. évi ligyérkezések, azon beliil a peres és a befejezett ligyek
alakulasat vetiti 6ssze az itél6tabla vonatkozasaban a 2021. és 2022. évi adatokkal.
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A fenti diagramokbdl jol lathatd, hogy az Gsszes érkezett {igyek szdmaban 2023. évben mar
megfordult a korabbi években tapasztalhaté csokkend tendencia, kismértékli n6vekedés
tapasztalhat6. Az Osszes érkezett tigy6n beliil az érkezett peres ligyek szdma a tavalyi év

csekély tigyemelkedését kévetden ismételten csdkkent.

A befejezett tigyek szdma ugyanakkor meghaladta az 6sszes érkezett ligyek szamat (1463-
1452). Ugyanez igaz a befejezett peres tigyek tekintetében is.



Az egyes ligyszakokat tekintve a kovetkez6 megallapitasok tehetok:

Biintet6 iigyszak

A biintetd ligyszak 2023. évi és a megeléz0 évek adatait az aldbbi tablazat tartalmazza:

A biintetd iigyszak 2023. évi iigyforgalma az el6z6 harom év Gsszehasonlitisaban

idosor/iigyforgalom 2020 2021 2022 2023
Erkezett iigyek 597 662 700 736
valtozds szazalékban 100,00% 110,89% 117,25% 123,28%
Erkezett peres iigyek 122 123 138 144
valtozas szazalékban 100,00% 100,82% 113,11% 118,03%
Befejezett iigyek 584 698 684 733
vdltozads szazalékban 100,00% 119,52% 117,12% 125,51%
Befejezett peres iigyek 125 162 122 133
valtozads szdzalékban 100,00% 129,60% 97,60% 106,40%
Ev végén folyamatban maradt iigyek 145 109 125 128
vdltozds szdazalékban 100,00% 75,17% 86,21% 88,28%
Folyamatban maradt peres iigyek 74 35 51 62
vdltozds szdzalékban 100,00% 47,30% 68,92% 83,78%

a) A biintetd tigyszakhoz 2023. évben Osszesen 736 iigy érkezett. Fellebbezett peres érkezés
144, fellebbezett nemperes érkezés 543, mig egyéb (elsdfokn) tigyérkezés 49 volt.

A peres érkezésbl — az ligyelosztasi rendben szereplé ligykategoridk szerint — 6 ,,nagy” ligy,
4, mega ligy”, mig 3 ,,giga tigy” volt.

Az el6z6 harom év adataival 6sszevetve megallapithato, hogy az dsszes érkezett ligy szama
folyamatosan, ndvekedett, hiszen 2020. évhez viszonyitva 23%-kal, 2021. évhez viszonyitva
11%-kal, mig 2022. évhez képest 5%-kal nétt. Ezen belll a peres ligyek kapcsin — az
ligyszamra szinte azonos — 2020., illetve 2021. évi érkezésekhez viszonyitva a targyévben
18%-kal lett magasabb az érkezés.

b) A Szegedi Itélétabla biintetd iigyszaka 2023. évben &sszesen 733 iigyet fejezett be, amely
érdemben megfelel az Osszes érkezésnek (736). A targyévben a fellebbezett biinteté peres
befejezés 133, a fellebbezett biintetd nemperes befejezés 552, mig az egyéb (elséfoku)
tigykategodriaban tortént befejezés 48 ligy volt.

A befejezéseket tekintve a 2020. évet 25,51%-kal, a 2021. évit 5%-kal, mig a 2022. évet
7,1%-kal haladta meg a 2023. év. Ezen beliil a peres befejezés a 2020. évinél 6,4%-kal, mig a
2022. évinél 9%-kal volt magasabb. A targyévi peres befejezés a 2021. évi adattol 18%-kal
elmaradt.

c) 2023. év végén bsszesen 128 ligy maradt folyamatban az télétabla blintetd tigyszaknal.
Ebbél 62 fellebbezett peres iigy, 63 fellebbezett nemperes iigy, mig 3 igy az egy¢b (elséfoku)
tigyek kategoriajaba tartozott.



Az el8z6 harom év adataival 6sszevetve megallapithatod, hogy 2020. évhez képest az Gsszes
folyamatban maradt tigyek szama 11,72%-kal, ezen beliil a folyamatban maradt peres iigyek
szdma 16,3%-kal csokkent. A 2021. évi ligyforgalmi adatokkal t6rténé Osszevetés kapcsan
ismételten utalni kell a mar emlitett megvaltozott itélkezési koriilményekre, igy els6dlegesen
a kirendelések megsziinésére. Ennek tudhaté be, hogy 2021. évhez viszonyitva jelentésen nétt
az Osszes folyamatban maradt tigyek szama, illetve ezen beliil a folyamatban maradt peres
tigyek szdma is.

Munkaiigyi iigyszak

A munkatigyi tigyszak 2023. évi és a megeldz6 évek adatait az aldbbi tablazat tartalmazza:

A munkaiigyi iigyszak 2023. évi iigyforgalmanak alakuldsa az el6z6 évek Gsszehasonlitasaban

iddsor/iigyforgalom 2020 2021 2022 2023
Erkezett iigyek 131 98 92 93
valtozas szazalékban 100,00% 75% 70% 71%
Erkezett peres iigyek 102 72 70 72
valtozas szazalékban 100,00% 71% 69% 71%
Erkezett nemperes ligyek 29 26 22 21
valtozas szdzalékban 100,00% 89 66% 75,86% 72,41%
Befejezett iigyek 97 107 86 94
vdltozas szazalékban 100,00% 110% 89% 97%
Befejezett peres ligyek 69 84 62 71
valtozas szazalékban 100,00% 122% 90% 103%
Befejezett nemperes iigyek 28 23 24 23
valtozas szazalékban 100,00% | 82,14% 85,71% 82,14%
Ev végén folyamatban maradt iigyek 34 25 31 30
valtozas szdzalékban 100,00% 74% 91% 88%
Folyamatban maradt peres tigyek 33 21 29 30
valtozas szazalékban 100,00% 64% 88% 91%
Folyamatban maradt nemperes ligyek 1 4 2 0
vdltozas szdzalékban 100,00% | 400,00% | 200,00% 0,00%

2020. év adatai 2020. aprilis 1. — december 3 1. kozotti idészakra vonatkoznak

2020. marcius 31-én megsziintek a kdzigazgatasi és munkatigyi birosagok, 2020. aprilis 1.
napjatol a munkatigyi perekben els6fokon a torvényszékek, masodfokon pedig az itélétablak
jarnak el. Ez egyben azt is jelenti, hogy az itél6tablak munkatigyi tigyforgalma csak a 2020.
é¢v masodik negyedévétdl kezdodden vizsgalhato, azaz a 2021., 2022. és 2023. éves adatok
nem a teljes 2020. €v, hanem csak 3/4 részének adataival vethet6k Ossze. Az adatok
Osszehasonlitasanal ugyanakkor nem hagyhaté figyelmen kiviil, hogy a hataskérvaltozas
idopontjdban a torvényszékeken folyamatban 1évé fellebbezett munkaiigyi tligyek
megkiildésre keriiltek az itélétablaknak, igy a Szegedi {télétablahoz 2020. aprilis honapban
mintegy 40 olyan ligy érkezett, amelyekben a masodfoku eljarasok 2020. aprilis 1. napja el6tt
mar megindultak.



Az el6bbiek miatt a 2023. évi adatokat a megel6z6 id6szakbol csak a 2021. és 2022. évi
adatokkal lehet fenntartas nélkiil dsszehasonlitani. A 2020. évihez vald viszonyitast pedig a
leirtakra figyelemmel kell értékelni.

a) A Szegedi [télétablara 2021. januar 1. és december 31. napja kozott 6sszesen 98, 2022.
janudr 1. és december 31. kozott 92, 2023. januar 1. és december 31. napja kozott pedig 93
munkaiigyi (peres €s nemperes) tigy érkezett. Az ligyérkezés a vizsgalt masodik évben
kismértékben csokkent, a csokkenés azonban a harmadik évben megallt, s6t minimalisan nétt.
Amig ugyanis 2022. évben az el6z6 évihez képest az érkezés csokkenése 6% volt, addig 2023.
évben mar 1% novekedés volt tapasztalhato az el6z6 évi adathoz képest.

b) 2021. évben 107 gy fejezddott be, tizzel tobb, mint 2020. évben. A 2022. évet illetden a
befejezések szama csokkent, ami részben az tigyérkezés csokkenésébdl, illetve a személyzeti
helyzetbdl adodhatott. 2023. évben azonban novekedés keletkezett, 8 tiggyel tébb fejezddott
be, mint 2022. évben, Gsszesen 94.

¢) 2021. végén 25 elintézetlen munkaiigyi tigy maradt az itélotablan. A folyamatban maradt
tigyek szama 2022. év végére viszont 31-re emelkedett. Ez 2023. végén eggyel csokkent, igy
30 tigy maradt folyamatban.

Polgari-gazdasagi ligyszak

A polgari és gazdasagi iigyszak 2023. évi és a megel6z6 évek adatait az aldbbi tablazat
tartalmazza:

A polgari és gazdasigi ligyszak 2023. évi iigyforgalma az el6z6 harom év dsszehasonlitasaban

idgsor/iigyforgalom 2020 2021 2022 2023
Erkezett iigyek 756 729 626 623
valtozas szdzalékban 100,00% | 96,43% 82,80% 82,41%
Erkezett peres iigyek 147 165 156 122
valtozas szazalékban 100,00% | 112,24% | 106,12% | 82,99%
Erkezett nemperes iigyek 609 564 470 501
vdltozds szdazalékban 100,00% 92.61% 77, 18% 8227%
Befejezett iigyek 760 733 647 636
vdltozds szazalékban 100,00% | 96,45% 85,13% 83,68%
Befejezett peres ligyek 169 156 156 141
valtozads szazalékban 100,00% 9231% 92 31% 83,43%
Befejezett nemperes iigyek 591 577 491 495
vdltozas szazalékban 100,00% 97 63% 83,08% 83,76%
Ev végén folyamatban maradt iigyek 107 103 82 69
valtozas szdzalékban 100,00% | 96,26% 76,64% 64,49%
Folyamatban maradt peres tigyek 47 56 56 37
valtozads szazalékban 100,00% | 119,15% 119 15% 78,72%
Folyamatban maradt nemperes iigyek 60 47 26 32
vdltozds szdzalékban - 100,00% 78,33% 43,33% 53,33%




a) A polgari kollégiumhoz 2023. évben 623 polgari és gazdasagi iigy érkezett, igy az el6z6
évrdl folyamatban maradt tigyekkel 6sszesen 705 tigyben kellett intézkednie a tandcsoknak.

A 2022. éves adatokat a megel6z6 évek adataival 6sszehasonlitva megallapithatd, hogy a mar
2018. évtdl jellemzd csékkend tendencia a polgari-gazdasagi tigyeknél 2023. évben tovéabb
folytatodott, azonban megallni latszik, 2021. évben 27, 2022. évben 103, 2023. évben mar
csak 3 tiggyel kevesebb érkezett az el6z6 évihez képest.

Az lgyérkezés-csokkenés a civilisztikai iligyszakban orszagos jelenség, az itélétablai
tigyérkezés-csokkenésének kozvetlen oka, hogy a torvényszéki hataskorbe tartozo elséfoku
tigyek érkezése is csékkent. Ennek oka egyrészt az Gj Pp. hatdlybalépésével megvaltozott
eljarasi szabalyok miatt a jogalkalmazas és jogértelmezés terén jelentkezd bizonytalansig
volt, masrészt a 2013. évt6l kezdédden nagy szamban indult Gn. devizas perek az 1j Pp.
hatalybalépésével, 2018. januar 1. napjaval, jarasbirdsagi hataskoérbe keriiltek, amelyek igy
mar csak ritka esetben keriilnek fellebbezéssel az itél6tablara.

b) 2023. évben Osszesen 636 polgari és gazdasagi iigy fejezddott be, amely a 2023-as
érkezésszamot meghaladja, és csak 11 befejezéssel kevesebb, mint az el6z6 évben.

c) 2023. december 31-én Gsszesen 69 polgari-gazdasagi iigy maradt folyamatban, ez 13-mal

kevesebb, mint 2022. évben.

1.3.4.5. A Szegedi Itélotibla 2023. évi iigyforgalmi adatainak dsszehasonlitdsa mds
itélotablakkal
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A fenti kordiagramok a Szegedi [télétabla érkezett és befejezett tigyeinek megoszlasat
vidéki itél6tablak koziil a Debreceni [télétabla utan a maésodik legtobb iigy érkezett és a
masodik legtobb tigyet is fejezett be. Amennyiben {ligyszak szerinti megoszlast tekintiink, a
biintet$ tigyszakban ugyanez a helyzet, a Debreceni [tél6tabla utdn a masodik legtobb iigy
érkezett a vidéki tablak koziil, az arany kicsit nagyobb, mint az dsszes érkezett tigynél (18%-
14%). A polgari és gazdasagi ligyszakban a Szegedi [télétabla tigyforgalmi adatai a vidéki
tablakhoz képest lényeges eltérést nem mutatnak, az érkezett és befejezett ligyek aranya
megegyezik, a Pécsi {tél6tabla tigyforgalmat meghaladja, a Debreceni és Gyéri [tél6tabla
tigyforgalmatdl kismértékben elmarad.

1.4. Az intézményen beliill a szervezeti és feladatstruktira korszeriisitésére tett
intézkedések

1.4.1. Szervezeti valtozasok

A Szegedi [tél6tabla engedélyezett 1étszamat 2020 aprilisatol a 99.57/2020. (V. 15.) OBHE
hatérozat allapitotta meg, 1étszamhelyzet ennek modositasai szerint valtozik.

Az itél6tabla személyi Gsszetétele az elmult néhany évben jelent6sen valtozott, a fluktuacio
mind a birdk, mind pedig az igazsagiigyi alkalmazottak korét érintette, valtozd mértékben.

Létszam adatok 2023. januar 1. és 2023. december 31. napjan
- vezetikkel egyiitt -

Engedélyezett Tényleges

2023.01.01. | 2023.12.31. | 2023.01.01. | 2023.12.31.

bird 23 22 20 22
igazsagiigyi alkalmazott (fiz. is) 49 48 48 46
Osszesen 72 70 67 68

A munkatigyi kollégiumok itél6tablakon valé felallasara figyelemmel egy kollégiumvezet6i
¢és egy birdi allaspalyazat kiirasara keriilt sor. A sikeres péalyéazati eljarast kovetdéen 2020.
juliusatél a Szegedi [télétabla munkatigyi Gigyszakos biri munkakor betsltésre keriilt,
azonban a kollégiumvezetdi palydzatot két izben az OBH elndke eredménytelenné
nyilvénitotta, majd a harmadik pélyazati kiiras elbiraldsara 2022. januarjaban keriilt sor. A
munkatigyi kollégiumvezetdi igazgatasi feladatokat az itél6tabla polgari kollégiumvezettje
latta el, egészen 2022. marcius 10. napjaig, az (ij munkaiigyi kollégiumvezetd kinevezésig. A
megiiresedett munkatigyi birdi allashelyre palyazat kiiras koézzétételére nem keriilt sor, a
hianyt a Kecskeméti Torvényszék egy munkaiigyi tigyszakos birdjanak kirendelése hidalta at.

A munkatiigyi tigyszak birdi allashelye az 5.8S7/2023. (1. 30.) OBHE hatarozattal 2023. februar
1. hatallyal megsziintetésre keriilt. Az itél6tabla engedélyezett birdi 1étszama azota 22 £6.

Mind a Biinteté Kollégium, mind pedig a Polgéri Kollégium orszdgosan kiemelked$ szakmai
elismertséget magéénak tudhaté kollégiumvezetéje 2022-ben nyugallomanyba vonult. A
vezetdi palyazati kiirasok eredményeként az OBH Elnoke mindkét kollégium élére 2022
tavaszéan 0j kollégiumvezetdt nevezett ki.




A kollégiumvezet6i kinevezések nyomdan megiiresedett tanacselnoki allashelyek betoltését,
illetve technikai atvezetést kovetden két bird Aallashelyre palyazat kifrdsanak
kezdeményezésére nyilt lehet6ség. A biintetd ¢s polgari-gazdasagi ligyszakos birdi
allashelyekre az OBH Elnoke a Bir6sagi K6zlényben palyazatokat tett kozzé. Az allashelyek
betdltése a sikeres palyéazati eljardas eredményeként 2023. médjus-jinius hoénapokban
megvalosult, mindkét kollégium egy f6 birdval egésziilt ki.

Az itél6tabla engedélyezett birdi 1étszama 2023. februar 1. 6ta valtozatlan, az engedélyezett és
tényleges birdi 1étszam 2023 nyarén keriilt egyenstlyba, a birdi kar 22 f0.

Az Informatikai Osztidly megndvekedett feladatait tovabbra is két f6 végzi, emellett az
osztalyvezetd hosszu évek 6ta miiszaki jellegli tevékenységet is folytatott. A kialakult helyzet
orvoslasara az OBH Elnoke egy fels6fokt végzettségl tisztviseléi — miiszaki ligyintéz6i —
allashely létesitésérdl dontott az 55.S7/2022. (V1. 30.) OBHE hatarozattal. Az {téltabla a
palyazati felhivast tett kozzé, az allashely betoltése végiil 2023 marciusatdl valdsult meg.

2022-2023. években a fizikai dolgozok kozott mutathatd ki jelentés mértékt fluktuacid. A
takaritasi feladatok ellatasa a kezdetektdl vallalkozdi szerzddéssel valdsult meg, azonban
2022. évtl mar sajat fizikai dolgozokat alkalmazott az itélétabla. T6bb nehézség meriilt fel a
megfeleld munkatarsak felkutatasa €s alkalmazasa, a problémak megoldasa soran. Végiil 2023
nyaran mar tarthatatlannd valt helyzet miatt — a sajat foglalkoztatdsban all6 dolgozdk
jogviszonydnak végét kovetben — az épiilettakaritisi feladatok ellatasara 2023. julius 17.
kezd6 hatallyal ismételten vallalkozo6i szerzédés-kotésével torténik. 2023 novemberében a két
takarit6 munkakorre rendszeresitett fizikai dolgozoi allashely megsziintetés kezdeményezése
tortént, az elbirdlasa az 51.S7/2024. (V1. 4.) OBHE hatérozattal tortént meg.

Az igazsagiigyi alkalmazottak engedélyezett 1étszama 2023. év végeén 48 16, a tényleges
létszam 46 f6t tesz ki fizikai alkalmazottakkal egyiitt.

A Szegedi {télétabla engedélyezett teljes létszama 70 £6, ebbSl 68 allashely van betdltve a
fenti kezdeményezéssel dsszefiiggésben.

Az elmilt néhdny év leforgisa alatt kozel 40 fos létszamot érintd 4thelyezéseket és
munkakoratalakitasokat kovetden kialakult struktira bizonyos mértékii stabilitast hozott a
szervezet szamara, azonban az igazgatasi egységek megndvekedett adminisztracios terhei és a
véarhaté nyugdijba vonulasok tovabbi személyi alloményt érint6 intézkedéseket tesznek
szilkségessé a Szegedi [té16tablan.

Az itélétabla szakmait tevékenységét 2023. év elején Gsszesen 20 f6 bird latta el, 9 f6 a
biintetd, 1 f6 a munkaiigyi, 10 {6 a civilisztikai (polgari-gazdasagi) igyszakban. A 1étszam €v
végére 22 fbre nétt, a biintetd ligyszakban 10 fore, a civilisztikai (polgari-gazdasigi)
tigyszakban 11 fére valtozott, a munkatigyi tigyszak 1étszdma nem moddosult. Az itélétabla
torekszik arra, hogy minden tanacs mellett dolgozzon egy birdsagi titkar, illetve egy birosagi
ligyintéz6 é€s/vagy tisztviseld.
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1.4.2. Feladatstruktira korszeriisitése

A kirendelések gyakorlata

Harom hénapon tili kirendeléssel érintett birok/birésiagok szima
(kiilén jelolve az egyoldali munkaltatoéi intézkedést)
Erintett 16tszAm , .
Iranya . Erintett birésdgok szama
Teljes Részleges
Torvényszékrol itélstablara 0 1 1
[t616t4blarol masik itél6tablara 0 0 0
[tél6tablarol Kuridra 0 0 0
(sszesen 0 1 1

A birésagok kozotti ligyteher egyenletes elosztasanak biztositasa érdekében az {tél6tabla
munkatigyi ligyszakdahoz a Kecskeméti Torvényszék egy f6 birdjanak kirendelése
valdsulhatott meg. A 108.E/2022. (IV. 6.) OBHE hatarozat alapjan 2022. aprilis 15. napjatol
2022. december 31. napjaig a bird eredeti itélkezési tevékenysége megtartasa nélkiil segitette
a Munkatigyi Kollégium munkdjat, majd a kirendelés meghosszabbitasara 2023. junius 30.
napjaig a bird eredeti itélkezési tevékenysége részbeni megtartasa mellett keriilt sor.

A biintetd, valamint a polgéri-gazdasagi tigyszakot 2023. évben nem érintette kirendelés,
tovabba igazsagiigyi alkalmazott kirendelésére sem kertilt sor.

Alapos Alkotmanyjogi panaszok

A Szegedi [tél6tébla 4ltal elbiralt iigyekben még 2022. évben érkezett, 2023-ban még az
Alkotmanybirosag elétt folyamatban 1évé tigyek koziil az egyikben megéllapitasra keriilt,
hogy a beadvannyal érintett {igyben a Kuria itélete alaptérvény-ellenes, ezért az
Alkotmanybirésdg megsemmisitette azt, a masik tigyben pedig az alkotmanybirdsagi panaszt
visszautasitotta.

2023. évben egy alkotmanyjogi panaszbeadvany benytjtasardl az Alkotmanybirosag dontését
kovetden szerezett tudomast a Szegedi {télétabla. Az elbterjesztett alkotmanyjogi panaszt az
Alkotmanybirdsag visszautasitotta.

Fentiek alapjan megallapithat6, hogy a Szegedi {télétabla egyik iigyszakara vonatkozéan sem
kertilt sor alapos alkotmanyjogi panasz benyujtasara.

Szervezeti integritas

A Szegedi [tél6tablan 2017. januar hé 1. napjaté] integralt kockéazatkezelés folyik. 2023.
évben integritast sértd esemény bejelentésére, annak észlelésére nem keriilt sor. Egy-egy
kolléga €1t azzal a jelzéssel, hogy eseti, vagy alland¢ jelleggel vizsgaztatdi tevékenységet lat
el. Az Orszégos Birdsagi Hivatal részérol az integritast érinté megkeresés nem érkezett.

2023. évben attekintésre és részben atdolgozasra keriilt a Szegedi {télétabla integritast sért
eseményeinek kezelésére vonatkozé eljarasrend, valamint az integralt kockazatkezelési
eljarasrend, tovabb attekintésre keriiltek az egyes tigyszakokat (biintetd, polgari, munkaiigyi)
érintd integritasi kockazatok is.
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Osszegzésként megallapithaté, hogy a Szegedi [tél6tdbla integritdssal kapcsolatos
szabalyzatai, elnoki intézkedései megfeleléen szolgaljak a meghatarozott célokat, erdsitik az
atlathatosag, a szamonkérhetOség, a partatlansig, a tisztességes eljaras, a jogszabalyokban és
az OBH elnokének kozjogi szervezet szabalyozd eszkOzeivel rogzitett értékek
elkdtelezettsége érvényesiilését és azt, hogy a birdk és az igazsagiligyi alkalmazottak
feladataik teljesitése soran eskiijiikh6z hiven jarjanak el.

A Szegedi [télétabla birdinak feddhetetlenségéhez, partatlanségdhoz nem férhet kétség.
Korrupcios bincselekmény elkovetésének még a gyantja sem meriilt fel egyetlen birdval
szemben sem.

ViaVideo program

Mar 2021. évben keriiltek el6térbe a ViaVideo program keretében a telekommunikécios
eszkoz itjan tartott nyilvanos iilések, targyalasok. Ennek most mér kialakult menetrendje van,
egyre inkabb alkalmazzdk a tanacsok. Esetenként technikai problémdk merlltek fel,
kilondsen az ligyészség, illetbleg a véd6k bevondsa kapcsan. A bilintetd végrehajtas
intézetekkel ez a kapcsolat zavartalannak mondhatd.

A szervezett képzések

A Szegedi {télétabla 2023. évre meghatérozott oktatasi terve megvalosult. Az {télétabla 2023.
évben ténylegesen munkat végzd 68 dolgozdja a Magyar Igazsagiigyi Akadémian és a
Balatonszemesi Képzési Kozpontban megvalosuld jelenléti kzponti képzésein 27 esetben,
elektronikus formaban 97, helyi képzésen 335, mindGsszesen 459 alkalommal vett részt.

Az itélétabla birai, birdsagi titkdrai és tovabbi igazsagiigyi alkalmazottai részére t6bbszor
keriilt megrendezésre szakmai tanacskozas, értekezlet.

A fentieken tul ismételten a Szegedi [tél6tabla szervezte meg és biztositott helyszint az
Orszagos Pervezetési Verseny irdsbeli és szobeli regiondlis forduldjanak, melyen a
jatékmester két itélstablai bird, a zsiiri elndkei a kollégiumvezetok voltak. A rendezvény
lebonyolitasat két birdsagi titkar segitette.

A 2022. év adataival Ssszehasonlitva a Szegedi [télétabla éltal szervezett helyi képzések
szdma minimalisan csékkent (2022. évben 12, 2023. évben 11 képzés volt), mely a résztvevok
szaménak csokkenését is eredményezte (2022. évben 382 {6, 2023. évben 335 £6). A képzések
k6z6tt szerepelt szamos ajanlott és kotelezden teljesitendd is.

Egyéb, nem birdsagi szervezet altal megrendezett képzésen a Szegedi ftél6tabla dolgozéi 21
alkalommal képviseltették magukat (pl.: Legfobb Ugyészség és az Eurépa Tandcs HELP
programja szervezésében megvalosuld Kiberbiinozés és az elektronikus bizonyitékok cimii
képzés; KOVOSZ munkavédelmi képviseldk tovabbképzése,), mely novekedést
eredményezett a 2022-es évhez viszonyitva.

Az itélétabla birai 17 alkalommal tartottak el@adast jelenléti, webinariumi, illetve e-learning

formaban megrendezett képzéseken, mely az el6z6 évhez képest (9 alkalom) szintén
novekedést mutat. 2023. évben vezetd képzésen a Szegedi [tél6tabla részérdl 4 £6 vett részt.
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A 2023. évi sajtomunka

Az elmult évekhez hasonldan, a tavalyi évben is tobbszdz témaban Kkeriilt kikiildésre
sajtdbanyag e-mailben, emellett sok telefonos és elektronikusan érkez6 megkeresés keriilt
megvalaszolasra, valamint szdmos radids- és televizios anyag, Gjsagcikk késziilt az itéldtabla
tgyeirol.

A sajtotitkar/sajtészovivé és a sajtdé munkatarsainak kozoés munkdjat harmonikus,
konfliktusokt6l mentes napi kapcsolat jellemezte. Mind az orszagos, mind a helyi sajté — értve
ez alatt a Szegedi {tél6tabla illetékességi teriiletéhez tartozé varmegyéket — gyorsan, hitelesen,
napi rendszerességgel kozolt hireket, tuddsitasokat. Vitas iigy a sajtoval nem volt.

Koézlemények

A Szegedi [tél6tabla munkajat befolydsold fontosabb eseményekrél 2023. évben is
kozlemények keriiltek kibocsatasra. fgy példaul a kézvélemény tajékoztatdsa az esetleges
fontosabb személyi valtozasokrél, az tligyfélfogadasi rend esetleges moddositasardl, az
itélkezési sziinet tartamdrdl, egyes birdk, igazsagiigyi alkalmazottak kitlintetéseirdl, a Szegedi
{té16tablan megtartott szakmai tanacskozéasokrél és tovabbképzésekrdl.

Az oktatasi intézményekkel fennallé kapcsolatok

A Szegedi télétabla és a Szegedi Tudoményegyetem Allam- és Jogtudomanyi Kara, valamint
a Karrier Iroda kozott folyamatos kapcsolat all fenn. 2023. évben oktatdi kisérettel
joghallgaték latogattak az itélotablara, ahol az elndk tdjékoztatast adott a birdsagi
modszerekrol.

Civil szervezetekkel fennallé kapcsolatok

A civil szervezetek koziil a Magyar Bir6i Egyestilettel all fenn kiemelked6en j6 kapcsolat. A
Szegedi [télotabla 24 munkavallaldja tagja az egyesiiletnek.
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2. Az el6iranyzatok alakulasa

2.1. Az 1/2A. és 1/2/B. mellékletek kitoltése az itélotablara vonatkozéan

Az [télstabla ,Eléirdnyzatok teljesitésének levezetése”

és ,,El6iranyzat-modositasok
levezetése” adataival kitoltott tablazatokat az I/2/A. és 1/2/B. sz. mellékletek tartalmazzak.

2.2. A f6bb kiadasi tételek feladatteljesitéssel Gsszefiiggo alakulasa

Az OBH Elngske a 2022.0BH.XXXIII.A.5.2/48.

szamU hatdrozatdban a 2023. évi

gazdalkodashoz sszesen 973 216 416 Ft koltségvetési eredeti eldiranyzatot éllapitott meg,

mely az év soran 1 077 899 641 Ft-ra n6tt.

adatok Ft-ban

Eredeti M:S.dositott Teljesités
eléiranyzat eléirdnyzat

Rendszeres személyi juttatas 726 565 188 745 946 367 745 946 367
Nem rendszeres személyi juttatas 55934 812 133 559 692 133 559 692
Kiils6 személyi juttatas 2 000 000 1945117 1945117
Személyi juttatasok dsszesen 784 500 000 881 451 176 881 451 176
Munkaadodkat terhel6 jarulékok 106 108 745 123 822 720 123 822 720
Dologi kiad4sok 80 607 671 70 305 003 70 305 003
Egyéb miikodési céli kiadasok 0 317 602 317 602
Beruhazasi kiadasok 2 000 000 2 003 140 2 003 140
Felujitasok 0 0 0
Allamhéztartéson beliili megeldlegezések 0 0 0
visszafizetése

KIADASOK 973 216 416 1 077 899 641 1077 899 641
Miikodési bevételek 0 1266 447 1266 447
Felhalmozasi bevételek 0 0 0
Koltségvetési tamogatas 973216 416 1076315592 1076 315 592
Koltségvetési maradvény (elézd évi) 0 317 602 317 602
BEVETELEK ES TAMOGATASOK 973216416| 1077899641 1077 899 641
 MARADVANY (térgyévi) 0

A rendszeres és nem rendszeres személyi juttatdsokra a tervadatoknak megfeleld Osszegll
eldiranyzat allt a rendelkezésre. A munkaaddkat terheld jarulékok elbiranyzata fedezetet
nyGjtott a személyi juttatasok kiemelt el6irdnyzatan tervezett 6sszeget terheld ado és jarulék
terhekre, rehabilitacios hozzajarulasi adoéra, valamint az egyes meghatarozott juttatdsokat
terheld Szja 6sszegére is. A dologi kiaddsokra rendelkezésre allo 6sszeg fedezetet nyujtott a
mitkodéshez sziikséges kiadasokra. Felhalmozdsi kiaddsokra a bazis év adatdaval megegyez6
Osszegll tAmogatast kapott az itélotabla.

Személyi juttatdsokra 2023. évben dsszesen 784 500 eFt eredeti eléiranyzat allt rendelkezésre,
mely év kozben 881 451 eFt-ra novekedett. A modositott elbiranyzat teljes Osszegben
felhasznalasra keriilt.

A személyi juttatdsokon beliil a rendszeres személyi juttatdasok eredeti eldirdnyzata
726 565 eFt, a modositott eldirdnyzat 745 946 eFt volt.

A nem rendszeres személyi juttatdsok eredeti eldiranyzatara 55 935 eFt eredeti eléirdnyzat allt
rendelkezésre, mely év kdzben 133 560 eFt-ra mddosult.

Kiils& személyi juttatdsok fedezetére 2 000 eFt eredeti eldiranyzat allt rendelkezésre, mely év
végére 1 945 eFt-ra csokkent.
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A dologi kiaddsokra 2023. évben 80 608 eFt tamogatast kapott az intézmény, mely
14 735 eFt-tal t6bb, mint a 2022. évre biztositott forras. A tobblettdmogatis oka, a nagy
mértékben megnovekedett koziizemi dijak fedezetének biztositdsa volt, azonban a
koltségvetési év soran 6sszesen 70 305 eFt kertilt felhasznélasra.

A felhalmozdsi kiaddsok elbiranyzata 2 000 eFt-rol év kozben 2 003 eFt-ra nétt, mely
felhasznalasra kertilt teljes egészében.

Osszességében elmondhat6, hogy az év kozben végrehajtott eldiranyzat moédositdsokkal
egylitt rendelkezésre allé forrasok az éves miikddést biztositottdk. Az itélotabla egész évben
megfontolt, kdltséghatékony és takarékos gazdalkodast folytatott, stabil gazdalkodas folyt. A
likviditas egész éves, folyamatos nyomon kivetése mellett, kett6 alkalommal keret-elérehozas
volt sziikség, a kotelezettségeket érintden hataridon tuli kifizetés nem volt.

Az éves gazdalkodas eredményének koszonhetéen az iranyitd szerv 2023. év vége elbtt az
egyes kiemelt eléiranyzatokon keletkezett megtakaritasokat, fel nem hasznalt eldiranyzatokat
kozponti kezelésbe vonta, mely eldiranyzatok terhére biztositott tAmogatast az OBH év végi
juttatas kifizetésére.

A 2023. évi elbiranyzatok teljes egészében felhasznalasra keriiltek, szabad maradvany nem
keletkezett.

2.2.1. Az eldirdnyzatok évkozi viltozdsai, a tényleges teljesitéseket befolydsolo fobb tényezik

Ev kozben az elbirdnyzataink kiilonbdz6 jogcimeken dsszesen 104 684 eFt-tal novekedtek.
Ezen beliil az irdnyitd szervt6l kapott és elvont tamogatasoknak koszonhetben az
eloiranyzatok 103 099 eFt-tal moddosultak. A 2022. évi koltségvetési maradvany
eléiranyzatositasa altal 318 eFt-tal, a 2023. évi tobbletbevételek felhasznaldsdbol adédoan
pedig 1 267 eFt-tal novekedtek az eldiranyzatok.

Iranyito szervi hataskorben

A tobbletbevételek felhasznalasanak iranyité szerv altali engedélyezése alapjan Osszesen
1 267 eFt-tal névekedtek az eldiranyzatok.

A 2023. 1. félév soran megrendezésre keriilt Orszagos Pervezetési Verseny kiadésaira
Osszesen 1 357 eFt tAmogatast kapott az itéldtabla.

Egy biré az OBH elntkének felkérése alapjan kézponti igazgatasi feladatokat latott el 2023.
évben. A feladatellatdssal Osszefliggésben Osszesen 1537 eFt tdmogatast biztositott az
iranyitd szerv, melybdl az érintett részére teljesitményhez kotott jutalom kerilt kifizetésre.

Igazsagiigyi alkalmazottak soron kiviili 1épésére, ill. teljesitmény értékelés alapjan torténd
illetményemelésére 845 eFt tamogatast biztositott az OBH.
Az OBH elntkének engedélye alapjan egy fo biintetd és egy fo polgari ligyszakos biroi

allashely betoltésére Gsszesen 18 334 eFt, tovabba egy f6 miszaki {igyintéz6 allashelyre
5 482 eFt tamogatést kapott az itéldtabla.

A Megtartdé program keretében bolcsddei/6vodai tdmogatésra 312 eFt-ot, a Birdsagok
Napjahoz kot6dd egyszeri juttatdsra 21 481 eFt-ot, tovabba iskolakezdési tdmogatasra
538 eFt-ot biztositott az iranyit6 szerv.

A megnovekedett gazenergia koltségek fedezésére 3 314 eFt és 1égzésvédelmi eszkozok
karbantartaséra 619 eFt poteldiranyzatot biztositott az OBH.
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Az irdnyité szerv tobblet juttatds céljabol év  kozben rendkiviili, eseti jellegli
keresetkiegészités keretében 17 137 eFt, valamint év végi juttatasként 67 143 eFt tdmogatast
biztositott.

Beruhazasi kiaddsokra az eredeti el6iranyzaton feliil tovabbi tdmogatds nem volt.
2023. év végén az intézmény maradvanyat az OBH fejezeti kezelésbe vonta, melynek

kovetkezében 6sszesen 35 000 eFt-tal csokkent az elbiranyzat 6sszege.

Intézményi hataskorben

A 2022. évi koltségvetési maradvany elbirdnyzatositasa soran dsszesen 318 eFt-tal emelkedett
az elbiranyzat.

Kiemelt eléiranyzaton beliili 4tcsoportositdsokra év kézben tobb alkalommal kerlilt sor az
egyes rovatokon felmeriil6 kiadasok eléiranyzatanak biztositasa érdekében.

2.2.2. A személyi juttatisok eldirdnyzatinak alakuldsa, a létszdmvidltozdsok, illetve az ahhoz
kapcsolédo személyi juttatdsi eldiranyzatok alakuldsa, az elozé évhez viszonyitott
datlagilletmény (juttatds) vdltozdsdval egyiitt, a végrehajtott létszamcesikkentéssel elért

megtakaritds éves szintii hatdsa

Az engedélyezett allashelylink 2023. januar 1-jén 72 f6 volt, mely az év sordn 2 f6vel
csokkent. Az 5.87/2023.(1.30.) OBHE hatarozat alapjan 2023. februar 1. napjaval 1 {6 biroi,
majd a 40.S7/2023.(IV.4.) OBHE hatérozat alapjan 2023. aprilis 15-ei hatéllyal 1 {6 fizikai
allashely keriilt megsziintetésre. fgy 2023. december 31. napjan az engedélyezett allashelyek
szama 70 fot tett ki.

A kovetkezd tablazat a 2022. és 2023. évben rendszeres személyi juttatdsként kifizetett
bérelemeket €s azokban bekovetkezett valtozast mutatja be:

Teljesités (Ft) Teljesités (Ft) Valtozas (%)
2022. év 2023. év 2023/2022
Alapilletmény 473 322 810 479 692 011 101,35
Tavolléti dij 105 988 584 113 331 739 106,93
Felmentési dij 0 0 &
E{;;?Zl;; t;;letményre torténd 398 859 0 -
Beosztasi pétlék 77 435 655 72 644 757 93.81
Vezetéi potlék 47 400 565 49 638 739 104,72
Cimpétlék 7111 825 14 895 920 209,45
Kiegészito potlék 573 087 577 741 100,81
Eseti illetménykiegészités 0 15 165 460 -
gﬁ:%fgsésggg&“ 712 231 385 745 946 367 104,73

2023. évben az alapilletményekre és a tavolléti dijakra kifizetett 6sszeg a 2022. évi adathoz
képest kismértékd (1,35 ill. 6,93 %-os) emelkedést mutat.

2023. évben nyugdijba vonulashoz kapcsoloddan felmentési dij szamfejtésére — a 2022. évhez

hasonloan - nem keriilt sor.
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A potlékok koziil a vezetdi potlékkal €s a kiegészitd potlékkal kapcsolatos kiaddsok az el6z6
évi adatokkal kozel azonos dsszegben meriiltek fel. (A vezet6i potlék dsszege 4,72 %-kal, mig
a kiegészit6 potlék osszege 0,81 %-kal emelkedett az el6z6 évhez képest.)

A beosztdsi potlék Osszegében 6,19 %-os csokkenés, mig a cimpotlék Osszegében
nagymérték(i, 109,45%-os emelkedés kovetkezett be. Mindkét valtozas f6 oka, hogy az OBH
Elndke 2023. majus 1. napjatdl 3 6 bird részére cimzetes kuriai bird cimet adomanyozott. A
jogszabalyoknak megfeleléen e naptol beosztasi potlék helyett cimpotlék keriilt résziikre
szamfejtésre €s kifizetésre.

A kovetkez6 tablazat az egyes foglalkozasi csoportokban a 2023. december 31-i
engedélyezett allashelyeket, az atlagos statisztikai allomanyi létszamot, a kifizetett rendszeres
személyi juttatdsok Osszegét és az atlagkeresetek alakulasat mutatja be. A 2023. évi
atlagkereset intézményi szinten 11 460 eFt volt.

! 2023. évi 4tlagos 2032, 8v1
2023. évi S Rendszeres {
engedélyezett statisztikai személyl Atlagkereset
létszém (£6) é""'““g(;;“”‘“‘ juttatésok Loty
osszege (Ft)

Birak 22 21 441 969 837 21599 977
Birdsagi titkarok 7 42 111 136 8 602 227
Fels6foki tisztvisel6k 10 53 576 297 6 884 537
Kozépfoki tisztviseldk és 15 18 103 656 657 6018 548
irnokok

Vezetdk 7 72781760| 10 597 394
Fizikai alkalmazottak 9 8 31 850 680 4203 998
OSSZESEN: 70 67 745 946 367 11 460 217

Az alabbi tablazatban keriilt Gsszefoglalasra a 2023. évben kiilonb6zé jogecimeken nem
rendszeres személyi juttatdsként kifizetett 9sszegek.

Kifizetett sszeg (Ft) | Létszdm
2023, évben (f6) Szabélyzat, Rendelkezés
— . . . Egyedi elnoki rendelkezések,
Céljuttatas, projektprémium 21 064 350 65 OBH rendelkezések
K’efzenle’tl, ug?'eletl, helyettesitési dij, 823 835 9| Egyedi elnoki rendelkezések
taldra, tulszolgalat
Jubileumi jutalom 29 172 869 10 Jogszabaly
Béren kiviili juttatasok 13 611 028 63 Jogszabaly
Kozlekedési koltségtérités 1059 574 10 Jogszabaly
Szocialis tamogatasok 50 000 1 OBH szabalyzat
Foglal’ko?tatottak egyéb személyi 67 778 036 OBH szabalyzat
juttatasai
ebbdl: C,af. be?h.'il Jéyedelemkent ad6z6 1729910 7 Jogszabaly
pénzbeli juttatas
Boles6dei, ovodai tamogatas 340 495 5 OBH rendelkezés
Egyéb juttatis 59 418 950 67 OBH rendelkezés
Belfoldi napidij 290 050 12| Jogszabély, OBH szabélyzat
Bankszamla koltségtérités 833 497 72 OBH szabalyzat
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Kiﬁzze égt; ?VSE:E (Fo) Lé::(’zj;i n Szabalyzat, Rendelkezés
~ Betegszabadsag 4348912 22 Jogszabaly
Szemiiveg koltségterités 431999 11 OBH szabalyzat
Szabadsag megvaltas 44 223 2 Jogszabaly
Honorarium ,,belsés” 340 000 4 Jogszabaly
e

Nem rendszeres személyi juttatdsra 2023. évben 6sszesen 133 560 eFt kertilt kifizetésre.
A nem rendszeres személyi juttatdasok kifizetésének torvényességét részben jogszabalyok,
részben OBH elnoki szabalyzatok, és részben elndki utasitasok biztositottak.

Az alabbi tablazat a kiilsé személyi juttatasként elszamolt kiaddsok alakulasat mutatja be a
bazis- €s a targyévben.

oy Modositott | .y \.ociiés (Fty | Teljesttés (Ft) | ¥ onioZds
eléiranyzat (Ft) eldirdnyzat 2023. év 2022, év (%)
2023. év (Ft) 2023. év i : 2023/2022

Munkavégzésre ir. egyéb
jogv. nem sajat fogl.nak 0 560 000 560 000 670 000 83,58
fizetett juttatas Gsszesen

Allomanyba nem tartozok

S e per 0 560 000 560 000 670 000 83,58
megbizasi dija / szerz6i dija

Fgyéb  Kiils6  személyi 2 000 000 1385117 1385117 1227 365 112,85

juttattas dsszesen

Reprezentacios kiadasok 1 500 000 1385117 1385117 791201 175,07

Biintetd  iigyekben  fizetett

szakértdi dij 500000 0 0 ) )
Biintet6 tigyekben tolmacsolasi

. g 0 0 0 -
¢s forditoi dij

Tanudij és  koltségtérités

biintetd tigyekben 0 0 16 164 i
Egyéb kiils6 szem. juttatas 0 0 420 000 -
KULSO SZEMELYI

JUTTATAS OSSZESEN 2 000 000 1945117 1945117 1 897 365 102,52

2023. évben dllomanyba nem tartozok megbizasi dijara 560 eFt-ot forditott az {télétabla, mely
az Orszagos Pervezetési Verseny regiondlis forduldjan, kiilsés oktatok részére kifizetett
dijazast tartalmazza.

Az egyéb kiilsé juttatasok kozott 2022. évben 6sszesen 1 227 eFt, 2023. évben pedig 1 385
eFt koltség elszamolasa tortént. A reprezentacids kiadasok teljesitési adataban 75,07 %-os
emelkedés tapasztalhato a bazis évhez képest, amelynek f6 oka, hogy a Szegedi ftélstabla
2023. évben linnepelte fennallasanak 20 éves évforduldjat. A torténelmi visszatekintéssel
egybekotott megemlékezés egy személyes jelenlétli tinnepség keretében zajlott.

Szakmai tevékenységet szolgald kiadas (szakért6i dij, tolmécs dij, tanudij) 2023. évben nem
mertilt fel.

18



Munkaaddkat terheld jarulékok kiadésainak alakulasa:

adatok Ft-ban

Eredeti Mboédositott e

eléiranyzat eléiranyzat Teljesites
Szocidlis hozzajarulasi adé 98 616 685 114 436 480 114 436 480
Rehabilitacios hozzajarulas 7 000 000 6 900 000 6 900 000
Téappénz hozzajarulas 0 130 953 130 953
Jarulékfizetési also hatir miatti kiillonbozet 0 0 0
Munkaltatét terheld SZJA 492 060 2 355287 2 355287
.I;ILIJRI\:J%?(%(I)(K(?SEZESEN TEEEELO 106 108 745 123 822 720 123 822 720

A 2023. ¢vi elemi koltségvetésben az iranyitd szerv Osszesen 106 109 eFt el6irdnyzatot
biztositott a munkaltatét terheld jarulékok kiemelt eldirdnyzatara. Az igy rendelkezésre allo
eldiranyzat mind a rendszeres, mind a nem rendszeres személyi juttatdsok tervezett
eldiranyzatat terhel® szocialis hozzajarulasi adora, tovabba a rehabilitaciés hozzdjarulas
tervezett Osszegére, ¢és az egyes meghatarozott juttatas jogcimen tervezett kiaddsok adéira

fedezetet biztositott.

Fenticken tal az OBH altal tovabbi, egyes személyi juttatdsokhoz kapcsolddoan éatadott
eléiranyzatoknak készonhetden az eredeti eldirdnyzat Gsszesen 123 823 eFt-ra novekedett, a
modositott eldirdnyzat az év végéig teljes 6sszegben felhasznalasra kertilt.

2.2.3. A dologi kiaddsok eldiranyzata viltozdsdnak bemutatdsa, feltiintetve a takarékossdgi

intézkedéseket is.

ek?i::i?];tzla t x;;gg:l;;;t Teljesités Teljesités Vél::ozés
(Ft) (9 S P e
2023. év 2023. év f )
Szakmai anyagok 1 340 000 789 841 789 841 861 247 91,71
Szamitastechn. agyag besz. 234 002 234 002 37281 627,67
Gyégyszerbeszerzés 0 0 8583 -
Szakkonyv beszerzés 324 297 324 297 477 379 67,93
Szakmai folyoirat beszerz. 196 078 196 078 275 304 71,22
Elektronikus konyv beszerz. 35 464 35 464 62 700 56,56
Uzemeltetési anyagok 7 101 000 6212 801 6212 801 7 247 265 85,73
Irodai papir beszerzés 0 0 2527217 -
Nyomtatvanybeszerzés 140 725 140 725 27 688 508,25
irészer, egyéb irodaszer b. 728 777 728 777 426 461 170,89
Uzemanyag beszerzés 902 198 902 198 1216 561 74,16
Kendanyag beszerzés 23 436 23 436 0 -
Formaruha beszerzés - 113 297 113297 116 874 96,94
| Szémitastechnikai anyagb. - 99 643 99 643 0 -
Komm. anyag besz. 5035 5035 4709 106,92
Jarmlanyag beszerzés 193 707 193 707 136 536 141,87
Fenntart. és karbant.ag. b. 3 189 596 3189 596 1047 512 304,49
Tisztitoszerek ag. besz. 741 687 741 687 1650233 44,94
Berendezési, felszer.ag. b. 54 957 54 957 61 166 89,85
Polgarvéd. anyagbeszerzés 0 0 9900 -
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el(,};:i; z‘;eytz'a 4 g{)‘i‘::;‘y‘;’;tt Teljesités Teljesités Viltozas
(Ft) (Ft) el o o
2023. év 2023. év i .
Egyéb anyagbeszerzés 19 743 19 743 22 408 88,11
Készletbeszerzés 0ssz. 8 441 000 7002 642 7 002 642 8108512 86,36
Informatikai szolgaltatas 6 607 000 3062 711 3062711 2 734 390 112,01
Support dij 425 000 425 000 526 100 80,78
Informatikai eszk. karbant. 2298 487 2298 487 1 862 599 123,40
Adatatviteli c. tdvkozl.dij 339224 339224 345 691 98,13
Egyéb kommunik.szolg. 1 000 000 683 481 683 481 692 533 98,69
Nem adatatv.c.tavkozl.dij 683 481 683 481 692 533 98,69
Kommunik.szolg.dssz. 7607 000 3746 192 3746 192 3426 923 109,32
Koziizemi dijak 25 265 568 21 601 062 21 601 062 11 570 704 186,69
Villamosenergia dija 10 700 000 5780 741 5780 741 4 815433 120,05
Gazenergia dija 13 885 568 15 181 349 15 181 349 6172781 245,94
Viz-és csatorna dijak 680 000 638 972 638 972 582 490 109,70
Bérleti és lizing dijak 0 35 000 35 000 0 -
Ingatlan bérleti dij 0 20 000 20 000 0 -
Eszkoz bérleti dij 0 15 000 15000 0 -
s‘;ﬁ[gb;'t';g :21‘ Kisjavitdsi| 5300000 7853483| 7853483 3267249 240,37
JarmGvek karbantartasa 249 183 249 183 323 768 76,96
Eatlan karbantartas 5 880 827 5 880 827 2026 873 290,14
Gép,berend.felsz karb. 1707 725 1 707 725 913458 186,95
Egyéb eszkozok karb, 15748 15748 3150 499,94
f:gal,'t‘g‘saz'olgé] oevekenyseeel| 12100000 5190614  5190614| 6382032 81,33
Szakért6i dij 21 600 21 600 5000 432,00
Veédoi dij 2 100 885 2 100 885 2 869 361 73,22
Tolmécsdij 42 000 42 000 190 000 22,11
Intézeti szakért6i dij 91 840 91 840 25380 361,86
Forditoi dij 2934 289 2934289 3292 291 89,13
Egyéb szolgaltatasok 7 921 000 10 497 749 10 497 749 6 639 482 158,11
Gépjarmii biztositas 490 557 490 557 529 168 92,70
Ep'ulet biztositasi dijak 1 009 461 1 009 461 1090 779 92,54
EFEF szamlavezetési 444 444 1792 24,78
Bankkoltség 795 075 795075 649 576 122,40
Fiokbérleti dij - 42 378 42 378 30614 138,43
Szallitasi szolgaltatas 30 449 30 449 1 990 1530,10
Postakoltség 2 553 150 2 553150 2 638 145 96,78
Szemétszallitas 299 976 299 976 299 476 100,17
Takarités, rovarirt., mosatis 4282813 4282 813 92 185 4 645,89
Egészségligyi szolgaltatas 315000 315000 360 000 87,50
Egyéb szolgaltat. (vegyes) 678 446 678 446 945 757 71,74
Szolgdltatdsi kiaddsok 50 586 568 45 177 908 45 177 908 27 859 467 162,16
Belfoldi kikiildetés 0 0 21 081 -
Kikiildetések kiaddsai 450 000 0 0 21 081 -
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elg:;ﬂ;tz'a . xfi‘::;i}f;’; Teljesités | Teljesités Valtozas
(L6 (f9 20(21;0@ 20(21;0év 202(37;)022
2023. év 2023. év : :
Mikodési céli elbzetesen
R 11767103 12609667| 12609667| 7670718 164,39
Egyéb dologi kiadasok 1756000| 1768594| 1768594| 1407236 125,68
Cégautd add 1025000 1025000 963 000 106,44
Gépjarmii kiaddsai 137258 137258 78 078 175,80
Szolgalt. terh. kozbesz. dij 148 204 148 204 52 827 280,55
Egyéb dijak, befizet kiad. 143 974 143 974 89 791 160,34
Kamarai koltségatalany 3000 3000 1 000 300,00
Tanfolyami dijak - 177 232 177232 196 400 90,24
Egyéb kilonféle dologi k. 133 926 133 926 26 140 512,34
Kalonfele  befizetések és| ;3553 193 14378 261| 14378261| 9077954 158,39
egyéb dologi kiaddsok
DoLOGl < KIAPASOK| goqorgri| 70305003 70305003| as403937|  1440s

A dologi kiadasokra 2023. évben 80 608 eFt tamogatast kapott az intézmény, mely
14 735 eFt-tal tobb, mint a 2022. évre biztositott eredeti eldiranyzat.

2023. évben a dologi kiadasok 21 811 eFt-tal magasabb Osszegben teljesiiltek, mint 2022.
évben.

2023. évben is racionalis, takarékos gazdalkodast folytatott az itélétabla. A feltétlen indokolt
kiadasokat teljesitette a termék beszallito, illetve a szolgaltatd gondos kivalasztasa mellett.

Részleteiben a dologi kiadasok a bazis évhez képest az alabbiak szerint alakultak:

A szakmai anyagok (K311) kiadasa 6sszességében 8,29 %-kal csékkent a bazis évhez képest.
A rovaton beliil egy kiadasban keletkezett névekedés, a szamitastechnikai anyag beszerzésre
forditott Osszeg 527,67 %-kal haladta meg az el6z6 év kiadasait. A rovat tobbi kiadasaban
csokkenés realizalodott 2022. évhez képest.

Az lizemeltetési anyagok (K312) kiadasai 14,27 %-kal kisebb Gsszegben teljesiiltek, mint
2022. évben.

Mig 2022. évben harom alkalommal t6rtént irodai papir beszerzés, addig 2023. évben ilyen
jellegli kiadds nem meriilt fel. A wnyomtatvany beszerzések Osszességében jelentdsen
novekedtek a bazis évhez képest, az éves kiadas 141 eFt kiadast eredményezett. Az irodaszer
beszerzések kiadasa 70,89 %-kal haladta meg a bazis év kiadasait. A beszerzett mennyiség
k6zel azonos volt, mint a bazis évben, azonban a jelentdés aremelkedés miatt 314 eFt
ndvekedés realizalodott.

A rovaton beliil a nagyobb kiadasi tétel még az sizemanyag beszerzés, mely kiadas 25,84 %-
kal kisebb a bézis évi kiadasnal. A hivatali személygépjarmiivek hatékonyabb kihasznalasa
érdekében a Szegedi Torvényszékkel egyiittm(ikodési megallapodas keretében keriilnek
hasznalatra, igy a folyamatosan névekv6, magas ilizemanyag éarak mellett is csokkenés
keletkezett a rovaton.

A fenntartdsi, karbantartasi anyag beszerzések 204,49 %-kal (2 142 eFt-tal) haladtdk meg a
bézis évet, mely folydsdk hidegburkoldsi anyag koltsége, fan coil berendezések szelep és
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termosztat koltsége, LED panelek koltsége, valamint az itél6tabla riasztd rendszeréhez
sziikséges anyagbeszerz€s miatt keletkezett.

Tisztitdszerek anyag beszerzésével kapcsolatban Osszességében 909 eFt-tal kevesebb koltség
keletkezett, mint az el6z6 évben, ennek f6 oka, hogy csak kéztorld papir beszerzés tortént,
egészségligyl papir viszont nem.

Az informatikai szolgdltatisok (K321) dijai 6sszesen kis mértékben (12,01 %-kal), 328 eFt-
tal novekedtek a bazis évhez képest.

A kéziizemi dijakra forditott kiadasok 86,69 %-os novekedést mutatnak a bazis évhez képest.
Jelent6s mértékii 145,94%-0s (9 009 eFt) emelkedés a gz energia (K33102) kiadédsaindl
keletkezett, melynek oka a 2023. évben tovabbra is jelentkezd gazellatassal kapcsolatos nagy
mérték(l gaz aremelkedés. Valamint ezen rovat tekintetében tovabbi novekedés realizalodott a
villamos energia (K33101) kiaddsoknal, mely 20,05 %-os (965 eFt) tobbletkiadast
eredményezett. A villamos energia novekedés is jelentds volt, azonban lényegesen elmaradt a
gaz aremelkedéshez képest, igy kisebb mértéki novekedés keletkezett. A viz- és csatornadijak
(K33104) kiadasai kozel azonosak a 2022. év kiadésaival, 6sszeségében 56 eFt novekedés
keletkezett.

A karbantartdsi szolgdltatisok (K334) kiadasai Osszességében 4 586 eFt-tal magasabb
Osszegben teljesiiltek, mint 2022. évben.

Jarmiivek karbantartdsdra 75 eFt-tal kevesebbet koltott az itélétabla, csak kisebb javitasi
koltség meriilt fel, nagyobb szervizelésre nem volt sziikség 2023-ban.

Az ingatlan karbantartdsi kiadasok 3 854 eFt-tal haladtdk meg a bazis év kiadésait, melynek
oka, hogy az itélétabla épiiletének teljeskorii feljitasa ota eltelt 18 €v, igy tobb helyen javitasi
koltség jelentkezett, tobbek kozott kazanjavitas, lift ajtéelektronika csere, marvany labazat
javitas, csere, parkettazasi és hidegburkolasi munkadij.

A gépek, berendezések karbantartdsi kiaddsa 794 eFt-tal novekedett a 2022. évi adatokhoz
képest. Ennek f6 oka, hogy 2022. évben nagyobb volumeni kiadas nem keletkezett, mig
2023. évben rendkiviili kiadasként meriilt fel 62 db gazélarc karbantartasa (488 eFt),
defibrillator karbantartisa és elemcseréje (105 eFt), valamint a téizvédelmi rendszer 20 %-os
havidij emelkedése.

A szakmai tevékenységet segité’ szolgdltatdsok (K336) kiadasai 18,67 %-kal, 1 191 eFt-tal
csokkentek a 2022. évhez képest. A kedvez6 valtozas elsdsorban annak koszonhetd, hogy
2023. évben magas koltségigényli mega és nagy iigy targyalasa nem volt, melyek a korabbi
években rendkiviili kiadasokat eredményeztek (tolmacs, forditas, szakértd, védoi dij).

Az egyéb szolgdltatdisok (K337) kiadésai jelent6s 8sszegben, 3 858 eFt-tal novekedtek.

A gépjarmii biztositds szolgdltatdsi dijak 39 eFt-tal, az épiilet biztositas dija 81 eFt-tal
csokkentek a 2022. évi kiadasokhoz képest. A csékkenés oka, hogy a gépjarmiivek biztositasi
évforduldjaval alkusz kozremiikddésével kedvezébb osszetételil biztositds kotése valdsult
meg, valamint az épiilet biztositds dijaban 2023. évben 12 havi dij kertilt elszdmolédsa, mig
2022. évben 13 havi dij szerepelt.

A novekedés e rovat esetében fOként a takaritdsi koltség (dologi kiadas) ismételt
megjelenésének koszonhets. 2023. jalius kézepétoél ismételten vallalkozo latja el a takaritasi
feladatokat szolgaltatasi szerzédés keretében, igy ezen kiadédsaink csokkentették a személyi
jellegti kiadasainkat.

A mitkédési célii eldzetesen felszdmitott Afa (K351) kiadasa 64,39 %-kal, 4 939 eFt-tal
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novekedett 2022. évhez viszonyitva, mely a megndvekedett koziizemi dijakhoz, karbantartasi
¢s takaritési koltségekhez kapcesolodik.

Az egyéb dologi kiaddsok (K355) 361 eFt-tal néttek az el6zd évhez viszonyitva, mely
elsOsorban a megnovekedett cégautd ado, a kézbeszerzési dijak, valamint csomagvizsgald gép
id6északos engedélyeztetéséhez kapesolodik.

Takarékossagi intézkedések

A szakmai anyagok beszerzése a rendelésekhez kapcsolodé  kedvezmények
figyelembevételével valdsult meg.

A biztositasi dijak évforduldjan minden esetben alkusz kézremtkodésével kertilt kivalasztasra
a szolgaltatasban €s biztositasi dsszegben is legkedvezbb ajanlatot nyujtod biztosito.

A koziizemi szerzédések évforduldjakor 1j ajanlatok beszerzése utan, a kovetkezd évre a
szerz6dés a versenypiacon, a legkedvezobb ajanlattevével valdsult meg, a nagy mértéki és
folyamatos energiaar emelkedés mellett.

Nagyobb volument (mint pl. éves irodaszer, LED panel, egészségiigyi papir stb.) beszerzések
esetében koriiltekintéen, legalabb harom arajanlat beszerzése mellett, a legkedvezobb ajanlat
kivélasztasa valdsult meg.

Tekintettel arra, hogy a Szegedi [tél5tabla afa visszaigénylésre nem jogosult, a szolgaltatasok
megrendelése sordn — amely esetekben lehetséges — a koltségek csokkentése érdekében
igyekszik afa mentesen szamlazo szolgaltatot keresni, valasztani.

Az épliletet érintd sziikséges kisebb karbantartasi és egyéb feladatokat (pl. fancoilok éves
tisztitasa, butorok rendezése, koltoztetése, épiilet karbantartdsi munkak, eséviz elvezetd
tisztitdsa) t6bb esetben a sajat fizikai dolgozok végzik el, igy csak anyag koltség meriil fel a
munkdval kapcsolatban.

Tébb  szolgaltatds  tekintetében (lizemanyag beszerzés, mobil telefon szolgéltatas)
kozpontositott kdzbeszerzéshez valo csatlakozassal, jelentds megtakaritasok keletkeztek.

2.2.4. A felhalmozdsi kiaddsok eldiranyzatinak alakuldsa, az eredeti eloiranyzathoz képest
a viltozds okai, a megvaldsitott és folyamatban lévo beruhdzdsok dsszefoglaldsa

el(”)irEé;;izttl (Ft) elolrll':?l;i:: ?Ft) Te'gg‘;i;éift)
2023, év 2023. év )

Immaterialis javak besz., létesitése B 0 - 0 0
Ingatlanok beszerzése, létesitése 500 000| 0 0]
Informatikai eszk6zok besz., létesit. 200 000 1019 558 1019 558
Egyéb targyi eszkdzok besz., 1étesit. 875 000 5571717 557717
Beruhazasi céli el6zetesen

felszémitott AFA 425 000 425 865 425 865
Egyéb targyi eszkozok-felujitasa 0 0 0l
Felujitasi céli elézetesen felsz. AFA 0 0 0
T TASOK 2 000 000 2 003 140 2 003 140
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2023. évben a felhalmozasi kiadédsainkra eredetileg 2 000 eFt allt rendelkezésre, mely év
kozben 2 003 eFt-ra n6tt. A méddositott eldiranyzat teljes Osszegben a beszamolds évében
felhasznalasra kertilt.

Az eredeti elbiranyzat terhére kisebb Osszegli a munkakorilmények javitasat szolgalo fébb
eszkozbeszerzések (pl.: vizforrald, porszivo, ventildtor, iratmegsemmisitd, személyi
igazolvany olvaso, bicikli tarold, asztali lampa, notebook, irodai szék stb.) torténtek.

Felujitas 2023. évben nem valdsult meg.
2.3. A bevételek alakulasa, jellege, tipusai bemutatisa, rendszerezése

2.3.1. A tobbletbevételek alakuldsa, a tervezettol valo eltérés okai

Miikodési, illetve felhalmozasi bevétel az eredeti eldiranyzatok kézott 2023. évre nem kertilt
tervezésre, mivel a keletkezd bevételek esetileg képzddnek, azok elére nem tervezhetdek.

Miikodési bevételek
FEredeti eloiranyzat (Ft) Teljesités (I't)
2023. év 2023. év
Biztositd altal fizetett kartérités 0 861 106
‘Egyéb miiksdési bevételek 0 405 341
MUKODESI BEVETELEK OSSZESEN 0 1266 447

K&zhatalmi bevétele nincs az intézménynek.
Osszesen 1267 eFt &sszegben képzédott milkodési bevétel, mely biztositasi kartéritésbol,

koziizemi dijak (aram, gaz) helyesbit6 szamlazasabol, kerekitési kiilonbozetbdl, valamint
TB 1 % jovairasbol keletkezett.

Koltségvelésl tamogatas

Eredeti Médositott Teljesités (Ft)
eldiranyzat (F't) eldiranyzat (F't) 5023 &v

2023. év 2023. év :
Iranyitdszervi tamogatas 973216416 | 1076315592 1076315592
Allamhaztartason beliili

7 . 0 0 0

megelolegezések
KOLTSEGVETESI
TAMOGATAS OSSZESEN 973 216 416 1076 315 592 1076 315 592

Az irdnyito szerv altal biztositott koltségvetési tdmogatas eredeti eldiranyzata 973 216 ekt
volt, mely a koltségvetési év folyaman 1076 316 eFt-ra novekedett kiilonboz6 jogcimek
kapcsan.

Felhalmozasi tAmogatas

2023. évben felhalmozasi bevétel nem realizilodott.
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2.3.2. A bevétel tervezettol valo elmaradasanak okai

Mivel az eredeti elbiranyzatok k6zott sem miikodési, sem felhalmozasi bevétel nem kertilt
tervezésre, igy bevétel elmaradés nem volt.

2.3.3. Az eldirdnyzatonkénti kivetelés dllomdny alakuldsanak bemutatdsa (lejarat szerint),
behajtdsi problémdk, a behajtds érdekében tett intézkedések, az elszamolt értékvesztés,
illetve a behajthatatlan kivetelésként kivezetett dllomdny nagysdga

A Szegedi [tél6tablanak a 2023. évi mérlegében 200 eFt koltségvetési évben esedékes,
kovetelés allomanya kertilt kimutatésra.

A kovetelésbdl 100 eFt a Kecskeméti Torvényszék, illetve a Pécsi Itélétabla elsé és
masodfoku hatdrozatai alapjan perkéltség jogcimen keletkezett. A tovabbi 100 eFt kovetelés
ugyanazon iigyhdz kapcsol6ddéan, Kuria hatdrozata alapjan, mint feltilvizsgalati eljarasi
koltség keletkezett. A kdvetelések behajtasa érdekében a fizetési felszolitas kiadasat kovetden
az itél6tabla kezdeményezte a kdvetelés birdsagi végrehajtasat.

2.4. Koltségvetési maradvany

2.4.1. A 2022. évi kiltségvetési maradvdany 2023. évben tortént f6bb felhaszndldsi jogcimei

2022. év végén az elbiranyzat maradvany 318 eFt volt, mely teljes egészében
kotelezettségvallaldssal nem terhelt. E szabad maradvany — K6zponti Maradvanyelszamolasi
Alapba t6rténd — befizetése 2023. marcius honapban megtortént.

2.4.2. A 2023. évi koltségvetési maradvanyok alakuldsa, dsszetétele, keletkezésének okai

2023. év végén elbirdnyzat maradvany nem keletkezett, igy kotelezettségvallalassal nem
terhelt szabad maradvany a beszamoldban nem keriilt kimutatésra.

3. Egyéb

3.1. A gazdilkodas és a vagyonvaltozas oOsszefiiggései, az intézményi vagyon
alloméanyvaltozasanak  értékelése, a 2023. évben  végrehajtott allami
vagyonhasznositasok, a befolyt bevétel felhasznalasa

Az intézmény vagyonanak 2023. évi nyitd bruttd értéke 1 377 778 eFt volt, mely év végére
1 312 148 eFt-ra csokkent.

A valtozés okai az alabbiak: (Gsszességében 65 630 eFt csokkenés)

A targyévi koltségvetés terhére tortént beszerzéseknek és felujitdsoknak koszonhetéen
Osszesen 1 577 eFt-tal novekedett a vagyon allomanya.

A befejezetlen beruhazasok allomanya nem véltozott a koéltségvetési év soran, valamennyi év
kozbeni beruhazés az év végéig aktivalasra is keriilt.

Az OBH-t6] vagyonkezelésbe vétel jogcimen 7 354 eFt-tal novekedett az eszkdzallomany.
Selejtezés és leltarhiany miatt 74 510 eFt-tal, vagyonkezelésbe adds miatt 51 eFt-tal csokkent
az eszkozeink bruttd értéke. Ertékesités, valamint térités nélkiili 4atadds nem volt, ezen
jogeimek nem valtoztattak az itéldtabla vagyoni helyzetét.

A terv szerinti értékcsokkenés nyit6 allomanya 674 602 eFt volt, mely a targyévben elszamolt
koltségek és a nettd értékkel nem rendelkez6 kiselejtezett eszk6zok kivezetése miatt év végére
40 948 eFt-tal 633 654 eFt-ra cs6kkent.

A terven feliili értékcsokkenés dllomanya (53 933 eFt) nem véltozott.
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Az eszkbzeink nettd értéke 649 243 eFt-rél a targyév végére 624 561 eFt-ra valtozott.

A vagyon Osszességében kimutathaté csokkenését az okozta, hogy a targyévi
vagyonndvekedések nem kompenzaltdk a targyévben elszdmolt értékcsokkenési leirds
Osszegét, illetve a mas jogcimeken (selejtezés stb.) eléfordult vagyoncsokkenést.

Az itél6tabla alapitasakor és azt kovetd években — 2003-2006 kozotti idészakban — beszerzett
eszk6zok dontd része 2016. évre O-ra leirddott. A O-ra leirt eszk6zok ardnya az immateridlis

javak eszkozcsoportban 100 %, a gépek, berendezések, felszerelések és jarmiivek csoportban
pedig 82,24 %.

2023. évben a kincstari vagyon egyéb hasznositasara nem keriilt sor, bevételiink abbdl nem
szarmazott.

Szeged, 2024. janius 27.

S SY

Striczné Somogyi Aniko
GH {6osztalyvezetd

Mellékletek:
I2A. szam\: ElGiranyzatok teljesitésének levezetése
I/2/B. szamu: Elbiranyzat-méddositasok levezetése
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Eldiranyzat-mdodositdsok levezetése

VI. Birdsagok. Szegedi [té16tabla

1/2/B. melléklet

L/2/B. melléklet

millic forinthan egy tizedessel **

Megnevezés

Kiadas

Bevétel

Tamogatas

Kiaddsbol
személyi
Juttatds

Létszam
(f6)

2022. évi XXV. torvény szerinti eldirdnyzat

973.2

0.0

973.2

784,5

67,0

Moddositdsok jogcimenként *

Kormany hatdskori elGirdnyzat médositdsok

0,0

0,0

0,0

0,0

-Minimalbér és garantalt bérminimum emelésre kapott
eldiranyzati tobblet PM/2121-2/2022, PM/2121-
5/2022.

-2022. évi kompenzacidra kapott eléiranyzati tobblet,
és elszdmolasa PM/4119-2/2022 ; PM/4119-5/2022.,

-1757/2021 (X.27.) Korm. Hatarozat és 1388/2022.
(VIIL.9.) Korm. Hatérozat

- PM/7043-2/2022

- PM/4290-5/2022.

- PM/12980/2022; 1510/2022. (X.21.) Korm. Hat.
Honvédelmi kiaddsokra

- 1830/2021 Korm hatérozat és
PM/19707/2021

- PM/9530/2022 és 1302/2022. (V1.22.) Korm. Hat.

- PM/4290/2/2022

Irdnyito szervi hatdskorid eldirdnyzat modositdasok

104,4

1,3

103,1

101,7

- IrAnyité szervi koltségvetési tamogatasok novekedés

139,1

139,1

119,4

- Iranyit szervi kéltségvetési tAmogatdsok csokkenés

-36,0

-36,0

-17,7

- Tobbletbevétel eldirdnyzatositisa

1,3

1,3

- Bevételi lemaradds eldirdnyzatositasa

Intézményi hatdskori eldirdnyzat modositdsok

0,3

0,3

0,0

4,7

- El6iranyzat maradvény igénybevétele

0,3

0.3

0,0

0,0

- Europat Unios €s hazai palyazatok eloiranyzati
tobblete

- Egyéb bevételi tobblet

- Kiemelt eléiranyzatok kozo6tti eldiranyzat novekedés
modositasok

- Kiemelt eldiranyzatok k6zotti eldiranyzat csokkentés
mobdositasok

2023. évi médositott eliranyzat

1077,9

1,6

1076,3

881,5

* évkozi atadas-atvételek, engedélyezett tobbletek

** Az dsszegeket kérjitk miltié Ft-ban, egy tizedesjeggyel beirni (A csak 1 tizedesjegyre torténé megjelenités nem elégséges!).







