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A Szegedi Itéltabla
2021. évi koltségvetési beszamolo
szoveges indokolasa

a Pénziigyminisztérium altal kiadott zarszamadasi koriratban
meghatarozott szempontok szerint



1. Feladatkor, tevékenység

1.1. Az intézmény neve, székhelye, tozskonyvi azonosité szama, honlapjanak cime

Az intézmény neve: Szegedi [tél6tabla

Az intézmény székhelye: 6721 Szeged, Séhordo u. 5.
Torzskényvi azonositd szdma: 597319000

Honlap cime: www.szegediitelotabla.birosag.hu

1.2. Az \j intézmény és a feladat jogszabalyi megalapozasa

A Szegedi [télétabla 2003. ota mikédd szervezet, amelynek tevékenysége 2021. évben
jogszabalyon alapul6 1j feladattal nem béviilt.

1.3. Az intézménynél ellatott tevékenységi kor, az év soran teljesiilt feladatok, a szakmai
feladatokban bekovetkezett valtozas, jellemzé mutatokkal a szakmai mitkddés értékelése

1.3.1. Az elldtott tevékenységi kor

Alaptevékenysége: igazsagszolgaltatas

Kisegitd tevékenysége: nincs

Vallalkozasi tevékenysége: nincs

Részvétel kdzhaszni vagy gazdasagi tarsasagban: nincs

[lletékességi tertilete: Bécs-Kiskun megye,
Békés megye,

Csongrad-Csanad megye,
Jasz-Nagykun-Szolnok megye

1.3.2. Az év sordn teljesiilt feladatok

e az illetékességi teriileten miikodd térvényszékek elséfoku és masodfokl hatarozatai
elleni fellebbezések elbirdlasa

e szakmai értekezletek ¢s (ilések megtartdsa

e az itél6tablai hatarozatok kigyljtése, elemzése, kdzzététele

e a személyi feltételek megteremtése, a munkakori leirasok attekintésével és
aktualizalaséaval

e a targyi feltételek biztositdsa, a zavartalan mtkodéshez sziikséges targyi eszkozok
beszerzése, azok folyamatos karbantartdsa

e a koltségvetésben biztositott pénzeszkozok takarékos é€s célszerii felhasznéldsdnak
folyamatos meghatarozasa, a felhasznalasrdl hozott dontések végrehajtasa

1.3.3. A szakmai feladatokban valtozas nem kiovetkezett be.



1.3.4. A szakmai miikidés értékelése, statisztikai adatok

1.3.4.1. Az iigyérkezés, a befejezés, a folyamatban maradt iigyek lényegi adatai/tendencidi

Az alabbi diagrammok a 2021. évi ligyérkezések, azon beliil a peres és a befejezett ligyek
alakuléasat vetiti 6ssze az itél6tabla vonatkozasaban a 2019. és 2020. évi adatokkal.
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Fenti diagramokbol jol lathatd, hogy az Gsszes érkezett ligyek szamaban a kordbbi években
jellemz6 cs6kkend tendencia 2020-ban megallt és 2021-ben ez az adat gyakorlatilag
megegyezett a 2020-as év adataval. Az Osszes érkezett ligyon belil ugyanakkor az érkezett
peres ligyek szdma egy minimalis mérték{i tovabbi csékkenést mutat 2020-hoz képest is.

A befejezett ligyek szama ugyanakkor mind az 6sszes befejezett tigyek, mind a peres tigyeket
tekintve meghaladta mind a tavalyi év azonos adatait, mind az érkezett ligyek szédmat.
Egyszertibben fogalmazva a Szegedi [tél6tabla 2021-ben tobb peres iigyet fejezett be, mint
amennyi érkezett és joval tébbet, mint az elmult években.



Az egyes ligyszakokat tekintve kévetkezd megéllapitasok tehetok:

Biintet6 iigyszak

A biintet6 tigyszak 2021. évi és a megel6z6 évek adatait az alabbi tdblazat tartalmazza:

A biintetd ligyszak 2021, évi figyforgalma az €l6z6 harom év 6sszehasonlitisdban
id6sor/ligyforgalom 2018. | 2019. 2020, 2021,
Erkezett tigyek 729 676 597 662
vdltozds szdzalékban 100,00% | 92,73% 81,89% | 90,81%
Erkezett peres iigyek 134 152 122 123
valtozas szazalékban - 100,00% | 113,43% | 91,04% | 91,79%
Befejezett iigyek 741 672 584 698
valtozas szazalékban 100,00% | 90,69% 78_, 81% | 94,20%
Befejezett peres ligyek _ 149 147 125 162 a
vdltozds_ szdzalékban_ _ 100,00% | 98,66% | 83,89% | 108,72%
Ev végén folyamatban maradt tigyek 128 132 145 B 109
v_dl_tozc;szdzalékban 100,00% | 103,13% | 113,28% | 85,16%
Folyamatban maradt peres ligyek 72 77 74 35
valtozds szdzalékban 100,00% | 1 0;,94 % | 102,78% | 48.61%

a) 2021-ben a Szegedi {télétabla Biinteté Kollégiumahoz 123 peres és 539 nemperes iigy
érkezett, ez 6sszesen 662 ligy.

Az el6z6 két évet figyelembe véve 2019-ben 152 peres és 524 nemperes {igy, 2020-ban pedig
122 peres és 475 nemperes tigy érkezett.

A peres iigyek szama a 2019-es 152 tigyhoz képest 2020-ban és 2021-ben is lényegesen
csokkent, ez utobbi két év adata egy eltéréssel azonos. A csékkenés 2019-hez képest azt jelenti,
hogy az akkori igyek 80-81%-a érkezett csak 2020-ban és 2021-ben.

2021-ben Osszesen 1 mega é€s 10 nagy tigy érkezett. 2019-ben ez az adat 6 mega és 25 nagy
iigy, mig 2020-ban 5 mega és 15 nagy ligy volt. A 2019-es évhez képest 2020-ban mind a mega,
mind a nagy ligyek esetében cstkkenés volt megfigyelhetd, ez a tendencia 2021-ben is
folytatodott. Ez az &ltalanos tigyérkezés csokkenési tendencidjaval magyardzhat6. A nagy és a
mega iigyek az atlagosndl nehezebb megitélésii, nagyobb munkaigényi ligyek, amelyek tobb
targyalasi napon fejezhet6k be altalaban.

A nemperes ligyek szdmanak csokkenését mutat6 korabbi évek tendencidja azonban lényegesen
megfordult, hiszen 2019-ben 524, 2020-ban 475, mig 2021-ben 539 volt. Ebbél latszik, hogy a
2020-as csdkkenés nem folytatddott, s6t, oly mértékben megemelkedett, hogy a 2019-es
mértéket is néhany szazalékkal meghaladta. A kordbbi évek tendencidjanak megtérése nem
magyarazhaté egyértelmilen valamilyen okkal, hiszen a térvényszékeken az ligymennyiség



csokkent, illetdleg stagndlt, igy nem latszik indokoltnak a nemperes {igyek szamanak
ndvekedése.

b) A befejezések szama 2021-ben mind a peres, mind a nemperes {igyecket illetden lényegesen
emelkedett.

2021-ben 162 peres ligy fejez6dott be, ez a szam 2019-ben 147, 2020-ban pedig 125 volt. Ez
donto részében a késébb részletesen elemzett 3 vidéki itél6tabla kirendelésének kdszonhetd.

A nemperes ligyekbdl 2021-ben 536 fejez6dott be, ez 2019-ben 525, 2020-ban 459 volt. Itt a
magasabb befejezés egyértelmiien a magasabb ligyérkezéssel magyarazhato, hiszen a nemperes
ligyekbol gyakorlatilag bArmennyi érkezik is, azt a tanacsok 1 és 3 honap kozott be is fejezik.

c) 2021. végén Gsszesen 35 peres €s 74 nemperes ligy maradt folyamatban. Ez az adat 2019-
ben 77 peres €s 55 nemperes, mig 2020-ban 74 peres és 71 nemperes {igy volt.

A folyamatban maradt peres iigyek szamanak drasztikus csokkenése (a 2019-es adat 45,5%-a)
egyértelmien a Debreceni, a Gyéri és a Pécsi [télotabla 2-2 kirendelt tanacsanak besegitésével
magyarazhato.

A folyamatban maradt nemperes tigyek szamanak 2020-hoz képest minimalis emelkedése
kiilondsebb jelentdséggel nem bir, hisz a folyamatban maradt iigyek szama a nemperes
tigyeknél attdl fiigg, hogy az év vége elott hany ilyen tgy érkezett, és mennyi volt még
befejezheté decemberben.

Munkaiigyi iigyszak

Az itélétabla Munkatigyi Kollégiuma tigyforgalmi adatait alapvetden meghatarozo koériilmény,
hogy 2020. marcius 31-én megszlntek a kozigazgatasi €s munkatigyi birdsagok, és 2020. dprilis
1. napjaval a munkaiigyi perekben els6fokon a térvényszékek, masodfokon pedig az itélétablak
jérnak el. Ez egyben azt is jelenti, hogy az {tél6tablak munkatigyi tigyforgalma csak a 2020. év
masodik negyedévétdl kezdddden vizsgalhato, azaz a 2021-es adatok nem a korabbi teljes €v,
hanem csak 3/4 év adataival vetheték Ossze. Az adatok 6sszehasonlitasanal ugyanakkor nem
hagyhato figyelmen kivill, hogy a hataskorvaltozds idépontjdban a toérvényszékeken
folyamatban 1év6 fellebbezett munkatigyi tigyek megkiildésre kertiltek az itélotablaknak, igy a
Szegedi [tél6tablahoz 2020. aprilis honapban mintegy 40 olyan iigy érkezett, amelyekben a
masodfoku eljarasok 2020. aprilis 1. napja el6tt mar megindultak.



A munkaiigyi figyszak 2021, évi iigyforgalmanak alakuldsa az el6z6 év
isszehasonlitisaban
idésor/iigyforgalom 2020 | 2021

Erkezett iigyek 131 98
valtozads szdzalékban 100,00% 75%
Erkezett peres tigyek _ 102 72
Ivt;h‘__ozds szdzalékban 100,00% 71%
Befejezett tigyek 97 107
vdltozds szazalékban _] 00,00% 110%
gefejeze_tt peres ligyek 69 84
valtozas szazalékban 100,00% 122%
Ev végén folyamatban maradt tigyek 34 25
valtozads szdz_alékban 100,00% N 74%
Folyamatban maradt peres tigyek 33 21 v
valtozads szazalékban 100,00% 64%

_2020. ¢év adatai 2020. aprilis 1-december 31. kozotti iddszakra vonatkoznak

a) A Szegedi [tél6tablara 2021. januar 1. — december 31. napja kézétt Ssszesen 98 munkatigyi
peres és nemperes iigy érkezett, 26 a Szegedi, 20 a Kecskeméti, 22 a Gyulai és 30 a Szolnoki
Torvényszékrol, mindez 2020. dprilis 1-t61 december 31-ig 131 érkezés volt. Megallapithato,
hogy az dsszérkezés a tavalyi évihez viszonyitva mintegy 25%-kal csdkkent. Ez els6sorban
azzal magyardzhatd, hogy 2019-ben a Szolnoki Rend6r-fékapitanysag hivatdsos allomdnyt
tagjai koziil tobben hasonlo tény- és azonos jogalapon nyugvo illetménykiilonbozet megfizetése
irant inditottak pert a munkaltatojukkal szemben, és ezekbdl a ,tipusperekbol” addédott a
Szolnoki Torvényszékrsl érkezett fellebbezett iigyeknél tapasztalhato ,,tobblet”, szdm szerint
28 ligy. A 2021-es évben ugyanakkor ilyen ,sorozatperek” nem voltak, vagy legalabbis a
Szegedi [tél6tablara nem érkeztek. A 2020-as ,tipusperek” figyelmen kiviil hagyasaval pedig a
2020-ban és 2021-ben a Szegedi [tél6tablara érkezett munkaiigyi tigyek szdma alig mutat
eltérést.

Az egyes itél6tablakra érkezett munkatigyi targyu ligyek szamat tekintve a ,,vidéki” tablak
adatait érdemes dsszevetni, amely 6sszevetés eredményeként megallapithatd, hogy mig 2020-
ban a Szegedi [tél6tablara érkezett a legtobb munkatigyi tigy, addig 2021-ben az érkezés
csokkenése folytan a Szegedi [tél6tébla a 3. helyre ,,szorult”, megjegyezve ugyanakkor, hogy
szignifikans kiilonbség a vidéki itél6tablak érkezési adatai kozott nem jelentkezik (a Debreceni
[teltablara 124, a Gybri [tél8tablara 123, a Pécsi [tél6tablara 96, a Szegedi {tél6tablara pedig
98 tigy érkezett 2021-ben).

b) Az elmult évben 107 {igy fejez6dott be, tizzel t6bb, mint 2020-ban, mig a ,,vidéki tablak”
befejezéseinek orszagos atlagahoz (116) képest kilenccel kevesebb, aminek nyilvanvalé oka,
hogy a Szegedi [tél6tablan a fentebb irtak szerint az érkezett igyek szdma is elmaradt a vidéki
tablak atlagatol.



c) A 2021. évben folyamatban maradt munkatigyi tigyek szamat attekintve megallapithato,
hogy a 2020. december 31-én folyamatban maradt 34 tiggyel szemben 2021. végén csak 25
elintézetlen munkaiigyi {igy maradt az itélétablan, ami alig tér el a ,,vidéki tdblakon”
folyamatban maradt tigyek atlagatol (22,5).

Polgari ligyszak

A polgari tigyszak 2021. évi és a megel6z6 évek adatait az aldbbi tdblazat tartalmazza:

A polgdri és gazdasigi iigyszak 2020. évi ligyforgalma az €l6z6 hirom év
dsszehasonlitasaban

idésor/iigyforgalom 2018 | 2019 | 2020 2021
Erkezett tigyek 1168 988 756 729
valtozas sz4zalékban 100,00% | 84,59% 64,73% | 62,41%
Erkezett peres iigyek ) ;64 259 147 165
véltozés sz4dzalékban 100,00% | 71,15% 40,38% 45,33%
Befejezett tigyek 1315 1054 760 733
valtozas szazalékban 100,00% | 80,15% | 57,79% 55,74%
B;feje_zett peres ligyek 516 266 169 156 _
valtozas szazalékban 100,00% | 51,55% 32,75% 30,23%
Ev végén folyamatban maradt 'Lig;/ek_ 177 B 1 1; ] 107 103
-\;éltozés szazalékban 100,00% | 62,71% 60,45% | 58,19%
Folyamatban maradt peres tigyek 76 69 47 56
véltozés szdzalékban N o _1 00,00% 90,7_9;&_. _61,84% 73,68%

a) A Szegedi [té16t4bla Polgari Kollégiuméhoz a 2021. évben dsszesen 729 polgari és gazdasagi
ligy érkezett, mig az év elején 107 iigy volt folyamatban. Ezeket az adatokat a megel6z6 3 év
adataival 6sszehasonlitva megallapithato, hogy a 2018-t6l jellemz0 csokkend tendencia a 2021.
¢vben tovabb folytatodott, bar a csokkenés mértéke joval kisebb az el6z6 évekéhez viszonyitva
(2019-ben 180, 2020-ban 232, 2021-ben pedig 27 tliggyel kevesebb polgari és gazdasagi ligy
érkezett az elézd évi érkezéshez képest). A valtozas szazalékos értékben kifejezve is
szamottevd: a 2018 évi érkezéshez viszonyitva 2019-ben a cs6kkenés 15%-os, 2020-ban az
el6z6 évihez képest 23%-0s, mig 2021-ben 9,6%-0s volt. Annak hangsulyozasa mellett, hogy
az utdbbi években az tigyérkezés-csokkenés a civilisztikai ligyszakban orszagos jelenség, annak
kozvetlen oka, hogy a torvényszéki hataskorbe tartozo elsdfoku ligyek érkezése és befejezése
is nagymértékben csokkent. Az itél6tablai tigyérkezést kézvetleniil befolyasolo tényt, azaz a
torvényszékek elsdfoku hataskorébe tartozo érkezd ligyek szamanak csékkenését vizsgalva a
2018-ban és 2019-ben észlelhetd érkezésbeli csdkkenés két koriilményre vezethetd vissza.
Egyrészt az 10j Pp. hatalybalépésével részben megvaltozott eljarasi szabalyok miatt a
jogalkalmazés €s a jogértelmezés terén jelentkezd bizonytalansagra, masrészt arra, hogy a 2013.
évtol kezd6dden nagy szamban indult in. devizas perek 2018. janudr 1. napjaval —kevés szamu
kivételtol eltekintve — jarasbirdsagi hataskdrbe keriiltek. Az 0j Pp. hatalybalépését kovetd négy
év elteltével azonban mar nem lehetnek tényleges indokai az tigyérkezés csokkenésének a
megvaltozott eljardsi szabalyok, a ,,devizas perek” pedig 2013 elétt nem léteztek, igy az



itélétablai ligyérkezést noveld hatasuk csak atmeneti volt. Ez egyben azt is jelenti, hogy
célszerl a 2021. évi érkezési adatokat dsszevetni a 2013, év el6tti adatokkal, ez adhat ugyanis
realisabb képet arrol, hogy hosszabb iddszakot tekintve valtozott-e az ligyérkezés, s ha igen, a
véltozas milyen irdnyu és az mivel magyarazhaté. Attekintve a 2003-2012 év kozstti adatokat,
megallapithatd, hogy az éves 4tlagos érkezés ebben az iddszakban 1272,5 volt, és még a
legalacsonyabb éves érkezési szam is meghaladta az 1000-et. Ehhez viszonyitva a 2021. évi
729 érkezés visszaesése szembetlind, a fentiek szerinti 1272,5-es éatlaghoz viszonyitva, a
csokkenés mintegy 40%-os mértékii. A peres tigyeket érintéen ennek alapvetd oka abban
keresendd, hogy a térvényszék elséfoku hataskorébe tartozé vagyonjogi perek értékhatara a
korabbi 5 millié forintrol 2011. mércius 1-t6] 10 millié forintra, majd 2012. augusztus 1-t6l
30 millio6 forintra emelkedett, mig a nemperes ligyeknél a csokkend érkezés okai osszetettek, a
gazdasagi, tarsadalmi kdrnyezetben, valamint a jogi szabalyozdsban és a jogalkalmazasi
gyakorlatban bekdvetkezett valtozasok egyiittes hatasanak tudhatdk be. Fontos ugyanakkor
kiemelni, hogy a peres érkezés emelkedett a tavalyi évhez képest.

Hangsulyozandd, hogy az alacsony ligyérkezés nemcsak a Szegedi ftél6tablara, hanem
valamennyi ,,vidéki” itélétablara jellemzé. EbbSl a szempontb6l a Szegedi [télstabla 729
igyérkezése polgari és gazdasagi ligyszakban — figyelmen kiviil hagyva a Févarosi ftél6tabla
adatait — a ,,vidéki” itélotablak atlagtol (761) kissé kevesebb.

b) A mdasodfoku tandcsok a 2021. évben Osszesen 733 polgéari és gazdasagi ligyet fejeztek be,
27-tel kevesebbet, mint az el6z8 évben, ami az ligyérkezés csdkkenésének értelemszerii
kovetkezménye. A befejezett ligyek mennyisége ugyanakkor hozzavet6legesen megegyezik a
,,vidéki” itél6tablak adataibdl szamitott atlagos befejezések (749) szamaval.

¢) 2021. december 31-én 6sszesen 103 polgari és gazdasagi ligy maradt folyamatban a Szegedi
ftél6tablan, néggyel kevesebb, mint 2020-ban, 34-gyel tobb, mint 2019-ben és 27-tel tobb, mint
2018-ban. Ez utobbi koriilmény alapvetden azzal magyardzhatd, hogy mig 2018-ban és 2019-
ben harom teljes polgari tanacs intézte a polgari és gazdasagi tigyeket, addig 2019-ben €s 2020-
ban két tandcs. A ,,vidéki” itél6tabladkon folyamatban maradt igyek atlagahoz (105) viszonyitva
a Szegedi [té16tablan folyamatban maradt tigyek szdma 4tlagosnak tekinthetd.

1.3.4.5. A Szegedi Itélotibla 2021. évi iigyforgalmi adatainak osszehasonlitisa mds
itélotablakkal
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A fenti kordiagramok a Szegedi [té16tébla érkezett és befejezett ligyeinek megoszlasat mutatjak
a tobbi {tél8tabléhoz viszonyitva. A diagramokbol lathatéan a Szegedi [télétabla érkezett és
befejezett {igyek ardnya a tavalyi évhez hasonldéan nagyjabol megegyezik a Gydri, illetve a
Debreceni [télétabla adataival. Amennyiben itigyszak szerinti bontast tekintiink a Szegedi
ftélstabla biintetd iigyszakban a Debreceni {tél6tablaval azonos mértékben részestil az érkezett
és befejezett ligyek szamabdl, melynél azonban 1étszamat tekintve 1ényegesen kisebb a Szegedi
{tél6tabla. A munkailigyi tigyszakban a Szegedi [tél6tabla koriilbeliil a Pécsi {télétablaval
azonos mértékben részesiil az érkezett és a befejezett ligyek szamabol, mig a polgari és
gazdasagi ligyeket illetden ez az ardny nagyjabol megegyezik a Gyoéri és Debreceni ftélstabla
adataival.

1.4. Az intézményen beliil a szervezeti és feladatstruktira korszerisitésére tett
intézkedések

1.4.1. Szervezet korszeriisitése

A Szegedi [télétabla 2 év 4tmeneti id6szak utdn 2020. oktdber 15. napjatél kinevezett
vezetOkkel miikddhet tovabb. Az itél6tabla fennalldsa o6ta a személyi Osszetétel példatlan
mérték(i véaltozasa ment végbe 2020-2021. években, a fluktuacié mind a birdk, mind pedig az
igazsagiligyi alkalmazottak korét érintette, ugyan 2021-ben mar kisebb mértékben.

Létszdm adatok 2021.01.01. és 2021.12.31. napjan
- vezetokkel egyiitt-
Engedélyezett Tényleges
[ 2021.01.01. | 2021,12.31. | 2021.01.01. | 2021,12.31..
bird 24 24 22 22
igazsagiigyi alkalmazott (fiz. is) | 45 46 45 s |
_ Osszesen 69 70 67 | 67

A Szegedi [télétabla engedélyezett 1étszamat 2020. aprilisatol a 99.87/2020. (V. 15.) OBHE
hatdrozat allapitotta meg. Egy f6 birdsagi titkar OBH beosztasanak végével visszakertilt a
Szegedi [tél6tablara, — iires allashely hianyéban — beosztasahoz az engedélyezett 1étszamunkat
2021. marciusatol a 16.57/2021. (1. 26.) OBHE hatarozat mddositotta.

Az elmult két év leforgdsa alatt kozel 30 f6s létszamot érintd Aathelyezéseket és
munkakdratalakitasokat kdvetéen kialakult struktira bizonyos mértékii stabilitast hozott a
szervezet szamara azzal, hogy a megndvekedett adminisztracios terhek tovabbi intézkedéseket
tehetnek sziikségessé a jovOben. Mind a biintetd, mind a polgari kollégiumvezetd
nyugallomanyba vonult 2022. tavaszén, a palyazati eljarasok potoltak a hidnyzé munkaerdket
a Szegedi [télotablan.

Az itélétabla tevékenységét 2021. évben a biintetd {igyszakban 3 tandcs, a munkaiigyi
tigyszakban 1 tan4cs, a civilisztikai (polgari és gazdasagi ) iigyszakban 2 tanics latta el (azzal,
hogy a 2 tandcs tagjai egyidejlileg munkatigyi iigyeket is intézett). Az {télétabla térekszik arra,
hogy minden tandcs mellett dolgozzon egy birosagi titkar, illetve egy birdsagi ligyintéz6
és/vagy tisztviseld.
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Az igazséagiigyi alkalmazottak koziil jelenleg egy fonek jogi szakvizsga felkésziilése van
folyamatban, 2 bir6sagi titkar ,,peres gyakorlatot” végez, egy biré pedig szakjogasz
végzettséget szerzett.

Szervezeti korszerlisitésre nem volt szilkség sem a 2021-es évben, sem az azt megel6zd
években.

1.4.2. Feladatstruktiara korszerisitése

A kirendelések gyakorlata

Harom hénapon tili kirendeléssel érintett birok/birésagok szima
(kiilon jellve az egyoldali munkdltatéi intézkedést)
Erintett 1étszam " o
Irinya : _ Erintett birosagok szaima
Teljes Részleges
ftéltablarol 0 20 3
masik itélétablara
fté16tablarol 1 0 1
Kuriara
Osszesen 1 20 4

A Szegedi [tél6tablara érkezett, egy tandcsra esd, 2021-ben folyamatban 1évd iigyek —
itélétablak orszdgos viszonylatdban — magas szdmanak feldolgozdsa érdekében tett
eldterjesztésre az OBH Elnoke a 4.E/2021. (I. 13.) OBHE hatarozataval itél6tablai birdk
Szegedi Itélétablara torténd kirendelésérdl dontstt az tgyteher egyenletes elosztasanak
biztositasa érdekében. A minddsszesen 20 biintetd iigyszakos bird kirendelésére — eredeti
itélkezési tevékenységiik megtartasa mellett — 2021. februar 16. napjatél 2021. december 31.
napjaig keriilt sor a Debreceni, a Gy6ri és a Pécsi [télétablarél. A Szegedi [téltabla Biintetd
Kollégiumanak munkajaba valo segitségnyujtassal, itél6tablanként 12 érdemi tigy elintézését
eléirdanyozva, az ligyelosztasi rend ennek megfelelé médositisa mellett folytak a targyalasok
2021-ben. A tanacsok torekedtek arra, hogy egy napra tobb érdemi iigy kitlizésével minél
kevesebb alkalommal kelljen Szegedre utazni azzal, hogy az érdemi tanécsiilések hatarozatait
a Szegedi télétablan hoztak meg. Az iigyszakban rendkiviil 6sszehangolt munkaszervezésre
volt sziikség mind a birdk, mind az igazsagiigyi alkalmazottak részérél, amelyet a biintetd
tigyszak kollégiumvezetdje koordinalt. 2021. év decemberéig a kirendeléssel érintett itél6tablak
tanacsaira 44 {igy keriilt kiszignélasra, amelyek tulnyomd része befejezésre keriilt, mindez a
koronavirus okozta humanjarvany idején. A Pécsi [tél6tablara vonatkozoan sziikségessé valt a
kirendelés meghosszabbitdsa, amelyr§l az OBH Elndke — elbterjesztésiink alapjan — a
323.E/2021. (XII. 2.) OBHE hatéarozattal dontstt 2022. dprilis 15. napjaig.

A Kuria Elnéke ité16téblai birak kirendelését kezdeményezte, amelyet a Szegedi {télétabla biri
koziil egy polgéari tigyszakos tandcselndk vallalt. Az OBH Elnokének dontése alapjan
kirendelésére 2020. junius 1. napjatél 2020. december 31. napjaig Keriilt sor, amelynek
meghosszabbitasaval 2021. jalius 15., majd 2021. december 31., a legutobbi hatirozat
értelmében 2022. julius 15. napjaig a Kuarian folytat itélkezd tevékenységet.

Igazsagiigyi alkalmazott kirendelésére 2021. évben nem keriilt sor.
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Alapos Alkotmanyjogi panaszok

A Szegedi [té16tabla altal elbirlt tigyekben 2021-ben két alkotmanyjogi panaszbeadvany
érkezett, mindkét esetben a beadvany Alkotmanybirdésaghoz t6rténd tovabbitdsarol az
elséfokon eljart birdésdg gondoskodott. Az elbterjesztett alkotmanyjogi panaszokat az
Alkotmanybirdsag visszautasitotta.

Szervezeti integritas

2017. januar hé 1. napjatol a Szegedi [télétablan integralt kockazatkezelés folyik. A Szegedi
[tél6tablan 2021. évben integritast sérté esemény bejelentésére, vagy észlelésére nem keriilt sor.
Egy-egy kolléga élt azzal a jelzéssel, hogy eseti, vagy allando jelleggel vizsgaztatdi, sportbiroi,
szerz6i jogvédelem ald es§ tevékenységet lat el. Az Orszagos Birdsdgi Hivatal részérol
integritast érintdé megkeresés nem érkezett.

A Szegedi [télétabla integritassal kapcsolatos szabélyzatai, elndki intézkedései megfelelden
szolgaljdk a meghatarozott célokat, erdsitik az 4tlathatosag, a szamonkérhetdség, a partatlansag,
a tisztességes eljards, a jogszabalyokban és az OBH elnokének kozjogi szervezet szabalyozd
eszkozeivel rogzitett értékek elkotelezettsége érvényesiilését és azt, hogy a birdk és az
igazsagiigyi alkalmazottak feladataik teljesitése soran eskiijiikkhdz hiven jarjanak el.

A Szegedi [télstabla birdinak feddhetetlenségéhez, pértatlansiagahoz nem férhet kétség.
Korrupciés blincselekmény elkdvetésének még a gyantja sem merdilt fel egyetlen birdval
szemben sem.

ViaVideo program

2021-ben eldtérbe keriiltek a ViaVideo program keretében a telekommunikaciés eszkdz utjan
tartott nyilvanos iilések, targyaldsok. Ennek most mar kialakult menetrendje van, egyre inkabb
alkalmazzak a tandcsaink. Esetenként technikai problémak felmeriiltek, kiilondsen az
ligyészség, illetdleg a véddk bevondsa kapcsan. A biintetd végrehajtas intézetekkel ez a
kapcsolat zavartalannak mondhatd.

A szervezett képzések

A Szegedi [tél6tabla 2021. évre meghatérozott oktatasi terve a pandémias helyzetre tekintettel
elektronikus formaban valdsult meg. A személyes jelenlétet igénylé képzéseket (Pervezetési
verseny, Awareness képzés) tovabbra sem kertiltek megrendezésre.

Az itél6tabla 2021-ben ténylegesen munkat végz6 68 dolgozdja kzponti képzésen 210 esetben,
egyéb helyi és regionalis képzéssel egyiitt §sszesen 415 alkalommal vettek részt.

A fentieken tal, az év sordn az itél6tabla birai, birosagi titkarai és igazsagiigyi alkalmazottai
részére t6bbszor keriilt megrendezésre online forméban szakmai tanacskozas, értekezlet.

2021. évben a pandémids helyzet ellenére is megnovekedett a kozponti-helyi/regionalis
képzések szadma, a résztvevok aranya megduplazodott (2020-ban 14, 2021-ben 29 képzés volt).

Egyéb, nem birdsagi szervezet altal megrendezett képzésen a Szegedi {télotabla 15 alkalommal
képviseltette magat. (Sugarvédelmi képzés, KOVOSZ munkavédelmi képviselok
tovabbképzése, Amerikai Egyesiilt Allamok Igazsagiigyi Minisztériuménak Szovetségi
Nyomoz6 Irodaja altal szervezett Hivatali Korrupcio és rendészeti technikak c. képzése, ABPE
tovabbképzések).

Az i{télétabla birdi 24 alkalommal tartottak el6adast webindriumi/e-learning formaban
megrendezett képzéseken. 2021. évben vezet6i képzésen a Szegedi 1té16tabla részérdl 4 16 vett
részt.
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A 2021. évi sajtémunka

Az elmult évekhez hasonldan, 2021-ben is tobbszaz témaban kiildtiink ki sajtéanyagot e-
mailben, emellett sok telefonos €s elektronikusan érkez6 megkeresésre valaszoltunk, valamint
szamos radids- és televizids anyag, ujsagceikk késziilt az itélétabla tigyeirdl.

A sajtotitkar és a sajté munkatarsainak kdzds munkajat harmonikus, konfliktusoktél mentes
napi kapcsolat jellemezte 2021-ben is. Mind az orszagos, mind a helyi sajt6 — értve ez alatt a
Szegedi [tél6tabla illetékességi teriiletéhez tartozd megyéket — gyorsan, hitelesen, napi
rendszerességgel kozolt hireket, tuddsitasokat. Vitas tigyiink a sajtoval nem volt.

Kozlemények

A Szegedi [tél6tabla munkajat befolyasolé fontosabb eseményekrdl 2021 -ben is kézleményeket
bocsétottunk ki. fgy példaul az esetleges fontosabb személyi valtozasokrol, az iigyfélfogadasi
rend valtoztatdsairol, az itélkezési sziinet tartamardl, egyes birdink, igazsagiigyi
alkalmazottaink kitiintetéseir6l, a kiilfoldi delegaciok latogatasairol, a tdblabirosagi
killdsttségek utjairél, a Szegedi [télétablan megtartott szakmai tandcskozasokrél és
tovabbképzésekrol

Az oktatasi intézményekkel fennallo kapcsolatok

A Szegedi [télétabla és a Szegedi Tudomanyegyetem Allam- és Jogtudoményi Karanak Karrier
Irodaja kozotti kapesolat folyamatos, azonban a koronavirus okozta jarvanyhelyzet miatt 2021.
évben egyetemi hallgatok gyakornokként nem végeztek szakmai munkat az itél6tablan.

Civil szervezetekkel fennall6 kapcsolatok

A civil szervezetek koziil a Magyar Bir6i Egyesiilettel 4ll fenn kiemelkedden jo kapesolat. A
Szegedi Itélotabla valamennyi birdja és birdsagi titkara tagja az egyesiiletnek, valamint az
itélotabla elnoke a MABIE véalasztmanyi tagja.
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2. Az eldiranyzatok alakulasa

2.1. Az I/2A. és I/2/B. meliékletek kitoltése az itélétablara vonatkozéan

Az [télétabla ,Eldiranyzatok teljesitésének levezetése” ¢és ,,El8irdnyzat-modositdasok
levezetése” adataival kitoltott tablazatokat az I/2/A. és 1/2/B. sz. mellékletek tartalmazzak.

2.2. A fobb kiadasi tételek feladatteljesitéssel osszefiiggd alakulasa

Az OBH Elndéke a 2020.0BH.XXXIIL.A.5.1/41. szamG hatarozatdban a 2021. évi
gazdalkodashoz 8sszesen 895 578 ¢Ft eredeti eldirdnyzatot allapitott meg koltségvetésiinkben,
mely az év soran 999 409 eFt-ra novekedett.

670 020 428 Ft 652 199 206 Ft 652 199 206 Ft
40 535 472 Ft 127 256 284 Ft 127 256 284 Ft
2 500 000 Ft 802949 Ft 802 949 Ft
713 055 900 Ft 780 258 439 Ft 780 258 439 Ft
113 722 336 Ft 126 287 966 Ft 126 287 966 Ft
66 800 000 Ft 48 802 264 Ft 48 504 252 Ft
~ 2652300Ft 2 652 300 Ft

2 000 000 Ft 4079932 Ft 4079 932 Ft
OFt 31 000 Ft 31 000 Ft

0 Ft 37297 691 Ft 0 Ft

895 578 236 Ft 999 409 592 Ft 961 813 889 Ft
0 Ft 389222 Ft 389 222 Ft

0 Ft 3 800 000 Ft 3 800 000 Ft

895 578 236 Ft 955270379 Ft 955 270 379 Ft
0Ft 2652300 Ft 2 652 300 Ft

0 Ft 37297 691 Ft 37297 691 Ft

895 578 236 Ft

999 409 592 Ft

999 409 592 Ft
37 595 703 Ft

A rendszeres és nem rendszeres személyi juttatdsokra a tervadatoknak megfeleld Osszegili
eldirdanyzatot kaptunk az iranyitd szervt6l. A munkaadokat terheld jarulékok eléiranyzata
fedezetet nyujtott a személyi juttatasok kiemelt el6iranyzatan tervezett sszeget terheld ado és
jarulék terhekre, rehabilitaciés hozzajarulasi addra, valamint az egyes meghatdrozott
juttatasokat terheld Szja 6sszegére is. A dologi kiaddsokra 2021. évben 66 800 eF't tamogatast
kapott az intézmény, mely 2 800 eFt-tal tobb, mint a 2020. évre biztositott forrds. A
tobblettamogatas oka a 2020. méajusaban megkotott — TUSZ szerz8dések (nyomtatok teljeskorit
{izemeltetési szolgaltatasa) fedezetének biztositasa volt. Felhalmozdsi kiaddsokra a bazis év
adataval megegyez0 6sszegli tAmogatést kaptunk.

Személyi juttatdsokra 2021. évben 6sszesen 713 056 eFt eredeti el6irdnyzat allt rendelkezésre,
mely év kozben 780 258 eFt-ra ndvekedett a modositasoknak koszonhetéen. A modositott
eléiranyzat teljes dsszegben felhasznalasra kertilt.

A személyi juttatasokon beliil a rendszeres személyi juttatdsok eredeti eléiranyzata 670 020 eFt,
a modositott eldiranyzat 652 199 eFt volt.



15

A nem rendszeres személyi juttatdsok eredeti elbiranyzatara 40 535 eFt tamogatast kaptunk,
mely év kézben 127 256 eFt-ra médosult.

Kiils6 személyi juttatasok fedezetére 2 500 eFt eredeti elbiranyzat allt rendelkezésre, mely év
végére 803 eFt-ra csokkent.

A dologi kiaddsokra biztositott 66 800 eFt tamogatasbdl a koltségvetési év soran Gsszesen
48 504 eFt kertilt felhasznalasra.

A felhalmozasi kiaddsok eldiranyzata 2 000 eFt-rdl év kézben 4 111 eFt-ra novekedett, mely
felhasznalasra kertilt teljes 6sszegben.

Osszességében elmondhatd, hogy az év kdzben végrehajtott el6iranyzat médositasokkal egytitt
rendelkezésre 4116 forrasok az éves mukddésiinket biztositottak. Az itéldtabla altal egész évben
folytatott megfontolt és koltséghatékony, takarékos gazdalkodasnak koszonhetben, stabil
gazdalkodast folytattunk. A likviditasunkat egész évben folyamatosan figyelemmel kisértiik. A
cafetéria egy Osszegli igénybevételének lehetbsége miatt egy alkalommal volt sziikség
keretelérehozésra, igy a kotelezettségeinket érintéen hataridén tali kifizetések nem voltak.

Az éves gazdalkodasunk eredményének koszonhetden az irdnyito szerv 2021. év vége elbtt az
egyes kiemelt eldiranyzatokon keletkezett megtakaritasokat, fel nem hasznalt eléiranyzatokat
kozponti kezelésbe vonta, mely eléiranyzatok terhére biztositott tdamogatast az OBH az év végi
jutalmak €s ruhazati koltségtérités biztositasara.

A 2021. évi eldiranyzatainkbdl a fel nem hasznalt 6sszeg 37 596 eFt, melybdl 37 298 eFt
kotelezettségvallaldssal terhelt (a 2021. december havi bérmegeldlegezes), 298 eFt
kotelezettségvallalassal nem terhelt, szabad maradvany.

2.2.1. Az eldiranyzatok évkozi valtozdsai, a tényleges teljesitéseket befolydsolo fobb tényezok

Ev kozben az el6iranyzataink kiilonboz6 jogeimeken dsszesen 103 831 eFt-tal emelkedtek.
Ezen belill az irdnyitd szervtol kiilonb6z6 jogeimeken kapott tamogatasoknak kdszénhetden az
el6irdnyzatok 56 692 eFt-tal mddosultak. A 2020. évi szabad maradvany el6iranyzatositasa
altal 2 652 eFt-tal, a 2021. évi tobbletbevételek felhasznalasabol adodoan pedig 4 189 eFt-tal
novekedtek az eléirdnyzatok. A Magyar Allamkincstar a 2022. évi koltségvetést terhelé 2021.
december havi jaranddsagok kifizetésének fedezetét megel6legezte, amely 37 298 eFt-os
eldiranyzat emelkedést eredményezett.

Iranyito szervi hataskiérben

A tobbletbevételeink felhasznalasanak iranyito szerv altali engedélyezése alapjan Osszesen
4 189 eFt-tal novekedtek elbiranyzataink.

A Szegedi tél6tablan 2021. év soran megrendezésre keriilt szakmai (helyi és regionalis)
képzések kiadésaira 6sszesen 168 eFt tamogatast kaptunk.

Egy 16 titkar az OBH elndkének felkérése alapjan kézponti igazgatasi feladatokat latott el 2021.
évben. A feladatellatassal 6sszefliggésben Gsszesen 173 eFt tdmogatést kaptunk, melybdl az
érintett részére teljesitményhez k6tott jutalom keriilt kifizetésre.

Egy 16 bir6 soron kiviili 4tsorolasara 323 eFt, tovabba igazsagiigyi alkalmazottak soron kiviili
1épésére, ill. teljesitmény értékelés alapjan toérténd illetményemelésére 1 742 eFt tdmogatast
kaptunk.

A Megtartéd program keretében bdlcsddei/dvodai tamogatasra 497 eFt-ot, sporttevékenység
tamogatasara 173 eFt-ot, birdk szakmai O6nképzési tamogatasara 6 353 eFt-ot, Husvéti
tamogatasra 4 643 eFt-ot, a Birosdgok Napjahoz kot6édé egyszeri juttatasra 18 192 eFt-ot, a
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Juhdsz Andor dijak fedezetére 183 e¢Ft-ot, tovabba iskolakezdési tdmogatasra 465 eFt-oft,
egészségligyi/orvosi  vizsgalatra 815 eFt-ot, valamint védoeszkozok karbantartdsaval
kapcsolatos koltségek fedezetére 558 eFt-ot biztositott az irdnyito szerv.

Ev végén az iranyitd szervtél dsszesen 66 670 eFt-ot kaptunk jutalmazas, valamint ruh4zati
koltségtérités juttatasa céljabol.

A beruhazasi kiadasok kiemelt eldiranyzatara 698 eFt-ot kaptunk NAS tarol6d vasarlasara,
valamint 168 eFt-ot informatikai eszk6zok (3 db LG monitor) beszerzésére. ,,SZIT épiiletében

kisebb feltjitasi munkdk és eszkdzbeszerzés megvalodsitasara” eldiranyzat keretében 1 512 eFt-
ot eszkoz beszerzésre, 31 eFt-ot felujitasra.

2021. év végén az intézmény maradvanyat az OBH fejezeti kezelésbe vonta, melynek
kovetkezében 6sszesen 43 712 eFt-tal csdkkent az eldirdnyzat dsszege.

Intézményi hatiaskorben

A 2020. évi 2 652 eFt 8sszegli kotelezettséggel nem terhelt maradvany beutaldsa céljabol kertilt
sor eldiranyzat modositasra.

Tovébbi, kiemelt eliranyzaton beliili atcsoportositisokra év kozben tobb alkalommal kertilt
sor az egyes rovatokon felmeriil kiadasok eldiranyzatanak biztositasa érdekében.

2.2.2. A személyi juttatdsok eldirdanyzatinak alakuldsa, a létszamvdltozdsok, illetve az ahhoz
kapcsolodo  személyi juttatdsi eldiranyzatok alakuldisa, az elozé évhez viszonyitott
datlagilletmény (juttatds) viltozdsdval egyiitt, a végrehajtott létszimcsikkentéssel elért
megtakaritds éves szintil hatdsa

Az engedélyezett allashelyiink 2021. januar 1-jén 69 6 volt, mely a 16.sz/2021.(I1.26.) OBHE
hatéarozat alapjan 70 fore emelkedett. A hatarozat alapjan 2021. marcius 1-jei hatéallyal az OBH
Elnoke 1 {6 birosagi titkar allashelyet biztositott.

A kovetkezd tablazat a 2020. és 2021. évben rendszeres személyi juttatasként kifizetett
bérelemeket és azokban bekdvetkezett valtozast mutatja be.

CAlapilletmény. | 377188944 Ft 429 756 300 Ft .
[Tavellétidij — 0 83027721 Ft 92787342Ft 111,75
[Felmentésidi 1 7758469 Ft 4502062Ft 5803
ményre  thrténd 389 503 Ft 1479978 Ft 379,97
Elozb évi jarandésag 30 909 Ft OFt -
L gyszer ifizeté 113330 Ft OFt :
1 | 1

_ 61101731 Ft  71705197Ft 117,35
(Wezetbipotlek " T 30404 182Ft 42121764Ft 13854
[Cimpotlek | 7432301Ft  9302164Ft 12516
[Kiegeszitopotiel " 1441913Ft  544399Ft 37,96

e - 1 I
| _ |
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2021. évben az alapilletményekre és a tdvolléti dijakra kifizetett 6sszeg a 2020. évi adathoz
képest 13,94 ill. 11,75 %-os emelkedést mutat, amely foként a 2021. januar 1-t6l hatalyos biréi
illetményalap emelkedésnek koszonhetd.

67014Ft Ft -
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A felmentési dij 57,03 %-os csokkenésének oka, hogy mig 2020. évben 5 {6 igazsagiigyi
alkalmazott nyugdijba vonuldsa miatt fizettiink felmentési dijat, addig 2021. évben 1 5
igazsagligyi alkalmazott jogviszonya szint meg ugyanezen jogcimmel.

A pétlékok kozill a beosztdsi potlék jogeimen kifizetett dsszeg 17,35 %-kal, a vezetdi potlék
Osszege 38,54 %-kal, mig a cimpdtrlék 6sszege 25,16 %-kal novekedett a bazis évhez képest. A
valtozas 16 oka, hogy mindharom potlék alapja jogszabédlyban meghatarozott 6sszegre — 2021.
janudr 1-i hatallyal — emelkedett. A kiegészitd pétlék jogeimen torténd kifizetések 62,24 %-kal
csokkentek a 2020. évhez képest.

A kovetkez6 tablazat az egyes foglalkozasi csoportokban a 2021. december 31-1 engedélyezett
allashelyeket, az atlagos statisztikai allomanyi létszamot, a Kkifizetett rendszeres személyi
juttatdsok Osszegét és az atlagkeresetek alakuldsat mutatja be. A 2021. évi atlagkereset
intézményi szinten 10 674 eFt volt.

Az alabbi tablazatban kertilt Osszefoglalasra a 2021. évben kiilonboz6 jogcimeken nem
rendszeres személyi juttatasként kifizetett dsszegek.




Nem rendszeres személyi juttatasra 2021. évben dsszesen 127 256 eFt-ot fizettiink ki.
A nem rendszeres személyi juttatdsok kifizetésének toérvényességét részben jogszabalyok,
részben OBH elndki szabalyzatok, és részben elnoki utasitdsok biztositottak.

Az alabbi tablazat a kiils6 személyi juttatasként elszamolt kiaddsaink alakuldsat mutatja be a
bazis- €s a targyévben.

2021. évben dllomdnyba nem tartozék megbizasi dijara 40 eFt-ot forditottunk, mely a Szegedi
ftélétablan — a koronavirus okozta jarvanyhelyzetre tekintettel elektronikus forméban
lebonyolitott — helyi és regionalis képzéseken kiils6s oktaték részére Kkifizetett dijazast
tartalmazza.

Az egyéb kiilsd juttatdsok kdzott 2020. évben dsszesen 766 eFt, 2021. évben pedig 763 eFt
koltséget szamoltunk el. 4 reprezentdcios kiaddsok teljesitési adatdban 27,84 %-os emelkedés
tapasztalhaté a bazis évhez képest. Iskolakezdési tdmogatds jogeimen 334 eFt kertilt kifizetésre.
A szakmai tevékenységet szolgdlo — biintet6 tigyekkel kapcsolatos — kiaddsok (szakért6i dijak,
tolmaécs dijak, tanidijak) 2021. évben 52 eFt 6sszegben mertiltek fel.
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Munkaadokat terheld jarulékok kiaddsainak alakulésa:

A 2021. évi elemi koltségvetésben az iranyitd szerv Gsszesen 113 722 eFt eldiranyzatot
biztositott a munkaltatot terheld jarulékok kiemelt eléiranyzatara. Az igy rendelkezésre alld
eléirdnyzat mind a rendszeres, mind a nem rendszeres személyi juttatasok tervezett
eléirdnyzatat terheld szocialis hozzdjarulasi adora, tovabba a rehabilitdcios hozzajarulds
tervezett Osszegére, €s az egyes meghatarozott juttatds jogcimen tervezett kiaddsok adoira
fedezetet biztositott.

Fentieken tal az OBH altal tovabbi, egyes személyi juttatdsokhoz kapcsoléddan atadott
eldiranyzatoknak koszonhetéen az eredeti eldiranyzat 6sszesen 126 288 eFt-ra ndvekedett, a
modositott eldiranyzat az év végéig teljes dsszegben felthasznaléasra kertilt.

2.2.3. A dologi kiaddsok eldirdnyzata viltozdsdinak bemutatdsa, feltiintetve a takarékossdgi
intézkedéseket is.
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A dologi kiadasokra 2021. évben 66 800 eFt tamogatast kapott az intézmény, mely 2 800 eFt-
tal tobb, mint a 2020. évre biztositott forras. A tobblettdmogatas oka a 2020. méajusaban
megkétott — TUSZ szerzédések (nyomtatok teljeskort iizemeltetési szolgaltatasa) fedezetének
biztositasa volt.

2021. évben a dologi kiadasok 4 273 eFt-tal teljesiiltek magasabb 6sszegben, mint 2020. évben.

Ebben az évben is racionalis, takarékos gazdalkodast folytatott az itél5tabla. A feltétlen indokolt
kiadasokat teljesitette a termék beszallitd, illetve a szolgaltaté gondos kivélasztdsa mellett.

Részleteiben a dologi kiadasok a bazis évhez képest az alibbiak szerint alakultak:

A szakmai anyagok (K311) kiadasa Gsszességében 13,98 %-kal csokkent a bazis évhez képest.
A rovaton beliil minden kiadasban csokkenés keletkezett, a szakkdnyv vasarlasara forditott
Osszegek 17,21 %-kal maradtak el az el6z6 évhez képest.

Az iizemeltetési anyagok (K312) kiadésai 11,73 %-kal alacsonyabb Gsszegben teljestiltek, mint
2020. évben. ‘

Nyomtatvany és irodaszer beszerzések kiadasa sszességében jelentésen valtozott a bazis évhez
képest. A nyomtatvany beszerzés kiadasa, 200 eFt-tal haladta meg az el6z6 év kiadasat, az
irodaszer vasarlasara forditott dsszegek 67,53 %-kal novekedtek 2020. évhez viszonyitva.
2021. évben nagy mennyiségii nyomtatvany beszerzése tortént minden ligyszak részére, mig
2020. évben minimdlis beszerzés volt. Az irodaszerek mennyiségi beszerzése kdzel azonos volt,
mint a bazis évben, azonban jelent6s dremelkedés realizalddott.

A rovaton belill a legnagyobb kiadasi tételt az iizemanyag beszerzés képezi, mely kiadés
21,81 %-kal alacsonyabb a bazis évi kiaddsnal, amely a 2021. évben még tovabbra is fennalld
COVID-19 virus miatt elmaradt személyes oktatasok, megbeszélések miatt csokkent.

A jarmii anyagbeszerzésre 124 eFt-tal kevesebbet koltottiink, mint 2020. évben. A fenntartdsi,
karbantartdsi anyag beszerzések jelentésen 31,07 %-kal maradtak el a bazis évhez képest.
Tisztitoszerekre és polgdrvédelmi anyagbeszerzésekre Osszességében 313 eFt-tal koltottiink
kevesebbet, mint az el6z6 évben. Ennek 6 oka, hogy COVID-19 virus okozta megbetegedések
elleni védekezés eldsegitése érdekében véasarolt anyagok (fertdtlenits szerek, gumikesztyiik,
maszkok, stb.) beszerzése 2020. évben nagy mennyiségben tortént, melynek csak kis mértékii
pétlasa volt sziikséges.

Az informatikai szolgdltatdsok (K321) dijai 6sszesen igen jelent6s mértékben (154,85 %-kal),
943 cFt-tal novekedtek a bazis évhez képest. A kedvezétlen valtozas f6 oka, hogy a targyévben
teljes egészében (mig 2020. évben csak majus honaptdl) kiadasként jelentkezett a nyomtatok
TUSZ szolgéltatasanak koltsége, amelynek 6sszege 2021. évben 1 906 eFt-ot tett ki. Tovabbi
tobbletkoltséget eredményezett a bazis évhez képest az a tény, hogy IBF szakért6i dijjal
kapcsolatosan 2021. évben két havi k6ltség mertilt fel, mig 2020. évben ilyen kiadas még nem
keletkezett.

A kéziizemi dijakra (K331) forditott kiadasok 10,47 %-os névekedést mutatnak a bazis évhez
képest, jelentds mértéki 138,45%-0s emelkedés a viz- és csatornadijak kiadasainal keletkezett,
melynek oka, hogy 2021. majus honapban visszamendlegesen, egy éves csapadékviz elvezetése
kertilt kiszamlazasra.

A karbantartdsi szolgdltatisok (K334) kiaddsai Osszességében 1641 eFt-tal magasabb
Osszegben teljestiltek, mint a bazis évben.
Jarmiivek karbantartdsdra 346 eFt-tal tobbet koltottiink, mivel javitasi koltség harom gépjarmii
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vonatkozasiban meriilt fel, mig 2020-ban csak egy gépjarmt javitasi koltsége, szerepel.

A gépek, berendezések karbantartdsi kiaddsa 1 489 eFt-tal haladta meg a 2020. évi adatot.
Ennek f6 oka, hogy 2021. évben rendkiviili kiadasként meriilt fel a csomagvizsgdlo gép
meghibasodasa miatti alkatrész cseréje (1 061 eFt), valamint 62 db gazalarc teljes korii
karbantartasa (440 eFt).

A szakmai tevékenységet segitd szolgdltatisok (K336) kiadésai igen jelentdés mértékben,
24,52 %-kal, 2 173 eFt-tal csokkentek a 2020. évhez képest. A kedvezd valtozas elsdsorban
annak k&szénhetd, hogy 2021. évben nem volt t6bb vadlottas mega és nagy ligy, melyek a
korabbi években rendkiviili kiaddsokat eredményeztek (tolmacs, forditas, szakértd, védoi dij).

Az egyéb szolgdltatdsok (K337) kiadasai jelentds 6sszegben, 3 434 eFt-tal novekedtek.

A Gépjarmii biztositds szolgdltatdsi dijak 287 eFt-tal csokkentek a 2020. évi kiadasokhoz
képest. A cstkkenés oka, hogy 2021-ben értékesitésre keriilt az egyik személygépjarmi,
mellyel kapcsolatban mér nem meriilt fel koltség.

Az emelkedés ¢ rovat esetében foként a takaritasi koltség nagymértékii novekedésének
kdszonhetd. 2021. februartol havi 310 eFt-tal volt magasabb a felmerlt takaritasi kdltség. A
korabbi vallalkozo felmondta a piaci arhoz képest kedvezd dijat tartalmazé szerzédést, Uj
szerzddést csak joval magasabb Gsszeggel tudtunk koétni.

A miikideési célu elozetesen felszamitott Afa (K351 ) kiadasa 16,95 %-kal, 831 eFt-tal nétt, az
egyéb dologi kiaddsok (K355) 422 eFt-tal cs6kkentek 2020. évhez viszonyitva.

Takarékossagi intézkedések

Szakmai anyagok beszerzésénél igyekeztink a lehetséges rendelésekhez kapcsolodo
kedvezményeket kihasznalni.

A biztositasi dijaink évforduldjan minden esetben alkusz kdzremiikodésével valasztjuk ki a
szolgaltatisban és biztositasi 6sszegben is legkedvezdbb ajanlatot nyujtéd biztositot.

A koziizemi szerzddéseink évforduldjakor 0j ajanlatokat szereztiink be, €s a versenypiacon
legkedvezObb ajanlattevivel kotjiikk meg a kovetkezd évre a szerz6dést, mely 2021. évben az
energiaarak nagy mértékii és folyamatos emelkedése mellett valésult meg.

Nagyobb volumen( (mint pl. éves irodaszer) beszerzéseink esetében kortiltekintden, legalabb
harom arajanlat beszerzése mellett valasztjuk ki a legkedvezdbb ajanlatot.

Tekintettel arra, hogy a Szegedi {télétabla afa visszaigénylésre nem jogosult, a szolgaltatasok
megrendelése sordan — amely esetekben lehetséges — a koltségek csokkentése érdekében
igyeksziink 4fa mentesen szamlazé szolgaltatdt keresni, valasztani.

Az épiiletet érintd sziikséges kisebb karbantartasi és egyéb feladatokat (pl. fancoilok éves
tisztitdsa, butorok rendezése, koltdztetése, épiilet karbantartasi munkék, WC csészék cseréje,
esdviz elvezetd tisztitdsa) tobb esetben sajat fizikai dolgozoink végzik el, igy csak anyag koltség
mertiil fel a munkaval kapcsolatban.

Tbb szolgaltatas tekintetében (lizemanyag beszerzés, mobil telefon szolgéltatas) csatlakoztunk
a kozpontositott kozbeszerzéshez, mely altal szintén jelentds megtakaritasaink keletkeztek.
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2.2.4. A felhalmozdsi kiaddsok eldiranyzatinak alakuldsa, az eredeti eloirdnyzathoz képest
a vdltozds okai, a megvaldsitott és folyamatban lévo beruhdzdsok dsszefoglaldsa

_aag@mﬁ [E tmm
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2021. évben a felhalmozasi kiadésainkra eredetileg 2 000 eFt 4llt rendelkezésre. Ev kozben
ezen eldirdnyzat az irdnyitd szervtdl kapott tamogatasnak koszonhetden 4 111 eFt-ra
novekedett. A modositott eliranyzat teljes 6sszegben a beszamolas évében felhasznélasra
kertilt.

A beruhdzasi kiadasok kiemelt elbiranyzatara 698 eFt-ot kapott a birosag NAS tarold
beszerzésre, valamint 168 eFt-ot 3 db LG monitor vésarlasra. A ,,SZIT épiiletében kisebb
felujitdsi munkdk és eszkdzbeszerzés megvalositasara” elbiranyzat keretében 1543 eFt
tamogatast kaptunk, melybdl 1512 eFt eszk6éz beszerzésre, 31 eFt felgjitasra kerlilt
felhasznélasra.

Sajat eredeti el6iranyzatunk terhére kisebb 6sszegli eszkozbeszerzések (pl.: fotel, forgdszék,
hiit6, mikro, e-személyi olvaso, iratmegsemmisitd, stb.) torténtek.

A felyjitdsok kiemelt eldirdnyzatan a modositott eldiranyzat nettd 31 eFt volt, teljes Gsszegben
felhasznalasra keriilt. Ezen 6sszegb6l a diszterem specialis asztalainak felgjitasa valdsult meg.

2.3. A bevételek alakulasa, jellege, tipusai bemutatiasa rendszerezése

2.3.1. A tobbletbevételek alakuldsa, a tervezettdl valo eltérés okai

Mikodési, illetve felhalmozasi bevételt eredeti elbiranyzataink kozétt 2021. évre nem
terveztiink, mivel a keletkezd bevételek esetileg képzddnek, azok elére nem tervezhetdek.

Miikodési bevételek

Kozhatalmi bevétele nincs az intézménynek.

Osszesen 389 eFt dsszegben képzbdstt miikodési bevétel, mely az eldzd évet érintd szolgaltatoi
dijak visszatéritésébol, szallitdi kartéritésbol, kerekitési kiilonbdzetbol, TB 1 % jovairasabol,
valamint személygépjarmli értékesités idGardnyosan visszajard6 CASCO és kotelezd
biztositasbol keletkezett.
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Koltségvetési tamogatas

Az iranyitd szerv 4ltal biztositott koltségvetési tamogatas eredeti eldirdnyzata 895 578 eFt volt,
mely a koltségvetési év folyaman 59 692 eFt-tal névekedett kiilonb6z6 jogcimek kapcsén.
Valamint 37 298 eFt 4llamhdaztartdson beliili megelélegezés, mely a 2021. december havi bér
kifizetéséhez kapcsolodo, 2022. évi koltségvetést terheld tdmogatas.

Felhalmozasi tAmogatas

0Ft 3800000 Ft /3800000 Ft

Felhalmozasi bevétel gépjarmi értékesitésbol keletkezett.

2.3.2. A bevétel tervezettol valo elmaraddsanak okai

Mivel eredeti el6iranyzataink kdz6tt sem miikodési, sem felhalmozasi bevételt nem terveztiink,
igy bevétel elmaraddsunk nem volt.

2.3.3. Az eldirdnyzatonkénti kivetelés dllomdny alakuldsdnak bemutatdsa (lejdrat szerint),
behajtdsi problémdk, a behajtds érdekében tett intézkedések, az elszamolt értékvesztés, illetve
a behajthatatlan kovetelésként kivezetett dllomdny nagysdga

A Szegedi [tél6tablanak a 2021. évi mérlegében 218 eFt koltségvetési évben esedékes,
kovetelés allomanya keriilt kimutatasra.

A kovetelésbél 100 eFt a Kecskeméti Torvényszék, illetve a Pécsi [tél6tabla elsé és masodfokt
hatérozatai alapjan perkoltség jogcimen keletkezett. A tovabbi 100 eFt kovetelés ugyanazon
igyhoz kapcsoloddan, Kuria hatarozata alapjan, mint feliilvizsgalati eljarasi koltség keletkezett.
A kovetelések behajtasa érdekében a fizetési felszolitas kiadésat kovetden az {téldtabla
kezdeményezte a kovetelés birdsagi végrehajtasat.

A kovetelésbol 18 eFt targy évet kivetd évi kovetelésként keriilt kimutatasra, amely a 2021.
évi a Magyar Postdval kotott szerz6dés szerinti kedvezményt foglalja magaban. A kovetelés
2022. évben, a mérlegkészités idépontjaig pénziigyileg teljesiilt.

2.4, Koltségvetési maradvany

2.4.1. A 2020. évi koltségvetési maradvdny fobb felhaszndldsi jogcimei

2020. év végén az elBirdnyzat maradvdny 2 652 eFt volt, melyet kotelezettségvallalassal nem
terheltiink. E szabad maradvany — Kézponti Maradvanyelszamolasi Alapba torténd — befizetése
2021. marcius hénapban megtortént.
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2.4.2. A 2021. évi koltségvetési maradvdnyok alakuldsa, dsszetétele, keletkezésének okai

2021. év végén az elbirdnyzat maradvany dsszege 37 596 eFt volt. A maradvany a miikddési —
azon bellil a személyi és dologi — kiadasok kiemelt el6iranyzatan keletkezett. Az 6sszegbdl
37 298 eFt kotelezettségvallalassal terhelt (a 2021. december havi bérmegeldlegezés), 298 eFt
szabad, azaz kotelezettségvallalassal nem terhelt maradvanyként keriilt kimutatisra a
beszamoloban.

3. Egyéb

3.1. A gazdilkoddas és a vagyonvaltozas Osszefiiggései, az intézményi vagyon
allomanyvaltozasanak értékelése, a 2021. évben végrehajtott Allami vagyonhasznositasok,
a befolyt bevétel felhasznalasa

Az intézmény vagyonanak 2021. évi nyité bruttd értéke 1 372 454 eFt volt, mely év végére
1 375 748 eFt-ra novekedett.

A valtozas okai az alabbiak: (6sszességében 3 294 eFt ndvekedés)

A targyévi koltségvetés terhére tortént beszerzéseknek és felgjitasoknak kdszonheten dsszesen
11 320 eFt-tal novekedett a vagyon allomanya.

A befejezetlen beruhdzasok allomanya nem valtozott a koltségvetési év sordn, valamennyi év
kozbeni beruhazés az év végéig aktivalasra is keriilt.

Az OBH-t6l vagyonkezelésbe vétel jogeimen 2 987 eFt-tal ndvekedett az eszkdzallomany.
Ertékesités jogcimen 8 240 eFt-tal, selejtezés és leltarhiany miatt 2 667 eFt-tal,
vagyonkezelésbe adads miatt 106 eFt-tal csokkent az eszkdzeink bruttd értéke.

A terv szerinti értékcsdkkenés nyitd allomanya 616 065 eFt volt, mely a targyévben elszamolt
koltségeknek koszonhetden év végére 24 550 eFt-tal 640 615 eFt-ra emelkedett.
A terven feliili értékcsokkenés allomanya (53 933 eFt) nem valtozott.

Az eszkozeink netto értéke 702 456 eFt-rdl a targyév végére 681 200 eFt-ra valtozott.

A vagyon Osszességében kimutathatd csokkenését az okozta, hogy a targyévi
vagyonndvekedések nem kompenzaltdk a targyévben elszamolt értékcsokkenési leiras
Osszegét, illetve a mas jogeimeken (értékesités, selejtezés, stb.) eléfordult vagyoncsskkenést.

Az {té16tabla alapitasakor és azt kvetd években — 2003-2006 kozotti idészakban — beszerzett
eszkozok dontd része 2016. évre O-ra leirddott. A O-ra leirt eszkz6k ardnya az immaterialis

javak eszkdzcsoportban 100 %, a gépek, berendezések, felszerelések és jarmtivek csoportban
pedig 98,6 %.

2021. évben a kincstari vagyon egyéb hasznositasara nem keriilt sor, bevételiink abb6l nem
szérmazott.

Szeged, 2022. julius 27. o

A
D,r. Balind Attila-
az télétabla elndke:
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Mellékletek:

I/2A. szamu: Eldiranyzatok teljesitésének levezetése
[/2/B. szdmu: Eldiranyzat-modositasok levezetése






