Szegedi [tél6tabla
Szeged

2019.E1.XV.A.33/2.

2018. évi koltségvetési beszamolo

szoveges indoklasa

a Pénziigyminisztérium altal kiadott zarszamadasi koriratban

meghatarozott szempontok szerint

1. Feladatkor, tevékenység
1.1 Az intézmény neve, torzskonyvi azonositészama, honlapjanak cime
Intézmény neve: Szegedi {télotabla

Torzskonyvi szama: 597319
Honlap cime: szegediitelotabla.birosag.hu

1.2. Az intézménynél az ellitott tevékenységi kor, az év soran teljesiilt
feladatok, a szakmai feladatokban bekovetkezett valtozas, jellemzé mutatokkal a
szakmai mitkodés értékelése

1.2.1. Az elldtott tevékenységi kor

alaptevekenysége: igazsagszolgaltatas
kisegitd tevékenysége: nincs
vallalkozasi tevékenysége: nincs

részvétel kozhaszni vagy gazdasagi tarsasdgban: nincs

illetékesseégi teriilete: Csongrad megye, Bacs-Kiskun megye,
Békés megye, Jasz-Nagykun-Szolnok
megye



1.2.2. Az év sordn teljesiilt feladatok

az illetékességi tertileten miikodd torvényszékek els6foku és masodfokd hatarozatai
elleni fellebbezések elbiralasa

szakmai értekezletek és iilések megtartasa

képzések megtartasa

az {télétablai hatarozatok kigyujtése, elemzése, kozzététele

a szemelyi feltételek megteremtése a munkakori leirdsok attekintésével és
aktualizalasaval, ennek korében a létrejovo, illetdleg megiiresedd allashelyek betdltése
a targyi feltételek biztositasa, a zavartalan mlkodéshez sziikséges targyi eszkozok
beszerzése, azok folyamatos karbantartasa

a koltségvetésben biztositott pénzeszkozok takarékos és célszerii felhasznaldsanak
folyamatos meghatdrozasa, a szabalyzatok aktualizaldsa, a felhasznalasrdl hozott
dontések végrehajtasa

1.2.3. A szakmai feladatokban viltozdas nem kiovetkezett be.

1.2.4. A szakmai miikideés értekelése

1.2.4.1.  Statisztikai adatok

1.2.4.1.1. Biinteto ligyszak
a) A szegedi [tél6tabla Biinteté Kollégiuméhoz 2018. évben dsszesen 729 ligy érkezett,

b)

melyb6l 134 peres, 595 nemperes tigy. 2016-ban 132 peres és 714 nemperes igy
érkezett, mig 2017-ben 137 peres és 667 nemperes.

A peres ligyek szama tehat az utobbi években szinte nem valtozott. A nemperes
iigyeknél egyértelmi csokkenési tendencia figyelheté meg.

Az lgyérkezés csbkkenésében szerepe lehet az Uj Be. bevezetésével kapcsolatos
bizonytalansagnak, valamint a térvényszékek elsofoku érkezése valtozasanak, illetoleg
annak, hogy valamennyi, az {télotabla illetékességi teriiletéhez tartozo térvényszéken
folyt olyan sok vadlottas, sok cselekményes mega ligy, ami gyakorlatilag egy-egy
elséfoka birot lekotott, aki ezért ezidd alatt nem tudott olyan tigyekkel foglalkozni,
melyek novelhették volna a masodfoku érkezés mértékét.

A befejezések szama Osszességében csokkent a hivatalos statisztikai adatok szerint
2018-ban, hiszen 149 peres ligyet és 592 nemperes ligyet fejezett be a Szegedi
[tél6tabla. 2017-ben 101 peres, 658 nemperes, 2016-ban 142 peres és 729 nemperes
gy keriilt befejezésre. Azonban ezekbdl a szamadatokbol lathatod az is, hogy a peres
tgyek esetében a befejezések szama nétt.

A nemperes ligyek esetében viszont a befejezés mértéke egyértelmiien csokkend
tendenciat mutat az eléz6 két év adataihoz képest, ami a csékkené nemperes
érkezéssel magyarazhato. Lényeges azonban, hogy a befejezések szdma 2018-ban a
peres ligyek tekintetében meghaladta az érkezést, igy ez a mutatonk igen pozitiv.

Az év végén Osszesen 72 peres Ugy és 56 nemperes Ugy maradt folyamatban. 2017-
ben 87 peres uigy és 53 nemperes ligy, mig 2016-ban 51 peres ligy és 44 nemperes iigy
maradt az év végén folyamatban.

A nemperes tigyek szamabol kiillondsebb kovetkeztetés nem vonhatd le, hiszen az év
végén folyamatban maradt nemperes ligyek szama attél figg, hogy decemberben
mennyi érkezett a szabadsagolasok elott, mennyinek a befejezésére keriilhetett sor. A
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peres ligyek folyamatban maradt szdma azonban csokkenést mutat az el6z6 évihez
képest, bar a 2016-0s szamot jelentdsen meghaladja. Ennek magyarazata tovébbra is
az, hogy 2017-ben fejeztiink be 59 Fovarosi itélotablai peres tigyet, ami hétraltatta a
sajat lgyek befejezését, azok emiatt 2018-ra lettek kitlizve, viszonylag tavoli
hoénapokra, ezzel jelentésen megemelkedett a folyamatban maradt peres tigyek szama.
A csokkend szambol viszont az lathatd, hogy 2019-ben a biintetd ligyszak eséllyel
,utoléri magat”, bar akkor varhatoan t6bb tigynevezett mega ligy érkezik.

Az orszdgos adatokat vizsgalva a Szegedi [télotabla biintetd tigyszakéanak {igyérkezése
az {télétablak kozott a 3., a Févéarosi és a Debreceni [télotablara érkezett csak tobb
ligy, ez utobbira minimalissal. A befejezett ligyek kapcsan szintén a harmadik helyet
foglaljuk el az itélétablak sordban, a Févarosi és a Debreceni [télotabla fejezett be a
Szegedinél tobb ligyet.

A folyamatban maradt 128 tigyet tekintve szintén harmadikok vagyunk e két itél6tabla
mogott, az tigyek eldzo évben jelzett eloregedése tehat megallt.




A Szegedi [tél6tabla biintetd iigyszakanak iigyforgalma az itél6tablak orszigos
iigyforgalmanak dsszehasonlitasaban

Erkezett tigyek

» Févarosi [télétabla

Debreceni itéltabla

Gy6ri itélétabla

Pécsi [télétabla

= Szegedi ftélGtabla

Befejezett tigyek

m Févarosi télotabla
Debreceni itélétabla
Gyo6ri itél6tabla

Pécsi [télstabla

® Szegedi itélétabla



Folyamatban maradt tgyek

m F&varosi [télétabla
Debreceni itél6tabla

Gydri itélétabla

13,35% 25,05%

Pécsi [télGtabla

m Szegedi itélGtabla

1.2.4.1.2. Polgdri iigyszak

a) A Szegedi [tél6tabla Polgari Kollégiumahoz 2017. évben &sszesen 1168 polgari és
gazdasagi Uigy érkezett. Az €v elején 324 ligy volt folyamatban.
A megel6z6 két év adataival Gsszehasonlitva megallapithato, hogy a korabbi években
mutatkoz6 radikalis ligyérkezés névekedés megallt, megfordult. 2016. évben 2045
tigy, 2017. évben 1598 iigy, mig 2018-ban 1168 ligy érkezett.
Az Ugyérkezés csokkenése orszagos jelenség, azonban ez nem jelenti, hogy a Szegedi
[télstablan a tanicsokra haruld munkateher ezzel ardnyosan csokkent volna.
Civilisztikai iigyszakban az érkezé ligyek szakmai nehézségi foka, ehhez
kapcsoloddan  elbiralasuk  ésszerli idStartama, a dontések meghozatalanak
munkaigényessége nagymértékben eltérd lehet. Lényeges tovabba, hogy egyre
emelkedik az 0j anyagi és eljarasjogi kodexek alapjan folyo eljarasok szdma, ami
szintén jelent6s nehézségek elé allitja a birakat. Az tigyérkezés-ndvekedés a korabbi
években meghatarozoan a nemperes ligyeknél jelentkezett és elsésorban a deviza alapu
hitelezéssel dsszefliggd tomeges, hullamszer( feladatokkal fliggott dssze. 2016. évben
a tendencia annyiban mar valtozott, hogy a peres ligyek érkezése is novekedett. Ez a
folyamat 2017. évben kiteljesedett, a peres ligyek érkezése az el6zé évhez képest
nagysagrendekkel emelkedett. A 2018-as érkezés csokkenését ehhez viszonyitottan
kell értékelni.
Az tigyforgalmi adatok szerint 2016. évben 427 peres tigy, 2017. évben 502 peres iigy,
2018-ban pedig 364 peres tigy érkezett. Ezen belill a nehéz megitélésii gazdasagi
ligyek szama ugyanakkor a korabbi évekhez képest emelkedett.
Az itélétabla polgari kollégiumahoz 2016. évben 1618 nemperes ligy, 2017. évben
1096 nemperes {igy, mig 2018-ban 804 nemperes ligy érkezett. A nemperes ligyek
szama tehat az el6z6 évhez képest mintegy dtodével csokkent.
Orszagos kitekintésben az érkezett civilisztikai igyek mennyisége abszolut szamokban
— azaz nem létszdmaranyosan — a kovetkezd értékeket mutatja: a FOvarosi
[té16tablahoz az év sordn 6001 gy érkezett, a Debreceni [téltablahoz 1285, a Gyéri
ftélstablahoz 1334, a Szegedi [tél6tablahoz 1168, a Pécsi [tél6tablahoz ugyanakkor
753 ugy.
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b) A polgari tandcsok 2018. évben Gsszesen 1315 ligyet fejeztek be, az év végén — 2018,

december 31. napjan — 177 {igy maradt folyamatban. A befejezett iigyek szama 2016.
¢vben 2078 ligy, 2017. évben 1530, mely utobbiban a folyamatban maradt tigyek
szama a 2018-ashoz képest 1ényegesen magasabb, 324 volt.

A befejezett ligyek szdma igy az érkezett ligyek mennyiségét 147 liggyel meghaladta,
ennélfogva az év végén folyamatban maradt ligyek szama a korabbi évhez képest
jelentosen — 147 {iggyel — csokkent.

Fontos kériilmény az is, hogy a befejezett ligyek szdma a 2017. évihez képest ugyan
csokkent, azon belill viszont a befejezett peres ligyek szdma jelentésen ndvekedett:
mig 2017-ben ez 400 iigy volt, 2018-ban 516. A masodfok( tandcsok
munkavégzésének intenzitdsa ekként az tigyérkezés csokkenése ellenére valtozatlanul
kifejezetten magas volt, ez pedig a folyamatban maradt igyek szamanak nagyon
kedvezd alakulasahoz vezetett.

Mindehhez hozzavéve az Uj Ptk. egyre er6s6d6 alkalmazésat, valamint az Gj Pp.
sziikségképpeni alkalmazasat, mely kifejezetten nagy probatétel elé allitja a birakat,
megallapithatd, hogy az egyes tanacsok munkaterhe a Szegedi [tél6tablan 2018-ban a
civilisztikai ligyszakban kiemelkedéen magas volt, a birak ismét teljesitoképességiik
hataran teljesitettek.

A nemperes iigyeknél mind az érkezés, mind a befejezés csokkent, ami Osszefligg
egymassal, hiszen itt viszonylag révid az elbiralasi hataridd (jellemz6en 30 napos), igy
az érkezés alapvetden meghatarozza a befejezések szamat is.






A Szegedi [télgtabla polgari iigyszakanak iigyforgalma az itél6tablak orszigos
ligyforgalmanak tsszehasonlitasaban

Erkezett tigyek

= [Svarosi itélétabla

Debreceni ité16tabla

Gyéri itéltabla

Pécsi [télGtabla

= Szegedi itélGtabla

Befejezett ligyek

m Févarosi itélétabla
Debreceni itél6tabla
Gydri {tél6tabla

Pécsi itélotabla

= Szegedi itélGtabla



Folyamatban maradt tigyek

= FGvarosi Itélétabla
Debreceni itélétabla
Gydri itélétabla

Pécsi itélétabla

= Szegedi ftéltabla

1.3, Az intézményen beliil a szervezeti és feladatstruktira korszeriisitésére tett

intézkedések

1.3.1. Az itélkezési munka hatékonysdgdt szolgdld intézkedések

1.3.1.1.  Biinteto Kollégium

1. A Szegedi [télétabla Biinteté Kollégiuma 2018. évben 6 kollégiumi iilést tartott.
a) 2018. februar 2. napjan a kollégiumi iilés napirendje szerint a Blintetd Kollégium

megbeszélte a 2017, november 13-15. napjai kozotti orszagos kollégiumvezetdi tandcskozason
megvitatott kérdéseket, melyekre a 2017. december 8-i kollégiumi iilésen nem kertilt sor;
megyvitatta az j Be.-vel kapcsolatos masod-, harmadfoku eljarasra vonatkozd kérdéseket
(Gyori ftélétablan tartott tanacskozas anyaga);

megbeszélte az egyéb aktudlis kérdéseket (blniigyi koltség egyetemleges megfizetésére
kotelezés esetén, ha csak az egyik vadlottat érintd fellebbezés van, akkor a bilinligyi koéltségre
vonatkozo rendelkezés a fellebbezéssel nem érintett vadlottra jogerére emelkedik-e; kijelolt
birdk névjegyzéke; 1j Be. képzés);

megvitatta a pénzmosdassal kapcsolatos kérdéseket;

ismertette dr. Katona Tibor eur6pai jogi szaktanicsadd beszamoldjat;

véleményezte a biinteté {igyszakban dolgozd birdk, illetve tisztviselok kitlintetésre torténd
felterjesztését.

b) Aprilis 27. napjan a kollégiumi iilés napirendje szerint a Biinteté Kollégium

megvalasztotta a Gyulai Térvényszékrol a kollégiumi tagot;
véleményezte a Szegedi [télétablara kiirt biintetd {igyszakos két allashelyre beérkezett
palyazatokat.

¢) M4jus 18. napjan a kollégiumi iilés napirendje szerint a Biintetd Kollégium

véleményezte a Szegedi [tél6tablara kiirt tandcselnoki helyre beadott palyazatokat;
ismertette a kollégiumvezetd a 2017-es évre vonatkozo kollégiumi beszamol6 anyagat;
megbeszélte a biinligyi koltség egyetemleges kitelezésével kapesolatos problémakat;
megvitatta az ligyelosztasi renddel kapcsolatos javaslatokat.
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d) Junius 22. napjan a kollégiumi iilés napirendje szerint a Blinteté Kollégium
- megvalasztotta a Kecskeméti, a Szegedi és a Szolnoki Térvényszékrdl a kollégiumi tagokat;
- megbeszélte a 2018, jinius 6-8. napjai k6zotti az orszagos kollégiumvezetdi tanicskozdson
megvitatott kérdéseket;
- megbeszélte a pénzmosassal kapcsolatos kérdéseket;
- megbeszélte az egyéb aktualis kérdéseket.

e) Oktober 5. napjén a kollégiumi iilés napirendje szerint a Biintetd Kollégium
- megbeszélte a 2018. junius 6-8. napjai kozotti az orszagos kollégiumvezetdi tanicskozason
megvitatott kérdéseket, amelyeket a jinius 22-i tilésen nem fejezett be;
- az 0j Be. alkalmazasa soran felmeriilt, els6sorban birosagokat érintd, értelmezést igényld
szabalyok megvitatasa, a kollégium allaspontjanak kialakitasa;
- megbeszélie az egyéb aktuilis kérdéseket.

f) December 7. napjan a kollégiumi iilés napirendje szerint a Biinteté Kollégium

- megbeszélte a 2018. november 12-14. napjai k6zotti orszagos kollégiumvezetdi tanacskozason
megyvitatott kérdéseket;

- megvitatta az 1j Be.-vel kapcsolatos, a gyakorlatban felmeriilt kérdéseket (ide értve a 2018.
junius 22. napjan megtartott kollégiumi tilésen meg nem vitatott kérdéseket, ha észrevétel van
azokhoz);

- megbeszélte az egyéb aktualis kérdéseket (ligyelosztasi rend, munkaterv, mega iigy, nagy

ligy).

2. A Szegedi itélétabla Biintetd Kollégiuma 2018, évben 3 biréi tandcskozdst tartott.

a) Aprilis 9-én megbeszélte a dr. Herbsz Sarolta igazsagligyi elmeorvos-szakérté mitkodési
enged¢lyével kapesolatos problémat.

b) Oktober 19-én megbeszélte a letartoztatas feliilvizsgalata iddpontjanak szamitasi modjat
[Be. 290. § (2)-(4) bekezdés, 291. § (1)-(3) bekezdés].

c) November 28-an megvitatta a [V. és a IIL. tandcs 6sszevonasaval kapcsolatos problémakat.

3. A Szegedi {télétabla Biinteté Kollégiuméban 2018. évben 5 fandceselnoki megbeszélés folyt.
a) Junius 19-én megyvitattak az elektronikus kapcsolattartassal Gsszefiigg6 kérdéseket.

b) Augusztus 31-én megbeszéltek a targyalasi beosztast, a szignélast szeptember honaptol, az
F-Szemz6 Szolgaltato Kft. afassa valdsa miatti problémat, az Orszagos Birdsagi Hivatal
2018.0BH.XX.A.41/7. szamO megkeresésére figyelemmel az észrevételek, javaslatok
bekérését, valamint a pénzmosassal kapcsolatos érdemi és az 0j Be. hatalyba 1épése utdn
hozott tanacsiiléses hatarozatok bekérését.

c) Oktéber 12-én tisztazta a Szegedi [tél6tabla Gazdasagi Hivatal foosztalyvezetd
asszonyanak megkeresésével kapcsolatos problémat, miszerint sziikségessé valt a tomeges
migracioval kapcsolatos tigyekben a tolmacsolassal, forditassal Osszefliiggésben felmeriilt
dijak jelzése a gazdasagi hivatal felé.

d) November 26-4n megyvitatta, maradjon-e a 2 teljes tanacs és a 2 csonka tanacs, vagy 3 teljes
tanacs alljon fel.

€) December 13-d4n megtargyalta a Bf.IIl. és Bf.IV. tandcsok Gsszevondsival kapcsolatos
szignalast, beosztasokat, feladatokat, a mega tiggyel kapcsolatosan felmeriilt problémaékat,
valamint hogy a tanécsiiléses ligyekben hogyan kell kiadni a fétigyészi atiratot.

4. A kollégium tagjai részt vettek a kotelezd regiondlis és helyi képzéseken. Az egységes
regiondlis itélkezési gyakorlat és jogértelmezés elOsegitése érdekében a kollégiumvezetd
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2018-ban is figyelemmel kisérte mindharom tandcs érdemi hatarozatait, illetdleg a nemperes
tigyekben hozott megvaltoztato hatarozatokat. Az esetlegesen észlelt szakmai problémakat az
adott tanacs el6add birdjaval és tandcselnokével beszélte meg, amennyiben nem alakult ki
egységes allaspont, akkor a tandcselndki értekezleten keriiltek ezek a kérdések megvitatasra.
A biintetd kollégium eseti dontései ebben az évben is folyamatosan megjelentek az [téltablai
Hatarozatok szakfolyoiratban, szamonként altalaban 3-3 hatarozat.

A torvényi rendelkezéseknek megfeleléen a biintetd hatdrozatok anonimizalt forméban,
elektronikusan kozzétételre keriiltek. A peres tigyekben hozott dontések ezen kiviil
folyamatosan feltoltésre kertiltek a Kuria honlapjara is.

A Szegedi [tél6tabla honlapjén a lényeges szakmai ddntések, akér a kollégium, akar a birdi
tanacskozas hozta azt, hozzaférhetoek.

5. A Szegedi [tél6tabla Biintetd Kollégiuma az illetékességi teriiletéhez tartozo torvényszékek
biintetd kollégiumaival szoros és tartalmas szakmai egyiittmiikodést folytat, amit a kollégium
osszetétele is biztosit, hiszen a torvényszékek kollégiumvezetdi €s mmden torvényszekrol egy
valasztott tag a Szegedi [tél6tabla Biinteté Kollégiumanak tagja. fgy az itélétabla biintetd
kollégiumanak {ilésén a torvényszékek szakmai problémait is megyvitatja, illetbleg a
torvényszéki kollégiumi tagok bizonyos esetekben maés szempontbol is megvildgitjak az
éppen megyvitatandd kérdést. Biztositott az is, hogy az itélétabla kollégiuméanak szakmai
kérdésekben elfoglalt allaspontjat a torvényszékek megismerjék, és annak megfelel6en
végezhessék munkajukat, ami segiti a joggyakorlat egységesitését.

A kollégiumi jegyzékonyveket minden kollégiumi tag megkapja.

A birdi tandcskozasokrol, illetbleg tandcselnoki értekezletekrol késziilt jegyzOkonyvet,
illetéleg feljegyzést a kollégiumvezeté megkildi a torvényszékek kollégiumvezetdinek, igy
ezen szakmai féorumokon hozott dontésekr6l is értesiilnek a torvényszékek. A jegyz6konyvet,
illetoleg feljegyzést természetesen az itélotabla birai is megkapjak.

1.3.1.2.  Polgdri Kollégium

1. A Szegedi [té16tabla Polgari Kollégiuma 2018. évben t&bb kollégiumi ilést tartott:
a) Januar 18. napjan a kollégiumi iilés napirendje szerint a kollégium
- elfogadta a kollégiumvezetd beszamoldjat a polgari kollégium 2017, évi tevékenységérdl;
- elfogadta a kollégium 2018, évi munkatervét;
- véleményezte a polgari lUgyszakban dolgoz6 birak, illetve tisztviselok kitiintetésre torténd
felterjesztéseét;
- meghatarozta az {télétabla, valamint az illetékességi teriiletén miik6do torvényszékek polgari
kollégiumai kozott az egylittmiikodés szervezett formait.

b) Junius 28. napjan a Szegedi télétabla Polgari Kollégiuma a Kecskeméti Torvényszék
Polgdri, Gazdasagi, Kozigazgatdsi Kollégiumaval tartott kozos kollégiumi iilést. A
tanacskozas napirendje volt az alapveté jogokat sértd elhelyezési koriilmények miatt
megallapitott kartalanitis szabalyainak hatdsa a biintetés-végrehajtds sordn elszenvedett
karokért inditott polgari perekre. A kollégiumi iilésen a polgari kollégium elfogadta az
1/2018. és 2/2018. PK véleményeket, amelyek orszagos szaklapokban is kozzétételre
kertiltek.

c) A 2018. november 22. napjan tartott kollégiumi iilésen a Polgari Kollégium "Az esély
elvesztése, mint vagyoni és nem vagyoni hatrany" targykorben a kollégiumvezetd altal
készitett eldterjesztést vitatta meg. A kialakitott szakmai allaspont orszagos szakfolyéiratban
publikalasra kertilt.
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Ugyanezen a kollégiumi iilésen keriilt sor a kollégiumvezet$ éltal elbterjesztett 2019. évi
igyelosztési rend véleményezésére is.

2. A Magyar Igazsagiigyi Akadémia szervezésében a Civilisztikai KollégiumvezetSk Orszdgos
Konzultativ értekezleteire — a Kuria polgari kollégiumvezetéje iranyitasaval — 2018, méjus 2-
3., junius 20-21. és november 19-21. napjain keriilt sor. Az értekezletek véltozatlanul kiemelt
hangsulyt fektettek az 0j Polgari perrendtartis éltal felvetett joggyakorlati kérdések
megtargyalasara és tisztazasara.

3. Az uj Pp-vel kapcsolatos probléméak megtargyaldsa a regiondlis és helyi képzéseknek is
kbzponti témaja volt. Ebben a targykorben tartottunk szakmai rendezvényeket julius 9-10. és
oktéber 9. napjan.

A tovabbképzések témai kozott szerepeltek ezen kiviil mas fontos anyagi és eljarasjogi
kérdések is. Ilyen volt példaul a sérelemdijjal Gsszefiiggd joggyakorlat megvitatasa (dprilis
19.), a személyes adatok védelmeével kapcsolatos képzés (majus 10., december), a nemzetkozi
maganjogi térvény megtargyalasa (majus 11.), vagy a Digitalis birdsag projekt bemutatisa
(november 23.).

Ujszerti és fontos szakmai rendezvény volt 2018. oktdber 8. napjan a biintetd birdk részére
szervezett tovabbképzés, mert annak keretében a gazdasagi blincselekmények mindsitésének
polgari jogi vonatkozésairdl is tartottunk el6adasokat, illetve az (ij Be.-hez kapcsolédéan a
polgari jogi igény érvényesitésének polgari eljarasjogi Osszefliggéseit is bemutattuk. Az
cléadasok anyaga szerkesztett formaban orszagos szaklapban is publikalasra kerdilt.

4. Az egységes regionalis itélkezési gyakorlat és jogértelmezés eldsegitése érdekében a
kollégiumvezetd 2018. évben is kigyljtotte és elemezte a meghozott masodfokt
hatdrozatokat, amelyekbdl ebben az évben is valogatasok késziiltek. A szegedi Tdablabirésdgi
Fiizetele XXX és XXXI koteteiben a 2017. januar 1-december 31. kozott, a XXXII kotetben
pedig a 2018. I. félévben meghozott masodfokt hatarozatokbol véalogatott gyiijtemény kapott
helyet.

A polgari kollégium elvi értékii eseti dontései 2018. évben is folyamatosan megjelentek az
orszagos szaklapokban, elsésorban a Birdsagi Dontések Tara, tovabba az [télstablai
Hatarozatok szakfolyoéiratokban.

A torvényi rendelkezéseknek megfeleléen egyebekben a polgari hatirozatok anonimizalt
formaban, elektronikusan kozzétételre keriiltek. A peres ligyekben hozott dontések —
kiemeléssel ellatva — folyamatosan feltoltésre keriilnek a Kuria honlapjéra is.

A Szegedi itélstabla honlapjan a lényeges szakmai anyagok hozzaférhetok.

5. Szegedi {télétabla Polgari Kollégiuma és az illetékességi teriiletéhez tartozo rorvényszékek
polgdari kollégiumai kozotti szakmai egyiittmiikédés 2018. évben kiilondsen szoros volt,
szervezett forméaban valosult meg. Ennek keretében a Szegedi [téltabla Polgari Kollégium
mindhdrom tandcsa havi rendszerességgel egy-egy torvényszéknél konzultacids napot tartott,
amelynek soran — egyebek kozott — a tanacselnoki feljegyzések ismertetésére is sor keriilt. A
felmeriild szakmai kérdéseket igy a polgari tandcsok a térvényszéki birakkal kiilon-kiilon,
kozvetlentil targyalhattdk meg, a konzulticiés megbeszélések a tapasztalatok szerint igen
eredményesek és hasznosak voltak.

Az egyes konzultacios napokrdl kiilon emlékeztetdk késziiltek.

Az egylttmikddés keretei kozott oktober 1. napjan regionalis szintli Pervezetési Versenyt
bonyolitottunk le, amelyen az illetékességi teriiletiinkhdz tartozé négy torvényszék birdsagi
titkarai mérték Ossze tudasukat. A legkivalobbak az orszagos versenyen is indulnak.

A torvényszekek polgari ligyszakaval vald egylittm(ikodést biztositja az is, hogy az itélétabla
polgéri kollégiumanak tagjai — a torvény erejénél fogja — a tdrvényszékek polgari
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kollégiumvezetdi, tovabba mindegyik torvényszék teriiletér6l az itélotabla polgari
kollégiumanak tagjaként 6 évre megvalasztott egy-egy torvényszéki bird. Az itélotabla
polgari kollégiumi ilésein igy a térvényszékek a szakmai allaspontjaikat megjelenithetik, és
véleménylket kifejezésre juttathatjak. A koélcsondsség jegyében a torvényszékek kollégiumi
iilésein — meghivottként — altaldban részt vett a Szegedi [tél6tabla Polgari Kollégiumvezetdje,
vagy altala felkért helyettes.

6. A Kuria Polgari Kollégiumaval és a tars itélotablak polgéri kollégiumaival a szakmai
egylittmiikodés 2018. évben is tartalmas és hasznos volt.

a) A Kuria kollégiumi iilésein a Szegedi tél6tabla polgari kollégiumvezetdje — mint a Kuria
Polgari Kollégiumanak tagja — részt vett, és a szakmai kérdésekben konzultalt.

A Kdria mellett a Polgari Torvénykonyv gyakorlati alkalmazasaval felmeriilé jogértelmezési
kérdések feltarasa érdekében Tanacsadd Testilet mikodik. A Tandcsadd Testiilet tagja — a
Kuria elndkének felkérésére — Kemenes Istvan kollégiumvezeté. A szakmai Tandcsadd
Testiilet 4ltaldban havi rendszerességgel targyalta a Ptk. jogértelmezésével kapcsolatos
szakmai kérdéseket, elvi allasfoglalasait a Karia honlapjan kozzétette.

A Kuria Polgari Kollégiuma mellett tovabba az 0j Polgari Perrendtartas jogértelmezési
kérdésével foglalkozo testiilet is mikodik. A testiilet munkajaban — a Kuria elndkének
felkérésére — részt vesz dr. Szeghd Katalin tanacselnok. A Kuria Polgari Kollégiuma
vezetdjének iranyitdsaval a devizahitelezéssel kapcsolatos joggyakorlati problémak egységes
kezelése érdekében konzultacids bizottsag is miilkodik, amelynek munkajiban — a Szegedi
[télstabla részérdl — dr. Szeghd Katalin tanacselndk vesz részt.

A Debreceni [téltablan a Kuria és az itélétablak felszamoldsi iigyszakos birdi junius 8.
napjan tartottak konzultativ szakmai értekezletet, amelyen a Szegedi [télétabla érintett birdi is
részt vettek.

A Pécsi [téltabla kollégiumi iilését november 30. napjan tartotta, amelyen a kollégiumvezetd
vett részt.

7. Megallapithatd, hogy a polgéri kollégium valamennyi tagjanak az itélkezési tevékenységen
kivili szakmai munkajanak része kiilonbozo oktatasi feladatok ellatdsa, szakmai
rendezvényeken el6adasok megtartasa és a szakirodalmi tevékenység is.
A kollégium tébb tagja részt vett a Jogi Szakvizsga Bizottsag, tovabba az egyetemi
zarOvizsgaztatds munkajaban. Az oktatasi-szakmai tevékenység része, hogy a Szegedi
[tél6tablan a gyakorlati idejiiket t6ltd egyetemi hallgatok polgari tandcsokhoz keriiltek
beosztasra, ahol szakmai ismeretiiket a tanacsok munkéjanak megismerésével bovithették.
Elbadast tartottak egyebek kozott:
- dr. Kiss Gabriella tanicselnok az egészségligyi intézményekkel szembeni kartéritési perek
problémairdl, az 0j nemzetkozi maganjogi torvényrol;
- dr. Gaélné dr. Jobbagy Ildiko tandcselnok a vezetd tisztségviseldk kartéritési felelosségérol és
felszamolasi kérdésekrol;
- dr. Szegho Katalin tandcselndk az j Pp. altal felvetett joggyakorlati kérdésekrol, a polgari jogi
igény biintetdeljarasban torténd érvényesitésérol;
- dr. Kemenes Istvan a gazdasagi biincselekmények polgéari jogi Osszefliggeseir6l, a kar
biintetdjogi és polgari jogi fogalmardl, az esély elvesztése, mint vagyoni és nem vagyoni
hatrany témakorébol.

A szakirodalmi tevékenység korében megemlithetd, hogy dr. Szeghé Katalin, dr. Kiss
Gabriella és dr. Gaalné dr. Jobbagy Ildiko tanacselnokok — az OBH elndkének felkérésére —
az Uj Polgari Perrendtartasrol késziild tananyag lektoralasi feladatait lattak el.
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A publikaciok korébol kiemelheté Kemenes Istvan: A karfogalom polgari jogi és biintetd jogi
kapcsoldddsi pontjai (Magyar Jog 2018 évi 9. szam), dr. Szegh6 Katalin: Polgari jogi igény a
biintetd eljarasban (Magyar Jog 2018. évi 9. szam), dr. Kemenes Istvan: Az esély elvesztése,
mint vagyoni €s nem vagyoni hatrany (Magyar Jog 2018. évi 12. szam) tanulményai.

1.3.1.3. A birdsdigon kiviili munkavégzés gyakorlata

A birak, illetdleg az igazségiigyi alkalmazottak esetében is a Szegedi {télétabla SZMSZ-e a birdsdgon
kiviili munkavégzést akként szabalyozza, hogy a bir6, illetbleg az igazsagiigyi alkalmazott
munkaidejét egészében vagy részben érintdé munkavégzésre irdnyuld egyéb jogviszonyt csak az
itélétabla elndkének elézetes hozzéjarulasaval létesithet. A munkaidét nem érinté munkavégzésnél
pedig elbzetes bejelentési kotelezettsége van a birénak is és az igazsdgiigyi alkalmazottnak is. Ez a
gyakorlat toretleniil érvényestil.

A hatérozatlan idore kinevezett birdk részére engedélyezett az otthondolgozasi kedvezmény.

1.3.2. Az értekezleti rend gyakorlata

Az igazgatasi tervnek megfelelden évi négy vezetdi értekezlet, egy beszdmoléd 6sszbirdi
értekezlet és négy rendkiviili Osszbirdi értekezlet keriilt megtartasra. A kollégiumok az
tgyrendjitknek megfelelden tartottak meg a kollégiumi iiléseiket.

1.3.3. A birosdg belsé honlapjinak miikodtetése

Az OBH ¢s az itélétabla intranetes oldalai az itél6tabla valamennyi gépérdl elérhetdk voltak
az ¢v folyaman, az adatok felt6ltése az intranetes feliiletekre folyamatos.

Az intranetes oldalon folyamatosan frissiilt a telefonjegyzék, igény szerint a 'Hirek' rovat, a
lapszemle és a szabalyzatok. Tovabbra is elérhet6ek voltak a birdsagi integritdssal kapcsolatos
anyagok, valamint az elektronikus bérjegyzék.

A Szegedi [tél6tabla internetes honlapjan folyamatosan karbantartottuk a jogszabalyban eléirt
adatszolgaltatasokat. Ezen feliil feltoltottiik az altalanos, illetve az itélkezési tevékenységgel
kapcsolatos, kdzérdekldédésre szamottartd informaciokat, tovabbd folyamatosan elérheté volt a
bir6sagi integritasra vonatkozé tajékoztatd is.

1.3.4. A birosdg kiilsé honlapjanak miikédtetése

A Szegedi [tél6tabla honlapjat a sajtotitkar és az informatikai osztaly toltotte fel adatokkal. A
honlap alkalmas a kotelezé kozzétételi szabalyoknak megfeleld adatkdzlésre. Az egyes
meniipontok egyrészt az egyéb normativ kotelezettségeket teljesitik (pl. az épiilet rendjének
hasznalatarol szo6lé szabédlyzat megjelenitése, sajtokdzlemények kozzététele), masrészt az
informativnak tartott kozlések is elérhetok rola.

1.3.5. Az elnoki, OBHE kérozvények, tdjékoztatok sth. belsé megosztisinak gyakorlata
Az OBH tdjékoztatasait és a bels6 korozvények a belsd haldzaton az informatikai osztély 4ltal

biztositott meghajton egy 6nallé mappdban, illetve a levelez6rendszeren keresztiil voltak
elérhetok.
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1.3.6. A sajtoszovivoi tevékenység, az itélotdbla sajtobeli megjelenése

A Szegedi télétabla 2018-ben is kivald, napi rendszerességfi kapcsolatot apolt az orszagos és
helyi médiumokkal: valamennyi jelentds, a sajtéérdeklédésre, illetdleg a kozvélemény
érdeklédésére szadmottarté tgyr6l, targyaldsrol, eseményrol megkaptak a sajto-elézetest,
illetve a rendezvényekre sz616 meghivokat. Az ligyek lezarasa, a rendezvények lebonyolitasa
utan Ujabb részletes anyagot kiildtiink minden sajtopartneriinknek. Tobb mint 200 kikiildott
sajtoanyagunkat felhasznalta a sajto.

Akaércsak a korabbi években, a Szegedi {tél6tabla rendkiviil Gsszehangolt, napi rendszerességii
kapcsolatot apolt az orszagos és helyi médiumokkal 2018-ban is. A szerkesztOségek és a
tablabirosag munkajat vitak nem zavartak meg, tajékoztatasi tevékenységiinkkel kapcsolatban
egyetlen kritika sem érkezett hozzank, mikdzben tobb mint félszaz szerkesztOséget és
Ujsagirot lattunk el hireinkkel, tuddsitasainkkal.

Az orszagos és a helyi médiumok 2018-ban is valamennyi jelentds, a sajté érdeklodésére
szamot tartd Ugyrdl, targyaldsrol, eseményr6l megkaptdk a sajté eldzetest, illetve a
rendezvényekre sz6l6 meghivokat. Az tgyek lezarasa, illetve a rendezvények lebonyolitasa
utan (jabb részletes anyagot kiildtiink minden sajtopartneriiknek.

Osszességében kozel 250 témaban mintegy 500 sajtéanyagot kiildtiink ki e-mailen, emellett
szamos radios és televizids interji késziillt az itélotabla vezetdivel, az itélotablara latogatod
vendégekkel.

ftélstablank és a sajt6 munkatarsainak kozos munkéjat harmonikus, konfliktusoktél mentes
napi kapcsolat jellemezte 2018-ban, akarcsak az azt megel6z6 években. Mind az orszagos,
mind a helyi sajté — értve ez alatt a Szegedi [télétabla illetékességi teriiletéhez tartozd
megyéket, vagyis Bacs-Kiskunt, Békést, Csongradot és Jasz-Nagykun-Szolnokot — gyorsan,
hitelesen, napi rendszerességgel kozolt hireket, tudositasokat. Vitas ligyiink a sajtéval nem
volt, mint ahogy a korabbi években sem.

A legtdbb hiradas a Szegedi [té16tablan zajlo itélkezési munkardl szolt. Emellett igyekeztiink
minél szélesebb korben népszeriisiteni a a Nyitott birésagok programot, az annak keretében
megtartott rendezvényeket. A lényeges pontokat 6sszefoglald hirekkel lattuk el a médiumokat
a tablabir6sdgon rendezett tanicskozasokrdl, a birdésagi dolgozék tovabbképzésérdl, az
itéldtabla magas szintli munkdjat segitd beruhazasokrol. Ezek egy része a teljes
sajtonyilvanossignak szolt, mig a nagyobb sajtoérdeklédésre nem szamito iigyeinkrol a
itélétabla honlapjan, illetve az birosag.hu-n tettlink kozzé informéaciokat.

A Szegedi [tél6tablan torténtekrdl leggyakrabban — akarcsak a korabbi években — a Magyar
T4virati Iroda, Csongrad megye napilapja, a Délmagyarorszag, a Szegeden miikodé Radio 88
add, a békéscsabai Csaba Radio, Bacs-Kiskun megye napilapja, a Pet6fi Népe, a Békés
Megyei Hirlap és a Jasz-Nagykun-Szolnok megyében megjelend Uj Néplap tudésitott. Az
orszagos televizios tarsasdgok koziil legtobb targyalasunkra az MTVA Hiradd, az MTVA
Kékfény, a TV2, az RTL Klub, a Hir TV és az ECHO TV stabja jott el.

Az OBH Sajto- és Kommunikacids Osztalyaval a kapcsolatunk kitling volt, rendszeresen
tajékoztattuk az osztalyt munkankrol, elkiildtiik heti targyalasi elozeteseinket a legfontosabb
ligyekr6l, és az Osszes sajtéanyagunkat is. Egy-egy hénap elteltével részletes dsszefoglalot
kiildtliink az osztdlynak arrdl, hogy sajtdanyagainkat melyik médiumok hasznaltak fel az adott
iddszakban.

A legnagyobb sajtéérdeklédés — akarcsak 2017-ben — a megismételt eljarast kovetéen 2018-
ban is az Gigynevezett ,,Ahmed H.-ligyet” kisérte, a targyalas helyszinérdl kéttucatnyi hazai és
kiilfoldi szerkesztoség, radid és tévétarsasag szamolt be.

A sajtokapcsolataink er6sddtek 2018-ban. Az adatvédelmi eldirdsoknak megfelelden
megkérdeztikk korabbi partnereinket, igénylik-e a jovOben is sajtéanyagainkat, illetve
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hozzajarulnak-e adataik nyilvantartdsahoz. Nem minden kordbbi partneriik jelzett vissza.
Ennek eredményeként megszilintek a felesleges parhuzamossagok, tobbek kozott az a helyzet
is, hogy egy szerkesztOségben 4-5 munkatars is megkapja anyagainkat. Mivel azdta 4j
~megrendeldk” is érkeztek, 2018-ban mintegy 60 e-mail cimre kiildtiik el minden esetben a
targyaldsok elozetes sajtbanyagat, valamint a targyaldsok lezdrasakor az itéleteket
elektronikus Uton. Emellett egyéni kérésre, igény szerint, egy-egy alkalomhoz kot6déen
kiildtiink sajtoanyagokat mas szerkesztéségekhez, valamint folyamatos volt a telefonos és a
személyes egyeztetés is.

1.3.7. Az oktatdsi intézményekkel fenndllé kapcsolatok

A Szegedi télétablan a Szegedi Tudomanyegyetem Allam- és J ogtudomanyi Karanak Karrier
Irodajaval kotott megéallapodas alapjan 2018-ban 7 egyetemi hallgat6 végzett gyakornokként,
egy pedig mentoraltként harom, illetbleg négy honapos szakmai munkat. Az eredményeket a
2018. decemberében megtartott megbeszélésen értékelték a résztvevok az egyetem karrier
irodajat vezeté docens asszony jelenlétében. Ugyancsak fogadtunk jogi asszisztenseket a
képzesiiket eldsegitendd, Gsszesen 42 tot.
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2. Az eléiranyzatok alakulisa

2.1. A fébb kiadasi tételek feladatteljesitéssel tsszefiiggé alakulasa, részletezve a kiemelt
tételeken beliil elsésorban azon tételek esetében, ahol az el6zé évi tényadatokhoz, az
eredeti, illetve a modositott eldirdnyzathoz képest jelents viltozas vagy eltérés
tapasztalhaté (nem a %-os mértéket kell bemutatni, hanem azt, hogy mi valésult meg az
elbiranyzatbol)

A 2018. évi gazdalkodashoz osszesen 631.606 eFt allt rendelkezésre az eredeti
koltségvetéstinkben.

A rendszeres és nem rendszeres személyi juttatdsokra a tervadatoknak megfeleld Osszegii
eléiranyzatot kaptunk az iranyité szervtol.

A munkaadokat terhel6 jarulékok eldirdnyzata fedezetet nyujtott a személyi juttatasok kiemelt
cléiranyzatan tervezett dsszeget terheld ado és jarulék terhekre, illetve a szintén ezen kiemelt
eléiranyzaton teljesiilé rehabiliticios hozzajarulasi adora, valamint az egyes meghatérozott
juttatasokat terhelé SZJA és EHO osszegére is.

A dologi kiadéasokra 2.000 eFt-tal magasabb Gsszegli tdmogatasban részesiltiink az irdnyito
szervtSl, minta a bazis évben, a felhalmozasi kiadasokra pedig a bazis év adatdval egyezd
Osszegli eldiranyzatot kaptunk tdmogataskent.

A személyi juttatdsokra 2018. évben Osszesen 473.542 eFt ecredeti elSiranyzat Aallt
rendelkezésre, mely év kozben 613.996 eFt-ra névekedett a médositidsoknak kdszonhetden. A
modositott eldirdnyzatbol év végéig 608.507 eFt kertilt felhasznalasra, a maradvany osszegét
kotelezettséggel terheltiik.

A személyi juttatasokon beliil a rendszeres személyi juttatdsok eredeti eldirdnyzata 446.845
eFt, a modositott eldirdnyzat 486.770 eFt a teljesités szintén 486.770 eFt volt.

A nem rendszeres személyi juttatdsok eredeti eldiranyzatara 26.696 eFt tamogatdst kaptunk,
mely év kdzben 127.226 eFt-ra modosult. A teljesités 6sszege 121.737 eFt volt, a maradvany
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Osszege kotelezettséggel terhelt.

Kiilsé személyi juttatdsok (K12) fedezetére 1.500 eFt eredeti el8iranyzat allt rendelkezésre,
mely év végére 7.101 eFt-ra médosult, ennyi volt a tényleges felhasznalas is.

A dologi kiaddsokra biztositott 60.000 eFt tamogatasbol a koltségvetési év soran dsszesen
45.363 eFt keriilt felhasznalasra.

A felhalmozdsi kiaddsok eldiranyzata 1.000 eFt-rol év kozben 37.872 eFt-ra emelkedett,
melybdl 25.487 eFt keriilt felhasznalasra. A maradvany Osszegét kotelezettséggel terheltiik.

Osszességében elmondhato, hogy az év kozben végrehajtott elbiranyzat moédositasokkal
egyitt rendelkezésre 4ll6 forrdsok az éves miikddésiinket biztositottak. Az [télétabla 4ltal
egész ¢€vben folytatott megfontolt és koltséghatékony, takarékos gazdalkodasnak
koszonhetden stabil gazdalkodast folytathattunk. A likviditasunk egész évben biztositott volt,
a kotelezettségeinket érinten hataridén tali kifizetések nem voltak.

Az éves gazdalkodasunk eredményének koszonhetGen az irdnyitd szerv 2018. év vége elétt az
egyes kiemelt elSiranyzatokon keletkezett megtakaritasokat, fel nem hasznalt eldirdnyzatokat
kozponti kezelésbe vonta, mely eléirdnyzatok terhére biztositott timogatast az OBH az év
végi jutalmak és ajandék utalvanyok biztositisara.

A 2017. évi maradvanybol kotelezettséggel terhelt Gsszeg felhasznédldsa 2018. jinius 30-ig
megtortént.

A 2018. évi elbiranyzatainkbol fel nem hasznalt 6sszeg 26.239 eFt, melyet teljes egészében
kotelezettséggel terheltiink. A fel nem hasznalt, kotelezettséggel terhelt sszeg kifizetésére a
megkdotott szerzodések és kotelezettség vallalasok alapjan 2019. marcius 31-ig sor keriilt.

2.1.1. Az eldirdnyzatok évkozi viltozdsai, a tényleges teljesitéseket befolydsolé f6bb tényezdk
Ev kozben az eléiranyzataink kiilonb6z6 jogcimeken dsszesen 200.247 eFt-tal emelkedtek.

Ezen belill az irdnyité szervtdl kiilonb6z6 jogeimeken kapott timogatasoknak kdszoénhetden
az elbiranyzatok 175.951eFt-tal modosultak, a 2017. évi maradvany felhasznaldsa altal 21.650
eFt-tal, a 2018. évi tobbletbevételek felhasznalasabol adoddan pedig 2.646 eFt-tal ndvekedtek

az eléiranyzatok.

Iranyité szervi hataskorben

- A szolgalati birosag tagjai kinevezésének részletszabélyairdl és dijazasarol szolé 25/2012.
(XIL21.) OBH utasitdas, valamint a birésigi végrehajtoi fegyelmi birdsdg bird tagjai
dijazasarol szol6 2/2014. (1.23.) OBH utasitas szerint benyujtott elszamolds alapjan 2017. IV.
negyedevtdl 2018. III. negyedévig terjedd iddszakra vonatkozéan 864 eFt koltségtéritést
kaptunk.

- A tobbletbevételeink felhasznalasanak iranyité szerv éltali engedélyezése alapjan dsszesen
2.646 eFt-tal novekedtek eldiranyzataink.

- A Szegedi [télétablan 2018 év sorn megrendezésre keriilt szakmai (helyi és regionalis)
képzések kiadasaira 6sszesen 4.310 eFt tamogatast kaptunk.
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- Harom {6 bird, illetve 1 f6 titkar az OBH elnokének felkérése alapjan kozponti igazgatasi
feladatokat latott el 2018. évben. A feladatellatassal Gsszefiiggésben Osszesen 4.637 eFt
timogatast kaptunk, melybdl az érintettek részére teljesitményhez kotott jutalom keriilt
kifizetésre.

- 2018. évben az OBH elnokének dontése alapjan 1 6 bird 2018. januar 1-jét6l torténd soron
kiviilli el6reléptetését végeztik el. Az eloreléptetésre, illetve a fizikai dolgozok illetmény
emelésére Osszesen 1.092 eFt tamogatasban részesiltiink. (A fizikai dolgozok 2017.
szeptember 1-jétol végrehajtott illetmény emelésének fedezete az eredeti koltségvetésben nem
volt biztositott, ezért azt eldiranyzat modositassal kapta meg az intézmény.)

- Az igazsagiigyi alkalmazottak korében az lasz. valtozasa miatt 2017. szeptember 1-jétol
végrehajtott illetmény emelés bér és jarulék tobbletét sem tartalmazta az eredeti koltségvetés,
hanem év elején eldiranyzat modositassal kaptuk meg. Az eldiranyzat 6sszege 46.843 eFt
volt.

- A Rath Gyorgy birdsagi torténeti és hagyomanyapolas palyazaton 1.080 eFt timogatasban
részesiiltiink.

- Ures allashely betdltése miatt 17.516 eFt eldiranyzat dtadéséra keriilt sor.

- 2018. tavaszan kisérték(i ajandékutalvany juttatdsara kaptunk tamogatast 2.659 eFt
Osszegben.

- Az igazsagiigyi alkalmazottak részére nyujtando Udiilési hozzajarulas ajandék utalvany
formajaban torténd biztositasara 1.815 eFt tamogatasban részesiiltiink.

- Iskolakezdési tamogatas juttatasara egyszeri alkalommal 56 eFt tamogatast nyujtott az OBH.

- A megtartd program keretében a birak Onképzési tamogatasdra 12.846 eFt tamogatast
kaptunk.

- Szintén a megtartd program keretében, emelt szintli egészségiigyi szlirdvizsgalat
lebonyolitasara 3.567 eFt tamogatast biztositott az OBH.

- A birdsagok napjara a birdk és az igazsagiigyi alkalmazottak birdsagi szervezetrendszerben
szolgalati jogviszonyban toltott idejének, az igazsagszolgaltatas iranti elkotelezddés, lojalitas
elismerése érdekében egyszeri juttatas kifizetésére Osszesen 13.624 eFt, a Juhdsz Andor dij
kifizetéséhez (felmeriild kiadasok 4-ére) pedig 406 eFt tdmogatast kaptunk.

- Regionalis pervezetési verseny szervezési koltségeire 751 eFt-al emelte az OBH az
el6iranyzatainkat.

- A tdmeges bevandorlassal kapcsolatban felmeriilt szakmai jellegli szolgaltatasok kiadésait
az OBH az intézmény adatszolgaltatasa alapjan megtéritette. Ennek kapcsan az el6irdnyzatok
1.366 eFt-tal emelkedtek.

- Ev végén az iranyitd szervtdl osszesen 20.416 eFt-ot jutalmazas, tovabba 13.431 eFt-ot
ajandék utalvany vasarlds céljabol kaptunk. A 2018. évi ruhdzati koltségtérités kifizetéséhez
30.954 eFt eloiranyzat atcsoportositasara keriilt sor.
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-A dologi kiadasok elbiranyzatai a gazalarcok karbantartisa céljabol 346 eFt-tal, birdi
mobileszk6zok SIM kartya elofizetési dijara pedig 70 eFt-tal emelkedtek. Ugyanakkor az
egységes névjegykartydk, mappak kozponti beszerzése miatt az elbirdnyzatainkbdl 11 eFt
elvonasara kertilt sor.

- A birdsagi épiilet homlokzatanak részleges feljitasara, valamint a Szegedi Torvényszéktol
2018. julius 1-jétél hasznalatba visszavett hatso éptiletszarny felujitasara dsszesen 18.386 eFt,
személygépjarmii beszerzésre 13.000 eFt, biréi mobil eszkdzok védo tokjainak beszerzésére
pedig 425 eFt felhalmozasi célu timogatast kaptunk.

- 2018. év végén az intézmény maradvanyat az OBH fejezeti kezelésbe vonta, melynek
kovetkezében 34.500 eFt-tal cs6kkent az el6iranyzat 6sszege.

Intézményi hataskiorben

- A 2017. évi 21.650 eFt 0sszegli kotelezettséggel terhelt maradvany felhasznalasa céljabol
kertilt sor eléiranyzat modositasra.

- Tovabbi, kiemelt eldiranyzaton beliili atcsoportositasokra év kézben tobb alkalommal sor
kertilt az egyes rovatokon felmeriilé kiadasok eldiranyzatanak biztositasa érdekében.

2.1.2. A személyi juttatisok eldirdnyzatinak alakuldsa, a létszamvdltozdsok, illetve az ahhoz
kapcsolodo  személyi  juttatdsi eldirdnyzatok alakuldsa, az eldzé évhez viszonyitott
dtlagilletmény (juttatds) vdltozdasdval egyiitt, a végrehajtott létszimcesiokkentéssel elért
megtakaritds éves szintii hatdsa

Az engedélyezett allashelyiink 2018. januar 1-jén 65 6 volt, mely a 49.sz/2018.(111.8.) OBHE
hatarozat alapjan 70 foére emelkedett. A hatarozat alapjan 2018. marcius 15-ei hatallyal az
OBH Elnoke 1 6 tandcselnoki, 2 £6 birdi, 1 £6 birdsagi titkari és 1 16 kozépfoku végzettségii
tisztvisel6i allashelyet rendszeresitett. Valamennyi dllashely betdltésre keriilt 2019.
szeptember 1-jéig. Az allashelyek betoltésével egyidejiileg a sziikséges személyi juttatasi
eldirdnyzatot az OBH biztositotta.

Szeptember 1-jén 1 f6 birdi allishely a Fovarosi [télétablara torténd athelyezés miatt,
december 1-jén pedig tovabbi 1 f6 birdi allashely nyugdijazds miatt megiiresedett. Ebbél
adoddan 2018. december 31-én a 70 {6 engedélyezett allashelybdl 68 volt a betdltott
allashely.

A kovetkezd tablazat a 2017. és 2018. évben rendszeres személyi juttatdsként kifizetett
bérelemeket ¢és azokban bekovetkezett valtozast mutatja be.



2018. évben az alapilletményekre és a tavolléti dijakra kifizetett 6sszeg - figyelembe véve a
2017. évben az igazsagiligyi alkalmazottak részére az illetményemelésekhez kapcsoldoddan
visszamendlegesen kifizetett illetményt is - kb. 15 %-kal haladta meg a bazis év adatat.

Ezen jogcimeken kifizetett Osszegek részben a soros és soron kiviili elérelépéseknek
koszonhetden emelkedtek, azonban a jelentds novekedés oka, hogy 2018. januar 1-jétél 5 %-
kal emelkedett a birdi illetmény alap. Tovabba az emelkedést természetesen eldidézte az
engedélyezett és betoltott 1étszam valtozasa is.

Felmentési dijat 2018. évben 1 6 tandcselndk biré nyugdijba vonulasa kapesan fizettiink.

A nyelvpétlékra forditott kiadas 21,62 %-kal csokkent a bazis évhez képest, melynek oka,
hogy a potlékban részesiild bird athelyezésre keriilt 2018. szeptember 1-jétd] masik birosagra

A poétlékok koziil a beosztasi pétlék jogeimen kifizetett 6sszeg 11,25 %-kal novekedett a
bazis évhez képest. Az emelkedés oka részben a birdi illetményalap emelése, részben pedig a
birdk szamanak az év kozbeni novekedése.

A vezetéi potlék jogcimen kifizetett juttatasok is jelentods mértékben, 22 %-kal csokkentek. A
kifizetett potlékok részben emelkedtek a birdi illetményalap névekedése miatt, részben
azonban csokkentek abbol addédban, hogy az igazsdgligyi alkalmazottak vezet6i potléka
megsziint 2017. szeptember 1-jétol.

A cimpétlék Osszege is 5,1 %-os ndvekedést mutat, melynek alapvetdé oka a biroi
illetményalap emelkedése. A Szegedi Itél6tablan — a bazis évvel azonosan - hirom f6
részesiilt a potlékban.

A munkakéri potlék és az egyéb feltételtol fiiggé potlék jogeimen torténd kifizetések 2017.
szeptember 1-jéto6l megsziintek, ezen bérelemek beépiiltek az igazsagiigyi alkalmazottak
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illetményébe. Az egyéb kotelez6 potlékok esetében is a 2017. szeptember 1. el6tt hatalyban
1év6 lasz. altal megallapitasra keriilt potlék megsziint. Ezen a soron 2018. évben mér csak a
birak részére kiilonbdzd tobblet feladatok ellatasara adott id6szakokra megallapitott kiegészitd
potlék jogeimen szamfejtett kifizetések szerepelnek.

Az apa potszabadsag jogcimen kifizetett 6sszegek jelentds emelkedésének oka, hogy mig
2017. évben 1 6 fizikai dolgozd részesiilt e juttatdsban, addig 2018. évben 2 f6é bird részére
tortént kifizetes.

A kovetkezd tdblazat az egyes foglalkozasi csoportokban a 2018. december 31-i
engedélyezett allashelyeket, az atlagos statisztikai allomanyi 1étszdmot, a kifizetett rendszeres
személyi juttatdsok Osszegét és az atlagkeresetek alakuldsat mutatja be. A 2018. december
31-én foglalkoztatott 70 f6 dolgozé éves atlagkeresete a Szegedi {tél6tablan 7.979 eFt volt.

Az alabbi tablazatban keriilt Osszefoglalasra a 2018. évben kiilonbdzé jogeimeken nem
rendszeres személyi juttatasként kifizetett Gsszegek.




Nem rendszeres személyi juttatasra 2018. évben Gsszesen 114.636 eFt-ot fizettiink ki.

A nem rendszeres személyi juttatdsok kifizetésének torvényességét részben jogszabalyok,
részben OBH elnoki szabélyzatok, és részben elndki utasitasok biztositottak.

Az alabbi tablazat a kiilsé személyi juttatasként elszamolt kiadasaink alakuldsat mutatja be a
bazis- €s a targyévben.

2018. évben dllomanyba nem tartozok megbizasi dijara 1.198 eFt-ot forditottunk, mely a
Szegedi [télotablan helyi és regionalis képzéseken kiilsés oktatoként résztvevok részére
kifizetett dijazast tartalmazza.

Az egyéb kiilsé juttatasok kozott 2017. évben Gsszesen 1.370 eFt, 2018. évben pedig 5.902
eFt koltséget szamoltunk el. 4 reprezentdcios kiaddasok 1ényegesen ndvekedtek - 139 %-kal
emelkedett a teljesités - a bazis évhez képest, ami az regionalis oktatdsban részt vevok
szamanak jelent6s emelkedésével magyarazhat6. Biintetd tigyekben a szakmai tevékenységet
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szolgald kiadasok (szakértoi dij, tolmacs dij) koziil minddssze 130 eFt tolmacsolasi dij meriilt
fel 2018. évben. Ilyen jogcimen 2017. évben személyi jellegii kiadas nem volt.

2018. évben szintén a kiilsé személyi juttatdsok kozott keriilt elszdmoldsra a megtarto
program keretében megvalositott emelt szintli egészségligyi szlir6vizsgalat kiadésa.

Munkaadoékat terhel6 jarulékok kiadasainak alakulasa

Eredeti Moédositott 4
eléiranyzat eléiranyzat Teljeanes
Szocidlis hozzajarulasi ado 97 064 348 Ft 120014 028 Ft 116 577 504 Ft
Rehabilitaciés hozzajarulds - 3 873 000 Ft 3 873 000 Ft
Egészsépllayi hozzbiarilds g 5770 345 Ft 2 997 747 Ft
Tappénz hozzajarulis | ; 297 961 Ft 297 961 Ft
Munkaltatot terhelé SZJA - 4 658 209 Ft 2510 181 Ft
i%%{%ﬁ%?(%gmgﬁHELb 97 064 348 Ft 134 613 543 Ft 126 256 393 Ft

A munkaltatot terhelé jarulékok kiemelt eldirdnyzatira 8.817 eFt-tal kapott kevesebb
tamogatast a birdsdg, mint 2017. évben. A jelentds mértékii csokkenés oka az, hogy 2017.
évben az elemi koltségvetés jovahagyasakor még nem volt ismert a szocidlis hozzajarulasi
ad6 mértékének csokkenése. fgy az eredeti eldirdnyzat még 27 %-os mértékkel keriilt
megallapitasra. 2017. januér 1-jét6l 27 %-r6l 22 %-ra csokkent a szocidlis hozzajarulasi ado
mértéke. A csokkenés miatt év kozben az Aallamkincstar utasitisai szerint havi
rendszerességgel kellett a kiilénbozet Gsszegét a birdsagnak beutalni az eldiranyzat egyidejii
elvondsa mellett. Eves szinten a 113.567 eFt eredeti eldiranyzatbol 20.273 eFt keriilt
elvonasra. A fennmaradé 93.294 eFt elbiranyzatrél megallapithatd, hogy koriilbeliil a
rendszeres személyi juttatdsok kiadasait terheld szocialis hozzajaruldsi adora nyujtott
fedezetet. A nem rendszeres személyi juttatdasok szochodjara, illetve a szintén ezen kiemelt
eldiranyzaton mutatkoz6 rehabilitacids hozzajarulasra, valamint az egyes meghatdrozott
Jjuttatasok adéira (EHO, SZJA) mar nem. Ezen kiadasokra 2017. évben a személyi juttatasok
és a dologi kiadasok megtakaritasa kellett, hogy fedezetet biztositson.

2018. évben az iranyitd szerv Osszesen 104.750 eFt eldiranyzatot biztositott a munkaltatot
terhel6 jarulékok kiemelt eldiranyzatara. 2018. évben megsziint a hidnnyal torténd
finanszirozas. A biztositott eldiranyzat mind a rendszeres, mind a nem rendszeres személyi
juttatasok tervezett eldirdnyzatat terhelé szochora, tovabba a rehabilitaciés hozzajarulas
tervezett Osszegére, €s az egyes meghatarozott juttatds jogcimen tervezett kiadasok addira
fedezetet biztositott. Ez a tény azzal a kdvetkezményekkel jart, hogy a korabbi években
hiannyal valé tervezés mellett az iddaranyos finanszirozds miatt felmeriilé likviditési
problémak megsziintek.

A személyi juttatasok, illetve dologi kiadas megtakaritdsait mar nem a munkaltatot terheld
jarulékok, adok hianyara kellett forditania a birdsagnak.

Az OBH altal év kozben az egyes személyi juttatasokhoz kapesoloddan atadott
eléiranyzatoknak koszonhetden az eredeti eldiranyzat 134.614 eFt-ra novekedett.

Az ¢év végéig fel nem hasznalt Osszeget (december havi hokozi kifizetéseket terheld
munkaadokat terhelé jarulékok Osszege) kotelezettséggel terheltiik, kifizetésére 2019. januar
héonapban sor kertilt.



2.1.3. A dologi kiaddsok eldirdinyzata viltozdsdnak bemutatdsa, feltiintetve a takarékossdgi
intézkedéseket is.
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A dologi kiadasokra 2018. évben 6sszesen 60.000 eFt timogatast kaptunk mely 2.000 eFt-tal
magasabb a 2017, évre biztositott forrasnal.

A dologi eldiranyzat megtakaritisabol az év mésodik felében tortént atcsoportositds a K6 és
K7 beruhazasi és felujitasi kiadasok kiemelt eldiranyzatara 6sszesen 2.509 eFt 6sszegben.

Az 4tcsoportositissal részben az [téltabla hatsé épiiletszarnyanak feltjitisara és
berendezésére az OBH-to6l kapott forrast egészitettiik ki. A dologi eldiranyzat tovabbi
maradvanyat a felujitasi kiaddsok kiemelt eldiranyzatara torténd atcsoportositds mellett év
végén kotelezettséggel terheltiik a hatso épliletszarny els6 emeleti folyoso szakasza és mosdo
helyiségei burkolatanak feltjitasara. 2018. évben a dologi kiaddsok 2.338 eFt-tal teljesiiltek
magasabb Osszegben, mint 2017. évben.

Ebben az évben is racionalis, takarékos gazdélkodast folytatott az itélotabla. A feltétlen
indokolt kiaddsokat teljesitette a termék beszallito, illetve a szolgaltatd gondos kivalasztisa
mellett.
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Részleteiben a dologi kiaddsok a bazis évhez képest az alabbiak szerint alakultak:

A szakmai anyagok (K311) kiadasai lényegesen meghaladtak a bazis évi kiadasokat. Ennek
oka, hogy 2017. évben a szakkonyvek esetében lényegesen, a szakmai folyoiratok esetében
pedig csekélyebb mértékben alul maradtak a felhasznélasi adatok az eredeti tervekhez képest.
2018. évben a tervezett el6iranyzatoknak megteleld volt a felhasznalas.

Az iizemeltetési anyagok (K312) kiadéasai kozel a bazis szinten alakultak, 3,9 %-kal volt
alacsonyabb a kiadas, mint 2017. évben.

Az irodai papirok beszerzésére 171eFt-tal kevesebb 0sszeget forditottunk. Mig 2017. évben
két alkalommal, 2018. évben csak 1 alkalommal volt sziikség nagyobb mennyiségii irodai
papir beszerzésére.

Nyomtatvinyok és irodaszerek beszerzése tekintetében kozel a bazis évi szinten teljesiiltek a
kiadasok.

A rovaton beliil a legnagyobb kiadasi tételt az iizemanyag beszerzés képezi, mely kiadas 4,7
%-kal alacsonyabb a bazis évi kiadasnal.

A jarmii anyagbeszerzésre szintén jelentésebb mértékben - 247 eFt-tal — koltottiink
kevesebbet, melynek oka, hogy 2017. évben az 0j gépjarmi dszi beszerzése miatt meg kellett
vasarolni a téli gumi garniturat, mely rendkiviili kiadast jelentett.

A fenntartdsi, karbantartdsi anyag beszerzések 205 eFt-tal emelkedtek 2018. évben, melynek
oka az 0j épililetszarny parkettainak feltjitasahoz kapcsolddo, jelentds Osszegii karbantartasi
anyagbeszerzes.

Tisztitoszerekre 145 eFt-tal koltottiink tobbet, mint az el6z6 évben.

A K321 informatikai szolgdltatdsok esetében igen jelentés mértéki, 1.741 eFt-os csokkenés
mutatkozik. Ez a csokkenés alapvetden annak kdszonhetd, hogy 2018. januar honapban lejart
3 db fénymasologép bérletére vonatkozd szerzddés. fgy a 2017. évben teljesitett 1.509 eFt
Osszegli bérleti dij helyett 2018. évben ezen jogcimen mar csak 47 eFt kiadas tortént.

Az adatatviteli célu tavkozlési dijakon belill az internet szolgaltatds dija, valamint a GIRO
utalashoz szitkséges GSM kommunikaciés dij nem valtozott. A mobil internetre kifizetett
dijak 64 eFt-tal csokkentek a 2017. julius honaptdl kézpontositott kézbeszerzésben megkotott
1j kedvezo szerzédésnek kdszonhetden.

ECDL szamitogépes oktatasra 2017. évben 254 eFt-ot koltottiink, 2018. évben ilyen jogcimen
nem tortént kifizetés.

A K322 kommunikdcids szolgdltatdsok kiadasai jelentés mértékben, 64,2 %-kal, 514 eFt-tal
csokkentek a bézis évhez képest. A nagymértékii csokkenés elsddleges oka, hogy az
intézmény csatlakozott 2017. julius honaptoél a mobil telefonszolgaltatasok tekintetében a
kodzpontositott kozbeszerzéshez és ennek kovetkeztében igen jelentds mértékben csokkentek a
szolgaltatasi dijak. 2017. évben még csak az év masodik felében éreztette hatdsét a szolgdltato
valtas.

Emellett a Magyar Telekom Zrt. informatikai szamlazasi problémai miatt a szolgaltatd az
[tél6tablanak 2018. 03. ho vonatkozasi idészaktol kezdddéen a beszdmolési év végéig a
kozigazgatasi dijcsomagot nem szamlazta le. Tobbhonapos reklamacié €s bejelentések utan
sem tudtdk megoldani a mai napig a szdmlazési problémat. Emiatt 2018. évben 9 havi
szolgaltatas dijat - kozel 450 eFt-ot - nem tudott kiegyenliteni a birosdg. A szadmlazasi
probléma megoldasat kovetden ezen koltségek a 2019. évi koltségvetést fogjak terhelni.

A K331 kiziizemi dijakra forditott kiadasok 16,8 %-kal emelkedtek 2017. évhez képest.
A villamos energia kiadas 15,1 %-kal nott. A novekedés donto része a 2018. julius honaptol
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hasznalatba vett hatsé épiiletszarny fogyasztasabol adodik.

A gazenergia kiadasa 23,2 %-kal 440 eFt-tal emelkedett.

Ennek elézménye a kovetkezd volt: 2017. évben 1.042 eFt-tal tortént kevesebb kifizetés, mint
a 2016. évben. Ennek oka, hogy szolgéltato valtds miatt valtozott a szamlazas gyakorlata. Mig
2016. évben a szolgaltatok 13 havi rendszerhasznalati dijat, és 13 havi gazdijat szamlaztak ki,
addig 2017. évben csak 9 havi rendszerhasznélati dij és 11 havi gazdij keriilt szdmlazasra és
kifizetésre. 2018. julius 1-jét6l ismét szolgaltato valtasra keriilt sor, mellyel ismét egyiitt jart a
rendszerhasznalati dij és a fogyasztasi dij szamlazasi gyakorlatanak a valtozéasa. 2018. évben
az elézmények miatt is Osszesen 15 havi rendszerhasznalati dijat és 13 havi fogyasztasi dijat
szamlaztak le. Az Uj épiiletrész miatti fogyasztds még minimalis mértékben — 37 eFt-tal —
novelte a targyévi kiadasokat.

A vizdij kiadasa kozel a bazis szinten alakult, 19 eFt-tal volt alacsonyabb, mint 2017. évben,
azzal egyiitt, hogy méasodik félévt6l a hatso szarny vizfogyasztasara az év végéig 13 eFt-ot
fizettiink ki.

K333 bérleti és lizing dij 2018. évben nem meriilt fel.

A K334 karbantartisi szolgdltatisok kiadasai Osszességében 1.521 eFt-tal magasabb
Osszegben teljesiiltek, mint a bazis évben.

Jarmiivek karbantartasdra 646 eFt-tal tobb volt a kiadds, mint a bazis évben, mivel 2018.
évben az egyik gépjarmil automata valtdjanak javitisa miatt igen jelentds Osszegli koltség
mertilt fel.

Ingatlan karbantartdsra 626 eFt-tal forditottunk tébbet, mint 2017 évben. A targyévben
rendkiviili kiadasként mutatkozott a hatsoé épiiletszarny teljes tisztasagi festése 860 eFt,
valamint a hatsé épiiletszarny iroda helyiségeiben a parkettak Gjracsiszoldsa, lakkozasa 400
eFt Osszegben.

A gépek, berendezések karbantartdsi kiaddsa 265 eFt-tal volt tobb a bazis évinél. Az elézd
évhez képest eseti kiadas volt a gazalarcok karbantartisa, melyre 273 eFt-ot koltottiink.

A K336 szakmai tevékenységet segitd szolgdltatisok kiadasai igen jelentds mértékben, 49,7
%-kal, 2.964 eFt-tal novekedtek a 2017 évihez képest.

A Védéi dijakra forditott kiadasok 2018. évben tovabb csokkentek. Mar 2017. évben is
jelentds csokkenés volt tapasztalhatd, majd 2018. évben ujabb 1.305 eFt-tal csokkentek a
kiadasok ezen jogcimen.

A szakértok részére tortént kifizetés szintén csokkent, Osszegszerliségében azonban ez nem
jelent jelentds dsszeget (38 eFt-tal volt kevesebb a kifizetés).

A tolmacs, illetve forditoi dijakra kifizetett Gsszeg 2018. évben igen jelentds mértékben
novekedett a bazis évhez képest, kozel megharomszorozodott a kiadas dsszege.

A forditasi tevékenységet végzd szolgaltatoktol arajanlat kérés alapjan keriilt kivalasztasra
azon szolgaltatd, akivel 2018. évben az intézmény a forditasokat végeztette. Elndki
rendelkezés alapjan valamennyi biré — egyéb akadaly hidnyaban — ezen szolgaltatot kérte fel a
tevékenység végzésére. A forditésra és tolmécsolasra 2017. évben és 2018. évben is egy AFA
alanyi mentes szolgaltato keriilt kivalasztasra, tekintettel arra, hogy az AFA felszamitésanak
hidnya miatt a legkedvezébb ajanlatot tudta nytjtani a birosag részére. 2018. szeptember 1-
jétdl azonban a véllalkozd az év hétralévé részében mar AFA-val novelt Gsszegben
szamlazott, mivel tullépte az alanyi mentesség hatarat. A forditasi koltségek novekedésének
részben ez a korilmény is az okozoja volt.

Az itélkezéshez kozvetleniil kapcsolodd kiadasokat 2018. évben a kiadasok jelentds
emelkedése ellenére is sikeriilt mindig hataridére kifizetni a likvid helyzet folyamatos
nyomon kovetésével, a bevételek és a kiadasok 6sszhangjanak megteremtésével.
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K337 egyéb szolgaltatdasok kiadasai 6sszesen 1.043 eFt-tal csokkentek.

Az épiilet biztositds dija nem valtozott. A tranzakcios dijak 108 eFt-tal novekedtek az
Osszességeben novekvo pénzforgalom kovetkeztében. A postakiltség kiadasa — amellett, hogy
a 2018. évi kiadasok 1 dekaddal tobb elszamolast tartalmaznak, mint a 2017. évi kiadasok -
550 eFt-tal alacsonyabb volt mint a bazis évben. 4 szemétszallitas havi dija nem valtozott, de
a szolgaltaté ismert szamlazasi problémai miatt idoszakosan, kiszamithatatlanul és nagy
késéssel érkeznek be a szamldk. 2017. évben a 2016.09-2017.06. hoénapok keriiltek
szamldzasra (Osszesen 10 honap), mig 2018. évben 2017.07-2018.09. honapok (6sszesen 15
honap) dijat szamléazta ki a szolgaltato.

Az épiilet takaritas dija jelentés 6sszeggel, 310 eFt-tal emelkedett éves szinten, melynek oka
elsGsorban az év elején, illetve szeptember honaptdl, az 0 épliletszarny hasznélatba vételétol
kezdodoen megemelt vallalkozoi dij. 2018. évben a véllalkozd 11 havi szolgaltatasi dijat
szamlazott csak, mig 2017. évben 12 havi dij keriilt kiegyenlitésre.

Az egészségiigyi szolgdltatdsok negyedéves dija nem valtozott, azonban 2017. évben ot
negyedéves idoszak kertilt kifizetésre, mivel a 2016. IV. negyedévi szamla nem érkezett be év
végén. 2018. évben mar a targyévi négy negyedév keriilt szamlazasra.

Az egyéb, vegyes szolgaltatdsi dijakra 944 eFt-tal fizetettiink kevesebbet, mint az el6z6
évben.

A bazis évben jelentds tétel volt a kiadasi soron a konyvkotésre, nyomdai szolgaltatisra
forditott dsszeg. 2017. évben 1.310 eFt volt az e jogeimen teljesitett kiadas, melybél a SZIT
torténeti kiadvany II. kotetének 150 példanyban torténd ujranyomtatasa, illetve a III. kotet
konyvbemutatoval egybekotott 200 példanyban torténd kiadasa valosult meg. 2018. évben
nyomdai szolgaltatasra csak 183 eFt-ot forditott az itélotabla.

K341 belfoldi kikiildetések kiadésai soron 189 eFt-tal volt magasabb Osszegli a kiadas, mint
2017. évben. A novekedés oka, hogy 1 f6 birank 2017. 09. honaptol 2018. 08. honap vegéig
kirendelésre keriilt a Févarosi [tél6tablara és ezzel kapcsolatban havonta jelentdsebb osszegii
utikéltség mertiilt fel.

A dologi kiadasok 2.338 eFt-os ndvekedése ellenére a K351 mitkodési célu eldzetesen
felszamitott AFA kiadisa mindGssze 44 eFt-tal emelkedett. Ennek oka, hogy a jelentds
novekedés a szakmai tevékenységet segitd szolgaltatasoknal keletkezett, melynél az
igénybevett szolgaltatisok dontd részben AFA mentesek voltak.

A K355 egyéb dologi kiaddsok mindossze 4,5 %-kal 85 eFt-tal csdkkentek. Ezen beliil a
cégauté adora 165 eFt-tal fizetett tobbet a birdsag a gépjarmiipark véaltozdsa miatt. A
gépjarmiivekhez kapcsolodo dijak — alapvetden a kotelezo és casco biztositasi dijak — kiadasai
227 eFt-tal csokkentek. 2017. évben rendkiviili kiadasok voltak az oktdber honapban
beszerzett () személygépjarmiire kotott biztositasok. Tanfolyami dijakra 118 eFt-tal koltott
tobbet az intézmény, mint a bazis évben a vonalkédos leltar bevezetéséhez igénybe vett
oktatas miatt.

Takarékossagi intézkedések

Szakmai anyagok beszerzésénél igyekeztiink a lehetséges rendelésekhez kapcsolodo
kedvezményeket kihasznalni.

A Dbiztositasi dijaink évforduldjan minden esetben alkusz kozremikodésével valasztjuk ki a
szolgaltatasban és biztositasi 0sszegben is legkedvezobb ajanlatot nyujtod biztositdt. Az épiilet
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biztositasunk Ojra kotésével jelentos megtakaritasunk keletkezett, 2018. évben mar negyedik
éve nem emelkedett az épiiletbiztositas dija.

A koziizemi szerzodéseink évforduldjakor uj ajanlatokat szereztiink be, és a versenypiacon
legkedvezobb ajanlattevovel kotjik meg a kovetkezo évre a szerzddést.

Hatarozatlan idejii szolgaltatasi szerzodéseink esetében 2018. évre a szerzodések dontod
tobbségenél dijemelésre nem kertilt sor.

Nagyobb volumenii (mint pl. irodaszer) beszerzéseink esetében koriiltekintden, legalabb
harom arajanlat beszerzése mellett valasztjuk ki a legkedvezobb ajanlatot.

Tekintettel arra, hogy a Szegedi [télotibla AFA visszaigénylésre nem jogosult, a
szolgaltatdsok megrendelése soran — amely esetekben lehetséges — a koltségek cstkkentése
érdekében igyeksziink AFA mentesen szamlazo szolgaltatot keresni, valasztani.

Az épiiletet érinté szilkséges kisebb karbantartasi és egyéb feladatokat (pl. fancoilok éves
tisztitasa, épiilet felujitas soran butorok koltdztetése) tobb esetben sajat fizikai dolgozdink
végzik el, igy csak anyag koltség mertil fel a munkaval kapcesolatban.

Tobb szolgaltatds tekintetében (lizemanyag beszerzés, mobil telefon szolgaltatas)
csatlakoztunk a kozpontositott kozbeszerzéshez, mely altal szintén jelentés megtakaritasaink
keletkeztek.

2.1.4. A felhalmozdsi kiaddsok eldirdnyzatinak alakuldsa, az eredeti eldirdanyzathoz képest

a viltozds okai, a megvaldsitott és folyamatban lévd beruhdzdsok dsszefoglalisa

Eredeti Modositott Teljesités
eléirdnyzat eldiranyzat 2018, év

2018. év 2018. év c
Ingatlanok beszerzése, létesitése ‘ 250 000 Ft 1153 801 Ft 1 153 801 Ft
Informatikai eszkozok beszerzése, létesitése 150 000 Ft 3014 400 Ft 3014 400 Ft
Egyéb targyi eszk6zok beszerzése, Iétesitése 390 000 Ft 22010 169 Ft 12 945 409 Ft
Beruhazasi céla elézetesen felszamitott AFA 210 000 Ft 6 466 173 Ft 4 057 433 Ft
Ingatlanok felajitasa | 0 Ft 4252 966 Ft 3 535 142 Ft
Feliijitasi célu el6zetesen felsz. AFA i 0 Ft 974 773 Ft 780 960 Ft
BERUHAZASOK, FELUJITASOK ‘
OSSZESEN . 1000000 Ft 37872282Ft 25487 145 Ft

2018. évben a felhalmozasi kiad4sainkra eredetileg 1.000 eFt 4llt rendelkezésre. Ev kdzben
ezen eldiranyzat részben a 2017. évi maradvany felhasznéaldsanak, részben az iranyito szervtol
kapott tdmogatésnak koszonhetden 37.872 eFt-ra novekedett.

A modositott eldiranyzatbol felhasznalasra csak 25.487 eFt Osszegben keriilt sor, a
fennmarado Osszeget kotelezettséggel terheltiik.

A 2018. évi beruhazasoknak készonhetden az ingatlanok értéke 6sszesen nettd 1.154 eFt-tal,
az informatikai eszk6zok netté 3.014 eFt-tal, az egycb targyi eszkozok értéke pedig netto
12.945 eFt-tal ndvekedett.

A beruhazasi kiadasok kiemelt eldiranyzatan keletkezett 2017. évi maradvéany 5.433 eFt volt,
melynek felhasznaldsat a 2.3.1. pont részletezi.
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2018. julius 1-jétdl a Szegedi Itélétabla hasznalatba visszavette a Szegedi Torvényszéktsl a
Szeged, Séhordé u. 5. szam alatti épiilet hatsé szérnyat. Ez az épiiletrész az Itélétabla
vagyonkezelésében, de a torvényszék hasznalataban allt az elmult években. Az épiiletszarny
hasznélatba vételéhez sziikséges karbantartasi, feldjitasi, beruhazasi (berendezés, miikddtetés)
feladatok elvégzésére az OBH elOzetesen Osszeallitott koltségvetés alapjan a Wagner Gyula
Terv keretében 15.386 eFt tamogatast nyujtott a birdsag részére. A kivitelezési munkak
jelentos része megvalosult a nyar folyaman, az épiiletrészbe elhelyezett birdk és tisztviselok
2018. szeptember elején bekoltoztek. A fennmaradd munkdélatok az év végéig befejezddtek,
2019. évre nem huzddott at feladat.

A tamogatasbol a kovetkezok keriiltek megvalodsitdsra, melyek részben dologi, részben
beruhazasi kiadasok voltak:

- épiiletszarny teljes tisztasagi festése,

- irodai szobdk meleg burkolatanak felujitasa,

- lépcsohaz hidegburkolata hibainak javitasa, Gjra burkolasa,

- fiitési rendszert érintd, valamint 1. emeleti konyha kiépitéséhez szikséges épiiletgépészeti
munkak,

- strukturalt informatikai halozat kiépitése,

- épiilet berendezése (fliggdnyok, karnisok, irodai butorok, szonyegek, konyhaberendezés,
felszerelés),

- 1épcsdhaz klimatizalasa,

- tlizjelz6 rendszer terveztetése, engedélyezése és kiépitése

- beléptet6 rendszer kialakitasa

- riasztorendszer kiépitése

- vide6 megfigyeld rendszer létesitése.

Mindezen feladatok elvégzésére Osszesen 17.096 eFt-ot koltottiink. A program keretében
kapott tamogatason tul sziikséges forrast az intézmény sajat koltségvetése biztositotta.

A hatso épililetszarny hasznalatba vételével lehetoség nyilt arra, hogy a foldszinti targyaldk
elotti két irodahelyiség — mely korabban postazo, illetve sajtotitkari szobaként funkcionalt —
kitiritésre keriiljon. Régi terviinket valositottuk meg azzal, hogy ezen helyiségekben ligyészi,
valamint Ggyvédi varok keriiltek kialakitdsra. A helyiségek tisztasagi festést kovetben 0j
meleg burkolatot kaptak és 0j bitorokkal kertiltek berendezésre.

Tovabba a hatso épiiletszarnyban kialakitasra és berendezésre keriilt két helyiség, melybdl
egyikben a gazdasagi hivatal irattéra ker(lt bovitésre. A hats6 szarny atvételéig szintén régdta
megoldatlan probléma volt a hasznalatba még ki nem adott, illetve abbdl visszavett
informatikai eszk6zok biztonsagos, rendezett taroldsa. A szarny egyik helyiségében egy
zarhatd, kizarolag az informatikai osztaly részére hozzaférheté informatikai raktar kertilt
kialakitasra.

Fentieken til elhasznalodott, kisértéki targyi eszkozeinket (mobiltelefon késziilék, iratszallitd
kocsi, vizforrald, kavéfozo, faliora, stb.) potoltuk az éves beruhédzasi keret terhére.

Az OBH 4altal 2018. évben a birak részére biztositott mobil informatikai eszkozok fizikai
védelmére a hivatal altal atadott eldiranyzat terhére ipad, illetve tablet tokok keriltek
beszerzésre.
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A felijitasok kiemelt eldiranyzatan a modositott eldirdnyzat nettdé 4.253 eFt volt, melybdl
3.535 eFt kertilt felhasznalésra.

2018. tavaszan az OBH altal szintén a Wagner Gyula program keretében nyujtott
tamogatasbol a Sohordd utca 5.sz. alatti éplilet homlokzatanak befejezo felajitasat végeztik
el, mely a korébbi években mar részlegesen megvalosult. A feldjitas III. iitemére dsszesen
2.325 eFt-ot koltottiink.

A feltjitasi eldiranyzat terhére keriilt sor az 0j épiiletszarny 1épcs6hazanak hidegburkolaséra,
illetve az ligyészi €s ligyvédi vard melegburkolasara is.

2.2. A bevételek alakulasa, jellege, tipusai bemutatisa rendszerezése

2.2.1. A tobbletbevételek alakuldsa, a tervezettol valo eltérés okai

Miikodési, illetve felhalmozasi bevételt eredeti elGiranyzataink kozott 2018. évre nem
terveztiink, mivel a keletkezo bevételek esetileg képzddnek, azok elére nem tervezhetéek.

Miikodési bevételek

OFt . 361639Ft

Ko6zhatalmi bevétele az intézménynek nincsen.

Osszesen 362 eFt Gsszegben képzodott mikodési bevétel, melybdl 62 eFt biztositotol
szarmazo kartéritési bevétel volt, 2017. évet érintd szallitoi jovairasbol 99 eFt bevétel
keletkezett. A SZEP kartyan 2018. majus 31-ig fel nem hasznlt 6sszeg 139 eFt Osszegben
keriilt visszautalasra a birésdg részére, valamint addk ¢és pénztari tételek kerekitési
kiilénbozetei altal és a TB 1 % jovairasabol 62 eFt bevétel képzddott.

Koltségvetési tdmogatis

Az iranyité szerv altal biztositott koltségvetési tamogatds eredeti eldiranyzata 631.606 eFt
volt, mely a koltségvetési év folyaman 175.951 eFt-tal novekedett kiillonbozé jogeimek
kapcsan.
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Felhalmozasi bevételek

| R ) ¢ NGRS O S R

201808 2008k L e
Egyéb targyi eszkoz értékesitése | 0 Ft 2 284 500 Ft 2 284 500 Ft
e A g 0 Ft 2284500 Ft 2 284 500 Ft

OSSZESEN

Felhalmozasi bevétel részben az elhaszndlodott vagyontargyak selejtezést megeldzo
hasznositasi eljarasa eredményeként 54 eFt Osszegben, valamint gépjarmi értékesitésbol
2.230 eFt 0sszegben keletkezett.

2.2.2. A bevétel tervezettol valo elmaradasanak okai

Mivel eredeti elGiranyzataink ko6zott sem miikodési, sem felhalmozéasi bevételt nem
terveztiink, igy bevétel elmaradasunk nem volt.

2.2.3. Az eloirdanyzatonkénti kovetelés dllomdny alakuldsinak bemutatdsa (lejarat szerint),
behajtisi problémak, a behajtis érdekében tett intézkedések, az elszamolt értékvesztés,
illetve a behajthatatlan kovetelésként kivezetett allomdny nagysdga

A Szegedi [télétablanak a 2018. évi mérlegében 100 eFt koltségvetési évben esedékes,
tovabba 100 eFt koltségvetési évet kovetden esedékes kdvetelés dllomanya keriilt kimutatasra.
A kovetelésbél 100 eFt a Kecskeméti Torvényszék, illetve a Pécsi [télotabla elsé és
masodfoku hatarozatai alapjan perkoltség jogeimen keletkezett.

A kovetelés behajtasa érdekében a fizetési felszolitas kiadasat kovetden az itélotabla 2017.
aprilis 7-én kezdeményezte a kovetelés birosagi végrehajtasat. A tovabbi 100 eFt kovetelés
ugyanazon iligyhoz kapcsolodoan, Kuria hatarozata alapjan, mint feliilvizsgélati eljardsi
koltség keletkezett. Ezen kovetelés behajtasa érdekében 2019. év soran kell a sziikséges
1épéseket megtenni.

2.3. Eléiranyzat-maradvany

2.3.1. A 2017. évi koltségvetési maradvdny fobb felhaszndldsi jogcimei

2017. év végén az eléiranyzat maradvany 21.650 eFt volt, melyet teljes egészében
kotelezettséggel terheltiink.

A személyi juttatasok kiemelt eléiranyzatin 9.006 eFt, a munkaltatéi jarulék kiemelt
eldiranyzatan pedig 6.466 eFt volt a kotelezettség terhelés. A kotelezettséggel terhelt
maradvany 6sszege a 2017. december honapban hokoézi bérkent kifizetett jutalmak és ruhézati
koltségtérités munkavallalot és munkaltatot terheld adok és jarulékok 2018. évi fizetési
kotelezettségére, a 2017. december havi kompenzacio, valamint a 2017. december havi
hokozi cafetéria adojanak (EHO, SZJA) 2018. januar havi kifizetésére biztosit fedezetet.

A dologi kiadasok kiemelt eldiranyzatan a maradvany Osszege 82 eFt. A maradvany terhére
fénymasold papirokat rendeltiink.

A beruhazasi kiadasok kiemelt eldiranyzatan keletkezett maradvany 5.433 eFt, melynek
terhére 3 arajanlatos beszerzési eljaras alapjan kivalasztott szallitoval kotottink szerzodést
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irodabutorok (forgoszékek, irodai asztalok, konténerek) gyartasara, illetve beszerzésére
Osszesen 1.779 eFt Osszegben. Ezen tulmenden digitalis diktafonok és labpedalok
beszerzésére 3.654 eFt Gsszeget kotottiink le a maradvanybol.

A felujitasi kiadasok kiemelt eléiranyzatian keletkezett maradvany (661 eFt) terhére
homlokzati ablakok festése céljabol kotottiink vallalkozasi szerzdést.

2.3.2. A 2018. évi kéltségvetési maradvdinyok alakuldsa, dsszetétele, kelethezésének okai
(feladat-elmaradis, dathuzodo kotelezettségek, bevételi tibbletek stb.)

2018. év végén az elbiranyzat maradvany 26.239 eFt volt, melyet teljes egészében
kotelezettséggel terheltiink.

A személyi juttatiasok kiemelt eléiranyzatan 5.489 eFt, a munkaltatéi jarulék kiemelt
eldiranyzatan pedig 8.357 eFt volt a kotelezettség terhelés. A kotelezettséggel terhelt
maradvany Osszege a 2018. december hoénapban hdkozi bérként kifizetett jutalmak,
betegszabadsag munkaviéllalot €s munkaltatot terhel6 adok és jarulékok 2018. évi fizetési
kotelezettségére, a 2018. december havi hokozi cafetéria adéjanak (EHO, SZJA) 2019. januar
havi kifizetésére biztosit fedezetet.

A dologi kiadasok kiemelt eliranyzatan a maradvany Osszege 8 eFt. A maradvany terhére
irodaszert rendeltiink.

A beruhazisi kiadasok kiemelt eléiranyzatin keletkezett maradvany 11.474 eFt,
melynek terhére 3 4rajanlatos beszerzési eljaras alapjan kivalasztott szallitoval kotottiink
szerzodést egy Ford Custom kisbusz beszerzésére.

A felujitasi kiadasok kiemelt eldirdnyzatan keletkezett maradvany (912 eFt) terhére a
hatso szarny 1. emeleti folyosdjanak és mosdo helyiségeinek hideg burkoldsa céljabol
kotottiink vallalkozasi szerzodést.

3. Egyéb

3.1. A gazdilkodas és a vagyonvaltozas oOsszefiiggései, az intézményi vagyon
allomanyvaltozasanak  értékelése, a  2018. évben  végrehajtott  Kinestari
vagyonhasznositasok, a befolyt bevétel felhasznalasa

Az intézmény vagyonanak 2018. évi nyité bruttd értéke 1.311.492 eFt volt, mely év végére
1.325.440 eFt-ra novekedett.

A valtozas okai az aldbbiak;

A targyévi koltségvetés terhére tortént beszerzéseknek koszonhetden osszesen 20.649 eFt-tal
novekedett a vagyon allomanya.,

A befejezetlen beruhdzasok allomanya nem valtozott a koltségvetési év soran, valamennyi év
kozbeni beruhazas az év végéig aktivalasra is kertilt.

Az OBH-tol cimen beliili téritésmentes atvétel jogeimen (birdi mobil eszkozok kozponti
beszerzése) 5.718 eFt-tal novekedett az eszk6zallomany.
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Ertékesités jogcimen 7.108 eFt-tal, selejtezés miatt 5.283 eFt-tal, téritésmentes 4tadas miatt
pedig 0,8 eFt-tal, tarsintézménynek térténd vagyontargy atadas miatt 27 eFt-tal csokkent az
eszkbzeink brutto értéke.

A terv szerinti értékcsokkenés nyito allomanya 524.358 eFt volt, mely a targyévben elszamolt
koltségeknek koszonhetoen év végeére 24.330 eFt-tal 548.688 eFt-ra emelkedett.
A terven feliili értékcsdkkenés allomanya (53.933 eFt) nem valtozott.

Az eszkozeink nettd értéke 733.201 eFt-rol a targyév végeére 722.819 eFt-ra cstkkent.

A vagyon Osszességében kimutathaté csdkkenése annak koszonhetd, hogy a targyévben
elszamolt értékesdkkenési leirds Gsszegét, illetve a mas jogcimeken (értékesités, selejtezés,
stb.) eléfordult vagyoncsokkenést a targyévi beszerzések miatti vagyonnovekedések nem
kompenzaltak.

Az {tél6tabla alapitasakor és azt kovetd években - 2003-2006 kozotti id6szakban — beszerzett

eszkozok dontd része 2016. évre O-ra leirodott. A O-ra leirt eszk6zok aranya az immaterialis
javak eszkozcsoportban 100 %, a gépek, berendezések, felszerelések és jarmiivek csoportban

pedig 85,2 %.

2018. évben a kincstéari vagyon egyéb hasznositasiara nem keriilt sor, bevételiink abbdol nem
szarmazott.

Szeged, 2019. jalius 5.
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