Szegedi itél6tabla
Szeged

2015.E1.XV.A.26/2.

2014. évi koltségvetési beszamolo

szoveges indoklasa

a Nemzetgazdasagi Minisztérium altal kiadott zarszamadasi koriratban

meghatarozott szempontok szerint
1. Feladatkor, tevékenység
1.1. Az intézmény torzskonyvi azonosité szama, honlapjanak cime

Torzskonyvi azonositd szama: 597319

Honlap cime: www.szegediitelotabla.birosag.hu

1.2. Az intézménynél az ellitott tevékenységi kor, az év sordn teljesiilt feladatok, a

szakmai feladatokban bekovetkezett valtozas, a szakmai miikodés értékelése

1.2.1. Az elldtott tevékenységi kir

alaptevékenysége: igazsagszolgaltatas
kisegitd tevékenysége: nincs
vallalkozasi tevékenysége: nincs

reszvetel kozhaszni vagy gazdasagi tarsasdgban: nincs
illetékességi teriilete: Csongrad, Bécs-Kiskun, Békés megye,

Jasz-Nagykun-Szolnok megye



1.2.2. Az év sordn teljesiilt feladatok

- az illetckességi teriileten miik6ds torvényszékek elséfokt és masodfoka hatirozatai elleni
fellebbezések elbiralasa

- szakmai értekezletek és iilések megtartasa

- az itél6tablai hatarozatok kigytijtése, elemzése, kozzététele

- a szemelyi feltételek megteremtése, a munkakdri leirdsok Attekintésével és
aktualizalasaval

- a targyi feltételek biztositdsa, a zavartalan miikddéshez szikséges targyi eszkozok
beszerzése, azok folyamatos karbantartdsa

- a koltségvetésben biztositott pénzeszkozok takarékos és célszerdi felhasznalasanak

folyamatos meghatéarozasa, a felhasznalasrél hozott dontések végrehajtisa

1.2.3. A szakmai feladatokban valtozas nem kovetkezett be.

1.2.4. A szakmai miikidés értékelése
1.2.4.1. Statisztikai adatok
1.2.4.1.1. Biintetd iigyszak

2014-ben Osszesen 785 biintetd iigy érkezett a Szegedi [tél6tablara. Az elézé hiroméves
erkezés 2011-ben 599, 2012-ben 570, 2013-ban 618 volt. Egyértelmli emelkedés figyelhetd
meg, melynek a %-os mértéke 2013 évhez képest 127,32 %.

Megbontva peres és nemperes tigyekre, az tapasztalhatd, hogy mind a két teriileten emelkedés
cszlelhetS. Peres ligyb6l 2014-ben 124 érkezett, ez — figyelembe véve a 2011-es 103, a 2012-
es 126-os és a 2013-as 101-es érkezést — szintén emelkedd tendenciat mutat, 2013 évhez
képest 122,77 %-os az emelkedés.

A peres érkezeésnél mindenképpen figyelembe kell venni, hogy 2013-ban 30 f&varosi érdemi
tigyet biralt el a 101-es érkezés mellett a biintetd tigyszak, tehat valsjaban az érkezés 131 iigy
volt. 2014-ben pedig 60 févarosi érdemi tligy érkezett, amibél 36-ot biralt el 2014. december
31-¢ig az ligyszak. A peres érkezés 2014-ben igy valdjaban 184 volt.



Targyald tandcsok dsszesitett adatai:
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A nemperes tigyeknél is megfigyelheté az emelkedés, hiszen 2014-ben 661 nemperes ugy
erkezett. MegjegyzendS, hogy ehhez még hozzd kell szdmitani a 60 févarosi iggyel
Osszeftiggésben érkezett és elbiralt Gsszesen 13 nemperes iigyet. Ez, 6sszehasonlitva a korabbi
harom €v adatdval — 2011-ben 496, 2012-ben 444 és 2013-ban 517 — nagyon markans
emelkedést jelez. A févarosi ligyek nélkiil is tobb mint 140-nel emelkedett a nemperes
érkezés.

A befejezeseket vizsgalva is emelkedés allapithaté meg. A févarosi tigyek nélkiil 2014-ben
754 uigyet fejezett be az iigyszak. Ehhez hozzdadva a 13 f&varosi nemperes és a 36 peres
tigyet, akkor az Osszes befejezés 803 iigy. Figyelembe véve, hogy 2011-ben 575, 2012-ben
592, 2013-ban 598 iigyet fejezett be az ligyszak, melyhez 30 févérosi peres iigy befejezését
hozza kell adni, tehat ez a szam valdjaban 628, igy is lathatd, hogy az emelkedés t5bb mint
170 tigy.



Az Ugyforgalom megoszldsa:
Biintetd iigyszak
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Megbontva a befejezéseket, a peres iigyek esetében is egyértelmii emelkedés 4llapithaté meg.
2014-ben 104 peres iigyet fejeztek be a Szegedi télstabla biintets igyszakos tanacsai, amihez
jon még a 36 fovérosi befejezés. Ez Gsszesen 140 peres iigy. Figyelembe véve, hogy 2011-ben
103-at, 2012-ben 134-et, mig 2013-ban 89-et, amihez hozz4 kell szdmitani az akkor befejezett
30 fGvarosi peres iigyet, tehat 119-et fejeztek be a tandcsok, az emelkedés itt is egyértelmdi.

Ugyanez allapithaté meg a nemperes tigyeknél is. Nemperes tigyb6l 2014-ben 650-¢t fejezett
be az ligyszak, amihez még hozza kell szdmitani a 13 fovarosi nemperes {igyet. Figyelemmel
arra, hogy 2011-ben 472-t, 2012-ben 458-at, mig 2013-ban 509-et fejeztek be a tanacsok
nemperes ligyekbdl, a befejezés emelkedése itt is tobb mint 150 ligy.

A fentiekb6] kovetkezden az év végén folyamatban maradt iigyek szama is emelkedett, hiszen
2014-ben 103 iigylink maradt folyamatban, ehhez még hozza kell szdmitani a 24 f6vérosi
Ugyet, ez Osszesen 127. Figyelembe véve, hogy 2011-ben 74, 2012-ben 52, mig 2013-ban 72
Ugy maradt folyamatban, megéllapithaté, hogy a folyamatban maradt {igyek szdma is
emelkedett az el6z6 évihez képest kozel 80 %-kal. Az emelkedés mind a peres, mind a peren
kiviili tigyeknél megéllapithatd, hiszen peres ligybdl 57 ligy maradt folyamatban, ehhez hozz4
kell adni a f6vérosi 24-et, ez igy Gsszesen 81. 2011-ben 33, 2012-ben 25, 2013-ban 37 peres
ugy maradt folyamatban, ez a févarosi ligyekkel egyiitt tébb mint 100 %-o0s emelkedés.

Ugyanez a tendencia nemperes ligyeknél is megfigyelhetd 2014-ben 46 nemperes iigyiink
maradt folyamatban, a 2011-es 41, a 2012-es 27 ¢s a 2013-as 35-6t figyelembe véve szintén
1/3 koriili emelkedés allapithatd meg.



A biintetd iigyszak 2014. évi ligyforgalma az el6z6 harom év
dsszehasonlitdsdban
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Az ugyerkezés emelkedése mogott részben a Szolnoki Térvényszék Szegedi [télétablahoz
keriilése, részben pedig az a mar korabban is jelzett tendencia 4ll, hogy minden torvényszéken
tobb, nagyon sok vadlottas, sokcselekményes, nagy iigy volt folyamatban, és ezekbdl
néhényat befejeztek, igy a birdk a kisebb {igyekkel is haladni tudtak. Tovabbi okként a 60,
Févarosi [tél6tablatol atvett érdemi és 13 nemperes ligy emlithets.

1.2.4.1.2. Polgari iigyszak

A Szegedi {tél5tabla Polgari Kollégiuméhoz 2014 évben Gsszesen 1734 polgéri és gazdasagi
Ugy érkezett, az év elején 312 {igy volt folyamatban. Az év soran a masodfoka tanicsok
Osszesen 1699 tgyet fejeztek be. 2014. december 31. napjén 347 ligy maradt folyamatban.

Az iigyforgalom megoszldsa:

Civilisztikai Ogyszak
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A civilisztikai iigyszak tigyforgalmi adatainak az el6z6 évekkel vald dsszehasonlitd elemzése
eredményeként megéllapithatd, hogy a 2011. és 2014. koz6tti négy év tavlatdban az elmult
2014 ¢évben volt a legmagasabb az ligyérkezések szdma. Az el6z8, 2013 évi ligyérkezéshez
képest a ndvekedés szignifikans, 2013. évben Osszesen 1600 polgéri és gazdasagi iigy
erkezett, ami 134 liggyel kevesebb, mint a 2014. évi tigyérkezés. Sziikséges kiemelni, hogy
mar a 2013. évi ligyérkezés is jelentsen meghaladta az el6z6, 2012 évi ligyérkezést. Két
évvel ezelBtt 6sszesen 1332 polgari és gazdasagi ligy érkezett, ami a 2014 évi iigyérkezéshez
képest 402 liggyel kevesebb.

Az uigyérkezés emelkedés tendenciaja meghatérozdan abbél ered, hogy 2013. szeptember 1.

napjatol a Szolnoki Toérvényszék a Szegedi itélétabla illetékességi terliletéhez keriilt. Tovabbi
oka, hogy az érintett id6szakban a polgdri ligyszakban hullAmszerien, démping jellegi
tigytipusok jelentek meg és okoztak felduzzadt ligyérkezést. 2013 évben a devizahitelezéssel
Osszeftiggésben keletkezett ligyek jelentettek szamottev problémat, mivel a Szegedi
ftél6tabla illetékességi teriiletén az orszagos atlagot jelentsen meghaladé iigy indult. Az
ezzel kapcsolatos jogvitak a nemperes ligyek intézését kiemelten megnovelték. 2014 évben
pedig egyfeldl a valasztassal kapcsolatos nemperes tigyek, masfelél pedig a civil szervezetek
— torvenyi valtozassal Osszefliggd — nemperes fellebbezett tigyei okoztak hirtelen mutatkozd
érkezés-ndvekedést.

2014 évben a masodfoku tandcsok Osszesen 1699 iigyet fejeztek be, amely 224 {iggyel tobb —
mintegy 15 %-kal magasabb —, mint az el6z6, 2013 évi befejezés. Megjegyzendd, hogy a
tandcsok mér 2013 évben is mintegy 10 %-kal tobb ligyet fejeztek be az el6z6 évihez képest.
A 2012 évben, két évvel ezelStt befejezett 1357 ligyhoz képest a befejezett iigyek
mennyiségének novekedése 342 iigy. A meredeken emelkedd {igyérkezéshez képest azonban
a befejezések szama igy is elmaradt, ezért a 2013. év végén folyamatban maradt 312 iigyhoz
képest 2014. év égén a folyamatban maradt tigyek szdma — nem jelentds mértékben — 347
ugyre nott.

A civilisztikai Ggyszak 2014, évi iigyforgalma az el6z6 harom év
osszehasonlitdsdban
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Az ligyforgalmi adatokat belsé megoszlasuk szerint, peres és nemperes {igyekre megbontva
megéllapithato, hogy az {ligyérkezés ndvekedés a nemperes iigyek megndvekedett szamabol
adodik.
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A civilisztikai lgyszakban 2014 év sordn Osszesen 386 peres iigy érkezett, amelyb8l 245
polgari és 141 gazdasagi peres iigy volt. A tandcsok az év sordn Osszesen 401 peres tigyet
fejeztek be, amelybdl 289 polgéri és 112 gazdasagi peres iigy. Az év végén 164 peres iigy
maradt folyamatban, amelybdl 79 polgéri és 85 gazdasagi peres iigy.

Az el6z0 ¢vekben, 2012 €s 2013 évben egyarént 456-456 peres ligy érkezett, amelyhez képest
az ¢rkezett peres ligyek szama mind a polgiri, mind a gazdasdgi peres iigyeket tekintve
csokkent. Ennek oka, hogy a Pp. felemelt értékhatarral kapcsolatos torvényszéki elsGfoku
hataskori szabélyai — a kordbban indult peres iigyek kifutdsa utin — 2014 évben kezdték
éreztetni hatasukat,

Erdemes kiemelni, hogy a masodfoki tanicsok nemcsak az €l6z6 évi befejezéshez képest,
hanem az ¢v sordn érkezett peres iigyek szaméhoz képest is t5bb peres ligyet fejeztek be — 401
peres befejezés —, igy az év végén a folyamatban maradt peres {igyek szdma az elz6 évhez
képest csokkent.

A polgari kollégiumhoz érkezé nemperes ligyek szdma az elmult évek viszonylatiban
drasztikus novekedést mutat. 2012 évben még Gsszesen 876 nemperes iigy érkezett, 2013
¢vben mar 1141 Ggy, 2014 évben pedig Gsszesen 1348 nemperes tigy. A két évvel ezelétti
Ugyerkezeshez képest a ndvekedés 472 nemperes iigy, ami tobb mint 50 %-os emelkedést
jelent.

A befejezett nemperes ligyek szdma 2014 évben Gsszesen 1298 iigy volt, ami 184 iiggyel
t6bb, mint a 2013 évi befejezés. 2014 év végén 183 nemperes iigy maradt folyamatban.

Az lgyérkezés novekedés tendencidi a nemperes iigyek bels§ megoszlisa szerint jol
leképezhetbk.

A nemperes tigyek koziil 315 felszdmoldsi tigy érkezett, ami 34 {iggyel tobb, mint a 2013 &vi
felszamoldsi tligyérkezés. A felszdmolési iigyeket is intéz6 tandcs 298 felszdmolési ligyet
fejezett be, ami 29 liggyel haladja meg az el6z6 évi felszdmolési befejezést. Az év végén 94
felszamolasi ligy maradt folyamatban.

A ceégbirésagi hatérozatokkal szemben benytjtott, masodfokon elbiralt nemperes iigyekb6l az
ev soran 42 erkezett, a befejezett tgyek szdma 44, az év végén folyamatban maradt 3
masodtfoku cégiigy. Az érkezési és befejezési adatok e vonatkozéasban Iényegében az el6z6
éveknek megfelelnek.

A civil szervezetek (egyesiiletek, alapitvanyok) nyilvantartasaval, torvényes miikodésikkel
osszefligg6 masodfoku nemperes tigyek érkezése jelent6s ndvekedést mutatott. Az év sordn
205 ilyen tgy érkezett, amely 59 tiggyel tobb, mint a 2013 évi 146 tigyérkezés. Az
ugycsoporton beliil befejezésre keriilt 172 nemperes ligy, amely 25 iiggyel tobb, mint a 2013
¢vi befejezés. Az év végén a civil szervezetekkel sszefiiggésben 35 nemperes iigy maradt
folyamatban. A statisztikai adatok valtozdsa az {igycsoportot érint, 0j torvényi
szabalyozassal all sszefiiggésben.

A statisztikai szempontbol ,,Egyéb nemperes ligyek” kézé sorolt, vegyes iigytipusbol dsszesen
786 Ugy erkezett, ami 123 tiggyel tobb, mint az €l8z6, 2013 évi hasonl6 tigyérkezés. A
befejezések szama 784, ami 140 iiggyel haladja meg az €l6z6 évi befejezést. Az év végén 51
egy€b nemperes ligy maradt folyamatban.
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Sziikséges kiemelni, hogy a 2014 évi vélasztdsokkal dsszefliggésben rendkiviil révid torvényi
hatarid6kon belil kellett az érintett tanicsnak a jelentds szamu vélasztasi kifogassal
Osszefliggd nemperes ligyet elbirdlnia. Ebben az id@szakban a valasztisi ligyek — maés
nemperes tigyekhez képest — privilegizalt, minden mast megel6z8 besorolast kaptak.

Lényeges kiemelni, hogy a nemperes ligyek nagy mennyiségiiknél fogva igen jelentSs
id6raforditast igényeltek, a tandcsok munkaterhelésének szamottevd részét képezték. A
nemperes Ugyek egy része — elsésorban a felszdmolasi tgyek — természetiiknél fogva
mindsegi ¢rtelemben is nehezebb fajstlyfak, elintézésiik a peres iigyekhez hasonld
teljesitmény raforditdst kovetel. Az itélétablai polgari tanicsok munkaterhelése
szempontjdbol a térvények eldirdsai folytan réjuk hérulé nemperes {igyek intézését ezért kells
sullyal kell figyelembe venni, amelynek hidnydban a valosagot torzitd értékelés johet 1étre.
Osszességében megallapithato, hogy 2014 évben az érkezett iigyeket tekintve a munkateher
novekedés meghatdrozoan a nemperes tigyek szaménak szignifikans emelkedésébdl adodott.
A befejezett ligyek mennyisége ugyanakkor a nemperes iigyek és a peres iigyek esetében is
novekedett. A mésodfoku tandcsok intenziv munkéjanak eredményeként — annak ellenére,
hogy 2014 évben Osszesen 134 tiggyel tobb tigy érkezett — az év végén folyamatban maradt
ligyek szama a 2013 év végi adathoz képest csak 35 liggyel emelkedett.

1.3. Az intézményen beliill a szervezeti és feladatstruktiira korszeriisitésére tett
intézkedések

1.3.1. Az itélkezési munka hatékonysdgit szolgdld intézkedések
1.3.1.1. Biintetd kollégium

A szakmai munkdban nagyon fontos szerepe van a jogegység tamogatisdnak. Ennek
érdekében a késébb részletezendd szakmai forumokon a biintetd iigyszakban itélkezd birak
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igyekeznek a kuriai irdanymutatdsnak megfelelden kialakitani a konkrét tigyekben
megfogalmazott dontéseket, ezen kiviil nagy hangsulyt fektetiink arra, hogy a tanécsok
egymas kozott is egyeztessenek elvi kérdésekben, hogy elkeriiljiik, hogy adott tipusu ligyben
eltéré dontéseket hozzanak az itél6tabla tandcsai.

1.3.1.2. Polgari kollégium

Az orszagban miikodd polgéri kollégiumok szdmdra 2014. évben a legfontosabb szakmai, az
itélkezést elbsegitd feladat az 1j Polgéri Torvénykdnyv marcius 15. napi hatalybalépéséhez
kapcsolédott.

Az 1y Polgari Térvénykonyv hatdlyba 1épésével 6sszefiiggs, 2014. februar 18. és februar 27.
napja kozott megszervezett regionalis képzésekben az itélétabla birdi nem csupan részt vettek,
hanem tobben koziilikk — dr. Szeghd Katalin, dr. Kiss Gabriella tanacselnékok, dr. Kemenes
Istvan kollegiumvezetd és dr. Balind Attila bir6 — el8adédsokat tartottak. A regionalis
képzésben a Szegedi Itélstabla illetékességi teriiletén mikodo torvényszékek — elsésorban a
Szegedi Torvényszék — és a tars-szakmak képvisel6i (iigyvédek) is részt vettek.

Az egyscges regiondlis {télkezési gyakorlat és jogértelmezés elésegitése, tovibba a polgari
tugyszak itélkezésének nyilvanossdga érdekében a kollégiumvezets 2014. évben is kigy(jtotte
¢s elemezte a meghozott masodfokt hatarozatokat, amelyekbél valogatas keriilt kozzétételre.
A Szegedi Tablabirosagi Fiizetek XXI. és XXII. koteteiben a 2013. januér 1-december 31.
kozott meghozott masodfoki hatdrozatokbol vélogatott gytijtemény kapott helyet.

A masodfokt polgari tandcsok elvi értékii eseti dontései az év sordn folyamatosan
megjelentek az orszagos szaklapokban. A Szegedi [télétabla tobb polgari és gazdaséagi
hatarozata ,,Elvi dontésként” keriilt elfogadasra és kozzétételre a Kuria szaktanacsai altal a
Kduriai Hatarozatokban (BH). Szdmos dontés jelent meg a Birésagi Dontések Tara és az
ité16tablai Hatarozatok szakfolyoiratokban.

A torvényi rendelkezéseknek megfeleléen a polgari hatdrozatok anonimizalt forméban,
elektronikusan kozzétételre keriiltek. A peres iigyekben hozott dontések folyamatosan
feltoltésre kerlilnek a Kuria honlapjara.

A Szegedi Itél6tabla honlapjan a lényeges szakmai anyagok és védlogatott eseti dontések,
valamint az {igyfelek szdméra lényeges informéciok rendelkezésre allnak.

1.3.1.3.4 birésdgon kiviili munkavégzés gyakorlata

A birdk, illetleg az igazsigiigyi alkalmazottak esetében is a Szegedi [tél5tabla SZMSZ-¢ a
bir6sagon kiviili munkavégzést akként szabalyozza, hogy a bird, illetdleg az igazsagiigyi
alkalmazott munkaidejét egészében vagy részben érinté munkavégzésre iranyuld egyéb
jogviszonyt csak az {tél6tabla elndkének elézetes hozzajaruldsaval létesithet. A munkaidét
nem érint6 munkavegzésnél pedig elbzetes bejelentési kotelezettsége van a birénak is és az
igazsagligyi alkalmazottnak is. Ez a gyakorlat téretleniil érvényesiil.

A hatarozatlan id6re kinevezett birak részére engedélyezett az otthondolgozési kedvezmény
1.3.2. Az értekezleti rend gyakorlata
Az igazgatasi tervnek megfelelden évi négy vezetdi értekezlet, egy beszamold Osszbir6i

crtekezletet és négy rendkiviili Gsszbirdi értekezlet keriilt megtartasra. A kollégiumok az
tgyrendjilknek megfelelden tartottdk meg a kollégiumi iiléseiket.



10
1.3.2.1. Biinteto Kollégium

Az {télétabla bintet§ ligyszakdban harom szakmai tandcskozédsi forma mikddik. Evente
altaldban kétszer tart a Kollégium iiléseket, itt a legfajstlyosabb, az itélkezést érintd
keérdésekrol késziilt anyagokat vitatjdk meg a tagok, egy-egy fontosabb szakmai kérdésben a
kollégium ajanlasokat fogad el. Ezeknek kozzététele a honlapon is megtdrténik, ezen kiviil a
kollégium tagjain fil, a kollégiumi iilések jegyz&konyveit az allandd meghivottként szerepldk,
a fellebbviteli f6ligyész, illetdleg az illetékességi terilleten dolgoz6 négy ligyvédi kamara
koziil a soros kamarai elndk, valamint a Kuria Biinteté Kollégium vezetSje is megkapjak.

Emellett évente tObbszor tart az ligyszak birdi tandcskozasokat, ezeknek a szdma valtozé, de
altalaban harom-négy ilyenre keriil sor. Ezen az itél6tabla birdi vesznek részt és a biintetd
tligyszakban felmertilt, napi itélkezést érint6 kérdések vitatjdk meg. Minden egyes kérdés
tekintetében a felkért el6ado birdk el6készité anyagot készitenek, igy egy-egy ilyen
tandcskozason akar hat-hét szakmai kérdést is meg tudnak beszélni. Vita esetén a tobbség
allaspontjat koveti az itélotabla az itélkezés sordn. A biréi tanicskozasokrdl késziilt
feljegyzéseket az ezeken jelen nem 1év6 kollégiumi tagok — a négy toérvényszék kollégium
vezetdje, illetdleg a négy vdlasztott kollégiumi tag — valamint a fellebbviteli fGiigyész,
illetdleg a soros ligyvédi kamara elndke is megkapjak.

A harmadik szakmai forum a tandcselnoki értekezlet. Ezt alkalomszerien tartja a
kollégiumvezeto, f0ként olyan esetekben, amikor a hdrom tanacs kozott valamilyen elvi
kérdésben egyeztetés szilkséges, felmeriil annak a lchet6sége vagy mar esetleg meg is tortént,
hogy valamelyik tanédcs eltérd gyakorlatot folytat a masik kett6hdz képest. Ilyenkor, ha a
tanacselnoki értekezlet a szakmai kérdésben egységes allaspontot tud kialakitani, akkor az
err6l kesziilt feljegyzést az {tél6tablai birdk minden esetben megkapjék, amennyiben
kifejezetten csak szakmai kérdésr6l volt szd, akkor a négy torvényszék kollégiumvezetdje is
megkapja ezt, illet6leg amennyiben az ligyészséget, illetéleg az ligyvédséget ezek is érintik, a
fellebbviteli f6iigyész és a soros kamarai elndk. Ha a tanacselndkok nem tudnak egységes
allaspontra jutni, a szakmai kérdést bir6i tanacskozas vagy kollégium elé viszik.

1.3.2.2. Polgari Kollégium

A Szegedi tél5tébla Polgari Kollégiuma a munkatervében foglaltaknak megfeleléen 2014.
november 20. napjan kollégiumi iilést tartott az Gj Ptk. hatdlyba 1épését kovetd elsd
joggyakorlati tapasztalatokrél. A kollégiumi iilés meghivott vendége és eldaddja volt dr.
Vékas Lajos akadémikus, a Kodifikdcios Fébizottsag elndke. A kollégiumi iilésen részt vettek
a Kuria kollégiumvezetdje, a tars-itél6tablak kollégiumvezetdi, a fellebbviteli féligyészség, az
SZTE Polgari Jogi Tanszékének képviseldje, tovabba a téma irdnt érdekl6dd torvényszéki és
Jjarasbirosagi birdk, titkarok. A kollégium napirendre tlizte a fogyasztasi, elsésorban deviza-
alapu hitelezések érvénytelenségi jogkovetkezményeivel kapcsolatos, a Kuria mellett
felallitott jogegység elemzd csoport munkéjénak ismertetését is. A kollégiumi iilés megvitatta
tovabbd a vezetd tisztségviseld kartéritési feleldsségével kapcsolatos jogértelmezési
kérdéseket.

1.3.3. A birosdg belsé honlapjanak miikidtetése

Informatikai feltételek hidnydban a Szegedi [tél6tablanak nincs intranetes feliilete. A belsé
halézatrol az OBH intranetes oldalai érheték el.
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1.3.4. A birosag kiilsé honlapjinak mitkodtetése

A Szegedi ftélétabla 2013-ban megujult honlapjat 2014-ben is a sajtoszévivk, a sajtotitkar és
az informatikai osztdly t6ltotte fel adatokkal. A honlap alkalmas a kotelezd kozzétételi
szabalyoknak megfeleld adatkozlésre. Az egyes meniipontok egyrészt az egyéb normativ
kételezettsegeket teljesitik (pl. az ¢épiilet rendjének hasznélatarél sz6l6 szabélyzat
megjelenitése, sajtokdzlemények kozzététele, masrészt az informativnak tartott kézlések is
elérhetdk rola.

1.3.5. Az elnéki, OBHE, OBT korozvények, tdjékoztatok sth. belsé megosztisinak
gyakorlata

Az OBH, OBT és bels6 korozvényeket a bels§ halézaton az informatikai osztaly altal
biztositott meghajton egy 6nallé mappéban tessziik kozzé.

rr,or

1.3.6. A sajtoszovivii tevékenység, az itélétibla sajtobeli megjelenése

A Szegedi ftél6tabla felallitasa 6ta még egyetlen évben sem bocsétott ki annyi sajtbanyagot,
mint 2014-ben. Szém szerint kbzel 130 tigyr6l, tirgyalasrol, eseményr6l kapott elézetes-,
majd az Uigy lezdrasa utin teljes anyagot minden sajtopartner. Emellett szdmos egyéni
megkeresés utan kaptak tajékoztatast - t6bbek kozott — az egyes tigyek allasardl, a varhatéd
targyalasi id8pontokrol, illetve esetenként a régebben lezart tigyekrél.

Harmonikus egyiittmiikodés, rendszeres, konfliktusoktél mentes napi kapcsolat jellemezte a
Szegedi [tél6tabla és a média egylttmiikodését 2014-ben is, akarcsak az azt megel6zd
¢években. Mind az orszigos, mind a helyi sajté - értve ez alatt a Szegedi {télétabla illetékességi
teriiletehez tartozé megyéket - néhany kisebb hibatél eltekintve gyorsan, hitelesen, napi
rendszerességgel kozolt hireket, tudositasokat, és tébb nagyobb terjedelmii riport is megjelent
a Szegedi [tél6tabla munkajarol. Vitds gy a sajtoval tavaly nem volt, mint ahogy a korabbi
években sem.

A legtdbb hiradds a Szegedi {tél6tablan zajlo itélkezési munkarol szolt, de a tablabirésagon
rendezett tandcskozasokrol, a birdsagi programokrél (pl. Nyitott birésagok program) is
kozoltek anyagokat, nagy érdeklédés kisérte a kiilonbozd rendezvényekhez kapcsolddo
sajtotajekoztatdkat is.

Hircket leggyakrabban a Magyar Tavirati Iroda, Csongrdad megye napilapja, a
Délmagyarorszag, a Szegeden miikodé Radio 88 add, a békéscsabai Csaba Radié, Bacs-
Kiskun megye napilapja, a Pet6fi Népe és a Békés Megyei Hirlap és a J asz-Nagykun-Szolnok
megyében megjelend Uj Néplap tette kozzé.

Az illetékességi teriileten tovabb nétt az online Gjsagok széma 2014-ben, a dontd tobbséglik
kéri és rendszeres kozli a sajtéanyagokat. Frezhetéen egyre t6bb médium veszi igénybe a
Szegedi [télétabla honlapjét, ha téjékozodni akar {igyekrsl. Eppen ezért minden olyan {igy
felkertilt a honalapra, ami sajtoérdeklédésre tarthatott szamot.

Mivel a targyalasi el6zeteseket és az itéletekrd] sz616 tuddsitdsokat az OBH sajtdosztalyanak
is megkiildi a sajtétitkdr, illetve a sajtészovive, ezért a www.birosag.hu honlapon szintén
rendszeresen megtalélhatok voltak az itélStabla sajtéanyagai. Az OBH sajtéosztalyaval kit(ing
a munkakapcsolat, rendszeres tajékoztatast kap a sajtoosztalyt az itélStabla munkajardl.
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Az {tél6tablan targyalt legfontosabb {igyekr6l ma mar minden esetben mintegy hetven
szerkesztOséghez, és nyolcvannal tobb tijsagirbhoz, dsszesen 118 e-mail cimre kiildi el a
sajtotitkar a targyaldsok elGzetes sajtbanyagat, valamint a targyalasok lezérasakor az itéleteket
elektronikus uton. Emellett folyamatos a telefonos €s a személyes egyeztetés is.

A tarshatosagok, kozintézmények sajtészdvivéivel a kapesolattartas ad hoc jellegli volt.
1.3.7. A ,,Nyitott birésdg” program tdargyévi fobb eseményei

A Szegedi [télétabla sikeresen inditotta be 2012-ben a ,Nyitott Birosagok” programot, €s ez a
siker 2014-ben is folytatodott.

A program jelenlegi tartalma:

Jogi el6adédsok

1. Jogi ismereti el6adasok tartasa kozépiskolasoknak

a) jogi alapismeretek
aa/ az dllamhatalmi 4gak és {6 jellemzdik
ab/ az igazsagszolgaltatas felépitése és iranyitasa
ac/ a biroi fiiggetlenség és biréi életpalya
ad/ a magyar jogrendszer felépitése
ae/ a birésagok miikddése

b) civilisztikai alapismeretek
ba/ csalddjog
bb/ polgari jog (dologi jog, kételmi jog)

¢) biintetdjogi alapismeretek
ca/ altalanos biintet6jogi alapfogalmak
cb/ egyes biintetdjogi tényallasok

d) hallgatoi jogviszonnyal, valamint a didkhitellel kapcsolatos ismeretek

2. Kozremtiikddés sziildi-, illetve tantestiileti értekezleten ,,jogi tandcsadéassal”

3. Egyéb iskolai rendezvények pl.
- kiilfoldi tovabbtanulas, 6szténdij
- kiilfoldi gyakorlati programok

I1. Birdsagi programok
1. Birdsagi épiiletlatogatas
2. Téargyalaslatogatas
3. Perszimulacid
4. Egyé¢b :
a) Nyilt nap
b) ,,Amyéknap”
¢) Egyetemi nyilt nap
d) Polgari Igazsagszolgaltatas Eurdpai Napja

[11. Bortonlatogatas

IV. Szinhazi eléadasok
Reginald Rose: ,,Tizenkét dihos ember”
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Uj tervek, projektek bevezetése

1. renddrék bevondsa az oktatdsba,

2. Ugyészek, igazsagiigyi szakértdk is bemutathatndk a munkéjukat,

3. nyilt nap az [tél6tablan, az epiilet, a targyaldtermek és az irattar bemutatasa, illetve
tdjekoztatas nyljtas a munkardl, valamint a szervezeti felépitésrol,

4. munkajogi ismeretek,

5. szerzdi jogi ismeretek,

6. ¢értekeld lapok rendszeresitése.

Események, adatok a 2014. évi programrdl

2014. februar 7.
Az itel6tabla elndke €s elndkhelyettese a Szegedi Tudoméanyegyetem nyilt napja alkalmébél a
Szegedi [tél6tablan megtartott rendezvényen el6adast tartott.

2014. junius 23.
A ,nyitott birésagok” program 2013-2014. tanév II. félévének értékelése az érintett
gimnéaziumok igazgatdival az itél6tablan.

2014. szeptember 19.
Tanévnyitd megbeszélés és sajtotajékoztatd a Szegedi Torvényszéken

2014. oktober 8. Kozonségtalalkozo a Szegedi Tudoményegyetem és a Szegedi Nemzeti
Szinhaz Tizenkét dithds ember c. k6z6s produkci6jdnak 2014, oktéber 15-i bemutatdja elStt

2014. oktdber 20.

Az Orszéagos Birosagi Hivatal Elnoke tanacskozott a Szegedi [tél6tablan a Nyitott Birdsagok
programhoz csatlakozott szegedi gimnéziumok vezetSivel, ezt kovetéen a Szegedi
Kisszinhdzban megtekintették Reginald Rose: ,,Tizenkét dithés ember” c. darab cloadasat,
melyen két {t¢l6tablai bird: Dr. Hegedds Istvan kollégiumvezetd és Dr. Nagy Erzsébet
itélGtablai biro eloadoként szerepelt.

2014. oktéber 22.
Az itélétabla elndke és elndkhelyettese a Polgari Igazsigszolgaltatas Eurépai Napja
alkalmabol a Szegedi [télétablan megtartott rendezvényen el6adast tartott.

2014. november 3.

Egyiittmiikddési megéllapodas alairdsa a Szegedi Torvényszéken a Szegedi ItélStabla, a
Szegedi Térvényszék, a Csongrad Megyei Fotigyészség és a ,,Nyitott Birdsagok” programban
résztvevo 5 szegedi gimnazium kozott.

A programban részt vett iskolak szama: 5

Jogi el6adas: 71

Tanoran el6adast hallgatd didkok szama: 2090 6

Birosagi targyalds latogatas (2 biintetd targyalas megtekintése): 70 £6
Szinhdzi eldadason részt vett didkok szama: 220 1§

Osszes latogato: 2380 didk

El6adok szama: 7 bird és 3 titkar
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1.3.8.A4 birosdag dltal megjelentetett kiadvdinyok, periodikdk

2014-ben is kiadasra keriilt a Tablabirdsagi Fiizetek cimii polgdri jogi jogesetgylijtemény
(XXI.- XXII. kotet).

2014-ben jelent meg a Szegedi [télétablan a ., Torténelmi Alkotmany alkalmazasainak
kérdéseir6]” 2013. februar 8. napjan megtartott konferencian elhangzottakrol készitett fiizet.
2014. november 21-én tinnepélyes keretek kozott jelent meg ,,Dr. Antal Tamas: A Szegedi
Kiralyi itél6tabla torténete 1890-1914 kozott” cimi kotete.

1.3.9.A Biintetd kollégium szakmai kapcsolatai

Az {télbtabla biintetd kollégiuma rendszeres kapcsolatot tart a fellebbviteli fétigyészséggel,
illetve az illetékességi teriiletén miikodd tigyvédi kamardkkal. Ennek biztositasa érdekében a
fellebbviteli f6iigyész, illetéleg a kamarak koziil abe sorrendben meghatérozott soros elndk
mindig meghivot kap a kollégiumi iilésekre, illetbleg a mar kordbban bemutatottak szerint
ertesil a biroi tandcskozasokon, illetSleg a tanacselndki értekezleteken kialakitott jogi
allaspontrol.

2014-ben kotott az it€l6tdbla elndke megéllapodast a Csongrad megyei rend6r-fékapitannyal
annak érdekében, hogy a nalunk érdemben befejezett mésodfokuy, illet6leg a feliilbiralt elsd
foku hatarozatbdl egy-egy példanyt e-mailben megkiildiink a rend6r-f8kapitanysdgnak annak
érdekében, hogy az abban nyomozast végz6 hatosag értesiiljon arrél, hogy milyen végleges
dontés sziiletett az altaluk nyomozott iigyben. Igy kozvetlen visszacsatolds érkezik a
renddrségre arrdl, hogy a nyomozati munka megitélése a birdsdgon milyen volt, esetleg
fordult-e el valamilyen hiba vagy éppen tipushiba, aminek a kijavitasa sziikséges.

Az OBH-val a jogalkotas teriiletén is egyiittmiik6dik a kollégium, a véleményezésre kiildott
¢s minket érint6 jogszabélytervezetekhez igyeksziink az altalunk kialakitott &llaspontot
megkiildeni. A kollégiumvezets részt vesz az OBH elndke 4ltal 1étrehozott Be. kodifikacioval
foglalkozé Munkacsoport munkajaban. Az egyik tandcselndk a Kuria elnoke 4ltal létrehozott
joggyakorlat-elemzd csoport tagja volt, mely a védéi jogokat vizsgalta.

A kollégiumvezetd részt vesz az [tél6tablai hatédrozatok cimii kiadvéany szerkesztésében.
1.3.10.A Polgari kollégium szakmai kapcsolatai

A szakmai kapcsolattartds ¢&s egylittmlikodés forumai a Kuria, az itél6tablak és a
torvényszékek civilisztikai ligyszakai kozott 2014, évben is jol miikodtek. A szakmai
események koziil kiemelhetok:

A Kuria Polgéari Kollégiuma 2014. évben harom alkalommal tartott kollégiumi iilést. A
juniusi kollégiumi {ilés a deviza-alapu fogyaszt6i kilesonszerz6dések egyes rendelkezéseinek
tisztességtelensége targyaban hozott jogegységi hatdrozatot, amellyel &sszefliggd szakmai
anyagok kidolgozdsaban és a tervezetek elGkészitésében Kemenes Istvan kollégiumvezetd
részt vett.

A Kuria Polgdri Kollégiumi mellett a fogyasztéi kolcsonszerz8dések érvénytelenségi
jogkdvetkezményei témakorében joggyakorlat elemz§ csoport jott létre, amelynek
munkajaban a Kuria elntke felkérésére Szeghd Katalin tandcselnok vesz részt.

A Kuria mellett az 4j Polgari Torvénykoényv gyakorlati alkalmazdsaban felmeriilé
jogértelmezesi kérdések feltarasa érdekében szakmai testiilet j6tt 1étre, amely testiilet tagja —
szintén a Kuria elndke felkérésére — Kemenes Istvan kollégiumvezetd.
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A civilisztikai  kollégiumvezet6k orszdgos konzultativ értekezletére 2014, évben két
alkalommal kertilt sor. Az itélétabla kollégiumvezetSje a konzultativ értekezlet munkéjaban
részt vett €s a vezetd tisztségviseld kartéritési feleldssége témakorében el6adast tartott.

A kordbbi évek gyakorlatinak megfelelen a kollégiumvezetd a lehetdségek szerint részt vesz
a tars-itelétabla kollégiumi iilésein, tovabba az {télStabla illetékességi teriiletéhez tartozéd
torvényszékek kollégiumi tilésein is.

1.3.11.Az OBT-vel fenndllo kapcsolat

Az itel6tabla elndkhelyettese az Orszagos Birdi Tanécs tagjaként, majd elndkhelyetteseként
2014-ben kozvetleniil és rendszeresen t4jékoztatta az itél5tabla vezetését, birait és igazsagiigyi
alkalmazottait, az Orszagos Birdi Tandcs tevékenységérl, feladatairdl és eredményérol. Erre
irdnyulo igény esetén az egyes OBT hataskorébe tartozd, illetve az OBT napirendjén szerepld
témako6rokbdl kiilon tajékoztatast adott az érdeklédéknek.

Az OBT soros elnokének felkérésére az itélStabla elndke gondozta az 4ltala készitett OBT
Szervezeti és miikodési szabalyzatdt, valamint az iigyviteli és iratkezelési szabalyzatat.

1.3.12.Az oktatdsi intézményekkel fenndllé kapcsolatok

A szegedi kozépiskolakkal fenndllé kézvetlen kapesolaton tilmenden a Szegedi ftélétabla
t6bb ponton is egyiittmiikodik a Szegedi Tudomanyegyetemmel.

A Szegedi [tél6tibla megéllapodést kotdtt a Szegedi Tudoményegyetem Allam- &s
Jogtudomanyi Karanak Karrier Iroddjaval, amelynek eredményeként 2014 —ben 10 egyetemi
hallgaté végzett gyakornokként hérom hénapos szakmai munkajat az itélétablan. Az
eredményeket a 2014 decemberében megtartott megbeszélésen vitattak meg a résztvevok az
egyetem karrier irodajat vezet6 docens asszony jelenlétében. A gyakornoki program 2015-ben
is folytatodik.

Az itél6tibla 2014-ben csatlakozott az SZTE Mentori programjihoz is, mely keretében
Osszesen 8 hallgaté vett részt a 4 honapos képzésben.

1.3.13.Ciivil szervezetekkel fenndllo kapcsolatok

A civil szervezetek kozill a Magyar Bir6i Egyesiilettel 4ll fenn kiemelkedéen JO kapcsolat. A
Magyar Biroi Egyesiilet elndke 2014-ben is jart az itélétiblan. A Szegedi [tél5tabla
valamennyi birdja és majdnem Gsszes birésagi titkéra tagja az egyesiiletnek.

A Szegedi [tél6tabla birdi karébol 2 bird tagja az Eurdpai Jogi Szaktanicsadd Birdk
Egyesiiletének. Az egyesiilet szakmai rendezvényein a birdk részt vesznek, azokon
eldadasokat is tartanak.
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2. Az eléiranyzatok alakuldsa

2.1. A koltségvetési feltételek valtozasa hogyan hatott a feladatok teljesitésére, a kiad4si
megtakaritasok bemutatisa

Eredeti eliranyzat =~ Modositott elGirdnyzat |  Teljesités

Rendszeres személyi juttatas

362 400 000 Ft

358 335000 Ft

358 335000 Ft

Nem rendszeres személyi juttatas 35.000.000 Ft 59 527 000 Ft 55 843 000 Ft
Kiils6 személyi juttatds 1.000.000 Ft 2 824 000 Ft 2 823 000 Ft
Munkaadékat terheld jarulékok 99.400.000 Ft 114 840 000 Ft 111 801 000 Ft
Dologi kiadasok 58.000.000 Ft 66 006 000 Ft 61241 000 Ft
Elvonasok és befizetések 2 617 000 Ft 2 588 000 Ft
Felhalmozasi kiadasok 1.000.000 Ft 25 832 000 Ft 7 786 000 Ft
KIADASOK 556 800 000 Ft 627364 000 Ft 600 417 000 Ft
Miikodési bevételek 0 Ft 216 000 Ft 216 000 Ft
Felhalmozasi bevételek 0 Ft 1 567 000 Ft 1 567 000 Ft
Tamogatas 556 800 000 Ft 616614000 Ft 616 614 000 Ft
Pénzmaradvany 0 Ft 11584 000 Ft 11 584 000 Ft
BEVETELEK ES

TAMOGATASOK 556 800 000 Ft 629981 000 Ft 629 981 000 Ft
MARADVANY 29 564 000 Ft

A 2014. évi gazdilkodishoz rendelkezésre 4ll6, Gsszesen 556.800 F Ft ésszegii eredeti eliranyzat
200 E Ft-tal volt kevesebb, mint a 2013. évre biztositott forrds. A teljes koltségvetésen beliil a
személyi juttatisokra Gsszesen 1.600 E Ft-tal, a munkaadékat terhel$ jirulékokra pedig szintén
1.600 E Fr-tal kaptunk kevesebb elSirdnyzatot, mint a bizis évben. Mar az elemi kéltségvetés
Osszeallitasakor lithato volt, hogy a rendszeres személyi juttatasok és a munkaltatét terhelé
jarulékok kiaddsainal kéltségvetési hiannyal kell szimolnunk. A dologi kiadisok kiemelt
eléiranyzatara 3.000 E Ft-tal kaptunk t6bb timogatist, mint 2013, évre, a felhalmozasi kiaddsokra
valtozatlanul 1.000 E Ft allt rendelkezésiinkre.

Osszességében elmondhaté, hogy az év kézben végrehajtott eléiranyzat modositasokkal egytite
rendelkezésre dll6 forrdsok az éves mikoédésinket biztositottak. Az év elején mutatkozé
finanszirozdsi hidnyt az ¢év koézbeni lires dllishelyekbél keletkezé jelentésebb  6sszegil
bérmegtakaritds Gsszege kompenzilni tudta.

Fontos azonban megemliteni - ahogyan azt a 2014. kéltségvetési év tapasztalatai is bizonyftottak -
hogy tekintettel az intézmény koltségvetésének nagysigrendjére barmely kiadds, melynek
megtérulése utolag virhato (példdul egy utélag finanszirozott palydzati timogatds, vagy egy
kirendeléshez kapcsolédban felmerils koltségek utdlagos téritése), kisebb-nagyobb likviditasi
problémakat keletkeztet a mikodéstink soran. A likviditas biztositsa, esetleges fizetési problémak
clkerilése (akar a munkabérek és azokat terhelé adok, jarulékok vonatkozasiban is) a
koltségvetési gazdilkodasunk folyamatos monitoringozasat igényli résziinkr6l.

A 2013. évi maradvinybol kotelezettséggel terhelt Gsszeg felhasznilisa 2014. junius 30-ig
megtortént.

A 2014, évi elbiranyzatainkbdl fel nem haszndlt 6sszeg 29.564 E Fr, melybdl 29.563 E Frot
kételezettséggel terheltiink. A fel nem hasznalt, kételezettséggel terhelt Gsszeg kifizetésére 2015.
junius 30-ig sor fog kertilni.
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2.2. A fobb kiadasi tételek feladatteljesitéssel dsszefiiggd alakuldsa, részletezve a kiemelt
teteleken beliil elsésorban azon tételek esetében, ahol az el6zé évi tényadatokhoz, az
eredeti, illetve a modositott elbirdnyzathoz képest jelentds valtozds vagy -eltérés
tapasztalhaté (nem a %-os mértéket kell bemutatni, hanem azt, hogy mi valésult meg az
eléiranyzatbol)

2.2.1.Az eldirdnyzatok évkozi viltozdsai, a tényleges teljesitéseket befolydsolo f6bb tényezék
Ev kézben az eléiranyzataink kiilénbéz6 jogcimeken Gsszesen 73.181 E Fr-tal emelkedtek.

Kormdny hataskérben 612 E Ft kompenzacids timogatast kaptunk.

Iranyito szervi hataskérben

- 2014. februar 15-ei hatdllyal 1 £6 kozépfoka és 1 £6 fels6foku végzettségli tisztviselsi allishely
kerult intézmeénylink részére dtcsoportositisra a Pécsi, illetve a Debreceni Itélétablatdl, mely
alapjin 4.427 B Fttal a személyi juttatds és 1.195 E Frtal a munkéltatéi jarulék kiemelt
el6iranyzatunk novekedett. Az OBH elnokéneck hatirozatiban foglalt engedély alapjin az
atcsoportositott Allishelyeket hirom f6 fizikai dolgoz6i 4llashellyé alakitottuk at, melyek terhére
keriiltek foglalkoztatisra a portaszolgalatot ellaté dolgozéink.

- A 2014, évi koltségvetés Fejezeti kezelést el6iranyzatok, igazsagszolgiltatis beruhdzasai keretbél
elSirinyzat dtaddssal 18.000 E Ft timogatist kaptunk az tivegfalti lépcséhazunk hészigetelésének
megoldasira. Az el6irdnyzat felhaszndlisira 2014. évben nem keriilt sor. A timogatis teljes
Osszege a 2014, évi maradvanyunk részét képezi, melynek terhére a szerzédésck 2014. december
31-ig megkotésre keriiltek, felhaszndlasira 2015, junius 30-ig sor keriil.

- A 2014. 4prilis 4-én alaire Uj Széchenyi Terv Allamreform Operativ Program "Szegedi [tél6tabla
Szetvezetfejlesztése” cimi  AROP-1.2.18/A-2013-2013-0058  azonositdszdmu timogatasi
szerz6déshez kapcsolodo kifizetésekhez a Szegedi Itélétibla az éves koltségvetési tdimogatisi
sszegébdl 20.000 E Ft keret-elérehozast kért a Magyar Allamkincstértol. A keret elérehozas
2014. aprilis honapban megtortént, a kifizetést 2014, mdjus 6-dn  teljesitettilk megbizasi
szerzédések, szdmlak alapjin. A palyazat zar6 elszdmolasit 2014. majus 31-ig beadtuk. Tekintettel
arra, hogy a timogatds utéfinanszirozdsa miatt a tdimogatis beérkezéséig elérelithatéan mar
junius — jalius honaptol likviditasi problémik meriiltek volna fel, tobblettimogatasi igény
kérelmet nytjtottunk be az OBH elnéke részére. Kérelmiink alapjan a mtikédési koltségvetés
hidnya miatt 19.700 E Ft mmogataSt kaptunk, melynek visszapotlasdra 2014. év végéig nem keriilt
sor. Az AROP tamogatas pénziigyi kifizetése elStd helyszini ellenérzés 2014, december 4-én
lezajlott, hidnypotlas eléirdsara, hidnyossidg megallapitasira nem keriilt sor az ellenérzést lezird
jelentésben. A tdmogatds kiutaldsa 2015. mércius 31-ig még nem t6rtént meg.

- A szolgilati birésg tagjai kinevezésének részletszabilyairél és dijazasardl szolé 25/2012.
(XIL21.) OBH utasitds szerint benyujtott elszdmolas alapjan 2014. 1. félévére vonatkozdan 566 E
Ft koltségtéritést kaptunk.

- Két kollegink sajnilatos év kozbeni halilesete miatt év elején nem tervezett, rendkiviili
jubileumi jutalom kifizetésére keriilt sor, melynek fedezetére 4.777 E Ft timogatast biztositott az
iranyité szerv.

- A Szegedi Itélstabla birainak Fovirosi ftélétablira torténd kirendelése soran 2014, majus 1.
napjatél 2014. szeptember 30. napjiig felmerilt, intézményiink 4ltal megelSlegezett koltségek
megtéritesére 973 E Tt elGiranyzat dtcsoportositasra keriilt sor.
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- A tobbletbevételeink felhasznalasdnak irdnyité szerv dltali engedélyezése alapjan &sszesen 1.783
E Ft-tal névekedtek eliranyzataink.

- Ev végén négy f6 biré kollégink jutalmazisira Ssszesen 1.346 E Ft tamogatast kaptunk. A
2014. évi ruhazati koltségtérités kifizetéséhez 8.218 E Ft elSiranyzat dtcsoportositisara keriilt sor,
A tényleges kifizetés osszesen 11.230 B It volt, a timogatason feliili rész fedezetét a tirgyévi
bérmegtakaritisunk biztositotta.

Intézményi hataskdrben
A 2013. évi 11.584 E Ft 6sszegi maradvinybol kételezettséggel terhelt 11.567 E Ft felhasznalasa

céljabol keriilt sor eldiranyzat modositasra, illetve a kotelezettségeel nem terhelt 17 E Ft elvondasra
kertlt.

Tovabbi, kiemelt eléirdnyzaton belili dtcsoportositisokra év kozben t6bb alkalommal sor kerilt
az egyes rovatokon felmeriilé kiadasok el6iranyzatanak biztositdsa érdekében.

Intézményi hatiskérben a kiemelt eléiranyzatok kozott elsdsorban a Munkéltatot terheld
jarulékok eliranyzaton mutatkozé hidny pétlasara, részben a személyi juttatisokon keletkezett
bérmegtakaritis terhére, részben pedig a dologi kiaddsok kiemelt eldiranyzatin rendelkezésre allé
forrasok terhére tortént atcsoportositas.

2.2.2. A személyi juttatisok eldirdnyzatanak alakuldsa, a létszamvidltozdsok, illetve az ahhoz
kapcsolodo  személyi juttatdsi eldirdnyzatok alakuldsa, az el6zd évhez viszonyitott
atlagilletmény (juttatds) vdltozdsdaval egyiitt, a végrehajtott létszamcesikkentés hatdsa

illetményrendszerenkeént

Az engedélyezett dllishelyiink 2014. janudr 1-jén 61 f6 volt. Biv kdzben, februdr 15-ei hatéllyal 1
f6 kozepfoka és 1 6 felséfoku végzettségii tisztviselSi allashely keriilt intézményiink részére
atcsoportositisra a Pécsi, illetve a Debreceni Itélétablitdl. Az OBH elnékének hatirozataban
foglalt engedély alapjan az atcsoportositott llashelyeket hirom f6 fizikai dolgozdi éllashellyé
alakitottuk at, melyek terhére kertiltek foglalkoztatdsra a portaszolgilatot ellito dolgozéink. 2014.
december 31-én az engedélyezett allashely 64 6.
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Az alabbi tablizat a 2013, és 2014. évben rendszeres személyl juttatasként kifizetett
bérelemeket és azokban bekovetkezett viltozast mutatja be.

Teljesités Teljesités Valtozds %
2014. év 2013. év 2014/2013
Alapilletmény 230 669 000 Ft 226 455 000 Ft 101,86
Tavolléti dij 52019 000 Ft 55 685 000 Ft 93,42
Felment¢ési dtlag 956 000 Ft 0 Ft &
Eletpalya Kiilonbozet 0 Ft 2 000 Ft g
Nyelvpétlék 479 000 Ft 1 082 000 Ft 4427
Beosztasi potlék 29 668 000 Ft 28 311 000 Ft 104,79
Vezetdi potlék 21 588 000 Ft 22 222 000 Ft 97,15
Cimpétlék 4 368 000 Ft 4096 000 Ft 106,64
Munkakri potlék 923 000 Ft 803 000 Ft 114,94
Egyéb kotelezé pétlékok 8 488 000 Ft 8 627 000 Ft 98,39
(Iasz. 102.§ (1) szerinti
illetménypotlék és
kiegészitd poilék)
Egyéb  feltételt6l fiiggd 9 177 000 Ft 6 720 000 Ft 136,56
pétlék (Tasz. 102.§ (2)
szerinti illetménypotlék)
RENDSZERES
SZEMELYI JUTTATAS 358 335 000Ft 354 003 000 Ft 101,22
(OSSZESEN

2014. évben a rendszeres személyi juttatasokra kifizetett Gsszeg nem jelentds mértékben haladra
meg a bizis év adatat, 1,22 %-kal névekedett a teljesités.

Az alapilletmény és tavolléd dijként kifizetett munkabér - a soros lépéseknek koszonhetd
emelésck ellenére - gyakorlatilag nem valtozott a bazis évhez képest. Ennek oka a 2014. év
kozben tobb dllashely huzamosabb ideig tarté betéltetlenségébdl keletkezett bérmegtakaritas.

Felmentési dijat fizettiink 1 £6, nyugdijba vonulé kézépfokd végzettségli tisztviselonk részére.

A potlékok koziil a beosztisi potlék 4,79 %-kal, a cimpotlek 6,64 %-kal és a munkakéri p6tlék
14,94 %-kal emelkedett a bazis évi kifizetésekhez viszonyitva.

A nyelvpotlék jogeimen torténd kifizetés 55,73 %-kal csokkent a 2013 évihey képest.

Az egyéb kotelez6 pétlékokra forditott kiadas 139 E Fr-tal csokkent, ellenben az egyéb feltételtdl
fuggd potlék osszege 2.457 E Fr-tal névekedett. A névekedés forrasa az allashely viltozdsokbol
keletkez6 tartés bérmegtakaritds volt.

A kovetkez6 tiblizat az egyes foglalkozasi csoportokban a 2014. december 31-i engedélyezett
allashelyeket, az dtlagos statisztikai allomanyi létszamor, a kifizetett rendszeres személyi juttatisok
Osszeget €s az atlagkeresetek alakuldsat muratja be. A 2014. december 31-én foglalkoztatott 64 £6
dolgoz6 éves dtlagkeresete a Szegedi Itél6tablin 6.171 E Ft volt.
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Felsofoki tisztviseldk
Kozépfoku
tisztviselok

Irnokok

Fizikai alkalmazottak
OSSZESEN:

2014. €vi
engedélyezett
létszAm
21
6
11
16

3
7
64

20

2014, évi atlagos
statisztikai allomanyi
1étszam
20,46
5,91
11,00
14,79

2,79
6,39
61,34

2014. évi
Rendszeres személyi
juttatasok dsszege
204 199 000 Ft
25 616 000 F't
55 737 000 Ft
48 654 000 Ft

9 989 000 Ft
14 140 000 Ft
358 335 000 Ft

Atlagkereset
(Ft/fo)

10 629 000 Ft
4 368 000 Ft
5241000 Ft
3 465 000 Ft

3 681 000 Ft
2 506 000 Ft
6171 000 Ft

Az alibbi tiblizatban keriilt Osszefoglalasra a 2014. évben kilénbézé jogcimeken nem
rendszeres személyi juttatasként kifizetett 6sszegek.

Céljuttatas, projektprémium

Készenléti, iigyeleti, helyettesitési

dij, tulora, talszolgalat

Jubileumi jutalom

Béren Kkiviili juttatasok

ebbol: Erzsébet utalvany
SZEP Kartya Szallishely
SZEP Kartya Szabadidé
SZEP Kirtya Vendéglitas
Iskolakezdési utalvany
Onkéntes egészségp. bef.

Onkéntes nyugdijpénztari

befizetés

Helyi bérlet koltségtérités

Ruhazati koltségtérités

Kozlekedési koltségtérités
ebbol: Helykozi bérlettérités
Sajat gépjarmiivel torténd

munkaba jaras
koltségtéritése
Egyéb koltségtéritések

ebbol: Bankszamla kiltségt.
Szemiiveg koltsegtériteés
Uzemanyag megtakaritas
Maradvany Cafeteria

kerethdl

Foglalkoztatottak egyéb személyi

juttatdsai

ebbol: Kompenzacio

Belfoldi napidij

Kiilféldi napidij

Betegszabadsig
Szabadsag pénzbeli

megyvaltisa

Honorarium ,,belsgs”

(AROP)

NEM RENDSZERES SZEMELYI
JUTTATASOK OSSZESEN

55 843 000 Ft

Kifizetett dsszeg Szabalyzat

2014. évben Létszam /Rendelkezés
3 510 000 Ft 20 fo Egyedi elndki rendelkezések,
OBH rendelkezések
3727 000 Ft 31 fo Egyedi elnoki rendelkezések
17 562 000Ft 10 f6 Jogszabaly
9 077 000 Ft 67 fo Jogszabaly
4 538 000 Ft 59 16 Cafeteria elem
711 000 Ft 13 f6 Cafeteria elem
216 000 Ft 8 16 Cafeteria elem
2 248 000 Ft 46 6 Cafeteria elem
353 000 Ft 9 16 Cafeteria elem
133 000 Ft 3f6 Cafeteria elem
318 000 Ft 516 Cafeteria elem
560 000 Ft 11 3 Cafeteria elem
5 811 000 Ft 60 fo OBHE hatarozat
884 000 Ft 7 fo Jogszabaly
677 000 Ft 516 Jogszabaly
207 000 Ft 216 Jogszabdly, OBH szabalyzat
830 000 Ft 67 fo Jogszabaly, OBH szabdlyzat
745 000 Ft 67 6 OBH szabélyzat
98 000 Ft 516 OBH szabalyzat
2 000 Ft 115 Jogszabaly
=15 000 Ft 16 OBH szabalyzat
14 442 000 Ft OBH szabalyzat
475 000 Ft 6 16 Jogszabaly
794 000 Ft 27 18 Jogszabaly, OBH szabalyzat
30 000 Ft 1£6 OBH szabalyzat
1 008 000 Ft 13 £ Jogszabaly
985 000 Ft 516 Jogszabaly
11 150 000 Ft 32 8 Jogszabaly
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Nem rendszeres személyi juttatasra 2014. évben Gsszesen 55.843 E Ft-ot fizettink ki.
A nem rendszeres személyi juttatasok kifizetésének torvényességét részben jogszabdlyok, részben
OBH elnéki szabalyzatok, és tészben elnéki utasitasok biztositottdk.

A kévetkez6 tdblizat a kiilsé személyi juttatdsként elszamolt kiaddsaink alakuldsat mutatja be a
bazis- és a tatgyévben.

25 000 Ft 100 000 Ft

0 Ft

827000 Ft

1476 000 Ft
75000 Ft s o
10 000 Ft
400
17000Ft
46992000 Ft i

2013. évben az dllomdnyba nem tartozok megbizdsi és tiszteletdijira osszesen 170 E Fr-ot
forditottunk. Ugyanezen jogcimen 2014. évben 25 E Tt kifizetés tortént. A megbizasi dij
kifizetésére a Sélley Sindor dij adomanyazasihoz készils oklevél, valamint az {téltablik bora
cimkéjének tervezésére kotott meghizasi szerzédések alapjan kertlt sor.

A kiils6é személyi juttatisok kozéte 2013. évben dsszesen 57.890 E Ft, 2014. évben pedig 2.798
eFt kéltséget szamolmunk el,

2014. évi kiadasok kézott az alabbi kifizetések szerepelnek:

- Felmentett munkavallalok egyéb juttatasaként keriilt elszimol4sra 827 E Frt kiadas.

- 2014. évtdl a killsé személyi juttatdsok kozott keriil elszdmoldsra a felmeriilt reprezentacios
kiaddsok Osszege, melyre a tirgyévben Gsszesen a kiildnbézé rendezvényeinkhez kapcsolédéan
1.476 E Ft-ot forditottunk,

- Biintet6 tgyekben felmeriilt szakértGi dijra a killsé személyi juttatisok kozote 75 E Frot
szamoltunk el.

- Szerz6i dijként keriile kifizetéste egy f6 dllomanyon kiviili megbizott részére 15 E Frt az
[rél6tablak bora cimkéjének elkészitésével kapesolatban, tovabbi egy f6 megbizott észére 400 E
Fta Szegedi Kiralyi Itélétabla t6rténete 1890 és 1914 kozott cimi kiadvany megirasaért.
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Munkaaddkat terhel6 jarulékok kiadasainak alakulisa

Eredeti Méddositott Teljesites
eléiranyzat eloiranyzat

Szocialis hozzajarulasi ado - - 104 498 000 Ft
Rehabilitacios hozzajarulas - - 2 894 000 Et
Egészségiigyi hozzajarulas - - 2 267 000 Ft
Tappénz hozzajarulas - - 28 000 Ft
Munkaltatdt terhelé SZJA - - 2 114 000 Ft
MUNKAADOKAT

TERHELO JARULEKOK 99 400 000 Ft 114 840 000 Ft 111 801 000 Ft
OSSZESEN

A munkaadékat terheld jarulékok eredeti elGirinyzata év kézben 15.440 E Ft-tal, 114.840 E Ftra
novekedett. A rendelkezésre 4ll6 elbiranyzatbél 3.039 E Ft nem keriilt év végéig felhasznaldsra, A
fel nem haszndlt 6sszeget a december hénapban hékézi bérként kifizetett ruhazati koltségtéritést
és jutalmat terheld szocidlis hozzdjiruldsi adé képezi, melyet kotelezettséggel terheltiink,
kifizetésere a 2014. december havi adébevallis alapjan 2015. januar 20-4n sor keriilt,

2014. évben a bazis év szamviteli szabdlyaihoz képest véltozast jelentett, hogy mig 2013, évben a
rehabiliticiés hozzajirulds és a munkiltatér terhel§ szja Gsszege a dologi kiadasok kiemelt
eléiranyzatin keriilt elszdmolasra, a targyévben ezen kiadasi tételek mar a Munkaltatét terhels
jarulékok kiemelt el6irdnyzatat terhelik. Tekintettel arra, hogy ezen megnévekedett kiadisokra az
eredeti koltségvetésiinkben tobblet forrdst a bazis évhez képest nem kaptunk, ellenben a dologi
kiaddsok kiemelt el6irdnyzatat sem csokkentette az irdnyitd szerv, ezen jogcimeken felmerils
kiaddsokra a dologi kiadasok kiemelt elSiranyzatirél térténé Adtcsoportositassal biztositottunk
fedezetet.

Az eléirdnyzatokat névelte tovabbd a cafetéria juttatisokat terhelé eho és szja fedezetéil a
személyi juttatasok kiemelt elSirdnyzatdrél dtcsoportositott Gsszeg. A cafetéria brutté dsszegére a
fedezet a személyi juttatdsok kiemelt elSirdnyzatin biztositott, igy a nettd Ssszeg feletti rész év
kdézben keriilt dtcsoportositista.

2.2.3. A dologi kiaddsok eldirdnyzata viltozdsdnak bemutatisa, feltiintetve a takarékossdgi
intézkedéseket is.

Eredeti Moadositott Sy L Valtozas
eléirdnyzat eléiranyzat Te;f]els;tés T‘g:](;s;tés Yo

2014. év 2014. év : §i 2014/2013
Szakmai anyagok 1100 000 Ft 1 494 000 Ft 1 494 000 Ft 1101 000 Ft 135,7
Gyogyszerbeszerzés 7 000 Ft - -
SzakkOnyv beszerzes 809 000 Ft 513 000 Ft 157,7
Napilap beszerzés 138 000 Ft 101 000 Ft 136,6
Szakmai folyoirat beszerz. 514 000 Ft 487 000 Ft 105,5
Egyeb informacidhord. b. 26 000 Ft -
Uzemeltetési anyagok 6 800 000 Ft 8273 000 Ft 6329000 Ft 8417000 Ft 75,2
Irodai papir beszerzes 670 000 Ft 637 000 Ft 105,2
Nyomtatvanybeszerzes 32 000 Ft 124 000 Ft 25,8
fr6szer,egyéb irodaszer b. 436 000 Ft 641 000 Ft 68,0
Uzemanyag beszerzés 3625 000 Ft 3 540 000 Ft 102,4
Kenoanyag beszerzés 16 000 Ft 24 000 Ft 66,7
Kisértéku targyi eszk besz. 2 095 000 Ft -

Formaruha beszerzes 155 000 Ft 139 000 Ft 111,5



Szamitastechnikai ag.besz.

Kommunikacios ag.besz.
Jarmiianyag beszerzés
Fenntart. s karbant.ag.b.
Irodai eszk6zok ag.besz.
Tisztitoszerek ag.besz.
Berendezesi, felszer.ag.b.
Egyeb anyagbeszerzes

| Készletbeszerzés ossz.
Informatikai szolgaltatas
Informat.eszk.szolg bérl.
Support dfj
Adatatviteli c. tavkozl.dij
Egyeb kommunik.szolg.
Nem adatatv.c.tavkozl.dij
Kabel tv eléfizetési dij
Kommunik.szolg.bssz.
Koziizemi dijak
Villamosenergia dija
Gazenergia dija
Viz-¢s csatorna dijak
Bérleti es lizing dijak
Karbantartasi,
szolgaltatasok
Sokszorositasi eszk.karb.
Kommunik.eszk.karb.
Jarmtivek karbantartisa
Ingatlan karbantartas
(Gép,berend.felsz.karb.
Szakmai
segito szolgaltatasok
Oktatas, képzés kiadasai
Szamlazott szell.tev.kiad,
Szalkertoi dij
Védai dij
Tolmacsdij
Intezeti szakertoi dij
Forditoi dij
Egyéb szolgiltatisok
Biztositasi szolg.dijak
Bankkoltseg
Szallitasi szolgaltatas
Postakoltség
Egyéb postai szolg.
Szemétszall. kémeényseprés
Takaritas,rovarirt. mosatas
Egészsegiigyi szolgaltatas
Egyéb szolgaltat. (vegyes)
Orzési, Orszolgalati dij
Szolgéltatasi kiadasok
Belfoldi kikiildetés
Kiilféldi kikiildetes
Reprezentacios kiadas
Kikiildetések,

- reprezentici6 kiadasai

Mikadési célu elozetesen

felszamitott AFA
Egyéb dologi kiadasok
Cégaut6 ado

Egyeb helyi ado

kisjavitasi

tevékenységet

7900 000 Ft
275 000Ft

1720 000 Ft

1995 000 Ft
6 800 000 Ft

16 880 000 Ft

2 500 000 Ft

8 160 000 Ft

34340000 Ft 39285000 Ft 37587 000 Ft

350 000 Ft
10 844 000 Ft

2 571 000 Ft
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9767 000 Ft
1743 000 Ft

1 741 000 Ft

3484 000 Ft
7373000 Ft

15 000 Ft
10 435 000 Ft

9 322 000 Ft

12 140 000 Ft

225 000 Ft
11 541 000 Ft

1704 000 Ft

97 000-Ft
31 000 Ft
350000 Ft
96 000 Ft
71 000 Ft
327 000 Ft
320 000 Ft
103 000 Ft

7823 000 Ft

1742 000 Ft
1 488 000 Ft
24 000Ft
230 000 Ft

1 572 000 Ft
1516 000 Ft

56 000 Ft
3314 000 Ft
6 576 000 Ft
3 379 000 Ft
2 899 000 Ft

299 000 Ft

15 000 Ft

10395 000 Ft

1 052 000 Ft
5000 Ft

651 000 Ft

7 579 000 Ft
1 108 000 Ft
9104 000 Ft

730 000 Ft
4 127 000 Ft
8 000 Ft

1 880 000 Ft
80 000 Ft
102 000 Ft
2177 000 Ft
11 497 000 Ft
1 158 000 Ft
721 000 Ft
18 000 Ft

2 737 000 Ft
16 000 Ft
276 000 Ft
4 401 000 Ft
360 000 Ft

1 810 000 Ft

55 000 Ft
170 000 Ft

225 000 Ft
10 591 000 Ft
1701 000 Ft

704 000 Ft
2 000 Ft

72 000 Ft

98 000 Ft
177 000 Ft
67 000 Ft
406 000 Ft
225 000 Ft
168 000 Ft

9518000 Ft

247 000 Ft

24 000 Ft
223 000 Ft

1 588 000 Ft
1 477 000 Ft

111000 Ft

1 835 000 Ft
6 713 000 Ft
3 447 000 Ft
2 982 000 Ft
284 000 Ft
10 000 Ft
7347000 Ft

1. 603 000 Ft
13 000 Ft
408 000 Ft

4 470 000 Ft
853 000 Ft
2743 000 Ft

803 000 Ft

99 000 Ft
950 000 Ft
77 000 Ft

27 000 Ft
787 000 Ft

7 844 000 Ft

477 000 Ft
80 000 Ft

1 700 000 Ft
26 000 Ft
291 000 Ft

3 456 000 Ft
360 000 Ft
983 000 Ft
471 000 Ft
26 492 000 Ft
203 000 Ft
57 000 Ft

2 040 000 Ft

2 300 000 Ft
8407 000 Ft
2712 000 Ft

858 000 Ft
1 000 Ft

134,7

357,1
54,2
106,0
80,5
1422
61,3
822
705,3

100,0
103,1
99,0
102,6
50,5
180,6
102,1
98,0
97,2
105,3
150,0
141,5

65,6
38,5
159,6
169,6
129,9
331,9

90,9

8,1
1979
103,9
3778
276,6

151,2
22,5
161,0
61,5
94,8
127,3
100,0
1841

141,9
27,1
298,2

126,0

62,7
82,1
200,0
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415000Ft  1731000F¢ -

269 000Ft o g%
231 000 Ft 122 000 Ft
80 000 Ft

2 349,000 Ft
- 2272000 Ft
' 894 000 F

A dologi kiadasokra eredeti elGirdnyzatként biztositott 58.000 E Ft év kézben 66.066 E Ft-ra
névekedett. A rendelkezésre dll6 médositott elSiranyzatbol év végéig 61.241 E Fr-ot haszndltunk
fel, a maradvanyt teljes Gsszegben kételezettséggel terheltiik,

A 2014. évi szamviteli valtozdsok miatt a bazis év adataival valé Ssszehasonlitist az alabbiak

figyelembe vétele mellett lehet megtenni:

- A munkahelyvédelmi akcidtervvel Gsszefiiggd befizetések (szocidlis hozzdjarulisi adé
kedvezmény) 2013. évben még a dologi kiaddsok kozott keriiltek elszamolasra, a munkaltatot
tethel§ jirulékok kiemelt elSirdnyzatdbdl torténd dtcsoportositis mellett. Ugyanezen kiadsi
jogcim 2014. évben mir az egyéb mikddési céli kiadisok kiemelt elGiranyzatdnak terhére keriilt
elszamoldsra. iy kézben a befizetéshez sziikséges forrast a Munkaltatot terheld jarulékok kiemelt
elGiranyzatrol torténd atcsoportositissal biztositottuk.

- Mint a Munkaltatot terhelé jarulékok kiemelt elGirdnyzatinil a korabbiakban mar emlitésre
keriilt, a munkaltatot terhel6 szja és a rehabiliticiés hozzajarulis kiaddsi jogcimek szintén
kikeriltek a dologi kiaddsok koziil, 2014. évtél ezen kiadisokat munkaltatot terheld jarulékként
szamoljuk el.

- A kikildetések, reprezentacié kiaddsai kézott 2013-ban még szerepel a reprezenticiés kiadds,
2014. évben ez mir nem a dologi kiadisok, hanem a kiils6 személyi juttatasok kozote keriil
elszamolasta.

- A kiilénb6z6 biztositsi dijak (épiiletbiztositas, jarmiivek biztositdsa) a dologi kiadésok kiemelt
eléirdnyzatin belil 2013, évben az egyéb dijak, befizetések kiaddsai soron szerepeltek, 2014
évben ugyanezen kiadasi jogcim kiemelésre keriilt a szolgiltatasi kiadasokon beliil a biztositasi
szolgaltatasok dija sorra.

- A kisértékd tirgyi eszk6z6k beszerzését 2013, évben még a dologi kiaddsok kézétt szamoltuk el,
2014. évtdl ezen jogcimen felmeriils kiadasok a beruhdzdsi kiaddsok kiemelt elSiranyzatit
terhelik.

Fentiek figyelembevétele mellett a dologi kiaddsaink jogcimenként a bdzis évhez viszonyitva az

alabbiak szerint alakultak:

A szakmai anyagok kiaddsa 2014. évben Gsszesen 1.494 E Ft volt, a bazis évhez viszonyitva ez
35,7 %-0s névekedést jelent. A kiadds csoporton beliil a szakkonyvekre forditott kiadisok
névekedtek jelentésebb mértékben (296 E Ft-tal), de a napilapok és kisebb mértékben a szakmai
folyéiratok kiaddsai is novekedtek. A szakkényvekre forditott kiaddsok ndvekedésének oka,
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hogy az 1j Polgéri Torvénykonyv 2014. marciusban 1épett hatalyba és az ezzel kapcsolatos
kommentarok €s szakkdnyvek beszerzésére volt szitkséges kiadasokat eszkdzolni.

A napilapokra forditott kiaddsok azért novekedtek, mert 2013. évben és 2014. I-II1. negyedévben
negyedéves gyakorisiggal fizettiik a dijakat, 2014. IV. negyedévétél a kedvezdbb feltételek miatt
atalltunk f€léves fizetési gyakorisagra, igy 2014. évben mér a 2015. 1. negyedévi dijakat is
rendeztik.

Az lizemeltetési anyagok kiadésai 2013, évben 8.417 E Ft 6sszegben meriiltek fel, 2014. évben
ezen kiadds csoportra 6.329 E Ft-ot koltottiink.

Ezen kiadasok kézé a kévetkezd jogeimek tartoznalk:

- Irodai papir beszerzés: A kiadasaink 2014. évben 33 E Ft-tal haladtak meg a bazis évi adatot.
2014. évben az irodai feladatokhoz sziikséges fénymdasold papir beszerzéseken feliil rendkiviili
kiaddsként meriilt fel a SZIT toreéneti kiadvanyhoz vasarole papir 84 E Ft dsszegben.

- Nyomtatviny beszerzésre forditott kiaddsaink jelentés mértékben, 92 E Ft-tal alul maradtak a
2013. évi kiadasokhoz képest. 2013. évben tértivevények beszerzésére koltottiink nagyobb
Osszeget.

- Tr6szer, egyéb irodaszer beszerzés: Mig 2013, évben 641 E Ft-ot, addig 2014. évben csak 436 E
Fr-ot forditottunk irodaszerekre. Az irodaszer igénylési és beszerzési gyakorlatunk dtalakitasival,
racionalizalasaval sikeriilt visszaszoritanunk a folosleges és készletezésre térekvé igényeket, mely
megmutatkozott a felmeriil§ koltségek nagysigrendjében is.

- Uzemanyag beszerzésiink hasonléan alakult a bézis évhez, minimilis 2,4 %-os névekedés
tapasztalhato. 2014. évben a 2013. évhez hasonléan 3 db hivatali személygépjarmiiviink
fenntartdsarol és tizemeltetésérdl gondoskodtunk.

- A kendanyag beszerzésre forditott kiadds 8 E Fe-tal csékkent a 2013. évhez képest.

- 2013. évben 2.099 E Ft-ot forditottunk kisértéki targyi eszkézok beszerzésére. 2014. évben
ezen kiadasok mér a beruhazasok k6zott szerepelnek.

- Formaruha beszerzéste 2013. évben 139 E Ft-ot, 2014. évben pedig 155 E Ft-ot koltéttink.
2014. évben a portaszolgilatot ellatd 1j dolgozéink részére vasiroltunk j formaruhdkat.

- Szamitastechnikai anyag beszerzésre 25 E Fr-tal koltottink tobbet, mint 2013. évben.

- Kommunikaciés anyag beszerzésiink 2013. évben nem volt, 2014. évben erre 30 E Frot
forditottunk akkumulitor és t6lt6k beszerzése céljabol.

- Jarmi anyag beszerzésiink 2014. évben jelentés mértékben meghaladta a 2013. évi kiadast.
Ennek oka, hogy 2013. évben az §j autSinkon nem volt szitkség gumikdpeny cserére, 2014, évben
erre 269 E Ft-ot koltottunk.

- Fenntartasi €s karbantartdsi anyag beszerzésiink 2014. évben a felére csokkent a bazis évihez
képest. 2013. évben nagyobb Osszegben meriiltek fel elmaradt, villanyszerelési karbantartdsi
feladatokhoz kapcsolodo anyagbeszerzések,

- Az irodai eszkozokkel kapesolatos anyagbeszerzésre kézel bazis szinten forditottunk kiadést.

- Tisztitoszerek anyagbeszerzésére 79 E Ft-tal kéltottiink kevesebbet, mint 2013. évben.

- Berendezési, felszerelési anyagbeszerzésiink 95 I Ft-tal volt magasabb az el6z6 évhez képest.
2014. évben nagyobb &sszeget forditottunk elhasznalédott konyhai eszkozeink (asztalteritd,
étkészletek, poharak) potlasara.

- Az egyé€b anyagok beszerzése 65 E Ft-tal maradt alul a bizis évi kiaddshoz képest.

Informatikai szolgaltatas igénybevételére 2013. évben 247 E Ft-ot, 2014. évben pedig 1.742 E
Fr-ot kélorrink. A jelentés novekedés oka, hogy 2014. év elején 3 Gj fénymasolégép hasznilatira
kotottiink bérleti szerz6dést, melynek éves dija ezen kiadasi jogcimer terheli. A GIRO rendszer
hasznalatival kapcsolatos support dij nem véltozott. Internet szolgiltatisra 2014. évben az
aremelkedés miatt minimalis Gsszeggel, 7 E Fr-tal forditottunk tébbet, mint a bazis évben.

Egyeb kommunikidcids szolgaltatasokra forditott kiadasaink 12 E Ft-tal maradtak alul a bazis
ev adatahoz képest. Telefon szolgaltatisokra nem jelentés 6sszeggel, 39 E Fr-tal tobbet, ellenben
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a kabel TV szolgaltatis igénybevételére 1j csomag valasztis miatt 55 E Ft-tal kevesebbet
koltottunk.

Kéztizemi kiadéasaink is kedvezden alakultak, 6sszességében 137 E Fr-os csokkenést mutatnak
2013, evhez képest. A gaz és a villamos energia kiaddsaink egyarant csdkkentek, koszonhetSen
tészben az idén is igen enyhe télnek, illetve a nyir folyamdn is a klima hasznalatat probaltuk
minimélisra szorftani. A kéltségvetési év kozben félévkor lejard szerz8désnél 4j ajanlatot kértink,
mely alapjan kedvezé aron sikeriilt megkotniink az G évre s2616 szerzédésiinket is. A viz- és
csatornadijunk nem jelentds Gsszeggel, 15 E Ft-tal névekedett.

Bérleti dijakra 2013. évben 10 E Ft-ot, 2014. évben pedig 15 E Ftot fizettiink
rendezvénytinkhoz kapesolodd terembérlés kapesan.

Karbantartasi, kisjavitasi szolgaltatasokra Gsszességében 2013, évben 7.347 E Fr-ot, 2014,
évben pedig 10.395 E Ft-ot forditotrunk.

- A sokszorositisi eszkéz0k karbantartasara forditott kiaddsaink jelentSsebb ésszeggel, 551 E Ft-
tal csékkentek a tirgyévben, melynek oka elsésorban, hogy 2014. II. negyedévtsl felmondasra
keriilt a Konica Minoltival fennélls, fénymdsologépek karbantartisir6l szélé atalinydijas
szerzodés. A szolgiltatdst felviltotta az informatikai szolgiltatisok kézote elszimolt 1
fénymasologépek hasznalatiért fizetett bétlet dij.

- Kommunikacios eszk6z6k karbantartisira minimalis dsszeget forditottunk mindkét évben (13,
lletve 5 E Ft-ot).

- Jarmutvek karbantartdsdra sajnos 243 E Ft-tal kellett tobbet kolteniink, mint elézé évben a
megnovekedett szerviz kéltségek miatt.

- Ingatan karbantartasra 2013. évben 4.470 E Ftot, 2014. évben pedig 7.579 E Ft-ot
forditottunk. A jelentds eltérés oka, hogy 2014. évben a 2013. évi maradvany terhére 3.044 E Ft-
ot forditottunk a lépcsShdzunk, irodaink és egyéb helyiségeink festésére. A 2014, évi
koltségvetésiink  terhére tovédbbi 3.000 E Frot forditottunk e feladatra, melynek
eredményeképpen valamennyi helyiség beltéri tisztasigi festését elvégeztilk. 2014. évben a
folyamatos karbantartisi szerzédések alapjin felmeriils kiadasokon felill tovabbi rendkivili
kiadast jelentett a teté beazasok miatt szitkségessé vildo bidogos munkakra forditott 177 E Ft
6sszegl, valamint a szarazkapu vizesedése miatd javitdsi, kiiltéri festési munkara kifizetett 280 E
Ft Osszegn kiadéds. Fentieken kiviil kevésbé jelentds osszegii kiaddsokat eszkozoltiink a klima
rendszeriink  karbantartdsira, lift meghibdsodds miatti javitasokra, elektromos halézat
karbantartasira, vagyonvédelmi (tzjelz8) rendszer javitdsira. 2014. évre felmondtuk a
kristalycsillirok karbantartdsira korabban megkototr szerz6dést, mellyel kapcsolatban a koribbi
eévekben felmertilt kozel 500 E Ft 6sszegii kiadds mar nem terhelte ez évi kéltségvetésiinket.

- Gépek, berendezések, felszerelések karbantartasira 2014. évben 255 E Ft-tal koltottink tébbet,
mint 2013. évben. 2014. oktdberétdl felmondtuk a Nadasi Irodatechnikdval fennalld
szerz6déstinket, mivel a diktafonok cseréje miatt az allandé szerz6déses szolgaltatis fenntartasa
okafogyotta vilt. A szerzédés megsziintetésének hatdsa azonban majd csak 2015-ben lesz
jelentGsebben  érezhetS. 2015. évben nagyobb &sszeget kéltéttink a  vagyonvédelmi
berendezéstink javitasira (114 E Ft-ot) és a telefonk6zpont meghibasoddsa miatti javitasra (346 E
Ft-ot). Sajnos érzékelhetd, hogy az utébbi idében a telefonkézpontunk egyre tébb alkalommal
hibdsodik meg, mely fennakadast jelent a munkavégzéshez szitkséges kommunikicioban.
Tetveink szerint szeretnénk 2015. évben a teljes telefonkézpont cseréjét végrehajtani, mert a
gyakori meghibasodds miatt mar nem gazdasagos az tizemeltetése.

A vagyonvédelmi rendszeriinkben is egyre gyakrabban el6fordulé hibik indokolttd teszik a
rendszer tizemeltetésének felilvizsgalatt, melynek szakértével trténd elvégeztetését tervezzitk
2015. évben. Sajnos belithatd idén belil mindenképpen sziikségessé vilik a rendszer
korszertisitése, felujitisa, azonban a szitkséges raforditds nagysdga miatt erre sajat koltségvetési
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kereteink kozott nincs lehetéséglink. Az indokolt és sziikségszer( feljitasok elvégzéséhez tobblet
ramogarast szereménk igényelni az iranyitd szervtol,

Szakmai tevékenységet segitl szolgaltatasokra 2013. évben 2.743 E Ft-ot, 2014. évben pedig
9.104 E Fr-ot forditottunk.

- Oktatas, képzés kiaddsaira valamivel kevesebbet forditottunk, mint a bdzis évben, de igy is
jelentds Gsszegl volt ezen jogcimen jelentkezé koltségeink.

- Szamlazott szellemi tevékenység jogcimen a targyévben 4.127 E Fr eseti kiadasunk mertlt fel az
AROP pilyizat megvaldsitasaban kézremiikods cégnek kifizetett dij miatt.

- A szakértdi, véddi, forditdl és tolmacs dijakra forditott kiadasok igen jelentés meértékben
megnovekedtek a targyévben, melynek részben az iigyszamok ndvekedése, részben pedig a
Févirosi [tél6tablara torténd kirendelésekkel kapcsolatos dijak megelSlegezése az oka.

Fenti jogcimeken a 2013. évi 1.940 E Frrdl 2014, évre 4.247 E Frra novekedett, vagyis
gyakorlatilag megduplazoédott a kiadas.

Egyéb szolgalatatasokra a 2013. évi 7.844 E Fttal szemben 2014. évben 11.497 E Frort
forditottunk.

- Biztositdsi szolgaltatasi dijakra 2014. évben 1.158 E Ft-ot koltottunk, mely az épuletbiztositis és
harom személygépjarmbviink kotelezé és CASCO  Dbiztositasit foglalja magiban. A
személygépjarmivek  biztositisa minden évben biztositasi alkusz  kozremikodésével
feliilvizsgalatra keriil és a szolgaltatisban és 4rban is legkedvezdbb biztositis megkotésére
toreksziink. Az épililetbiztositas felilvizsgalatira ebben az évben a tartamkedvezmény miatt
kotottség kvetkeztében nem volt lehetGség, de 2015. évben ujra kotésre keriil ezen szerzGdéstink
is. 2013. évben ezen kiadas az egyéb dijak soron kertilt elszamolasra.

- A bankkéltségek jelentés mértékben, kb. 50 %-kal emelkedtek a bdzis évhez képest, melynek
részben oka a megnévekedett pénzforgalom, részben pedig az, hogy a tranzakcios illeték 2013.
évi bevezetésekor a bazis évben csak 11 havi forgalom utin fizettink még dijat, mig 2014. évet
mér 12 honap kiadasa terhelte. Tovabb névelte a kiaddsokat, hogy az illeték mértéke 2 %-161 3 Yo-
ra emelkedett.

- Szallitasi szolgaltatds kiadasaira 2014, évben 62 E Ft-tal fizettink ki kevesebbet, mint a bazis
évben.

- A postakoltségek igen jelentés mértékben megemelkedtek 2014. évben, 1.027 E Ft-tal haladtik
meg a 2013. évi kiaddsokat. A kéltségek elsésorban a megnévekedett tigyeknek és a kirendelések
kapcsan felmertls tobblet kiadasoknak koszonhetéek.

- Szemétszallitds és kéményseprés szolgiltatisokra 15 E Fr-tal kevesebbet forditotrunk, mint a
bazis évben. A csdkkenés oka a 2013, II. félévétdl végrehajtott dijcsckkentés.

- Takaritas, rovarirtds, mosatas kiaddsaira 2013. évben 3.456 E Ft-ot, 2014. évben pedig 4.401 E
Frot koltéttink. A takarftasi feladatokat az [tél6tablin vallalkozd végzi, a dfjak a bazis évhez
képest nem valtoztak. A kiadasok emelkedésének oka, hogy 2014. évben a 2013. évi maradvany
terhére végeztettiik el a szényegek és fliggdny drapériak tisztittatdsat.

- Az egészségiigyi szolgaltatasra forditott kiaddsunk nem emelkedett. A foglalkozas-egészségiigyi
ellatast végzo orvossal kotott szerzddés dija nem valtozott.

- Egyéb (vegyes) szolgaltatasokra 2013. évben 983 E Ft-ot, 2014. évben pedig 1.810 E Ft-ot
fizettiink ki. A bazis évhez képest jelentSsebb 6sszegii eseti kiadasként meriilt fel a SZIT torténeti
kiadvany kényvkotésére kifizetett 690 E Ft 6sszegu szolgaltatasi dij.

- Orzésszolgiltatasi dijra 2013. évben még két hénap idStartamra Gsszesen 471 E Fr-ot fizettiink
ki, majd ezt kovetGen sajat dolgozdk lattik el a portaszolgilati feladatokat. 2014, évben ilyen
kiadasunk mar nem meriilt fel.

Kikiildetések, reprezentacié kiadasaira osszesen 2013. évben 2.300 E Ft-ot, 2014, évben 225
E Ft-ot koltotriink. 2013. évben még ezen soron kerilt elszimolisra a 2.040 E Ft 6sszegi
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reprezentacios kiadas. 2014. évben a reprezenticids koltségek elszamolasa a kiilsé személyi
juttatasok kozott torténik, A targyévben reprezenticidra 1.476 E Ft-ot koltéttink.
A belfoldi és kulfoldi kikiildetési kiadasok a két évben kozel azonos Osszegben meriltek fel,

A miikédési céli elézetesen felszamitott AFA kiadésaira 2.184 E Ft-tal forditottunk tébbet,
mint a bazis évben. A kiadds viltozdsa az Gsszességében is megmutatkozé, adéalapot képezd
kiadasok novekedésének készonhetd.

Az egyéb dologi kiadasok jogcimen 2014. évben 1.701 E Ft-ot, 2013. évben pedig 2.712 E Ft-
ot szamoltunk el.

- Cégauto adé6ra 154 E Ft-tal forditottunk kevesebb 6sszeget, mint a bazis évben. Az egyéb helyi
adora kifizetett 6sszeg mindkét évben minimalis volt.

- Egyéb dijak, befizetések kozotr szamoljuk el az autopdlya matrica dijat, cafetéria rendszer
keretében beszerzett killénboz6 utalvanyok kezelési koltségét, helyi patkoléjegyek vasarlasira
forditott kiadasokat, valamint az tizemanyag kartyadijat. Mindezen kiadasokra 2014. évben 415 E
Frot kéltoerink. 2013, évben ezen soron szerepeltek még a gépjarmiiveink és a épiiletiink
biztositasi dija is, mellyel egytitt felmeriilt kiadds 6sszege 1.731 E Ft volt.

- Temeteési kiadasokra 2014. évben 269 E Ft-ot fordftottunk. Két £6 sajat dolgozénk sajnilatos
halalesete miatt merilt fel kiaddsunk, a kifizetésre a vonatkoz6 belsé szabélyzatunk alapjan keriilt
S0r.

- Tanfolyami dfjakra 2013, évben 122 E Ft-ot, 2014. évben ennél magasabb 6sszeget, 231 E Ft-ot
fizettink. A kotelez6 mérlegképes tovabbképzések kiadisai mellett kilénbozé  szakmai
tovabbképzéseken torténd részvételhez vasaroltunk tobb alkalommal bérletet. 2014. évben a
szamviteli korményrendelet valtozdsa miatt lenyegesen nagyobb igény volt a tovibbképzéseken
valo részvételre.

Az egyéb foly6 kiadasok - mely kézott keriilt elszimolasta a munkahelyvédelmi akciétervvel
Gsszefiiggd befizetések, a munkaltatSt terhel SZJA és a rehabiliticids hozzajarulis — 2013, évben
még a dologi kiadisok részét képezte. E jogcimeken 6sszesen 2013. évben 7.515 E Fr kifizetés
toreént. 2014. évben ezen kiaddsok részben a Munkiltatét terheld jirulékok, részben pedig az
egyéb mikodési célu kiadasok kézott szerepelnek. 2014, évben ezen kiadasokra osszesen kozel
azonos Osszeget, 7.596 E Ft-ot forditotrunk,

Takarékossagi intézkedések

Szakmai anyagok beszerzésénél igyckeztiink a lehetséges rendelésekhez kapcsolodo
kedvezményeket kihasznalni.

A biztositasi dijaink évforduléjin minden esetben alkusz kézremilkédésével valasztjuk ki a
szolgdltatdsban és biztositdsi Gsszegben is legkedvezdbb ajanlatot nyijtd biztositot.

Nagyobb volumend (mint pl. irodaszer) beszerzéseink esetében kériiltekintSen, legalabb harom
arajanlat beszerzése mellett vilasztjuk ki a legkedvez8bb ajinlatot. Az irodaszer igénylési és
beszerzési gyakorlatunk dtalakitasaval lényegesen csokkenteni tudtuk a bazis évhez képest az
irodaszerekre forditott kiaddsainkat.

2014. évre felmondtuk a kristdlycsillirok karbantartasira korabban megkétott szerz6dést, mellyel
kapcsolatban a kordbbi években felmeriilt kézel 500 E Ft 6sszegi kiadds mar nem terhelte ez évi
kéltségvetésiinket.

2014. oktdberétdl felmondruk a Naidasi Irodatechnikdval fennallé szerzédésiinket, mivel a
diktafonok cseréje miatt az allandé szerzédéses szolgaltatds fenntartisa okafogyotta valt.
Hatarozatlan 1idejii szolgiltardsi szerzGdéseink esetében 2014. évre a szerzédések dontd
tobbségénél dijemeléste nem keriilt sor.
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2.2.4. A felhalmozdsi kiaddsok elGirdnyzatinak alakuldsa, az eredeti elGiranyzathoz képest
a valtozds okai, a megvalositott és folyamatban Iévd beruhidzdsok osszefoglaldasa.

Eredeti Modositott Teliesités
FELHALMOZASI KIADASOK el6iranyzat el6iranyzat 20{ s
2014, év 2014. év =
Immaterialis javak beszerzése, 200 000 Ft 389 000Ft 63 000 Ft
létesitése
Ingatlanok beszerzése, létesitése 0 Ft 14121 000 Ft 969 000 Ft
Informatikai  eszkozok  beszerzése, 387 000 Ft 4 713 000 Ft 4090 000 Ft
1étesitése
Egyéb targyi eszkozok beszerzése, 200 000 Ft 1198 000 Ft 1089 000 Ft
1étesitése
E;'mhéZéSi célu el6zetesen felszamitott 213 000 Ft 5411 000 Ft 1 575 000 Ft
A
 BERUHAZASOK OSSZESEN 1000 000 Ft 25 832 000 Ft 7786 000 Ft

2014. évben a felhalmozési kiaddsainkra eredetileg 1.000 E Ft 4llt rendelkezésiinkre. By kézben
ezen elSirdnyzat részben a 2013. évi maradvany felhasznalasinak, részben az iranyité szervtdl
kapott timogatisnak koszonhet6en, valamint a realizdlt felhalmozasi tobbletbevételiink
felhaszndldsanak engedélyezésével 25.832 E Ft-ra novekedett.

A médositott elSiranyzathél felhasznaldsra csak 7.786 E Ft osszegben keriilt sot, a fennmaradé
Osszeget kotelezettséggel terheltiik.

2014. évben az immateridlis javak értéke 1 db Microsoft Office szoftver beszerzése altal
névekedett.

Az ingatlanok értéke a TUK irattdr biztonsagi rendszerének Atalakitdsi munkalataival kapcsolatos
beruhazasok értékével véltozott.

Informatikai eszk62z0k is keriiltek beszerzésre: 25 db notebook és 2db HP Laserjet nyomtato.
Irodai feladatok ellitisira 30 db diktafon, 15 db labpedal, 1 db fax késziilék, lamindlégép,
spirdlozogép keriilt beszerzésre. Elhasznalodott biatoraink potlsira, illetve dekoricios célbol egy
dohdnyz6 asztalt, 5 db forg6széket és 2 db fali képet visaroltunk.

"Tovabbi, karbantartasi feladatok ellitisihoz sziikséges gépeket, konyhai felszereléseket és egyéb
célokat szolgald kisebb gépeket, berendezési targyakat szereztiink be: 25 db notebook taska, 4 db
mobiltelefon, 3 db tlizoltékésziilék, vizforrald, kenyérpirité, vasald, el6adoi pulpitus, 5 db
ventildtor, lépcsés zsamoly, akkumuldtor t51t6, akkus fard, szennyviz szivattyu.

A fel nem haszndle maradvanybol 2015. junius 30-ig megvalosul az tvegfali 1épcséhaz
hoszigetelési beruhdzdsa, tovibbd az udvari gardzs ajtoinak athelyezése, A maradvany terhére
2015. februdr hénapban vasaroltunk 5 db szamitégépet és 5 db Microsoft Office szoftvert.

Az eszkbzeink bruttd értéke értékesités jogcimen csdkkent a mar nullira leirédott felesleges
vagyontargyaink értékesitése kovetkeztében 6.020 eFt dsszeggel, tovabba selejtezés miatt
13.595 E Ft-tal.

2014. nyaran a Budapest Kornyéki Térvényszék részére helykihasznalasunk javitasa céljabol
szamunkra feleslegessé vélt berendezési targyakat, butorokat adtunk 4t térités mentesen. Az
atadott eszkdzOk nyilvantartds szerinti bruttd értéke 1.890 E Ft volt, valamennyi atadott
eszk6z mar nullara leirt eszkdzcesoportba tartozott.
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2.3. A bevételek alakulasa, jellege, tipusai bemutatasa rendszerezése
2.3.1. A tobbletbevételek alakuldsa, a tervezettdl valg eltérés okai

Miikodési, illetve felhalmozasi bevételt eredeti elSirdnyzataink kozott 2014, évre nem
terveztiink.

"o - Eredeti eldiranyzat Teljesités
MUKODESI BEVETELEK 2014. &v Y 201 T
Alkalmazottak téritési dij bevétele 0 Ft 2 000 Ft
Iratmadsolas ellenériéke 0 Ft 4 000 Ft
Foglalkoztatott kirtéritése 0 Ft 30 000 Ft
Targyévet megelGz6 évi szallit6i jovairds 0 Ft 180 000 Ft
MUKODESI BEVETELEK OSSZESEN 0 Ft 216 000 Fe

Mobiltelefon engedélyezett keret tallépés miatt keletkezett 2 E Ft bevételiink. Iratmasolasbol 4 E
Ft, foglalkoztatott kirtéritésébdl (kozigazgatdsi bitsdg megtérittetése) 30 B Ft bevétel keletkezett.
Targyéver megel6z6 id6szakra vonatkozo szallitol szamla jovairasnak koszonhetéen 180 E Ft
bevételiink realizalodott.

Eredeti Modositott

FELHALMOZASI BEVETELEK eliranyzat elirdnyzat leljcsiien
- 3 : 2014. év
2014. év 2014. év
Egyéb gép, berendezés felszerelés 0 Ft 7 000 Ft 7 000 Ft
ertékesitése
Jarmuvek értékesitése _ 0 Ft 1 560 000 Ft 1560 000 Ft
FELHALMOZASI BEVETELEK
B EoaN 0 Ft 1567 000 Ft 1567 000 Ft

Felesleges vagyontirgyaink kézil 1 db mobiltelefon készuléket, és 1 db Volkswagen Passat
személygépjarmivet értékesitettiink.

3 ; Eredeti Modositott Teliesité
KOLTSEGVETESI TAMOGATAS eliranyzat elGirdnyzat S ISpee
. s 2014. év
2014. év 2014. ev

Miikodési koltségvetés timogatasa 555 800 000 Ft 596 614 000 Ft 596 614 000 Ft
Infamenyi 85 (Slalinocist T kiaddaol 1000 000 Ft 20 000 000 Ft 20 000 000 Fr
t_amogat_as
KOLTSEGVETESI TAMOGATAS
S e 556 800 000 Ft 616 614 000 Ft 616 614 000 Ft

Az irdnyitd szerv altal biztositott koltségvetési tiamogatds eredeti el6irdnyzata 556.800 E Fr volt,
mely a kéltségvetési év folyaman 59.814 E Fr-tal névekedett kiulonb6z6 jogeimek kapesan.

rri

2.3.2. A bevétel tervezettdl valo elmaradasanak okai

Mivel eredeti elGirdnyzataink kozott sem milkodési, sem felhalmozasi bevételt nem

terveztiink, igy bevétel elmaradasunk nem volt.
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2.3.3. A koveteles dllomdany alakuldsinak bemutatdsa (lejdrat szerint). Behajtdsi
problémdk, a behajtds érdekében tett intézkedések, az elszamolt értékveszies, illetve a
behajthatatlan kovetelések dllomdnydnak nagysdga

A Szegedi [télstablanak a 2014, évi mérlegében kimutatott kovetelés allomanya nincsen.

2.4. Eléirdnyzat-maradvany
2.4.1. A 2013. évi eldiranyzat-maradviny f6bb felhaszndldsi jogcimei

2013. év végén 11.584 E Ft volt az elSirdnyzat-maradvanyunk, mely 6sszegb6l 11.567 E Ft-ot
terheltiink kotelezettséggel.

A maradvéany terhére sszesen 1.606 E Ft Gsszegben keriiltek kifizetésre a 2013. december
havi teljesitésli szallitéi szamlak.

Emellett szerz6déses kotelezettségvallalas alapjan az épiilet belsd tisztasagi festését (3.865 E
Ft ) ¢s a fliggbnyok tisztittatasat (1.160 E Ft) végeztettiik el a maradvanybdl, valamint
laptopok és diktafonok beszerzésére keriilt sor (4.893 E Ft).

A személyi juttatas és jarulékai kiemelt elSirdnyzatokon mutatkozé maradvéany terhére 42 E
Ft-ot terheltiink kotelezettséggel.

2.4.2. A 2014. évi eldirdnyzat-maradvdinyok alakulisa, osszetétele, keletkezésének okai
(feladat-elmaradas, dthizodo kitelezettségek, bevételi tibbletek)

2014. ev végén az elbiranyzat maradvanyunk 29.564 E Ft volt, melybél 29.563 E Ft-ot terheltiink
kételezettséggel.

A személyl juttatdsok kiemelt elSirdnyzatin 3.685 E Fr, a munkéltatéi jarulék kiemelt
elSirinyzatin pedig 3.039 E Ft volt a kételezettség terhelés. A kételezettséggel terhelt maradvany
Gsszege a 2014, december honapban hékozi bérként kifizetett jutalom és ruhdzati koltségtérités
munkavéllalét és munkdltatot terheld adok és jarulékok 2015. évi fizetési kételezettségére biztosit
fedezetet.

A dologi kiaddsok kiemelt elGirdnyzatin a maradviny 9sszege 4.765 E Ft. A maradviny terhére
kertiltek kifizetésre 2015. januar hénapban a 2014. évi teljesitésti szallitéi szamlik, valamint
szerzodeses kotelezettséget véllaltunk régi, elhasznalédott figgonyeink cseréjére.

Az egyeb mikodési céli kiadisok kiemelt elSiranyzatin 29 E Ft maradvany kételezettséggel
terhelésére kertilt sot, mely a decemberi hékozi bérkifizetéshez kapcsolodé szocilis hozzajarulasi
ad6 kedvezmény 2015. januari kifizetéséhez nytjt fedezetet.

A beruhdzési kiadasok kiemelt el6iranyzatan keletkezett maradvany 18.045 E Ft, melynek
terhére 3 drajanlatos beszerzési eljaras alapjan év végéig megtorténtek a szerz6déskotések a
lépcs6haz hdszigetelési beruhdzas, illetve a garazs ajtdk 4tépités feladatokra, tovabba 5 db
szamitogep €s szoftver, valamint szényeg beszerzésére késziilt visszaigazolt megrendeld.
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3. Egyéb

3.1. A gazdilkodas és a vagyonviltozds Osszefiiggései, az intézményi vagyon
allomanyvaltozasinak  értékelése, a  2014. évben  végrehajtott  Kincstari
vagyonhasznositisok, a befolyt bevétel felhasznalasa

Az intézmény vagyonanak 2014. évi nyité brutt6 értéke 1.300.463 E Ft volt, mely év végére
1.278.868 Ft-ra csokkent. A véltozas okai az aldbbiak:

A targyévi koltségvetés terhére tortént beszerzéseknek kdszonhetden osszesen 6.795 E Ft-tal
novekedett a vagyon allomanya.

Ertékesités jogcimen 6.020 E Ft-tal, selejtezés miatt 13.595 E Ft-tal, valamint a felesleges
vagyontargyaink fejezeten beliili téritésmentes atadasa kovetkeztében 8.775 E Ft-tal (egyéb
csokkenés) csokkent az eszkozeink bruttd értéke.

A terv szerinti ért€kcsokkenés nyitd alloménya 475.564 E Ft volt, mely a tirgyévben
elszamolt koltségeknek kdszonhetben év végére 5.758 E Ft-tal 481.322 E Ft-ra emelkedett.
A terven feliili értékesokkenés allomanya (53.933 E Ft) nem véltozott.

Az eszkozeink nettd értéke 770.966 E Ft-rol a tirgyév végére 743.613 E Ft-ra csokkent.

A vagyon Osszességeben kimutathaté csokkenése annak koszonhetd, hogy a targyévben
elszamolt ért¢kesdkkenési leirds Gsszegét, illetve a més jogcimeken (értékesités, selejtezés,
fejezeten beliili 4atadas) elSfordult vagyoncsokkenést a targyévi beszerzések miatti
vagyonnovekedések nem tudtak kompenzalni.

Az {télstabla alapitasakor és azt kdvetd években - 2003-2006 kozdtti idészakban — beszerzett
eszkozok dontd része 2014. évre O-ra leirédott. A O-ra leirt eszkdzok aranya az immateriélis
javak eszkozcesoportban 100 %, a gépek, berendezések, felszerelések és jarmiivek csoportban
pedig 87,4 %.

2014. évben a kincstari vagyon egyéb hasznositisara nem keriilt sor, bevételiink abbél nem
szarmazott.

Szeged, 2015. junius 3.

Foolewe

. Harangoz6 Attila Fodorné Mihaly Judit
[teldtabla elndke IGH csoportvezet




