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l. Feladatkdr, tev6kenys6g

1.1. Az int€zmony tdrzskitn]ryi azonosit6 szdma, honlapj6nak cime

Tdrzskdnyvi azonosit6 szrima: 59'1319

Honlap cim€: www.szitb.hu

1.2, Az intezmenyn6l az ell6tott tev6kenysegi kiir, az al sorin teljesiilt feladatok, a

szakmai feladatokban bekdvetkezett vdltozis, a szalmai miikiid6s 6rt6kel6se

1.2.1. Az elhtott tuvekenysAgi kdr

alaptevekenlsege: igaz sAgszolgiltatrs

kisegit6 bvekenlsege: mncs

vallalkoz{si tevdkenysege: nincs

reszv€tel kdzhaszni vagy gazdasiigi tdrsasagban: nincs
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illet€kess6gi teriilete: Csonglid, B6cs-Kiskun, B6k6s megye

| .2.2 . Az tv sordn telj esiih feladatok

- az illetekessegi teriileten miikdd6 megyei bir6s6gok elsdfokf hatriozatai elleni

fellebbez6sek es ajogszabAly szerinti feliilvizsg6lati k6relmek elbiriil6sa

- konzultdci6s szakmai ertekezletek megtartdsa

- az it6l6trblai hatarozatok kigyiijtese, €lemz6se, k6zz6t€tele

- a szemell feltetel€k megteremtese, a munlakdri leiriisok attekintesevel €s

aktualizelasaval

- a tfuEtl felt6telek biztositAsa, a zavartalan miikiid6shez sziikseges t,rgf eszkiiz6k

beszerz€se, azok folyamatos karbantartiisa

- a kdlts€gvetesben biztositott penzeszkiizdk takarekos 6s c6lszerii felhasznal6srinak

folyamatos m€ghatdrczrisa, a felhasznril6sr6l hozott diint€sek v6gehajt6sa

1 .2.3. A szakmai feladatokban vAltozi's nem kiivetkez€tt be.

1.2.4. A szalsnai mfrkddis 4ttikeldse

1.2.4.1. Statisztikai adatok

1.2.4.l. L Biintetd tigr'szak

2009 2010 20tl 2012
Erkezett iigyek 452 52'7 s99 570

Peres
nemperes iigyek

83

369
r02
425

103

496
126
444

Befejezett iigyek 44'7 521 575 592
Peres

nemperes iigyek
80

367
93
428

103

472
134
458

Ev vdg6n folyamatban maradt
iigyek

44 50 52

Peres

nemperes iigyek
24
20

33
l'7

33
41

25
2'7

A tAblAzatb6l j6l liitszik, hogy a 2012-es 6vet ijsszevetve a kor6bbi h6rcm 6v
adatai\a\ az 6rkez6s mindvdgig n6tt, kiv6ve a 2012-es 6vet, amikor 29 iiggyel
kevesebb 6rkezett, azonban, ha figyelembe vessziik a 2010-es €rkez6st, ahhoz
k€pest 43 iiggyel tdbb &kezett.

A peres &kezes 2009161 kezdve folyamatosan emelkedik 6s 201l-hez k6pest
az emelked6s 122 Vo-os, ar.Ili azt jelenti, hogy a leginkribb munlaig6nyes peres
igyek szfuna a 2012-es 6vben jelent6sen megn6tt.



Ha a n6gy 6v viszonylatiban a befejez6seket n€zziik, akkor meg6llapithatjuk,
hogy dsszessegeb€n, illet6leg kifejezetten a peres ilgyeke vetitve is,
folyamatosan n6tt a befejezdsek szi4ma, meg a 2012-es 6vben is, amikor a
f€ntebb ismertetett kdriilmenyek kiizittt kevesebben dolgoztak a btintet6
iigyszakban.

A befejez6sek folyamatos n6veked6se miatt rdgzithetd, hogy az 6v vdgdn
folyamatban maradt iigyek szdma jelentds eltAest a negy 6vben nem
tafialmazott, kivdve a 2011-es evet, amikor a kodbbi evekhez k6pest magas
volt a folyamatban maradt iigyek szdma.

M€gallapithat6 teh6t, hogy a Szegedi heldtabla Biinterd Kolldgiuma az ut6bbi
negy evben folyamatosan ernelked6 munkaterhet l5tott el, azonbal it6lkez6si
tevekenysegenek id6szeriien eleget tett.

1.2.4.1.2. Polgiri gyszak

2009. 2010. 2011. 2012.
Erkezett iigyek 757 791 10t 803

ebbcil peres 30'7 310 363
Befeiezett iiwek 193 759 853

ebb6l Deres 289 3t2 334 399
Folyamatban maradt iiwek 97 128 7a

ebb6l Deres 83 81 110 48

Gazdasigi iisyszak:
Erkezett iieyek 647 737 610 529

ebbdl Deres 131 145 139 119
Befeiezett iisvek 639 750 ou5 504

ebb6l Deres 131 t66 133 115

Folvamatban maiadt iievek 92 79 84 109
ebb6l peres 26 32 36

Osszesen:
Erkezett flgyek: | 404 1 528 1 402 I 332

ebb6l Deres 438 455 502 456
Befeiezett iiwek I 370 1 543 I 364 I 357

ebb6l percs 420 4'78 467 514
FolvamatbaD maradt iiwek 189 174 212 187

ebb6l peres 130 to'7 142 84

A Szegedi Itel6tabla Polg6ri Koll6giumi4hoz 2012. 6vbet ijsszesen 1332
polgari 6s gazdasegi iigy erkezett. Az ev eleJen 212 iigy volt folyamatban, az
6v soran a mrisodfokri tan6csok 1357 iigyet fejeztek be. A,z ev vegen,2012.
december 3 I -jen I 87 iigy maftdt folyamatban.

Megalapithat6, hogy 2009. €vt61 kezd6d6en a polgrlri iigyszakban az
iigy6rkez6s folyamatosan emelkedett, ugyarakkor a befejezesek szama az
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iigydrkezes niivekedest feliilmrilta. Ennek eredm6nye, hogy a folyamatban
maradt iigyek ezen beliil a percs iigyek szrima is folyamatosan, jelent6sen
csdkk€nt.
A gfudas{gi iigyszakban - ezzel ellent6tes tendenciakent - az 6rkez6 iigyek
szima, 6s ezzeT p6rhuzamosan a befejez6sek sziima is csdkkent. Az 6v vigdn
folyamatban maradt iigyek nagy r6sze felsz6mol6si iigy, amely az e\ klzbenl
szem6lyi vriltozdsokra vezethet6 vlssza.
Osszess€geben az 6llapilbat6 meg, hogy az €vek sordn az erk€zett iigyek
mennlsegeben jel€nt6snek nem mondhat6 hullimzris mutathat6 ki, ezen beliil
a peres iigyek €rkez6 mennls6ge meglehet6sen stabil. A befejezett iigyek
szrima is kiegyensflyozott, ezen beliil a peres befejez€sek sziima ugyanakkor
€gyertelmiien emelkedett. Ez megrnutatkozik a folyamatban mamdt iigyek
sz6m6nak vltllozirsitban is: az erkezest meghalad6 befejez€sek folytiin a
folyamatban maradt peres iigyek szArna lecsiikkent- Az dsszes folyamatban
ma.radt iigy mennyis6ge - a hiirom 6v viszonylatdban lenyegeben hasonl6.

1.2.4,2, Az iigyforgalmi adatok alakulrsa a mdsodfokri iigyekben

1 .2.4.2. LBiintetd gyszak

2072-ben a tfugyal6 tandcsok szama 2,1 I vol! a targyalAsi napok szrima pedig
226.
Biirtet6 iigyszakban az egy tanacsrajut6
- &kezett peres iigyek szi4ma havi ritlagban 4,98,
- erkezett nemperes iigyek szama havi 6tlagbar\22,51:,

triryyalasi napok havi etlaga 8,93,
befejezett percs iigyek havl ittlaga 5,29,

- befejezett nemperes iigyek havi 6tlaga 18,09,
- folyamatban maradt peres iigyek szama 11,85,
- folyamatban maradt nemperes iigyek sz66a 12,79 volt2}l2-ben.

2012-ben dsszesen 47 kiemelt jelent6sdgii iigy €rkezett a biintet6 iigyszakban
(a peres erk€z€s 126 darab volt) ez a peres 6rkez€s kiizel 40 yo-a. A 47 <rkezett
ngyb6l 2012-ben 37 kedilt befejezesre, 10 maradt folyamatban (ebb6l a 10-b6l
janu6r 17-6ig tovAbbi 3 kefiilt befejezesre 6s m6g tov6bbi 4 januriri 6s februriri
hatrimapos). Egy-egy igy hatdmapja m6rcius, illetve 6prilis, mig egy iigy
janudr 22-ig nem volt kitiizve.

1. 2. 4. 2. 2. Polgdri iigszak

2012-ben a tfugyal6 tan6csok szama 2,86 volt, a tArgyalesi napok szrima pedig
268.

Az egy tan6c$a jut6
€rkezett peres iiglek s zdma havi itlagbm 13 ,29 ,

- erkezett nemperes iigyek szdma havi r{tlagban25,52,
- tiirgyaldsi napok havi Atlaga 7,81,
- befejezett percs iglrek havi etlaga 14,98,
- befejezett nempercs iigyek havi dtlaga 24,56,



- folyarnatban maradt peres iigyek szima 29,37,
- folyamatban maradt nemp€res igyek sz6ma 36,01 volt.

Az €lmrilt 6vben a Polgdri koll6gium I. Pf. tandcsehoz iisszesen 454 iigy
ork€zett, a taniics bef€jezett 432 igyet,6v v6g6n folyamatban mamdt a taniics
kezen 97 ijg!. A II. Pf. tanAcshoz az ev solln 416 iigy €rkezett, befejezett 438
iigyet, fblyamatban maradt 50 iigy. A III. Pf. tandcshoz 462 ij.gy etkezett,
befejezett 487 i9yeI, M ev v6g6n a tanacsnril 40 iigy maradt folyamatban.
Megiegyzesre erdemes, hogy az I. Pf. tandcs el6tt folyamatban maradt iigyek
nagl rdsze, 65 felszarnolrsi iigy. A percs iigyeket tekintve d€cember 31. napjan
az I. Pt tanacs el6ft iisszesen 31, a II. Pf. tan6cs el6tt 27, a III. Pl tanecs el6tt
pedig 26 peres lgy maradt folyamatbal.

1.3. Az int6zm6nyen beliil a szervezeti 6s feladatstruktrira korszeriisitds6re tett

intezked6sek

1.3.l. Az itilkezdsi mmka hatlkonystigtit szolgilo tntdzkeddsek

1.3. l. l.Biintet6 koll€gium
A Jogegys6g tAmogat6sa a koll6giumnak nagyon fontos feladata, a koll6giumon
megvitatott szakmai kerddsek egy r6szdben a koll6gium ajr4nlisokat fogad el.
Jelenleg follk az eddig hozott aj6nl6sok (kolibbi nevilkiin hatarczatok)
iittekintese. A 2012. december 10-i iildsen a koll6gium dttntdtt am6l, hogy mely
korabbi ajanlAsait helyezi hatelyon kiviil, mert az iddkijzbenl
jogszab6lyvaltozdsok miatt azok meghaladottak, h6rcm aj6nldst m6dositott
szdveggel 6s indokolassal tatott fenn, i11et6leg ddntiitt an61 is, hogy melyek a
hatalyban fenntartott ajdnl6sok. Ezek indokolassal ellatesa folyamatbar van, a
2013. tavaszi kolldgiumi iil6sen ezek elfogadasa megtdrtenik.
A kolldgiumi iil6seken mindig n6hriny gyakorlati Foblemdt felvet6 kerdest
m€gvitatiisra ker igy, hogl valamely koll6giumi tag keszit el6keszit6
anyagot err6l, 6s ezt megkapjrik a koll6giumi tagok. A kollegiumi iil6sen a
koll6gium kialakitja az All spontjit, amit a tiirvenyszekek koll6grunar, a
fellebbviteli f6iigy6szs6g 6s az iigyvddi kamanik is megismerhetnek oly
m6don, hogy a jegyz6kiinyr'et a kolldgiumi 0l6sr61 megkapj6k. A koll6gium
eltal elfogadott ajAnlasok ktizzetetele a honlapon is megtdfi6nik.

1.3. l.2.Polg6ri kolldgium
A szinvonalas region6lis itekez€si gyakorlat 6s egys€ges jogAtelmezes
el6segit€se 6rdek€ben a kollegiumvezetti az elmflt evben is kigyrijtdtte es
elemezte a meghozott m6sodfoki hatdrozatokat, amelyekbdl vilogatrls k6sziilt.
A Szegedi T6blabirosAgi Fiizetek XVII. €s XVIII. kiiteteiben a 2011. janurfr l-
december 31. kiizdtt meghozott masodfokf haterczatokb6l v6logatott
gyittemeny kapott helyet.

A m6sodfohi polgfui tanacsok elvi ert6kii eseti diintesei az 6v soriin
folyamatosan megjelentek az , orczAgos szalJapokban, meghatdrozoan a
Bir6s6gi.Ddntesek Tfua 6s az Itel6tiiblai Hat6rczatok szakfoly6iratokban. A
Szegedi fteldtabla egyik polgdri hatitozata orsz6gosan is az elsdk kdzdtt keriilt
elvi ddnteskent elfogaddsra 6s kiizzetdtelre (2012lG.3. szrimir elvi ddntes).



A t6rv6nyi rendelkezeseknek megfelel6en a polg6ri hatirozatok anooimiz6lt
fom6ban, elektronikusan k6zzebtelre keriiltek. A kiildnbiiz6 polgriri jogi
szakmai anyagok 6s valogatott eseti ddnt€sek a Szegedi ii6l6trbla honlapjAn
elektronikusan hozzifirhetdk, tovibbit az €lvi €rteKi hatiirozatok a Kuria
honlapjdra is megkiilddsre keriiltek.

1.3.1.3.A bir6s6gon kiviili munkavegzes gyakodata

A bir6k, illet6leg az igazsdgiigl alkalmazottak eseteben is a Szegedi itel6tAbla
SZMSZ-e a bir6sagon kiviili munkavdgzdst a}}.ent szabalyozza, hogy a bir6,
illetdleg az igazsitgigy alkalmazott munkaidej6t egeszeben vagy rdszben
6rint6 munkavegzesrc iiinyuld egy6b jogviszonlt csak az it6l6t6bla elndkenek
el6zetes hozz'j6'r']l{seval letesithet. A munkaid6t nem 6rint6 munkav6gzesnel
pedig el6zetes bejelentesi kdtelezetts€ge van a bir6nak is 6s az igazs6giigl
alkalmazottnak is. Ez a gyakorlat tiiretleniil 6rv6nyesiil.

A hatdrozatlan id6re kinevezett bir6k resz6rc engeddlyezett az otthondolgozdsi
kedvezmeny.

1.3.2. Az drtekezleti yend gyako ata
Az igazgatdsi Grunek megfelel6en 6vi n6gy vezet6i &tekezlet, egy beszrlmol6
iisszbir6i ertekezletet 6s negy rcndkiviili 6sszbir6i ertekezlet keriilt megtartasra.
A koll6giumok az iigyrendjiiknek megfelel6en tartottiit meg a koll€giumi
iil€seiket.

1.3-3. A birdsdg belsd honlapjdnak miikddtetdse
Az informatikai feltetelek hidnyAban a Szegedi it6l6tabliinak nincs intranetes
feliilete. A be1s6 hi4l6zatr6l az OBH intranetes oldalai eldrhetdk.

1.3.4. A bh6sdg k ls6 hohlapjAnak miikijdtuftse
A Sz€gedi ltel6t6bla 2005 6ta miikddd horiapJii az informatikai osztely tolti
fel adatokkal. A honlap alkalmas a kdtelez6 kdzzetfieli szab6lyoknak
megfelel6 adatkdzlesre. Az egyes meniipontok egyreszt az egyeb normativ
kiitelezeftsegeket teljesitik (pl. az epiilet rendjenek hasznrilatrir6l s2616
szab6lyzat megjelenitese, sajt6kiizlemenyek kiizzetetele, mesreszt az
infomativnak tartott kdzl6sek is el€rhet6k r6la.

1.3.5. Az elnitki, OBHE, OBT k6rdzvdnyek, fijAkoztatok stb. bels6 megosztdsdnak
g)/akorlata

A OBH, OBT 6s bels6 kijrdzvenyeket a bels6 hrl6zaton az informatikai osztaly
eltal biztositott meghajt6n egy dn6ll6 mappeban tessziik ktjzz6.

1.3.6. A sajtdsz6viv6i tuvAkenyslg, az iftl1tdbla sajtdbeli megielenese
A Szegedi It€l6t6bla 2012-ben akrircsak a kordbbi 6vekben - rendszeres 6s
eredmenyes munkakapcsolatban iillt a h€lyi 6s orszagos mediumokkal. Tavaly
kdzel 100 tdrgyaldsunkr6l, illetve rendezv€nyiink6l kiildtiink ki dszletes
t6jekoztatbt. Ennyi sajt6anyag ezt megel6z6€n m6g soha nem k€sziilt. A
fontosabb, nagyobb kiizerdekl6d6sre szamot tart6 taryyaldsok e16z€t€s6t - a
koriibbi 6vek gyakorlatdnak megfelelden - egy nappal a tergyahs €l6tt juttattuk
el a mediumokhoz, majd a tfugyalas napjan az iteletet is taftalmaz6 sajt6anyag



egy 6nin beliil mintegy ijtven szerk€szt6s6ghez, nyolcvanndl titbb rijsAgir6 e-
mail cimerc jutott el.

Tavaly is igyekeztiink a lehet6 legatfog6bb keper adni a Szegedi itdl6tiibla
munkajtu6l. A legknldnbdz6bb tipusi pereh6l k6sz0lt sajt6anyag, de -
figyelemmel a mediumok 6rdekl6d6s6re -, akdrcsak a kor6bban, leginkdbb az
edszakos bijncselekm€nyek, ezen beliil is az emb€rtil€s, M ,eIeveszelt4 yagy
halAlt okoz6 testi sertds, er6szakos kdziisiil6s, illetve a kAbit6szerel vissza6l6s,
a hivatali visszael6s 6s az ad6csal6s biintette miatt inditott iigyek ttrgyal6ser6l
adtunk b6vebb tajekoztatdst, mind szdban, mind irAsban.

A sajt6val vitas iiglriink nem volt, helyreigazit6st nem kellett k6miink.

A t6rshat6s6gok, kdzinteznenyek sajt6sz6viv6ivel a kapcsolatrartes eseti
jellegii volt.

1.3.7. A ,,Nyitott birdsdg" ptogram targ)evif6bb esendnyei
2012. szeptember 26-6n megbesz6lest taftottunk 5 Szegedi gimndzium
igazEafijAv aL igazgat6n6jdvel, a program rdszleteirdl, feltetelei(jl.

2012. november 23-i''] a Szegedi T6fr'6nysz6ket bevonva meg:illapoddst
kittdttiink dt szegedi gimn6ziummal. A megA[apodes ertelm€ben a Szeg€di
It6l6tAbla bir6i 6s titkAmi ingyenesen jogi alapismeretek oktatdst nyrijtanak a
S6gvdri Endre gyakorl6 gimn6ziumban, a Tdm6*6ny Istviin gimni2iumbarl a
Radn6ti Mikl6s Gimneziumban, az Edtvds J6zsef gimnriziumban 6s a Deiik
Ferenc gimniiziumban.

A jogi ismeretek oktatAsa egy jogi alapismeretek el6ad6sb6l, egy hallgat6i
jogviszony, hallgat6i szerz6d6sek6l sz6l6 el6adrisr6l, egy polgadogi
el6addsb6l, illetv€ kett6 biintetdogi trirglu el6ad6sb6l 6ll. Az el6ad|sok 2Ol2
december6ben kezd6dtek, jelenlegi elkepzelesek szerint k6dilbeliil havonta egy
gimndziumban kefilnek megtartAsra rendhagyd osztrilf6niiki 6ra kereteben.
Az el6dad6sok sonin az e16ad6 kivins6grinak megfelel6en ppt. kernl
felhasznriliisra. A diakok 2013 els6 fel6ben t6rgyalison, illetve
bijtdnl6togatAson vehetnek reszt fakultativ jelleggel.

l. 3. B.A Biintetd kolligium szakmai l.,apcsolatai
A tarskollegiumokkal, illetv€ az illet€kessegi tefiileten l€vd tiirvdnysz€kek
biintet6 koll€giumaival rendszeres a kapcsolattart6s, a kollegiumvezetd a
ta$kolldgiumok koll6giumi iilesein a lehet6segekhez kepest r6szt vesz, es mi is
meghivjuk koll€giumi iil6seinkre a tiirskoll6giumok kollegiumvezetdit, e
mellett a koll6gium szakmai anyagait kdlcsitrdsen megkiildjilk eglanesnak. A
kollegiumvezet6 reszt vesz az illet6kessegi tedileten l6v6 tiirv6nyszdkek
biintetd kollegiumi iilesein.

E mellett szoros szakmai kapcsolatot tartunk a Krida Biintetd Kollegiumaval,
€zt dszben biztositja, hogy a kolegiumv€zetd a Kuria kollegiumdnal ta$a,
rdszben pedig az, hogy a kolldgiumi iileseinke mindig meghivjuk a Kirria
Bijntet6 Kolldgiumiinak vezet(i6t. A Kirria Biint€t6 Kolldgiuma iileseink€n



a

mindig k6pviselteti mag6t, igy lehet6s6g van ara, hogy a szaknai prcbl6mAkat
kdzvetleniil jelezziik.

2012-ben diinttitt a koll6gium an6l, hogy rilland6 meghivottk€nt a koll6giumi
iil6seke a szegedi fellebbviteli f6iigy€szt, illet6leg az illetekessegi teriil€te al6
tartoz6 iigyvddi kamaiik egy k6pvisel6j€t meghivja. Az emlitettek €szer6l
ig6ny is mutatkozik a szakmai anyagokra, illetdleg a koll6gium
jegyzdkdnyveirc is, ezeket is mindig megkiildjiik nekik.

1. 3. 9.A Polgdri kolltgium szahnai l.apesolatai
A szakmai kapcsolattartes ds egyiittmiikiides f6rumai a Kuria, M ift16tful{k es

a tdrv6nyszdkek civilisztikai ilgyszakai kdzott j6l kiepiiltek ds az elmult 6vben
is hat6konyan mrikddtek. A polg6ri koll6gium vezet6jenek szakmai feladatahoz
tartozik a konzultativ &tek€zleteken, a ta$-bir6s6gok polgAri kollegiumi
illesein, a kiiliinbdz6 szakmai rendezv6nyeken va16 reszvetel, amely€ken az
it6l6tebla polgeri kollegium rllaspontjdt megieleniti.

A kollegium taglai 2012. 6vben is r6szt vettek a kiildnbiiz6 szakmai
kepzeseken, 6s felkdresrc sz6mos el6adast tartoftak.

A koll6gium tagJal az ev sorAn kijliinbdz6 szakfoly6iratokban szinvonalas,
szakmai kijzerdekl6dest is kiv6lt6 publik6ci6kat jelent€ttek meg. Az ilel'rikLk
masodfolni it6lkez6si gyakorlatdt megieleniteni hivatott Bir6srgi Diintesek
Tii.a szerkeszt6bizoftsdg6ban a koll6giumvezet6 folyamatosan r6szt vesz, es
kiizremrikddik az it€l 6tAbbi Hatilozatok szerkeszt6seben is.

A koll6gium felkefi tadai r6szt veszn€k a jogi szakvizsgabizoftsAg
munk6jdban, illetve a Szegedi Tudom6nyegyetem, valamint a Jogi
Toviibbkepzti Int€zet kereteben oktat6 tevekenyseget fejtenek ki.

1. 3. l 0.Az OBT-vel fenndll1 kapcsolat
Az i&l'tibla elndkhelyettese az Orszitgos Bir6i Tan6cs tablabir6 tagjak6nt
kdzvetleniil 6s rendszer€s€l tAjekodatja az i]f,lotabla vezeteset, birdit 6s
igazsagiigl alkalmazottait, az Orszdgos Bir6i Tan6cs tev€kenys6ger6l,
feladatair6l 6s eredm6ny6r6l. Ene ir6n1ul6 ig6ny eset6n az egyes OBT
hateskdr6be taftoz6, illetve az OBT napircndjen szerepl6 t6makiir6kb6l kiilijn
t'jekoztarast ad,otl az erd€k16d6knek.

Az OBT soros elndk6nek felk66sere az it6l6tdbla elndke keszitette 6s gondozta
az OBT SzeNezeti 6s miikiid6si szab|lyat(r:,lak, valamint az iigyviteli €s
r atkezercsi szabely zatdnak tervezetet.

1.3.1 l.Az oktatdsi intdzmdnyekkel fenndll6 kapcsolatok
A m6r kor6bban ismeltetett szegedi kdz6piskoliiktal fenn6116 kiizvetlen
kapcsolaton tilmen6en a Szegedi irdl6tribla riibb ponton is egyiitrmiikddik a
Szegedi TudomAnyegyetemmel.

A Szegedi it6l6tdbla megallapodast kiitdtt a Szeg€di Tudomdnyegyetem
Allam- 6s Jogtudomanl Kadnak Kanier lrodrij6val, amell,nek eredmenyek6nt
2012 6sz€n dt egy€temi hallgat6 kezdte m€g gyakomol4<6nt hdrom h6napos
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szakmai munk6j6t az i:.€16tablafit. Az €r€dmenyeket a 2012 decembereben
megtartott megbeszel6sen vitatt6k meg a rdsztvev6k az egyetem karder ircdajet
vezet6 docens asszony jelenlet6ben. A gyakomoki progam 20l3-ban is
folltat6dik.

Egyes biriik el6adrsokat tafta\ak az egyetem jogtudomrlnl kar6n, tdbb bir6
vizsgabiztoskent reszt yesz az Allam- es Jogtudomdnyi Kar zar6vizsgiiin. A
bir6k, illetve M eryetem oktat6i kijlcsdndsen reszt vesznek a k6t int6zm6nv
egyes rendezv6nyein.

1. 3. l 2. Civil szervezetekkel fenntill6 kapcsolatok
A civil szervezetek koziil a Magyar Bir6i Egyesiilettel 6ll fenn kiemelked6enj6
kapcsolat. A Magyar Bir6i Eg/esiilet elndke tijbb alkalommal jal az
itel6tabl6n. A Szegedi it6l6t6bla valamennl birrija 6s majdnem az <isszes
bir6s5gi titkrira tagja az egyesiiletnek.

A Szeg€di itel6tabla bir6i kanib6l 3 bit() tagla az Eur6pai Jogi Szaktafticsad6
Birrik Egyesiilet€nek. Az egyesijl€t szakmai rendezvdnyein a bir6k dszt
vesznek, azokon el6addsokat is tartanak.

2. Az el6irdnyzatok alakul{sa

2.1. A kdlts6gvet6si felt6telek v{ltozisa hogyan hatott a feladatok teljesit6s6re,

a kiaddsi megtakaritiisok bemutat6sa

M6dositott Teljesit6s

Szemelyi juttatasok
Kiils6 szem6lyi ju.talis
Munkaad6kat terhel6 jnml6kok
Dologi kiadasok
Felhalnozdsi kiadasok
KIADASOK

Miik6desi bevetelek
Felhalmozesi bevetelek
Timogatis
Penzrnamdviny
BEVETELEK EI
TAMoGATASoK
PENZMARADVANY

432 211O00 Ft
204 000 Fr

108 831 000 Ft
42 500 000 F.

2 s00 000 Ft
586 246 000 Ft

200 000 Ft
0Ft

586 046 000 Ft
0Ft

586 246 000 Ft

400 610 000 Ft
I t 740 000 Ft

110 114 000 Ft
58 167 000 Ft
17 436 000 rt

598 067 000 Ft

225 000 Ft
2 445 000 F[

595 304 000 Ft
93 000It

598 067 000 Fr

395 347 369 Fi
11739', t Ft

108 69t 424 Ft
54 720 260 Fr
17 233 610 Ft

581 132 314 Ft

224 647 Ft
2 445 000 Ft

595 304 000 Ft
93 000 Fr

s98 066 647 Fr
10 334273 Ft

A rendelkezdsre rill6 fon6sokat a kiernelt el(jiri|ilyzatok
atcsoportosifisokkal majdnem teljes mertdkben felhaszndltuk, a
juttatrs el6idnlzatb6l 3 234000 Ft elvon6sar6l rcndelkezett az
Bir6s6gi Hivatal.

6v k6zben kiil<inbijz6 cimen t6mogatdsokat kaptunk a kdvetkez6
fedezetere:
- ut6lag megigenyelt jubileumi jutalom kifizetes6re

kdzdtti
szemelyi
O$ziigos

kiadasok
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- munkacsoportban val6 r€szvetelhez kapcsol6d6 kiadrsoka
- bankkiiltsegt6ritesre

2 445 000 Ft tdbbl€tbeveteliink k€l€tkezett trrgyi eszkijzeink Al6kesites6b6l,
amelyeket beszez€sekrc forditottunl.

A 2012. Evi kiiltsegvet€s elsziimolilsakor
realizaltunl<, amelyet a decembed teljesitesri
fel.

P6nzmaradvrny felhasznil6sa
Magyar AllankincstAr szAmlavezetesi dij
Takarit6si dij
Ugyviteli-technikai gepek karbantartasa
Mobil telefondij/Telenor
Grikaz 6n karbantart,s
F€n),rnAsol6 ka6antards
Tolm6csdij
Tiiz- 6s munkavedelmi szolg6ltatiis
Gepj Al'rnii karbanta(As
Olajszivriry6s j avitesa
Karosszdria javitls
Postai szolgaltat6s
Postakitltseg
v6d6i dij
v6d6i dij
Uzemanyag
Fenymasol6si dij
Kanape beszez€s
Mobil telefondij/T-Mobile
Villamosenergia szolgAltatas
Rendszerhaszqilati dij
Forditrisi dij
Olzes-vedelem
Uzemanyag
Mobil telefondij/Vodafone
Sziimit6g6p beszerz€s
Edntesv€delmi vizsgdlat
Szemelyi juftates 6s jiiruleka
Osszesen:

10 3342'13 Ft penzmaradvdny
sz6ml& kifi zet6s6rc hasznalunk

34.713,- Fr
365.760,- Ft

25.400,- Ft
28.057,- Ft

110.051,- Ft
99.193,- Ft
12.'700,-Et
34.544,- Ft
99.'746,- Ft

145.734,- Ft
74.52t,- Ft
90.996,- Ft
40.600,- Ft

9.'720,- Ft
9.660,- Ft

255.4',75,- Ft
95.626,- Ft

428.225,- Ft
'71.067,- Ft

201_288,- Ft
174.655,-Ft
24-765,-Ft

334.404,-Ft
118.219,- Ft

11.587,- Ft
202.390,- Ft
549.681,- Ft

6.685.496.- Ft
10.334.273,-Ft

2.2. ll2c,,ll2H. 6s ll2lK. mellEklet intdzmenyre vonatkoz6an

Csatolt melldklet szerint
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2.3. A f6bb kiaddsi t6telek feladatteljesit6ssel dsszefiigg6 alakuldsa, reszletezve a

kiemelt t6teleken beliil els6sorban azon t6telek eset6ben, ahol az el6z6 6ai

tdnyadatokhoz, az eredeti, illetve a m6dositott el'iranyzathoz k6pest jelent6s

viltozis vagy elt6r6s tapasztalhat6 (nem a %-os mAleket kell bemutatni. hanenr

azt, hogy mi val6sult meg az el6ininlzatb6l)

2.3.1. Az el6irdn zatok avkdzi vdltozdsai, a ftnyleges teljesitiseket befolydsol6 f6bb
tinyez6k

Az elflri"Ji,yzatok 6vkdzi v6ltozrisait a kiemelt el6irrinyzatok kdzijtti sajat

hataskiirben v6gzett 6tcsoportositAsok 6s a komenyzati tijbblet tdmogatiis

nyujt{sa id6zte el<i.

2.3.2. A szemtlyi juttatdsok elqirantzatdnak alakuldsa, a l'tszamydltoztisok, illetve

az ahhoz kapcsol6do szemelyi juttatdsi el1irAntzatok alakutdsa, az el6z6 evhez

viszonyitott ritlagilletneny Quttattis) vdhozdxival eg/iitt, a vegrehajtoft

ktsz'mcsdkkentas hatdsa illetminyre dszerenkent

Et6k nyz t Teljeslt6s
20t2. e\ 2012. dec.31.

A birdsiq l6tszamhelyzet6nek ,ltatinos alakulisa 2012 6vben

2012. jarr$r l.
Enged€lyezett Tdnyleges

l6tsz6rn letszim

2012. december 31.
Engedelyezett Tenyleges

Bir6
Titkdr
Fogalmazb
Tisztvisel6

yeviir€26

Imok
Fizikai

l6tszAm
2t t6
6f6
0f5

28 fij
2td

3f6

l6tsziim
19 f6
6f6
0f6

29 lo
26

3f6

2l lo
5fii
0 {ti

29 t6
2td

3ftt
3n5

20 t6
5f6
0f6

29 f6
2f6

3fii
3f6

T;von€ti dij
Eletpalya knl6flbdzer
13. havi kiilirnjuft ztis
Nyelrp6d6k
Beosztisi p6d6[

Cinp6d6t
Mu.Iak<tri p6d6k
F-g/6b t6telez6 ilerm6np6deL
Egr6h felt6telr6l firgg6 p6d6k
RENDSZERES SZEMELYI

ATAS oSszEsEN

311416 000 Ft 21378' a36Ft 209 974000Ft
0 Fr 56 622 088 Fr 52 605 000 Ft
0 Ft 29 159 Fr 250 000 Ft
0 Fi 16 950 848 i:t 16 298 000 t.t

2 371 000 Ft 1 28O 497 Ft 1 363 000 Ft
74 463 000 Fi 26 947 653 Ft 28 021 000 Ft

oFt 1A017 372Ft 19p52000Fr
OFr 2743 657Fr 2169000Fr
0 Ft 776 795 Ft 699 000 Ft
0 Fr 8 551 759 Fi 7 030 000 Fr

7 347 000 Ft 6 705 172Ft 5 163 000 Ft

395 597 000 Ft 351 812 830 Fr 342 929 000 Ft

3f6 3 f6
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Az eey bir6ra es6 ieazsisiisvi alkalmazottak ardnya

Az engei'lyezetl bir6i l6tsz6mra es6 engedelyezett dolgoz6i l6tsziim ardnya
2012. januar l-j€n €s dec€mber 3l-en egyadnt 1,76 volt. (37 f6/21 fo)
A t€nyleges bir6i l6tsz6mra es6 t€nyl€ges d olgoz6i letszim arinya 201 2. j anud(
l-jen 1,85 (37 f6l20 f6), december 31-6n 1,95 volt. (37 f6l19 f6)

A hirom h6napon hil be nem tliltiitt iires 6llishelvek sz6ma

2012-ben dsszesen 2 bir6i illishely volt hercm h6napon tul betdltetlen, jflius
l. 6s december 31. kdzdtt. A k€t 6ll6shelyet az els6 f6l6vben a fels6 korhat6r
elerese miatt felmentett bidk tiiltiittek be. 2012. december h6napban
mindkett6jiik kinevezesdre €l6teljesztest tett az OBH elndke Kijztdrsasdgi
€lniiknel.

A tilbetdlt6sek sz6ma. iosalapia. indokoltsdsa

2012. december 3l-6n 1 biintet6 iigyszakba beosztott titkar 6llt tilbetdltessel
alkalmaz6sban. Erre a bir6i kinevez6sre felterjesztett, addig f6ldllisf birosdgi
titkarkent alkalmazott 2 nyugalmazott bir6 p6tlAsa miatt volt sziikseg.
Az 6v folyamrin I fti iGH tisztvisel6 is trllbetdltessel kedilt alkalmazAsra. Az
iGH teges alkalmazotti szemell 6llominy6nak a nyugdijazds miatti
kicsedl6desere figyelemmel a folyamatos munkav6gzdst mdskdnt nem lehetett
volna biztositani.

A felmentett munkavdllal6k munkav6gz6s al6li mentesitesi idej6re j6r6 dtaz6s
jelenik meg tdbblet kifizet€skent a 2011. 6vhez k6pest.

2.3.3. A dologi kiaddsok el6irdnyzata vdltozdsdnak bemutatdsa, felt ntetve a

tu kol ekos s d si int 62 ked es e ket is.

360 000 Ft
40 000 Fr

204 000 Ft

604 000 Ft

500 000 Ft
50 000 Fl

250 000 Ft
670 000 Ft

24 000 Ft

I 494 000 Fl

1 865 000 Ft
20 000 Ft

I 885 000 Ft

145 200 Fr
135 082 Ft
456 301 Ft

736 583 Ft

370 677 Ft
95 828 Ft
19 990 Ft

579 t66 Ft
23 500 Fr

I 089 161 Ft

2 800 620 Fr
18 574 Fr

2 819 194 Ft

362 000 Ft 40,1o/o
41 000 Ft 329,5 6/0

201000Ft 227,00/0

604 000 Ft 121,9 oa

592 000 Ft 62,6 0/o

93 000 Fr 103,0o/o

236 000 Ft 8,5 0/.

641 000 Ft 904%
24 000 Fr 97,9 yo

r 586 000 Ft

I 690 000 Ft
16 000 Ft

I 706 000 Fr

r65,',7 0/o

t16,t %

El6irinyzat
2012.6v

TeIesitds
2012. dec.3l.

Teljesii6s V6ltoz6s
20I1. dec.3l. 0/6

lrodai papir
Nyomtatvany
Iroszer
Ircdaszer,

Szakt6n)'v
Napilap
K6zlitny
Szaknai foly6natok
Esy6b
informaci6hordoz6
Kdnyv, IoMirat,
egy6b
informSci6hord026
beszerz6s
Uzemaryag
Ken6anyag
Hajt6- 6s

Vo
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Kisert6ki vagyod
Jog
Irodai kis6tekii
targyi eszkiiz
Kis6ft6kri
konmunik{ci6s
lirgyi eszkdz
Kisdrtdkd
szemit6stechnikai
largyi eszkdz
Jarmiihitz
kapcsol6d6
kis6n6kff Larlyi

Bilorok 6s textiliAk
Egy6b kis6r6kii
tirgyi eszkitziik
Szakmai anyag,
kis6rt6kfi ttrgyi
eszkdz! szellemi
term6k beszerz6s
SzAmit isteclnikai

^nyaEKomrnunikaci6s
anyag
Jarmii anyag
Karbadarl5si anyag
Irodai eszk6zdk
Tisztit6verek
Berendez6si anyag
Egy€b anlag
Egy6b k6szlet

Nem adatitviteli
c6lf r6vk6zl6si dii
Adal,itviteli c6|i
r6vkitzl6si dij
Egy6b
kornmunikici6s
lzolg6ltatas
Kibel TV el6fizet6s
Adarfeldolgozasi
anyag
Kommunikici6s
szolgiltat6si
kiadrsok
526llirtsi
szolg6ltatis
C6zenergia
Villamosenergia
Viz- es csatomadij
Sokszorositrsi
eszki)z

Jarmiivek

Ingadan
karbantards

0Ft

0Ft

0Ft

0rt

0Fr

0Ft

0Ft

0 r.t

0Ft

0Ft

0Fr
0Ft
0Fr
0Ft
0Ft
0Ft
0Ft

I 609 000 Ft
186 000 Ft

167 000 F1

104 000 Fr
0Ft

2 066 000 Ft

0Ft

3 341 000 Fr
4 504 000 Ft

343 000 Fr

0Ft

456 000 Ft

3 17r 000 Ft

227 63'1 Ft

0Fr

228 975 Ft

812 165 Ft

3 929 Ft

663 316 Ft

223 260 Ft

2159 282 Ft

60 757 Ft

0Ft

200 785 Ft
t3t 577 Ft
833 660 Ft
163 546 Ft
'73 668 Ft

265 867 Ft
| 129 860 Ft

1 592 870 Ft
155 746 Fr

19l000Ft

I l0 556 Ft
0Ft

2 050 r72 Ft

t0 557 Ft

3 428 355 Ft
4 201 581 Fr

367 404 Ft

527 308 Ft

905 331 Fr

2 832924 Ft

0Ft

38 000 It

28 000 Fr

90 000 Ft

0Ft

0Fr

0Fr

156 000 Fr

160 000 Ft

ri 6 000 Ft

93 000 Ft
82 000 rt

I 177 000 Ft
. l000Ft
24 000 Ft

.81 000 Ft
I 624 000 Ft

I 609 000 It
191 000 Ft

185 000 Ft

106 000 Ft
9 000 Ft

2 100 000 Ft

0Ft

2 362 000 Ft
4 309 000 Fi

331 000 Ft

0Ft

587 000 F.

3 468 000 Ft

817,8 %

9024 o/o

37,9 0

2t5,96/0
160,5 %
70,8 %

306.9 %
328,20/o
106,5 vo

98,9 %
8t,50/o

103,2o/.

t04,3 0/r

91,6 6/0

145,10/o

9'1,5 0/o

10,9 %

t54,2 %

81,7 0/.
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felszerel6s
karbantartis
Szarnitdstechnikai

Kommunikici6s
eszkdz karbantariis
Postakailts6g
Fi6kb6rleti dij
Ecyeb postai
szolgeltaiis
Int€zeti szak6n6i dij
biintet6 iigyben
Int6zeti szak6n6i dij
kitlts6gmentes
lgyben
Int€zeti szak6rt6i
dii,
p61)€alkalmassdgi
vizsga
Szem6tvdtlitas,
k6menysepres
Takaritis, rovarirt{s
Fordit6i dij
E96szs6giigyi
szobaltatisok
Egy€b
szolgaltatisok
Orzdsi dij
Klildnf6le
szolg{ltat6si
kiad6sok
Int€zeti tohacsdij
Szak6rt6i dij
biintetd igyben
V€d6i dij biintetd
iigyben
Ugygondnoki dij
kdlts6gmen es
iigyben
Tolm6csdij biintetii
ngyben
Oklai6s, k€pzes
Esy€b
kijzvolgaltatAs
Vis{rolt
kitzszolg6ltat6sok
AHT-r belnke
tov6bb-szamHzott
szolg6ltal6s
Tov{bbsz{mlizott
szolgdltat{sok
Bankkdlts6g
P6nziigyi
szolg6ltatdsok
kiadSsa
AFA
AFA kiad6sok
Belliildi kikiildet€s
Knfcildi khildet6s

589 000 Ft

0Ft

0Fr
1 720 000 Ft

0Ft
0Ft

0Ft

0Ft

125 000 Ft

263 000 Ft

3 456 000 Ft
215 000 rt
360 000 Ft

I 688 000 Fr

I 451 000 Fr

21 682 000 Fr

400 000 Ft
0Ft

I 000 000 Ft

20 000 Fr

80 000 Ft

0Fr
0Ft

1 500 000 Ft

697 660 Ft

48 060 Ft

17',756Ft
I 649 864 Fr

10 134 Ft
4 490 Ft

?59 000 Ft

76 000 Ft

l6 000 Ft
1 719 000 Fr

0Fr
0Ft

?5 000 Fr

50 000 Ft

0Fr

2M 000 Ft

3 760 000 Fr
215 000 Ft
360 000 Ft

2 791000Ft

9 945 000 Ft

3t 067 000 r,r

407 000 Ft
32 000 Ft

996 000 Ft

20 000 Ft

46 000 Ft

0Fr
0Ft

1501000 Ft

0Fr

0Ft
302 000 Fr

302 000ft

7 063 000 Fr
7 063 000 Ft

0Ft
0Ft

500 000 Ft

0Ft

0Ft

120 140 Ft

263 700 Ft

2 880 000 Ft
497 769 Ft
360 000 Ft

929 764 Ft

4 826 834 Ft

24 579 6318t

716 968 Ft
360 332 Ft

654 859 Ft

0Ft

46 000 rr

400 000 Ft
3 400 Ft

2 181 559 Ft

100 000 Fr

100 000 Ft
307 029 Ft

307 (D9 Ft

9 090 669 Ft
9 090 669 Ft

137 809 Fr
I 14 500 Ft
902672Fr

0Ft

0Ft
302 000 Ft

302 000 Ft

9 291 000 Ft
9 291 000 Ft

22 000 Fr
57 000 Ft

527 000 F.

9t,9 %

63,2 %

1t0,90

108,1%

'76,6 0/o

23t,5 0/o

t00 0/o

333 o/.

48,5 0/o

19, I o/.

176,2 0/._

65,',7 %

100 %

145,3 o

tot,rT,

101,7 o/o

97,8 0/r

97,8 "/"
626,4 0/o

2009 o/o

t7 t.3 vo



Kiknldet6s,
reprezenticiri
Tanfolyam dijak
Egy6b dologi
kiadiisok
SZJA
Rehabilitaci6s
hozzaj5ruiris
C6gaut6 ad6
Egyeb helyi ad6
Gepjarmii kiadAs
Esy6b dijak,
befiz€t6sek
Ad6k, diiak, egy6b
befizet€sek
DOLOGI ES
EGYEB FOLYO
KIADASOK
0sszEsEN

500 000 Ft

0Ft
0Fr

155 000 F.
2 894 000 Ft

705 000 Ft
0Ft
0Ft

I 650 000 Ft

5 404 000 Ft

1 154 981 Fr

96 900 Fr
96 900 Ft

I 969 000 Ft
2 894 000 Ft

705 000 Ft
300 Fr

0Ft
1 056 939 Ft

6 625 239 Ft

42 500 000 Fr s4 720260Ft

606 000 Ft 190,6%

129 000 Ft 7 5,t o/o

129 000 Ft 75,1o/o

2 043 000 Fr 96,4%
2 894 000 Ft 100%

444 000 Ft 1s8,80/r
0Fr

2 000 Fr
3 098 000 Ft 34,1o/o

8 481 000 Ft 1al o/o

59 153 000 Ft 92,5 yo

A dologi kiad6sok kdziil csijkken6s tapasztalhat6 a kdnyv, foly6irat, kdzldny
beszerz6sn€1, mivel 2013. 6vre mrir nem fizettiink el6 a Magyar Kdzldny papir
alapi kiadrisi4ra 6s a szakkijnyvek beszerz 6set is racionalizdltuk.

Hajt6- 6s ken6anyag beszerz6siink ndvekedett az el6z6 evhezk'Dest. mivel dr.
Harangoz6 Attila. az ev folyamdn ldbb munJ<acsoportba lett f;lkerve, 6s dr.
Hamori Attila OBT tagge viilt, igy hetente Szeged-Budapest-szeged kdltsege
tiibbl€tk6nt jelentkezett.

A kdvetkez6 kisetdkri trryyi eszkiizdk, szellemi telmekek beszerz 6sere kedilt
sor 2012. 6vben:
- I db olosi 6gy 29.990,- Ft endkben
- 11 db mobiltelefon beszerzese 220.900,- Ft eftdkben
- szoftverek beszerz6se 289.100,- Ft &tekben
- 3 db csilldr beszerz6se 103.375.- Ft eftekben
- 20 db forg6sz6k besz€rzdse 635.260,- Ft ert€kben
- mobiltelefon tartoz6kok beszerzese 69.900,- Ft 6rt6kben
- 7 db i@tt6ri polc beszerzese 62.330,- Ft efiekben
- 1 db CD lejdtsz6 beszev'se 10. 145,- Ft €rrekben
- 5 db li4btrimasz beszerzese 49.530,- Ft ert€kben
- 1 db sz6nyeg beszerz6se 19.990,- Ft €rt6kben
- 10 db szdmit6g6p beszerzes 999.490,- Ft drtekben
- 1 db TV beszerz6se 94.990,- Ft €rrekben
- I db fligg6 mappa tart6 szekr€ny 90.948,- Ft 6rtekben

A kiilijnf6le szolgAltatiisok kijziil a g|zenergia 6s a villamosenergia kijltsegek
kifizetett dsszege a teNezetthez kepest kevesebb, mivel az ,talakiiott
€piiletfeliigyelet miatt este 19 6s reggel 7 6ra k<izijtt illetve h6tv6g€n az epiilet
nincs flitve 6s viugitva.
EzirltaI az ihzes-veddsre kifiz€tett iisszeg a 2011. evihez kepest 50 %-kal
csiikkent.
A gepj6rmiiveink kdtelezd szervizeldse €s mtiszaki vizsg6ztatiis6nak kiilts6g€
ndvekedett 20 I 2. 6vben.
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A takaritAsi szerz6desr€ kifizetett iisszeg cstjkkenese azzal indokolhat6,
hogy az e1626 €vekben €v v6g€n el6re kifizeftek az az 6vi ktilts6gvet6s
terh6re a kdvetkezd janudr €s febru6r havi teljesites iisszegeit.
Ezt a gyakorlatot nem kdvettiik, igy 2012. &ber' csak a szalcaailag
teljesitett szeml6k kifizetese tdrtent meg- Az elijzd €vek szerz6d6sei kdziil
2012. 6vben a fiigg6nytik tisztitdsdt 6s a mennyezeti ldmpatestek tisz t{sAtnem
rendeltiik meg, igy tiibb, mint 2.000.000 Ft-ot takadtottunk meg. Sajnos a
kistalycsill6rok tisztitiisem 5 6ves hatiiozott idejri szerzddes lett megkiitve
2009-ben, igy ennek a szolg6ltatesnak a szez6desben vallalt iisszeget
kifizettiik (900.000,- Ft itsszeg).

R€prezent6ci6s kiaddsaink nijvekedtek az el6z6 6vhez kepest, kiemelt
rendezveny€knek adtunk h€lyszint, mint p6ld6ul a Jogesetek Magyaftzata vagy
a Madz Vilmosn6 Eml6knap.

2012. evben 5.000.000 Fftal keves€bbet kdltdttiink a dologi kiad6sok
kifizeteserc, de elmondhat6, hogy a fonAsokat megr6b6ltuk az ir]lizJrftny
fejl€sztdsere forditani. Olyan b€szerzeseket kezdtiink el (pl. szdmitogdp,
forg6szek beszerz€s), amelyeket az el6z6 6vekben nem tartottak fontosnak. Ezt
a koncepci6t a 2013. evben is folltatni kivAnjuk.

Szerz6desinket feliilvizsgaltuk az 6v folyamin. A villamosenergia beszezest
br6ker cdgen keresztiil optimalizSltuk, amelyrek kdltsegvetesi kihatdsa 2013.
ewe vArhat6.
Az €pi;let6rz€s gyakorlatan valtoztattunk, a 0-24 6tai,6s a h6tvegi iigyeletet
megsziintettiik, igy ktilts6gcsiildtentes jelentkezett.2012. december 28.
napj6val a vrillalkozrisi szetz6dest felmondta a FORSZ Kft, igy 2013. februar 1.

napJat6l 2 f6 igazs6giigyi alkalmazot/flzikai latja el a portaszolgalatot a

csiikkentett nf tva tart6ssal.
A Magyar Kdzl6ny 2013. 6vi szrimrira nem fizettiink el6.
A szakkdn).r'ek megrendeldsekor el6zetes igenyfelmerest es €gyeztetest
vegeztiink, igy ezek beszerz€s6n61 is csijkkenteni tudtuk a kitlts€geinket.
A fiiggtjnltiszftasi szerz6dest 6s a mennyezeti liimpatestek tisztitasat n€m
rcndeltiik meg 201 2. evb€n.

2.3.4.4 felhalmozdsi kiadisok el6irdry,zat,inak alakuldsa, az etedeti el6ildnyzathoz

kdpest a '"dkoztis okai, a megvalasitott As folyamatban l&5 beruhaztisok

6sszefoglaldsa.

G6pek, berendezesek, felszerelEsek
6rtekesit€se
J6rmivek 6n6kesit6se
FELIIALMOZASI BEV6TELf, K
6sszESEN

I 565 000 Ft
880 000 Ft

2 445 000 Ft

El6irnnyzat
2012.6v

Teljesit6s
2012. dec.3r.
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A kdvetkez6 nagyAldkri eszktiziiket &t€kesitettiik:
o I db Skoda Octavia gepjtumri
o I db szerel66llviiny
o I db generAtor

o 1 db h6tol6 alapgep
o I db sz5rit6g6p
o I db hiit6gep
o I db mosogat6gep
o 1 db asztal

2.4. A bev6telek alakuldsa, jellege, tipusai bemutatisa rendszerez6se

2.4.1. A tdbbletbevetelek alakulasa, a tenezettdl valo eltar^ okai

A kdvetkez6 eszkdzdket &tekesitettiik:
o 3 db vide6magn6
o 2 db televizi6
o 4 db monitor
o I db nyomtat6

2.4.2. A bev4tul turyezettdl val6 elmarcdasdnak okai

2.4.3. A kdvercbs dllominy alakulasdnak bemutatdsa (lejdrat szerint). Behajtasi

probldndk, a behajtds drdekdben tett intAzkedesek az elszdmoh 4rftkveszftg

il let\re a behajthatatlan k,vetelisek dllomdnyanak nagtsdga

A Szegedi itdl6tAbl6nak nincs ad6siillom6nya.

2.5. El6ir4nyzat-maradviny

2.5.1. A 201 1. avi el6itdntzat-marcdvdny f6bb felhasznrilasi j ogcimei

2011. 6vben a Szegedi itel6tiibldn 93 eFt eldirAnyzat-maradv6ny keletkezett,

amely a 2011. december h6nap ut6n jtu6 ber-, jarulek kompenz6ci6 lekdtiitt

maradvdnya.

El6n nyzat Teljesltds
mt2.6v m72. dec.31.

ElhaszndL6don. feleslegesse v6l(l
eszkdzdk €rtdkesrrese | 0 Fr I50 000 Fr
A.lkalmazonak reritese | 200 000 Fr 0 Fl
Kitrber. egyib kirterir€s I O fL 74 647 Fr
MiiKODEsr BEVETELEK I zoo ooo rr 224 b47 Ft
OSSZESEN
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2.5.2.A 2012. Avi el6irAn zat-maradvdnyok alakuldsa, dsszetetele, keletkezisinek

okai (feladat-elmaradds, dthiz6d6 kdtelezettsdgek, ber)Ateh tdbbletek)

A 2012. Evi kijltsegvet€s elszrlmolisakor 10334273 Ft p6nzmaradvAn),t

realiziltunk, amelyet a decemb€d teljesitesii sz6ml6k kifizet6s6rc hasznalunk

fel.

3. Egy6b

3.1. A gazd5lkodrs 6s a vagyonydltoz{s iisszefiigg6sei, az int6zm6nyi vagyon

{llomdnyv6ltozds6nak 6rt6kel6se, ^ 2012. 6yhen v6grehajtott kincstari

vagyonhasznositdsok, a befolyt bev6tel felhaszndlisa

A Szegedi it6l6tdbla rendelkezesere 6116, a 2012. 6vi kdlts€gvetdsben

biztositott, p6nzdsszeg a bir6s6g zavartalan miiktidds€t biztositotta.

A Szegedi itel6t6bla vagyona a 2003. janu6r 1-i alapitrset kdvet6en

fblyamatosan gyarapodott, amely 2005. 6v v6g6re 1 124 MFt-ot 6rt el. A

vagyongyarapod6s alapja a miikdd€shez elengedhetetleniil sziikseges dna116

irodahi2 etalakitrsi, b6vit6si beruhfuAsanak megvaldsitAsa, valamint a

dolgoz6k elhelyez€s6b6l, szdmitds{echnikai berendez6sekkel val6

felszerel6s€b6l ad6d6 es-zkiizb6viil6s.

2005. 6v v6g€ve1 a Szegedi lt6l6tabla vagyongyarapod6sa bef€jez6ddtt, a 2006.

6vben elkezd6ddtt folyamat az elmflt 6vekb€n is folltat6dott, amely szerint az

epiiletbenrhrzas megval6sullsdnak eveihez k€pest minimiilisnak nevezhet6

beruhdz6s nem ellensrilyozhatta az eszkdziik ut6n elsz6molt drt6kcsdkt€n€si

leir6sok vagyoncsdkkent6 hatas6t, igy 6v vegerc vagyonunJ< 792 ]llFt-rol 'j86

MFt-ra csiikkent.

Szeged,20l3. mrijus 8.

/ L\\
lDr. Harangoz6 dttila
az itdl6t6bla elniike

'b#r,#?'---
tun vezelo
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