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Bevezeto

Tisztelt Kollégak, Birdotarsak!

Az itélétabla elndkeként kotelezettségem, hogy az OBH elndkét, valamint az itéldtabla biroi
karat irasbeli beszamolomban és az Osszbiroi értekezleten tajékoztassam a birdsag 2023. évi
miikodésérol. A birdsagok szervezetérdl és igazgatasardl rendelkezd 2011. évi CLXI. torvény
(Bszi.) 119.§ k) pontja altal el6irt beszamolasi feladat teljesitésére ad Gtmutatot az 1/2020.
(II1.2) OBH elndki ajanlas. A kordbbi évekhez hasonldan beszamolom az OBH elndkének
ajanlasaban irtak alapjan késziilt, de annak 1.8. pontja szerinti felhatalmazasa szerint az
itélotabla sajatossagai, és a korabbi beszamolok szerkezetére figyelemmel, részben attdl eltéro,
annak érdekében, hogy a korabbi évek beszdmoldiban megjelenitett adatokat tovabbra is
bemutassam.

Hasonloan az el6z6 évhez, 2023. évben is nagy figyelmet kellett forditanunk a kiad4sainkra, és
a takarékos miikodésre, amely miatt 2023. év els6 hetében az itéldtablank is, mint sok mas
birdsag, a birdk és igazsagiigyi alkalmazottak otthon dolgozasa mellett miikddott, amelynek
célja a jelentésen megemelkedett arak miatt az energia hasznalatanak csokkentése volt.

Az otthoni munkavégzés azonban nem vetette vissza a teljesitményt, mert a korabbi évekhez
hasonldan a birak és igazsagiigyi alkalmazottak hasznalva az informatika, és az elektronikus
eljarasok adta lehetOségeket, munkdjukat magas szinvonalon, valtozatlan szorgalommal
végezték. A beszamoloban irtakbol megallapithaté az is, hogy — a kordbbi évekkel egyezden -
2023. évben is tobb ligy befejezése tortént meg, mint amennyi érkezett. Ahogy a tavalyi
beszamolomban is irtam, azért jelentds ez a tény, mert 2023. év nagy részében az engedélyezett
birdi 1étszamhoz képest két polgari és egy biintetd birdval kevesebb 1étszammal itélkezett az
itélétabla.

A kollégaink - tigy vélem kivalo - munkafeltételeit vezetd tarsaimmal igyekeztiik 2023. évben
is megorizni, illetve javitani, és az OBH segitségével a hiitési energiafogyasztdsunk
csokkentése céljabol 1) arnyékolokat tudtunk felszerelni. A dolgozoink véleményeit és
esetleges tovabbi igényeiket anonim kérddiv kdzreadasaval is igyekeztiink feltérképezni annak
érdekében, hogy a stabil, nyugodt munkakornyezetet biztositani tudjuk.

Az itéldtabla tovabb erdsitette a régio torvényszékeivel is a kapcsolatot, melynek eredményei a
kibdvitett kollégiumi iilések, szdmos régios képzés, valamint az itélétabla koordinalasaban
2023. év elején elindult regionalis fogalmazoképzés, illetve a kozdsen szervezett, és a
Tatabanyai Torvényszék biztositotta regionalis sportnapok volt.

A beszdmoldmban részletezett eredményeinket azonban nem érhettilk volna el a bird és
igazsagiligyi alkalmazott kollégaim kozos eréfeszitése nélkiil, amiért ezliton is szeretném
koszonetem kifejezni résziikre.

dr. Széplaki Laszlo



1. Az itélkezés hatékonysaga
1.1 Azitélotabla iigyforgalmi adatai

A Gyori [télétabla legfontosabb iigyforgalmi adatait a kordbbi beszamoldimban alkalmazott
tablazatok és grafikonok segitségével mutatom be idén is, amelyekkel a puszta szamok jobban
attekinthetok, és 0sszevetve az el6z0 évek adataival, illetéleg beszamolodival, a valtozasok is
kovethetok. A tablazatok és a diagramok bemutatasa mellett révid, szoveges forméaban idén is
kitérek az tigyforgalmi adatokban meglévé valtozasokra, valamint azok aranyaira.

- . Foly.m. Erkezett ligyek szdma Befejezett ligyek szama | Folyamatban maradt ligyek
Ugyszak/iigycsoport
2022 2021 2022 2023 2021 2022 2023 2021 2022 2023

Biintetd ligyszak 56 538 615 583 520 646 579 87 56 60
Fellebbezett biintet6 peres tigyek 27 118 129 143 98 148 134 46 27 36
- Masodfoku fellebbezett peres tigyek 24 102 113 126 80 132 118 43 24 32
- Harmadfoku fellebbezett peres tigyek 3 16 16 17 18 16 16 3 3 4
Fellebbezett biinteté nemperes tigyek 29 420 486 440 422 498 445 41 29 24
Fellebbezett nyomozasi birdi ligyek 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
El6zetes letartoztatdssal kapcs.ugyek 3 26 30 40 26 30 38 3 3 5]
Kifogas az eljaras elhuzédasa miatt 0 0 2 0 0 2 0 0 0
Bir6sagi mentesités iranti gy 0 1 3 3 1 3 3 0 0 0
Perujitasi inditvany 2 31 21 18 29 24 20 5 2 0
Bir6sag kijelolése 1 34 42 19 36 41 19 0 1 1
Fellebbezett egyéb (vegyes)bi. 0 22 13 2 22 13 2 0 0 0
Egyéb nemperes gy 23 306 377 356 308 387 361 33 23 18

i cenent Foly.m. Erkezett ligyek szdma Befejezett ligyek szama | Folyamatban maradt ligyek

2022 2021 2022 2023 2021 2022 2023 2021 2022 2023

Civilisztikai ligyszak 136 989 932 869 1011 929 888 133 136 117
Polgdri ligyek 70 518 489 477 500 483 486 64 70 61
Fellebbezett polgéri peres lgyek 32 127 132 135 129 124 127 24 32 40
Fellebbezett polgéri nemperes tigyek 21 136 156 178 136 144 191 9 21 8
Nyilvantartasi ligyben hozott végzés 4 14 15 12 14 11 12 0 4 4
Birdsag kijelolése 13 235 179 137 214 197 141 31 13 9
Felterjesztett kifogas 0 3 1 5 3 1 5 0 0 0
Egyéb gy 0 3 6 10 4 6 10 0 0 0
Gazdasdgi ligyszak 51 348 340 302 370 333 313 44 51 40
Fellebbezett gazdasagi peres ligyek 15 65 62 44 67 64 47 17 15 12
Egyéb fellebbezett gazdasagi nemperes tigyek 4 34 35 31 35 32 34 1 4 1
Fellebbezett cégbejegyzési ligyek 0 13 11 20 14 13 16 2 0 4
Fellebbezett cégtorvényességi tigyek 4 60 35 30 55 38 32 7 4 2
Felszamolasi eljaras 5 122 121 104 140 130 97 14 5 12
Vitatott hitelezGi igény és kifogas 9 30 35 30 35 27 35 1 9 4
Birdsag kijelolése 0 17 15 13 16 17 13 2 0 0
Végelszamolasi kifogdsok 0 2 0 2 2 0 1 0 0 1
Kifogas az eljaras elhuzédasa miatt 0 1 2 0 1 2 0 0 0 0
Kényszertorlés 14 2 22 26 2 8 37 0 14 3
Vagyonrendezési tigy 0 1 1 2 2 1 1 0 0 1
CsG@deljardsi nemperes lgyek 0 1 1 0 1 1 0 0 0 0
Kézigazgatdsi ligyek 2 0 2 0 0 0 2 0 2 0
Fellebbezett kbzigazgatasi nemperes ligy 2 0 2 0 0 0 2 0 2 0
Munkaiigyi iigyek 13 123 101 90 141 113 87 25 13 16
Fellebbezett munkalgyi peres tgyek 12 76 60 64 92 70 60 22 12 16
Fellebbezett munkaligyi nemperes ligyek 1 36 36 22 39 37 23 2 1 0
Feltrerjesztett kifogas az eljards elhizédasa m. 0 0 1 0 0 1 0 0 0 0
Birdsag kijelolése 0 8 4 3 7 5 3 1 0 0
Egyéb fellebbezett ligy 0 3 0 1 3 0 1 0 0 0
Biintetd és civilisztikai ligyek 6sszesen 192 1527 1547 1452 1531 1575 1467 220 192 177

A fenti tablazat legfontosabb adatait az alabbi diagramok mutatjak be, figyelemmel az elmult 4
¢v ligyszamaira.
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A fenti diagramokbdl megallapithatd, hogy 2023. évben, szemben a 2021. és 2022. évekkel,
csokkent az érkezett Osszes iigy szama. Az érkezett ligyeken belill azonban — ahogy a
diagramokban is lathat6 — a peres ligyek szama 3-mal emelkedett és egyezik a 2021. év peres
iigy érkezésével. A peres ligyeken beliil az aranyok tolddtak el az ligyszakok kozott, mint latni
fogjuk, a bintet6 iigyszakban emelkedett a peres ligy érkezés, a civilisztikai ligyszakban
csOkkent a 2021. évi ugyanezen ligyszdmhoz képest. A 2022. évi 1547-t61, a 2023. évi érkezés
75 tiggyel marad el, igy 2023-ban az érkezett ligyek az el6zé évi ligymennyiség 93,85 %6-4t
tették ki.

A 2023. évi befejezés az itélotablan 1467 ligy volt, amely 108 liggyel kevesebb, mint a 2022.
évi befejezés, annak 93,14 %-a volt. A folyamatban maradt iigyek szama az elmult 6 évben
szinte minden évben kevesebb volt, mint az el6z6 évi, 2020. évben emelkedett egyediil, de azt
kovetden folyamatosan csokkent, 2023. évben is tovabb csokkent 177-re, vagyis 15-tel
kevesebb iligy maradt folyamatban, mint az el6z6 év végén. Az érkezett Gsszes ligy szdmat a
befejezett ligyek szama 2023. évben is meghaladta (15 tigy). A befejezett tigyek az érkezett
igyekhez képest 101,03 %-ot tettek ki. Az érkezett ligyeken beliil a peres iligyek szama not, €s
aranyuk is emelkedett, mig 2022-ben 24,75 %, 2023. évben 26,58 % volt az érkezett ligyekbol
peres iigy. A 2023. évben érkezett peres ligyek a 2022. évi peres érkezés 100,78 %-at tették ki,
ugyanakkor a befejezett peres ligyek szdma elmaradt az el6z6 évi peres befejezéstdl, annak
90,64 %-a volt. A fenti grafikonokbol kidertil, hogy az érkezett peres ligyek szama 386 volt, a
befejezett peres ligyek szama 368, igy a peres ligyekbdl 18 liggyel kevesebb befejezése tortént
meg, mint amennyi érkezett.



1.11 Aziigyforgalom iigyszakok szerint
1.1.1.1 Biintetd iigyszak

A biintet6 tigyszak elmult éves ligyforgalmi adatait az alabbi diagramokon mutatom be:
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2022. évben kiemelkedden sok, 615 biintet6iigy érkezett az itélotablara, amelyhez képest a
tavalyi évben érkezett biintetoiigyek szama 583-ra csokkent, de ez az tigyérkezés meghaladta
a2019.,2020.,2021. évit. A 2022. évi érkezéstdl a 2023. évi érkezés 32 tiggyel marad el, annak
94,8 %-a volt.

A 2020. évi pandémia okozta mélyponttdl folyamatosan emelkedett a biintet6 peres érkezés,
amely 2023-ban tovabb nét, 143 ligyre (meghaladja az elmult éveket). A 2023. évi peres érkezés
igy 110,8 %-a volt az el6z6 évinek, 14 liggyel tobb, vagyis az elmult években megallapithato,
hogy folyamatosan, évente mintegy 10 %-kal emelkedett a biintetd peres érkezés.



A befejezések vonatkozasdban biinteto ligyszakban az rogzithetd, hogy az el6z6 évhez képest
csOkkent a befejezések szama, de az azt megel6z0 éveket jelentésen meghaladja. A 2022. évi
646 ligy befejezéséhez képest, 2023. évben enyhe csokkenés allapithatd meg 579 iliggyel, ami
igy 67-tel marad el az el6z6 évitdl, a befejezett ligyek szama 89,62 %-a a 2022-es adatnak.

Az érkezett igyeken beliil a peres iigyek szamaban, mint irtam, 10,8 %-0s emelkedés
allapithaté meg, ugyanakkor a biintetd peres befejezések szama enyhén csokkent a 2022. évi
adatokhoz képest 14 tliggyel. A biintetd tanacsok a 2022. évi peres befejezés 90,5 %-at fejezték
be 2023. évben. A peres ligyek a teljes érkezés 23,14 %-at tették ki 2023-ban, amely 2022-ben
20,9 %-volt.

A nem peres biintetd iigy érkezés 2022. évben 486 ligy volt, amely 2023-ban 440-re csokkent,
igy 46-al kevesebb peren kiviili tigy érkezett, mint a korabbi évben. Az érkezés szamanak
csokkenésébdl kovetkezéen mérséklodott a befejezett peren kiviili igyek szama is 445-re az
el6z6 évi 498-rol. A nem peres befejezés 89,3 %-at tette ki a 2022. évi nem peres befejezésnek.

Az érkezett nem peres ligyek koziil 19 iigy volt birdsag kijeldlése, szemben az el6zd évi 42
iggyel, amely ligytipus a Be. hatalybalépésétdl kezdve folyamatos csokkenést mutatott. A
kijeloléssel kapcsolatos tigyek 2023. évben az érkezett nem peres iligyek minddssze 4,3 %-at
tették ki, amely a Be. hatalybalépése el6tt 2017. évben még 23,35 %-ot jelentett 110 tiggyel. A
letartdztatassal kapcsolatos tigyekbdl 2023. évben 179 ligy érkezett, amely a nemperes iigyek
40,68 %-a volt (2022. évben 193 iigy, 39,71 %). A nem peres befejezett ligyekbdl 178 volt
letartoztatassal kapcsolatos, amely a befejezett peren kiviili igyek 40 %-a (2022. évben 195
gy 39,15%). 2022. évben 21, 2023. évben 18 pertjitasi inditvany érkezett az itél6tablara,
tovabba a biintetd peren kiviili tigyekbdl 2023. évben 64 volt a torvényszékek altal elséfokon
elbiralt fellebbezett pergjitasi tigy (2022. évben 69 ligy). Az eljards elhuizodasa miatti kifogas
2021. és 2022. évben nem érkezett, 2023. évben 2 ilyen iigy volt.

Az 6sszes biintet6 befejezés 2023. évben a fentiekbdl kovetkezéen ahogy irtam, a 2022. évinek
89,62 %-a volt, az érkezésnek ugyanakkor 99,3 %-a. A biintetd tanacsok lathato, hogy 4 tiggyel
kevesebbet fejeztek be, mint az érkezett ligyek szama. A befejezések szamanak csokkenése
azért kovetkezett be, mert 2022. év jaliusatol az egyik biintetd tandcselnok szabadsagat, és
felmentési idejét kezdte el tolteni nyugdijazasara tekintettel, és az iires allashely betoltésére
csak 2023. november O1. napjan keriilt sor, igy 2023. év elsd 10 honapjaban az itéldtabla
biintetd ligyszakaban egy birdval kevesebb itélkezett.



1.1.1.2 Civilisztikai iigyszak

Ugyforgalom civilisztika
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Miként a korabbi években is, a civilisztikai ligyszakot a fenti diagramokon szakagak szerint
tiintetem fel a konnyebb attekinthetdség miatt. Ahogy az elmult években megallapithato volt,
2023. évben is tovabb csokkent az iigyérkezés a civilisztikai ligyszakban, 869 tligyre a 2022.



évi 932-161, igy ez 63 tliggyel marad el az el6z6 év adatatol, annak 93,24 %-a a munkatigyi
igyekkel egyiitt szamitva.

A civilisztikai peres tigyérkezés 2023. évben 243 iigy volt, amely 11 tiggyel kevesebb, mint a
2022. évben. A civilisztikai peres ligyeken beliil, a polgari perek érkezése 3-mal nétt, a
gazdasagi perek szama 18-cal csokkent, mig a munkaiigyi peres ligyek érkezése 4-gyel lett
kevesebb a 2022. évihez képest.

A polgari szakagban a 2022. évi 489 érkezett tigy utan 2023. évben 477 ligy érkezett, igy az
Osszes polgari érkezés 97,5 %0-a a korabbi évinek. Ezen beliil a peres érkezés 135 iigy volt, ami
2,27 %-o0s emelkedést jelent 2022-h6z képest. A nem peres érkezés 2022. évi 397 iigyet
kovetden 2023. évben 15 liggyel (4,2 %-kal) mérséklodott 342 iigyre. A nyilvantartasi
igyekben hozott fellebbezések szama az elmult években — ahogy kordbban is irtam
beszamoloimban — folyamatosan csokkent, 2023. évben 12 ilyen iigy érkezett. A birdsag
kijelolése iranti ligyek szama 2023. évben tovabb mérséklddott 137-re, teat 42-vel csokkent az
ilyen ligyek szdma az el6zd évi adathoz képes. A felterjesztett kifogasokbol 2022. évben 1,
2023. évben 5 érkezett. A fellebbezett egyéb polgari nem peres ligyek szdma a 2022. évi 156-
r6l 2023. évben 178-ra emelkedett, amely 111,1 %-a az €l6z6 évi szamnak.

A gazdasagi szakag érkezése 2022. évben 340 iigy volt, amely 2023-ban 302-re csokkent, a
kiilonbség 38 iigy. A peres iigyérkezés ezen szakagban a 2022. évi 62-r6l 2023. évre 44-re
mérsékl6dott, amely 70,9 %-a a tavalyi adatnak. Nem peres tigyekbdl az érkezett felszamolasi
tigyek szama 2023. évben 134-re mérséklodott a 2022. évi 156-rol. A fellebbezett cégbejegyzési
tigyekbdl 2022. évben 11, 2023. évben 20 érkezett. A cégtorvényességi ligyek szama a 2022,
évi 35-r6l 30-ra mérséklodott. A kijeloléssel kapcsolatos ligyek szama 15-r6l 13-ra valtozott
2023-ra. A kényszertorléses tigyek szama ugyanakkor 22-r6l 26-ra emelkedett. Az egyéb
fellebbezett gazdasagi nem peres tigyek szama a 2022. évi 35 ligyrdl 31-re mérséklodott 2023.
évben.

A munkaiigyi szakag érkezése 2022. évben 101 {igy volt, amelybdl 60 volt peres tigy, ez 2023.
évben 90 ligyre csokkent, melybol 64 volt peres. Az érkezésbol igy a peres ligyek 2022. évben
59,4 %-ot, 2023. évben 71,11 %-ot tettek ki. A 2022. évi 41 nem peres tiggyel szemben 2023.
évben 26 iigy érkezett. A nem peres ligyekbdl 3 iigy volt birésag kijeldlése. Az eljaras
elhuzodasa miatti kifogds az elmult 3 évben nem érkezett. 2022-ben 36 egyéb fellebbezett nem
peres munkatigyi iigy érkezett, 2023. évben 22 volt az ilyen ligyek szdma. A befejezett ligyek
szama 2022. évben 113 volt munkaiigyi szakagban, amely 2023-ban — az alacsonyabb érkezés
miatt is — 87-re csokkent, vagyis az el6z6 évinek 76,99 %-a. A befejezett ligyekbol 2022. évben
70 ligy volt peres, mig 2023. évben 60 iigy. A peren kiviili ligyekbdl 27 tligyben tortént
befejezés, 16-tal kevesebb, mint 2022. évben, de peren kiviili iigy nem maradt folyamatban az
év végén a 16 peres iligy mellett.

Az Osszes polgari, gazdasagi, munkaiigyi ligyet tekintve a civilisztikai iigyszak befejezése
2022. évben 929 tigy volt, amely 2023. évben az érkezés csokkenése kovetkeztében 888 ligyre
mérséklodott, igy a korabbi év 95,5 %o-t tette ki. A 2023. évi civilisztikai befejezés 41 liggyel
kevesebb, mint 2022. évben, amelybdl 486 volt polgari iigy, ez 3-mal t6bb az el6z6 évinél. A
gazdasagi tigyszakban a 2022. évi 333 tigy befejezéséhez képest 2023-ban 313 tigyet fejeztek
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be a tanacsok, azaz 20 iiggyel kevesebbet. Munkaiigyi iigyszakban a befejezett ligyek szama a
2022. évi 113-rol 2023. évben 87-re csokkent.

Ha a peres iigyeket kiilon vizsgaljuk, megallapithatd, hogy civilisztikai tigyszakban 243 volt a
peres iigyérkezés, amely a teljes érkezés (869) 27,97 %-at tette ki, ez 2022. évben 254 peres
tigy mellett a civilisztikai érkezés 26,28 %-a volt. A korabbi évektdl eltéréen tehat minimalis
mértékben nbét a peres érkezés aranya az érkezett iigyeken beliil. A civilisztikai peres
befejezések szama 24 tiggyel mérséklodott 2022. évhez képest, amely nagyrészt a gazdasagi
szakag csokkenése miatt allapithatd meg. Az Osszes civilisztikai befejezés 95,58 %-a volt a
korabbi évinek, ami egyuttal a 2023. évi érkezés 102,18 %-at jelentette, ebbdl az kovetkezik,
hogy a civilisztikai tanacsok az érkezett ligyek szamanal tobbet fejeztek be. Civilisztikai
iigyszakban egy polgari-gazdasagi tanacselnok februartol nyugdijazdsa miatt nem dolgozott, 1
bird érkezett, de az iires allashelyek koziil egy betdltésére november 01. napjan keriilt sor, egy
allashely palyéztatés alatt volt.

A folyamatban maradt civilisztikai igyek szama 117 volt 2023. év végén, ami 86 %-a az el6z6
¢évi 136 tligynek, ezen beliil a peres ligyek szdma 68, ami az el6z6 évi adat 113,33%-a.

A Gyéri télétabla teljes iigyforgalmat tekintve 2023. évben 177 iigy maradt folyamatban, ami
az el6z0 évi folyamatos ligyszdm 92,18 %0-a, ténylegesen 15 liggyel kevesebb. A folyamatban
maradt peres ligyek szdma az elmult évek csokkenése utan 2023. évben emelkedett 104 iigyre.

1.1.1.3 Aziigyforgalom dsszehasonlitisa a tobbi itélétablaval

A Gyéri Itélétabla iigyforgalmi adatait hagyomanyosan valamennyi itélétabla adataval

rrrrrr

tiikrében is értékelhetdek legyenek az eredményeink.

Az itélétablakhoz a tavalyi évben Osszesen 10.653 iigy érkezett a kozigazgatasi és katonai
igyek nélkiil, amely a korabbi évek emelkedését kdvetden csokkenést mutat a 2022. évhez
képest (12.459 iigy).

Az osszes érkezés az egyes itélotablakon:

Févarosi [télotabla: 5112 2022. évben 6888 (katonai nélkiil)
Debreceni [télétabla; 1714 2022. évben 1663

Gyori itélétabla: 1452 2022. évben 1547

Pécsi [tél6tabla: 923 2022. évben 943

Szegedi {télétabla: 1452 2022. évben 1418
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Befejezés:

Févarosi [télétabla:
Debreceni [télétabla:
Gyéri Itélétabla:
Pécsi [tél6tabla:
Szegedi {téltabla:

Erkezés itélétablak 2023

4989
1653
1467
920

1453

Befejezés itélétabliak 2023

2022.
2022.
2022.
2022.
2022.

mFIT
uDIT
u GYIT
SZIT
u PIT

évben 6602 (katonai nélkiil)
évben 1764

évben 1575

évben 978

évben 1417

u FIT
uDIT
u GYIT
SZIT
= PIT

Erkezett iigyek megoszlasa az itélotablak kozott iigyszakokra bontva:

Févarosi [télstabla:
Debreceni [tél6tabla:
Gyéri télétabla:
Pécsi [tél6tabla:
Szegedi [tél6tabla:

ebbdl civilisztikai: 3607
ebbdl civilisztikai: 903
ebbaol civilisztikai: 869
ebbdl civilisztikai: 518
ebbdl civilisztikai: 716

biintetd: 1505
biintetd: 811
biinteto: 583
biintetd: 405
biinteto: 736

12



Erkezés biintetd itél&tablak Erkezés civilisztika [tél6tablak

= FIT =DIT mGYIT =SZIT mPIT = FIT =DIT = GYIT =S2IT mPIT
Befejezés:
Févarosi itélétabla: 4989 ebbdl civilisztikai: 3472 biintet6: 1517
Debreceni {télétabla: 1653 ebbdl civilisztikai: 869 biintetd: 784
Gyéri itélétabla: 1467 ebbdl civilisztikai: 888 biintet6: 579
Pécsi [télstabla: 920 ebbdl civilisztikai: 522 biintet6: 398
Szegedi [té16tabla: 1453 ebbdl civilisztikai: 730 biintetd: 733
Befejezés biintetd itél&tablak Befejezés civilisztika itél5tablak

®FIT ®DIT WGYIT =SZIT mPIT WFT WDIT mGYIT mSZIT =PIT

Az Osszes érkezést tekintve megallapithatd, hogy a Févarosi {télétabla utan a Debreceni
[télotablara érkezett a legtobb tigy, a Gyori- és a Szegedi tél6tablara pontosan ugyanannyi,
1452 iigy érkezett a tavalyi évben. Ha a befejezéseket nézziik, akkor lathato, hogy a Févarosi-
és a Debreceni tél6tabla utan a Gyéri [téltablan volt 1467 tiggyel a harmadik legtobb iigy
befejezve.
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1.1.2 Azidoszeriiség alakulisa a befejezett és folyamatban maradt iigyekben

A Gyéri [tél6tabla civilisztikai és biintetd {igyszakaiban befejezett és folyamatban maradt tigyek
pertartam szerinti megoszlasat az alabbi tablazatok mutatjak be:

Befejezett ligyek pertartam szerinti lasa a masodfokra érkezéstél szamitva
N A ha AR ¥ a ST SR a 5
Ugyfajtak / Pertartam 0-3 hénap 3-6 hénap 6-12 hénap 1-2 év kozott 2-3 év kozott 3 évfelett
2022 2023 2022 2023 2022 2023 2022 2023 2022 2023 2022 2023 2022 2023
424 423 49 51 10 8 0 4 0 0 0 0
Polgari 483 486
E 87,78% | 87,04% | 10,14% | 10,49% 2,07% 1,65% 0,00% 0,82% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
86 75 28 40 10 8 0 4 0 0 0 0
bbél 124 127
eooiperes 69,35% 59,06% 22,58% 31,50% 8,06% 6,30% 0,00% 3,15% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
Gazdassgi 254 273 65 31 12 7 2 2 0 0 0 0 333 313
76,28% | 87,22% | 19,52% | 9,90% 3,60% 2,24% 0,60% 0,64% 0,00% | 0,00% | 0,00% 0,00%
L 36 30 18 10 8 5 2 2 0 0 0 0
ebbdl peres 64 47
56,25% | 63,83% | 28,13% | 21,28% | 12,50% | 10,64% | 3,13% 4,26% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
Munkaii 73 68 36 18 4 1 0 0 0 0 0 0 113 87
2 64,60% | 78,16% | 31,86% | 20,69% 3,54% 1,15% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
ebbdl peres 30 41 36 18 4 1 0 0 0 0 0 0 70 60
42,86% | 68,33% | 51,43% | 30,00% 5,71% 1,67% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
Kézi A 0 0 0 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2
0,00% 0,00% 0,00% | 100,00% | 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
ebbdl peres 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
Civilisztika 751 764 150 102 26 16 2 6 0 0 0 0 929 888
80,84% | 86,04% | 16,15% | 11,49% | 2,80% 1,80% 0,22% 0,68% 0,00% | 0,00% 0,0% 0,0%
ebbél peres 152 146 82 68 22 14 2 6 0 0 0 0 258 234
58,91% | 62,39% | 31,78% | 29,06% | 8,53% 5,98% 0,78% 2,56% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
1 7 12 2
Biintetd 555 519 6 58 3 0 0 0 0 0 646 579
85,91% | 89,64% | 11,76% | 10,02% 1,86% 0,35% 0,46% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
ebbdl peres 1. fok 52 64 6 52 8 2 3 0 0 o 0 0 132 118
39,39% 54,24% 52,27% 44,07% 6,06% 1,69% 2,27% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
8 13 5 3 3 0 0 0 0 0 0 0
bbdl 111. fok 16 16
eopoiperes ° 50,00% 81,25% 31,25% 18,75% 18,75% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
1306 1283 226 160 38 18 5 6 0 0 0 0
Osszesen 1575 1467
: 82,92% | 87,46% | 14,35% | 10,91% 2,41% 1,23% 0,32% 0,41% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
ebbélperes 212 223 156 123 33 16 5 6 0 0 0 0 206 368
52,22% | 60,60% | 38,42% | 33,42% | 8,13% 4,35% 1,23% 1,63% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
Folyamatban maradt ligyek pertartam szerinti lasa a masodfokra érkezéstél szamitva
= - 0-3 hénap 3-6 hénap 6-12 hénap 1-2 év kozott 2-3 év kozott 3 év felett [o}
Ugyfajtak / Pertartam
2022 2023 2022 2023 2022 2023 2022 2023 2022 2023 2022 2023 2022 2023
e 55 50 11 7 4 3 0 1 0 0 0 0
Polgari 70 61
78,57% | 81,97% | 15,71% | 11,48% 5,71% 4,92% 0,00% 1,64% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
P 19 29 9 7 4 3 0 1 0 0 0 0
ebbdl peres 32 40
59,38% 72,50% 28,13% 17,50% 12,50% 7,50% 0,00% 2,50% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
43 35 6 5 2 0 0 0 0 0 0 0
Gazdasagi 51 40
i d 84,31% | 87,50% 11,76% 12,50% 3,92% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
L 11 7 2 5 2 0 0 0 0 0 0 0
ebbdl peres 15 12
73,33% 58,33% 13,33% 41,67% 13,33% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
Munkatigy 10 14 3 1 0 1 0 0 0 0 0 0 13 16
76,92% | 87,50% 23,08% 6,25% 0,00% 6,25% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
L 9 14 3 1 0 1 0 0 0 0 0 0
ebbél peres 12 16
75,00% | 87,50% | 25,00% | 6,25% 0,00% 6,25% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
Koz - 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2 0
100,00% | 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0
P 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
ebbdl peres
0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0
110 99 20 13 6 4 0 1 0 0 0 0
Civilisztika 136 117
Hvitisztl 80,88% | 84,62% 14,71% 11,11% 4,41% 3,42% 0,00% 0,85% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
L 39 50 14 13 6 4 0 1 0 0 0 0
ebbdl peres 59 68
66,10% 73,53% 23,73% 19,12% 10,17% 5,88% 0,00% 1,47% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
Biinteté 52 52 4 7 0 1 0 0 0 0 0 0 56 60
92,86% | 86,67% 7,14% 11,67% 0,00% 1,67% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
ebbdl peres 1. fok 21 24 3 ’ 0 1 0 0 o 0 0 0 24 32
87,50% | 75,00% | 12,50% | 21,88% 0,00% 3,13% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
P 2 4 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0
ebbdl peres I11. fok 3 4
66,67% | 100,00% | 33,33% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
. 162 151 24 20 6 5 0 1 0 0 0 0
Osszesen 192 177
84,38% | 85,31% | 12,50% | 11,30% 3,13% 2,82% 0,00% 0,56% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
62 78 18 20 6 5 0 1 0 0 0 0
bbdl 86 104
e 72,09% | 75,00% | 20,93% | 19,23% | 6,98% 4,81% 0,00% 0,96% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%

A konnyebb attekinthetdség kedvéért a civilisztikai és biintet

6 ligyszakban folyamatban maradt

ligyek pertartamait diagramokon is bemutatom, Osszevetve az el6z6 évi adatokkal
tigyszakonként.

14



1.1.2.1 Civilisztikai iigyszak

Befejezett civilisztikai peres ligyek Befejezett civilisztikai peres ligyek
pertartama 2022 0.78% pertartama 2023
2

2,56%
5,98% 6
14

m0-3h6 m3-6ho 6-12 ho 1-2 év m0-3h6 m3-6hd 6-12 ho 1-2 év

A fenti adatokbol megallapithato, hogy a befejezett civilisztikai tigyek 99,32 %-a kevesebb
mint 1 éve volt folyamatban a befejezéskor. A befejezett iigyekbol éven tali befejezés 6 peres
iigyben volt, amelyek 1 és 2 év kozotti tartamban voltak a befejezéskor, ketté gazdasagi, négy
polgari szakagban. A civilisztikai perek 97,44 %-a volt 1 éven beliill folyamatban a
befejezéskor, szemben a korabbi év 99,22 %-os adataval. A civilisztikai perek 91,45 %-a volt
6 honapon beliili pertartamu a befejezéskor, amely 2022-ben 90,7 % volt. Az érkezéshez
képest 3 honapon beliili peres befejezés 146 tligy volt, amely a befejezett peres ligyek 62,39 %-
a, ez magasabb arany, mint a 2022. évi (58,9 %). A 6-12 honap kozotti idétartamban 14
civilisztikai peres tigy volt befejezve, szemben az el6z6 évi 22 tiggyel. 6 peres ligy volt, mint
emlitettem, amely 1 éven tali pertartamban fejez6dott be, de 2 éven tali peres befejezés a
korabbi évekhez hasonldan 2023. évben sem volt.

A polgari peres és peren kiviili ligyeket 4 tigy kivételével 1 éven beliili pertartamban fejezték
be a tandcsok, ebbdl 423 iigyet (a befejezett tigyek 87,04 %-at) 3 honapon beliil. 2023. évben
a korabbi évhez képest 3 honapon beliil befejezett polgari peres tligyek ardnya enyhén csokkent
69,35 %-r0l 59,06 %-ra, a 6 honapon beliil befejezett peres tligyek aranya 91,93 %-r61 90,56 %o-
ra valtozott. A polgari peres ligyeknek igy 9,46 %-a fejez6dott be 6 honapon tul.

A befejezett gazdasagi tigyek koziil 2 kivétellel az tigyek 1 éven beliil befejezést nyertek az
érkezéshez képest. A befejezett tigyekbdl 273 (87,22 %) 3 honapon beliili befejezés volt, amely
a korabbi év adatdhoz képest (76,28 %) emelkedést jelent. A befejezett ligyek koziil az
érkezéshez képest 3-6 honap kozotti pertartamban fejez6dott be az tigyek 9,9 %-a, ami az el6z6
évben 19,52 % volt. A 2023. évben befejezett tigyekbdl 1 és 2 év kozotti pertartamu tehat 2 igy
volt gazdasagi ligyszakban, amely az ligyek 4,26 %-a. A 6 honapon beliili pertartamt tigyek
befejezésének aranya 95,8 %-rol 97,12 %-ra emelkedett 2023-ban. A gazdasagi perek 85,11 %-
a 6 honapon beliil nyert befejezést az érkezéshez képest.

Munkiigyi szakagban 68 ligy volt 3 honapon beliil befejezve az érkezéshez képest, amely a
befejezett ligyek 78,16 %-a, ez az eldzd évben 64,6 % volt. A befejezett ligyekbdl 6 honapon
beliili befejezés 86 iigy volt, a befejezett ligyek 98,85 %-a, ez nem sokban valtozott az el6z6
évi 96,46 %-hoz képest. A 6-12 honap kozotti befejezés minddssze 1 iigy volt, ami 3-mal
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kevesebb mint az azt megeldz6 évi adat, ez a befejezett ligyek 1,15 %-a, 1 éven tali befejezés
munkatiigyi szakdgban 2023. évben sem volt.

A folyamatban maradt civilisztikai peres ligyek pertartamait az alabbi diagram mutatja be:

Folyamatban maradt civilisztikai peres ligyek
pertartama 2023 1,47%
588%

m0-3h6 m3-6hé6 m6-12hé 1-2 év

Civilisztikai tigyekben 1 {igy volt folyamatban az év végén 1 évnél hosszabb pertartamban,
amelyben a masodfoku eljarasban szakértéi bizonyitas elrendelése tortént. A szakvélemény
eléterjesztésére vart a tandcs, a tanacs elndke felhivta a szakértdt, hogy adjon magyarazatot a
szakvélemény késedelmes eldterjesztésére.

1.1.2.2 Biintetd iigyszak

Befejezett biintetd peres ligyek pertartama

Befejezett biintetd peres ligyek pertartama
2022 ] p gyekp

2,07% 2023

I = 1,49%_
2

m0-3h6 m3-6h6 m6-12hd 1-2 év H0-3h6 m3-6ho m6-12ho

2023. évben a befejezett valamennyi biintetéiigy, tehat az tigyek 100 %-a volt 1 éven beliili
befejezés az érkezéshez képest (2022. évben 3 éven tuli befejezés volt). A befejezett ligyek
koziil a masodfoku peres ligyek 54,24 %-a fejezddott be az érkezéstdl szamitott 3 honapon
beliil, amely arany az el6z6 évben 39,39 % volt. A befejezett harmadfokt perek 81,25 %-a (a
korabbi évben 50 %-a) keriilt befejezésre 3 honapon beliil. A befejezett biintetd peres ligyekbol
132 tigy a befejezett igyek 92,5 %-a 6 honapon beliil volt befejezve (2022. évben ez 90,5 %
volt, 134 tiggyel). Ebbdl kovetkezik, hogy két tigy kivételével az érkezéshez képest fél éven
beliil befejezésre keriiltek az tligyek, abbol is nagy rész 3 honapon beliil. A 3 hénapon beliili
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pertartamu befejezett peres ligyek szama 77 volt (57,46 %), mig ez 2022. évben 60 iigy volt
(40,5 %). Az Gsszes biintetd befejezésbol, amely 579 ligy volt 2023. évben, 519 ligy, vagyis az
tigyek 89,64 %-a 3 honapon beliili befejezés, 3-6 honap kozott 58 tigy (10,02 %), 6-12 honap
kozott 2 tigy (0,35 %) volt befejezve. 1 éven tali befejezés biintetd ligyszakban 2023. évben
nem volt.

A folyamatban maradt biintetd peres tligyek pertartamait az alabbi diagram szemlélteti:

Folyamatban maradt biinteté peres ligyek
pertartama 2023

2,78%
1

m0-3h6 m3-6hé m6-12hé

A 36 folyamatban maradt peres tigyb6l, a diagrambdl is kitlinéen 6 honapon tuli igy 1 darab
volt. 3-6 honap kozotti pertartamu ligy minddsszesen 7, a folyamatban maradt igyekbdl 28
peres ligy 3 honapon beliili pertartamu volt, ami a folyamatban maradt biintetd peres ligyek
77,77 %-at jelentette, Szemben a 2022. évi 85,18 %-Kal.

1.1.2.3 AzS5 éven tuli iigyek

Korabbi beszamoloimban is irtam, a Gydri {télétablara érkezett iigyek a masod- és harmadfoku
eljaras soran nagyrészt 3 honapon beliil, kevés kivételtdl eltekintve hat honapon beliil
befejezddnek, kivételesen van egy-két ligy, amely az itélotablahoz érkezéstol szamitott egy
éven tal fejezodik be. A torvényszékekral felterjesztett tigyek kozott azonban egyes tigyek
mar az itélotablara érkezéskor is tobb, mint 5 éve vannak folyamatban. Biinteto ligyszakban
2023. évben 4 ligy érkezett, tobb mint 5 éves pertartammal, befejezésre keriilt 2 iigy, a
folyamatban 1év6 ligyekbdl 2 volt, amely 5 éven tali volt a vad érkezésétdl szamitva. Polgari,-
gazdasagi tigyszakban 36 olyan tigy érkezett 2023. évben, amely mar a felterjesztéskor is 5 éven
tali volt, és 25 ilyen tigyben tortént befejezés. A folyamatban maradt tigyek kozott 11 (9 peres,
2 peren kiviili) ligy 5 éven tuli pertartamt, melyekbdl 5 ligyben februdri hatarnap kitlizése
tortént, kettd tigyben pedig marciusi, illetve targyaldson kiviili elbiralasrél hatarozott a tanacs.
Valamennyi 5 éven tali pertartamu tigyben a soronkiviiliséget 2023. évben is elrendeltem. A
folyamatban maradt 5 éven tuli ligyekbdl idokdzben 4 befejezése tortént meg, 2 peres, és 2
peren kiviili igyben. Munkatiigyi szakdgban egy 5 éven tali iigy érkezett a tavalyi évben, az
befejezésre keriilt, igy folyamatban ilyen iigy nem maradt.
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1.1.2.4 Soron kiviili iigyek

Biintet6 iigyszakban soron kiviili iigy 80 érkezett az elmult évben: a terhelt letartztatdsa miatt
40 tigy, terhelt letartoztatasa és kiskort sérelmére elkovetett, a nemi élet szabadsaga és a nemi
erkoles elleni blincselekmény 11 tigy, 2 éven tali 3 {igy, kiskora sérelmére elkdvetett a nemi
¢let szabadsaga és a nemi erkoles elleni blncselekmény 5 iigy, 2 kiemelt gazdasagi
blincselekmény miatt indult ligy, és 9 iigy, melyben biiniigyi feliigyelet volt elrendelve,
valamint a mindsitett pertartam és a kiemelt gazdasagi bilincselekmény targya miatt 5 iigy
érkezett, buniigyi feliigyelet és kiskorti sérelmére elkdvetett nemi ¢€let szabadsaga és nemi
erkoles elleni blincselekmény miatt 2 ligy volt soron kiviili. Az érkezett peres iigyek igy
majdnem 60%-a — ahogy a korabbi években is - soron kiviili tigynek mindsiil, amely miatt a
soronkiviiliség nehezen értelmezhetd, hiszen az iligyek nagyobb része ebbe a kategoéridba
tartozik, de figyelemmel arra, hogy az iligyek zome 3, illetve 6 honapon beliil befejezddik, a
soron kiviili ligyek gyors elbiralasa biintetd ligyszakban biztositott. A biintetd ligyszakban a
folyamatban maradt tigyekbdl 22 soron kiviili.

Civilisztikai tigyszakban 2023. évben 1 ligyben terjesztettek el soron kiviiliség iranti kérelmet,
de elrendelésére nem kertiilt sor, mert az tigyet az érkezést kdvetd egy héten beliil befejezte az
eljard tanacs.

1.1.2.5 Az idészeriiség érdekében tett intézkedések

Mikén a korabbi években is irtam, ¢és a fentiekbdl megallapithatd, az iigyek feliilbiradlatanak
atlagos elintézési ideje nem indokolja a Gy®&ri [télétablan rendkiviili intézkedések bevezetését.
Minden, az els6foku pertartamot is beszamitva 5 évet meghaladd pertartama iigyben a
soronkiviiliséget elrendelem. A polgéri peres eljarasok elhuzdédasaval kapcsolatos vagyoni
elégtételrdl szolo 2021. évi XCIV. térvény rendelkezései miatt korabban mar elnoki utasitast
hoztam az iligyek elhuzodasanak elkeriilésérél. Az tigyeket a vezetdi értekezleteken és
tanacselnoki megbeszéléseken rendszeresen attekintjiik kisziirve az indokolatlan elhtizodas
lehetdségeit. Az tigyek folyamatos figyelemmel kisérése és a kollégak elkotelezett munkéja
vezetett ahhoz, hogy az itélkezés iddszeriisége valamennyi ligyszakban kivalo a Gyori
fteltablan.
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1.2 Az egyéni munkaterhek alakulasa

Osszesitett adatok a tanacselndkok és birak tevékenységérdl

Elnok El6ado Szavazd
be-
Név osz- peres nemperes peres nemperes peres nemperes
% 2022 | 2023 | 2022 | 2023 | 2022 | 2023 | 2022 | 2023 | 2022 | 2023 | 2022 | 2023
Civilisztika
Dr.Molnar Andrea eln.h. 21 19 198 154 6 19 2 24
Dr. Lezsak Jozsef koll.v. 27 37 253 227 6 17 2 26 4 8 1 6
Dr.Mdzsa Gabor koll.v. 5 10 20 17 6 5 9 7 40 32 3 3
Dr.Bartus Erika te. 65 50 22 9 7 12 14 17 6 5 12 1
Dr. Zambd Tamas te. 61 4 122 25
Dr. Ferenczy Tamas te. 52 59 150 229 1 0 0 0 4 4 18 3
Dr. Szalay Rébert t.e. 8 15 35 20 100 97 22 24 51 100
Dr. Maurer Adém te. 48 66 104 132 2 0 3 1
Dr. Bajnok Istvan biré 14 0 32 0 15 0 39 0
Dr. Sarmon Hedvig biré 31 29 98 98 47 69 208 214
Dr.Kovacs Zsolt biré 7 21 4 77 4 22 0 85
Dr. Mészéros Zsolt biré 32 30 57 49 46 31 138 96
Dr.Szabd Péter biré 36 23 65 47 45 16 109 53
Dr.Zsitva Agnes biré 4 6 2 13
Dr.Vérpalotai Timea biré 15 7 5 4
Dr.Solymos Déra biré 14 1 1
Dr.Barna Sara biré 28 26 3 1 6 6 10 4
Dr.Egri-Szabd Lilla biré 10 2 3 0
Dr.Bors Szilvia biré 1 3 1 0
Dr.Széplaki Laszlé elnék 0 0 0 3
Szalainé dr.Joanovits Krisztina  [koll.v. 0 (1] 0 1
Osszesen civilisztika 258 234 671 654 252 220 594 580 257 239 596 607
Biintet6

Dr. Széplaki Laszl6 elnok| 31 21 96 49 1 0 10 1
Dr.Péntek Laszl6 koll.v. 45 30 127 75 2 29 29 2 6 33 0
Dr. Kovacs Tamas t.e. 24 75
Dr. Zélyomi Csilla te. 48 46 200 181 7 8
Dr. Takacsné dr. Helyes Klara te. 37 140 27 2 65 11 31 1 98 12
Dr. Vajda Edit biré 19 36 81 84 17 21 88 94
Dr.Németh Balazs biré 23 27 79 95 20 37 77 98
Szalainé dr.Joanovits Krisztina biré 33 31 119 100 26 32 60 132
Dr.Papp Krisztina 2 7 2 5
Dr.El6 Andras biré 28 31 77 111 30 34 77 120
Dr.Zsamboki Gyorgyi biré 8 11 13 32
Dr.Polgar Andras biré 9 12 7 20
Osszesen biintetd 148 134 498 445 147 131 473 437 147 133 502 470
|Mind6551esen: 406 368 1169 1099 399 351 1067 1017 404 372 1098 1077

A kovetkez0 tablazatban 0sszefoglaloan mutatom be a birdk altal intézett ligyeket, amelyekben

tanacselnokként, vagy eléado birdként jartak el.
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Név Beosztas 2022. évben intézett ligyek 2023. évben intézett ligyek
Osszes Peres Osszes Peres
Dr. Széplaki Laszlo elnok 127 31 70 21
Dr. Molnar Andrea elnokhelyettes 219 21 173 19
Dr. Péntek Laszlo kollégiumvezetd 172 45 136 32
Dr. Zolyomi Csilla tanacselnok 248 48 227 46
Dr. Takécsné dr. Helyes Klara tanacselnok 92 27 190 39
Dr. Vajda Edit bird 100 19 120 36
Dr. Németh Balazs bird 102 23 122 27
Szalainé dr. Joanovits Krisztina bird 152 3 131 3
Dr. £I6 Andrés bird 105 28 142 31
Dr. Papp Krisztina bird 9 2
Dr. Lezsak Jozsef kollégiumvezetd 280 21 307 54
Dr. Mézsa Gabor kollégiumvezetd 40 11 39 15
Dr. Bartus Erika tanacselnok 7 65 83 62
Dr. Zambo Tamas tanacselnok 183 61 29 4
Dr. Ferenczy Taméas tanacselnok 203 53 288 59
Dr. Maurer Adam tandcselnok 154 50 198 66
Dr. Szalay Robert biré/tanacselnok 135 K 143 28
Dr. Sarmon Hedvig bird 129 3 119 29
Dr. Mészaros Zsolt bird 89 32 79 30
Dr. Szabo Péter bird 101 36 70 23
Dr. Kovacs Zsolt bird 1 7 98 21
Dr. Zsitva Agnes biro 10 4
Dr. Barna Sara kirendelt bird 31 28 27 26
Dr. Solymos Dora kirendelt biro 15 14
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A targyal6 tanacsok dsszesitett adatai

Biintet6 ligyszak Civilisztikai Ggyszak

2022 2023 2022 2023
targyald tandcsok szdma 2,19 1,93 3,17 2,94
targyalasi napok szama 83 86 102 85
tandcslléses napok szama 74 59 110 106
egy tandcsra jutd targyaldsi napok szama 37,90 44,56 32,18 28,91
egy tandcsra jutd tandcsiléses napok szama 33,79 30,57 34,70 36,05
Kitlizott tigyek szama 664 601 983 916
egy tandcsra jutd kitlizott tgyek szama 303,20 311,40 310,09 311,56
halasztas targyalas el6tt 7 7 19 11
Targyalt Ugyek szama 657 594 964 905
egy tandcsra jutd targyalt tigyek szama 300,00 307,77 304,10 307,82
kiesett targyalasi napok szama 5 0 1 0
Befejezett peres tgyek szdma 148 134 258 234
eg}/ tandcsra jutd befejezett peres tgyek 67,58 69,43 81,39 79,59
szama
folyamatban maradt peres Ggyek szama 27 36 59 68
?gy tana?sra jutd folyamatban maradt peres 12,33 18,65 18,61 23,13
tgyek szama
Befejezett peren kivili Ggyek szama 498 445 671 654
fe_gy tana?sra jutd befejezett peren kivali 227,40 230,57 211,67 222,45
tgyek szama
fol)/amatban maradt peren kivili Ugyek 29 2 77 49
szama
e,gY‘ t.a.ﬁacsra JL!tO folyamatban maradt peren 13,24 12,44 24,29 16,67
kivuli igyek szdma

1.3 A kirendelések gyakorlata

Harom hénapon tili kirendeléssel érintett birok/birésagok szama
(kiilon jelolve az egyoldalt munkéltatoi intézkedést)

Erintett 1étszam ..
Irdnya ] ] Erintett birosdgok szama
Teljes Részleges

[té16tablarol 0 1 1
torvényszékre
Torvényszékrol 0 2 2
[télotablara
[té16tablarol 0 0 0
Kuriara

Osszesen 0 3 3
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Az Orszagos Bir6sagi Hivatal Elnoke a 465/2022. (XII. 8.) OBHE hatarozataval —
hozzajarulasukkal — dr. Solymos Dérat, a Székesfehérvari Torvényszék tanacselnokét eredeti
itélkezési tevékenységének részbeni megtartdsa mellett — 2023. januar 1. napjatol 2023. janius
30. napjaig — a Gyéri [télétabla kirendelte, valamint dr. Barna Séaranak, a Szombathelyi
Torvényszék birdjanak a GyOri [télotablara tortént kirendelését, eredeti itélkezési
tevékenységének megtartasa mellett — 2023. januér 1. napjatol 2023. december 31. napjaig —
meghosszabbitotta.

Az Orszagos Birdsagi Hivatal Elndke 91.E/2023. (II. 15.) OBHE szamu hatarozataval dr.
Kovécs Zsoltot, a Gy6ri {télétabla birajat 2023. februar 15. napjatol 2023. december 31. napjig
eredeti itélkezési tevékenysége részbeni megtartasa mellett — hozzajaruldsaval — a Veszprémi
Torvényszékre kirendelte.

1.4 Az itélkezés megalapozottsaga
141 Kauriarol visszaérkezett iigyek

Tekintettel arra, hogy a Gyéri [télétabla fellebbviteli foruma a Kiiria, az itéltabla tanécsai altal
hozott hatdrozatok megalapozottsdgat a kuriai hatdrozatok tiikrében értékelhetjiik évrdl évre.
Az aldbbiakban a 2023. évben a Kuriardl visszaérkezett hatdrozatokat, illetéleg azok
eredményeit foglalom 0ssze.

1.4.1.1 Biinteto iigyszak

2023. évben peres ligyekbdl 15 iigy volt felterjesztve a Kuriara, és a Kuria 13 tigyet biralt el.
Ezekbdl az tigyekbdl 10 esetben helybenhagyas, 1 tigyben a hatalyon kiviil helyez6 hatarozat
hatalyon kiviil helyezése volt, 2 esetben a feliilbiralat mell6zése tortént, 2 iigy elbiralasa még
folyamatban van. Nem peres biintet6 tigyekbol 40 volt felterjesztve 2023. évben, amelyek koziil
32 iigyben helybenhagyas volt, 3 iigyben a feliilbiralat melldzése, és 5 iigyben nem tortént még
elbiralas. Feliilvizsgalati eljarasban a Gy6ri [tél6tablatol meghozott hatarozatokbol 48 tigyben
volt Kuriai eljaras 2023. évben, és 29 esetben elutasitotta a feliilvizsgalati inditvanyt, 14 igyben
hatdlyaban fenntartotta az itélotabla dontését, megvaltoztatds 2 iigyben volt, 1 ligyben a
feliilvizsgalat megsziintetése tortént, 2 tigyben pedig hatalyon kiviil helyezés, egyik esetben a
masodfokt birdésag, masik esetben mind az els6-, mind a masodfoku birésag 0j eljarasra
utasitasa.

1.4.1.2 Civilisztikai ligyszak

Polgari, gazdasagi ligyekbdl 2023. évben 45 peres és 8 nem peres iligy volt felterjesztve
feliilvizsgalati eljarasra a Kuriara. A feliilvizsgalatra felterjesztett iigyekbol 42 peres és 6 nem
peres iigy érkezett vissza. A peres ligyekbdl 17-ben hatdlydban fenntartd, 2 iigyben a
feliilvizsgalati eljarast elutasito, 6 ligyben részben hatdlyon kiviil helyezd, 7 ligyben hatalyon
kiviil helyezd, 10 iigyben a feliilvizsgalati kérelmet visszautasito, illetve megtagadd hatarozat
sziiletett. Nem peres ligyekbdl 3 ligyben hatalyban fenntarto, 1 ligyben a feliilvizsgalati eljarast
elutasito, 2 ligyben a feliilvizsgalati kérelmet megtagad6 dontést hozott a Kuria. A felterjesztett
4 peres ¢€s 8 nem peres ligybdl peres ligyek koziil 3 tigyben helybenhagyd, 1 ligyben részben
megvaltoztatd, 1-ben a fellebbezést visszautasitd dontés volt. Nem peres tigyekbdl 2 iigyben
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helybenhagyas, 4 ligyben hatalyon kiviil helyezés, 1 ligyben részben megvaltoztatast, 1 ligyben
a fellebbezés visszautasitasa tortént.

Munkaiigyi szakagban 19 iigyben tortént felterjesztés a Kuriara felilvizsgalati kérelem miatt,
17 peres 2 nem peres tigyben. Peres ligyek koziil 11-ben hatdlyaban fenntartd, 7-ben hatalyon
kiviil helyezd, 1-ben részben hatalyon kiviil helyezd, 1-ben a feliilvizsgalati kérelmet
visszautasitd dontés sziiletett. Nem peres tligyekbdl 1 iigyben a feliilvizsgalati inditvany
hivatalboli elutasitasa, 1-ben a feliilvizsgélati kérelem visszautasitasa, és 1-ben egyéb befejezés
tortént.

142 Azitélkezés megalapozottsaga a torvényszékek iigyeiben

A Gyéri [télétabla elnoki beszamoldiban minden évben bemutatom az itél6tabla illetékességi
terliletén 1évo torvényszékekrol a felterjesztéseket és befejezéseket. Ahogy a korabbi években,
diagramokon ¢s tablazatokon is ismertetem az egyes torvényszékek iigyforgalmat az
itélotablan, valamint a felterjesztett tigyek elbiralasanak adatait.

Erkezett 6sszes ligy

1,24%
1

® GyGri Torvényszék

= Szombathelyi Torvényszék

8
16,25% Veszprémi Torvényszék
236
’ m Székesfehérvari Torvényszék

m Egyéb
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1.4.2.1 Erkezett iigyek

Civilisztikai iigyszak

Az érkezett ligyek megoszlasa térvényszékenként és ligycsoportonként

Sajat
Torvényszék Pf. pkf. | Osszes osszes | py Pv. Pkif. Pktf. Osszesen
%-a %-a
Pkk
ovéri 2022 18 24 39,66 71 59,66 (i} 0 (] 6 119
Gri
v 2023 18 33 25,55 35 40,23 0 0 0 1 87
2022 14 20 12,29 22 39,29 0 0 0 0 56
Tatabanyai

2023 16 27 16,79 23 33,82 0 0 2 0 68

2022 24 30 9,50 17 23,94 0 0 0 0 71

Veszprémi

2023 19 32 21,90 30 34,88 0 0 0 5 86

2022 13 16 20,11 36 54,55 0 0 0 1 66

Szombathelyi
2023 31 23 21,17 29 34,12 0 0 2 0 85
2022 60 65 18,44 33 19,76 0 0 1 8 167
Székesfehérvari

2023 50 63 14,60 20 14,29 0 0 1 6 140

2022 3 1 0,00 0 0,00 2 4 0 0 10

Egyéb
2023 1 0 0,00 0 0,00 3 7 0 0 11
" 2022 132 156 179 2 4 1 15 489
Osszesen

2023 135 178 137 3 7 5 12 477

Az érkezett ligyek megoszlasa térvényszékenként és ligycsoportonként

Ugycsoportok
Torvényszék Gf Osszesen
Fpkf [Fpkhf| Cgf. | Cgtf | Gpkf| Gkk [Cspkhi Vpkf | Vgkf | Ckif | Ktf | Kpkf
2022 | 2023 2022 | 2023
Gyori 3 2 33 6 10 2 1 1 0 0 0 0 8 0 56 63

Tatabanyai 12 10 25 2 0 3 8 4 0 1 0 0 6 0 57 59

Veszprémi 7 4 9 0 8 4 5 2 0 0 1 0 5 0 37 38

Szombathelyi | 11 6 17 8 8 6 5 5 0 1 1 0 3 0 60 | 60

Székesfehrvari | 29 | 22 20 14 4 5 12 1 0 0 0 0 4 0 130 ( 82

Egyéb 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2 0

Osszesen 62 | 44 | 104 | 30 [ 30 | 20 | 31 | 13 0 2 2 0 26 0 | 342 | 302
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Az érkezett ligyek megoszlasa torvényszékenként és ligycsoportonként

Sajat
Megye/t6érvényszék Mf. Mpkf. — Mpkk. osszes Mvf. Mkif Osszesen
%-a %-a
. 2022 15 6 0 0 0 21
Gyori
2023 17 7 1 0 25
2022 13 10 0 0 0 23
Tatabanyai
2023 20 4 66,67% 2 7,69% 0 0 26
2022 12 4 25,00% 1 5,88% 0 0 17
Veszprémi
2023 10 3 0 0 0 13
2022 1 0 0 0
Szombathelyi
2023 0 0 0 0
2022 15 15 75,00% 3 8,82% 0 1 34
Székesfehérvari
2023 10 7 33,33% 1 5,56% 0 0 18
2022 0 0 0 0
Egyéb
2023 0 0 0 1
. 2022 60 36 4 0 1 101
Osszesen
2023 64 22 3 1 0 90
Erkezett Civilisztikai ligyek Erkezett Civilisztikai peres tigyek
1,38% 0,41% e
12
® Gy6ri Torvényszék = Szombathelyi Torvényszék ® Gy6ri Térvényszék = Szombathelyi Torvényszék
m Tatabdnyai Torvényszék Veszprémi Torvényszék = Tatabanyai Torvényszék Veszprémi Torvényszék
u Székesfehérvari Torvényszék m Egyéb u Székesfehérvari Torvényszék = Egyéb

A Gyéri Torvényszékrdl 2023. évben 175 tigyet terjesztettek fel civilisztikai ligyszakban a
Gyori [télétablara, melyb6l 37 volt peres, igy az tigyek 20,13 %-a érkezett a torvényszékrol
(2022. évben 196 tigy, 21 %). A felterjesztett ligyekbdl 17 peres és 8 peren kiviili munkatigyi
iigy volt (2022. évben 21 munkaiigyi iigy).

A Szombathelyi Torvényszékrdl 152 civilisztikai tigyet terjesztettek fel, melybdl 44 peres, ez
az Osszérkezésbol 17,49 %-ot jelentett (korabbi évben 132 gy, 14,16 %). A felterjesztett
iigyekbdl 7 peres munkaiigyi iigy volt (2022. évben 6 munkaiigyi ligy).

A Tatabanyai Torvényszékrdl 153 civilisztikai iigy volt felterjesztve, melybdl 46 peres ligy,
ezzel az Gsszes érkezés 17,6 %0-a érkezett ezen torvényszekrol (2022. évben 136 tigy, 14,6 %).
A felterjesztett ligyekbdl 20 volt munkatigyi peres, 6 nemperes tigy (2022. évben 23 munkaiigyi

igy).
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A Veszprémi TorvényszEkrdl 137 civilisztikai tigyet, ebbdl 33 peres ligyet terjesztettek fel
2023-ban, amely 15,76 %-a az osszérkezésnek (2022-ben 125 iigy, 13,41 %). A felterjesztett
iigyekbdl 10 munkaiigyi peres, 3 nemperes iigy volt (2022. évben 17 munkatigyi igy).

A Székesfehérvari TorvényszEékrdl 240 civilisztikai ligy felterjesztése tortént, és a korabbi
évekhez hasonloan, kiemelkedden sok, 82 volt a peres tigy, igaz ez az el6z6 évi szamtdl elmarad
(104 peres tigy). A peres tigyérkezés 33,74 %-a érkezett a Székesfehérvari Torvényszékrol és
az Osszes civilisztikai ligyérkezés 27,61 %-at jelentették az innen felterjesztett ligyek. A
gazdasagi peres ligyekbdl 22 iigy volt felterjesztve, mely a gazdasagi peres érkezés 50 %-a volt
(az el6z6 évben 331 civilisztikai ligy, az 0sszérkezés 35,51 %-a érkezett ezen torvényszékrol).
A felterjesztett ligyekbol 10 volt munkaiigyi peres, és 8 nemperes tigy (2022-ben, 34 munkaiigyi

ligy).

Ahogy a korabbi években, 2023. évben is a Székesfehérvari Torvényszékrol tortént a legtobb
civilisztikai és azon beliil is a legtobb peres felterjesztés a Gyori [tél6tablara. A felterjesztett
civilisztikai tigyek szamaban ahogy fentebb olvashaté 2023-ban is enyhe csokkenés volt
megallapithatdo 2022-héz képest, annak ellenére, hogy a Szombathelyi Torvényszékrél, a
Tatabanyai Torvényszékrdl és a Veszprémi Torvényszekrdl valamivel tobb iigyet terjesztettek
fel, mint az el6z6 évben. Az egyes torvényszékek felterjesztett ligyeinek aranya 2023-ban az
azt megel6zd évhez képest: GyOri Torvényszek 89,28 %, Székesfehérvéri Torvényszék 72,5%,
Szombathelyi Torvényszék 115,15 %, Tatabanyai Torvényszék 112,5 %, Veszprémi
Torvényszék 109,6 %.
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Biinteto iigyszak
A biintet6 ig

yszak ligyforgalma torvényszékenkénti megoszlasban

Ugyforgalom
2022. év 2023.év
Torvényszék végén Erkezett Befejezett végén
folyamatb folyamatb
an maradt| 2022 2023 2022 2023 |an maradt
Gyori 23 184 192 196 192 22
peres I1.fok 5 25 44 34 37 12
I11.fok 0 0 1 0 1 0
nemperes 17 159 147 162 154 10
Tatabanyai 8 121 92 128 90 10
peres |l.fok 7 30 26 34 25 8
I11.fok 1 5 2 4 3 0
nemperes 0 86 64 90 62 2
Veszprémi 5 84 99 93 97 7
peres I1.fok 3 14 21 19 18 6
I11.fok 0 2 7 4 6 1
nemperes 2 68 71 70 73 0
Szombathelyi 6 70 50 69 53 2
peres |l.fok 2 10 11 11 11 2
I11.fok 1 2 1 1 1 1
nemperes 3 58 38 57 41 0
Székesfehérvari 12 136 144 142 139 18
peres |l.fok 6 33 24 34 26 4
I11.fok 1 7 6 7 5 2
nemperes 5 96 114 101 108 11
Egyéb 3 20 6 18 8 1
peres |l.fok 1 1 0 0 1 0
I11.fok 0 0 0 0 0 0
nemperes 2 19 6 18 7 1
Osszesen 56 615 583 646 579 60
peres |l.fok 24 113 126 132 118 32
I11.fok 3 16 17 16 16 4
nemperes 29 486 440 498 445 24

27



1,03% Erkezett Biintetd ligyek Erkezett Biintetd peres ligyek

<7
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® Gy6ri Torvényszék m Szombathelyi Térvényszék m GyGri Torvényszék u Szombathelyi Térvényszék
= Tatabanyai Torvényszék Veszprémi Torvényszék m Tatabanyai Torvényszék Veszprémi Térvényszék
m Székesfehérvari Torvényszék m Egyéb m Székesfehérvari Torvényszék

A Gyori Torvényszekrol 2023. évben 192 tigy felterjesztése tortént meg, melybdl 45 peres (44
masodfokt 1 harmadfoku), amely az 6sszes érkezés 32,93 %0-at tette ki (a korabbi évben 185
gy, 30 %).

A Szombathelyi Térvényszékrol érkezett biintetd tigyek szama 50 volt, melybdl 12 volt peres
iigy (11 mésodfoku, 1 harmadfoku), amelybdl kovetkezden az dsszes biintetd ligyérkezés 8,57
%-a jott a Szombathelyi Torvényszékrdl (2022. évben 70 tigy, 11,38 %).

A Tatabanyai Torvényszékr6l 92 biintetligyet terjesztettek fel, melybdl 28 peres (26
masodfoku, 2 harmadfoku) volt, igy az tigyek 15,78 %-a érkezett ezen térvényszékrol (el6z6
évben 120 tigy, 19,51 %).

A Veszprémi Torvényszékrél 99 biintetoiigyet terjesztettek fel, melybél 28 peres (21
masodfoku, 7 harmadfoku), amely a biintetd ligyérkezés 16,98 %-a volt (a korabbi évben 84
gy, 13,65 %).

A Székesfehérvari Torvényszékrdl 144 biintetdiigy volt felterjesztve 2023. évben, melybdl 30
peres (24 masodfoku, 6 harmadfoku) volt, igy az érkezett igyek 24,69 %-a érkezett ezen
torvényszékrol (2022. évben 136 gy, 22,11 %).

A tablazat ¢és a diagramok adataibdl megallapithatd, hogy biintetd iigyszakban a Gyori, a
Veszprémi és a Székesfehérvari Torvényszekrdl a 2022. évhez képest emelkedett az érkezett
biintet6 iigyek szama, a Szombathelyi-, és a Tatabanyi Torvényszékrol felterjesztett ligyek
szama kis mértékben csokkent. A peres ligy érkezés, mint lathato volt, emelkedett 2023-ban az
el6z6 évhez képest, €s kiemelném, hogy a Gyori Torvényszeékrdl a peres iligy érkezés 2023.
¢vben mintegy 180 %-a volt a 2022. évinek.

A torvényszékekrdl a 2022. évi felterjesztéseikhez képest a kdvetkezd aranyban érkeztek a
biintetd ligyek: a Gyori Torvényszeékrol 104,34 %, a Szombathelyi Torvényszékrdl 71,42 %, a
Tatabanyai Torvényszékrdl 76,03 %, a Veszprémi Torvényszékrol 117,85 %, a Székesfehérvari
Torvényszeékrol 105,88 %.
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1.4.2.2 Befejezések a torvényszéki iigyek feliilbiralataban

Civilisztikai Gigyszak: nemperes ligyek

Hatalyon kivil

Térvényszék Helybenhagyas Megvaltoztatas helyezés Egyéb sszesen
2022 2023 2022 2023 2022 2023 2022 2023 2022 2023
46 49 17 26 5 4 17 10
GyGri 85 89
54,1% 55,1% 20,0% 29,2% 5,9% 4,5% 20,0% 11,2%
27 44 17 23 3 6 5 12
Tatabanyai 52 85
51,9% 51,8% 32,7% 27,1% 5,8% 7,1% 9,6% 14,1%
42 44 11 15 3 4 4 6
Veszprémi 60 69
70,0% 63,8% 18,3% 21,7% 5,0% 5,8% 6,7% 8,7%
35 36 13 16 7 8 7 10
Szombathelyi 62 70
56,5% 51,4% 21,0% 22,9% 11,3% 11,4% 11,3% 14,3%
91 101 18 24 13 12 20 13
Székesfehérvar 142 150
64,1% 67,3% 12,7% 16,0% 9,2% 8,0% 14,1% 8,7%
1 1 0 0 0 0 12 9
Egyéb 13 10
7,7% 10,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 92,3% 90,0%
. 242 275 76 104 31 34 65 60
Osszesen 414 473
58,5% 58,1% 18,4% 22,0% 7,5% 7,2% 15,7% 12,7%
Munkatigyi ligyszak: nemperes ligyek
Helybenhagyas Megvaltoztatas Hatalyon kiviil Egyéb Osszesen
valtoz , 2
Torvényszék E & € helyezés By
2022 2023 2022 2023 2022 2023 2022 2023 2022 2023
5 3 0 1 0 1 1 3
GyGri 6 8
83,33% | 37,50% 0,00% 12,50% 0,00% 12,50% 16,67% | 37,50%
6 5 3 0 0 0 1 0
Tatabanyai 10 5
60,00% | 100,00% | 30,00% 0,00% 0,00% 0,00% 10,00% 0,00%
4 0 0 1 1 2 0 0
Veszprémi 5 3
80,00% 0,00% 0,00% 33,33% | 20,00% | 66,67% 0,00% 0,00%
1 0 0 0 0 0 0 0
Szombathelyi 1 0
100,00% | 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
12 5 2 2 0 0 2 0
Székesfehérvar 16 7
75,00% | 71,43% 12,50% | 28,57% 0,00% 0,00% 12,50% 0,00%
0 1 0 0 0 0 0 0
Egyéb 0 1
0,00% 100,00% | 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
Osszesen 28 14 5 4 1 3 4 3 38 24

Az 6sszbirdi beszamoloim gyakorlatanak megfelelden a fenti tablazatokban a nemperes tigyek
adatai kozott a birdsag kizarasa, kijelolése targyaban intézett tigyeket nem tiintetem fel, miutan
azokban nem a torvényszékek altal meghozott hatarozatokat biralja feliil az itélotabla.
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2023. évben feliilbiralt polgari-, gazdasagi nemperes iigyek 58,1 %o-aban helybenhagyé
hatarozatot hoztak az itélétabla tanacsai, ami lényegében egyezd az el6zd évi 58,5 %-0s
arannyal. A helybenhagyasok aranyanak stagnalasa mellett, a hatalyon kiviil helyezések
aranyaban sem volt valtozas, hiszen 2023. évben a feliilbiralt hatarozatok 7,2 %-at helyezték
hatalyon kiviil peren kiviili tigyekben, amely 2022. évben 7,5 %-0s arany volt, a hatalyon kiviil
helyezett hatarozatok szama nétt 3-mal. A megvaltoztatott hatarozatok aranya emelkedett 2022.
évhez képest 18,4 %-rol 22 %-ra.

A munkaiigyi nemperes tigyek koziil 2023-ban 14 iigyben tortént helybenhagyas, ami az ligyek
58,33 %-at jelentette, amely a kevesebb befejezés miatt aranyaiban csokkenés az el6z6 évi
73,68 %-hoz képest. Megvaltoztatasra 2023. évben 4 {ligyben keriilt sor (16,66 %), amely az
el6z6 évi aranyhoz képest enyhe emelkedés. Hatalyon kiviil helyezés 3 tigyben volt (21,42 %),

az el6z6 évben 1 hatalyon kiviil helyezés tortént. Egyéb modon 3 peren kiviili iigy volt
befejezve, szemben a 2022. évi 4-gyel.

Civilisztikai Uigyszak: peres ligyek

Helybenhagyas Megvaltoztatas Hatalyon kiviil Egyéb Osszesen
valtoz ., 2
Torvényszék v & ‘ helyezés gy
2022 2023 2022 2023 2022 2023 2022 2023 2022 2023
12 8 9 4 0 4 0 1
Gyéri 21 17
57,1% 47,1% 42,9% 23,5% 0,0% 23,5% 0,0% 5,9%
15 12 9 5 2 7 3 0
Tatabanyai 29 24
51,7% 50,0% 31,0% 20,8% 6,9% 29,2% 10,3% 0,0%
11 13 17 7 1 1 0 1
Veszprémi 29 22
37,9% 59,1% 58,6% 31,8% 3,4% 4,5% 0,0% 4,5%
13 29 6 5 4 3 2 0
Szombathelyi 25 37
52,0% 78,4% 24,0% 13,5% 16,0% 8,1% 8,0% 0,0%
49 40 17 16 5 5 10 12
Székesfehérvéri 81 73
60,49% 54,79% 20,99% 21,92% 6,17% 6,85% 12,35% 16,44%
0 0 3 1 0 0 0 0
Egyéb 3 1
0,0% 0,0% 100,0% 100,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
) 100 102 61 38 12 20 15 14
Osszesen 188 174
53,2% 58,6% 32,4% 21,8% 6,4% 11,5% 8,0% 8,0%
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Munkaiigyi ligyszak: peres tgyek

Hatalyon kiviil

Helybenhagyas Megvaltoztatas . Egyéb Osszesen
Torvényszék o b e helyezés gy
2022 2023 2022 2023 2022 2023 2022 2023 2022 2023
15 6 2 3 0 1 1 2
Gy6ri 18 12

83,33% | 50,00% 11,11% | 25,00% 0,00% 8,33% 5,56% 16,67%

11 14 4 5 0 0 1 0

Tatabdnyai 16 19
68,75% | 73,68% | 25,00% | 26,32% 0,00% 0,00% 6,25% 0,00%
9 4 3 5 0 1 0 1
Veszprémi 12 11
75,00% | 36,36% | 25,00% | 45,45% 0,00% 9,09% 0,00% 9,09%
4 7 2 0 0 0 1 0
Szombathelyi 7 7
57,14% | 100,00% | 28,57% 0,00% 0,00% 0,00% 14,29% 0,00%
9 9 5 2 0 0 3 0
Székesfehérvéri 17 11

52,94% | 81,82% | 29,41% 18,18% 0,00% 0,00% 17,65% 0,00%

0 0 0 0 0 0 0 0
Egyéb 0 0
0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%

Osszesen 48 40 16 15 0 2 6 3 70 60

A feliilbiralt polgari és gazdasagi peres iligyekbdl 2023. évben helybenhagyd hatarozatot az
iigyek 58,6 %-aban hoztak az itéldtabla tanacsai, amely emelkedés az el6z6 évi adathoz képest
(53,2 %). A megvaltoztatasra keriilt hatarozatok aranya a tavalyi évben csokkent, 21,28 %-ra,
az el6z0 évi 32,4 %-os aranyrol. A hatalyon kiviil helyezett hatdrozatok aranya a 2022. évi 6,4
%-rol 2023. évben 11,5 %-ra nétt, ténylegesen 8 liggyel tobb volt hatalyon kiviil helyezve mint
2022-ben. A peres iigyek vonatkozasaban igy az allapithatd meg, hogy a helybenhagyasok
aranya emelkedett, de nétt a hatalyon kiviil helyezések aranya is, a megvaltoztatasok aranya
viszont csokkent az el6z6 évhez képest.

A munkaiigyi ligyszakban a befejezett peres iigyekbol 40 iigyben (66,66 %) hozott
helybenhagy¢ hatérozatot az itélétabla, amely 1ényegében nem valtozott a 2022. évi 68,57 %-
os aranyhoz képest. Megvaltoztatasra 15 peres tigyben keriilt sor (25 %), ez emelkedés a 2022.
évi 22,85 %-hoz képest a befejezések szamanak csokkenése miatt. Egyéb modon 3 peres
tigyben tortént befejezés, ami 5 %-ot jelentett, szemben a 2022. évi 6 tiggyel (8,57 %). Hatalyon
kiviil helyezés munkatigyi peres ligyszakban 2023. évben 2 volt (3,3 %) szemben azzal, hogy
2022. évben nem hozott ilyen hatarozatot a munkaiigyi tigyszak.

A fenti tablazatban 1évé adatokat a civilisztikai peres iigyek feliilbiralatara vonatkozoan az
egyszeriibb attekinthetdség kedvéért diagramokon is bemutatom az aldbbiakban az 6sszes ligy,
valamint az egyes torvényszékek vonatkozasaban, ahol a munkaiigyi ligyeket kiilon ,,M”
jeloléssel tiintettem fel.
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Civilisztikai peres ligyek befejezése

= Helybenhagyds = Megviltoztatds = Hatdlyon kiv(l helyezés Egyéb

Civilisztikai peres ligyek elbirdlasa Gydr Civilisztikai peres ligyek elbirdldsa Szombathely

1+2M 3+0M

5+0M
10,34%
3

H Helybenhagyas W Megviéltoztatis B Hatdlyon kiviil helyezés m Egyéb u Helybenhagyds m Megvaltoztatas m Hatalyon kiviil helyezés » Egyéb
Civilisztikai peres ligyek elbirdlasa Tatabanya 6,06% Civilisztikai peres ligyek elbirdlasa Veszprém
» ~
740M 2 . 6,06%

1+1M

® Helybenhagyas = Megval ds m Hatdlyon kiviil helyezés = Egyéb u Helybenhagyds m Megvéltoztatas m Hatdlyon kiv(l helyezés = Egyéb

Civilisztikai peres ligyek elbirdldsa Székesfehérvir

5,95% 12+0M
14,29%

m Helybenhagyas m Megvaltoztatds m Hatdlyon kiv(il helyezés = Egyéb
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Biinteto iigyszak

Biintetd ligyszak: nemperes ligyek

Helvbenh ; M ltoztats Hatalyon kivil Eevéb o
elybenhagyas egvaltoztatas , é sszesen
Torvényszék Y Y E helyezés gy
2022 2023 2022 2023 2022 2023 2022 2023 2022 2023
112 88 5 19 5 2 30 33
Gyéri 152 142
73,68% | 61,97% | 3,29% | 13,38% | 3,29% 1,41% | 19,74% | 23,24%
57 47 7 3 2 4 14 7
Tatabanyai 80 61
71,25% | 77,05% 8,75% 4,92% 2,50% 6,56% 17,50% 11,48%
56 53 1 3 0 2 10 13
Veszprémi 67 71
83,58% | 74,65% 1,49% 4,23% 0,00% 2,82% 14,93% 18,31%
38 33 1 3 1 0 4 3
Szombathelyi a4 39
86,36% | 84,62% 2,27% 7,69% 2,27% 0,00% 9,09% 7,69%
75 79 5 8 2 0 15 19
Székesfehérvar 97 106
77,32% | 74,53% 5,15% 7,55% 2,06% 0,00% 15,46% 17,92%
2 1 0 0 0 0 15 6
Egyéb 17 7
11,76% 14,29% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 88,24% | 85,71%
5 340 301 19 36 10 8 88 81
Osszesen 457 426
74,40% | 70,66% 4,16% 8,45% 2,19% 1,88% 19,26% 19,01%

A fenti adatokbol megallapithatd, hogy a nemperes tigyek 70,66 %-at, vagyis 301 iigyet
helyben hagytak a masodfoku tanacsok 2023. évben. A helybenhagyasi arany 2022. évi 74,4

%-r0l, igy minimalis mértékben, de csokkent. A 2022. évi 4,16 %-0S megvaltoztatasi aranyhoz
képest (19 iigy), 2023. évben az elbiralt nemperes iigyek 8,45 %-a volt megvaltoztatva (36
igy). A hatalyon kiviil helyezett nemperes biintetiigyek szama 2023. évben a 2022. évi 10-hez

képest 8-ra mérséklddott, 2,19 %-rol 1,88 %o-ra. Az egyéb modon befejezett ligyek szama 2022,
évi 88-rol, 2023. évben 81-re csokkent, amely a befejezett tigyek 19,01 %-at tette Ki.
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Blintetd Ugyszak: peres ligyek Il.fok

Hatdlyon .,
o, ; Helyben- o B L L, Megvaltoz- 3 3 "
Torvényszék J kiviil Sulyositas | Enyhités ., Felmetés Egyéb Osszesen
hagyas ; tatas
helyezés
9 0 9 7 8 0 1
2022 34
i 26,47% 0,00% 26,47% 20,59% 23,53% 0,00% 2,94%
Ori
y 8 0 14 6 7 1 1
2023 37
21,62% 0,00% 37,84% 16,22% 18,92% 2,70% 2,70%
10 0 6 3 15 0 0
2022 34
29,41% 0,00% 17,65% 8,82% 44,12% 0,00% 0,00%
Tatabanyai
3 0 8 6 8 0 0
2023 25
12,00% 0,00% 32,00% 24,00% 32,00% 0,00% 0,00%
5 0 6 2 6 0 0
2022 19
3 26,32% 0,00% 31,58% 10,53% 31,58% 0,00% 0,00%
Veszprémi
8 0 3 4 3 0 0
2023 18
44,44% 0,00% 16,67% 22,22% 16,67% 0,00% 0,00%
6 0 0 2 3 0 0
2022 11
54,55% 0,00% 0,00% 18,18% 27,27% 0,00% 0,00%
Szombathelyi
4 0 1 4 2 0 0
2023 11
36,36% 0,00% 9,09% 36,36% 18,18% 0,00% 0,00%
10 1 4 9 9 0 1
2022 34
Székesfehérvari 29,41% 2,94% 11,76% 26,47% 26,47% 0,00% 2,94%
5 1 7 8 5 0 0
2023 26
19,23% 3,85% 26,92% 30,77% 19,23% 0,00% 0,00%
0 0 0 0 0 0 0
2022 0
i 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
Egyéb
1 0 0 0 0 0 0
2023 1
100,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
40 1 25 23 41 0 2
2022 132
" 30,30% 0,76% 18,94% 17,42% 31,06% 0,00% 1,52%
Osszesen
29 1 33 28 25 1 1
2023 118
24,58% 0,85% 27,97% 23,73% 21,19% 0,85% 0,85%
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Biintet6 lgyszak: peres ugyek lll.fok

Hatdlyon P
Torvényszék Ev Helybc?n- kiviil |Sulyositas| Enyhités Megva’l- Felmetés | Egyéb |Osszesen
hagyas helyezés toztatas
0 0 0 0 0 0 0
Gyéri 2022 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0
2023 0 0 0 0 0 0 1 A
0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% | 100,00%
1 1 0 1 0 0 1
Tatabanyai 2022 25,00% | 25,00% 0,00% 25,00% 0,00% 0,00% 25,00% 4
2 1 0 0 0 0 0
2023 66,67% | 33,33% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 3
s 2 0 0 0 1 1 0 a
Veszprémi 50,00% 0,00% 0,00% 0,00% 25,00% | 25,00% 0,00%
2 0 0 1 2 0 1
2023 33,33% 0,00% 0,00% 16,67% | 33,33% 0,00% 16,67% 6
2022 1 0 0 0 0 0 (1] 1
Szombathelyi 100,00% | 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
2023 0 0 1 0 0 (1] 0 1
0,00% 0,00% | 100,00% | 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
2022 3 1 0 0 2 0 1 .
Székesfehérvari 42,86% | 14,29% 0,00% 0,00% 28,57% 0,00% 14,29%
2023 2 2 0 0 0 0 1 5
40,00% | 40,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 20,00%
2022 0 0 0 0 0 0 0 0
Egyéb 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
2023 0 0 0 0 0 0 0 0
0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
7 2 0 1 3 1 2
Bsszesen 2022 43,75% | 12,50% 0,00% 6,25% 18,75% 6,25% 12,50% 16
6 3 1 1 2 0 3
2023 37,50% | 18,75% 6,25% 6,25% 12,50% 0,00% 18,75% 16

A biinteté peres befejezésre vonatkozo tablazatok a fentiekben kiilon mutatjak be a peres
masodfoku és harmadfoku ligyekben hozott hatarozatokra vonatkozo adatokat, de a peres ligyek
feliilbiralatat a kordbbi beszdmolokhoz hasonléan egységesen mutatom be Gsszevonva a
masod- ¢s harmadfokon feliilbiralt iigyeket. Az adatokbol megallapithato, hogy 2022. évhez
képest 2023. évben a helybenhagyasok aranya enyhén csokkent, 31,75 %-r6l 26,12 %-ra az
Osszes peres ligyet tekintve. A megvaltoztatasra keriilt iigyekbdl 2022. évben 25, 2023. évben
34 iigyben tortént sulyositas, amely az Osszes peres befejezés 25,37 %-a (2022. évben 16,89
%). NOtt az enyhitéssel befejezett ligyek szama és aranya is, ugyanis 28 tigyben keriilt sor
enyhitésre (21,64 %) a 2022. évi 24-hez képest. Egyéb megvaltoztatas, ami a mindsitést, a
lefoglalt dolgokrol rendelkezést, biinjeleket, vagyonelkobzasra vonatkozo dontést, egyéb
jarulékos kérdéseket illeti, - a 2022. évi 41 ligyhoz képest (29,73 %) - 2023. évben 28 iigyben
volt, amely 20,89 %-ot tett ki. Hatalyon kiviil helyezés 2022. évben 3 peres ligyben volt, ez
2023-ban 4-re emelkedett, ebbél 1 masodfoku és 3 harmadfoka hatalyon kiviil helyezés. A
harom harmadfoku hatalyon kiviil helyezett tigyben a torvényszéki masodfoka hatalyon kiviil
helyez6 hatarozatot helyezte hatalyon kiviil az itélétabla.

Az alabbi diagramok a biinteté peres feliilbiralat eredményeit mutatjdk be 0sszességében,
illetéleg torvényszékenként.
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Buntetd peres befejezés

u Helybenhagyds ® Hatdlyon kiviil helyezés = Megvaéltoztatas Egyéb

Biintetd peres befejezés Gyor Bintetd peres befejezés Tatabanya
526% 3,57%
2 N 1
= Helybenhagyas m Hatélyon kiviil helyezés m Megvaltoztatds = Egyéb = Helybenhagyds ® Hatalyon kiviil helyezés » Megviltoztatds » Egyéb
Bii & peres befejezés Szombathely Biintetd peres befejezés Veszprém
417%.

1 I

= Helybenhagyas m Hatalyon kivil helyezés m Megvaltoztatas = Egyéb
u Helybenhagyds ® Hatélyon kiv(il helyezés m Megvaltoztatas » Egyéb

Blintetd peres befejezés Székesfehérvar
3,23%
1

m Helybenhagyas m Hatdlyon kiviil helyezés m Megvaltoztatas = Egyéb

e

1.4.3 Azitélkezés hatékonysagat segit6 intézkedések

A tanacselnoki feljegyzések vezetésérdl, feltoltésérdl az OBH elndkének dontését figyelembe
véve korabban 1j intézkedést hoztam, amely alkalmazasa 2023-ben is folyamatos volt. 2023.
évben is elérhetd volt az ingatlannyilvantartas kozvetlen elérését lehetévé tévo TakarNet
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szolgaltatds. A birdsagi titkarok és ligyintézok tanacsok mellé elosztasat is Gjra elvégeztiik,
aranyositva a segitd létszdmot.

15 A kollégiumok miikodése

2021. évben az itélétabla belsé honlapjan kialakitasra keriilt minden kollégium részére sajat
feliilet, ahol a szakmai és igazgatasi anyagok megosztisa torténik az itéldtabla birai, és a
torvényszékek birai részére, amely feltoltések folyamatosan zajlanak.

15.1 Biinteto kollégium

Kollégiumi iilések

Az elso kollégiumi iilésre 2023 januar 25 én keriilt sor, ahol a 2022-es feladatokhoz kapcsolodo
eredmények megvitatasa tortént, tovabba a kollégiumvezetd beszamolt a 2022-es évben végzett
munkajarol.

2023. majusaban keriilt sor a kollégiumvezetok orszagos értekezletére, melyen régionk
kérdéseit is megvitattak, majd az Osszegzé megbeszélésre 2023 juniusaban keriilt sor
kollégiumi iilés keretében.

2023. szeptember 11-én személyi kérdésben volt véleménynyilvanitas, a benyujtott palyazatot
tdmogatta a kollégium, igy kollégank 2023. novemberétdl itéldtablai bird lett.

2023. szeptember 15-¢én tartott kollégiumi iilésen, a régio tanacselnokei is részt vettek, igy tobb
jelent6s jogértelmezési kérdést is napirenden volt, a feliilbiralat terjedelmér6l hosszas szakmai
vita tortént.

2023. november 17-én a Kiuria tanacselnokeinek részvételével volt kollégiumi iilés, melyen
szamos szakmai kérdés megbeszélése volt napirenden, valamint hatarozott a kollégium a 2024.
évi munkatervrol is.

A tanéacselnoki értekezletekre 2023-ban rendszertelen moédon elsdsorban az itélkezés
ritmusdnak fenntartdsa érdekében elsddlegesen szervezési céllal, masodlagosan azonban
szakmai céllal is sor keriilt.

Szakmai tanacskozasok

2023-ban folytattuk a biintetés-végrehajtasi birak forumanak és a régié nyomozasi bird
értekezletinek megtartasat a régionk kiviili eldadok gyakorlatanak megismerésével.

Az iddszakban ezen kiviil 6 alkalommal keriilt sor a régid kollégiumvezetdivel térténd online
szakmai konzultaciokra is az itél6tabla kollégiumvezetdje vezetésével.

A torvényszékek altal tartott szakmai tanacskozasokon, kollégiumi tiléseken, a kollégiumvezetd
rész vett, csakugy, mint az itélétablak kollégiumi iilésein. A 2023-es munkatervben elére
meghatarozott mdédon keriilt sor elektronikus tton a tanacselnoki feljegyzések ismertetésére,
illetve a tapasztalatok megbeszélésére.

1.5.2 Polgari kollégium
Kollégiumi iilések
2023. februér 27. napjan biroi tanacskozassal egybekotott gazdasagi részkollégiumi iilés volt a

torvényszéki cégbirdk részvételével, melyen a Gydri {télétabla Polgari Kollégiuma iigyelosztasi
rendjének modositasa és egyes cégeljarasok aktudlis kérdései volt a téma.
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2023. junius 23. napjan a szakértoi bizonyitas a perben, a DH perek az EUB C-705/21. szamu
¢és a Kuria Gfv.V1.30.206/2023/2. szamu dontése tiikrében, rendelkezés a perkoltség viselésérol
a Pp. 379. §-a alkalmazisanal, valamint a torvényszékekrél a Gyéri [téltabla Polgéri
Kollégiumaba kooptaland6 birdk szdmanak meghatdrozasat vitatta meg a kollégium

2023. szeptember 8-4n Gyéri [tél6tablara kiirt egy polgari tigyszakos itél6tablai biroi és
tanacselnoki allashelyre benyujtott palydzatokkal kapcsolatosan a palyazok meghallgatdsa
tortént.

2023. november 3-an tanacskozassal egybekotott kollégiumi iilés a torvényszéki birak
részvételével keriilt megtartasra, a feliilbirdlat terjedelme, anyagi pervezetés a masodfoku
eljarasban ¢és igazgatasi kérdések, aktualitdsok témakorokkel.

2023. december 8. napjan birdi tanacskozassal egybekotott kollégiumi iilés volt a torvényszéki
birak részvételével a sérelemdij — jogalapi kérdések, elhatarolasok, sérelemdij — bagatell
igények, a Gydri [télétabla gyakorlata a sérelemdij mértékét illetden, a feliilbiralat terjedelme,
anyagi pervezetés a masodfoku eljarasban, ¢és dallasfoglaldas a torvényszékekrdl a Gydri
[tél5tabla polgari kollégiumaba jellt tagok vonatkozasdban témakban.

Az év soran 14 tanacselnoki megbeszélés tortén, gyakran kibdvitve valamennyi itéldtablai bird
részvételével.

1.5.3 Munkaiigyi kollégium

Kollégiumi iilések

A 2023. marcius 3. napjan tartott kollégiumi iilés témadi: a sérelemdij jogalapja a munkajogban;
a vildgossag ¢és az okszerliség torvényi kovetelményének megitélése a munkaviszony
megsziintetésével kapcsolatos perekben; a Gyéri [télétdbla munkaiigyi fellebbviteli tanacsa
itélkezési tevékenységének tapasztalatai, kiilonds tekintettel a hatdlyon kiviil helyezési
gyakorlatra; a Gyéri itélétabla Munkaiigyi Kollégiuma kollégiumvezetéjének beszamoldja a
kollégium 2022. évi miikodésérol

A junius 9-i {ilés témai: a munkaszerz6dés birdsag altali modositasa; a munkaviszony
megsziintetésére iranyuld indokoldsmentes jognyilatkozat utdlagos indokolasanak igénylése; a
sérelemdij mértékével kapcsolatos jogalkalmazasi kérdések a munkajogban; az EUB napi
pihendidével kapcsolatos itéletének kovetkezményei; jogérvényesitési kihivasok és
parhuzamossagok a joggal valo visszaélés tilalma €s az egyenld banasmod elve tekintetében.
Az oktober 6. napi iilés targya: mesterséges intelligencia a birdsagokon; a munkaltato
feleldssége a munkaltatdi jogok gyakorlasaval Osszefliggésben; az online térben elkovetett
személyiségi jogsértések munkaiigyi itélkezési gyakorlata; a jogkdvetkezmények
alkalmazaséanak sajatossagai az online személyiségi jogsértések esetén.

A december 1.-i iilés témaja volt: a mesterséges intelligencia szabalyozasanak kihivasai a
munka vilagaban; a Pevtv. alkalmazasanak gyakorlati tapasztalatai; a Pevtv. hatdlya al4 tartoz6
ligyek vizsgalata a Gydri [télétabla illetékességi teriiletén; tajékoztaté a Kiria 2023. oktober
24-én megtartott részkollégiumi iilésén elhangzottakrol.

A tanacselnoki megbeszélések 2023. februar 28., 2023. marcius 21., 2023. jinius 8., 2023.
oktober 3., 2023. november 30. napjain voltak.
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2. A birosag emberi eroforrasa
2.1 A létszam Osszesitett adatai

Létszam adatok 2023.01.01. és 2023.12.31. napjan

- vezetokkel egyiitt-
Engedélyezett Tényleges
2023.01.01. 2023.12.31. 2023.01.01. 2023.12.31.
biro 22 22 19 21
igazsagiigyi alkalmazott (fizikai is) 40 40 40 41
0sszesen 62 62 59 62

2.2 Elismerések
2.2.1 Kozpontilag adomanyozott cimek és elismerések

2023. januar 1-én egy biré rendelkezett cimzetes kuriai birdi cimmel. Az igazsagiigyi
alkalmazottak koziil egy f0 titkdrnak és egy fO felsdfoku végzettségii tisztviselonek volt
fétanacsosi cime, valamint egy 6 kozépfokll végzettségl tisztviseld rendelkezett tanacsosi
cimmel.

2023. évben harom bird részesiilt 25 éves Kivald Birdi Szolgalatért jaro oklevél kitiintetésben.
2.2.2 Helyi elismerések

Az elmult években hagyomannya valt, hogy év végén, a kardcsonyi linnepségen Emléklappal
koszontem meg azoknak a birdknak ¢és igazsagiligyi alkalmazottaknak az 4ldozatos és
szinvonalas munkdjat, akik a targyévben jubileumi jutalomban részesiiltek. Ennek keretében
hat bird és ot igazsagiigyi alkalmazott vehette at az emléklapokat szolgalati viszonyanak
elismeréseként.

A 2023. év karacsonyan azokat is Emléklappal koszontottiik, akiknek igazsagiigyi szolgalati
jogviszonya 10, illetve 20 éve kezdédott. Hat dolgozonak adtunk 10 éves szolgalat
elismeréséért oklevelet, és harom dolgozo kapott 20 éves szolgalatot elismerd oklevelet.

3. Targyi feltételek
3.1 A munkavégzés targyi feltételeiben tortént valtozas

2023. évben a gazfiitéssel torténd takarékossag jegyében — hogy egy-egy helyiség melegen
tartdsa miatt ne valjon sziikségessé az egész épiilet flitése — tjabb hdsugarzokat szereztiink be,
és juttattunk a dolgozoknak. Tovabb folytatddott az iroddk ledes asztali 1ampakkal torténd
felszerelése, és a régi szamitdgépek felyjitasa is. Ugyancsak a koltséghatékonysag jegyében a
dolgozok komfortérzetét novelve 22 irodaba — az OBH tdmogatasaval - arnyékolo zsaluzidkat
szereltettlink.
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3.2 A birésag informatikai helyzetében tortént valtozas

3.2.1 Személyi feltételek

Az itélétablan két fels6foku végzettségl, hatarozatlan idore kinevezett igazsagiigyi alkalmazott

latja el a birdsagi informatikéval kapcsolatos feladatokat.

3.2.2 Az informatikai eszkézallomany

Szerver allomany (db)

figyelembevételével (%)

Szerverek Osszesen: 5db
Ebbdl 2023. évi beszerzés: 0db
Munkaaillomas allomany (db):
Halozatba kotott irodai munkaallomds (PC): 58 db
Targyalotermi munkaallomas (PC): 3db
Osszes munkaallomas (PC): 61 db
Ebbd6l 2023. évi beszerzés kdzponti: 0db
Ebbd6l 2023. évi beszerzés helyi: 0db
Osszes vékony-Kliens: 0db
Ebbdl 2023. évi beszerzés kdzponti: 0db
Ebbd6l 2023. évi beszerzés helyi: 0db
Haldozatban nem kotott munkaallomas: 13 db
Nyomtaték (db)
Sajat IM Bérelt Osszes
Asztali 1 0 0 1
Ebbol 20?3 évi 0 0 0 0
beszerzés kp-i
Ebbdl 2923. évi 0 0 0 0
beszerzés helyi
Halozati: 32 0 0 30
Ebbdl 202,3. evi 0 0 0 0
beszerzés kp-i
Ebbdl 2923. evi 0 0 0 0
beszerzés helyi
Multifunkcios: 10 0 0 10
Ebbdl 202,3. evi 0 0 0 0
beszerzés kp-i
Ebbdl 2923. evi 0 0 0 0
beszerzés helyi
IM tulajdonu eszkozok (db)

Szerver: 0db
Munkaallomas: 0 db
Mobileszkozok (db)

Tablet: 17 db

Ebbdl 2023. évi beszerzés kozponti 0db
Ebbdl 2023. évi beszerzés helyi: 0db
Notebook: 62 db
Ebbol 2023. évi beszerzés kozponti 5db
Ebbdl 2023. évi beszerzés helyi: 0db
Okaos telefon: 17
Ebbdl 2023. évi beszerzés kozponti 0
Ebbdl 2023. évi beszerzés helyi: 3
Avultsigi mutato
2023. évi avultsagi mutato a teljes munkaallomas allomanyon a 2019. évi és régebbi eszkdzok
Iy 51%
figyelembevételével (%)
2023. évi avultsagi mutato a teljes nyomtatd allomanyon a 2019. évi és régebbi eszk6zok
Iy 100%
figyelembevételével (%)
2023. évi avultsagi mutato a teljes mobileszkdz allomanyon a 2019. évi és régebbi eszkdzok 56%
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A 2023. évben az Orszagos Birdsagi Hivatal 5 darab laptopot adott at résziinkre lizemeltetésre.
Sajat forrasbol 5 darab asztali munkaallomast bovitettiink SSD-vel és memoriaval a mai kornak

megfeleld szinvonalra. A 2022-2023-ban igy 6sszesen mar 15 darab szamitogépet jitottunk
fel.

Az avultsagi mutatokbol jol latszik, hogy a birdsagunkon iizemeltetett valamennyi nyomtato
2019. évben, vagy régebben keriilt beszerzésre. A legoregebb még hasznalatban 1évo
nyomtatonk 12 éves.

3.2.3 Az informatikai alkalmazasok

Az 0sszes laptopon ugy keriilt kialakitasra a munkakornyezet, hogy a bir6sagtol tavol is minden
alkalmazds a dolgozok rendelkezésére alljon, pontosan ugy, mintha az asztali
munkaallomésukat hasznalnak.

A kozpontilag biztositott alkalmazasok hasznalata zavartalan, a felmeriilt hibakat ¢&s
problémakat a Helpdesk ¢és az adott teriiletek OBH-ban dolgozd munkatarsaival minden esetben
sikeriilt megoldani.

3.2.4 Az informatikai biztonsag

Az informatikai biztonsag novelése €s a maximalis rendelkezésre allas elérése érdekében sajat
monitoring rendszert tizemeltetiink, melynek kdszénhetéen a legtobb esetben azel6tt tudnak az
informatikusaink beavatkozni, hogy a felhasznalok egyaltalan észlelnék a hibat.
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3.3 A birésag pénziigyi helyzete, gazdalkodasa

3.3.1 A targyévi koltségvetési eldiranyzat f6 szamai

A BIROSAG GAZDALKODASA - TENYADATOKKAL*

Ft-ban
i - 2022 2023

L (S ANYITO SZERVE 989 430 532 1009 192 522

2. |KOLTSEGVETESI BEVETELEK 659 373 1109 053

3. |[FELHALMOZASI BEVETELEK 0 2 600 000

ORI OTEES

5. OSSZESEN (1+,2+3+4) ' 990 494 295 1013 189 890

6. KOLTSEGYETESI KIADASOK 990 205 980 1012 963 359

7. MARADVANY (4-5) 288 315 226 531

Az iranyito6 szervtél az év soran kapott tamogatasok eldiranyzata

Személyi juttatasra és jarulékra Ft
IASZ teljesitményért. alapul6 illetmény emelés 633 930
Bolcsddei- és 6vodai tdmogatas 500 000
Rendkiviili eseti keresetkiegészités 15 260 715
2023. évi bérkompenzacié (kormanyzati hataskor) 51 528
Orszagos Pervezetési Verseny 1513905
Szolgalati id6 elismerése 18 083 657
Iskolakezdési tamogatas 870 400
Ev végi juttatas 57 372 573
Tobbletbevétel eldiranyzatositasa 69 351
Eléiranyzat atstrukturalasa -50 400 000
Osszesen 43 956 059
Dologi kiadasokra
Kozilizemi dijak és szakért6i dijak finanszirozasa 10 000 000
Bevételi tobblet eldiranyzatositasa 2 600 000
Eldiranyzat atstruktaralasa - 2600000
Bevételi tobblet eliranyzatositasa 439 702
Osszesen 10 439 702
Felhalmozasi kiadasokra
Energiahatékonysagi beruhazas - zsaluzia 7742 974
Klimaberendezés javitasa 2 449 335
ITR tokenek beszerzése 229 108
Osszesen 10 421 417
Minddsszesen 64 817 178

Az itélétabla szabad maradvanya 226 531 Ft volt.
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3.3.2 A kiadasok fo szamai

Az itélkezéshez kozvetleniil kapcsolodo koltségeket, mint a szakértdi, vagy forditasi dijakat
befolyasolni nem tudjuk. Az itél6tablan ezek a koltségek nem jelentdsek, azonban a bazisévhez
viszonyitva nagyobb ndvekedés lathatd, amely elsGsorban a dij emelkedésekbdl adodik.

A szakértdi dijak emelkedésének kompenzéaldsira az OBH 1 millio Ft-ot csoportositott at a
Gyori [télstabla koltségvetésébe.

Az itélkezéshez kozvetleniil kapcsolodé koltségek dsszege és valtozasai
(K123, K336 rovatokon)
2022. 2023.
, Osszeg
Nettod 6sszeg | Afa tartalom _ %~-os valtozas el6z6
(Ft) (Ft) Nett6 0sszeg | Afa tartalom évhez képest
(Ft) (F)

Védok 1925088 54 040 2 025963 65 985 +5,7%
Szakért6k 303 750 0 348 844 79 113 +40,8%
Tanu dij 0 0 0 0 -
Tolmaécs, forditas 1223165 270 341 1 546 708 336 136 +30,8%
Onéll6 birdsagi végrehaijtok 0 0 0 0
Osszesen 3452 003 324 381 3921515 481 234 +16 ,6%)

A szakértdi dijak kozott jelentkezett 700 000 Ft + AFA kozbeszerzési szakértdi dij, amely nem
szerepel a tablazatban, mivel az itélotabla altal lebonyolitott kozbeszerzési eljarashoz
kapcsolodott, és jelentsen torzitana az itélkezéshez kozvetleniil kapcsolodo koltségeken.

Munkaadodkat terhelé jarulékok
2023. év (Ft)

Jogcim Eredeti eldiranyzat Modositott Teljesités Maradvany
el6iranyzat
Szocialis hozzajar. add 102 876 215 111 569910 99 533 745 15 094
Téappénz hozzajarulas - - 1117779 -
Rehab. hozzajar. - - 5 144 000 -
Munkaltatoéi SZJA - - 0 -
Eii. hozzéjarulas - - 0 -
Osszesen 102 876 215 111 569 910 111 554 816 15 094

Dologi kiadasaink 10 %-kal néttek a korabbi évhez képest. Ennek elsdsorban a kdzlizemi
dijak jelentés dragulasa volt az oka, amely 55,9%-os tobbletkiadast jelentett az el6zd évhez
képest. Mindez az el6z6 évhez képest aramfogyasztas tekintetében 90%-o0s, a gazfogyasztas
tekintetében 55%-o0s fogyasztas mellett jelentkezett, tehat a jelentds takarékoskodas ellenére
kiadasaink rendkiviili mértékben néttek. Ennek kompenzaldsara az OBH 9 millio Ft
tobbleteldiranyzatot biztositott az itélétabla szdmdara, amellyel a koziizemi szamlakat
biztonsaggal ki tudtuk fizetni.

A tablazatbol lathatéd tovabba, hogy szinte minden soron tobbletkiadas jelentkezett 2022. évhez
képest, amit az altalanos dragulas okozott, szinte minden hatalyos szerzddésiinkben dremelés
volt.

Dologi kiadasaink eldirdnyzata évek oOta elmarad a tényleges teljesitéstdl, rendszerint csak a
személyi jellegli kiadasi eldiranyzatok atcsoportositasaval tudjuk fedezni a sziikségleteket.
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Dologi kiadasok

(Fo)

o o Megtakaritas
RO,Y .at”/ Eldiranyzat megnevezése 20?2.?:\? zl(')ezge.:ti ™ lzl?ézjt;sitoftv l 20%3 o x &l ) tgﬁ“épés,, =
gyujto teljesités el6irdnyzat | eldirdnyzat teljesités (’+) elozo

évhez
K311 Szakmai anyagok besz. 1357499 900 000 1 064 546 1064 546 |-292953
K312 Uzemeltetési anyag besz. |7 890 833 5000 000 6250981 |6250981 |-1639 852
K321 Informatikai 2 888654 |4 500000 1282535 1282535 |-1606119
szolgaltatasok

K322 Kommunikacios szolg. 535520 600 000 540 625 540 625 +5 105
K331 Koéziizemi dijak 9704226 9000090 15130366 |15130366 |+5426 140
Kozlizemi dijakon beliil:
K3311 | Villamosenergia 4796 429 |4 000 000 6704180 |6704180 [+1907 751
K3312 | Gazszolgaltatas 4396 807 |4 400000 7960199 |7960199 |+3 563392
K3314 | Viz -és csatornadij 510990 600 090 465 987 465 987 -45 003
K334 Karbantartasi szolg. 5622515 5400 000 7890925 7890925 |+2268410
K336 Szakmai tev. segit6 szolg.. |3 449 431 4 000 000 4630715 |4630715 |+1 181284
K337 Egyéb szolgaltatasok 32029660 | 33563000 |33344274 |33344274 |+1314614
K341 Kikiildetések kiadasai 268 620 50 000 237 055 237 055 +187 055
K351 AFA 15336407 |10 877092 17288 833 |17 288 833 |+1 952426
K355 Egyéb dologi kiadasok 2 171 358 1300 000 1808658 |1757347 |-414011
Osszesen: 81254723 (75190182 89469513 (89418202 |+8163 479

A munkakoriilmények javitasat szolgalo jelentosebb targyi eszkoz beszerzések

mennyiség brutté koltsége
eszkoz jellege érintett szervezeti egység
Ft

Arnyékolas (zsaltuzia) 22 Iroda (27 ablak) 8004 174 Birak és igazsagiigyi

szerelés alkalmazottak

Allithat6 irodai asztal + 1 db 279 980 Gazdasagi Hivatal

konténer

\Vetitd vaszon 2 db 203 600 Birak és igazsagiigyi
alkalmazottak

Mosogatogép 1 db 169 990 birak, igazsagiigyi
alkalmazottak
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3.3.3 A bevételek fo szamai

Az intézmény 2023. évi bevételeinek odsszetétele
(Ft)

Megnevezés Eredeti eléiranyzat g{,ggg;i;;);tt Teljesités
Kozhatalmi bevételek - - -
Mikddési bevételek 600 000 1109 053 1109 053
Felhalmoz. bevétel 2 600 000 2 600 000
Miikodési céli tamogatas 947 484 397 1009 192 522 1009 192 522
Finanszirozasi timogatas 0 0 0
Koltségvetési tamogatas - - -
El6z6 évi eldiranyzat maradvany - 288 315 288 315
Osszesen 948 084 397 1013 189 890 1013 189 890

Bevételi el6iranyzatok alakulisa
(Ft)
Az eredeti
Ev Eredeti eléiranyzat 2{:;;?;:1’;;; Teljesités el(i}r;i;lglzztltimz
Hiany —
2022 600.000 659 373 659 373 +59 373
2023 600.000 3709 053 3709 053 + 3109 053

Mukodési bevételeinkben 2023. évben feliilteljesités volt. Ennek jelnetds része — 2 600 000 Ft
— a hivatali gépkocsi értékesitésébdl adodott. Tovabbi 509 053 Ft pedig a vendégszoba
bevételek novekedése, illetve tovabb szamlazott szolgaltatasokbol tevodott Gssze.

3.3.4 A kovetelésallomany f6 szamai

A Gyéri {télétablanak kovetelésallomanya nincs.
4. A birosagi szervezet integritasa

4.1 A szervezeti integritas

Az itélétabla 2023. évben is részt vett az Allami Szamvevoszék altal végzett, a koltségvetési
szervek integritasat, a korrupcio altal veszélyeztetett teriileteit, illetve a korrupcidval szembeni
ellendlld képességét felméré vizsgalatban az ASZ Integritds portalrol letolthetd adatlap
kitoltésével. 2019. évtdl az alkalmazottak integritasi oktatdsa célcsoportok szerint torténik.
2023. évben a gazdasagi hivatal dolgozo6i, valamint az informatikusok részére keriilt
meghirdetésre a képzés, amelyre 2023. november 22. napjan keriilt sor.

A koltségvetési szervek belsd kontrollrendszerérdl és belso ellendrzésérdl szolo 370/2011. (XII.
31.) Korm. rendelet (Bkr.) 7.§ (1) bekezdése alapjan a koltségvetési szerv vezetdje koteles
integralt kockazatkezelési rendszert miikodtetni. 2020 6szén elkésziilt a Gyéri [télétabla
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integralt kockazati matrixa. 2023. évben feliilvizsgalatra keriilt az elkésziilt integralt kockazati
matrix, azonban az kiegészitést nem igényelt.

Az integritasfelelds attekintette a kiils6 kapcsolattartokkal torténd taldlkozasokrol készitett
2023. évi nyilvantartast, és kockazatot nem észlelt.

A 2024. évi integritasi munkaterv 2023. november 08. napjan elkésziilt.

A Gyéri [télétabla integritissal kapcsolatos szabalyzatait terveit az integritasfelelds
feliilvizsgalta, és megallapitotta, hogy intézkedést nem igényelnek. A Gydri [télétabla
internetes €s intranetes honlapjan kozzétett az integritassértések bejelentésére szolgald trlap,
valamint az integritasfelelos neve ¢és elérhetOsége valtozatlanul megtaldlhato. Az
integritassértés bejelentések elkiilonitett nyilvantartasara készitett rendszer vezetése naprakész.
2023. évben integritassértések bejelentésére nem keriilt sor.

4.1.1 A birdsag altal, vagy a birosag ellen inditott eljarasok

Targyidészakban érkezett iigyek:
Per targya: | ,,egyéb”
Gyori Torvényszék P.20.199/2023
Székesfehérvari Torvényszék P.20.154/2023
Székesfehérvari Torvényszék P.20.276/2023
Perbirésis neve és Szombathelyi Torvényszék P.20.075/2023
1-9. o g e | Tatabényai Torvényszék P.20.060/2023
gy * | Veszprémi Térvényszék P.20.376/2023
Bicskei Jarasbirosag P.20.335/2023
Papai Jarasbirosag P.20.387/2023
Zirci Jarasbirosag P.20.111/2023
megjegyzés: | ugyanazon felperes altal inditott perek
Per targya: | sajto-helyreigazitas
Gy6ri Torvényszék P.20.164/2023
10- Perbirosag neve és | Gyori Torvényszék P.20.116/2023
13. iigyszama: | Székesfehérvari Torvényszék P.20.078/2023
Székesfehérvari Torvényszek P.20.086/2023
megjegyzés: | ugyanazon felperes altal inditott perek
Per targya: | gondnoksag ald helyezés megsziintetése
14- Perbirésag neve és | Koméromi Jarasbirésag P.20.244/2023
16. iigyszama: | Székesfehérvari Jarasbirosag P.22.028/2023
Veszprémi Jarasbirosag P.21.234/2023
Per targya: | kartérités
17. Perbirésag neve: | Kérmendi Jarasbirosag
Perbirésag iigyszama: | P.20.260/2023

Targyidészakban befejezett iigyek:

Per targya:

kozérdekl adat kiadasara kotelezés

Perbirosag neve:

Kaposvari Jarasbirosag

1. szama | P.21.054/2021
Befejezo tartalma: | kereset elutasitasa
hatérozat . p
JOBEr0 1 5023.06.26.
datuma:
Per targya: | kozérdeki adat kiadasara kotelezés
2. Perbirésag neve: | Pécsi Jarasbirosag

sZama

P.21.386/2021
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. tartalma: | kereset elutasitdsa
Befejezo - _
hatarozat JO8Er0 1 5022.01.19.
datuma:
Per targya: | kozérdeki adat kiadasara kotelezés

Perbirdsag neve:

Kaposvari Jarasbirosag

szama | P.20.086/2022
Befejezd tartalma: | kereset elutasitasa
hatarozat . p
JOBErO | 5023.04.20.
datuma:
Per targya: | személyiségi jog megsértése

Perbirosag neve:

Pécsi Torvényszék

szama | P.20.264/2022
Befejezo tartalma: | eljaras megsziintetése
hatarozat - P
JOBEI0 | em ismert
datuma:
Per targya: | gondnoksag ala helyezés megsziintetése

Perbirdsag neve:

Komaromi Jarasbirosag

szama | P.20.244/2023
Befejezo tartalma: | keresetlevél visszautasitasa
hatarozat . p
'Jogero nem ismert
datuma:
Per targya: | gondnoksag ald helyezés megsziintetése

Perbirosag neve:

Veszprémi Jarasbirosag

szama | P.21.234/2023
Befejezo tartalma: | keresetlevél visszautasitasa
hatarozat Py—"
,‘l 8 nem ismert
diatuma:
Per targya: | ,egyéb”

Perbirosag neve:

Gyori Torvényszék

szama | P.20.199/2023
Befejez tartalma: | egyéb befejezés
hatarozat . p
jogerd |
datuma:
Per targya: | ,,egyéb”

Perbirosag neve:

Székesfehérvari Torvényszék

szama | P.20.154/2023
Befejezd tartalma: | egyéb befejezés
hatarozat - p
jogeré |
datuma:
Per targya: | ,,egyéb”

Perbirosag neve:

Szombathelyi Torvényszék

Befejezé Szama

P.20.075/2023

hatirozat  tartalma:

keresetlevél visszautasitasa
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jogero
datuma:

nem ismert

Per targya:

»egyeb”

Perbirdsag neve:

Veszprémi Torvényszék

szama | P.20.376/2023
10. tartalma: | eljaras megsziintetése
Befejez6 : P
hatirozat JO8€r0 1 5023, 07. 12.
datuma:
d zth(; glf]:f nem ismert
Per targya: | sajto-helyreigazitas
Perbirosag neve: | Gyori Torvényszék
11. szama | P.20.164/2023
Befejezo tartalma: | keresetlevél visszautasitasa
hatarozat Py—"
10810 1 5023.06.27.
datuma:
Per targya: | sajto-helyreigazitas
Perbirosag neve: | Székesfehérvari Torvényszék
12. szama | P.20.078/2023
Befejezo tartalma: | keresetlevél visszautasitasa
hatarozat -
JOBEr0 ) 023.06.30.
datuma:
Per targya: | sajto-helyreigazitas
Perbiréosag neve: | Székesfehérvari Torvényszék
13. szama | P.20.086/2023
Befejezé tartalma: | egyéb befejezés
hatarozat . P
jogeré |
datuma:
Per targya: | sajto-helyreigazitas
Perbirosag neve: | Gyori Torvényszék
14. szama | P.20.116/2023
Befejezo tartalma: | keresetlevél visszautasitisa
hatarozat - p
Jogerol »023.07.21.
datuma:
Per targya: | ,,egyéb”
Perbirdsag neve: | Bicskei Jarasbirosag
15. szama | P.20.335/2023
Befejezé tartalma: | keresetlevél visszautasitasa
hatarozat ooerd
d :ijt(:l glfla(f nem ismert
Targyidészakban folyamatban maradt iigyek:
1 Per targya: | kartérités

Perbirosag neve:

Koérmendi Jarasbirosag
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Perbirésag iigyszama: | P.20.260/2023
Per targya: | ,egyéb”
2. Perbirdsag neve: | Tatabanyai Torvényszék
Perbirésag iigyszama: | P.20.060/2023
Per targya: | unios jogsértés miatti kartérités (Kobler per)
3. Perbirésag neve: | Févarosi Torvényszék
Perbirésag iligyszama: | P.21.872/2022
Per targya: | gondoksag ala helyezés megsziintetése
4. Perbirosag neve: | Székesfehérvari Jarasbirosag
Perbirésag iigyszama: | P.22.028/2023
Per targya: | ,egyéb”
> Perbirosag neve: | Papai Jarasbirosag
Perbirdsag iigyszama: | P.20.387/2023
Per targya: | ,egyéb”
6 Perbirosag neve: | Zirci Jarasbirosag
Perbirosag iigyszama: | P.20.111/2023
Per targya: | ,egyéb”
7 Perbirosag neve: | Székesfehérvari Torvényszék
Perbirésag iigyszama: | P.20.276/2023

4.1.2 A belsé6 ellenorzés elnoki intézkedést igénylé megallapitasai

Az ellendrzések fobb megallapitasai és a javaslatok alapjan tett intézkedések a kovetkezok
voltak:

A tervezett 4 db ellendrzési témakdrbdl 2 db pénziigyi ellendrzés és 2 db rendszerellendrzés,
teljestilés szerint is 2 db pénziigyi ellendrzés €s 2 db rendszerellendrzés volt. A 4 db ellendrzeés
a terv szerint valdsult meg.
A terv szerint végrehajtott és kitelezOen végrehajtott ellendrzések végrehajtasuk sorrendjében
a kovetkezok voltak:
— az éves koltségvetési beszamold Osszeallitasanak pénziigyi ellendrzése — pénziigyi
ellendrzés (kotelezéen végrehajtando),
— a pénztar és az elnoki letét kezelésének ellendrzése, (pénziigyi/megbizhatdsagi
ellendrzés)
— az ¢plilet ilizemeltetése, miikodtetése, a biztonsdgi rendszer megfeleldségének
ellendrzése, (rendszer ellendrzés).
— a hivatali gépjarmuvek lizemeltetése, tovabba a sajat gépjarmithasznalat hivatali célbol
ellendrzése (rendszer ellendrzés).
Egyéb feladatokra, nem ellendrzésre forditott idore 65 revizori nap volt tervezve, amely 86
napban teljesiilt képzés, tandcsadas, tervezés és beszamolas és egyéb adminisztrativ feladatok
keretében. A soron kiviili ellenOrzésekre tervezett ido is felhasznalasra keriilt elsdsorban, mint
egyéb tevékenység 13 nap és a tandcsadasi tevékenységhez 8 nap.
Az ellendérzések fobb megallapitasai €s a javaslatok alapjan tett intézkedések a kovetkezok
voltak:
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Megadllapitads

Javaslat

Az éves koltségvetési beszamold osszeallitasa, pénziigyi ellendrzés

Az itélétabla 2022. december 31-én nyitott koveteléssel nem rendelkezett. Aktiv és
passziv elhatarolasként a Szamviteli politikdban meghatarozott tételeket mutattak
ki. Nyitott kotelezettség a mérleg fordulonapjan nem volt. Koltségvetési évet
kovetden esedékes kotelezettségek kozott a Pénziigyminisztérium 2022. évi éves
koltségvetési beszdmold Osszedllitasaval kapcsolatos tajékoztatéja szerinti
kotelezettségeket mutattak ki. A bevételek elszdmolasa a megfeleld konyvelési
szamldkra (fokonyv, egyedi gyiijt6) tortént, a bizonylatolas megfeleld volt. A
kiadasok esetében a szamldkhoz az alapbizonylatok rendelkezésre alltak, a
gazdalkodasi jogkorok gyakorldsa (aldirasok) megfelelé volt. A leltarozast az
itél6tabla Gazdasagi Hivatala szabalyszerlien végrehajtotta, a bizonylatolasban,
illetve a végrehajtasban az ellendrzés hianyossagot nem tapasztalt. Eltérés nem
volt. Osszességében a 2022. évi beszamold dsszedllitisa megfelelt a jogszabalyi
eloirasoknak, a mérlegben rogzitett adatok bizonylatokkal alatamasztottak,
megbizhatoak. A kdltségvetési beszamolot — az annak részét képezd, koltségvetési
szamvitellel késziilt jelentést és maradvany kimutatast — a jogszabalyi eldirasoknak
megfelelden allitottdk Ossze. Az Ahsz. kotelezd egyezOségekre vonatkozod
eloirasait biztositottak, betartottdk az egyes nyilvantartasi szamladk egyenlegére
vonatkozo eldirasokat.

Intézkedési Javaslat

Az atlathatésdgi  nyilatkozatok
beszerzése esetében kiemelt
figyelmet kell forditani az Aht.
vonatkoz6 elSirdsaira (Aht.41.§ (6)
bekezdés).

A pénztar és az elnoki letét kezelésének ellenérzése

A jogszabalyi eldirasoknak megfeleléen az itélotabla rendelkezik a Pénz-és
értékkezelési Szabalyzattal. A szabalyzat megfeleld hatteret ad a gyakorlati
munkavégzés helyes kialakitdsahoz és ellatdsdhoz. A szabalyzat feliilvizsgélata
2022. évben megtortént, 0j szabalyzat késziilt, amely 2022.04.01. nappal 1épett
hatalyba. A jogszabalyi, szervezeti valtozasoktol fiiggetleniil valamennyi belsd
szabalyzatot legalabb évente dokumentaltan feliilvizsgalja az itéltabla. A
szabalyzatok Osszességében a feladatokat és a helyi sajatossagokat tartalmazzak.
Az ellendrzési folyamatban érintett GH tisztviselok munkakori leirassal
rendelkeznek, amelyekben a kapcsolodd feladatok megjelennek. A munkakori
leirasokat folyamatosan figyelemmel kisérik, és személyi és egyéb valtozasok
esetén modositjak. A gazdasagi Hivatal munkakori leirdsait 2022. marcius
honapban minden ott dolgozéra modositottak.

Intézkedési javaslat:

Intézkedési terv  elkészitése a
megallapitdsok alapjan nem valt
sziikségessé.

Az épiilet iizemeltetése, miikodtetése, a biztonsagi rendszer megfeleloségének
ellenérzése

A Gyéri [télétabla az épiilet és az épiiletgépészeti berendezések tizemeltetését
egyrész sajat munkavallalok Gtjan, masrészt kiilsé vallalkozok bevonasaval,
elsGsorban szerzGdés alapjan latja el. A maganszemélyek, a jogi személyek,
valamint a magan-és jogi személyiséggel nem rendelkezl szervezeteinek
tiizvédelemmel és muszaki mentéssel kapcsolatos feladatairdl szolo 1996. évi
XXXI. torvény irja el a tizvédelemmel 6sszefiiggd kotelezettségeket. Az Osszetett
biztonsagi rendszer és az épililetgépészeti berendezések allandd feliigyelete,
kotelezd vizsgalatai és karbantartasa a vizsgalt idoszakban a gondnok és a kiilsé
vallalkozok altal biztositott volt. Az ellenérzések rendszeresek, dokumentumokkal
alatamasztottak. A gépek, berendezések tovabba az ingatlan karbantartasok és a
fenntartasi anyagok kiadasi évrél-évre emelkedést mutatnak a vizsgalt évek soran,
valdjaban ezen koltségek nem befolyasolhatok nagymértékben, mivel a rendszeres
felillvizsgalatokat, a miikddéshez sziikséges karbantartasokat és javitasokat a
biztonsagos mikddéshez sziikséges elvégezni. Az épiilet korabol addéddan is
folyamatos emelkedés varhatd az ingatlan karbantartas koltségeinél.

Intézkedési javaslat:
Egyeztetni sziikséges a rendészek

altal vezetett dokumentumok
kotelezettségét tekintettel a
szerzbdés, tovabba az Orutasitas
eléirasai és a gyakorlati
munkavégzés eltéréseire.
Amennyiben a gyakorlati
munkavégzés indokolja, javaslom a
Feljegyzési flizet  hasznalatat,

tovabba a szerzédés és az Orutasitas
Osszhangba hozasat e tekintetben.
(Tekintettel arra, hogy a szerzddést

kozbeszerzési  eljaras  keretében
kototték, a modositast az
Orutasitasban sziikséges

végrehajtani.)
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A hivatali gépjarmiivek iizemeltetése, tovabba a sajat gépjdrmiihasznalat
hivatali célbol ellendrzése

A jogszabalyi el6irasoknak megfelelden az itéldtabla rendelkezik a gépjarmiivek
hasznalatara vonatkozo szabdalyzattal. A szabalyzat 6sszességében a feladatokat és
a helyi sajatossagokat tartalmazza, mellékletek segitségével. Az itéldtabla
rendelkezik iizemanyagkartyaval, a gépjarmivek iizemeltetéséhez sziikséges
iizemanyag, kenbanyag, sz€lvédé moso, valamint egyéb szolgaltatas (mosatas,
autopalyadij, parkolasi dij) egységesen csak kincstari kartyaval szerezhetd be. A
karbantartasi kiadasok elsésorban a kotelez6 szervizekhez, illetve a miiszaki vizsga
elotti felkészitéshez, karbantartashoz kapcsolodtak. Baleseti karesemény nem volt
a vizsgalt években, igy kar kifizetés sem tortént.

Sziikséges a sajat gépjarmi hivatali
célu  hasznalatdra  szabalyzatot
késziteni, mivel az igényléshez vald
nyomtatvany korabbi szabdlyzatbol
volt  hasznalatban. , A  Gyori
itél6tabla szabalyzata a gépjarmiivek
iizemeltetésérél és hasznalatarol”
2022.01.15. napjatol Iépett hatalyba.
Szitkséges volt a  szabalyzat
kihirdetése, a munkavallalok
részérdl annak megismerése az
itél6tabla intranetes honlapjan.

4.2 A birdk és igazsagiigyi alkalmazottak integritasa

4.2.1 Aziigykiosztas rendje

A Bszi.-nek az tigyelosztasi rend meghatarozasara vonatkozo szabalyait az egyes torvényeknek
az egyfoku jarési hivatali eljarasok megteremtésével dsszefiiggd modositadsarol szol6 2019. évi
CXXVII. torvény rendelkezései valtoztattak, igy mar nem a targyévet kovetd decemberben kell
az ligyelosztasi rendet meghatarozni, hanem amikor abban véltozas torténik. A 2023. év januar
1. napjatol iranyado6 ligyelosztasi rendet 2022. december 30. napjan hataroztam meg, amelynek
oka a biintet6 ligyszak személyi és tandcsvaltozasa volt. 2023. marcius 1. napjatol egy bird
athelyezése, egy tandcselnok felmentési idejének megkezdése miatt keriilt sor uj ligyelosztasai
rend kialakitasara. 2023. november 1. napjatol két bird itél6tablara torténd athelyezése
indokolta 0j ligyelosztasi rend meghatarozasat. Az ligyelosztasi rendek tervezeteit az érintett
kollégiumok ¢és a bir6i tanacs minden esetben tamogatolag véleményezték.

4.2.2 A birok, birosag kizarasa

2023. évben 0Osszesen 4 olyan polgari iigyiink volt, amelyben

az ugyfelek jelentettek be

elfogultsagot a Gyéri {télétabla birdival szemben. A Kuria mind a 4 iigyben megtagadta a Gy6ri
ftél6tabla birainak kizarasat. Munkatigyi perekb6l 3 keriilt elfogultsag okéan felterjesztésre a
Kuriara a munkatigyi birdk érintettsége miatt. Egy olyan polgari ligy volt elfogultsag miatt
felterjesztve, melynek az itéldtabla egyik biraja az alperese. Ugyanazon felperes 23 kizarassal
érintett polgari tigyben inditott eljarast — tobbek mellett - a Gyéri [télétabla alperes ellen. Ebbél
3 iigyben a Kuria a Gyéri {télétablat kijellte az esetleges masodfoku eljaras lefolytatasara, mig

tovabbi 20 ligyben mas birdsagot.

4.2.3 A panasziigyek és kozérdekii bejelentések tapasztalatai

A panasziigyek és kozérdekii bejelentések tapasztalatai

Kozérdeki bejelentések szama: 0

A kozérdekbdl nyilvanos adatok és kozérdekii adatkérések kezelése

intézkedé
a kérelem targya S

folyamatban az
adat kiadasara
kotelezés irant

van-e per a per

eredménye

2020 ¢és a kérelem benyujtasanak napja kozott
hany kozigazgatasi, polgari, Dbiintetdé ¢s
munkaiigyi per, tovabba hany szabdlysértési

nincs
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Megtett intézkedés

kozérdeki bejelentés (db)

panasz (db)

bird vagy igazsagiigyi alkalmazott figyelmének felhivasa

bird vagy igazsagiigyi alkalmazott ellen fegyelmi vagy egyéb eljaras
meginditdsa vagy kezdeményezése

szervezési, szabalyozasi vagy egyéb igazgatasi intézkedés

masik bir6sag, az OBH vagy egyéb szerv részére torténd javaslat

egyéb

eljaras indult

fejezbdtek be.

jarvanyligyi
jarvanyligyi megfigyelés, illetve hatdsagi hazi
karantén kapcsan

és milyen

elkiilonités,

eredménnyel

kiada

kért adatok

Sa

2. Abirésagra érkezett beadvanyok (db)

Beérkezett beadvany 0
Ebbdl: Kozérdeki panasz Az ligy| Egyéb
bejelentés megalapozott | részben megalapozatlan| erden;(ere’ beadvany
megalapozott vonatkozo
[té16tabla, torvényszék
Jarasbirosag (keriileti
birdsag)
Osszesen
Ismételten kivizsgalt panasz
megalapozott részben megalapozatlan|
megalapozott
Ebbdl az czb
elsé megalapozott resz Tn megalapozatlan|
vizsgalat megalapozott
3. Az elbiralt kdzérdeki bejelentés/panasz targya szerinti bontas
A kozérdeki bejelentés/panasz targya kozérdekii panasz
bejelentés (db) (db)

anyagi joggal 0sszefliggd

eljarasjoggal Osszefiiggd

a bird vagy az igazsagiigyi alkalmazott magatartasa

jogszabaly, kozjogi szervezetszabalyoz6 eszkoz, belsd szabalyzat tartalma

tajékoztatas

a birdsagi eljarassal nem 0sszefliggd koriilmény, kiilondsen beléptetés, varakozas,

egyéb

Osszesen
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4.2.4 A fegyelmi helyzet

s Igazsagiigyi
Birdk alkalmazott
2023-ban indult fegyelmi elrnfil? altal kez’demé’nyezett 0 0
eljarasok ber/laSZ’-OS kérelmére 0 0
kezdeményezett
elnok altal kezdeményezett 0 0
2023-ben  befejezodott | bird/iasz-os kérelmére
S e . 0 0
fegyelmi eljarasok kezdeményezett
eredmény - -
2023-ben kiszabott irasbeli figyelmeztetések 0 0
. Be. 0 0
2023-ben indult Szab. cljaras 0 0
2023 elétt indult és 2021- | Be. 0 0
ban folyamatban 1év6 Szab. eljaras 0 0
2023-ban indult és | Be. 0 0
befejezett eljaras .
eredménye Szab. eljaras 0 0
2023 el6tt indult és 2023- | Be. 0 0
ban befejezett. eredménye | Szab. eljaras 0 0

425 A jogallasi 6sszeférhetetlenség

Jogallasi 6sszeférhetetlenség a Gydri [tél6tablan a tavalyi évben sem meriilt fel.
5. A kommunikacios tapasztalatok és a megjelenések gyakorisaga

A sajtoszovivoi feladatokat egy polgari ligyszakos tanacselnok latja el, feladatait sajtotitkarként
egy birdsagi titkar és egy ligyintéz0 segiti. A sajtdszovivo a hosszabb ideje fennalldo megbizasa
alatt a régio helyi érdeki, valamint az orszagos sajto képviseldivel olyan kapcsolatrendszert
alakitott ki, amely alapjan gordiilékenyen jutnak el az informéciok mind a kozérdeklddésre
szamot tartd tigyekrdl, mind az itéldtablai eseményekrdl az informaciok a helyi és orszagos
médidhoz. Az OBH Kommunikacids —€s Rendezvényszervezési Féosztalya felé fennallo heti
kozérdeklddésre szamot tartd ligyek dsszefoglaldinak megkiildésén tul ezért a szovivd havonta,
eldre is megkiildi e-mailben a sajtopartnereknek ezeket az dsszefoglalokat. Az 6sszefoglalok
havonta, eldre megjelennek az itélétabla internetes oldalan is, kiilon meniipontban. Az
itélotablan a sajtoérdeklodés nagy része a masodfokon rendszerint lezaruld stilyos megitélésii
biintetd ligyekre fokuszal. Ezek masodfoku itélete kihirdetését kovetden a szovivé azonnal
készen all a rovid, jellemzden 2 perces szoveget igényld kamerds interjukra. Az itélétablan
részben a sajtéérdeklddésre szamot tartd, jelentds sulyu ligyekrol késziilnek sajtokozlemények,
melyeket a targyalast kovetden roviddel elkészit és kikiild a szovivo, illetve a sajtotitkar. Ezek
a sajtokozlemények megjelennek az itélétabla honlapjan is. Sajtokozlemények késziilnek az
itélotablai igazgatasi rendezvényeirdl, igy az 6sszbiroi értekezletrdl is. A rendkiviili érdeklddést
kivaltdo tligyekben a legnagyobb targyaldterem befogadoképességét meghaladd 1étszamu
,k0zOnséget” ugy helyezi el az itélétabla, hogy a szomszédos targyaldterembe kivetitdt helyez
el és biztositja a kép — és hangatvitel technikai lehetdségeét.

Az itéldtabla épiiletében tartdzkodas rendjérdl szol6 elndki szabalyzat kitér — mas mellett — a
rendfenntartds szempontjabol kiemelt kockéazatot jelentd tigyekben a targyalas nyilvanossaga
biztositasa érdekében sziikséges intézkedésekre. (Igy pl. a targyalason a hallgatosag és a sajtd
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részére a részvétel eldzetes regisztraciohoz kotésére; a nyilvanos targyalds belsd zartlancu
televiziés haldzatan kozvetitésére; a tervezett intézkedések eldzetes birdsagi honlapon vald

kozlésére)

A 2023. évi itélotablai kommunikacios tevékenység (a megjelenések) szamszerli adatait az alabbi

tablazat foglalja 6ssze:

)

Megjelenések 2023. sszesen

szima I I | | Iv. V. | VL. [ VIL. | VIIL. | IX. X | XL XIl.

birosag.hu 1 2 4 2 2 0 0 2 3 0 3 20

itélotdblai 2 5| 6| 4| 2 4alo|lo] 4|6 |1 6 40

aloldalon

TV/radié 0 4 8 3 2 2 0 0 3 4 0 5 31

Online- 10+1 15+2 | 18+1

nyomtatott 11 0 [13/0|22/0 |38+2| O 0 0 17 19 1/0 2/0 125
. 2+1

Sa j té ] 1 ’ halasztas

szamara (halasztas miatt

kiajanlott miatt 3 4 2 1 2 0 0 3 3 1 mé 23

targyalasok még e S;‘; er

szama egyszer) gy3

6. A képzés

6.1 A szervezett képzések

I/A. A Magyar Igazsagiigyi Akadémia altal szervezett kozponti képzéseken az itélotabla

dolgozoi az alabbiak szerint vettek részt:

1. | Antikorrupcids képzés 1 6 biintetd tigyszakos bird

2. A Dbiintetés-végrehajtasi  szervezet és a BVOP egyes | 2 f6 igazsagiigyi alkalmazott
hataskoreinek, feladatainak bemutatdsa - Elektronikus képzés

(CooSpace)

3. Kozlekedési biincselekmények a birdi  gyakorlatban - | 1 f6 biintetd tigyszakos biro
Elektronikus képzés (CooSpace) 1 f6 igazsagiigyi alkalmazott
4, Egészségiigyi termék hamisitasa és hasonlo kozegészségiigyi 1 16 igazsagiigyi alkalmazott

veszelyt jelentd blincselekmények A Medicrime Egyezmény és
hazai alkalmazasa - Elektronikus képzés (CooSpace

5. Perujitas a biintetdeljarasban - Elektronikus képzés (CooSpace)
6. Az europai birésagok parbeszéde biintetiigyekben - Az elézetes
dontéshozatali eljarasok gyakorlati aspektusai - Elektronikus
képzés (CooSpace)

7. A gyogyulasi esély elvételének birdsagi gyakorlata -
Elektronikus képzés (Microsoft Teams webinarium)

8. Szakmai konzultacio az igazsagiigyi orvosszakértd polgari
perekben alkalmazasaval kapcsolatban felmeriilt jogalkalmazasi
kérdésekrdl I1. — a szakkonzultans alkalmazasaval kapcsolatos
gyakorlati kérdések - Elektronikus képzés (Microsoft Teams
webinarium)

1 £6 biintetd iigyszakos bird
1 £6 biintetd iigyszakos bird
2 6 birosagi titkar

1 f6 polgari iigyszakos biro

1 f6 polgari iigyszakos biro
1 6 munkaiigyi tigyszakos bird
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A kornyezet és a természet elleni biincselekmények a biroi
gyakorlatban - Elektronikus képzés (CooSpace)

1 6 birosagi titkar

10. | Végrehajtasi jogsegélyek a gyakorlatban - Elektronikus képzés 1 £6 birosagi titkar
(Microsoft Teams webindrium)
11. Adatkezelési kérdések a polgari perben - Elektronikus képzés 2 16 polgari ligyszakos bird
(CooSpace) 2 f6 munkatigyi igyszakos biro
4 16 birdsagi titkar
12. Birosagi titkarok soft skill képzése, 2. csoport - Elektronikus 1 f6 birdsagi titkar
képzés (Microsoft Teams webinarium)
13. Atipikus munkaviszonyok - Elektronikus képzés (CooSpace) 2 6 munkaiigyi igyszakos bird
2 16 birosagi titkar
14. A munkahelyi kiégés megel6zése igazgatasi vezetdk részére 1. 1 6 polgari iigyszakos bird
csoport - Elektronikus képzés (Microsoft Teams webinarium)
15. Fesziiltségcsokkentés a gyakorlatban igazgatasi vezetok részére | 1 f6 biintetd tigyszakos bird
1. csoport - Elektronikus képzés (Microsoft Teams webindrium)
16. 2022. évi évzaras, 2023. évi évnyitas, adatbazisvaltas a 2 16 igazsagiigyi alkalmazott
Forrds.NET modulokban (Fékonyv, Pénziigyi modulok)
17. 2022. évi évzaras, 2023. évi évnyitas, adatbazisvaltas a 2 16 igazsagiigyi alkalmazott
Forras.NET modulokban (Eszkoz, Készlet, ENK,
Vonalkodosleltar, Eszk6z-KVK feladas)
18. Forras.NET specialis modulok 2022. évzaras és 2023. évnyitas 1 £6 igazsagiigyi alkalmazott
oktatas (Letét és Bevételi modulok)
19. Képzésinformatikai Rendszer oktatasa - iCorso 1 £6 polgari ligyszakos bird
2 6 igazsagiigyi alkalmazott
20. DotNet Letéti modul ismertetése belsé ellenérok részére 1 f6 igazsagiigyi alkalmazott
21. GH vezet6k konferencija 1. félév 1 £6 igazsagiigyi alkalmazott
22. Birovizsgalatot végzo birak képzése - tapasztalt csoport I. félév | 1 6 biintetd ligyszakos bird
Elektronikus képzés (CooSpace)
23. DotNet Bevételi modul ismertetése Belso ellenérok részére 1 f6 igazsagiigyi alkalmazott
24, Antidiszkriminaci6 és a fogyatékossaggal é16 személyek 1 f6 munkaiigyi igyszakos bird
jogainak biztositasa 2 £6 birosagi titkar
25. "Konzultacid az itélkezés egységesitése érdekében 8 {6 biintetd ligyszakos bird
Felsobirosagok birdinak szakmai foruma"
26. Dilemmak a szolgalati birésagok eljarasaiban 1 6 munkaiigyi iigyszakos bird
2 10 biintetd iigyszakos bird
27. Nexon felhasznaloi képzés 1. csoport 2 10 igazsagiigyi alkalmazott
28. A Corvina Orszagos Birdsagi Integralt Konyvtari Rendszer 1 f6 igazsagiigyi alkalmazott
moduljainak fejlesztései - gyakorlatorientalt képzés
29. A véadlott jelenléte a biintetéeljarasban 3 6 birdsagi titkar
30. Az online térben elkdvetett személyiségi jogsértések gyakorlati 1 f6 polgari iigyszakos bird
kérdései 2 6 birdsagi titkar
31. Adatvédelmi tisztviseldk orszagos konferenciaja 1 f6 birdsagi titkar
32. "NexonHR Altalanos Lekérdez6 modul hasznalata-Kezd6 1 £6 igazsagiigyi alkalmazott
csoport 2. csoport”
33. EJSZH majusi kotelezd képzés 1 £6 polgari ligyszakos bird
34. Személyzeti feladatokat ellatok képzése 2 10 igazsagiigyi alkalmazott
35. Belsé ellenérok képzése 1 £6 igazsagiigyi alkalmazott
36. Sajtotitkarok képzése 1 f6 birosagi titkar
1 f6 igazsagiigyi alkalmazott
37. A nemi élet szabadsaga és a nemi erkolcs elleni 1 £6 biintetd iigyszakos bird
btincselekmények a birdi gyakorlatban
38. Hézastarsak vagyoni viszonyainak rendezése 1 £6 polgari ligyszakos bird
39. Bizonyitasi érdek és bizonyitasi teher a polgari perben 2 6 munkatigyi iigyszakos bird
1 16 polgari tigyszakos bird
4 6 birdsagi titkar
40. Konfliktuskezelés a gyakorlatban igazgatasi vezetok részére 2. 1 16 igazsagiigyi alkalmazott
csoport
41. Munkajog a gyakorlat tiikrében — A munkajog kapcsolodasai 2 16 munkatigyi igyszakos bird

egyéb jogteriiletekhez

1 f6 birdsagi titkar
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42,

"Cégbirak szakmai tanacskozasa A kényszertorlési eljaras
lefolytatasanak gyakorlati kérdései”

1 6 polgari tigyszakos bird

vallalati Skype-on

43. Fesziiltségcsokkentés a gyakorlatban igazgatasi vezetok részére | 1 f6 polgari igyszakos bird
2. csoport
44, Pénzmosas 8 {6 biintetd ligyszakos bird
45. Kiriai szakmai napok - Polgari és Munkaiigyi ligyszak 2 f6 munkaiigyi iigyszakos bird
46. Az oroklési perek gyakorlata 1 £6 polgari ligyszakos bird
47. A maganvadas és pétmaganvadas eljarasok gyakorlata 2 6 birdsagi titkar
48. A masodfoku eljaras jogalkalmazasi kérdései a gyakorlatban 2 f6 munkaiigyi tigyszakos bird
3 {6 polgari tigyszakos bird
49. Adatkezelési kérdések a biintetGeljarasban 2 6 birdsagi titkar
50. A masodfoku itélkezés aktualis kérdései 1 £6 biintetd iligyszakos bird
51. A biintet0 ligyszakos itélkezés aktualis kérdései 2 £6 birosagi titkar
52. Bir6i hivatasra felkészité képzés birosagi titkaroknak - Biintetd | 2 f6 birosagi titkar
jog a gyakorlatban
53. Az Eurdpai Unié munkajoga 2 f6 munkaiigyi tigyszakos bird
1 f6 birdsagi titkar
54, Bels6 ellenérok képzése 1. félév 1 f6 igazsagiigyi alkalmazott
55. A jogegységet biztositd szabalyok érvényesiilése a 2 16 birdsagi titkar
biintetéeljarasban
56. Felszamol6 birak szakmai tanacskozasa 3 £0 polgari ligyszakos bir6
57. Gyiilolet-blincselekménye 1 f6 birdsagi titkar
58. Elettarsak vagyoni viszonyainak rendezése 1 f6 polgéri ligyszakos bir6
59. Digitalizaci6 és alapjogok az Eurdpai Unidban —Eurdpai Jogi 1 6 polgari iigyszakos bird
Szaktanacsadoi Halozat képzése
60. Biroi palyazati eljaras a gyakorlatban képzés az elnoki irodai 1 6 igazsagiigyi alkalmazott
titkarsagon dolgozok részére
61. Konfliktuskezelés a gyakorlatban 4. csoport 1 f6 munkaiigyi iigyszakos bird
62. Kollektiv munkajog és a sztrajk 2 6 munkaiigyi igyszakos bird
1 6 birdsagi titkar
63. Gépkocsivezetdk tovabbképzése 1 f6 igazsagiigyi alkalmazott
64. Jogkdvetd konyvtar a digitalis vilag XXI. szazadi kihivasai 1 6 birdsagi titkar
kozepette 1 f6 igazsagiigyi alkalmazott
65. A szakért6i bizonytas a jogalkalmazas tilkrében 1 6 biintetd iigyszakos bird
66. Oktatasfelel6sok értekezlete - Elektronikus képzés - Microsoft 1 6 polgari tigyszakos bird
Teams webinarium 2 6 birdsagi titkar
67. Informatikai vezetok képzése 2 16 igazsagiigyi alkalmazott
68. Bir6i palyazatok értékelése képzés 2. a birdi tanacsok elndkei 1 f6 munkaiigyi igyszakos bird
részére
69. Biintetés-végrehajtasi ligyszak aktualis kérdései - Elektronikus 1 6 biintetd tigyszakos bird
képzés (Microsoft Teams webinarium)
70. A napi és heti pihen6idé (MAV perek) - Orszagos online képzés | 1 f6 munkaiigyi ligyszakos bir6

A Magyar Igazsagiigyi Akadémia 2023. évben minddsszesen 184 kdzponti képzést szervezett,
ebbdl az itélotablarol 142 {6 70 képzésen vett részt az alabbiak szerint (1 {6 tobb képzésen is
részt vett):

biro: 71 6

- polgari igyszak: 22 {6

- biintetd ligyszak: 28 {6

- munkaligyi ligyszak: 23 6
igazsagiigyi alkalmazott: 29 {6
birosagi titkar: 41 {6
birdsagi ligyintézd: 0 f6

56




I/B. A Magyar Igazsagiigyi Akadémia altal szervezett kozponti képzéseken eléadoi
feladatokat a Gyori Itélotabla részérol az alabbi birak lattak el:

1.

dr.

Széplaki Laszlo elnok:

dr.

- Konzultacio az itélkezés egységesitése érdekében - Felsdbirdsagok birdinak
szakmai foruma — (2023. aprilis 18.)

- Birosagi fogalmazok szakvizsgara felkészitd képzése B modul — Biintetd
joganyag - Elektronikus képzés (CooSpace) — (2023. szeptember 6.)

- Bir6i hivatasra felkészitd képzés birdsagi titkaroknak: Biintetjog a
gyakorlatban - Elektronikus képzés (CooSpace) — (2023. oktober 12.)

- Hatarozott iddre kinevezett birdk — biintet eljarasjogi eldadasok II/II. -
Elektronikus képzés (Microsoft Teams webinarium) — (2023. november 29.)

Péntek 1.4sz16 kollégiumvezeto:

dr.

- Orszagos Pervezetési Verseny 2022 - irdsbeli fordul6 — (2023. prilis 17.)
- Orszagos Biinteté Kollégiumvezetdi Tandcskozas — (2023. junius 1.)
Modzsa Gabor kollégiumvezetd:

dr.

- Jarasbirosagi vezetok Képzok képzése - Magyar Igazsagiigyi Akadémia — (2023.
aprilis 17.)

- Jarasbir6sagi vezetdk képzése 1. csoport — (2023. aprilis 24.)

- Munkajog a gyakorlat tikrében - A munkajog kapcsolodasai egyéb
jogtertiletekhez — (2023. junius 5.)

- Jarasbirosagi vezet6k képzése 12. csoport — (2023. november 13.)

Szalay Robert tanacselnok:

dr.

- Felszamol6 birdk szakmai tandcskozdsa - Magyar Igazsigiligyi Akadémia -
(2023. november 9.)
Ferenczy Tamas tanicselnok:

dr.

- Képzés torvényszéki elséfoku gazdasagi tligyeket targyald birdk szdmaéra -
Elektronikus képzés (Microsoft Teams webinarium) - (2023. oktober 4.)
Szabo Péter birg:

- Tizéves az Europai Jogi Szaktandcsadd6 Halézat - Az Eurdpai Jogi
Szaktanacsadoi Halozat képzése - (2023. méjus 19.)

- Digitalizéci6 és alapjogok az Eurdpai Unidban - Eurdpai Jogi Szaktanacsadoi
Halozat képzése - Elektronikus képzés (Microsoft Teams webinarium) — (2023.
november 16.)

I1. Helyi-regionalis képzések

II/A. A Gyéri itélétabla altal szervezett helyi képzéseket, amelyek regionalis szinten
keriiltek megszervezésre és az azokon résztvevoket az alabbi tablazat foglalja ossze:

ssz Képzés cime Idépont GYIT Gyori Tatabanyai Veszprémi | Szombat- Székesfe-
T.szék | T.szék T.szék helyi hérvari
T.szék T.szék
1. Egyes cégeljarasok aktualis | 2023.02. | 116 9 6 516 3 16 516 416
kérdései 217.
2. A vilagossag és okszertiség | 2023.03. | 76 416 6 6 516 2 16 1 f6
torvényi kovetelményeinek | 03.
megitélése a munkaviszony
megsziintetésével
kapcsolatban
3. Joggyakorlat-egységesité 2023.06. | 116 4 16 4 16 2 16 4 16 8 16
képzés biintetés-végrehajtasi | 05.
birdknak Gy&ri [télétibla
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4. A munkatigyi jogalkalmazas | 2023.06. | 4 {6 3 16 516 516 2 16 2 16
aktualis kérdései — | 09.
Elektronikus képzés (Skype)

5. A masodfoka feliilbiralat | 2023.09. | 56 516 516 8 6 3 £6 3 16
terjedelme a biintetd | 15.
eljarasban

6. Munkaiigyi itélkezés aktualis | 2023.10. | 5 6 3 16 6 6 4 16 2 6 1 6
kérdései II. 06.

7. A tavoltartds a nyomozasi | 2023.10. | 2 6 4 16 2 6 2 6 2 6 1 6
birdi eljarasban_Gyori | 09.
ftélstabla

8. A feliilbiralat terjedelme, | 2023.11. | 106 | 76 7 6 2 16 116 516
anyagi pervezetés a | 03.
masodfoku eljarasban_Gyori
ftél6tabla

0. A munkaiigyi itélkezés | 2023.12. | 916 1 f6 6 6 516 116 1 16
aktualis kérdései III. Gyori | O1.
ftél6tabla Elektronikus
képzés (Skype)

10. | A sérelemdij megitélésével | 2023.12. | 11 f6 | 9 {6 12 £6 516 15 £6 7 6
kapcsolatos vitas kérdések 08.

I1/B. A Gyéri itél6tabla régiéjaban szervezett helyi képzéseken az itélétabla dolgozéi az

alabbi létszamban vettek részt:

Képzés megnevezése

Képzés datuma/szervezdje

Résztvevo

Az integritasvédelem gyakorlata a
birésagokon

2023.04.14.
GyOri Torvényszék

1 f6 polgari iigyszakos bird
1 6 birosagi titkar
1 f6 igazsagiigyi alkalmazott

A Kkartéritési perek jogalkalmazasi | 2023.09.29. 1 6 munkaiigyi iigyszakos bird
kérdései - Elektronikus képzés | Veszprémi Torvényszék 1 f6 polgari iigyszakos
(Teams) 2 6 birdsagi titkar

problémai - Webinarium (Microsoft
Teams)

Tatabanyai Torvényszék

A Pp. aktualis kérdései - webindrium | 2023.10.13. 2 6 birdsagi titkar
Gy6ri Torvényszék
Gyermektartasdij megallapitasanak | 2023.10.27. 1 f6 birosagi titkar

A zar ald vétel, a vagyonelkobzas és a
polgari jogi igény

2023.12.08.
Székesfehérvari Torvényszék

1 £6 biintetd ligyszakos bir6
1 f6 birosagi titkar

A pénzmosas blincselekményének
gyakorlati megitélése - Webinarium
(Microsoft Teams)

2023.11.13.
Tatabanyai Torvényszék

1 £6 biintetd ligyszakos bir6
1 f6 birosagi titkar

Birésagok a kibertérben

2023.05.15.
Tatabanyai Torvényszék

1 f6 birosagi titkar

crer

szintli helyi képzést szerveztek, ebbdl az iteldtablarol 15 f6 7 képzésen vett részt az alabbiak
szerint (1 f6 tobb képzésen is részt vett):

e bird: 516

- polgari tigyszak: 2 f6
- biintetd ligyszak: 2 f6
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- munkaiigyi igyszak: 1 f6
e igazsagiigyi alkalmazott: 1 {6
e birosagi titkar: 9 6
e birdsagi ligyintézo: 0 6

erer

képzéseken az itélotabla részérdol az alabbi birak tartottak eloadast:

A 2023. februar 27. napi ,, Egyes cégeljardsok aktualis kérdései -Jelenléti képzés” elnevezésii
képzésen a Gydri télétabla részérdl Dr. Ferenczy Tamas tanacselnok és dr. Szalay Robert
tanacselnok.

A 2023. marcius 3. napi ,,4 vilagossag és okszeriiség torvenyi kovetelményeinek megitélése a
munkaviszony megsziintetésével kapcsolatban Gyéri Itélétabla Elektronikus képzés (Skype)”
elnevezésii képzésen a Gyéri {télétabla részérdl Dr. Bartus Erika tanacselnok.

A 2023. szeptember 15. napi ,,4 mdsodfoku feliilbiralat terjedelme a biinteté eljdarasban”
elnevezésii képzésen a Gyéri [télétabla részérdl Dr. Péntek Laszl6 kollégiumvezeto.

A 2023. november 3. napi ,,4 feliilbirdlat terjedelme, anyagi pervezetés a mdsodfokii
eljarasban Gydri Itélétabla” elnevezésti képzésen a Gyéri [télstabla részérél Dr. Molnér
Andrea Mercedes elnokhelyettes és dr. Lezsak Jozsef kollégiumvezeto.

A 2023. december 1. napi ,,4 munkaiigyi itélkezés aktudlis kérdései IV. Gyéri Itél6tabla
Elektronikus képzés (Skype)” elnevezésti képzésen a Gydri [tél6tabla részérél Dr. Mozsa Gabor
kollégiumvezeto.

A 2023. december 8. napi ,, 4 sérelemdij megitélésével kapcsolatos vitds kérdések Elektronikus
képzés (Skype)” elnevezésti képzésen a Gydri [téltabla részérdl Dr. Mészéaros Zsolt Laszlo bird
¢s dr. Lezsak Jozsef kollégiumvezeto.

2023.04.14. Az integritasvédelem gyakorlata a birésagokon — Gy6ri Torvényszek, dr.
Horvathné dr. Mérnyei Szilvia birosagi titkar.

I11. Helyi képzések

III/A. A Gyéri itél6tabla altal szervezett helyi képzések, amelyek Kizarélag helyi szinten
keriiltek megszervezésre és az azokon résztvevoket az alabbi tablazat foglalja 6ssze:

74 Képzés cime Id6pont bird birosagi titkar | igazsagiigyi
alkalmazott

1. Adatvédelmi oktatas Gy6ri | 2023.06.19. 06 516 26 6
ftél6tabla

2. Informaciobiztonsagi oktatas 2023.09.11. 18f6 | 516 32 16

3. Munkavédelmi, tizvédelmi, | 2023.11.10. 21 16 516 29 6
polgéri-védelmi, honvédelmi,
katasztrofavédelmi oktatas

4. Integritas oktatas 2023.11.22. 0 6 0 6 13 6
Adatvédelem a birésagon 2023.11.27. 17 16 0 6 0 o

I1I/B. A Gyéri itélétabla altal szervezett helyi szinten megvalésulo képzéseken az
itélotabla részérol az alabbi birak/titkarok tartottak eloadast:

dr. FEl6 Andras bird, munkavédelmi, tiizvédelmi, polgari-védelmi, honvédelmi,
katasztrofavédelmi oktatas (2023.11.10.),
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dr. Korat Viktoria Andrea birdsagi titkar, adatvédelmi oktatas (2023.06.19.), adatvédelem a
birdsagon (2023.11.27.),
dr. Horvathné dr. Mérnyei Szilvia birdsagi titkar, integritas oktatas (2023.11.22.).

6.2 Kozvetlen nemzetkozi kapcsolatok

A Gydri [téltablanak kiilfoldi birosaggal kozvetlen kapesolata még nincs. Ahogy korabbi
beszamoldimban irtam, 2019. év végén vettiik fel a kapcsolatot a Krakkoi {tél6tablaval (Sad
Apelacyjny w Krakowie) annak érdekében, hogy a két birdsag kozott szakmai kapcesolatot
alakitsunk ki. A lengyel birésdg megkeresésiinket orommel fogadta, és delegacidjuk
ellatogatott volna a Gydri [télétablara, de a jarvanyiigyi helyzet miatt a kapcsolatfelvétel
elmaradt, azota levél utjan értekeziink. 2023. évben tobbszori levélvaltas tortént, €s az év soran
kinevezett Uj elnokkel a 2024. évi talalkozo szervezését kezdtiik meg.

6.3 Gyakornokok fogadasa, az oktatasi intézményekkel fennallo kapcsolatok

igazsagiigyi igazgatas: 0 f6

2022-ben fogadott egyiittmiikodési megallapodas
gyakornokok szak szama
szama
jogasz: 0 f6 1 megallapodas:
8 6 jogi fels6oktatasi szakképzés: 8 £6 a Széchenyi Istvan Egyetemmel

7. A vezetoi célok

7.1 A targyévre Kitiizott célok és teljesiilésiik

e Az idGszerii és megalapozott itélkezés fenntartasa. v/

e A torvényszékekkel a szakmai kapcsolat tovabb mélyitése. v/

e Régios igazsagligyi alkalmazotti képzésrendszer miikodtetése. v/

e A nyugdijazéds miatt megiiriild allashelyek indokoltsdg szerinti betdltése, tanacsok
atalakitasa. v/

e Dolgozoi elégedettségmérés elrendelése. v/

e A birdk és igazsagiigyi alkalmazottak méltd és megfeleldé munkakornyezetének
megtartasa, illetve kialakitasa. v/
¢ Az informatikai eszkdzallomany tovabbi fejlesztése. -

e Energiahatékony megoldasok keresése. v/

e Szakirodalmak, konyvek, folyoiratok folyamatos biztositasa. v/
e Nemzetkozi kapcsolat kiépitése kiilfoldi birosaggal. —
¢ Energiatakarékossagot eredményez6 beruhazasok megvalositasa. v/

7.2 A kovetkezo6 évre Kitiizott célok

e Az iddszerl és megalapozott itélkezés fenntartasa.

e A torvényszekekkel a szakmai kapcsolat tovabb mélyitése.
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Régids igazsagiigyi alkalmazotti képzésrendszer mukodtetése.

A nyugdijazas miatt megiiriil6 allashelyek indokoltsag szerinti betdltése, tanacsok birdi

létszamnak megfelel6 atalakitasa.
A tisztvisel6k munkaterheinek mérése.

A birdk ¢és igazsagiigyi alkalmazottak méltd €s megfeleld0 munkakdrnyezetének

megtartasa, illetve kialakitasa.

Az informatikai eszk6zallomany tovabbi fejlesztése.
Energiahatékony megoldasok tovabbi keresése.
Szakirodalmak, konyvek, folyoiratok folyamatos biztositasa.
Nemzetko6zi kapcsolat kiépitése kiilfoldi birosaggal.

7.3 Kozponti intézkedést igényl6 javaslatok

A birdk és igazsagiigyi alkalmazottak egészségiigyi szlirdvizsgalatainak
rendszeresitése.

Nyugdijazas miatt megiiriilé allashelyek betoltése.

Az itélétabla gardzsanak, parkolojanak atalakitésa.
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7.arszo

A Gyéri [télotabla 2023. évi tevékenységét igyekeztem a fentiek szerint bemutatni, immar
hagyomanyosan kitérve az ligyforgalmi adatokra, gazdalkodasra, képzésekre, illetve minden
jelentds, az itélétablankat érintd folyamatra és valtozasra. Ugy vélem, hogy a beszdmoloban
irtak alapjan ismét megallapithatom, hogy az itéldtabla birdi ¢és igazsagiligyi alkalmazottai a
2023. évben elért eredményeikre is biiszkék lehetnek. Az érkezett ligyek szamat a befejezett
iigyek szdma ujra meghaladta, igy tovabb csokkent a folyamatban 1évé iigyek szama, ami az
iddszert itélkezést alapozza meg.

A tavalyi év sordn tobb kollégank kezdte meg nyugdijas éveit, akik kozott biro és igazsagiligyi
alkalmazott is volt, de az OBH elnokének tdmogatasaval, az allashelyek palyaztatasaval a bird
allashelyeket sikeriilt betdlteni, és az utolsd lires alldshely 2023. évben tortént palyazati
kiirasaval, majd athelyezéssel az itél6tablan valamennyi biroi allas 2024. év tavaszan betdltésre
kertilt.

A Kiria hatarozatainak tiikrében az is megallapithatd, hogy a mennyiség mellett a magas
szakmai szinvonal tovéabbra is jellemzi a munkankat.

A gazdalkodasunkat stabilizalta az OBH altal biztositott tobbletforras, és a tdmogatasnak
koszonhetden tudtunk tovébbi energiahatékonysagi beruhazast megvalositani, amelynek
eredményei majd 2024. év nyari idészakaban mutatkoznak meg.

A torvényszékekkel a regionalis egyiittmiitkodést tovabb mélyitettiik a kozos képzések
szervezésével, és a 2022. évben kozosen kialakitott régids fogalmazoképzes, amelyben a
torvényszékek fogalmazoi egy tanulokdrben vesznek részt, ahogy utaltam ra, 2023. januarjdban
elindult.

A Gyéri [télstabla birainak és igazsagiigyi alkalmazottainak, mindezen eredményekért eziiton
is koszonetem fejezem ki, mert a tavalyi évben is, hivatasuknak megfeleléen, szinvonalasan
végezték munkéjukat.

Gyor, 2024. marcius 20.

P /A / { /,
7 'X Yy r” LN AT

dr. Széplaki Laszlo
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