Szegedi [tél5tabla

Szeged

2020.E1.XV.A.49/2.

2019. évi koltségvetési beszamolo

szoveges indoklasa

a Pénziigyminisztérium altal kiadott zarszamadasi koériratban

meghatarozott szempontok szerint

1. Feladatkor, tevékenység

1.1. Az intézmény torzskonyvi azonosité szama, honlapjanak cime

Torzskonyvi azonositoé szama:

597319

Honlap cime: www.szegediitelotabla.birosag.hu

1.2. Az intézménynél az ellatott tevékenységi kor, az év soran teljesiilt feladatok, a

szakmai feladatokban bekovetkezett valtozas, jellemzé mutatokkal a szakmai

mikodés értékelése

1.2.1. Az elldtott tevékenységi kor
alaptevékenysége:
kisegit6 tevékenysége:

vallalkozasi tevékenysége:

részvétel kézhasznll vagy gazdasagi tarsasagban:

illetékességi teriilete:

igazsagszolgaltatas

nincs

nincs

nincs

Csongrad-Csandd megye, Bacs-Kiskun
megye, Békés megye, Jisz-Nagykun-

Szolnok megye



1.2.2. Az év sordn teljesiilt feladatok

- az illetékességi teriileten miikddd torvényszékek elsdfoki és méasodfoku hatarozatai elleni
fellebbezések elbiralasa

- szakmai értekezletek €s tilések megtartasa

- az itélotablai hatarozatok kigytjtése, elemzése, kozzététele

- a személyi feltételek megteremtése, a munkakori lefrasok attekintésével és
aktualizalasdval

- a targyi feltételek biztositdsa, a zavartalan milkodéshez szlikséges targyi eszk6zok
beszerzése, azok folyamatos karbantartasa

- a koltségvetésben biztositott pénzeszkozok takarékos és célszerli felhaszndldsanak
folyamatos meghatarozasa, a felhasznalasrdl hozott dontések végrehajtasa

1.2.3. A szakmai feladatokban valtozas nem kiovetkezett be.

1.2.4. A szakmai miikédés értékelése
1.2.4.1. Statisztikai adatok
1.2.4.1.1. Biinteto iigyszak

a) 2019-ben a Szegedi {télétabla Biintetd Kollégiuméhoz 152 peres és 524 nemperes {igy
érkezett, ez 0sszesen 676 ligy.

Az el6z6 két évet figyelembe véve 2017-ben 137 peres és 667 nemperes, 2018-ban 134 peres
¢€s 595 nemperes ligy érkezett.

A peres ligyek szama - a majdnem azonos 2017-es és 2018-as adathoz képest is - tobb mint
10%-0s novekedést jelent. Itt azonban figyelemmel kell lenniink arra, hogy 2017-ben 11,
2018-ban 9, ezzel szemben 2019-ben az érkezett tigyek koziil 25 Gn. nagy iigy volt, mig 2017-
ben és 2018-ban 1-1 mega ligy érkezett, ezzel szemben 2019-ben 6 ilyen tigy keriilt hozzank.

A nagy €s a mega ligyek az atlagosnél nehezebb megitélésli, nagyobb munkaigényl ligyek,
ezek szdma az el6z6 évinél haromszoros, illetéleg hatszoros névekedést mutat, ami az tigyek
elneheziilését igazolja.

Ezzel szemben a nemperes ligyek szdma tovabbra is csokkent, ez a tendencia 2019-ben is
folytatodott, hiszen a korabbi évhez képest valamivel tobb mint 10%-0s volt a csokkenés. Ez
részben az 1Uj Be. bevezetésével, a hataskori szabalyok valtozasaval, részben a
térvényszékeken jelentkez6 érdemi ligyszamcsokkenéssel magyardzhato.

b) A befejezések szama 2019-ben a peres tigyeket illetéen is csokkent, hiszen 2019-ben 147
peres ligyet fejeztiink be, szemben a 2018-as 149-cel és a fovarosi itélotablai tigyeket is
figyelembe véve a 2017-es 160-as befejezéssel. Ez egyértelmilen a megemelkedett szamu
nagy és mega ligyekkel magyarazhatd. Ezen tigyek koziil egyébként 2019-ben 3 mega és 7
nagy gy befejezésre is keriilt.

Nemperes ligyeknél is csokkent a befejezésszam, hiszen 2019-ben 525-6t fejeztiink be, mig ez
a szam 2017-ben 658, 2018-ban 592 volt. A nemperes ligyekben a befejezés tendenciaszerl
csokkenése egyértelmiien az érkezés csdkkenésével magyardzhatd. 524 nemperes ligy
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érkezett, 525-6t fejeztiink be. Megjegyzendd, hogy a nemperes befejezések szamanak
csokkenése nem kompenzélja a nagy és mega tigyek miatti peres munkateher novekedést.

¢) 2019 végén Osszesen 77 peres iigy és 55 nemperes ligy maradt folyamatban. Ez az adat
2017-ben 87 peres, 53 nemperes, 2018-ban 72 peres, 56 nemperes {igy volt.

A nemperes ligyek szdmdanak kiilsndsebb jelent6sége nincs, hisz a folyamatban maradt tigyek
szama attdl fiigg, a téli szabadsagok el6tt hany iigy érkezett, és mennyi volt még befejezhetd
decemberben.

A folyamatban maradt peres ligyek szama 2018 év végéhez képest 5 iiggyel nétt. Ennek
magyarazata a peres érkezés novekedése, valamint a mega ¢és nagy tigyek szamanak jelentds
novekedése volt. Ezzel magyarazhat6 az is, hogy szemben az el6z6 €vi beszdmoloban jelzett
tendencidhoz, hogy 2019-ben ,utolérjiik magunkat”’, ez a kedvezd fordulat mégsem
kovetkezett be.

A biintetd tigyszak 2019. évi ligyforgalma az el6z6 harom év 6sszehasonlitasaban

id6sor/ligyforgalom 2017. 2018. 2019.
Erkezett iigyek 804 729 676
valtozas szazalékban 100,00% 90,67% 84,08%
Erkezett peres iigyek 137 134 152
valtozas széz_alékban 100,00% 97,81% 110,95%
Befejezett iigyek 759 741 672
valtozas szazalékban 100,00% 97,63% 88,54%
Befejezett peres iigyek _ 101 149 147
véltozas szazalékban 100,00% 147,52% 145,54%
Ev végén folyamatban maradt iigyek 140 128 132
valtozas szazalékban 100,00% 91,43% 94,29%
Folyamatban maradt peres iigyek 87 72 77
véaltozas szazalékban 100,00% 82,76% 88,51%




A Szegedi [tél6tabla biinteté iigyszakanak iigyforgalma az itélotablak orszagos
iigyforgalmanak ésszehasonlitasaban

Az itélGtablakra érkezett Az itélGtablakon befejezett
bintetd ligyek megoszlasa bintetd ligyek megoszlasa

s Févarosi itélotabla = Debreceni ftélGtabla ® Févarosi itél6tabla = Debreceni itélétabla
s Gyori itél6tabla = Pécsi {tél6tabla = Gydri itél6tabla = Pécsi itél6tabla
= Szegedi itélétabla « Szegedi itél6tabla

1.2.4.1.2. Polgari iigyszak

a) A Szegedi [tél6tabla Polgari Kollégiuméahoz 2019 évben dsszesen 988 polgari és gazdasagi
gy érkezett, mig az év elején 177 ligy volt folyamatban. A megel6z6 5 év adataival
Osszehasonlitva ezeket az adatokat megallapithatd, hogy a 2014-t8l 2016. évig jellemz6
folyamatos ligyérkezés novekedés 2017 évben megallt, sét ettdl kezdve az érkezett ligyek
szama folyamatosan csokkent. A 2016. évi — az itélétabla felallitasa 6ta legmagasabb — 2045
érkezett ligyhoz képest 2017 évben 447 liggyel kevesebb érkezett, 2018-ban az el6z6 évi
érkezéshez viszonyitva tovabbi 430 tiggyel, mig 2019-ben a 2018. évi adatokkal Osszevetve
180 tiggyel érkezett kevesebb. Annak hangsulyozasa mellett, hogy az utobbi években az
tigyérkezés csokkenés a civilisztikai ligyszakban orszagos jelenség, annak kozvetlen oka,
hogy a torvényszéki hataskorbe tartozé elséfoku iligyek érkezése €s befejezése is
nagymértékben cs6kkent. Az itél6tablai ligyérkezést kozvetleniil befolyasold koriilmény, azaz
a torvényszékek elséfokt hataskorébe tartozo érkezd tigyek szadmanak csokkenése két
kortilményre vezethetd vissza. Egyrészt orszdgosan megfigyelhetd tendencia, hogy a 2018.
januér 1. napjan hatalyba lépett j polgari perrendtartds professzionalis pervitelre modellezett,
annak sok tekintetben a korabbinal szigoribb eljarasjogi rendelkezései a felek és jogi
képviseldik perinditasi, eljaras-kezdeményezési ,kedvét” visszavetette, amihez az is
hozzajarult, hogy a birdk a kezdeti idészakban viszonylag magas szdmban utasitottdk vissza a
keresetleveleket, ez pedig a feleket, illetve jogi képviseldiket a birdi ut igénybevétele
tekintetében elbizonytalanitotta. Valdszintsitheté ugyanakkor, hogy ez a korililmény az
ligyérkezést csak atmenetileg befolyasolja, az 0j eljarasi szabalyok megismerése a bir6i
gyakorlat stabilabbd, kiszamithatobba valdsa az ligyérkezés mennyiségére is hatdssal lesz, azt
novekvd irdnyban fogja befolydsolni.

A Szegedi {télétablan tapasztalhat6 iigyérkezés csokkenés masik oka az un. devizas perekben
keresendd. E perek ugyanis jelentds részben a tisztességtelen szerzodési feltételek
érvénytelensége targyaban inditott perkategoridba tartoztak, s ennek megfeleldéen az 1952. évi
Pp. 23. § (1) bekezdés k) pontja alapjan elbiralasukra elséfokon a torvényszékek, masodfokon
pedig az {télotablak rendelkeztek hataskoérrel. Az Uj Pp. hatalyba lépésével azonban — a 30
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milli6 forintos perértéket meghaladd iigyek kivételével — ezeket a percket elséfokon a
jérasbirosagok, mig masodfokon a térvényszékek biraljak el.

b) A masodfoku tandcsok 2019 évben Gsszesen 1054 ligyet fejeztek be, 261-el kevesebbet
mint az el6z6 évben, ami az ligyérkezés cstkkenés értelemszert kdvetkezménye.

Az ligyérkezésben és a befejezések szamaban tapasztalhatd csokkenés értékelésekor nem
hagyhaté figyelmen kiviil, hogy a megel6z6 években érkezett iigyek kimagasldé szama a
kollégium valamennyi tagjatdl olyan feszitett munkatempot kovetelt, ami hosszabb tdvon nem
lett volna tarthat6. Hangsulyozandé emellett, hogy az tigyek jelentés részben terjedelmes
bizonyitast igényl6, Osszetett, bonyolult jogkérdéseket felvetd jogvitdkkal kapcsolatosak, igy
egy-egy ligy elintézése komoly felkésziilést, jelentdés munka- és idéraforditast igényel a
biraktol.

c) A 2018 év végi 177 tiggyel szemben 2019. december 31-én 111 {igy maradt folyamatban,
ami egyértelmien jelzi, hogy a befejezett ligyek szdma az érkezett ligyekét meghaladta (szam
szerint 66 liggyel). Az tigyhatralék tehat a korabbi évekhez képest tovabb csskkent.

A civilisztikai iigyszak 2019. évi iigyforgalma az el6z6 hirom év dsszehasonlitisaban

id6sor/iigyforgalom 2017. 2018. 2019.
Erkezett iigyek 1598 1168 988
valtozas szazalékban 100,00% 73,09% 84,59% -
Erkezett peres iigyek 502 364 259
véltozas szazalékban 100,00% 72,51%—_ | 71,15%
;fej_ezett iigyek 1530 1315 1054
véaltozas szazalékban 100,00% 85,95% 80,15%
Befejezett peres iigyek 400 516 266 N
valtozas szazalékban 100,00% 129,00% 51,55%
Ev végén folyamatban maradt iigyek 324 177 111
valtozas szazalékban 100,00% 54,63% 62,71%
Folyamatban maradt peres iigyek 228 76 69
valtozas szazalékban 100,00% 33,33% 90,79%




A Szegedi itélétabla polgari iigyszakanak iigyforgalma az itélotablak orszagos
iigyforgalmanak 6sszehasonlitasaban

Az jtél6tablakra érkezett Az itélStablakon befejezett
civilisztikai tigyek civilisztikai tigyek
megoszlasa megoszlasa

= Fvarosi itél6tabla = Debreceni itél5tébla = FGvarosi itélstabla = Debreceni itél5tabla
» Gydri itélGtabla Pécsi itélGtabla = Gydri tél6tabla Pécsi itélotabla
= Szegedi itélGtabla = Szegedi itélGtabla

1.3. Az intézményen beliil a szervezeti és feladatstruktira korszeriusitésére tett

intézkedések

1.3.1. Az itélkezési munka hatékonysdgat szolgdlo intézkedések

1.3.1.1.Biinteto kollégium

Az 0 Be. hatdlyosulasaval kapcsolatos képzések, az ezzel kapcsolatban felvetett kérdésekre,

gyakorlati problémakra a valasz keresése meghatarozé volt a 2019-es évben.

2019. szeptember 2-4n és 3-an volt az 0j Be. hatalyosulasaval kapcsolatban a képzdk képzése,
melyen dr. Heged(is Istvan kollégiumvezet6 és dr. Mezdlaki Erik tanacselndk Ur vett részt, a
kollégiumvezet6 ur el6addként is. Ezt kovetden kerlilt sor a helyi képzésekre, 2019. oktober
25-én Kecskeméten, november 7-én Gyulan, november 8-4n Szolnokon és november 15-én
Szegeden. Ezeken a képzéseken el6addként szintén a kollégiumvezetd és dr. Mezdlaki Erik

tandcselnok ar vett részt.

A Szegedi [télétablan alakult helyi uj Be. Munkacsoport 2019. év végével befejezte
miikddését, ugyanis az 0j Be. alkalmazasaval kapcsolatban egyre kevesebb kérdést kapott,

illetdleg az ,,lizen6fal” 1étrehozasaval indokolatlannd valt tovabbi fenntartésa.

A 2019-es évben is folytattdk az év elején a tandcselnoki feljegyzések megbeszélését a
torvényszékeken. Ezeken a megbeszéléseken az {téltabla tanicselndkei vettek részt, és a
tanacselndki feljegyzések altalanosithatd tapasztalatainak megbeszélésén tal, lehetdség volt
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arra is, hogy a torvényszékek részérdl jelenlévé birak kérdéseket tegyenek fel, észrevételeket
tegyenek, problémadkat vessenek fel. Erre minden térvényszéken sor is kertilt, lehetévé téve a

kozvetlen szakmai kapcsolatok még erésebbé tételét.

Az illetékességi teriiletiinkon 1évo torvényszékekkel vald kapcsolattartas a torvényszéki
kollégiumi uléseken vald részvételben is megnyilvanult, amelyet nagyobb részt a
kollégiumvezetd teljesitett, de akadalyoztatdsa esetén egy-egy alkalommal az itélétabla

tandcselnokei koziil volt valaki jelen.
A kollégiumvezetd részt vett a Kuria kollégiumi iilésein.

2019. oktober 18-i kollégiumi iilésen megvalosult az a korabbi elképzelés, hogy a
torvényszékeken, illetbleg a jarasbirosagokon elséfokt birdként tevékenykedd kollégak
részvételével tartson a biintetd kollégium szakmai forumot az itélétablan. Ez egy kibovitett
kollégiumi #ilés volt, a torvényszékek mindegyike egy anyagi €és egy eljarasjogi kérdést
ajanlhatott fel megyvitatasra. A felvetett kérdésekbdl az itélotabla tanacselntkei valasztottak ki
az anyagl jogi, illetéleg az eljarasjogi kérdést €s az a torvényszék biztositotta az eldadot,
amelyik az adott téma megtargyaldsara javaslatot tett. Torvényszékenként 10 birdnak tettiik
lehetévé a részvételt. Ugyanezen a kollégiumon dr. Joo Attila itéltablai tanacselndk tartott

eldadast a blinszervezet 11j fogalmanak kérdéseirdl.

A 4. tandcs felallitasaval kapcsolatos elképzelések nem teljesiilhettek, mivel 2 el6addi birdi
helyet elvettek toliink.

Az tigyek 6 honapon beliili targyalasa nem valosult meg. Ennek oka, hogy 2019-ben a 2018-
as 1 mega ligy helyett 6, a 2018-as 8 nagy tigy helyett 25 ilyen lgy érkezett. A peres
érkezésiink pedig ettdl fiiggetleniil 13%-kal nott.

2019-ben a személyi valtozasok miatt t6bbszor kellett médositani az ligyelosztasi rendet, ezt

mindig megtettiik, biztositva, hogy az tigyek automatikus szignldsa megtorténjen.

Dr. Hegedts Istvan kollégiumvezetd ar részt vett a 2019. aprilis 9-10. napjai k6zotti orszagos
kollégiumvezetdi értekezleten. Az itt megvitatott kérdéseket a majus 10-i kollégiumi tilésen
megtargyaltdk. A 2019. 6szi kollégiumvezetdi tanacskozas a MIA 4atépitése miatt elmaradt.

Ennek pétlasara nem keriilt sor.

Szakmai férumaink (kollégium, birdi tanacskozas, tandcselndki értekezlet) 2019-ben is jol
mikodtek. 5 kollégiumi tilést, 1 birdi tanacskozdst és 7 tanacselnoki értekezlet kertilt

megtartasra.

A kollégiumvezets a Szegedi [télétabla részérél az  [télétablai  Hatérozatok

Szerkeszt6bizottsag tagjaként gondoskodott arrdl, hogy a Szegedi {télétabla hatarozatai koziil
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az adott [H szamban é&ltaldban 3 hatarozat jelenjen meg. A kollégiumvezetd 2019. oktéber 28.

napjéan pervezetési versenyen vett rész, ahol zstiri elnokként kzremtiksdott.

Részben az 4j Be.-vel is kapcsolatba hozhatd a ,,lizenéfal” 1étrehozasa, amely végiil is csak
2020. év elején indult el, elég sok informatikai probléma meriilt fel a beinditasa elétt. Ennek
lényege szerint, az illetékességi terliletiinkhoz tartozé térvényszékek, illetdleg helyi birdsagok
birai kézvetleniil anyagi jogi, vagy eljarasjogi kérdést tehetnek fel az itélétablan létrehozott
lizendfalra. Kialakitasra keriilt egy anyagi jogi és egy eljardsjogi csoport, amelyek G6t-
Ottaguak, €s 6t munkanapon beliil a felmeriilt kérdésre legjobb tuddsuk szerint valaszolnak.

Ennek a miik6dése a 2020-as év elején beindult, és az 6ta is folyamatosan miikodik.

Az oktober 18-i kollégiumi tilésen megvaldsult az eléz6 évben meghatarozott feladatok koéziil
a jarasbirésagok, illetéleg torvényszeéki birdk jelenlétével tartott kibovitett kollégiumi {ilésen

szakmai kérdések megvitatasa.

1.3.1.2.Polgdri kollégium

1.3.1.2.1. Kollégiumi iilések
A Szegedi ftélétabla Polgari Kollégiuma 2019 évben tdbb — részben szakmai, részben
igazgatasi témaju — kollégiumi iilést tartott, az alabbi idépontokban és napirendekkel:
- 2019. januar 17.
A kollégiumvezetd beszamoloja a Polgari Kollégium 2018. évi
tevékenységérol
A 2019. évi Munkaterv elfogadasa
Javaslat kitiintetés adomanyozésara
- 2019. marcius 22.
Kerekasztal beszélgetés az &6t éve hatalyba Iépett Uj Polgari Torvénykonyv
jogalkalmazasi tapasztalatair6l
- 2019. marcius 27.
A Szegedi téltabla egy polgari iigyszakos biroi allashelyére kiirt palyazatra
beérkezett palyamlivek véleményezése
- 2019. éprilis 9.
A Szegedi [télétabla Polgéari Kollégium 2019. évi médositott Ugyelosztasi rendjének
elfogadésa
-2019. junius 19.
A Szegedi [tél6tabla Polgari Kollégium 2019. évi Ugyelosztasi rendjének
modositasa
A 2020. évi képzési tervre torténd javaslattétel
- 2019. december 6.
A sérelemdi]j iranti igények elbirdlasanak gyakorlata — jogértelmezési kérdések
Az ,eldrelathatdsag” értelmezésének gyakorlati kérdései
-2019. december 17.
A Szegedi [té16tabla tandcselnoki allashelyére kiirt palyazatok véleményezése
Ugyrend j6vahagyasa
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1.3.1.2.2. Egyéb szakmai tanacskozasok

- A Szegedi [tél6tablan 2018. januarjatol mikodik az Gj Pp. hatalyosuldsat segitd
munkacsoport a kollégiumvezetd és a tanacselnokok részvételével. A testiilet 2019-ben
Osszesen Ot lilést tartott, amelyeken aktudlis eljarasjogi kérdéseket vitatott meg.

- A Polgari Kollégiumon beliil az itélotabla megbizott elndke, a kollégiumvezetd és a
tandcselnokok részvételével 2019. évben tébb izben keriilt sor — rendszerint ad hoc jelleggel
Osszehivott - tandcselntki megbeszélésekre a napi itélkezési munka soran felmertilt anyagi és
eljarasjogi, valamint {igyviteli és igazgatasi targyu kérdésekben.

1.3.1.2.3. A Polgari Kollégium tagjainak orszagos szakmai rendezvényeken valé
részvétele

- A Magyar [gazsagligyi Akadémia szervezésében 2019. aprilis 15-16-an és november
28-29-¢én keriilt sor a Civilisztikai Kollégiumvezetok Orszagos Tanacskozdséra, amelyeken az
itélotabla részErdl a kollégiumvezetd vett részt.

- A Magyar Jogaszegylet 2019. junius 17-én az 4j polgari perrendtartds hatdlyosulésa
targyaban szervezett szakmai konferenciat Budapesten, amelyen a Szegedi [télétabla részérsl
dr. Kemenes Istvan és dr. Szegh6 Katalin vett részt.

- A Kuria 2020. oktober 2. napjan a 2020-ban Budapesten megrendezésre keriilé 52.
Nemzetkdzi Eucharisztikus Kongresszushoz kapcsolédoan ,,Erkélcs €s Jog” cimmel szakmai
konferenciat szervezett, amelyen a Szegedi {télétabla részérél dr. Kiss Gabriella és dr. Szegh6
Katalin vett részt.

- A Kuria szervezésében 2020. oktober 11-én az élettarsi kapcsolattal 6sszefiiggd
jogalkalmazéasi kérdésekben keriilt sor orszdgos szakmai konferenciara, amelyen a Kuria
csaladjogi szaktandcsanak birai és t6bb jogi egyetem csaladjoggal foglalkozo oktatdi tartottak
eléadast. A rendezvényen a Szegedi [tél6tabla részérdl dr. Szeghd Katalin vett részt.

- A Gyulai Térvényszék 2019. november 14-én ,,Az orvosi mithibaperek a birdsagi
gyakorlatban” cimmel birak és orvosok részére szervezett szakmai konferenciat, ahol a
Szegedi [té16tabla Polgari Kollégiuma részérdl részt vett és eldadast tartott dr. Balind Attila.

- A Debreceni [tél6tabla altal ,,Csaladjogi workshop, a vagyonmérleg aktudlis
kérdései” cimmel szervezett szakmai konferencidn a Szegedi [télétablat dr. Lengyel Néra
képviselte

1.3.1.2.4. A Polgari Kollégium tagjainak orszagos szakmai testiiletek munkajaban
valo részvétele

Az egységes jogalkalmazdas biztositdsanak fontos €s hatékony formai a joggyakorlat-
elemz6 csoportok, a kiilonb6zé orszagos szintii konzultativ testiiletek €s munkacsoportok. A
Szegedi {télétabla birai e testiiletek munk4jaban rendszeresen részt vesznek:

- dr. Kemenes Istvan részt vesz az Uj Ptk. Tandcsad Testiilet munkajaban;

- dr. Kiss Gabriella és dr. Balind Attila tagja a gydgyulasi (talélési) esély
csokkenésével (elvesztésével) kapcsolatos itélkezési gyakorlatot vizsgald joggyakorlat-
elemz6 csoportnak;

- dr. Szegh$ Katalin a DH torvények hatélya ala tartozo szerzédések érvénytelensége
targyaban indult perekkel foglalkozd konzultacids testiilet és az 0j Pp. jogértelmezési
kérdéseit vizsgald konzultacios testiilet munkajaban vett részt 2019-ben;

- dr. Gaalné dr. Jobbagy Ildikd, dr. Hamori Attila és dr. Béri Andras ,,A cséd- és
felszamolasi eljarasokat intéz6 birdkat timogat6 szakmai haldzat” tagjai;

- dr. Gaalné dr. Jobbagy Ildik6 megbizast kapott az OBH elnokétdl ,,A birosagi
igazgatas tovabba elektronizalas (Digitalis Birdsag)” cimili projekt megvalésitasaban valo
részvételre;

- dr. Banfalvi-Bottyan Csilla tagja a civil szervezetek miikédésével foglalkozo, Kuria
mellett felallitott munkacsoportnak, valamint az OBH cégjogi munkacsoportjanak.
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1.3.1.2.5. Képzésekben valé részvétel

1.3.1.2.5.1. Orszagos képzések

A Szegedi {télétabla Polgari Kollégiumanak tagjai koziil tobben részt vettek 2019-ben
orszagos képzésen, azok egy részén eldadast tartottak, illetve moderatorként mikodtek kozre.
Az egyes képzések idOpontja, témaja és az azokon az itélétablardl résztvevok neve, részvételi
mindsége:

- 2019. aprilis 18. MIA — Cs6d és felszamolasi ligyszakos birak képzése - dr. Gaalné
dr. Jobbagy Ildikd, dr. Hamori Attila, dr. Béri Andras €s dr. Dobler Laszl6 (hallgato)

- 2019. aprilis 29 MIA — MS Office kulcsfelhasznaléi oktatas - dr. Gadlné dr. Jobbagy
[1dik6 (hallgatd)

- 2019. méjus 8. MIA — Polgari e-per kapcsolattartok szakmai napja - dr. Gadlné dr.
Jobbagy Ildiké (hallgato)

- 2019. majus 14. MIA — Disszeminaciés workshop - dr. Gadlné dr. Jobbagy Ildikd
(hallgato)

- 2019. majus 30-31. MIA — Uj Pp. a gyakorlatban (képzdk képzése) — dr. Szeghd
Katalin (moderator), dr. Gaalné dr. Jobbagy Ildiké (hallgatd)

- 2019. szeptember 9. Févérosi {télétabla — Valasztasi iigyek szakma nap — dr. Szeghd
Katalin, dr. Hamori Attila, dr. Béri Andrés, dr. Balind Attila, dr. Banfalvi-Bottyan Csilla
(hallgatok)

- 2019. szeptember 9. MIA — Polgari e-per kapcsolattartok szakmai napja - dr. Gaalné
dr. Jobbagy Ildik6 (hallgatd)

- 2019. szeptember 16. MIA — Digitalis birdsag projekt kulcsfelhasznaldi képzés - dr.
Gaalné dr. Jobbagy Il1diké (hallgato)

- 2019. oktober 8. MIA — A peres képviselet ellatdsanak modszerei és tapasztalatai —
dr. Kiss Gabriella (hallgato)

- 2019. oktober 9. MIA — Birdi tanacsok és az elndki titkarsagon dolgozdk szakmai
napja dr. Gaalné dr. Jobbagy I1diké (hallgato)

- 2019. oktdber 28. MIA — Birovizsgalatot végzo birak képzése — dr. Szeghd Katalin
(el6ado)

- 2019. oktdber 20. MIA — Polgari e-per kapcsolattartok szakmai napja - dr. Gaalné dr.
Jobbagy I1diko (hallgatd)

- 2019. oktober 21. MIA — Kozponti képzés polgari birdknak — dr. Szeghé Katalin
(eléadd)

- 2019. november 26. MIA — Orszagos polgari €s blintetd e-per nap - dr. Gaalné dr.
Jobbagy Ildiké (hallgatd)

- 2019. december 9. MIA — Polgari e-per kapcsolattartok szakmai napja - dr. Gaalné
dr. Jobbagy Ildiké (hallgato)

A birdk mellett szamos orszagos szakmai rendezvényen vette részt 2019-ben a Szegedi
ftél6tabla civilisztikai tigyszakéban dolgozé birdsagi titkarok és birdsagi tisztviseldk is (dr.
Gruber Katalin, dr. Kalman Gyorgyi, dr. Pintér Alexandra, Czirokné Horvath Gabriella,
Németh Péterné, Némethné Hoffner I1diko)).

1.3.1.2.5.2.Regionalis és helyi képzések

Az éves képzési tervnek megfeleléen megtartasra keriiltek a Szegei ftélétablan és az
illetékességi teriiletén miik6d6 torvényszékeken civilisztikai tgyszakban az elSiranyzott
regionalis képzések, amelyeken az itélétabla polgari kollégiumanak a tagjai is részt vettek,
koziilik tobben a képzéseken eldadast tartottak az alabbi témakban:

- 2019. 4prilis 2. — A masodfoku eljaras jogalkalmazasi kérdései - eldadast tartottak:
dr. Kiss Gabriella, dr. Szeghé Katalin, Zanéczné dr. Ocské Erzsébet, dr. Bélind Attila, dr.
Gaalné dr. Jobbagy Ildiké
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- 2019. oktéber 8. — Az 0j Pp. a gyakorlatban - eldadast tartottak: dr. Szegh6 Katalin,
dr. Gadlné dr. Jobbagy I1dikd, dr. Hamori Attila, dr. Tolna Andras

- Az MS Office programcsomag és az ITR bevezetésével kapcsolatban helyi képzések
keriiltek megrendezésre, amelyeken minden civilisztikai ligyszakos dolgozd részt vett és
sikeresen vizsgat tett.

1.3.1.2.6. Az egységes itélkezési gyakorlat elésegitése

1.3.1.2.6.1. Az itélotabla elvi jellegii hatirozatainak kozzététele

- Az egységes regiondlis itélkezési gyakorlat és jogértelmezés eldsegitése érdekében a
korabbi évek gyakorlatdhoz hasonléan 2019. évben is sor keriilt a meghozott masodfoku
hatarozatok kigytjtésére és elemzésére. Az elvi jelentdségli hatdrozatokbdl vélogatdsok
késziiltek, amelyek a Szegedi Tablabirosagi Fiizetek XXXII. és XXXIII. koteteiben kertiltek
Osszegyljtésre.

- A Polgari Kollégium elvi érték(i eseti dontései 2019. évben is folyamatosan
megjelentek az orszagos szaklapokban, elsdsorban a Birdsagi Dontések Taraban, tovabba az
ftélétablai Hatérozatok szakfolyoiratokban.

- A torvényi rendelkezéseknek megfelelden megtortént az itélétdbla anonimizalt
érdemi hatdrozatainak elektronikus uton torténd kozzététele.

- A peres tigyekben hozott dontések — kiemeléssel ellatva — folyamatosan feltdltésre
kertiltek a Karia honlapjara is.

- A Szegedi [télétabla honlapjan a lényeges szakmai anyagok hozzaférhetok.

1.3.1.2.6.2. Egyiittmiikodés a torvényszékek polgari kollégiumaival

A Szegedi [télétabla Polgari Kollégiuma és az illetékességi teriiletéhez tartozd
torvényszékek polgari kollégiuma k6zotti szakmai egylittmitk6dés 2019. évben is hatékonyan
megvaldsult részben szervezett formaban, részben ad hoc jelleggel az alabbiak szerint:

- Az itélotdbla polgari kollégiumanak tagjai — a torvény erejénél fogva — a
torvényszékek polgari kollégiumvezetdi, tovabbad mindegyik torvényszék teriiletérdl az
itélotabla polgari kollégiuménak tagjava 6 évre megvalasztott egy-egy térvényszéki bir. Az
itélotabla polgari kollégiumi iilésein igy a t6rvényszékek a szakmai allaspontjaikat
megjelenithetik, és véleménytiket kifejezésre juttathatjak.

- A torvényszékek szakmai témaju kollégiumi (ilésein — meghivottként — részt vett a
Szegedi télétabla Polgari Kollégium vezetsje vagy az altala felkért helyettes.

- Az itélétabla kollégiumvezetdje az illetékességi teriiletén miikodo toérvényszékek
polgéri kollégiumvezetdivel rendszeres munkakapcsolatot tart, a napi itélkezési munka soran
felmeriilé jogalkalmazasi, tigyviteli kérdésekben a hatékony itélkezés, illetve az egységes
joggyakorlat biztositasa érdekében sziikséges esetén rovid uton egyeztetnek egymassal.

1.3.1.2.6.3. Egyiittmiikodés a Kiuria Polgari Kollégiumaval és a tarsitélotablak
polgari kollégiumaival

A Kuria Polgari Kollégiumaval és a tarsitélotablak polgari kollégiumaival a szakmai
egylittmiikdés 2019. évben is tartalmas és hasznos volt.

A Kuria kollégiumi iilésein a Szegedi {télétabla Polgari Kollégium vezetéje — mint a
Kdria Polgari Kollégiuméanak tagja — részt vett.

A Szegedi [télétabla Polgari Kollégiumanak szakmai targyu iilésein meghivott
vendégként rendszeresen részt vett a Kuria kollégiumvezetéje vagy képviseldje, a
tarsitélotablak polgari kollégiumainak vezet6i, a Szegedi Tudomanyegyetem Polgari Jogi
Tanszékének képviseldje, mig a tarsitélétablak kollégiumi iilésein a Szegedi télétabla Polgari
Kollégiumat a kollégiumvezetd képviselte.
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1.3.1.2.6.4. Regionalis szakmai rendezvények

A Szegedi [télétabla Polgari Kollégiuma 2019 évben tobb izben szervezett szakmai
targyl, workshop jellegii szakmai értekezletet az itélotabla illetékességi tertiletein mikodéd
civilisztika tigyszakos birdk szamara:

- Az n. devizas ligyeket targyald szaktanacs 2019. éprilis 25-én a Szegedi, julius 4-én
a Gyulai, szeptember 6-an a Szolnoki és szeptember 11-én a Kecskeméti Torvényszéken
konzultacios megbeszélést tartott a ,,devizas” perekben felmeriilt aktualis jogalkalmazasi,
jogértelmezési kérdésekrol. A tandcskozasokon az érintett lgyeket tdrgyald torvényszéki
birak mellett részt vettek az ilyen ligyeket intéz6 jarasbirdsagi birdk is.

- 2019. november 8-4n a Szegedi [té16tablan a Polgari Kollégium csaladjogi targyn
szakmai konferenciat rendezett a Szegedi [tél6tabla illetékességi teriiletén csaladjogi
tgyekben itélkezd birdk szamara. A tanacskozason el@adast tartott Kovesné dr. Kosa
Zsuzsanna, a Kuria tanacselndke, valamint dr. Nagy Zsuzsanna, a Szegedi Toérvényszék
tanacselnoke. A birdk maguk is aktiv résztvevdi voltak az értekezletnek, azt a visszajelzések
szerint hasznosnak, a napi itélkezési munkat jelent6s mértékben segitének itélték.

- A Szegedi To6rvényszék 2019-ben tobb alkalommal szervezett ad hoc jelleggel
tanacskozast a civil szervezetekkel kapcsolatos tligyekben felmerilt jogalkalmazasi
kérdésekben, amelyeken a Szegedi [télétabla képviseletében rendszeresen részt vett dr.
Banfalvi-Bottyan Csilla.

- A torvényszékekkel valé egyiittmikodés keretei kozott a Szegedi [téltabla
regionalis szintii pervezetési versenyt bonyolitott le 2019. szeptember 26-an, amelyen az
illetékességi teriiletéhez tartozd négy torvényszék birdsagi titkarai mérték 6ssze tudasukat. A
legkivalébbak az orszagos versenyen is indulnak.

1.3.1.3.4 birdsdagon kiviili munkavégzés gyakorlata

A birak, illetSleg az igazsagiigyi alkalmazottak esetében is a Szegedi {télétabla SZMSZ-¢ a
birdsagon kiviili munkavégzést akként szabalyozza, hogy a biro, illetdleg az igazsagligyi
alkalmazott munkaidejét egészében vagy részben érintdé munkavégzésre iranyuld egyéb
jogviszonyt csak az {tél6tabla elndkének elézetes hozzéjarulasaval létesithet. A munkaidét
nem érintd munkavégzésnél pedig eldzetes bejelentési kitelezettsége van a birdnak is és az
igazsagiligyi alkalmazottnak is. Ez a gyakorlat t6retlentil érvényestil.

A hatarozatlan id6re kinevezett birak részére engedélyezett az otthondolgozasi kedvezmény.
1.3.2. Az értekezleti rend gyakorlata

Az igazgatasi tervnek megfeleléen évi négy vezetOi értekezlet, egy beszdmold Osszbirdi
értekezlet, valamint 4 rendkiviili, illetve véleményez6 Gsszbirdi értekezlet keriilt megtartasra.
A kollégiumok az tigyrendjiiknek megfelelden tartottdk meg a kollégiumi tiléseiket.

1.3.3. A birésdg belso honlapjanak miikidtetése

Az OBH és az itél6tabla intranetes oldalai az itélétabla valamennyi gépérél elérhetdk. Az
adatok feltoltése az intranetes feliiletekre folyamatos.

1.3.4. A birosdg kiilso honlapjanak miikidtetése
A Szegedi Itélétabla honlapjat a sajtétitkar és az informatikai osztaly tolti fel adatokkal. A

honlap alkalmas a ko&telez6 kozzétételi szabalyoknak megfeleld adatkézlésre. Az egyes
mentiipontok egyrészt az egyéb normativ kételezettségeket teljesitik (pl. az épiilet rendjének
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haszndlatarél szolé szabalyzat megjelenitése, sajtokézlemények kozzététele) masrészt az
informativnak tartott kozlések is elérhetdk réla.

1.3.5. Az elnéki, OBHE, OBT kirozvények, tdjékoztatok stb. belsé megosztdsanak
gyakorlata

Az OBH, az OBT és a bels6 korozvényeket a belsé halézaton az informatikai osztaly altal
biztositott meghajtén egy onallé mappaban, illetve a levelezdrendszeren keresztll érhetdk el.

1.3.6. A sajtoszovivdi tevékenység, az itélotdbla sajtobeli megjelenése

Az orszagos €s a helyi média 2019-ben is valamennyi jelentds, a sajtd érdeklédésére szamot
tartd {igyr6l, targyalasrol, eseményr6l megkapta a sajtdeldzetest, illetve a rendezvényekre
sz616 meghivékat. Az iigyek lezérasa, illetve a rendezvények lebonyolitdsa utan ujabb
részletes anyagot kiildtiink minden sajtopartnertinknek.

A 2018-as évhez hasonloan tavaly is t6bb mint 170 témaban mintegy 300 sajtdanyagot
kiildtiink ki e-mailben, emellett sok telefonos megkeresésre valaszoltunk és szamos radios és
televiziés anyag, 0jsdgcikk késziilt az itél6tabla vezetbivel, a sajttitkarral az itélotabla
tigyeirdl, rendezvényeirdl.

A sajtotitkar és a sajtdé munkatarsainak kozds munkajat harmonikus, konfliktusokt6é]l mentes
napi kapcsolat jellemezte 2019-ben, akéarcsak az azt megeléz6 években. Mind az orszagos,
mind a helyi sajt6 — értve ez alatt a Szegedi [tél6tabla illetékességi teriiletéhez tartozé
megyéket, vagyis Bacs-Kiskunt, Békést, Csongradot és Jasz-Nagykun-Szolnokot — gyorsan,
hitelesen, napi rendszerességgel k6z6lt hireket, tuddsitasokat. Vitas {igylink a sajtoval tavaly
nem volt, mint ahogy a korabbi években sem.

A legtobb hiradas a Szegedi Itélétablan zajlé itélkezési munkardl szolt. Hirekkel lattuk el a
sajtdt a birdsagon rendezett tanicskozasokrdl, a legfontosabb személyi valtozdsokrol, a
birosagi dolgozdk tovabbképzésérél, az itélétdbla magas szintl munkdjat segitd
beruhdzasokrol. A nagyobb sajtoérdeklédésre szamot tartd ligyeinkr6l késziilt sajtdanyagokat
az itéltabla, illetve a birosag kdzponti honlapjan is kozzétettiik.

A Szegedi tél6tablan torténtekrol leggyakrabban — akarcsak a korabbi években — a Magyar
Tavirati Iroda, Csongrad megye napilapja, a Délmagyarorszag, a Szegeden miikodé Radio 88
add, a békéscsabai Csaba Radid, Bacs-Kiskun megye napilapja, a Pet6fi Népe, a Békés
Megyei Hirlap és a Jasz-Nagykun-Szolnok megyében megjelend Uj Néplap tudésitott. Az
orszagos televizids tarsasagok koziil legtobb targyalasunkra az MTVA Hirado, az MTVA
Kékfény, a TV2, az RTL Klub, és a Hir TV stabja jott el, és sok riportot készitett a Szegedi
Viérosi Televizio is.

Az OBH Kommunikacios Osztalyaval a kapcsolatunk gordiilékeny, problémamentes,
rendszeresen tajékoztatjuk az osztalyt munkankrol, elkiildjiik heti targyalasi el6zeteseinket a
legfontosabb ligyekr6l, minden sajtéanyagunkat megkapjak. Egy-egy hoénap elteltével
részletes sajtoszovivoi osszefoglalot kiildiink az osztalynak arrdl, hogy sajtéanyagainkat mely
hirportalok hasznaltak fel az adott idészakban.

A legnagyobb sajtoérdeklédés az tgynevezett ,haldlkamion-ligy”-et kisérte. A targyalasrdl
kézel hisz hazai és kiilfoldi szerkesztdség, radio és tévétarsasag szamolt be. Az itélotabla
torténetében elészor fordult els, hogy a targyalas elézményeir6l, legfontosabb eseményeirdl
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és az itéletr6l angol nyelvii sajtéanyagot is kibocsatottunk, amit nagy megelégedéssel
fogadtak a kiilfoldi hirtigynokségek.

2019-ben mintegy nyolcvan e-mail cimre kiildtikk el minden esetben a targyalasok elézetes
sajtdoanyagat, valamint a targyaldsok lezarasakor az itéleteket elektronikus uton. Emellett
egyéni kérésre, igény szerint, egy-egy alkalomhoz koétéddéen kiildtiink sajtoanyagokat maés
szerkesztoségekhez, valamint folyamatos volt a telefonos és a személyes egyeztetés is.

1.3.7.Az OBT-vel fennallo kapcsolat

A 2018-ban megvalasztott 1j OBT-ben a Szegedi [tél6tabla birai koéziil Dr. Bélind Attila
péttagként szerepel, ezért kézvetlen kapcsolat az Orszagos Birdi Tanécs és az {télétabla kozott
2019-ben nem allt fenn.

1.3.8.A7 oktatdsi intézményekkel fenndllo kapcsolatok

A Szegedi ftélétabla megallapodast kotstt a Szegedi Tudoményegyetem Allam- és
Jogtudomanyi Karanak Karrier Iroddjéval, amelynek eredményeként 2019-ben 13 egyetemi
hallgaté végzett gyakornokként harom hoénapos szakmai munkat az {télétablan. Az
eredményeket a 2019 decemberében megtartott megbeszélésen értékelték a résztvevok. A
gyakornoki program 2020-ban is folytatddik.

1.3.9.Civil szervezetekkel fenndllo kapcsolatok

A civil szervezetek koziil a Magyar Biroi Egyesiilettel all fenn kiemelkedéen jo kapcsolat. A
Szegedi 1tél6tabla valamennyi birdja és birosagi titkéra tagja az egyestiletnek.
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2. Az elbiranyzatok alakuldsa

2.1. A fobb kiadasi tételek feladatteljesitéssel osszefiiggé alakulasa, részletezve a kiemelt
tételeken beliil elsdsorban azon tételek esetében, ahol az el6z6 évi tényadatokhoz, az
eredeti, illetve a modositott eléiranyzathoz képest jelentds valtozas vagy eltérés
tapasztalhaté (nem a %-os mértéket kell bemutatni, hanem azt, hogy mi valésult meg az
eléirdnyzatbol)

- 0 -
Al 3

A 2019. évi gazdalkodashoz Osszesen 733.883 eFt allt rendelkezésre az eredeti
koltségvetésiinkben.

A rendszeres és nem rendszeres személyi juttatdasokra a tervadatoknak megfelelé Gsszegl
eléirdnyzatot kaptunk az iranyit6 szervtél.

A munkaaddkat terheld jarulékok eldiranyzata fedezetet nyujtott a személyi juttatasok kiemelt
eldiranyzatan tervezett dsszeget terhel6 adé és jarulék terhekre, illetve a szintén ezen kiemelt
eléiranyzaton teljesiild rehabilitacios hozzajarulasi adéra, valamint az egyes meghatarozott
juttatasokat terhelé SZJA Gsszegére is.

A dologi kiadasokra 2019. évben 64.000 eFt tamogatast kaptunk, mely 4.000 eFt-tal
magasabb a 2018. évre biztositott forrasnal. A 2019. évi koltségvetés tervezése soran az
ftélétabla kérte az OBH-tol a dologi kiadasok tamogatasanak emelését, melynek indoka az
itélotabla hatso épiiletszarnyanak Szegedi TorvényszEk hasznalatabol torténd visszavétele
volt.

A felhalmozasi kiadasokra a bazis év adataval egyezd Osszegli elGiranyzatot kaptunk
tamogatasként.

A személyi juttatasokra 2019. évben Osszesen 559.452 eFt eredeti elGirdnyzat allt
rendelkezésre, mely év kdzben 634.337 e¢Ft-ra novekedett a modositasoknak koszénhetéen. A
mddositott eldiranyzat teljes 6sszegben felhasznalasra keriilt.

A személyi juttatasokon beliil a rendszeres személyi juttatdsok eredeti elbiranyzata 516.868
eFt, a modositott eldiranyzat 491.299 ekt a teljesités szintén 491.299 eFt volt.
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A nem rendszeres személyi juttatdsok eredeti eldiranyzatara 40.584 eFt tamogatést kaptunk,
mely év kézben 139.478 eFt-ra médosult. A teljesités sszege szintén 139.478 eFt volt.

Kiilsé személyi juttatdsok (K12) fedezetére 2.000 ekt eredeti elbiranyzat allt rendelkezésre,
mely év végére 3.561 eFt-ra modosult, ennyi volt a tényleges felhasznalas is.

A dologi kiaddsokra biztositott 64.000 eFt tdmogatasbdl a koltségvetési év sordn Osszesen
54.082 eFt kertilt felhasznalasra.

A felhalmozdsi kiaddsok elGiranyzata 2.000 eFt-rél év kézben 34.202 eFt-ra emelkedett, mely
felhasznalasra kertilt teljes 6sszegben.

Osszességében elmondhatd, hogy az év kdzben végrehajtott eldirdnyzat moédositasokkal
egyiitt rendelkezésre 4ll6 forrasok az éves mitkodésiinket biztositottak. Az [tél6tébla 4ltal
egész évben folytatott megfontolt ¢és koltséghatékony, takarékos gazdalkodasnak
koszonhet6en stabil gazdalkodast folytathattunk. A likviditasunk egész évben biztositott volt,
a kotelezettségeinket érintdéen hataridon tuli kifizetések nem voltak.

Az éves gazdalkodasunk eredményének kdszonhetden az iranyitd szerv 2019. év vége eldtt az
egyes kiemelt eléiranyzatokon keletkezett megtakaritasokat, fel nem hasznalt eldiranyzatokat
kozponti kezelésbe vonta, mely eldirdnyzatok terhére biztositott tdmogatist az OBH az év
végi jutalmak és ruhézati koltségtérités biztositasara.

A 2018. évi maradvanybol kotelezettséggel terhelt 6sszeg felhasznéaldsa 2019. junius 30-ig
megtortént.

A 2019. évi elbiranyzatainkbdl a fel nem hasznalt dsszeg 234 eFt, melynek kotelezettséggel
terhelésére a jogszabaly valtozasok miatt nem volt lehetdséglink.

2.1.1. Az eldiranyzatok évkozi viltozdsai, a tényleges teljesitéseket befolydsolo fobb tényezok
Ev kdzben az el8irdnyzataink kiilonb6z6 jogeimeken osszesen 119.277 eFt-tal emelkedtek.

Ezen belill az iranyité szervtél kiilonboz6 jogcimeken kapott tdmogatasoknak koszonhetden
az elbiranyzatok 90.957 eFt-tal modosultak, a 2018. évi maradvany felhasznalasa altal 26.239
eFt-tal, a 2019. évi tobbletbevételek felhasznalasabol adéddan pedig 2.081 eFt-tal novekedtek

az elbiranyzatok.

Iranyité szervi hataskorben

- A tobbletbevételeink felhasznalasanak iranyitd szerv altali engedélyezése alapjan Osszesen
2.081 eFt-tal névekedtek elbiranyzataink.

- A Szegedi [tél6tablan 2019 év soran megrendezésre keriilt szakmai (helyi és regionalis)
képzések kiaddsaira 6sszesen 3.471 eFt tamogatast kaptunk.

- Harom f6 biro, illetve 1 f6 titkar az OBH elnokének felkérése alapjan kdzponti igazgatasi
feladatokat latott el 2019. évben. A feladatellatassal Osszefiiggésben Osszesen 5.306 eFt
tamogatast kaptunk, melyb6l az érintettek részére teljesitményhez ko6tott jutalom kertilt
kifizetésre.

- A garantdlt bérminimum emelkedése miatti illetményemelkedés fedezetére 60 eFt
tamogatast kaptunk.
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- A Rath Gyorgy birosagi torténeti és hagyomanyapolas palyazaton 980 eFt tdmogatdsban
részesiiltiink.

- A Megtart6 program keretében bolcsédei/6vodai tamogatasra 1.200 eFt-ot, sporttevékenység
tamogatasdra 200 eFt-ot, husvéti tdmogatasra 4.063 eFt-ot, birdk szakmai Onképzési
tamogatasara 12.392 eFt-ot, igazsagiigyi alkalmazottak tidiilésének tAmogataséara 2.749 eFt-ot,
szolgalati id6 anyagi elismerésére 13.130 eFt-ot, tovabbé iskolakezdési tamogatasra 598 eFt-
ot biztositott az iranyito szerv.

- Ev végén az irdnyito szervtdl Osszesen 72.689 eFt-ot jutalmazas, tovébba ruhazati
koltségtérités juttatasa céljabol kaptunk.

- A Szegedi [tél6tablan targyalt mega és nagy tigyekhez kapcsol6dé rendkiviil nagy osszegii
szakmai jellegli kiadasok finanszirozasara az OBH a birdsag eldzetes kalkulacidja alapjan
kiilon elszamolasi kotelezettség mellett, 9.300 eFt 6sszegi forrdst biztositott év kdzbeni
eléiranyzat mddositassal.

- A beruhazasi kiadasok kiemelt elGiranyzatdra 11.000 eFt-ot kaptunk személygépjarmi
vésarlasara, 187 eFt-ot az ITR rendszer hasznélatdhoz sziikséges tokenek, valamint 47 eFt-ot
a KIRA rendszerbe torténd belépéshez e-személyi kartyaolvaso beszerzésére.

Fentieken tal a VIA VIDEO2 projekt megvaldsitasa céljabol 2.014 eFt-tal novekedett a
beruhézasi eldiranyzat. A feldjitasok eldiranyzata a napelem rendszer telepitésére kapott 5.500
eFt tAmogatassal novekedett.

-A Wagner Gyula terv keretében a diszterem belséépitészeti korszeriisitésének tervezésére 572
eFt tamogatést kaptunk, azonban mivel a megvaldsitadsra nem kerdilt sor, az el6iranyzat az év

végén visszavondsra kertilt.

- 2019. év végén az intézmény maradvanyat az OBH fejezeti kezelésbe vonta, melynek
kovetkezében 6sszesen 54.500 eFt-tal csokkent az eldiranyzat 9sszege.

Intézményi hataskirben

- A 2018. évi 26.239 eFt 6sszegli kotelezettséggel terhelt maradvany felhasznaldsa céljabol
kertilt sor eldiranyzat modositasra.

- Tovébbi, kiemelt eldiranyzaton beliili atcsoportositasokra év kdzben t6bb alkalommal sor
kertilt az egyes rovatokon felmeriil6 kiadasok eldiranyzatanak biztositasa érdekében.

2.1.2. A személyi juttatisok eldirinyzatinak alakuldsa, a létszamvdltozdsok, illetve az ahhoz
kapcsolodo  személyi juttatdsi eloirdnyzatok alakuldsa, az eloz6 évhez viszonyitott
dtlagilletmény (juttatds) vdltozdsdval egyiitt, a végrehajtott létszamcsikkentéssel elért
megtakaritds éves szintii hatdsa

Az engedélyezett allashelyiink 2019. januar 1-jén 70 {6 volt, mely a 58.s2/2019.(IV.1.) OBHE
hatarozat alapjan 68 fére csokkent. A hatarozat alapjan 2019. aprilis 1-ei hatallyal az OBH
Elnoke 1 {6 biréi €s 1 £6 kozépfoku végzettségli tisztviseld, irnoki allashelyet megsziintetett.
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A kovetkez6 tablazat a 2018. és 2019. évben rendszeres személyi juttatasként kifizetett
bérelemeket és azokban bekdvetkezett valtozast mutatja be.

| Alapilletmény | 1_351 403798Ft  355403393Ft

 71613136Ft 71650248Ft| _’_[
: 3726365Ft1 4219508Ft
257838F%t -
35793160 Ft  37511992Ft
17060 032 Ftl 16743 227Ft
5311637Ft  3789442Ft
1188383 Ft 1980 705 Ft 1667
413_8@' 3 2
1
486770231 Ft _'_ 491298 515 Ft 100,93

2019. évben az alapilletményekre és a tavolléti dijakra kifizetett 6sszeg a 2018. évi adathoz
hasonldan alakult, kb. 1 %-0s emelkedést mutat.

A felmentési dij 13,23 %-os emelkedésének oka, hogy mig 2018. évben 1 f6 tandcselndk bird
nyugdijba vonulasa miatt fizettiink felmentési dijat, addig 2019. évben 1 {6 kollégiumvezetd
jogviszonya szint meg ugyanezen jogcimmel.

Nyelvpétlékra forditott kiadas 2019. évben nem mertilt fel.

A potlékok koziil a beosztasi potlék jogcimen kifizetett 6sszeg 4,8 %o-kal novekedett a bazis
évhez képest.

A vezet6i potlék jogcimen kifizetett juttatasok kismértékben, 1,86 %-kal cskkentek.

A cimpétlék Gsszege jelentds, 28,66 %-os csokkenést mutat, melynek alapvetd oka, hogy a
2018. évben e pdtlékban részesiilé 3 6 koziil 1 £6 birdi szolgélati jogviszonya nyugdijazas
miatt 2019. évben megsziint.

A Kkiegészité potlék jogcimen torténd kifizetések nagymértékben, 66,7 %-kal emelkedtek a
2018. évhez képest. Ennek f6 oka, hogy a korabban elntkhelyettes altal ellatott feladatokat
2018. oktober 1. napjatdl kezdédéen 2019. év végéig igazgatasi feladatok ellataséval
megbizott tanacselndk latta el, mely tobbletfeladat ellatasara kiegészitd potlékban részestilt.

A kovetkezs tablazat az egyes foglalkozasi csoportokban a 2019. december 31-i
engedélyezett allashelyeket, az atlagos statisztikai allomanyi 1étszamot, a kifizetett rendszeres
személyi juttatidsok Osszegét €s az atlagkeresetek alakuldsat mutatja be. A 2019. december
31-én foglalkoztatott 68 f6 dolgoz6 éves atlagkeresete a Szegedi {télétablan 8.304 eFt volt.
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Az aldbbi tablazatban keriilt &sszefoglaldsra a 2019. évben kiil6nb6z6 jogcimeken nem
rendszeres személyi juttatasként kifizetett 6sszegek.
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Nem rendszeres személyi juttatasra 2019. évben Osszesen 139.478 eFt-ot fizettiink ki.

A nem rendszeres személyi juttatasok kifizetésének torvényességét részben jogszabalyok,
részben OBH elnoki szabalyzatok, és részben elnoki utasitasok biztositottak.

Az alabbi tablazat a kiilsé személyi juttatasként elszamolt kiadasaink alakul4sat mutatja be a
bazis- ¢s a targyévben.

2019. évben allomanyba nem tartozék megbizasi dijara 1.165 eFt-ot forditottunk, mely
egyrészt a Szegedi [tél6tablan helyi és regionélis képzéseken kiilsés oktatoként résztvevék
részére kifizetett dijazést, masrészt a Szegedi [télétabla torténetét bemutatd konyv
megirdsaval kapcsolatos koltségeket tartalmazza.

Az egyéb Kiilsé juttatasok kozott 2018. évben dsszesen 5.902 eFt, 2019. évben pedig 2.396
eFt koltséget szamoltunk el. A reprezentdcios kiadasok teljesitési adatdban 26,88%-o0s
csokkenés tapasztalhatdé a bazis évhez képest, ami a regiondlis oktatasban részt vevok
szamanak csdkkenésével magyardzhato. Szakmai tevékenységet szolgdlo — biintetd tigyekkel
kapcsolatos — kiadas (szakértéi dij, tolmacs dij) 2019. évben nem meriilt fel.

Munkaaddkat terheld jarulékok kiaddsainak alakulésa
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2019. évben az iranyité szerv Osszesen 108.431 eFt eldiranyzatot biztositott a munkaltatét
terheld jarulékok kiemelt elGiranyzatara. A biztositott eldirdnyzat mind a rendszeres, mind a
nem rendszeres személyl juttatasok tervezett eldiranyzatat terheld szocidlis hozzajarulasi
adora, tovabba a rchabilitacios hozzdjarulas tervezett Ssszegére, €s az egyes meghatarozott
juttatas jogcimen tervezett kiadasok adoira fedezetet biztositott.

Az OBH 4ltal év kozben az egyes személyi juttatasokhoz kapcsoloddan atadott
eléiranyzatoknak koszonhetden az eredeti eldiranyzat 130.304 eFt-ra ndvekedett, a modositott
eldirdnyzat az év végéig teljes 6sszegben felhasznalasra kertilt.

2.1.3. A dologi kiaddsok eldirdnyzata viltozdsdinak bemutatdsa, feltiintetve a takarékossdgi
intézkedéseket is.
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A dologi kiadasokra 2019. évben dsszesen 64.000 eFt tamogatast kaptunk mely 4.000 eFt-tal
magasabb a 2018. évre biztositott forrasndl. A 2019. évi koltségvetés tervezése soran kértiik
az OBH-t6] a dologi kiadasok tamogatdsanak emelését, melynek indoka az [téltabla hatso
¢épiiletszarnyanak Szegedi Torvényszék hasznalatabol torténd visszavétele volt.

2019. évben a dologi kiadasok 8.719 eFt-tal teljesiiltek magasabb &sszegben, mint 2018.
évben. Az emelkedés részben a hatsd épiiletszarny hasznalatba vételéhez kapesolddd
mitkddési kiadasok (pl: koziizemi dijak, takaritds dija, karbantartasi kiadasok, {izemeltetési
anyag beszerzések stb.) ndvekedésébdl adodott.

Ebben az évben is racionalis, takarékos gazdalkodast folytatott az itélétabla. A feltétlen
indokolt kiadasokat teljesitette a termék beszallitd, illetve a szolgaltaté gondos kivalasztasa
mellett.
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Részleteiben a dologi kiadasok a bazis évhez képest az alabbiak szerint alakultak:

A szakmai anyagok (K311) kiadasa Gsszességében jelentdsen nem valtozott a bazis évhez
képest. A rovaton belill a szakkonyv beszerzés kiadasa 25 %-kal meghaladta a bazis év
kiadasat, a szakmai folyéiratra forditott 6sszegek azonban 27 %-kal csokkentek.

Az iizemeltetési anyagok (K312) kiadésai kozel a bazis szinten alakultak, 0,8 %-kal volt
magasabb a kiadds, mint 2018. évben.

Az irodai papirok beszerzésére 316 eFt-tal t6bb Gsszeget forditottunk. Mig 2018. évben csak
egy alkalommal, 2019. évben t6bb alkalommal volt sziikség nagyobb mennyiségii irodai papir
beszerzésére.

Nyomtatvdnyok és irodaszerek beszerzése tekintetében kozel a bazis évi szinten teljesiiltek a
kiadasok.

A rovaton beliil a legnagyobb kiadasi tételt az sizemanyag beszerzés képezi, mely kiadas 10,9
%-kal magasabb a bazis évi kiaddsnal.

A jarmii anyagbeszerzésre szintén jelentdsebb mértékben - 284 eFt-tal — koltottiink
kevesebbet, mint 2018. évben, mivel 2019. évben nem volt sziikkség egyik gépjarmilivon sem a
gumiabroncsok cseréjére.

A fenntartdsi, karbantartdsi anyag beszerzések 155 eFt-tal csokkentek 2019. évben, melynek
oka, hogy 2018. évben az Uj épiiletszarny kialakitasahoz eseti jelleggel tobb anyagbeszerzésre
volt sziikség.

Tisztitoszerekre 264 eFt-tal koltottiink tobbet, mint az elézé é€vben. Ennek oka, hogy
hajtogatott papir kéztorl6bdl 2018. évben csak egy alkalommal, mig 2019. évben a
sziikséglethez igazoddan két alkalommal is tortént beszerzés.

A K321 informatikai szolgdltatdsok dijai 6sszesen 22,6 %-kal, 81 eFt-tal novekedtek a bazis
évhez képest. A GIRO Direct Support dij minimélis mértékben emelkedett. A targyévben vj
kiadasként jelentkezett a szolgéltatisi szerz6dés alapjan fizetendd 5 db beszédleird szoftver
tizemeltetési koltsége.

Az adatatviteli célu tavkozlési dijakon beliil az internet szolgéltatas dija, valamint a GIRO
utalashoz sziikséges GSM kommunikaciés dij nem valtozott. A mobil internetre kifizetett
dijak a bir6i mobil eszkdzokre tortént internet eldfizetés miatt havi 11,5 eFt-tal névekedtek
2019. évben.

A K322 kommunikdcids szolgdltatdsok kiadasai 795 eFt-tal teljestiltek magasabb &sszegben,
mint a bazis évben. Az igen jelent6s kiilonbség oka a kovetkezd.

A Magyar Telekom Zrt. informatikai szdmlazasi problémai miatt 2018. évben az {tél6tabla
részére nem szamldzta le 2018. 03. h6 vonatkozasi id6szaktol kezd6dden a beszamolasi év
végéig a kozigazgatasi dijcsomagot. Emiatt 2018. évben 9 havi szolgéltatas dijat - kozel 450
eFt-ot - nem tudott kiegyenliteni a birésag. A szamldzasi probléma 2019. év elején
megoldddott, igy az elmaradt szamlék koltségei a 2019. évi koltségvetést terhelték. Tovabbi
kb. 17 eFt/ hdé koltség novekedést okozott a rovaton a biréi mobil eszkozokre tortént
hangszolgaltatasi dij el6fizetés.

A kébel televizid eléfizetését 2019. augusztus honaptdl felmondtuk, igy az erre forditott
kiadas 25 eFt-tal csokkent.

A K331 koéziizemi dijakra forditott kiadasok 14,7 %-kal, osszesen 869 eFt-tal emelkedtek
2018. évhez képest.

A villamos energia kiadasanal 24,0 %, 782 eFt volt az emelkedés. A névekedés jelentds része
a 2018. julius honaptdl hasznalatba vett hatso épiiletszarny fogyasztasabol adodik, illetve
2019. év elején emelkedtek a villamos energia arak is.
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A gazenergia kiadasa ett6] sokkal kisebb mértékben, csak 3,2 %-kal 75 eFt-tal emelkedett a
bazis évhez képest annak ellenére, hogy az 1ij épiiletrész hasznalatba vétele 6nmagaban 467
eFt-tal novelte a targyévi kiadasokat. Ennek az az oka, hogy a szolgdltaté valtasok miatti
szamlazasi gyakorlat eltér6 volt az évek kozott. Amig 2018. évben 13 havi fogyasztasi dijat
szamlaztak le a szolgaltatok, 2019. évben csak 11. havi fogyasztas kertilt kifizetésre.

A vizdij kiadasa kozel a bazis szinten alakult, mindossze 13 eFt-tal volt magasabb. Az (j
épiiletszarny miatt a ndvekedés 44 eFt volt.

K333 berleti és lizing dij 2019. évben 54 eFt Gsszegben meriilt fel az egyik mega iigy
targyaldsa sorén a tolmacsolashoz sziikséges eszk6zbérlés miatt.

A K334 karbantartisi szolgdltatdsok kiadasai Osszességében 1.326 eFt-tal alacsonyabb
Osszegben teljestiltek, mint a bazis évben.

Jarmiivek karbantartasdra 632 eFt-tal kevesebbet koltottiink, mivel csak az egyik 7 éves
személygépjarminek volt egy kisebb Osszegli javitast igénylé probléméja a futott km-nek
koszonhetéen. A tobbi kiadds a tavaszi-Oszi gumiabroncs csere, illetve a kotelezd szerviz
koltségének kiadasai voltak.

Ingatlan karbantartdsra 896 eFt-tal forditottunk kevesebbet, mint 2018 évben. Ennek oka,
hogy a bazis évben rendkiviili kiadasként meriilt fel a hatso épiiletszarny teljes tisztasagi
festése 860 eFt, valamint a hatso épiiletszarny iroda helyiségeiben a parkettak Ujracsiszolasa,
lakkozasa 400 eFt 6sszegben.

A gépek, berendezések karbantartdsi kiaddsa 193 eFt-tal volt t6bb a bazis évinél. Az el6z6
évhez képest eseti kiadas volt a kamera rendszer meghibasodés miatti panel cseréje (141 eFt),
valamint a TUK irattar beléptetd rendszerének javitasa, akkumulatorok cseréjével egyiitt (117
eFt).

A K336 szakmai tevékenységet segito szolgdltatdsok kiadasai igen jelentés mértékben, 59,5
%-kal, 5.308 eFt-tal novekedtek a 2018 évihez képest.

Egyszeri rendkiviili kiadasként meriilt fel az 0j épiiletrész hasznalatba vételével kapcsolatban,
hogy modosittatni kellett a TMMK kézikonyvet, illetve tiizvédelmi szakvéleményt kellett
beszerezni. Ezek koltsége 6sszesen 220 eFt volt.

A védoi, illetve tolmacs és forditdi dijak jelentds emelkedésének és 6sszegének az oka a 2019.
évben Szegedi itélétablan targyalt mega és nagy iigyekhez kapcsoldédd rendkiviil nagy
Osszegl szakmai jellegli kiadasok. Ezen kiadasok finanszirozasara az OBH a birdsag elézetes
kalkuléciéja alapjan kiilon elszamoléasi kotelezettség mellett, 9.300 eFt Osszegli forrast
biztositott év kozbeni eldiranyzat modositassal.

Az itélkezéshez kozvetlenill kapcsolodé kiadasokat 2019. évben a kiaddsok jelentds
emelkedése ellenére is - az OBH altal biztositott pottamogatdsnak koszonhetden - sikeriilt
mindig hatérid6re kifizetni a likvid helyzet folyamatos nyomon kovetésével, a bevételek és
kiadasok 6sszhangjanak megteremtésével.

K337 egyéb szolgdltatdsok kiadasai jelentds mértékben, 6sszesen 2.531 eFt-tal novekedtek.
Az épiilet biztositds dija nem véltozott.

A bankkoltségek 29 eFt-tal cs6kkentek.

A postakoltség kiadasa 226 eFt-tal teljesiilt magasabb 6sszegben, mint a bazis évben.

A szemétszallitas havi dija nem valtozott, de a szolgaltatd szamlazasa rendszertelen. 2018.
évben 15 hénap dijat, 2019. évben pedig 12 honap dijat szamlazték ki. A kiadas 43 eFt-tal volt
kevesebb, mint a bazis évben.

Az épiilet takaritds dija jelentds Osszeggel, 1.740 eFt-tal emelkedett. A takaritasi dijak
kiadasai részben a hatsé épiiletszarny hasznalatba vételével végrehajtott szerz6dés modositas
— dij emelés — kovetkeztében emelkedtek, részben pedig annak kdszdnhetéen, hogy a 2018.
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december havi takaritasi dij kifizetése athuzodott 2019. évre.

Az egészségiigyi szolgdltatdsok negyedéves dija nem valtozott, mindkét évben leszamlazasra
keriilt a teljes évi dij.

Az egyéb, vegyes szolgdltatdsi dijakra 635 eFt-tal fizetettiink tobbet, mint az el6z6 évben.
2019. évben rendkiviili, jelentdsebb Osszegli kiadds volt a Szegedi [télétabla torténetét
bemutaté kényvsorozat 1. és III. kétete utdnnyomtatasanak koltsége (507 eFt), valamint a IV.
kotet 250 pld. nyomtatasa (611 eFt).

K341 belfoldi kikiildetések kiadasai soron 289 eFt-tal volt alacsonyabb dsszegli a kiadas, mint
2018. évben.

A dologi kiadasok 19,2 %-os 8.719 eFt-os novekedése ellenére a K351 mikédési célu
eldzetesen felszamitott AFA kiadasa mindossze 218 eFt-tal emelkedett. Ennek oka, hogy a
jelentds novekedés a szakmai tevékenységet segitd szolgaltatasoknal keletkezett, melynél az
igénybevett szolgaltatdsok donté részben AFA mentesek voltak.

A K355 egyéb dologi kiaddsok jelentésebb mértékben, 25,2 %-kal 453 eFt-tal novekedtek.
Ezen beliil a cégauté adéra 11 eFt-tal kevesebbet fizettiink. A gépjdrmiivekhez kapcsolédo
dijak — alapvetben a kotelezd és casco biztositasi dijak — kiaddsai azonban igen jelentds
mértékben novekedtek a gépjarmiipark boviilése, valamint a biztositasi dijak emelkedése
miatt. Tanfolyami dijakra 145 eFt-tal koltottiink kevesebbet, mint a bdzis évben.

Takarékossagi intézkedések

Szakmai anyagok beszerzésénél igyekeztink a lehetséges rendelésekhez kapcsolodo
kedvezményeket kihasznalni.

A biztositasi dijaink évfordul6jan minden esetben alkusz kézremiikdésével valasztjuk ki a
szolgaltatasban és biztositasi 0sszegben is legkedvez6bb ajanlatot nyujtéd biztositot. Az épiilet
biztositdsunk djra kdtésével jelents megtakaritasunk keletkezett, 2019. évben mar 6t6dik éve
nem emelkedett az épiiletbiztositas dija.

A koziizemi szerzédéseink évforduldjakor Gj ajanlatokat szereztiink be, €s a versenypiacon
legkedvez6bb ajanlattevével koétjikk meg a kdvetkezb évre a szerz6dést.

Hatérozatlan ideji szolgaltatasi szerzédéseink esetében 2019. évre a szerzédések dontd
tobbségénél dijemelésre nem keriilt sor.

Nagyobb volumenl (mint pl. irodaszer) beszerzéseink esetében koriiltekintden, legalabb
harom drajanlat beszerzése mellett valasztjuk ki a legkedvez6bb ajanlatot.

Tekintette]l arra, hogy a Szegedi [télstabla AFA visszaigénylésre nem jogosult, a
szolgaltatasok megrendelése sordn — amely esetekben lehetséges — a koltségek csokkentése
érdekében igyeksziink AFA mentesen szamlazo szolgaltatot keresni, véalasztani.

Az épiiletet érint6 sziikséges kisebb karbantartasi és egyéb feladatokat (pl. fancoilok éves
tisztitasa, épiilet feljitds sordn butorok koltoztetése) tobb esetben sajat fizikai dolgozéink
végzik el, igy csak anyag koltség mertil fel a munkéval kapcsolatban.

Toébb szolgaltatds tekintetében (lizemanyag beszerzés, mobil telefon szolgaltatas)
csatlakoztunk a kdzpontositott kozbeszerzéshez, mely altal szintén jelentds megtakaritidsaink
keletkeztek.
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2.1.4. A felhalmozdisi kiaddsok eldiranyzatanak alakuldsa, az eredeti eloiranyzathoz képest
a vdltozds okai, a megvaldsitott és folyamatban lévé beruhdzdsok dsszefoglaldsa

7092970 Ft.
| MSERF

2019. évben a felhalmozasi kiadasainkra eredetileg 2.000 eFt allt rendelkezésre. Ev kdzben
ezen eldiranyzat részben a 2018. évi maradvany felhasznalasanak, részben az iranyitd szervtél
kapott tAmogatasnak kdszonhetéen 34.202 eFt-ra ndvekedett. A modositott eliranyzat teljes
Osszegben a beszamoldas évében felhasznalasra kerdilt.

A beruhazasi kiadasok kiemelt elGiranyzatara év kdzben az iranyitd szervtol 11.000 eFt-ot
kaptunk személygépjarm vésarldsara, 187 eFt-ot az ITR rendszer haszndlatdhoz sziikséges
tokenek, valamint 47 eFt-ot a KIRA rendszerbe torténd belépéshez e-személyi kartyaolvaséd
beszerzésére.

Fentieken tal a VIA VIDEO2 projekt megvaldsitasa céljabol 2.014 eFt-tal novekedett a
beruhdzasi eldirdnyzat.

Az OBH-t6l kapott sportcéli tamogatasbol tortént atcsoportositds a beruhdzasi kiemelt
eldiranyzatra, melybdl elliptikus trénert vasaroltunk.

2019. évben a felesleges gépjarmiiviink értékesitésébdl keletkezett tdbbletbevételt az
irdnyitdszerv jovahagyéasa mellett a birésag udvaran egy fedett gépjarmiibeallé kialakitasara
hasznéltuk fel.

Sajat eredeti eldiranyzatunk terhére kisebb Gsszegli eszkodzbeszerzések (webkamerak,
projektor, prezenterek, iratmegsemmisitd, telefonkésziilékek, fuggdémappa tarto, digitélis
keverépult, mikrofonok, fényképez6gép, vetitdvaszon) torténtek. Egy még garanciaval
rendelkezd hiitégép cseréjére kertilt sor.

A felujitasok eldirdnyzata a napelem rendszer telepitésére kapott 5.500 eFt tamogatassal
novekedett, mely elbiranyzat a megvaldsitaskor Aatcsoportositasra keriilt a beruhazasi
eléirdnyzatok koz¢.

A 2019. évi beruhazasoknak koszonhetben az ingatlanok értéke 6sszesen nettd 7.093 eFt-tal,
az informatikai eszk6zok nettd 346 eFt-tal, az egyéb targyi eszkozok értéke pedig nettd
18.372 eFt-tal novekedett.

A felgjitasok kiemelt eldirdnyzatan a modositott eldiranyzat nettdé 1.181 eFt volt, teljes
Osszegben felhasznélasra kertilt.

Ezen 6sszegbol 718 eFt volt a 2018. évi maradvany Gsszege, melybdl az udvari épiiletszarny
folyos6 €és mosdd helyiségei kaptak 0j hideg burkolatot. Ezt 2019. évben sajat forrasbol ki
kellett egésziteniink 66 eFt-tal. Az udvari homlokzati ablakok festésére szintén sajat forrasbél
397 eFt-ot koltottiink.
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2.2. A bevételek alakulasa, jellege, tipusai bemutatasa rendszerezése
2.2.1. A tobbletbevételek alakuldsa, a tervezettol valo eltérés okai

Mikodési, illetve felhalmozasi bevételt eredeti eldiranyzataink kozott 2019. évre nem
terveztlink, mivel a keletkez6 bevételek esetileg képzddnek, azok elére nem tervezhetdek.

Miikodési bevételek

Kozhatalmi bevétele az intézménynek nincsen.

Osszesen 271 eFt dsszegben képzédott mitkodési bevétel. A SZEP kartyan 2019. méjus 3 1-ig
fel nem hasznalt Gsszeg 0,3 eFt 6sszegben keriilt visszautalasra a birdsag részére. 2 eFt
telefonkeret tallépése miatt sajat dolgozé téritése altal keletkezett bevétel volt, valamint 5 eFt
bevétel folyt be felesleges fémhulladék értékesitésébol.

A 2018. évet érint6 szallito1 jovairasokbol 141 eFt bevétel keletkezett.

Az addk és pénztari tételek kerekitési kiilonbozetei altal és a TB 1 % jovairasabol 123 eFt
bevétel képzodott.

Koéltségvetési tamogatas

Az irdnyitod szerv altal biztositott kéltségvetési tamogatas eredeti elbiranyzata 733.883 eFt
volt, mely a koltségvetési év folyaman 90.956 eFt-tal novekedett kiilonb6zd jogcimek
kapcsan.

Felhalmozasi bevételek

Felhalmozasi bevétel részben az elhasznalddott vagyontargyak selejtezést megel6zo
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hasznositasi eljarasa eredményeként 10 eFt &sszegben, valamint gépjarmii értékesitésbol
1.800 eFt 6sszegben keletkezett.

2.2.2. A bevétel tervezettol valo elmaraddsanak okai

Mivel eredeti elb6irdnyzataink ko6zott sem mikodési, sem felhalmozédsi bevételt nem
terveztiink, igy bevétel elmaraddsunk nem volt.

2.2.3. Az eloirdnyzatonkénti kivetelés dllomdny alakuldsdnak bemutatdsa (lejarat szerint),
behajtasi probléemdk, a behajtdis érdekében tett intézkedések, az elszamolt értékvesztés,
illetve a behajthatatlan kovetelésként kivezetett dllomdny nagysdga

A Szegedi [tél6tablanak a 2019. évi mérlegében 200 eFt koltségvetési évben esedékes,
kovetelés allomdnya kertilt kimutatésra.

A kovetelésbél 100 eFt a Kecskeméti Toérvényszék, illetve a Péesi [télotabla elsé és
masodfokt hatarozatai alapjan perkoltség jogeimen keletkezett. A tovabbi 100 eFt kovetelés
ugyanazon Uigyh6z kapcsoléddan, Kuria hatarozata alapjan, mint feliilvizsgalati eljarasi
koltség keletkezett. A kovetelések behajtésa érdekében a fizetési felszolitas kiadasat kovetden
az itél6tabla kezdeményezte a kovetelés birdsagi végrehajtasat.

2.3. Kéltségvetési maradvany

2.3.1. A 2018. évi koltségvetési maradviny fobb felhaszndldsi jogcimei

2018. év végén az eldiranyzat maradvany 26.239 eFt volt, melyet teljes egészében
kotelezettséggel terheltiink.

A személyi juttatasok kiemelt eldiranyzatan 5.489 eFt, a munkaltatéi jarulék kiemelt
eloiranyzatan pedig 8.357 eFt volt a kotelezettség terhelés. A kotelezettséggel terhelt
maradvany Osszege a 2018. december honapban hokozi bérként kifizetett jutalmak,
betegszabadsag munkavallaldt és munkaltatot terhelé addk és jarulékok 2018. évi fizetési
kotelezettségére, a 2018. december havi hokozi cafetéria addjanak (EHO, SZJA) 2019. januar
havi kifizetésére biztosit fedezetet.

A dologi kiadasok kiemelt eldiranyzatan a maradvany osszege 8 eFt volt. A maradvany
terhére irodaszert rendeltiink.

A beruhazisi kiadasok kiemelt eldiranyzatan keletkezett maradvany 11.474 eFt,
melynek terhére 3 arajanlatos beszerzési eljaras alapjan kivalasztott szallitoval kotottiink
szerzddést egy Ford Custom kisbusz beszerzésére.

A felujitasi kiadasok kiemelt eldiranyzatan keletkezett maradvany (912 eFt) terhére a
hatsé szarny I. emeleti folyosdjadnak és mosd6 helyiségeinek hideg burkoldsa céljabol
kotottiink vallalkozési szerzodést.

2.3.2. A 2019. évi koltségvetési maradvdanyok alakuldsa, dsszetétele, keletkezésének okai
(feladat-elmaradas, dathuzodo kotelezettségek, bevételi tobbletek stb.)

2019. év végén az eléiranyzat maradvany osszege 234 eFt volt. A maradvany a miikddési —
azon beliil dologi kiadasok — kiemelt el6irAnyzatan keletkezett. Felhasznalaséara, illetve
kotelezettséggel terhelésére az v végén mar nem volt lehetéség.
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3. Egyéb

3.1. A gazdilkodias ¢és a vagyonvaltozas 0Osszefiiggései, az intézményi vagyon
allomanyvaltozasanak  értékelése, a  2019. évben  végrehajtott  allami
vagyonhasznositdsok, a befolyt bevétel felhasznalasa

Az intézmény vagyonanak 2019. évi nyit6 bruttd értéke 1.325.440 eFt volt, mely év végére
1.330.163 eFt-ra novekedett.

A véltozas okai az alabbiak:

A targyévi koltségvetés terhére tortént beszerzéseknek ¢és felljitdsoknak koszonhetden
Osszesen 27.171 eFt-tal ndvekedett a vagyon allomanya.

A befejezetlen beruhdzasok allomanya nem valtozott a koltségvetési év soran, valamennyi év
kozbeni beruhazas az év végéig aktivalasra is kertilt.

Az OBH-t4l, ill. a Debreceni [tél6tablatol vagyonkezelésbe vétel jogcimen 4.481 eFt-tal
ndvekedett az eszkdzéllomany.

Egy eszkoz garancidlis cseréje miatt egyéb ndvekedés jogcimen 7 eFt-tal nétt a vagyon
allomanya.

Ertékesités jogcimen 8.531 eFt-tal, selejtezés miatt 18.370 eFt-tal, téritésmentes atadds miatt
28 eFt-tal, garancialis csere miatt pedig 7 eFt-tal cstkkent az eszkdzeink bruttd értéke.

A terv szerinti értékcsokkenés nyitd dllomanya 548.688 eFt volt, mely a targyévben elszamolt
koltségeknek koszénhetben év végére 3.582 eFt-tal 552.270 eFt-ra emelkedett.
A terven feliili értékcsdkkenés allomanya (53.933 eFt) nem véltozott.

Az eszkdzeink netto értéke 722.819 eFt-rol a targyév végére 723.960 eFt-ra novekedett.

A vagyon Osszességében kimutathaté névekedése annak koszonhetd, hogy a targyévben
elszamolt értékcsdkkenési leirds dsszegét, illetve a més jogcimeken (értékesités, selejtezés,
stb.) el6fordult vagyoncsokkenést a targyévi beszerzések miatti vagyonndvekedések
kompenzaltak, s6t, meg is haladtak.

Az ftélstabla alapitasakor és azt koveté években - 2003-2006 kozotti idészakban — beszerzett
eszk6zok dontd része 2016. évre 0-ra leirdédott. A O-ra leirt eszk6zok aranya az immaterialis
javak eszkozcsoportban 100 %, a gépek, berendezések, felszerelések €s jarmiivek csoportban

pedig 79,3 %.

2019. évben a kincstdri vagyon egyéb hasznositasira nem keriilt sor, bevételiink abbol nem
szarmazott.

Szeged, 2020. jalius 6.

~ Dr/MfamoriAttila- ' 2] Fodomé Mihaly Judit
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