Szegedi Itél5tabla
Szeged

2018.EL.XV.A.17/5.

2017. évi koltségvetési beszamolo

szoveges indoklasa

a Pénziigyminisztérium altal kiadott zdrszamadisi koriratban

meghatarozott szempontok szerint
1. Feladatkér, tevékenység
1.1. Az intézmény térzskonyvi azonosité szama, honlapjanak cime

T6rzskonyvi azonosité szdma: 597319

Honlap cime: www.szegediitelotabla.birosag.hu
1.2. Az intézménynél az ellatott tevékenységi kir, az év soran teljesiilt feladatok, a
szakmai feladatokban bekévetkezett valtozas, jellemz6é mutatokkal a szakmai

miikidés értékelése

1.2.1. Az elldtott tevékenységi kir

alaptevékenysége: 1gazsagszolgéltatis
kisegité tevékenysége: nincs
véllalkozdsi tevékenysége: nincs

részvétel kozhasznu vagy gazdasagi tarsasdgban: nincs
illetékességi tertilete: Csongrad megye, Bacs-Kiskun megye,
Békés  megye, Jdsz-Nagykun-Szolnok

megye



1.2.2. Az év sordn teljesiilt feladatok

- az illetékességi teriileten mikdodo torvényszékek elséfokt és masodfokn hatarozatai elleni
fellebbezések elbirdlasa

- szakmai értekezletek és tilések megtartasa

- az {tél6tablai hatarozatok kigy(jtése, elemzése, kozzététele

- a személyi feltételek megteremtése, a munkakéri leirdsok attekintésével ¢és
aktualizalasaval

- a targyl feltételek biztositdsa, a zavartalan mlkodéshez szikséges targyl eszkozok
beszerzése, azok folyamatos karbantartdsa

- a koltségvetésben biztositott pénzeszkozok takarékos és célszerli felhasznaldsanak
folyamatos meghatarozasa, a felhasznalasrol hozott dontések végrehajtasa

1.2.3. A szakmai feladatokban valtozas nem kovetkezett be.

1.2.4. A szakmai mitkidés értékelése
1.2.4.1. Statisztikai adatok
1.2.4.1.1. Biinteto iigyszak

a) A Szegedi {télstabla Biintetd Kollégiumahoz 2017 évben 137 peres, 667 nemperes tigy
érkezett, ez Osszesen 804 {igyet jelent. Nem hagyhaté azonban figyelmen kiviil a peres
érkezésnél a 2016-ban a Févarosi [tél6tébla tigyei koziil kirendeléssel intézett 60 peres tigy,
amelyekb6l 2017-re 59 peres tligy maradt folyamatban. Ennek megfeleléen a tényleges
szamadatokhoz a 137-es peres érkezéshez hozza kell adni az 59 ligyet, igy a 2017-es peres
igyszam, amivel dolgoztunk, valdjaban 196 tigy volt.

Az elézd két évet figyelembe véve 2015-ben 140 peres és 721 nemperes, mig 2016-ban 132
peres és 714 nemperes ligy érkezett.

A peres tigyek szdma az el6z6 2016-0s évhez minimdlisan emelkedett, azonban nem érte el a
két évvel ezeldtti ligyérkezést. A nemperes ligyeknél egyértelmii csdkkenési tendencia
figyelheté meg, a 2015-6s érkezéshez képest cstkkent a 2016-0s, mig a 2016-0s képest a
2017-es.

Még nagyobb a cstkkenés, ha figyelemmel vagyunk arra, hogy 2016-ban a F&varosi
[telstablatol 60 peres és 17 nemperes tigyet kaptunk, ami a fenti érkezési adatokba nem
szamit bele. Ezeket az ligyeket azonban kisebb részt 2016-ban, nagyobb részt 2017-ben
befejeztiik.

Az ligyérkezés csokkenésében szerepe lehet a torvényszékek elsé foku érkezése valtozasanak,
illet6leg annak, hogy valamennyi, az {télotabla illetékességi tertiletéhez tartozé torvényszéken
folyik egy-egy olyan sok védlottas, sok cselekményes mega tigy, ami gyakorlatilag egy-egy
elso foku birot lekdt. A Szegedi Torvényszéken két ilyen ligy is folyik.

b) A befejezések szama cstkkent a hivatalos statisztikai adatok szerint 2017-ben, hiszen
2017-ben 101 peres tigyet és 658 nemperes ligyet fejeztliink be. 2015-ben 136 peres, 708
nemperes, 2016-ban 142 peres 729 nemperes tigy keriilt befejezésre.

Itt meg kell jegyezni, hogy a peres {igyek befejezés szdmesdkkenése nem valds, hiszen 2017-
ben fejeztiink be a Févarosi [tél6tablatol kapott 60 peres tigybél 59-et, igy valdjaban a 2017-
es peres befejezésiink 160, ami jelentds ndvekedés az el6zo két év peres befejezéséhez képest.
A nemperes {igyekben a befejezés viszont egyértelmiien csdkkend tendenciat mutat az el6z0
két év adatathoz képest is, ez megitélésem szerint, a csokkend nemperes érkezéssel
magyarazhatd.



w

¢) Az év végén Gsszesen 87 peres Uigy €s 53 nemperes iigy maradt folyamatban.

2015-ben 61 peres iigy és 59 nemperes gy, mig 2016-ban 51 peres iigy és 44 nemperes ligy
maradt az év végén folyamatban.

A nemperes {ligyek szamabol kiilénssebb kdvetkeztetés nem vonhato le, hiszen az év végén
folyamatban maradt nemperes ligyek szdma attd] fligg, hogy decemberben mennyi érkezett a
szabadsdgok el6tt, mennyinek a befejezésére keriilhetett sor, azonban a peres iigyek
folyamatban maradt szdma nagyon lényeges novekedést mutat, akér a 2015, €v végén, akdr a
2016. év végén folyamatban maradt lgyekhez képest. Ennek a magyarazata egyértelmien az,
hogy 2017-ben fejeztik be az 59 F Gvarosi [tél6tablas peres lgyet, igy a sajat {igyek
befejezésére nem keriilt sor, azok 2018-ra kertiltek kit(izésre, viszonylag tdvoli hatérnapokra,
igy jelentdsen megemelve a folyamatban maradt peres ligyek szamat.

Ahogy a tavalyi beszdmoléban is jeleztem, 2018-ban, most mér csak a sajat érkezéstinket kell
feldolgoznunk, erre figyelemmel az év mdsodik felében kertiliink olyan helyzetbe ismét, hogy
1d8szertien, 6 hénapon beliil targyalni tudjuk az érkezett peres ligyeket.

A peres tigyek - fovarosi tigyekkel egyiitt szamitott - befejezésének a nivekedése a nemperes
ligyek befejezésének csokkenése mellett is azt igazolja, hogy a fellebbviteli tandcsok a
korabbi években kialakult novekvs munkateherrel, legalabbis azonos szinten teljesitettek
2017-ben is. Az érdemi tgyek "eloregedése" azt igazolja, hogy a munkateher mar nem
fokozhat6 tovabba, és ennek mar az ftélkezés megalapozottsdgara kihat6 hatdsa is volta2017-
es évben, ahogy majd arra ott visszatérek.

d) Az orszagos adatokat vizsgalva a Szegedi [tél6tabla a §04-es ligyérkezéssel az itélétablak
soraban a 3., a Févarosi és a Debreceni [té16tablara érkezett csak tobb tigy. A 759 befejezett
liggyel szintén 3., a t6bbi tablat is figyelembe véve, a Févarosi és a Debreceni [télstabla
fejezett be nalunk t5bb ligyet.

Az lgyek eloregedését egyértelmiien igazolja viszont, hogy a folyamatban maradt 140-es

tgyszam még a Fovarosi Itél6tablanal is magasabb, {gy az 5 itél6tablan folyamatban maradt
488 tligybdl a Szegedi [tél6tabla 140 ligye a legmagasabb.



A biinteté iigyszak iigyforgalmi adatai (2017. januar 1. - december 31.)

a Févarosi [tél6tablatol atvett iligyek nélkiil

Ugyforgalom

Peres iigyek |Nemperes ligyek l Osszesen |
Erkezett
2014 124 661 785
2015 140 721 861
2016 132 714 846
2017 137 667 804
DoSeS ORI & 2092 14,48% 20,48% 19,13%
itélotablak orszagos Ossz.
Befejezett
2014 104 650 754
2015 136 708 844
2016 142 729 871
2017 101 658 759
" p 1oy 19,92% 17,30%
itélotablak orszigos dssz.
Folyamatban maradt
2014 57 46 103
2015 61 59 120
2016 51 44 95
2017 87 53 140
Osszehasonlitas az 26.28% 26,11% 26.22%

itélotablak orszagos dssz.




A Szegedi [télétabla biinteté tigyszakdnak tigyforgalma az itél

o0tablak orszigos
ligyforgalméanak 6sszehasonlitdsaban

Erkezett Uigyek

= F&vdrosi

= Debreceni
Gydri
Pécsi

= Szegedi

Befejezett ligyek

® Fdvdrosi

" Debreceni
Gyéri
Pécsi

= Szegedi




Folyamatban maradt ligyek

u FGvarosi
= Debreceni

Gydri

10,04% o f Pécsi
' m Szegedi

15,57%

1.2.4.1.2. Polgdri ligyszak
a) A Szegedi Itél6tabla Polgari Kollégiumdhoz 2017. évben &sszesen /598 polgari es

gazdasagi tigy érkezett. Az év elején 255 tigy volt folyamatban.

A megelézd két év adataival Osszehasonlitva megallapithaté, hogy a korabbi években

mutatkozd radikdlis tigyérkezés novekedés megéllt, megfordult. 2015. évben Gsszesen
1911 tigy, 2016. évben pedig 2045 polgari és gazdasagi ligy érkezett; az el6zd évi
"cstcsérkezéshez” képest 2017. évben 447 tiggyel érkezett kevesebb.

tigyérkezés csokkenés nem azt jelenti, hogy a tandcsokra héarulé munkateher ezzel
ardnyosan csokkent volna. Civilisztikai iigyszakban az érkezé tigyek szakmai nehézsegi
foka, ehhez kapcsolédéan az elbirdldsuk ésszerll idétartama, a dontések meghozatalanak
munkaigényessége nagymértékben eltéré lehet. Az tigyérkezés névekedés a kordbbi
években meghatérozdan a nemperes ligyszakban jelentkezett és elsésorban a deviza alapt
hitelezéssel 6sszefiiggh tomeges, hullamszert feladatokkal fiiggstt 6ssze. 2016. évben a
tendencia annyiban mdar valtozott, hogy a peres tigyek érkezése is novekedett. Ez a
folyamat 2017. évben kiteljesedni latszik; a peres tigyek érkezése az el6z6 évhez képest
nagysagrendekkel emelkedett.

Az tigyforgalmi adatok szerint 2015. évben 379 peres ligy, 2016. évben 427 peres igy

érkezett, mig 2017. évben az érkezett peres tigyek szama 502. Az eléz6 évhez képest a
peres tigyek érkezésének szézalékos aranya 117,5%, abszolt szimokban kifejezve pedig
75 peres liggyel érkezett tobb az eléz6 évhez képest.

Az itélétabla polgdri kollégiuméhoz 2017. évben dsszesen 1096 nemperes iigy érkezett. 2015,

évben 1523 nemperes {igy, 2016. évben pedig 1618 nemperes ligy érkezett, amely 522
tiggyel tobb, mint a 2017. évi nemperes tigyérkezés. Megallapithato, hogy a nemperes
ligyérkezés az el6z6 évhez képest mintegy harmadéval csokkent. Killénosen figyelemre
méltd, hogy a statisztikai szempontbdl "Egyéb nemperes tigyek" kozé sorolt, vegyes
tigytipusbdl 2017. évben Osszesen 813 iligy érkezett, ami a 2016. évi 1259 ligyérkezéshez
képest nagysdgrendekkel, 446 tiggyel kevesebb. Megéllapithats, hogy 2017. évben
civilisztikai tigyszakban sszességében éppen annyi tiggyel érkezett kevesebb (447 tigy),
mint amennyivel kevesebb egyéb nemperes ligy érkezett (446 tigy), azaz a 2017. évi
tigyérkezés csokkenés az egyéb nemperes ligyek csokkenése miatt kovetkezett be.

Orszdgos kitekintéshen az érkezett ligyek mennyisége abszolut szdmokban — azaz nem

létszamaranyosan — a kovetkez§ értéket mutatja: a FOvérosi [télétablahoz az ¢v soran
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6649 ligy ¢rkezett, a Debreceni itél(’itéblg’lhoz 1761 tigy, a Gyéri {télétablahoz 1650 ligy, a
Szegedi [tél6tabldhoz 1598 gy, a Pécsi [télétablahoz pedig 967 tigy.

b) A polgari tanacsok 2017. évben Osszesen 1530 digyet fejestek be, az év végén — 2017,
december 31. napjan — 324 ugy maradt folyamatban. A befejezett tigyek szdma 2015.
¢vben 1970 {igy, 2016. évben 2078 tigy volt, 2016. év végén 255 iigy maradt
folyamatban.

Megallapithats, hogy a befejezett tigyek szdma az érkezett tigyekhez képest 68 liggyel
kevesebb, ezért a folyamatban maradt lgyek szdma emelkedett.

A befejezett nemperes ligyek szama ugyan meghaladja az érkezett nemperes ligyek szamat,
teny azonban, hogy az érkezett peres ligyek szdménak jelentésebb emelkedését a
befejezések szama nem tudta kévetni. Szamadatokban kifejezve az érkezett peres ligyek
szama 502, a befejezett peres ligyek szama 400 — ami egyébként megfelel a kordbbi évek
atlagénak —, igy 2017. évben 2 folyamatban maradt peres tgyek szdma 102 iiggyel
emelkedett a 2016. &v végl 126 peres tigyrsl 228 folyamatban maradt peres ligyre. A
befejezett nemperes ligyek szama 2017. évben 6sszesen 1130 gy volt, ami 34 tiggyel
tébb, mint az érkezett nemperes tigyek szama. Ebbdl adédik, hogy 2017. év végén 96
iemperes tigy maradt folyamatban, ami 33 Uggyel kevesebb, mint az elézg &v végén
folyamatban maradt nemperes ligyek szama (129 nemperes Ugy). Az elé6zd két év
adataival dsszevetve 2015. évben a befejezett nemperes lgyek szama 1564, 2016. évben
1640 tigy volt,

Az tgyforgalmi adatok, kiiléndsen a peres lgyek érkezési és befejezési adatai kifejezésre
juttatjak, hogy a Szegedi [tél6tablan muikddé harom polgari tanacs teljesitoképessége
véges ¢s behatdrolt.



A civilisztika iigyszak iigyforgalmi adatai (2017. januar 1. - december

3y
Ugyforgalom
Peres ligyek | Nemperes iigyek | Osszesen
Erkezett
2014 386 1348 1734
2015 379 1532 1911
2016 427 1618 2045
2017 502 1096 1598
Osszehasonlitas az
itélotablak orszagos 6ssz. 13,28% 12,39% 12,66%
Befejezett
2014 401 1298 1699
2015 406 1564 1970
2016 438 1640 2078
2017 400 1129 1529
Osszehasonlitds az
itélotablak orszagos ssz. 11,15% 12,29% 11,97%
Folyamatban maradt
2014 164 183 347
2015 137 151 288
2016 126 129 255
R 228 96 324
Osszehasonlitas az
itélotablak orszagos 0ssz. 16,96% 7,12% 12,03%|




A Szegedi [télétabla polgari iigyszakdnak igyforgalma az itél

6tablik orszigos
igyforgalménak 6sszehasonlitdsaban

Erkezett ligyek

® Févarosi [télétabla
Debreceni ftél6tabla
Gy6ri [tél5tabla

Pécsi [télGtabla

= Szegedi tél6tabla

Befejezett ligyek

m [&vdrosi télGtabla
® Debreceni itélétabla
Gy6ri [téltabla

Pécsi ftél5tabla

® Szegedi {tél6tabla
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Folyamatban maradt tigyek

w Fdvérosi [tél6tabla
= Debreceni itél&tabla
Gyéri (tél6tabla

Pécsi ftél6tébla

® Szegedi tél6tabla

1.3. Az intézményen belill a szervezeti ¢és feladatstruktura korszerusitésére tett

intézkedések

1.3.1. Az itélkezési munka hatékonysdgdt szolgdlo intézkedések
1.3.1.1.Biintetd kollégium

1. A Szegedi Itél6tabla Biintetd Kollégiuma 2017. évben 4 kollégiumi tilést tartott,

a) januar 30. napjdn a kollégiumi tilés napirendje szerint a biinteté kollégium

- véleményezte a biinteté {igyszakban dolgozé birdk, illetve tisztviseldk kitlintetésre torténd
felterjesztését,

- megbeszélte a tirgyaldsvezetés eljarasjogi problémait az elsé foku eljarasban

- ismertette a kollégiumvezetd a 2016-0s évre vonatkozo kollégiumi beszdmolo anyagat

- egyéb aktualis kérdések megbeszélése.

b) Junius 30. napjan a kollégiumi iilés napirendje szerint a blintetd kollégium

- megvitatta a kollégiumvezetd tajékoztatdjat a 2017. évi tavaszi orszdgos kollégiumvezetdi
értekezleten megtargyalt kérdésekrol

- megtargyalta az 1j Be.-vel kapcsolatos képzési és egyéb feladatokat, a sziikséges tertileteken
a dontések meghozatalat, az esetleges modositast igénylé kérdéseket dsszegylijtotte,

- megbeszélte a vagyonelkobzassal kapcsolatos tigyészi gyakorlat vizsgdlatérél sz6l6 szakmai
osszefoglalot.

¢) Oktéber 6. napjan a kollégiumi iilés napirendje szerint a biintetd kollégium

- véleményt nyilvanitott a Szegedi [télétablara kifrt biintetd tigyszakos palyazat(ok)rol

- megbeszélte a Szegedi ftél6tabla Bf.L.503/2016. szamu tigyével kapcsolatosan azt, hogy a
mentességi jogaval él6 tant hangfelvétel Gtjan, nem hivatalos szervek elott rogzitett eléadasa
bizonyitékként felhasznalhato-e

- megbeszélte az tigyelosztasi rend modositasat a személyi valtozasokra figyelemmel

- régzitette az 4j Be. eseteleges modositast igényld kérdeseket.

d) December 8. napjan a kollégiumi iilés napirendje szerint a biintetd kollégium
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- megbeszélte a 2017. november 13-15. napjai kozotti orszagos  kollégiumvezetdi
tanacskozason megvitatott kérdéseket

- megvitatta a kollégium 2018. évi munkatervét és tigyelosztasi rendjét

- megvitatta az 0] Be.-vel kapesolatos mésod-, harmadfokg eljarasra vonatkozo kérdéseket
(Gyéri [tél6tablan tartott tanacskozds anyaga)

- megbeszélte az egyéb aktudlis kérdéseket (biintigyi koltség egyetemleges megfizetésére
kotelezés esetén, ha csak az egyik vadlottat érinté fellebbezés van, akkor a blniigyi koltségre
vonatkozé rendelkezés a fellebbezéssel nem érintett vadlotira jogerdre emelkedik-e; kijelslt
birdk névjegyzéke; 1ij Be. képzés).

2. A Szegedi [tél6tabla Biintets Kollégiuma 2017-ben biréi tandcskozést nem tartott.
3. A Szegedi [tél6tébla Biintets Kollégiumaban 2017-ben 5 tanscselnski megbeszélés volt.
a) Januar 5-én megtérgyaltuk a készenléti tigyelet jegyzékényvvezetés problémajat.

b) Februdr 9-én a szakértéknek az els6-, méasod, harmadfokt {téletek megkiildésérsl sziiletett
megallapodas, illet6leg a hatélyon kiviil helyezett Ugyekrdl jelentést csak az érdemi ligyekben
kell leadni.

¢) Médjus 30-4n a pertjitas esetén all4st foglaltunk abban, hogy a terhelt tényallitasat a sajat (;j
vallomasa nem tamasztja ald, ez nem 0j bizony{ték,

d) Szeptember 11-én kib&vitett tandcselnoki értekezleten (titkarok, birosagi Ugyintézok,
tisztviseltk) a nyomtatvanyok hasznalatérél az irodai utasitasok egyenkeénti kipipaldsarol, a
megkeresések mikénti felttintetésérdl, az iratok lefiizéséré] és a felterjesztések hidnyosségairél
esett szo.

¢) Oktober 19-én az AB 25/2017. (X.17.) hatarozataval kapcsolatos megbeszélésre keriilt sor.
Emellett az tigyeleti rend megbeszélésére is sor kertilt.

4. A kollégium tagjai részt vettek a kotelezd regionalis és helyi képzéseken. Az egységes
regiondlis ftélkezési gyakorlat és Jjogértelmezés eldsegitése érdekében a kollégiumvezets
2017-ben is figyelemmel kisérte mindhdrom tanics érdemi hatdrozatait, illetéleg a nemperes
tigyekben a megvaltoztaté hatérozatokat. Az esetlegesen észlelt szakmai problémdékat a
tandcselnoki értekezleten megbeszélte a tandcselnskskkel. A biintets kollégium eseti dontései
ebben az évben is folyamatosan megjelentek az [tél5tablai Hatérozatok szakfoly6iratban,
szamonként, 4ltaldban 3-3 hatdrozat.

A torvényi rendelkezéseknek megfeleléen a biintetd hatérozatok anonimizalt formdaban,
elektronikusan kozzétételre keriiltek, A peres tligyekben hozott dintések ezen kiviil
folyamatosan feltsltésre keriiltek a Kria honlapjara is.

A Szegedi [tél6tabla honlapjan a lényeges szakmai dontések, akér a kollégium, akdr a birsi
tandcskozas hozta azt, hozzaférhettek.

5. A Szegedi Ttélétabla Biintets Kollégiuma az illetékességi tertiletéhez tartozs torvényszékek
biintet6 kollégiumaival szoros és tartalmas szakmai egytittm{ksdést folytat.
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a) A 2017. oktober 16. napjén a kollégiumvezett és az egyik tanacselndk részt vett a Gybri
ftél6tablan az Gj Be. méasod- és harmadfoku eljarassal kapcsolatos szabdlyainak megvitatésa
érdekében tartott szakmai megbeszélésen.

b) A térvényszékek kollégiumaival a szoros egyiittmiikodést a Szegedi ftél6tabla Biintetd
Kollégiumanak &sszetétele is biztositja, mivel a térvényszékek kollcgmmvezetm ¢s minden
torvényszékrdl egy vdlasztott tag a Biintetd Kollégiumanak tagja. fgy az itélétabla biintetd
kollégiumanak (ilésén a torvényszékek szakmai problémait is megvitatja, t6bb kollégiumon
targyalt témédban a térvényszékek kollégiumvezetdje volt az adott téma eléadoja. Biztositott
az is, hogy az itélétabla kollégiumdnak szakmai kérdésekben elfoglalt éallaspontjat a
torvényszékek megismerjék, megvitathatjak, és annak megfeleléen végezhetik munkajukat.

¢) A szakmai egyiittm{ikodés része volt az is, hogy a Szegedi Torvényszék altal 2017.
december 1-jén joghallgatéknak szervezett perszimuldcids versenyen, a zsliri tagjaként, az
{téldtabla kollégiumvezetbje kozremikodott.

1.3.1.2. Polgdri kollégium

1. A Szegedi [tél6tabla Polgari Kollégiuma 2017. évben tobb kollégiumi tlést tartott:

a) Januar 20. napjan a kollégiumi iilés napirendje szerint a kollégium

- elfogadta a kollégiumvezetd beszdmoldjat a polgari kollégium 2016. évi tevekenyseoerél

- elfogadta a kollégium 2017. évi Munkatervét ¢és a polgari kollégium modositott Ugyrend;jét;

- véleményezte a polgari tigyszakban dolgoz6 birdk, illetve tisztviselok kitiintetésre tortend
felterjesztését.

b) Janius 15. napjan kibdvitett kollégiumi tilés keretében a Kiria, a tars itélotablak ¢és
torvényszéki birdk részvételével a felszamolasi szaktertiletet érinté konferencia megtartasara
kertilt sor.

¢) December 13. napjan a polgdri kollégium az uj Polgari perrendtartds hatalyba Iépésére
torténd felkésziilés tapasztalataival és egyes jogértelmezési kérdéseivel foglalkozott. Ezen
kivil a Szegedi [télotabla és az illetékességi teriiletén mikodd torvényszékek
kollégiumvezetsi — a felkésziiléshez kapesolodéan — téjékoztatst adtak az ftélkezést érintd
koriilményekr6l, igyforgalmi helyzetrél. A kollégiumi {ilésen kertilt sor a kollégiumvezeto
altal elbterjesztett, 2018. évi Ugyelosztasi rend véleményezésére is.

2. A polgari kollégium birdinak az ftélkezésen kiviili szakmai tevékenységét a 2018. januar 1.
napjan hatélyba 1épd uj Polgari perrendtartdsra valo felkésziilés és felkészités hatdrozta meg.
Ennek keretében dr. Kemenes Istvan kollégiumvezetd, tovabba dr. Szegh6 Katalin, dr. Kiss
Gabriella és dr. Gadlné Jobbagy I1diké tanacselndkdk junius 6-9., junius 21-23. és julius 7.
napjan az 0j Pp. kézponti, "Képzok képzésén" vettek részt.

Az 6szi idészakban keriilt sor a Szegedi [télétabla illetékességi teriiletén miikodd
torvényszékeknél — kiilon-kiilon 2-2 hetes turnusokban — az (ij Pp-re torténd felkészitésre. A
Szegedi [tél6tabla birdi — a Szegedi Torvényszék birdival kozosen — a képzésen részt vettek, a
"Képzék képzésén" részt vett kollégiumvezetd és ftandcselndkdk pedig a képzéseken
valamennyi helyszinen eléadasokat tartottak.

Az 0j Polgari perrendtartasra vald felkésziilés a kiilonbozéd turnusokban szeptember 18.
napjatol 1ényegében oktober végéig folyamatos volt.
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3. A kollégium tagjai — az W Pp-re torténd felkészitésen tdl — részt vettek és el6adasokat
tartottak a kotelezé regionalis és helyi képzésekben,

A tovibbképzések témai kozott szerepeltek egyebek kozott a szakértsi bizonyitassal
kapcsolatos kérdések (februar 9.), a vezets tisztségvisel felelossége (majus 10.), vagy a
kozértheté megfogalmazassal Osszefliggd képzés (4prilis 4.).

4. Az egységes regionalis {télkezdsi gyakorlat és jogértelmezés clésegitése érdekében a
kollégiumvezets 2017. évben is kigytjtotte és elemezte a meghozott mdasodfoku
hatdrozatokat, amelyekbd] cbben ay ¢vben is valogatds késziilt. A Szegedi Tablabirosagi
Flizetek XXVIIL és XXIX. kiteteiben a 2016. januar 1. - december 31. kézoit meghozott
masodfoku hatarozatokbél valogatott gy{ijtemény kapott helyet.

A polgéri kollégium elvi értékii eseti dontései 2017. évben is folyamatosan jelentek meg az.
orszagos szaklapokban, a Birésagi Déntések Téra &s az [tél6tablai Hatérozatok
szakfolydiratokban.

A torvényi rendelkezéseknek megfelelden a polgdri hatdrozatok anonimizalt forméban,
elektronikusan kézzétételre keriiltek, A peres lgyekben hozott déntések — kiemeléssel ellatva
— folyamatosan feltsltésre keriiltek 2 Kiria honlapiara is.

A Szegedi {tél6tabla honlapjéan a lényeges szakmai anyagok &s eseti déntések hozzaférhetdk.

5. A Magyar lgazsagligyi Akadémia szervezésében a Civilisztikai Kollégiumvezetsk
Orszdgos Konzultativ Ertekezletére — a Kuria Polgari Kollégiumvezetdje iranyitasaval —
2017. évben méjus 15-16. &s november 20-21. napjan keriilt sor. Az értekezlet — szamos
anyagi jogi ¢és eljdrasjogi kérdés megvitatdsa mellett — kiemelt hangstlyt fektetett az Uj
Polgéri perrendtartasra torténs felkészitésre.

6. A szakmai egyiittm{iksdés a Kiiria Polgari Kollégiumaval 2017, évben is SZOT0s volt.

a) A Kuria 2017. évben februgr 6-an, szeptember 11-én és november 13-an tartott kollégiumi
lléseket, amelyen a Szegedi {télstabla Polgari Kollégium vezet6je — mint a Kuria Polgéri
Kollégiuménak tagja — részt vett, és allaspontjat a szakmai kérdésekkel kapcsolatban
kifejtette.

b) A Kiria elndke janudr 19-én a Polgéri torvénykdnyv egyes kérdéseirsl kényvbemutatdval
egybekotitt konferenciat szervezett, amelyen a kollégiumvezetd felkérdsre eladast tartott.

¢) A Kria elnskének kezdeményezésére a Kuria mellett a Polgari Torvénykonyy gyakorlati
alkalmazdsaval felmeriils jogértelmezési kérdések feltarasa érdekében Tandcsadd Testiilet
muikddik. A Tandcsadd Testiilet tagja — a Kuria elnokének felkérésére — dr. Kemenes Istvan
kollégiumvezetd.

A szakmai Tandcsaddé Testiilet altalaban  havi rendszerességgel tirgyalja a Ptk.
jogértelmezésével kapesolatos szakmai kérdéseket, elvi allasfoglaldsait a Karia a honlapjan
kozzéteszi.

d) A Kiria Polgari Kollégiuma mellett a Kria clndkének kezdeményezésére — évente
kiilénboz6 témaksrokben — joggyakorlat-elemzé csoportok tevékenykednek. Az év masodik
felében ezen kiviil — ugyancsak a Kiuria elndkének kezdeményezésére — az Uj Polgari
perrendtartds jogértelmezési kérdéseivel foglalkoz6 testiilet is felallitasra kerilt, A testiiletek
munkdjdban felkérésre részt vesz dr. Szegh6 Katalin tandcselnék,

A Kdaria Polgari Kollégium vezetéjének irdnyitasdval a deviza-hitelezéssel kapcsolatos
Jjoggyakorlati problémak egységes kezelése érdekében is konzulticis bizottsag miiksdik,
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amelynek munkdjaban — a Szegedi [tél6tabla részérsl — dr. Szeghd Katalin tanacselndk vesz
részt.

7. A Szegedi [télétabla Polgari Kollégiuma és az illetékességi teriiletéhez tartozo
torvényszékek polgari kollégiumai kozotti szoros és tartalmas szakmai egytittmikodés 2017,
évben meghatarozoan az 1j Polgari perrendtartisra valo felkésziilés keret¢ben mutatkozott
meg. Ennek soran az itélétabla kollégiumvezetdje €s tanacselndkei az egyes torvényszékeken
meghatarozott témakdrikben tartottak felkészitd eléaddsokat.

A torvényszékek szakmai rendezvényein — részben a helyi, illetve a regiondlis képzéshez
kapcsoloddan — ezen tilmenden is az ftélétabla polgari birdi eldadasokat, td] ékoztatasokat és
eligazitasokat tartottak. A szakmai rendezvényekhez kapcsolodoan kerilt sor a tandcselnoki
feljegyzések ismertetésére 1s.

A térvényszékek polgri ligyszakaval vald egylittmiikddést az is biztositja, hogy az itélotabla
polgari kollégiuménak tagjai — torvény erejénél fogva — a térvényszekek polgari kollégium
vezetsi, tovabbd mindegyik torvényszék teriiletérdl az itélétabla polgéri kollégiumanak
tagjaként 6 évre megvélasztott egy-egy torvényszéki bird. Az itélstabla polgari kollégiumi
{ilésein igy a torvényszékek a szakmai problémdikat és allaspontjaikat ismertethetik,
véleményiiket kifejezésre juttathatjak.

A kélesondsség jegyében a torvényszékek kollégiumi tilésein — meghivottként — részt vett a
Szegedi ftélotabla Polgari Kollégium vezetdje.

8. A polgari kollégium itélkezési tevékenységen kiviili szakmai munkéjanak része a birdk
altal kifejtett oktatasi feladatok elltésa, kiilonbozd szakmai rendezvényeken felkérésre
elbaddsok megtartasa, és a szakirodalmi tevékenység is.

A tagabb szakmai kozonség részére tartott szakmai konferencidk koziil kiemelhetd a polgéri
jog teriiletét érintd, méjus 23-24-én tartott jogi konferencia, amelyen a kollégiumvezetd —
felkérésre — eldadast tartott.

A csbd- és felszamoldsi eljarasok aktualis kérdéseivel dsszefiiggésben dr. Gadlné dr. Jobbagy
I1diké tandcselndk tartott vitainditd eldadast és konzultacidt a jinius 15-1 konferencian.
Eléadast tartott az egészségiigyi intézményekkel szembeni kartéritési perek joggyakorlatardl
dr. Kiss Gabriella tanacselndk.

Az oktatasi-szakmai tevékenység része, hogy a Szegedi [tél6tablan a gyakorlati idejiiket to1td
egyetemi hallgatok polgari tandcsokhoz kertiltek beosztdsra, ahol szakmai ismeretiiket a
tandcsok munkéjanak megismerésével bévithették. A kollégium t6bb tagja részt vett a jogl
szakvizsgabizottsag, tovabba az egyetemi zard vizsgaztatds munkajaban.

A szakirodalmi tevékenység korében megemlithett dr. Kemenes Istvén kollégiumvezetd
publikécitja a szerzdésszegéssel Osszefliggd egyes jogvitas kérdésekrol (Magyar Jog 2017.
évi 1. szam). A kollégiumvezetd tovibba a Magyar Kozlény Lap- ¢s Konyvkiadd a
"Kommentdr a polgari perrendtartasrol szolo 2016. évi CXXX. torvényhez" kiadvanyaban
szerzoként kozremiksdott.

1.3.1.3.A4 birosdagon kiviili munkavégzés gyakorlata

A birdk, illetdleg az igazsagiigyi alkalmazottak esetében is a Szegedi [tél6tabla SZMSZ-¢ a
birosagon kivili munkavégzést akként szabalyozza, hogy a bird, illetéleg az igazsagligyl
alkalmazott munkaidejét egészében vagy részben érintd munkavégzésre iranyuld egyéb
jogviszonyt csak az itélétabla elndkének elozetes hozzdjdrulasaval létesithet. A munkaiddt
nem érinté munkavégzésnél pedig elézetes bejelentési kitelezettsége van a bironak is és az
igazsagiigyi alkalmazottnak is. Ez a gyakorlat téretlentil érvényestil.

A hatérozatlan id6re kinevezett birdk részére engedélyezett az otthondolgozasi kedvezmény



16
1.3.2. Az értekezleti rend gyakorlata

Az igazgatasi tervnek megfelelden évi négy vezetsi értekezlet, egy beszamolé Ssszbirsi
crtekezlet és négy rendkiviili Osszbirdi értekezlet keriilt megtartasra. A kollégiumok az
ligyrendjiiknek megfelel6en tartottdk meg a kollégiumi iléseiket.

1.3.3. A birdsig belsd honlapjdanak miikidtetése

Az OBH ¢és az {télétabla intranetes oldalai az itélétabla valamennyi gépérél clérhetdk. Az
adatok feltéltése az intranetes feliiletekre folyamatos.

1.3.4. A birésdag kiils& honlapjinak mitkidtetése

A Szegedi [tél6tabla honlapjat a sajtotitkar és az informatikai osztdly tolti fel adatokkal. A
honlap alkalmas a kételezs kozzétételi szabélyoknak megfelelé adatkizlésre. Az egyes

hasznélatarél szé16 szabalyzat megjelenitése, sajtokdzlemények kozzététele) masrészt az
informativnak tartott kizlések is elérheték rdla.

1.3.5. Az elniki, OBHE, OBT kdrozvények, tijékoztatok stb. belsé’ megosztisinak
gyakorlata

Az OBH, az OBT és a belsé korézvényeket a belsd halézaton az informatikai osztély &ltal
biztosftott meghajton cgy 6nallé mappéban, illetve a levelezGrendszeren keresztiil érheték gl

1.3.6. A sajtészovivdi tevéken yS€g, az itélétibla sajtobeli megjelenése

A Szegedi 1tél6tabla 2017-ben is kivalo, napi rendszerességii kapcsolatot apolt az orszagos és
helyi médiumokkal. Az orszagos ¢s a helyi médiumok ebben az esztendében is valamennyi
jelentds, a sajté érdeklddésére szamot tarto lgyrdl, targyalasrdl, cseményrél megkapta a sajto-
elozetest, illetve a rendezvényekre sz616 meghivokat, Az iigyek lezarasa, illetve 2
rendezvények  lebonyolitdsa  utan Ujabb  részletes anyagot  kiildtiink  minden
sajtopartneriinknek.

A kordbbinal t5bb - elsésorban az olyan tigyekben, amelyben politikusok, egyéb kozszereplsk
voltak érintettek - egyéni megkeresés érkezett hozzank. Fzek az Ujsagirok egyes tigyek
allasardl, vérhaté targyaldsi idopontokrdl, netén régebben lezért tigyekrdl érdeklédtek. Igy
osszességében t6bb mint 250 sajtéanyagot kiildtink ki ¢-mailen, emellett szdmos radi6 &s
televizios interjt késziilt az {té16tdbla vezetoivel, az itélotablara latogatd vendégekkel.

Az itél6tablank és a sajté munkatdrsainak kozos munkdjat harmonikus, konfliktusokts]
mentes napi kapcsolat jellemezte 2017-ben, akércsak az azt megeldzé években. Mind az
orszagos, mind a helyi sajté - érive oy alatt a Szegedi [tél6tabla illetékességi teriiletéhez
tartozo megydket, vagyis Bécs-Kiskunt, Békést, Csongradot és Jasz-Nagykun-Szolnokot -
gyorsan, néhany kisebb hibatol eltekintve hitelesen, napi rendszerességgel kozolt hireket,
tudésitasokat, és tébb nagyobb terjedelmii riport is megjelent a Szegedi {télstabla munkajardl.
Vitas tigytink a sajtoval tavaly nem volt, mint ahogy a korabbi években sem.

A legtébb hiradds a Szegedi [télétablan zajlo itélkezési munkarsl szélt. Azonban az idén a
Nyitott birésdgok program ¢s a Fenntarthaté fejlédés program keretében jelentésen megnétt
az {télétablan rendezett tandcskozdsokrol, a birdsagi programokrol, a birésag belsd életérdl, az
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{tél6tabla fejlédését szolgald beruhazéasokrol szolo tajékoztatisok szdma. Ezek egy része a
teljes sajtonyilvanossagnak szolt, mig a sajtoérdeklédésre nem szamito tigyeinkrol a itélotabla
honlapjan, illetve az www.birosag.hu-n tettiink kézz¢ informaciokat.

A Szegedi [t616tédblan torténtekrdl leggyakrabban — akarcsak a kordbbi ¢években - a Magyar
Tavirati Iroda, Csongrad megye napilapja, a Délmagyarorszag, a Szegeden miikodé Radio 88
adé, a békéscsabai Csaba Radio, Bacs-Kiskun megye napilapja, a Petéfi Népe, a Bekés
Megyei Hirlap és a Jasz-Nagykun-Szolnok megycében megjelend Uj Néplap tudésitott. Az
orszagos televizios tarsasdgok kozil legtdbb targyaldsunkra az MTV Hirado, a TV2, az RTL
Klub, a Hir TV és az ECHO Tv jott el.

Az OBH Sajt6 és Kommunikdciés Osztalydval a kapcsolatunk kitiné, rendszeres
tajékoztatjuk az osztdlyt munkankrol, elkiildjiik heti targyalési elozeteseinket a legfontosabb
tigyekrél, és természetesen minden sajtéanyagunkat is megkapja a Sajtd és Kommunikacids
Osztaly. Egy-egy honap elteltével részletes dsszefoglalot kiildiink az osztalynak arr6l, milyen
tigyben bocs4jtottunk ki sajtéanyagot a megelézé honapban.

A sajtékapesolataink szama jelentésen nem véltozott 2017-ben. [gy az itélétablankon targyalt
legfontosabb tigyekrdl — akarcsak tavaly - minden esetben mintegy hetven szerkesztéséghez,
és nyolevannal tobb Gjsdgiréhoz, Osszesen tobb mint 130 e-mail cimre kiildjik el a
targyalasok elézetes sajtoanyagat, valamint a tirgyaldsok lezarasakor az itcleteket e-mailen.
Emellett folyamatos a telefonos €s a személyes egyeztetés is.

1.3.7.Az OBT-vel fenndllo kapcsolat

Az itélétabla elndkhelyettese az Orszagos Biroi Tandces tagjaként, majd elndkeként 2017-ben
kozvetlenill és rendszeresen tdjékoztatta az {télétabla vezetését, birdit és igazsagiigyi
alkalmazottait, az Orszagos Biroi Tanacs tevékenységérdl, feladatairol és eredményérdl. Erre
iranyuld igény esetén az egyes OBT hataskérébe tartozo, illetve az OBT napirendjén szerepld
témakorskbdl kiilon tajékoztatdst adott az érdekléddknek.

1.3.8.A7 oktatdsi intézményekkel fenndlld kapcsolatok

A Szegedi [télétdbla megallapodast kotott a Szegedi Tudomanyegyetem Allam- és
Jogtudoményi Kardnak Karrier [roddjaval, amelynek eredményeként 2017-ban 12 egyetemi
hallgaté végzeit gyakornokként harom hoénapos szakmai munkdt az itélétablan. Az
eredményeket a 2017 decemberében megtartott megbeszélésen értékelték a résztvevok az
egyetem karrier irod4jat vezeté docens asszony jelenlétében. A gyakornoki program 2018-ban
is folytatodik.

1.3.9.Civil szervezetekkel fenndllo kapcsolatok

A civil szervezetek koziil a Magyar Biréi Egyesiilettel all fenn kiemelkedéen jo kapesolat. A
Szegedi [tél6tabla valamennyi birdja és birosagi titkdra tagja az egyesiiletnek.

A Szegedi ftélétabla biréi karabol dr. Katona Tibor bird tagja az Eurépai Jogi Szaktanacsado
Birdk Egyesiiletének. Az egyesiilet szakmai rendezvényein a birak részt vesznek, azokon
eldaddsokat is tartanak.
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2. Az elbiranyzatok alakulisa

2.1. A f6bb kiadasi tételek feladatteljesitéssel Osszefliggd alakuldsa, részletezve a Kiemelt
tételeken beliil elsésorban azon tételek esetében, ahol az elézé évi tényadatokhoz, az
eredeti, illetve a modositott eldiranyzathoz képest jelentds valtozas vagy eltérés
tapasztalhaté (nem a %-os mértéket kel bemutatni, hanem azt, hogy mi valésult meg az
eléiranyzatbol)

Eredeti eldirdnyzat ~ Modositott eléirdnyzat Teljesités

Rendszeres személyi Jjuttatas
Nem rendszeres személyl juttatas
Kiilsé személyi juttatas

Személyi juttatdsok Gsszesen
Munkaaddkat terheld Jarulékok
Dologi kiaddsok

423 319 507 Ft
35 031 407 Ft
1 500 000 Ft
459 850 914 Ft
113 566 754 Ft
58.000.000 Ft

448 946 764 It
89 339 602 Ft
1 820461 Ft
340 106 827 Ft
128 662 603 Ft
43 107 400 Ft

448 946 764 Ft
80 333 257 Ft
1 820 461 Ft
531 100 482 Ft
122 196 159 Ft
43 024 944 Ft

Egyéb elvonasok, befizetések 0 Ft 20273 000 Ft 20275 000 Ft
Beruhazasi kiadasok 1.000.000 Ft 37910 082 Ft 32 476 590 Ft
Feljitasok 0 Ft 2 566 943 Ft 1906 143 Ft
KIADASOK 632 417 668 Ft 772 626 855 Ft 750 977 318 Ft
Miikodési bevételek 0 Ft 99 315 Ft 99 315 Ft
Felhalmozasi bevételek 0 Ft 30 000 Ft 30 000 Ft
Tamogatds 632 417 668 Ft 742 000 882 Ft 742 000 882 Ft
Koltségyetési maradvany 0 Ft 30 496 658 Ft 30 496 658 Ft

BEVETELEK
TAMOGATASOK 632 417 668 Ft 772 626 855 Ft 772 626 855 Ft
MARADVANY 21 649 537 Ft

A 2017, évi gazdalkodashoy Osszesen 632.418 eFt
koltségvetésiinkben.

A rendszeres és nem rendszeres személyi juttatdsokra a tervadatoknal
el6irdnyzatot kaptunk az iranyit6 szervtél, azonban a munkaaddkat terh
eléirdnyzatan biztositott tamogatas Gsszeg
szocidlis hozzajaruldsi adg Gsszegére se
juttatisokat, illetve kiilsé személyi juttat
terhekre, illetve a szintén ezen kiemelt
adora, valamint az cgyes meghatarozott j
el6irdnyzatként tamogatast nem kaptun
kiaddsokra a bézis év adatdval egyezd 6ss
Fentiekbol kovetkezéen az elemi

munkéltatét terheld jarulékok kiadas
¢vkozbeni megtakaritasokbél kell fed
A hidnnyal (61ténd tervezés a koltsé
problémat., A fizet6képesség fenntartd
Allamkinestar  felé keret
idétartamokban volt az év fol
lényegesen magas

elérehozasi
yaman, viszont a betegségek
abb volt a bazis évhez képe
keletkezd megtakaritdsok részben fedezni t

ainal koltségvetési hidnn
ezniink.
gvetési ¢€v els§ felében esetenként okozott likvid
sahoz, tobb alkalommal n
kérelmet.

allashelyiink

allt rendelkezésre az eredeti

< megfelelé Gsszegii
elé jarulékok kiemelt
¢ meg a rendszeres személyi juttatisokat terhel
m nyujtott fedezetet. A nem rendszeres személyi
asokat terhelé munkaadokat terhels jarulék és add
eléiranyzaton teljesiilé rehabilitacids hozzajarulasi
uttatasokat terhelé SZJA és EHO Osszegére eredeti
k. A dologi kiaddsokra, valamint a felhalmozasi
zegl elbirdnyzatot kaptunk tdmogatésként.

koltségvetds osszedllitasakor 1athatd volt, hogy a
val kell szdmolnunk, melyet

yujtottunk be a Magyar
csak rovidebb
miatti kies§ bérek nagysaga
st. A személyi juttatdsok kiemelt eldiranyzatan
udtak a koltségvetési hianyt. A hidny potlasa
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érdekében a dologi kiad4saink kozott csak igen indokolt kiadasokat teljesitettiink az év elsd
felében. A takarékos, ésszerti gazdalkodasnak, illetve a nem tervezhet6é kiadasok (szakmai
tevékenységet segité szolgdltatasok) kedvezd alakulasinak is kdszénhetden a dologi kiaddsok
kiemelt eléirdnyzatan igen jelent6s megtakaritas képzddott év végere.

A személyi juttatdsokra 2017. évben Osszesen 459.851 cFt eredeti eldirdnyzat allt
rendelkezésre, mely év kdzben 540.107 eFt-ra ndvekedett a modositasoknak kiszonhetden. A
modositott eldiranyzatbol év végéig 531.100 eFt keriilt felhaszndlasra, a maradvany 0sszegét
kotelezettséggel terheltiik.

A személyi juttatisokon beliil a rendszeres személyi juttatdsok eredeti eldirdnyzata 423.320
el't, a modositott eldiranyzat 448.947 eFt a teljesités szintén 448.947 eFt volt.

Liv elején a 2017. évben soron kiviil 1épé dolgozok (2 f6) béremelkedésére 380 eFt, és egy £6
bird kiegészité potlékara 169 eFt, iires éllashely betdltése miatt 3.878 eFt eldirdnyzatot
kaptunk.

Jelentds Osszeggel (29.768 eFt) novekedett az eldiranyzat a 2017. szeptember 1-jei lasz.
modositas miatt végrehajtott béremelés, és visszamendlegesen kifizetendd illetmények
kovetkeztében.

A rendszeres személyi juttatds megtakaritdsa terhére tortént atcsoportositas a céljuttatas
rovatra (K1103) a Sélley Sandor dfjhoz, valamint a Juhdsz Andor dijhoz kapesolédoan
kifizetett jutalom fedezetére.

A rendszeres személyi juttatdsok rovatdn keletkezett tovédbbi megtakaritdsok Osszegét a
kéltségvetési hiany potlasara forditottuk.

A nem rendszeres személyi juttatdsok eredeti eldirdnyzatéra 36.531 eFt timogatast kaptunk,
mely év kozben 91.160 eFt-ra modosult. A teljesités sszege 82.153 eFt volt, a maradvany
dsszege kotelezettséggel terhelt.

A legjelentSsebb valtozas a K1103 céljuttatas, projektprémium rovaton mutatkozik, 39.713
eFt volt a modosités dsszege, ebbél azonban 3.504 eFt a 2016. évi maradvany Gsszege volt. A
megtartd program keretében ny(jtott jutalmakon tul az OBH altal az éves megtakaritasoknak
koszonhetden atadott 4ltaldnos jutalom, valamint a birdk munkacsoportban valo
kozremiikodéséhez kapesolodd jutalmak eldiranyzatai altal névekedett év kdzben az eredeti
eléiranyzat. Sajat forrasbdl jutalom fizetésére nem kertilt sor.

A nem rendszeres személyi juttatdsokon beliil a K1108 ruhdzati koltségtérités kiemelt
eliranyzata 12.833 eFt-tal emelkedett év kdzben. 2017. év végén az OBH-t6l kapott
el8iranyzatbol birdk részére 300.000 Ft/f6, igazsagiigyi alkalmazottak részére 160.000 Ft/£6
tsszegben volt lehet6ség ruhdzati koltségtérités fizetesére.

Jelent6sebb elbiranyzat emelés tortént még a K1106 Jubileumi jutalom soron egy igazsagiigyi
alkalmazottunk halal esete miatti rendkiviili kifizetés sziikségessége okan.

A tobbi nem rendszeres személyi juttatds esetében lényeges modositas nem tortént az
eredetileg tervezett eldiranyzatokhoz képest. Jelentdsebb megtakaritast a K1104 Készenlét,
tigyelet, helyettesitési dij, talora kiaddsait tartalmazo rovaton sikertilt realizdlni.

Kiilsé személyi juttatdsok (K12) fedezetére 1.500 eFt eredeti eldirdnyzat allt rendelkezésre,
mely év végére 1.820 eFt-ra modosult, ennyi volt a tényleges felhasznalds is. Reprezentacids
kiadasokra 1.370 eFtb és 4lloményba nem tartozok szerzdi dijara 450 eF't volt a teljesitett
kiadas.

Osszességében elmondhatd, hogy az év kdzben végrehajtott elbirdnyzat modositasokkal
egyiitt rendelkezésre 4ll6 forrasok az éves miikddéstinket biztositottak.
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A 2016, évi maradvanybol kotelezetiséggel terhelt osszeg felhasznaldsa 2017, junius 30-ig
megtdrtént,
A 2017, évi eléirdnyzatainkbdl fel nem hasznalt 6sszeg 21 650 eFt, melyet teljes egészében
kotelezettséggel terheltiink. A fol nem hasznalt, kotelezettségpel terhelt Osszeg kifizetésére a
megk6tott szerzddések és kotelezettség véllaldsok alapjan 2018. junius 30-ig sor fog keriilni.
2.1.1. Az eldirdnyzatok évkizi viltozdsai, a tényleges teljesitéseket befolydsols JObb tényezok

Ev kézben az eldiranyzataink kiilonbozé jogeimeken Gsszesen 140.209 eFt-tal emelkedtek.

Kormany hatiskérben 295 eFt kompenzacids tamogatést kaptunk.

Irdnyit6 szervi hatdskorben

- A szolgélati birosag tagjai kinevezésének részletszabalyairdl és dijazasarél sz6l6 25/2012.
(XIL.21.) OBH utasitas szerint benytjtott elszamolas alapjan 2016. IV, negyedévtsl 2017, I11.
negyedévig terjedd idészakra vonatkozéan 290 eFt koltségtéritést kaptunk.

- A bir6sagi végrehajtoi fegyelmi birdsag biré tagjai dijazasarol szol6 2/2014. (I1.23.) OBH
utasitas szerint benyujtott elszamolas alapjan 194 eFt volt a kéltségtérités,

- A tobbletbevételeink felhasznaldsinak irdnyité szerv &ltali engedélyezése alapjan sszesen
129 eFi-tal névekedtek elbirdnyzataink.

- A Szegedi {télétablan 2016 ¢v soran megrendezésre keriilt szakmai (helyi és regionalis)
képzések kiaddsaira 6sszesen 1.285 ekt timogatdst kaptunk.

- Harom £6 birénk az OBH elnskének felkérése alapjan kdzponti igazgatasi feladatokat latott
el 2017. évben. A feladatellatdssal Osszefliggésben Gsszesen 3.582 eft tamogatast kaptunk,
melybdl a birok részére teljesitményhez kotstt jutalom kertilt kifizetésre.

- 1 £8 birénk részére, 2016. november 1-t61 2017.02.28-ig tarté idészakra — kézponti igazgatas
miikddéséhez sziikséges feladatok munkacsoportban térténd rendszeres teljesitésére tekintettel
- jard kiegészitd potlékra 206 eFt tamogatast kaptunk.

- 2017. februdr hénapban az OBH elndkének dontése alapjan 1 16 bird és 1 3 igazsagiigyi
alkalmazott visszamendleges, 2017. janudr 1-jét8l t6rténd soron kiviili - el6reléptetését
végeztiik el.

Az elbrelépés fedezetére Gsszesen 464 el't timogatdsban részesiiltiink.

- A Févérosi [tél6tablara torténé kirendeléssel kapesolatban felmertilt koltségek fedezetére
368 eFt tamogatast kaptunk.

- A Rath Gyorgy birdsagi térténeti és hagyomdnyapolas péalyazaton 377 eFt tdmogatasban
részesiiltiink.

- Ures allashely betsltése miatt 4.963 eFt eldiranyzat atadasara keriilt sor.

- A biréi illetményalap 2017. januar 1-jété] hatélyos emelkedése okéan a cafetéria tébblet
kiadds biztositasdra 1.016 eFt-tal emelkedett az eldiranyzatunk,
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- 2017. tavaszén kisértékli ajandékutalvany juttatdsara kaptunk tdmogatdst 2.263 elt
dsszegben.

- Iskolakezdési timogatas juttatisara egyszeri alkalommal 57 eFt timogatést nyUjtott az OBH.

- A megtartd program keretében a birdk &nképzési tamogatisira 10.534 eFt tamogatast
kaptunk.

- A birésagok napjara a birdk és az igazsagiigyi alkalmazottak birosdgi szervezetrendszerben
szolgalati jogviszonyban t61tott idejének, az igazsagszolgaltatas iranti elkételez8dés, lojalitas
elismerése érdekében egyszeri juttatas kifizetésére dsszesen 10.771 eFt, a Juhdsz Andor dij
kifizetéséhez (felmeriild kiadasok Va-ére) pedig 132 eFt timogatast kaptunk.

- Az lasz. 2017. szeptember 1-jei modositasa miatt az igazsagligyi alkalmazottak
illetményének emelésére, illetve a jogszabaly alapjan visszamendlegesen kifizetendd bérekre
Hsszesen 36.317 eFt tamogatast kapott az itéldtabla.

- Bv végén az irdnyitd szervidl dsszesen 16.697 eFt-ot, a Kuridtél 915 eFt-ot kaptunk
jutalmazas céljabol. A 2017. évi ruhézati koltségtérités kifizetéséhez 15.657 el't eldiranyzat
atcsoportositasara kertilt sor.

- A birésagi épiilet homlokzatinak részleges felujitisara 2.000 el't, személygépjarm
beszerzésre 8.000 eFt, digitalis diktafonok beszerzésére pedig 2.705 eFt felhalmozasi celd

tamogatast kaptunk.

- 2017. év végén az intézmény maradvanyat az OBH fejezeti kezelésbe vonta, melynek
kovetkezében 10.000 eFt-tal csdkkent az eldiranyzat Ssszege.

Intézményi hataskiorben

- A 2016. évi 30.497 eFt dsszegll kotelezettséggel terhelt maradvany felhasznalasa céljabol
kerilt sor eldirdnyzat modositasra.

- Tovabbi, kiemelt eldirdnyzaton beliili atcsoportositasokra év kézben tébb alkalommal sor
keriilt az egyes rovatokon felmeriild kiaddsok el6iranyzatédnak biztositdsa érdekében.
Intézményi hataskdrben a kiemelt eldiranyzatok kozott fenticken til elsésorban a Munkaltatot
terhel jarulékok el8irdnyzaton mutatkozd hidny pétlasara, részben a személyi juttatasokon
keletkezett bérmegtakaritas terhére, részben pedig a dologi kiadasok kiemelt eldiranyzatan
rendelkezésre allo forrasok terhére tortént atesoportositas.

2.1.2. A személyi juttatisok elGirdnyzatinak alakuldsa, a létszdmyvdltozdsok, illetve az althoz
kapcsolédo  személyi  juttatisi  eldiranyzatok alakulisa, az eloz0 évhez viszonyitott
datlagilletmény (juttatds) viltozdsdval egyiitt, a végrehajtott létszdmesikkentéssel elért
megtakaritds éves szintii hatdsa

Az engedélyezett allashelyiink 2017. évben 65 £6 volt.

Az engedélyezett dllashelyeken tires dllashelyiink csak minimalis iddtartamban volt. 1 6
titkari allashely 1 hénapig, illetve 1 6 fels6foka igazsagligyi alkalmazott allashely 1,5
hénapig volt betdltetlen.
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bérelemeket és azokban bekovetkezett valtozast mutatja be.

Teljesités Teljesités Viltozas %
2016. év 2017. év 20172016
Alapilletmény 243 763 639 I't 281 379 454 Ft 115,43
Tavolléti dij 55 856 543 Ft 64 023 700 Ft 114,62
Felmentési dij - 4 376 080 Ft -
Nyelvpotlék 155 215 Ft 328 954 Ft 211,93
Beosztisi ptiék 30327 150 Ft 32 174 087 Ft 106,09
Vezetii potlék 22 152 831 Ft 21 872 928 Ft 98,74
Cimp6tlék 4 615 442 Ft 5053 912 Ft 109,5
Munkakiri potlék 3 787 720 Ft 2940 450 It 77.63
Egyéb kitelezé potlékok (lasz. 9 593 492 Ft 7309 885 Ft 76,20
102.§ (1) szerinti illetménypotlék
és kiegészito potlék)
Egyéb feltételtsl fiigps potlék 11 711 691 Ft 8 737 750 Ft 74,61
(Iasz. 102.§ (2) szerinti
illetménypotlék)
lasz. 122.§ (1) b. pont szerinti 257 398 Fi 230 715 Fi 89,63
ill.eltérités
Apa pétszabadsig 42 545 Ft 81818 Ft 192,31
Eletpalya kiilonbizet 6216 Ft - -
Elmaradt illetmény 23 300 Ft - -
Visszamendleges illetmény - 20437 031 -
RENDSZERES  SZEMELY]
JUTTATAS OSSZESEN 382 293 182 Ft 448 946 764 Ft 117,44

2017. évben az alapilletményekre és a ¢

haladta meg a bazis év adatat,

Ezen jogeimeken kifizetett &ssze
koszénhetden emelkedtek, azonban

Felmentési dijat 2017. évben 1 16 koz

gek részben a soros és soron kedviili
a jelentés novekedés oka, hogy 2016. o
2017. janudr 1-jétél 5-5 %-kal emelkedett a bir6i illetmény alap. Tovébb
1-jét6l az lasz véltozasa kévetkeztében jelentbsen novekedett
besorolési bére, valamint résziikre 2017. ja
az illetményemelésb6l adodé visszamendle

avolléti dijakra kifizetett Osszeg kb. 15 %-kal

epfoki igazsagiigyi alkalmazottunk és 1 {6 birénk

elorelépéseknek
ktober 1-jét61 és
a 2017. szeptember
az igazsagligyi alkalmazottak
nuar 1-t61 2017. augusztus 314 g tarté id6tartamra
ges illetmény keriilt kifizetésre.

nyugdijba vonuldsa kapcséan fizettiink.

A nyelvpétlék kiadssa dupldjara emelkedett a bazis évhey képest. 1 18 bird részesiil
nyelvpétiékban a Szegedi Itel6tablan, melynek mértéke az ellatando feladataira tekintettel
2017. janudr 1-jét61 4 %-r61 8 %-ra emelkedett.

A potlékok koziil a beosztisi potlék jogeimen kifizetett Osszeg 6,09 %-kal névekedett a bazis
évhez képest. Az emelkedés oka szintén a bir6i illetményalap emelése.

A vezetdi potlékként kifizetett juttatds 1,26 % csokkenést mutat. A kifizetett potlékok
részben emelkedtek a biréi illetményalap névekedése miatt, részben azonban cstkkentek
abbol adédoan, hogy az igazsagiigyi alkalmazottak vezetsi potléka megsziint 2017,
szeptember 1-jét61.
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A cimpétlék Gsszege is 9,5 %-o0s ndvekedést mutat, melynek oka a birdi illetményalap
emelkedése. A Szegedi Itéldtablan harom 6 részesiilt a potlékban.

A munkakéri potlékra, az egyéb kitelezé potlékokra ¢és az egyéb feltételtdl fiiggd
potlékokra kifizetett 6sszegek atlagosan kb. 25 %-kal csokkentek annak kovetkezteben, hogy
ezen potlékokat a 2017. szeptember 1-jét6] hatalyba 1ép6 lasz megsziintette.

A kovetkezd tablazat az egyes foglalkozasi csoportokban a 2017. december 31-i
engedélyezett allashelyeket, az atlagos statisztikai allomanyi létszamot, a kifizetett rendszeres
személyi juttatasok &sszegét és az atlagkeresetek alakuldsat mutatja be. A 2017. december
31-én foglalkoztatott 65 16 dolgozo éves atlagkeresete a Szegedi [té16tablan 7.584 eFt volt.

2017. évi = 2017. évi atlagos 2017. évi Atlagkereset
engedélyezett statisztikai Rendszeres személyi (Ft/f6)
létszam allomanyi létszam Juttatasok tsszege
Birak 21 20 232 889200 Ft 12 907 056 Ft
Birosagi 6 6 32 031 439 Ft 5549 123 Ft
titkarok
Felsofoki 9 9 49932 251 Ft =~ .5 812 596 Ft
tisztviseldlk
Kozépfokia 15 15 60 918 103 Ft 4 264 803 Ft
tisztviseldlc és
irnokok
Vezetok 7 7 54 952 075 Ft 8151418 Ft
Fizikai 7 7 18 223 696 Ft 2 945 125 Ft
alkalmazottak
OSSZESEN: 65 64 448 946 764 Ft 7 584 329 Ft

Az alabbi tablazatban keriilt osszefoglaldsra a 2017. évben kiilonbdzd jogeimeken nem
rendszeres személyi juttatasként kifizetett Ssszegek.

Kifizetett osszeg Szabalyzat
2017. évben Létszam /Rendelkezés
Céljuttatas, projektprémium 34 656 701 Ft 62  Egyedi elnoki rendelkezések,
OBH rendelkezések
Készenléti, iligyeleti, helyettesitési 1 793 590 Ft 19 Egyedi elntki rendelkezések
dij, talora, talszolgalat
Jubileumi jutalom 16 485 279 Ft 9 Jogszabaly
Béren kiviili juttatasol 12 173 656 Ft 66 Jogszabaly
Ruhazati kiltségtérités 8 884 493 Ft 62 OBHE rendelkezésh
Kozlekedési koltségtérités 983 588 Ft 11 Jogszabaly
Egyéb koltségtéritések 925 569 Ft 65 Jogszabaly, OBH szabalyzat
ebhol: Bankszamla 780 857 Ft 65 OBH szabalyzat
koltscégtérites
Szemiiveg koltségtérités 144 712 Ft 7 OBH szabalyzat
Szocidlis  tdmogatds  (temetési 50 000 Ft 1 OBH szabalyzat
segely)
Foglalkoztatottak egyéb személyi 4 380 381 Ft OBH szabalyzat
juttatasai
ebbol: Kompenzicio 281 300 Ft 6 Jogszabaly

Belfoldi napidij 873 846 Ft 25 Jogszabdly, OBH szabalyzat
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Kifizetett dsszeg Szabalyzat
2017. évben Létszam /Rendelkezés
Szolgélati, fegyelmi 756 767 Ft 3 OBH szabalyzat
birdsig
Betegszabadsig 1 839278 Ft 14 Jogszabaly
Honorarium ,,belsgs” 361 110 Ft 7 Jogszabaly
Szabadsag megvaltas 268 080 2 Jogszabaly
NEM RENDSZERES SZEMELY|
JUTTATASOK OSSZESEN 80333 257 Ft

Nem rendszeres személyi juttatdsra 2017. évben sszesen 80.333 el't-ot fizettiink ki,

A nem rendszeres személyi juttatdsok kifizetésének torvényességét részben jogszabalyok,
részben OBH elnéki szabélyzatok, és részben elndki utasitédsok biztosftotték.

Az alabbi tablazat a kiilsé személyi juttatisként elszdmolt kiaddsaink alakulasat mutatja be a
bazis- és a targyévben.

,,E.”?de“ M?df)srtott Teljesités Teljesités Viltozas %
eliranyzat elbiranyzat

2017, ey 2017. év 2017. 2016. | 2017/2016
Munkavégzésre  ir. egych
Jogy. nem sajat fogl.nak 0 Ft 450 000 Ft 450 000 Ft 140 000 Ft 321,43
fiz.jutt. Gsszesen
Alloményba nem tartozok

- e 450 000 Ft 450 000 Ft 140 000 F 321,43
szerz6i/megbizsi dija

Feyeb kilss személyi jutt. 1500000 Ft 1370461 Ft 1370461 Ft 1 438 793 Ky 95,25
08SSzZesen

Reprezentdcios kiadésok L.000.000Ft = 1370461Ft 1370461Ft 1152 063 Ft 118,96
o teelves T LR Ft 0 Bt OFt 281961 Ft .
szalcértéi dij

Biintet6 tigyekben tolmécsoldsi - : ’

és fordit6i dij U Ul Ot :
Egyeéb tanudijak és f 4
koltségtéritésck DR Vit 4 769t =
hgyeb' f ifiilso Szem.  jutt, 0 Ft 0 Tt 0Tt %
(szerz6i dij)

KULSO ~  SZEMELY]

JUTTATAS OSSZESEN 1500000 Ft  1820461Ft 1820461Ft 1578 793 F¢ 115,31

2017. évben dlloményba nem tartozg személy részére 450 eFt szerz6i dij kertilt kifizetésre.

Az egyéb kiilsé juttatasok kozsit 2016. évben dsszesen 1.439 elt, 2017. évben pedig 1.370
eFt koltséget szamoltunk el.

A 2017. évi kiadasok kozstt kertilt elszdmolasra a reprezentacis kiaddsok Osszege, melyre a
targyévben dsszesen a kiilonbozé rendezvényeinkhez, valamint az OBH altal finanszirozott,
helyi és regiondlis oktatdsaink catering szolgaltatisahoz kapcsolodéan 1.370 eFt-of
forditottunk.
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Munkaadokat terheld jarulékok kiadasainak alakulasa

Ervedeti
elfiranyzat

Szocialis hozzajarulasi ado 113 566 754 Ft

Moadositott
elGiranyzat

119 893 094 Ft

Teljesités

113 724 924 Ft

Rehabilitacios hozzajiarulas - 3308 000 Ft 3 308 000 Ft
Egészsépiigyi hozzajarulis s 2739075 Ft 2 595 077 It
Tappénz hozzajarulas = 199 349 It 199 349 Ft
Munkaltatot terhelo SZJA - 2 523 085 Ft 2 368 809 Ft

MUNKAADOKAT TERHELO

JARULEKOK OSSZESEN UL

128 662 603 Ft 122 196 159 Ft

A munkaaddkat terheld jarulékok kifizetéséhez 113.567 eFt osszeget biztositott eredeti
eliranyzatként az OBH. Ezen el6iranyzat a térvény szerinti illetmények rendszeres személyi
juttatasként tervezett dsszegének szocidlis hozzajérulasi addjara (114.296 eFt) sem nyujtott
teljes Gsszegben fedezetet. A nem rendszeres szemdélyi juttatdsok munkaadokat terheld
kiaddsaira — a cafetéria kivételével -, valamint a rehabilitacios hozzdjarulds €s az egyes
meghatarozott juttatdsokat terhelé SZJA és EHO &sszegére nem kapott tamogatast az
intézmény. Ezen kiadasokat dénté részben a dologi kiaddsok megtakaritdsabol, illetve kisebb
hanyadban a személyi juttatdsokon keletkezett megtakaritasokbol kellett fedezni.

Az OBH év kézben az egyes személyi juttatdsokhoz kapcsoléddan atadott eldiranyzatoknak
koszonhetben, illetve a személyi juttatdsok és a dologi kiaddsok kiemelt el6iranyzatokrol a
hiany potlasara sajat hatdskorben tortént atcsoportositasok dltal az eredeti el6irdnyzat 128.662
eFt-ra novekedett. Az eredeti eldiranyzatot ugyanakkor csdkkentette 20.273 eFt-tal a szocidlis
hozzajarulasi add 27 %-rdl 22 %-ra torténd csokkentése miatti eléiranyzat elvonas.

Az ¢év végéig fel nem hasznalt Osszeget (december havi hokézi kifizetéseket terheld
munkaadokat terheld jarulékok sszege) kotelezettséggel terhelte az intézmény, kifizetésére
2018. januar hénapban sor keriilt.



2.1.3. A dologi kiaddsok elGird

intézkedéseket is.

Szakmai anyagok
Szémitastechn.ag. beszerzés
Szakkinyv beszerzés
Egyéb konyv beszerzés
Szakmai folyéirat beszerz,
Uzemeltetési anyagok
Irodai papir beszerzés
Nyomtatvanybeszerzés
frészer,egyéb irodaszer b.
Sokszor.fa.8sszef.ag.besz.
Uzemanyag beszerzés
Formaruha beszerzés
Kommunikdcios ag.besz,
Jarmilanyag beszerzés

Fenntart. és karbant.ag.b.
Tisztitoszerek ag. besz.
Berendez:ési,fe}szer.ag.b.
Egyeb anyagbeszerzés
Készletbeszerzés 5ssz.
Informatikai szolgaltatas
Informat.eszk.szolg bérl.
Support dij

Adatatviteli c. tavlkozl. dij
Szamitogépes oktatds
Egyéh kommunik.szolg.
Nem adatitv.c.tavkozl.dij
Kébel tv elofizetési dij
Kommunik.szolg,issz.
Kéziizemi dijak
Villamosenergia dija
Giézenergia dija

Viz-€s csatorna dijak
Bérleti és lizing dijak
Karbantartasi, Kisjavitdsi
szolgaltatasol
Sokszoroesitasi eszk karb.
Kommunik.eszk karb.
Jarmiivek karbantartisa
Ingatlan karbantartas
Gép,berend. felsz karb.
Egyéb eszkozok karb.
Szakmai tevékenységet
segitG szolgaltatasok
Szamlazott szell tev kiad,
Intézeti tolmdcesdij
Szakértdi dij

Védoi dij

Tolmécsdij

Eredeti
eloiranyzat

2017. év
1110 000 Ft

6 093 000 Ft

7203 000 Ft
2579 000 Ft

1 550 000 Ft

4129 000 Ft
6 650 000 Ft

40 000 Ft
7 550 000 Ft

10 120 000 Ft
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Médositott

eloiranyzat

2017. év
736 540 Ft

5726 Ft

6 533 364 Ft
2 342 954 Ft

1443 183 Kt

3786 137 Ft
6 160 731 Ft

40 000 Ft
4134 567 Ft

8323 438 Ft

Teljesités
2017.

736 540 Ft
5 945 Ft
270256 Ft
0 Ft
460 339 't
S 661 833 Ft
630 800 Ft
88 866 Ft
383 660 Ft
276 881 Ft
2589731 't
112 473 Ft
0 Ft
607 641 Ft

530 148 Ft
380 390 Ft
28 794 Ft
32 449 Bt
6 398 373 Fit
2102 247 Ft
1 509 010 Ft
30 000Ft
309 237 Tt
254 000 Ft
799 720 Ft
747 411 Ft
52 309 Ft
2901 967 Ft
5 055 855 Ft
2 826 282 Ft
1897220 Ft
332 353 It
0 Ft
3393 507 Ft

34 926 Ft
14 173 Ft
683 615 Ft

1 885 133 Ft
775 660 Ft
0 It

5958 456 Ft

99 707 Ft

0 Ft

62 250 Ft
2904 880 Ft
183 000 Ft

Teljesités
2016.

755 176 Ft
21 383 Ft
227 733 Ft
7426 Ft
498 634 't
5631 840 Ft
695 590 Ft
160 821 Ft
357 235 Ft
70 960 Ft
2 659 906 Ft
113 044 Ft
6 528 Ft
304 311 Ft

401 662 Ft
685 354 Ft
117 554 Ft
58 875 Ft
6 387 016 Ft
2 342 954 Ft
[ 509 010 Ft
30 000Ft
264 944 It
539 000 Ft
1443 183 Ft
1 394 402 Ft
48 781 It
3786 137 Ft
6 160 731 Ft
2 895 831 Ft
2939227 Ft

325 673 It
40 000 Ft
4 134 567 Ft

265 933 It
33 559 Ft

1 058 566 Ft
I 517 168 It
1 253 443 Ft
5 898 It

8 323 438 Ft

418 234 Ft
92 043 Ft
126 329 Ft
5193216 Ft
78 000 Ft

nyzata viltozdsdanak bemutatdsa, feltiintetve a takarékossdagi

Viltozais
%o

2017/2016
97,5

27,8

118,7

923
100,5
90,7

o83

107,4
390,2
97.4

99.5

199,7

132,0
515
24,5
S5l

100,2
89,7

100,0

100,0

16,7
47,1
55,4
53,6

107,2
76,6
82,0
97,6
64,5

102,1

82,1

13,1
42,2
64,6
1243
61,9

71,6

23,8
49,3
35.9
234.,6
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Intézeti szakértdi dij 124 450 Ft 83 532 Ft 149,0
Intéz. szakért.(palyaalkalm) 67215 It 52 D25IRt 127,0
Forditoi dij 2516954 Ft 2279 159 It 110,4
BEgyéh szolgaltatasok 12384 155 Ft 10 036 765 Ft 10 929 599 Ft 9 513 565 Ft 114,9
Biztositasi szolg.dijak 694 155 Ft 694 155 Ft 100,0
Bankkoltség 863 759 Ft 777 758 Ft L1111
Szallitasi szolgaltatas 3 796 Ft SiS1EREL 68,9
Postakoltség 2 847 884 Ft 3 068 092 Ft 83,0
Szemétszall. kéményseprés 233 218 Ft 183 320 Ft 127,2
Takaritds,rovarirt.mosatas 3 877 776 Ft 3519241 Ft 110,2
Egészségiigyi szolgaltatas 450 000 Ft 270 000 Ft 166,7
Egyéb szolgaltat. (vegyes) 1959011 Ft 1079 384 Ft 181,5
Szolgaltatisi kiaddsok 36744 155 Ft 28695501 Ft 28239385 Ft 28172 301 Ft 100,2
Belfoldi kilkiildetés 112 189 Ft 28 292 Ft 396,5
Kiilfoldi kikiildetés 0 Ft 34 445 Ft -
Kikiildetések kiadasai 250 000 Ft 62 737 Ft 112 189 Ft 62 737 Ft 178,8
Miikidési célu elézetesen 8228845 Ft 7676 305 Ft 6390219 Ft 7610631 Ft 84,0
felszamitott AFA

Egyéh dologi kiadasok 1 445 000 Ft 1501 095 Ft 1 884 779 Ft 1501 095 Ft 125,6
Cégaut6 ado 660 000 Ft 660 000 It 100,0
Gépjarmii kiadasai 774 537 Ft 572 071 Ft 135,4
Egyeéb dijak,befizet kiad. 86213 Ft 128 202 Ft 67,2
Kamarai koltségatalany 4 000 Ft 1 000 Ft 400,0
Késedelmi patlek 0 Ft 2. 000 Ft =
Tanfolyami dijak 154 600 Ft 133 000 Ft 116,2
Temetési kiadasok 200 020 Ft 0 Ft -
Egyéb kiilonféle dologi k. 5409 Ft 4 822 Ft 112.2
Kiilonféle befizetések ¢s 0673845 Ft 9177400 Ft 8274 998 I't 9 111 726 Ft 90,8
egycb dologi kiadasok

DOLOGI KIADASOK 58000000 Ft 48255139 Ft 43024 944 Ft 47 519 917 Ft 90,5
OSSZESEN

A dologi kiaddsokra 2017. évben is a bazis évvel azonos dsszegll tamogatast — 58.000 eFt-ot —
kaptunk. A dologi kiaddsok eldiranyzatabél kellett év kozben fedezni a K2 kiemelt
eléiranyzaton teljesiild rehabilitacios hozzéjarulas, és az egyes meghatdrozott juttatasok utdni
EHO ¢és SZJA osszegét, tovabba a K2 finanszirozdsi hianyat is részben a dologi kiadasok
megtakaritasabol gazdalkodtuk ki.

A dologi eldiranyzat megtakaritasabdl tortént atcsoportositds a K6 beruhdzédsi kiaddsok
kiemelt eldirdnyzatara is, melynek terhére 2017. év végén valdsitottuk meg a Jablonszky
Ferenc palyazaton nem nyert terveket.

Kicserélésre keriilt a mar balesetveszélyesen muksdd iratolvaso lengd kétszarnyn tivegajtoja,
valamint megoldasra keriilt a féldszinti aula és tigyfélvaro klimatizalasa is.

Tovabba 39 db analdg telefonkésziilék lett kicserélve modernebb, kijelzds késziilékekre.

A dologi el6irdnyzat tovabbi maradvanyat a beruhdzési kiadasok kiemelt eléiranyzatara
torténd atcsoportositas mellett év végén kotelezettséggel terheltiik irodabltor beszerzésre,
digitalis diktafonok - OBH tdmogatas melletti — részbeni cseréjére, valamint az utcafronti
oldalon a faablakok sziikséges feltjitasara.

2017. évben tovabb csokkentek a dologi kiadasok a bazis évekhez képest. Mig 2015-ben
50.870 eFt, 2016-ban 47.520 eFt volt a kiadas, 2017. évben 43.025 elt-ot forditottunk a
dologi kiadasokra. Ebben az évben is raciondlis, takarckos gazdalkodast folytatott az
itélétabla. A feltétlen indokolt kiadasokat teljesitettiik a termék beszallitd, illetve a szolgaltato
gondos kivalasztasa mellett.
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Részleteiben a dologi kiad4sok a bézis ¢vhez képest az aldbbiak szerint alakultak:

A szakmai anyagok K311 és az tizemeltetési anyagok K312 tekintetében minimalis volt a
valtozas a bazis évhez képest.

A K321 informatikai szolgaltatisok esctében 241 eFt-os csokkenés mutatkozik. Az
adatatviteli célu tavkozlési dijakon beliil az internet szolgaltatas dija lényegesen csokkent
szolgaltatd valtds miatt, ugyanakkor 1j kiadasként jelentkezett a GIRO utaldshoz sziikséges
GSM kommunikécios dij. ECDL szamitogépes oktatasra 2016. évben 539 ekt-ot, 2017. évben
viszont csak 254 eFt-ot kaltottink.

A K322 Kommunikaciés szolgaltatisok kiaddsai jelentds mértékben, 643 eFt-tal csokkentek
a bazis évhez képest. A csékkends elsédleges oka, hogy az intézmény csatlakozott 2017. Julius
hénaptél a mobil telefonszolgéltatdsok tekintetében 2 kézpontositott kozbeszerzéshez &s
ennek kovetkeztében igen jelentds mértekben csokkentek a szolgdltatasi dijak.

A K331 Koziizemi dijak a kovetkez6képpen alakultak:

A villamos energia kiadés szinte a bazis szinten teljesiilt, 70 eFi-tal volt kevesebb, mint 2016.
évben.

A gazenergia kiaddsban igen jelentés kiilénbség volt a két év kozétt. 2017. évben 1.042 elit-
tal tortént kevesebb kifizetés, mint a bazis évben. Ennek oka, hogy szolgaltaté valtas miatt
valtozott a szamlizds gyakorlata. Mig 2016. évben a szolgaltatd 13 havi rendszerhasznalati
dijat, és 13 havi gazdijat szamlazott ki, mely kifizetésre is keriilt a bazis ¢vben, 2017. évben
csak 9 havi rendszerhasznalati dij és 11 havi gazdij keriilt szamlazdsra és kifizetésre. Ebbél
adodik az igen jelentds kiilénbség. 2018. évben ismét magasabb kiadas lesz vérhato, mivel a
2017. november és december havi rendszerhasznalati dij és gazdij is mdr 2018-ban lett
szamlazva és fizetve.

A vizdij kiadasa a bazis szinten alakult, 6 eFt-tal volt magasabb, mint 2016, évben,

K333 Bérleti és lizing dij 2017. évben nem meriilt fol,

A K334 karbantartssi szolgaltatisok Osszességében 742 eFt-tal alacsonyabb sszegben
teljesiiltek, mint a bazis évben.

A sokszorosiidsi eszkozok karbantartdsi kiaddsa minimélisra csékkent, mivel selejtezésre
keriiltek az tizemeltetési szerz8dés altal érintett fénymasold gepek. Ez 231 eFt csokkendst
jelent.

Jdrmiivek karbantartdsdra is 375 eFt-tal kevesebb volt a kiadas, mint a bazis évben, mivel
2017. évben jelentds javitasi koltséget credményezé gépjarmii meghibdsodas nem tértént.
Ingatlan karbantaridsra 368 el't-tal forditottunk tobbet, mint 2016 évben. A targyévben

feliilvizsgélat koltsége 399 eFt 0sszegben.
A gépek, berendezések karbantaridsi kiaddsa 136 eFt-tal volt kevesebb g bazis évindl.

A K336 Szakmai tevékenységet segitd szolgaltatisok kiadasai igen jelent6s mértékben,
2.365 eFt-tal, 31,75 %-kal csSkkentek a 2016 évihez képest. A védsi dijakra forditott
kiadasok csokkentek a legnagyobb mértékben, 2.509 cFt-tal kevesebb kifizetds tortént o
jogeimen, mint 2016. évben. Fnnek oka az ligyek Ssszetételében keresendd, ugyanis kevesebb
kirendelt védo jart el. A szakértsk részére tortént kifizetés szintén jelentds mértékben
csdkkent, Osszegszerliségében azonban ez nem jelent jelentds Gsszeget (373 eFt-tal volt
kevesebb a kifizetés). Tolmacs, illetve fordits dijra hasonlé Gsszeget forditottunk, mint a
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bazis évben.

A forditasi tevékenységet végzd szolgaltatoktol arajanlat kérés alapjan kertilt kivalasztasra
azon szolgaltatd, akivel 2017. évben az intézmény a forditdsokat végeztette. Elnoki
rendelkezés alapjan valamennyi biré — egyéb akadaly hidnyéban — ezen szolgaltatot kérte fel a
tevékenység végzésére.

K337 Egyéb szolgaltatasok kiadasai dsszesen 1.416 eFt-tal novekedtek. Az épiiler biztosiids
dija nem valtozott. A tranzakcids dijak 84 eFt-tal novekedtek az Osszességében névekvd
pénzforgalom kévetkeztében. 4 postakiltség kiadasa 93 elt-tal alacsonyabb volt mint a bazis
&vben. A szemétszdllitds havi dija nem véltozott, de a szolgaltaté szamlazasi problémai miatt
idészakosan, kiszamithatatlanul és nagy késéssel érkeznek be a szamlak. 2016. évben a
2016.01-08. honapok, 2017. évben pedig a 2016.09-2017.06. honapok kertiltek szamlazasra.
Az épiilet takaritds dija jelentds Osszeggel, 357 eFt-tal emelkedett éves szinten, melynek oka
az évek Ota nem valtoztatott vallalkozoi dij havi netté 32 eFt-tal torténd emelése.

Az egészségiigyi szolgdltatdsok negyedéves dija nem valtozott, azonban 2017. évben 06t
negyedéves idészak keriilt kifizetésre, mivel a 2016. IV. negyedévi szamla nem érkezett be év
végen.

Az egyéb, vegyes szolgdltatdsi dijakra 880 eFt-tal fizetettiink tobbet, mint az el6z6 ¢vben.
Jelentés tétel a kiadasi soron a konyvkotésre, nyomdai szolgaltatasra forditott dsszeg. 2016.
évben ez 398 eFt, 2017. évben pedig 1.310 eFt volt. A beszamolési évben a SZIT torténeti
kiadvany II. kotetének 150 példanyban torténé uvjranyomtatasa, illetve a III. kotet
konyvbemutatoval egybekotstt 200 példanyban torténd kiadasa valosult meg.

K341 Belfsldi kikiildetések kiadasai soron 81 eFt-tal volt magasabb ¢sszegli a kiadas, mint
2016. évben. A ndvekedés oka, hogy 1 {0 birank 2017. 09. honaptol kirendelesre keriilt a
Févérosi Itél6tablara és ezzel kapesolatban havonta jelentésebb 6sszegll utikoltség mertil fel.

A K351 Mikodési céli elozetesen felszamitott AFA kiadésa 1.219 elt-tal csokkent, mely
alapvetten a dologi kiadasok csokkenésének kdszdnheto.

A K355 Egyéb dologi kiadasok 384 eFi-tal emelkedtek. Ezen beliil a cégautd adé nem
valtozott. A gépjdrmiivekhez kapcsolddd dijak — alapvetden a kotelezd €s casco biztositasi
dijak — kiaddsai 241 eFt-tal emelkedtek a 2017. oktober honapban beszerzett ]
személygépjarmiire kitstt biztositdsnak kiszénhetden. 2017. évben ezen rovaton rendkiviili
kiadasként mutatkozott 1 f6 dolgozonk sajnalatos haldlesete miatt kifizetett remetési kiliség
200 eFt 8sszegben. Tanfolyami dijakra 22 cFt-tal koltottiink tobbet, mint a bézis évben a TUK
képzések miatt.

Takarékossagi intézkedések

Szakmai anyagok beszerzésénél igyekeztink a lehetséges rendelésekhez kapcsolodo
kedvezményeket kihasznalni.

A biztositasi dijaink évforduldjan minden esetben alkusz kézremtkddésével valasztjuk ki a
szolgaltatasban ¢és biztositasi 6sszegben is legkedvezdbb ajanlatot nywjté biztositot. Az épiilet
biztositasunk tjra kotésével jelentds megtakaritasunk keletkezett, 2017. évben mar harmadik
éve nem emelkedett az épiiletbiztositas dija.

A koziizemi szerzédéseink félévi forduldjakor 1j ajanlatokat szereztink be, és a
versenypiacon lényegesen kedveztbb feltételek mellett sikeriilt szerzédést kotnlink az 0j
idOszakra.
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Hatdrozatlan idejli szolgaltatasi szerzédéseink esetében 2017. évre a szerzédések dontd
t6bbségénél dijemelésre nem kertilt sor.

Nagyobb volumenti (mint pl. irodaszer) beszerzéseink esetében koriiltekintden, legalabb
harom 4rajanlat beszerzése mellett valasztjuk ki a legkedvez6bb ajénlatot.

Tekintettel arra, hogy a Szegedi [tél6tabla AFA visszaigénylésre nem jogosult, a
szolgdltatisok megrendelése soran — amely esetekben lehetséges — a koltségek csokkentése
crdekében igyeksziink AFA mentesen szaml4zé szolgaltatot keresni, valasztani.

Az épiiletet érintd szitkséges kisebb karbantartisi feladatokat (pl. fancoilok éves tisztitisa)
tobb esetben sajat fizikai dolgozonk végzi el, igy csak anyag koéltség meriil fel a munkaval
kapcsolatban.

Tébb  szolgaltatas  tekintetében (lizemanyag beszerzés, mobil telefon szolgaltatas)
csatlakoztunk a kézpontositott kozbeszerzéshez, mely éltal szintén jelentés megtakarftasaink
keletkeztek.

2.1.4. A felhalmozasi kiaddisok eldiranyzatinak alakuldsa, az eredeti eloiranyzathoy képest

a viltozds okai, a megvaldsitott és Jolyamatban 1évé beruhdzdsok osszefoglaldsa.

Eredeti - Modesitott

S e Teljesités
eldiranyzat eléiranyzat 2017, év

2017. év 2017. év ;
Ingatlanok beszerzése, létesitése 250 000 Ft 2 062 166 Ft 2 062 166 Ft
Informatikai eszkozok beszerzése, létesitése 150 000 Ft 2 866 246 It 8 646 Ft
Egyéb targyi eszkoziok beszerzése, Iétesitése 390000 Ft 25050 877 Ft 23 547 877 It
Beruhazisi célu elézetesen felszamitott AFA 210 000 Ft 7910 793 Ft 6 857 901 Ft
Ingatlanok felijitasa 0 Ft 2021215 Ft 1 500 900 Ft
Feldjitasi céli elézetesen felsz. AFA 0 Ft 545 728 Ft 405 243 Ft
BERUHAZASOK, FELUJITASOK
OSSZESEN 1000000 Ft 40 477 025 Ft 34 382 733 Ft

2017. évben a felhalmozdsi kiaddsainkra eredetileg 1.000 eFt allt rendelkezésre. Bv kdzben
ezen elbiranyzat részben a 2016. évi maradvany felhasznalasanak, részben az iranyito szervtl
kapott timogatdsnak kiszénhetéen 40.477 oF t-ra ndvekedett.

A modositott el8irdnyzathol felhaszndlasra csak 34.383 eFt Osszegben keriilt sor, a
fennmarad¢ Gsszeget kotelezettséggel terheltiik.

2017. ¢évben az ingatlanok értéke Osszesen nettd 2.062 eFt-tal novekedett az alabbi
beruhazéasok kovetkeztében:

A 2016. évi maradvany terhére valgsult meg 2017. 1. félévben 2 db fedeit kerékpartarolo
kialakitdsa a birosag udvardn 1.084 el értékben. Ezen tdl a J ablonszky palyazaton nem nyert
beruhdzasi terveket (targyalo elétti lengd tivegajté cseréje, targyalok, vardterem klimatizal4sa)
2017. év végén dologi eléiranyzatok megtakaritdsabol valositottuk meg. A beruhazas aktivalt
értcke 978 eFt volt.

Informatikai eszkozok beszerzésére minddssze 9 eFt-ot forditottunk a targyévben.
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Egyéb targyi eszkiozik beszerzésére tsszesen 23.548 elt-ot koltottiink.
A 2016. ¢évi maradvany terhére a tlzjelz0 rendszer (10.024 eFt) és a vided megfigyeld
rendszer (4.155 eFt) korszer(isitésére, tovabba a telefon alkézpont (1.865 eFt) cseréjére keriilt

SOrT.

2017. év végén a beléptetd rendszert és a vided megfigyeld rendszert bovitettik 370 eFt
Osszegben.

Kommunikacios kisértéki targyi eszkozt (1 db mobil telefon késziilék és 39 db analog
vezetékes telefon késziilek) 471 eFt-ért vasaroltunk.

Egyeb kisértékl targyi eszkozoket (irattartd pole, olajradidtor, takaritogép,ventilator, faliora,
vizforrald, porszivo, vérnyomdsmérd, asztali lampa, hdsugarzd, szerszamok, stb.) dsszesen

235 elt-ért szereztiink be.

2017. ¢év 6szén OBH tdmogatas segitségével sor keriilt a 2012. évben vasarolt egyilk hivatali
gépjarmu cseréjére. A beszerzési ar nettd 0.426 eFt volt.

A felajitasok kiemelt eldiranyzatan a modositott eldiranyzat nettd 2.021 ekt volt, melyb6l
1.501 eFt kertilt felhasznalasra. 2017. tavaszan az OBH altal nyujtott tamogatasbdl a

homlokzat részleges feltjitasat végeztik el, mely felujitasi munkéat 2018, évben terveziink
tovabb folytatni. A maradvany Gsszegét a kiilsé homlokzati ablakok feltjitasara forditjuk.

2.2. A bevételek alakulasa, jellege, tipusai bemutatasa rendszerezése
2.2.1. A tobblethevételek alakuldsa, a tervezettol valo eltérés okai

Miikodési, illetve felhalmozasi bevételt eredeti elGiranyzataink kozott 2017. évre nem
terveztiink.

Miikodési bevételek

Eredeti eloiranyzat Teljesités

2017. év 2017. év
SZEP kartyan fel nem haszn.8ssz.visszatér. 0 Ft 1444 Tt
Biztosité altal fizetett kartérités 0 Ft 45 380 Ft
Alkalmazottak téritési dijbevétele 0 Ft 3 175 Et
Parkolojegyek visszavaltasabol szarm.bey. 0 Ft 32 460 Ft
Egyéb koltség visszatéritésck 0 Ft 11073 Ft
Egyéb bevételek (kerekitésbol adddé bev.) 0 Ft 5783 Ft
MUKODESI BEVETELEK OSSZESEN 0 Ft 99 315 Ft

Miikddési bevétel 2017, évben Gsszesen 99.315 T't Gsszegben képzodott, melybol 45.380 Ft
biztositotél szdrmazd kartéritési bevétel, 3.175 Ft alkalmazottak téritési dijbevétele volt.
11.073 Ft 2017. évet érintd koltség visszatéritések, 32.460 Ft a korabbi években vasarolt és
mar nem felhasznalhato parkolojegyek visszavaltésa 1.444 Ft a SZEP kartyan 2017. méjus 31-
ig fel nem hasznalt 6sszeg visszautalasa, 5.783 I't pedig adok ¢és pénztari tételek kerekitési
kiilonbozetei altal keletkezett.
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Koltségvetési tamogatds

Eredeti
eléiranyzat
2017. év

Iranyitészervi timogatas 632 417 668 Ft
KOLTSEGVETESI TAMOGATAS

OSSZESEN 632 417 668 Ft

Az irdnyito szerv altal biztositott koltségvetési tamogatés eredeti eléiranyzata 632.418 eFt
volt, mely a kéltségvetési év folyaman 109.583 eFt-tal ndvekedett kiillénbszé Jogeimek

kapcsén.

Felhalmozési bevételek

Eredeti
eldiranyzat
2017. év
Egyéb targyi eszkoz értékesitése 0 Ft
FELHALMOZASI BEVETELEK 0 Ft
OSSZESEN

Felesleges vagyontargyaink kéziil a selejtezést me
forgdszékeket crtckesftettiink, melybél 30 eFt bevételii

2.2.2. A bevétel tervezettol valo elmaradisdnak okai

Mivel eredeti eléirdnyzataink kézstt sem miikodési,

terveztiink, igy bevétel elmaradisunk nem volt.

2.2.3. Az eldirdnyzatonkénti kovetelés dallomdny alakulisdnak bemutatisa
behajtdsi problémidik, a behajtis érdekében tett intézkedések, az elszimolt értékvesztés,

Modositott

elbiranyzat
2017. év

742 000 882 Ft

742 000 882 Ft

Moédositott

eléiranyzat

2017. év
30 000 Ft

30 000 Ft

sem felhalmozasi bevételt nem

illetve a behajthatatlan kiveteléskont kivezetett dllomdny nagysdga

A Szegedi [tél6tablanak a 2017. évi mérlegében 100 eft koltségvetési évben esedékes

kovetelés allomany keriilt kimutatasra,

A kovetelés a Kecskeméti Térvényszék, illetve a Pécsi ftel

hatarozatai alapjan perkdltség jogeimen keletkezett.

A kovetelés behajtdsa érdekében a fizetési felszdlitas

aprilis 7-én kezdeményezte a kisvetelés bir6sagi végrehajtasat.

o) El(’iir:inyzat—maradv:iny

2.3.1. 4 2016. évi kéltségvetési maradvany f6bb felhaszndlisi Jogcimei

2016. év végén az eléiranyzat maradvany 30.496 eFt volt,

kotelezettséggel terheltiink.

A személyi juttatisok kiemelt eldirdnyzatin 4.258 eFt, a munkaltatéi jarulék kiemelt
eléiranyzatin pedig 3.780 eFt volt a kotelezettség terhelés. A kotelezettséggel terhelt

Teljesités
2017. év

742 000 882 Ft

742 000 882 Ft

Teljesités
2017. évy

30 000 Ft
30 000 Ft

gel6zé  hasznositasi cljaras keretében
nk keletkezett.

(lejdrat szering),

Otabla els§ és masodfokn

kiadasat kévetéen az itélotabla 2017,

melyet teljes egészében
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maradvany 6sszege a 2016. december honapban hokdzi bérként kifizetett jutalom €s jubileumi
jutalom munkavallalot és munkaltatét terheld addk és jarulékok 2017. évi fizetési
kitelezettségére, a 2016. december havi kompenzéacié, valamint a 2016. december havi
dnkéntes pénztari tagdijak, és azok adéjanak (EHO, SZJA) 2017. janudr havi kifizetésére
biztosit fedezetet.

A dologi kiadasok kiemelt elfiranyzatin a maradviny Osszege 735 eFt. A maradvany
terhére szerzddéses kotelezettséget vallaltunk a SZIT torténeti kiadvany II. kotetének
tjranyomtatasi feladatdra, valamint nyomtatokhoz sziikséges tonerek beszerzésére.

A beruhazisi kiadasok kiemelt eléiranyzatin keletkezett maradvany 21.723 ekt,
melynek terhére 3 arajanlatos beszerzési eljaras alapjan kivéalasztott kivitelezOkkel megkotdtt
szerz6dések szerint 2017. T. félévben a vided megfigyeld rendszer (5.277 eFt) és a thzjelzd
rendszer (12.730 eFt) cseréjére keriil sor a Jablonszky Ferenc program tdmogatasénak
kszonhetden, tovabba fedett kerékpartarolot épittetiink az [télstabla udvaran (1.347 eFt), és a
telefonkdzpont cseréje valdsul meg (2.369 eFt).

2.3.2. A 2017. évi kiltségvetési maradvdnyok alakuldsa, dsszetétele, keletkezésének okai
(feladat-elmaradis, dthizodo kotelezettségek, bevételi tobbletek stb.)

2017. év végén az eléirinyzat maradvany 21.650 eFt volt, melyet teljes egészében
kotelezettséggel terheltiink.

A személyi juttatisok kiemelt elirdnyzatin 9.006 eFt, a munkiltatéi jarulék kiemelt
eliranyzatan pedig 6.466 eFt volt a kotelezettség terhelés. A kotelezetiséggel terhelt
maradvany dsszege a 2017. december honapban hokozi bérként kifizetett jutalmak és ruhdzati
koltségtérités munkavallalét és munkaltatot terhelé addk és jarulékok 2018. évi fizetési
kotelezettségére, a 2017. december havi kompenzaci6, valamint a 2017. december havi
hékozi cafetéria addjanak (EHO, SZIA) 2018. januar havi kifizetésére biztosit fedezetet.

A dologi kiadasok kiemelt eldiranyzatan a maradvany osszege 82 eFt. A maradvany
terhére fénymasolod papirokat rendelttink.

A beruh4zasi kiadasok kiemelt eldiranyzatian keletkezett maradvany 5.433 eFt, melynek
terhére 3 arajanlatos beszerzési eljards alapjan kivélasztott szallitdval kotottink szerzodést
irodabutorok (forgoszékek, irodai asztalok, konténerek) gyartdsara, illetve beszerzéscre
osszesen 1.779 eFt Osszegben. Ezen tulmenden digitdlis diktafonok ¢és labpedalok
beszerzésére 3.654 eFt sszeget kdtottiink le a maradvanybol.

A felijitasi kiadasok kiemelt eléiranyzatan keletkezett maradviny (661 eFt) terhére
homlokzati ablakok festése céljabol kotottiink vallalkozasi szerzodést.
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3. Egyéh

3.1. A gazdilkodas és a vagyonvailtozas oGsszefiiggései, az intézményi vagyon
allomdnyvaltozasanak  értékelése, a  2017. évben végrehajtott  kincstari
vagyonhasznositisok, a befolyt bevétel felhasznaldsa

Az intézmény vagyondnak 2017. évi nyitd brutté értéke 1.292.031 eFt volt, mely év végére
1.311.492 eFt-ra nsvekedett.

A valtozas okai az alabbiak:

A targyévi koltségvetés terhére tortént beszerzéseknek kiszonhetben dsszesen 27.120 eFt-tal
novekedett a vagyon dllomanya.

Ly végen a befejezetlen beruhdzas Gsszege 0 eFt, mely a nyitdé adathoz képest 100 eFt
csokkenést jelent az aktivalasoknak koszonhetéen,

Ertékesités jogeimen 271 eFt-tal, selejtezés miatt 7.360 el't-tal, téritésmentes 4tadas miatt
pedig 28 cFt-tal cstkkent az eszkzeink brutté éricke.

A terv szerinti értékesskkenés nyit6 allomanya 507.347 eFt volt, mely a targyévben elszdmolt
kéltségeknek készonhetden év végere 17.011 eFt-tal 524.358 ¢Ft-ra emelkedett.
A terven feliili értékesskkends alloménya (53.933 cF't) nem valtozott.

Az eszkdzeink netté értéke 730.751 eFt-rol a targyév végére 733.201 eFt-ra novekedett.

A vagyon Osszességében kimutathaté novekeddse annak készonhetd, hogy a targyévben
elszamolt értékesokkenési lefras Osszeget, illetve a mas jogeimeken (értékesités, selejtezés,
sth.) eléfordult vagyoncsokkendst a targyévi beszerzések miatti vagyonnsvekedések
kompenzalni tudtik.

Az Ttél6tabla alapitasakor és azt kivetd években - 2003-2006 kizotti idészakban — beszerzett
eszk6z6k dontd része 2016, évre O-ra leirddott. A O-ra lefrt eszkdzok aranya az immateriglis
javak eszkdzesoportban 100 %, a gépek, berendezések, felszerelések és jarmivek csoportban
pedig 84,5 %.

2017. évben a kinestari vagyon egye€b hasznositasara nem keriilt sor, bevételiink abbé] nem

szarmagzott, ]

Szeged, 2018. jalius 3.

A Atz

Dr. Harangozo Attila Fodorné Mihaly Judit

[té16t4bla elnske IGH f6osztalyvezets






