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1,2, Az intdzm6nyn6l az ellftott tev6kenys6gi kiirn az 6v sorin teljesiilt feladatok, a

szakmai feladatokban bekiivetkezett vfiltozis, jellemz6 mutat6kkal a szakmai

miik0d6s 6rt6kel6se

1.2.1. Az elldtott tevdkenysdgi kdr

alaptev6kenys6ge: igazshgszolg tatis

kisegit6 tevekenys6ge: nincs

v6l1a1koz6si tev6kenys6ge: runcs

r6szv6te1 kdzhaszni vagy gazdas6gi t6rsas6gban: nincs

i11et6kess6gi teriilete: Csongr6d megye, B6cs-Kiskun megye,

B6k6s megye, J6sz-Nagykun'Szolnok

megye



1.2.2. Az dv sordn teljesiilt feladatok

- az illet6kess6gi teriileten mrikrjd6 tdrv6nysz6kek els6fokir 6s mdsodfolcu hat6rozatai e11eni
fellebbez6sek e1bir616sa

- szakmai 6rtekezletek 6s iil6sek megtart6sa
- az it6l6thblai hatrirozatok kigy[ijt6se, elemz6s e,kdzzbt6lele
- a szem6lyi felt6telek megteremt6se, a munkak6ri leir6sok 6ttekint6s6vel 6s

aktualizd,l{shval
- a tdrgyi felt6telek biztosithsa, a zavartalan miikdd6shez sziiks6ges tirgyi eszklzdk

beszerz6se, azok folyamatos karb antartdsa
- a k6lts6gvet6sben biztositoll p6nzeszkdz6k takar6kos 6s c6lszeni felhaszn6l6srlnak

folyamatos megltatdrozfisa, a felhaszn6l6sr6l hozott ddnt6sek v6grehajt6sa

L2.3. A szakmai feladatokban v ltozis nem kiivetkezett be.

1.2.4. A szakmai miikiidds drtdkeldse

l. 2.4. 1, Statisztikai adatok

1.2.4. l. l. B ii n tetd iig))sza k

a) A Szegedi it1Otabla Biintet6 Koll6gium6hoz 2016.6vben 132 peres 6s 714 nemperes
iigy 6rkezett, melyek sz6ma dsszesen 846 volt. A 2016. 6v v6g6n 95 iigy maradt
folyamatban, amib61 51 volt a peres iigy.

A megel6z6 hiirom 6v adataival dsszehasonlitva, a 2016-os 6vben csdkkent eliSszor az
it6l6t6bla saj6t 6rkez6se, mivel a 2015. 6vi 6rkez6s 98,26%-a lrkezett 2016-ban A 2013-
as 618 6s a 2014-es 785 iigy6rkez6s6hez k6pest azonban jelent6s tdbbletet mutat a
tavalyi 6rkez6s is.

T6nylegesen az lrkezds csdkken6se helyett, azonban 2016-ban is jelent6s iigy6rkez6s
ndveked6s kdvetkezett be, hiszen 20.16. szeptember 1-j6t61 a F6v6rosi it6l6r|b16t61 60
peres 6s 17 nemperes ijgy lrkezett. Igy a 846 iigy 6rkez6se mellett a 77 rdlgy &kez6se
6sszesen mfu 923 tigyet jelent, wni az elozo 6vi 861,es iigy6rkez6shez kdpest jelent6s
n6veked6st mutat. A jelent6s n6veked6s kiildndsen az erdemi iigyekn6l 6llapithat6 meg,
hiszen 2015-ben 140 peres iigy, 2016-ban pedig a fov6rosiakkal egyiitt 192 peres iigy
5rkezett a Szegedi It6l6tebia biintet6 ko116gium6hoz.

b) A befejez6sek szhma is n6tt 2016-ban, hiszen dsszesen 871 iigyet fejeztek be a
tan6csok, amibol 142 peres 6s 729 nemperes volt. A 2015-ds 6v 844-es befejez6s6hez
k6pest ez 3,2%o-os n6veked6s. Itt is figyelembe ke1l venni a f6v6rosi rigyeket, ugyanis a
17 nemperes iigyet 2016-ban fejezt6k be a tan6csok, valamint 1 6rdemi iigyet is -
egyesit6ssel - igy val6j6ban 889 a befejezett ii gyek sz6ma 2016-ban.

Az 6v v6g6n dsszesen 95 iigy maradt folyamatban, amib61 51 peres 6s 44 nemperes iigy.
Ehhez tem6szetesen szint6n hozzd kell adni a folyamatb an maradt 59 6rdemi f6v6rosi
iigyet, teh6t igy val6jihan a folyamatban maradt 6rdemi iigyek sz6ma 110.

A fellebbviteli tan6csok 6vek 6ta ndvekv6 munkaterh6t j6I igazolja, hogy 2013-ban 598,
2074-ben 754., 2015-ben 844, mig 2016-ban a f6v6rosiakkal egyiitt 889 iigyet fejeztek
be a brintet6 iigyszakos tan6csok. A befejez6s ndveked6se a peres iigyekben is ugyanrigy
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megfigye1het6, 20l3-ban 89,201.4-ben 104, 2015-ben 136, mig 201.6-ban 142 volt a
peres befejez6sek sz5ma.

c) Az rigyforgalmi adatokb6l meg6llapithat6, hogy a 2013-t61 indult iigy6rkez6s
nriveked6s mellett a befejez6sek n<iveked6se is folyamatos volt. Ezzel magyarhzhat6,
hogy a folyamatban maradt iigyek sz6ma a kor6bbi hrirom 6v emelked6s6hez k6pest
2016-ban - a fovarosi iigyek n6lkiil - csrikkent, hiszen csak 95 iigy maradt folyamatban,
szemben a 2015-6s 120, a 2074-es 103 riggyel szemben. Azonban, ha a fov6rosi 59
drdemi rigyet a folyamatban maradt iigyekh ez hozzhadluk, akkor term6szetesen a

folyamatban maradt iigyek sz6ma is jelent6sen n6vekedett.
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Diagran-r: a Szcgedi it6lot6bla birnteto igyszak6nak i-rgyforgalma az it6lotAbl6k orszigos
iigy lorgalm6nak tisszehasonlit6siibar.r

r F6v6rosi

I Debreceni

Gy6ri

P6csi

..1 Szegedi

Befejezett tigyek

I Fdvarosa

I Debreceni

Gyori

PCcsi

'l Szegedi

1.2.4. I. 2. Polgdri iigysxak

a) A Szegedi itelOtaUla Polgiiri Koll6gium 6hoz 2Q16.6vben dsszesen 2045 polgriri 6s
gazdasiigi iigy 6rkezett. Az 6v elej6n 288 iigy volt folyarnatban.

A polgdri iigy6rkez6s a Szegedi itelcitdbla illetckcssegi teriilet6n minden eddigi csircsot
megddntott; 6tl6pve a k6tezres 16lektani hatiirt rs.

A polg6ri iigy6rkez6s vriltozatlanul intenziv ndveked6set j6l mutatjfk a megeloz6 harom
6v cisszehasonlit6 adatai.

2013. 6vben m6g dsszcsen 1 600 ngy, 2014. 6vben 1734 igy,2015. 6vben pedig <isszesen
1911 iigy drkczett. A 2016. 6vi polgriri iigy6rkez6s igy a h6rom 6r.vel kor6bbit 4.15

irggyel haladja meg, a n6gy 6r,.vel ezel6tti, 2012. 6vi igy6rkez6shez k6pest 1332 iigy
pedig a nciveked6s 713 iigy.

Erkezett iigyek
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Szazal6kos a:rfuyban kifejezve, a 2016. 6vi polg6ri iigy6rkez6s a 2015. 6vi
rigy6rkez6snek 107 Yo-a, a 20 1 3. 6vinek p edig 128 %-a.

Az igy6rkez6s n6veked6s a kordbbi 6vekben me$tathroz6an a nemperes rigyekn6l
jelentkezett, 2016. 6vben azonban a tendencia megv iltozott,6s a peres iigyek 6rkezdse is
ndvekedett. Az iigyforgalmi adatok szerint 2074.6vben 386 peres ngy,2015. 6vben 379
peres iigy, 2016. 6vben pedig mdr 427 peres iigy 6rkezett. Az e1oz6 6vhez k6pest a peres
iigyek 6rkez6sdnek sz6zal6kos ardnya 172,6 %0.

b) Az 6vek 6ta taft6 nagym6rt6kri iigydrkez6s ndveked6ssel a befqezett rigyek szrima
k6pes volt 16p6st tartani.

A mdsodfokir tan6csok 2016. 6vben 6sszesen 207 8 ngyet fejeztek be. Az 6v v6g6n -
2016. december 37 . naplan - 255 iigy maradt folyamatban.

A mdsodfokri tan6csokra h6ru16 munkateher ndveked6st j6l szeml6ltetik a mege\ozo
hrlrom 6we vetitett 6sszehasonlit6 adatok. A befejezett rigyek sz6ma 2013. 6vben 7475
ngy,2014. 6vben 1699 ngy,2015.6vben pedig 1970 iigy vo1t. A 2016. 6vi befejez6sek
szirna az el6zo 6vit 108 iiggyel, a h6rom 6r've1 ezel6ttit pedig 603 iiggyel haladja meg.

A befejezett iigyeken beliil a peres iigyek befejez6s 6nek szirnardnya is ndvekedett. A
befejezett peres iigyek mennyis6ge 2013. 6vben 361 ngy,2014. 6vben 401 ngy,2015.
6vben 406 iigy volt, a201.6. I6rgy6vben pedig 438 iigy vo1t.

c) Az iigyforgalmi adatokb6l meg611apithat6, hogy a f61 6vtizedre visszamen6
folyamatos, jelent6snek mondhat6 iigy6rkez6s ndveked6s m6rt6k6hez k6pest a
m6sodfolcu tan6csok 6lta1 befejezelt - peres 6s nemperes - iigyek mennyis6ge azt
meghalad6 volt. Ennek eredm6nyek6nt - az igydrkez6s ndveked6s elIen&e - az
iigyh6tral6k nem n6tt, hanem 6ppen e1lenkez61eg, csdkken6 tendencidt mutatott. Az 6v
v6g6n folyamatban maradt iigyek sz6ma 2013. 6vben 3D ngy,2074. 6vben 347 ngy,
2015. 6vben 288 iigy volt, ehhez kepest 2016. 6vben 255 iigy maradt folyamatban.
Csdkkent a folyamatban maradt peres iigyek szrima is: 2013. 6vben 179 peres igy,2014.
6vben 164 peres iigy, 2015. 6vben 137 peres iigy, 2016-ban p edig 126 peres iigy maradt
folvamatban.
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1.3. Az int6zm6nyen beliil a szewezeti 6s feladatstruktfra korszeriisit6s6re tett

int6zked6sek

1,3,1, Az itdtkezdsi munka hatikonysdgttt szolgtilti intdzkeddsek

l. 3. 1. 1. Biintetf kolldgium

1. A Szegedi it6l6t6bla eiintet6 Koll6giuma 2016. 6vben 4 koll6giumi ri16st tartott.

a) januhr 20. napj6n a koll6giumi iil6s napirendje szerint a biintet6 ko116gium

- v6lem6nyezte a biintet6 rigyszakban dolgoz6 birdk, illetve tisztviselok kitiintetesre
tdrt6n6 felterjeszt6s6t,

- Dr. Katona Tibor eur6pai jogi szaktan6csad6 besz6mol6t tartott,

- megbesz6lte az il igazgatdsi szabilyzatnak megfelel6 n6gy koli6giumi ii16s t6mak6reit,

- megtringyalta M OBH elndk6nek 2015.OBH.XX.T.4.6/3. szfuntlevellt.

b) Jfnius 24. napjin akoll6giumi ii16s napirendje szerint a biintet6 koll6giumot

- tijdkoztalta a kolldgiumvez eto a 2016. jirnius 8-10. napjai kdzdtti orsz6gos
koll6giumvezet6i 6rtekezleten megtrirgyalt k6rd6sekr61,

- elkezdte t{rgyalta a ko116gium a.hal rozatszerkeszt6s k6rd6seit az e1s6 fokri eljrir6sban.

c) Szeptember 30. napj6n a koll6giumi iil6s napirendje szerint a biintet6 ko116gium

- tbrgyalta az iigyviteli szab6lyokkal kapcsolatban az eg6szs6giigyi dokumentumok
kezel6s6t 6rint6en,

- foll'tatta a I6rgyaT6svezet6s elj6r6sjogi probl6m6inak megllrgyal sht az e1s6 foku
eljdr6sban,

- i11et61eg egy6b aktu6lis k6rd6sek megJ|rgyalilshra is sor keriilt.

d) December 16. nap16n a koll6giumi ii16s napirendje szerint a biintet6 ko116gium

- megt{rgyalt6k a biintet6elj6r6sban r6sztvev6 hivatalos szem6lyek - ktildn6sen a binik -
s6re1m6re elk6vetett becsiilets6rt6ssel kapcsolatos iigy6szi gyakorlat prob16m6it,

- a 2076. november 28-30. k6zdtti orsz6gos koll6giumvezet6i 6rtekezleten felvetett
k6rd6seket megt 6r gy alta,

- a koll6giumvezeb hjekoztatta a ko1l6gium tagsait az tj Be.-vel kapcsolatos
informdci6kr6l,

- megbeszdl6sre kertilt a 2017 . 6we vonatkoz6 iigyeloszt6si rend m6dositdsa (dr.
Benedek Tibor a Szegedi it616t6bldra kirendelt bfr6 e1s6 ft16ves beosztdsa),

- egy6b aktu6lis k6rd6sek (a 2016. november 30-i AB ddnt6s).
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2. A Szegedi lt(:16thbla Biintet6 Koll6giuma 2016-ban 1 Bir6i Tan6cskozilsr lartoff.
szeptember 9 . napjin, melyen a vagyonelkobz6s alkalmaz6sa tdbb elkdvet6 eset6ben, ha
a vagyon elosztisa nem 6llapithat6 meg k6rd6se keriilt megbesz6l6sre.

3. A Szegedi it6lOt6bla Biintet6 Ko116gium6ban 2076-ban 5 tan6cselnriki megbesz6l6s
volt.

a) Februar 16-6n a 20I6.OBH.XXIV.C.1.1/2 . anyag megjhrgyal|sfua, a fordit6i dijakkal
kapcsolatos probl6mrik megbesz6l6s6re, 6s dr. Benedek Tibor kirendelt bir6 e1s6 f616ves
munkabeoszt6s6nak rdszit6s6re kenilt sor.

b) M6rcius 2-6n a koroz6ssel kapcsolatos 2016.OBH.XXII.G.1/84. szhmu anyag,
valamint a 9. szbm t adatlap kirfl1it6s6val kapcsolatos prob16m6k megbesz6l6s6re keriilt
sof.

b) Okt6ber 15-6n a jelenl6v6k egy polgriri iigyszakos tan6cselndkkel kieg6szrilve
megt6rgyaltrik, hogy k61ts6gvet6si csa15sn6l kivel szemben kell a vagyonelkobz6st
alkalmazri, i1let6leg, hogy elt6r6 hat6skdni bir6sagokhoz tartoz6 alapit6letek
dsszbiintet6sbe foglal6sakor mi az e1s6 foku ddnt6s helyes szdvegez6se.

c) Okt6ber 25-6n a jelenl6v6k megvitatt6k a mega iigyek felk6sziil6si idej6nek
meghatirroz sa a tandcseln6k6k eset6ben k6rd6sk6r6t.

d) December 6-{n aIY120812015. szrimri AB d6nt6s kdvetkezm6nyeinek megvitatfusa, az
6v v6gi iigyeletes tanicsok beoszt6sa, dr. Benedek Tibor kirendelt bir6 2017.6vi e1s6
f616ves beoszt6sa, i1let61eg a tan6cselndki feljegyz6sek ismertet6s6re sz6mba j6het6
d6tumok meghat6roz6sa volt napirenden.

1.3. l.2.Polgdri kolldgium

A Szegedi it616t6b1a Polg6ri Koll6giuma 2016. 6vben tdbb koll6giumi iil6st tartott:

a) Januttr 21. napj6n a koll6giumi ii16s napirendje szerint a kol16gium

- elfogadta a koll6giumvezetl beszfunol6jhr a polgai koll6gium 2015. 6vi
tev6kenys696161;

- elfogadta a polgiri ko116gium m6dositott iigl,rendj6t;

- elfogadta a ko116gium 2016. 6vi Munkatav6t;

- v6lem6nyezte a polg6ri iigyszakban do\goz6 birik, illetve tisztvisel6k kitiintet6sre
t6ft 6n6 felterjeszt6s6t.
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b) Februrir 1. napjrln a Kriria elndk6nek kezdem6nyez6s6re a Szegedi itetotribla nolgriri
Koll6giuma a Kfria PolgSri Ko1l6gium6va1 egyiittes koll6giumi iil6st tarlott.

A kdzds koll6giumi iil6s napirendje az irj Polgriri Tdrv6nykdnyv m6dosit6siira ir6np16,
az IgazsdgiigyiMiniszt6rium 61tal el6terjesztett javaslat szakmai v61em6nyez6se volt.

A koll6giumi iil6sen sz6mos a Kriria elndke 61tal meghivott - vend6g vett r6szt.

c) Aprilis 27 -6n a koll6giumi ri16s megt6rgyalta a Polgriri perrendtart6s elektronikus
kommunik6ci6ra vonatkoz6 r6sz6vel kapcsolatos tdrvdnyi m6dosit6sokat.

d) Jrinius 2-6n a koll6giumi ii16s , tov6bbk6pz6s keret6ben - megJhrgyalta ,,A szerz6d6s
6rv6nytelens6ge az rij Ptk. tilkr6ben" t6rgykdrben felmeriilt kerd6seket.

e) Szeptember 22-6n a koll6gium a fe1sz6mo16si elj6r6ssal dsszefiigg6 egyes vit6s
k6rd6seket, tov6bb6 a v6grehajt6si iigyekben a kije1d16s gyakorlat6t t|rgyalta meg.

f) November 24. napjbn a polg6ri koll6gium ii16se ,,A kontraktu6lis krirt6rit6s jogvit6s
k6rd6sei" t6makdrben - szalclai vit6t k6vet6en - t<ibb koll6eiumi v61em6nlt is
elfogadott.

A kib6vitett koll6giumi iil6sen meghivottk6nt r6szt vett - a Kriria, a tars-it616t6bl6k
koll6giumvezet6in kivi.il - dr. V6k6s Lajos professzor, akad6mikus is.

A koll6giumi ti16s a szalcnai t6rgyf k6rd6sek megvitat6s6n kiviil elfogadta a 2017 . 6vi
iigyeloszt6si rend tervezet6t.

g) A koll6giumi iil6seken kiviil a kolldgiumvezeto janu|r 27. nap16n tan6cselndki
6rtekezletet is tartott egyes aktu6lis szakmai k6rd6sekr61.

1. 3. 1. 3.4 bfrd s d gon k fv iili m unkav d gzds gy akor lnta

A birak, i11et6leg az igazs gpgTt alkalmazottak eset6ben is a Szegedi it6lot6bla SZMSZ-e a
bir6s6gon kiviili munkav6gz6st akk6nt szabilyozza, hogy a bir6, i11et61eg az igazshgltgyi
alkalmazott munkaidej6t eg6sz6ben vagy r6szben 6rint6 munkav6gz6sre ir6n1u16 egy6b
jogviszonl't csak az it6l6t6bla e1n6k6nek el6zetes hozzdjimtllsival l6tesithet. A munkaid6t
nem 6rint6 munkav6gz6sn6l pedig el6zetes bejelent6si k<itelezetts6ge van a bir6nak is es az
igazs6giigyi alkalmazottnak is. Ez a gyakorlat t6retleniil 6rv6nyesri1.

Ahat{rozatlan id6re kinevezett b irifl< t1szere enged6lyezett az otthondolgoz6si kedvezm6ny

1.3.2. Az drtekezleti rend gyakorlata

Az rgazgathsi tenmek megfelel6en 6vi n6gy vezetili drtekezlet, egy beszdmol6 6sszbir6i
6rtekezlet 6s n6gy rendkiviili 6sszbir6i 6rtekezlet keriilt megtart6sra. A koll6giumok az
iigyrendjiiknek megfelel6en tartott6k meg a koll6giumi ril6seiket.
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1,3.3. A birdsdg belsd honlapjdnak miikiidtetdse

Az OBH 6s az it6l6thbla intranetes oldalai az iI61ol6b1a valamennyi g6p6r61 el6rhet6k. Az
adatok feit6lt6se az intranetes feliiletekre folyamatos.

1.3.4. A birfsdg kiilsf honlapjdnak m[[kiidtetdse

A Szegedi fuelltilbla honlapj6t a sajt6titkar 6s az informatik ai osztilly tdlti fe1 adatokkal. A
honlap alkalmas a kdtelez6 k6zz6l6Ielt szab6lyoknak megfe1e16 adatk<izl6sre. Az egyes
meniipontok egyrlszt az egy6b normativ kdtelezetts6geket teljesitik (p1. az 6prilet rendj6nek
haszn|lat{r6l sz6l6 szab lyzrt megjelenit6se, sajt6k<izlem6nyek kozz6t6tele) m6sr6szt az
informativnak tarlott kdzl6sek is elerhet6k r6la.

1.3,5, Az elndki, OBHE, OBT kdri;zvdnyek, ttijdkoztatulk stb. belsd megos4ttisdnak
gyakorlata

Az OBH, az OBT 6s a be1s5 k6r6zv6nyeket a bels6 h6l6zaton az informatikai oszl|ly 6ltal
biztositott meghajt6n egy 6ndl16 mapp6ban, illetve a levelez6rendszeren keresztiil 6rhet6k el.

1.3,6. A sajtdsztivivdi tevdkenysdg, dz itdlfittibla sdjttibeli megjelendse

A Szegedi it Otabla ZOrc-ban is kiv6l6, napi rendszeress6gii kapcsolatot 6polt az orsz6gos 6s
helyi m6diumokkal. Az orsz6gos 6s a helyi m6diumok ebben az esztend6ben is va.lamennyi
jelent6s, a sajt6 erdek16d6s6re sziimot tart6 ngyrol, t1rgyalasr61, esem6ny61 megkapta a sajt6-
el6zetest, illetve a rendezv6nyekre s2616 meghiv6kat, Az ijgyek lezdrdsa, illetve a
rendezv6nyek lebonyolit6sa ut6n rijabb r6szletes anyagot kiildtrink minden
sajt6partneriinknek.

A kor6bbin6l tdbb - els6sorban az olyan iigyekben, amelyben politikusok, egy6b kdzszerepl6k
voltak 6rintettek - egy6ni megkeres6s 5rkezett hozzitrk-. Ezek az irjs6gir6k egyes iigyek
6116sar61, v6rhat6 titrgyalilsi id6pontokr6l, net6n r6gebben leztrI igyekrol 6rdekl6dtek. Igy
iisszess6g6ben tdbb mint 250 sajt6anyagot kiildtiink ki e-mai1en, emellett sz6mos r6di6 6s
televizi6s interjir k6sziilt az it6l6thbla vezetoivel, az it6l6t6bl6ral6togat6 vend6gekkel.

Az il6l6tbl611k 6s a sajt6 rnunkatiirsainak k<iz6s munk6j6t harmonikus, konfliktusokt6l
mentes napi kapcsolat jellemezte 2076-ban, akarcsak az -azt megeloz6 6vekben. Mind az
orsz6gos, mind a helyi sajt6 - 6rtve ez alaII a Szegedi it616t6bla i11et6kess6gi teriilet6hez
tartoz6 megy6ket, vagyis B6cs-Kiskunt, B6k6st, Csongr6dot 6s J6sz-Nagykun-Szolnokot -
gyorsan, n6h6ny kisebb hib6t61 eltekintve hitelesen, napi rendszeressdggel kdzdlt hireket,
tud6sit6sokat, 6s tdbb nagyobb terjedelmri riport is megielent a Szegedi It6l6tAbla munkajdx6l.
Vit6s iigyiink a sajt6val tavaly nem volt, mint ahogy a kor6bbi 6vekben sem.

A legtdbb hirad6s a Szegedi it6lotriblin zajI6 it6lkezesi munk6r61 sz61t. Azonban az iddn a
Nyitott biros6gok program 6s a Fenntarthat6 fej16d6s program keret6ben jelent6sen megn6tt
az it6l6tblin rendezett tan6cskoz6sok6l, a bir6s6gi programokr6l, a bir6s6g be1s6 6Ietbro1, az
it616t6bla fej16d6s6t szo1gri.16 beruhriz6sokr6l s2616 tdjdkoztat6sok sz6ma. Ezek egy r6sze a
teljes sajt6nyilv6noss6gnak sz6lt, mig a sajt66rdekl6d6sre nem sz6mit6 iigyeinkr6l a it6l6tdbla
honlapj6n, ilietve az www.birosag.hu-n tettiink k6zz6 inform6ci6kat.
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A Szegedi It616t6bi6n t6rt6ntekr61 leggyakrabban - akarcsak a korribbi 6vekben - a Magyar
T6virati Iroda, Csongrdd megye napilapja, a D6lmagyarorsz6g, a Szegeden miikdd6 R6di6 88
ad6, a b6k6scsabai Csaba R6di6, B6cs-Kiskun megye napilapja, a Pet6fi N6pe, a B6k6s
Megyei Hirlap 6s a J6sz-Nagykun-szolnok megy6ben megjelen6 Uj N6plap tud6sitott. Az
orsz6gos televizi6s trirsas6gok k6zii1 legt<ibb t6rgyaldsunkra az MTV Hirad6, aTY2, az RTL
Klub, a Hir TV 6s az ECHO Tv jdtt e1.

Az OBH Sajt6 6s Kommunik6ci6s Oszt|lydval a kapcsolatunk kitiin6, rendszeres
t6j6koztatjuk M osztLlyt munk6nkr6l, elkiildjiik heti t6rgyal6si el6zeteseinket a legfontosabb
iigyekr6l, 6s term6szetesen minden sajt6anyagunkat is megkapja a Sajt6 6s Kommunik6ci6s
OszI61y. Egy-egy h6nap e1te1t6vel r6szletes dsszefoglal6t kiildiink az oszl6lynak arr61, milyen
iigyben bocs6jtottunk ki sajt6anya got a megel6z6 h6napban.

A sajt6kapcsolataink sz6ma jelent6sen nem v6\tozolI2076-ban. igy az itl\6tlblAnkon tdrgyalt
legfontosabb rigyekr6l - ak6rcsak tavaly - minden esetben mintegy hetven szerkeszt6s6ghez,
6s nyolcvann6l ttibb irjs6gir6hoz, 6sszesen tdbb mint 130 e-mail cimre kiildjiik el a
trirgyal6sok el6zetes sajt6anyag6t, valamint a t6rgyal6sok lez6rfsakor az it6leteket e-mailen.
Emellett folyamatos a telefonos 6s a szem6lyes egyeztet6s is

1.3.7,A2 OBT-ve I fenndll6 kapcsolat

Az it6l&6bla elndkhelyettese az Orszhgos Bir6i Tan6cs tagjak6nt, majd elndkek6nt 2016-ban
k6zvetleniil 6s rendszeresen t|j6koztatta az ltllotdbIa vezet6s6t, bir6it 6s igazs|gptgyi
alkalmazottait, az Orszdgos Bir6i Tan6cs tev6kenys6g6r61, feladatair6l6s eredm6ny6r61. Erre
irdnyul6 ig6ny eset6n M egyes OBT hat6sk6r6b e lafioz6, illetve az OBT napirendj6n szerepl6
t6makdrdkb6l kii16n t6j6koztat6st adott az 6rdekl6d6knek.

1.3. 8.Az oktatds i intdT,mdnyekkel fenndlli kapcsolatok

A Szegedi fueblabla meg6l1apod6st kdtdtt a Szegedi Tudomrinyegyetem Allam- 6s

Jogtudomrinyi Kar6naft Karrier Irod6j6va1, ameiynek eredm6nyek6nt 2076,ban 12 egyetemi
ha11gat6 v6gzett gyakomokk6nt h6rom h6napos szakmai munk t az itel6tl:b1{n. Az
eredm6nyeket a 2016 december6ben megtartott megbesz6l6sen 6rt6ke1t6k a r6szlvev6k az
egyetem karrier irod6jdt vezeto docens asszony j e1en16t6ben. A gyakomoki pro gram 2017 -ben
is fol1.tat6dik.
Az itlliSti"bla 2015-ben ism6telten csatlakozott az SZTE Mentori programjtihoz is, mely
keret6ben 2016-ban dsszesen 12 hallgat6 vett r6szt a 4 h6napos k6pz6sben.

1.3.9.Civil szerveaete kkel fenndlhi kapcsoktto k

A civil szervezetek k6zii1 a Magyar Bir6i Egyesiilettel 611 fenn kiemelked6en j6 kapcsolat. A
Magyar Bir6i Egyesiilet e1n6ke 2016-ban is 16rt az it616t6b16n. A Szegedi it6l6tabla
valamennyi biraja 6s bir6s6gi titk itra tagSa az egyesiiletnek.

A Szegedi it6lOt6bla birOi kar6b61 dr. Katona Tibor bir6 tagtra az Eur6pai Jogi Szaktan6csad6
Birdk Egyesiiletlnek. Az egyesrilet szakmai rendezv6nyein a birhk r6szI vesznek, azokon
el6ad6sokat is tartanak.
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2. Az elfirinyzatok alakulisa

2.1. A f6bb kiadrisi t6telek feladatteljesit6ssel iisszefii996 alakul6san r6szletezve a kiemelt
t6teleken beliil els6sorban azon t6telek eset6ben, ahol az el6z5 6vi tfinyadatol<hoz, az
eredeti, illetve a m6dositott el6irfnyzathoz k6pest jelent6s viltozfs vagy elt6r6s
tapasztalhat6 (nern a o%-os m6d6ket kell bemutatni, hanem azt, hogy mi val6sult meg az
el5ir6nyzatb6l)

Eredetiel6irrinyzat M6dositottel6irrinyzat

Rendszeres szem6lyi juttatds
Nem rendszeres szem6lyi juttat{s
Kiils6 szemdlyi juttatds
Szem6lyi juttatdsok iisszesen

Munkaad6kat terhel6 jirul6kok
Dologi kiadAsok
Felhalmozisi kiaddsok
KIADASOK

Mflkitddsi bev6telek
Felhalmozisi bev6telek
T6mogatris
Kiilts69vet6si maradveny
BEVETELEK I4S

TAMoGATASoK
MARADVANY

381 004 000 Ft
30 904.000 Ft
I 500 000 Ft

413 408 000 Fr

99.400.000 Ft
58.000.000 Ft

1.000.000 Ft
571 808 000 Ft

0Ft
0Ft

571 808 000 Ft
0Ft

571 808 000 Fr

382 293 182 Ft

73 895 533 Ft
1 438 793 Ft

457 767 508 Ft
130 877 034 Ft
48 255 139 Ft
43 650 041 Ft

680 s49 722Ft

122 6',/4 Ft
10 000 Ft

649 57 6 423 Ft
30 840 625 Ft

680 549 '122 Et

Teljesit6s

382 293 182 Ft
69 637 393 Ft
| 578 793 Ft

453 509 368 Ft
127 09',t 045 Pt
47 519 917 Ft
21 926 734 Ft

650 053 064 Ft

122 674 Ft
10 000 Ft

649 576 423 Ft
30 840 625 Ft

680 549 '722 Ft
30 496 658 Ft

A, 2016. 6vi gazdrilkod6shoz dsszesen 571.808 eFt rillt rendelkez6sre az eredeti
k<ilts6gvet6siinkben.
A rendszeres 6s nem rendszeres szem6lyi juttat5sokra a tervadatoknak megfelelo osszegri
el6ir6nyzatot kaptunk az iritnyit5 szervtol, azonban a munkaad6kat terhel6 j6rul6kok kiemelt
eloirdnyzathn biztositott t6mogat6s <isszege m6g a rendszeres szem6lyi juttat6sokat terhel6
szoci6lis hozztlitrulist ad6 cisszeg6re sem nyfjtott fedezetet. A nem rendszeres szem6lyi
juttat6sokat, illetve kiilso szem6lyi juttat6sokat terhel6 munkaad6kat terhel6 j6ru16k 6s ad6
terhekre, illetve a szint6n ezen kiemelt el6ir6nyzaton teljesiilo rehabilitici6s hozzit16rul6si
ad6ra, valamint az egyes meghatarozott juttat6sokat terhel6 SZJA 6s EHO 6sszeg6re eredeti
eloirdnyzatk6nt t6mogat6st nem kaptunk. A dologi kiadSsokra, valamint a felhalmoz6si
kiad6sokra a b6zis 6v adatiival egyez6 osszegri el6ir6nyzatot kaptunk tiimogat6sk6nt.
Fentiekb6l k<jvetkez6en mar az elemi kolts6gvet6s 6ssze6llit6sakor 16that6 vo1t, hogy a
munk6ltat6t terhel6 jatul6kok kiad6sain6l jelent6s dsszegri k6lts6gvet6si hirinnyal kell
sz6molnunk.
A hirinnyal tdr16n6 tervez6s igen komoly likvid probl6m6kat okozott a k61ts6gvet6si 6v
folyarn6n. A fizet6k6pess6giink fenntart6s6hoz, az llletmtnyek kifizet6s6hez tdbb alkalornmal
nyirjtottunk be a Magyar Allamkincstrir fel6 keret el6rehoz6si k6relmet. Tekintettel ana, hogy
ilres 6ll6she1y0nk nem volt 6v k6zben, ez6fi a szem6lyi juttat6sok kiemelt el6irdnyzat6n
keletkez6 megtakaritAsok csak r6szben tudtiik fedezni a k61ts6gvet6si hi6nyunkat. A hiany
p6t16sa 6rdek6ben a dologi kiadrisaink k<izott csak igen indokolt kiad6sokat teljesitettiink
6vkozben, illetve a mrik6d6k6pess6g0nk fenntarl6s6hoz p6teloirinyzatot ig6nyeltiink az osz
folyam6n, mely alapj6n 1.500 eFt tiimogatiist kaptunk az OBH-161.
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A szemdlyi juttatdsokra 2016. 6vben dsszesen 413.408 eFt eredeti eloirdnyzal 6l1t
rendelkez6sre, mely 6v kdzben 457.768 eFt-ra n<ivekedett a m6dosit6soknak k6sz<jnhet6en, A
m6dositott e16ir{n5,zaIb6l 6v v6g6ig 453.509 eFt keriilt felhaszn6lisra, a maradviiny 6sszeg6t
kdtelezetts6ggel terheltiik.

A szem6lyi juttat6sokon belil a rendszeres szemdlyi juttatdsok ercdeli eloirdnyzata 381.004
eFt, a m6dositott el6ir6nyzat 382.293 eFI a teljesit6s szint5n 382.293 eFt volt.
Ev e1ej6n a 2016. 6vben soron kiviil 16p6 dolgoz6k (2 f6) b6remelke dlsere 452 eFt, 6s egy f6
bir6 kieg6szit6 p6t16k6ra 392 eFt e16ft6nyzatot kaptunk.
Jelent6sebb dsszeggel (3.161 eFt) ndvekedett az eloir|nyzal a 2076. okt6ber 1-j6n
v6grehajtott 5 %-os m6rt6kri i11etm6ny emelked6s kdvetkezt6ben is.
A rendszeres szem6lyi juttat6s megtakarit6sa terh6re tdd6nt 6tcsoportosit6s a c6ljuttat6s
rovaha (K1103) a S6l1ey S6ndor dijhoz, valamint a Juh6sz Andor dijhoz kapcsol6d6an
kiflzetett jutalom fedezet6re, egyrittesen 1.619 eFt dsszegben.
2016. 6vben iires 6116she1y nem volt, igy a rendszeres szem6lyi juttat6sokon jelent6s
megtakaritdsra nem volt lehet6s6giink. A Kl101 rovaton keletkez6 megtakarit6s ddnt6 r6sz6t a
fentiekben emlitett dijakhoz kapcsol6d6 jutalmak kifizet6s6re kellett forditani.

A nem rendszeres szemdlyi juttatdsok eredeli el6irinyzatira 32.404 eFt tdmogatAst kaptunk,
mely 6v kiizben 75.475 eFt-ra m6dosu1t. A teljesit6s isszege 71.216 eFt volt, a maradv6ny
dsszege kdtelezetts6ggel terhelt.
A legjelent6sebb vd,llozds a K1103 c61juttat6s, projektpr6mium rovaton mutatkozik, 27.452
eFt volt a m6dosit6s 6sszege, ebb61 azonban 1.643 eFt a2015.6vi maradvdny dsszege vo1t. A
megtart6 program keret6ben nyrijtott jutalmakon f6l az OBH 61ta1 az 6ves megtakarit6soknak
kdszdnhet6en 6tadott ii.1ta16nos jutalom, valamint a biril< munkacsoportban va16
kdzremrik<jd6s6hez kapcsol6d6 jutalmak ellirinyzalai 6lta1 ndvekedett 6v kdzben az eredei
el6irinyzat. Saj6t fon6sb61 jutalom fizet6s6re nem volt lehet6s6giink, mivel mint kor6bban
emlit6sre keriilt, megtakaritdssal nem rendelkezetl az it6l6tbla.
A nem rendszeres szem6lyi juttat6sokon beliil a K1108 ruhhzali k61ts6gt6rit6s kiemelt
el6ir|nyzata 18.716 eFt{al emelkedett 6v kdzben, melyb6l 4.636 eFt a 2015. 6vt maradv6ny
r6sze volt. 2016. 6v v6g6n az OBH-161 kapott el6ir6nyzatb6l dsszesen brutt6 14.080 eFt
dsszegben (220.000 Ft/f6) volt 1ehet6 s6g ruhirzati k6lts6gt6rit6s fizet6s6re.
A tdbbi nem rendszeres szem6lyi juttat6s eset6ben l6nyeges m6dosit6s nem tdrt6nt az
eredetileg hervezeIl el6iriinyzatokhoz kepest. Jelent6sebb megtakarit6st a K1104 K6szen16t,
iigyelet, helyettesit6si dij, tu16ra kiad6sait tartaTmaz| rovaton sikeriilt realiz|lnt, valamint a
k6zleked6si k61ts6gt6rit6s (K1109 rovat) eloirinyzathb6l tdrt6nt megtakaritis, mely
dsszegeket a Munkaad6kat terhel6 jrirul6kok kiemelt eloirhnyzat frnanszirozhsi hiany6nak
p6tl6s6ra forditottuk 6v v6g6n eloirhnyzat tcsoportosit6ssal.

Kiilsd szemdlyi juttatasok (K72) fedezet6re 1 .500 eFt eredeti ellir|nyzat 611t rendelkez6sre,
mely 6v vlgdre 1.579 eFt-ra m6dosult, ennyi volt a t6nyleges felhaszn6l6s is. Reprezentdci6s
kiad6sokra 7.752 eFt, szakdrt6i dijalna 282 eFt, tanirdijra 5 eFt 6s 6liomrinyba nem tartoz6k
megbiz6si dijara 140 eFt volt a teljesitett kiad6s.

6sszess6g6ben elmondhat6, hogy az 6v k6zben v6grehajtott ellirhnyzat m6dositisokkal
egyiitt rendelkez6sre 6116 forr6sok az 6ves miikdd6siinket biztositott6k.
Tekintettel azonban a kdlts6gvet6siink nagyshghra 6s az enged6lyezett l6tszrim teljes
bet61t<itts6g6re, illetve az alacsony m6rt6kii fluktu6ci6ra, 16that6 volt az 6ves gazd,|lkod6sunk
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sor6n, hogy nagyobb kdits6gvet6si hiiny kigazd6lkod6s6ra m6g a legszigorubb 6s
legtakar6kosabb gazd6lkodris mellett sincs lehet6s6giink.

A 2015. 6vi maradv6nyb6i kdtelezetts6ggel terhelt dsszeg fe1haszn616sa 2016. jirnius 30-ig
megtdft6nt.
A 2016. 6vi el6itdnyzatainkb6l fel nem haszn6lt osszeg 30 497 eFt, melyet teljes eg6sz6ben
k<itelezetts6ggei terhelttink. A fe1 nem haszn6,lI, kdtelezetts6ggel terhelt <isszeg kifizet6s6re a
megkdt6tt szerz6d6sek 6s kdtelezetts6g v6llalitsok alapjin 2017. junius 30-ig sor fog keriilni.

2.1.1. A7 el irdnyzatok dvkdzi vtiltoztisai, a tdnyleges teljesitdseket befolytisolti fdbb tdnyezdk

Ev kdzben az eloirhnyzataink kiil6nb<iz6 jogcimeken 6sszesen 108:7 42 eFt-tal emelkedtek.

Korminv hatdskdrben 743 eFt kompenzicils tinnogathst kaptunk.

Irinvit6 szervi hatdskiirben
- A szolg6lati bir6s6g tagiai kinevez6s6nek r6szletszab6lyair6l 6s dijaz6srir6l sz6l6 2512072.
(XII.21.) OBH utasit6s szerint benyrijtott elsz6mol6s alaplfn 2015.IV. negyed6r.t61 2016. Iil.
negyed6vig terjed6 id5szakra vonatkoz6an 859 eFt k61ts6gt6rit6st kaptunk.

- A tdbbletbev6teleink felhaszn6l6s6nak iranlt6 szerv ri.ltali enged6lyez6se alapjrin 6sszesen
1 33 eFt-tal ndvekedtek el6irinvzataink.

- 2016. okt6ber 14-6n a mr.ikdd6k6pess6giink fenntart6sa 6rdek6ben el6terjesztett
p6Ieloirinyzat ig6nyiink alapjfn az OBH 1.500 eFt tdmogat6st biztositott a munk6ltat6i
j6ru16kok kiemell el6irinyzatfn mutatkoz6 lndny p6tl5s6ra.

- A Szegedi it616t6b16n 2076 6v sor6n megrendez6sre keriilt szakmai (helyi 6s region6lis)
k6pz6sek kiad6saira 6sszesen 1.235 eFt t6mogat6st kaptunk.

- Egy f6 bir6nk az OBH e1n6k6nek felk6r6se alapjrin kdzpontr igazgatdsi feladatokat l6tott el
2016. Aprilis h6napt61. A feladatelldttissal dsszefiigg6sben dsszesen 1.211 eFt t6mogat6st
kaptunk, me1yb61 a bir6 r6sz6re teljesitm6ny{rez kdtdtt jutalom keriilt kifizet6sre.

A KEP-I. projekt munkacsoportban tdrt6n6 kdzremrikdd6s6rt 1 f6 bir6nk r6sz6re 381 eFt
trimogat6st kaptunk jutalom kifi zet6s6re.

- 1 f6 bir6nk rdsz6re, 2016. januar h6napt61 2016. okt6ber h6napig terjed6 id6szakra -
kdzponti t gazgat s mrik6d6s6hez sziiks6ges feladatok munkacsoportban tdrt6n6 rendszeres
teljesit6s6re tekintettel - jdr6 kieg6szit6 p6t16kra 498 eFt trimogatdst kaptunk.

- 2016. februar h6napban az OBH elndk6nek ddnt6se alapjan 1 f6 bir6 6s 1 f6 igazs6giigyi
alkalmazott visszamen6leges, 2016. janu6r 1-j6t61 tdrt6n6 soron kiviili e16rel6ptet6s6t
v6geztiik el.
Az e16rel6p6s fedezet6re dsszesen 574 eFt timogat6sban r6szesiilttink.

- 2015. 6vben a tdrteneti kiadv6nyunk megjelentet6s6re 500 eFt p lyizali trimogat6st
nyertiink, melyeltt6frnansziroz{ssal 2016. 6v e1ej6n kaptunk meg az OBH-I61.

- 2016. lavaszdn kis6tl6kti aj6nd6kutalvrlny juttat6srlra kaptunk tdmogat6st 93 0 eFt 6sszegben.
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- Iskolakezd6si trimogat6s jultatds|ra egyszei alkalommal 120 eFt thmogatdst nyirjtott az
OBH.

- Pdlyaalkalmass 6gi izsgadij fedezetere 68 eFt t6mogat6st k6rtiink meg.

- A bir6s6gok napjan a bir6k 6s az igazsAgttgyi alkalmazottak bir6s6gi szervezetrendszerben
szolg6lati jogviszonyban tdltdtt idejdnek, az igazs'gszolg|ltat6s ir6nti e1k6te1ez6d6s, lojalit6s
elismer6se 6rdek6ben egyszeri juttat6s kifizet6s6re dsszesen 74.472 eFt, a Juh6sz Andor dii
kifizet6s6hez (felmenil6 kiaddsok %-6re) pedig 622 eFt t6mogat6st kaptunk.

- A bir6i i11etm6nya1ap okt6ber 1-jei 5 %-os m6r16kli emelked6se alapjhn, a szem6ll
juttat6sok 6s jdrul6kai ndveked6s6nek iisszeg6re 4.014 eFt t6mogat6st kaptunk.

- 6vv6g6n az irhnyit6 szeM6l dsszesen 14.023 eFt-ot kaptunk jutalmaz6s c61j6b61. A2016.
6vi ruh6zati k61ts6gt6rit6s kifizet 6s6hez 17.882 eFt ellirftnyzat ltcsoportosit6s6ra kertlt sor.

- A Jablonszky Ferenc programon 18.135 eFt t6mogat6st nyertiink felhalmoz6si kiad6sok
teljesit6s6re.

Int6zm6nvi hatiskiirben

- A 2015. 6vi 30.841 eFt dsszegri kdtelezetts6ggel terhelt maradvrlny felhaszndl6sa c61j6b61
keriilt sor eloirdnyzat m6dositdsra.

- Tov6bbi, kiemelt el6irdnyzaton belilli 6tcsoportosit6sokra 6v k6zben t6bb alkalommal sor
keriilt az egyes rovatokon felmeriil6 kiad6sok el6irrinyzatrlnak biztosit6sa 6rdek6ben.
Int1zm5nyihathsk6rben a kiemelt el6ir6nyzatok kdz6tt fentieken tul els6sorban a Munk6ltat6t
terhel6 j6ru16kok el6ir6nyzaton mutatkoz6 hiriny p6t16s6ra, rlszben a szem6lyi juttat6sokon
keletkezett b6rmegtakarit6s terh6re, r6szben pedig a dologi kiaddsok kiemelt el6iranyzatan
rendelkez6sre 6116 forr6sok terh6re tdrt6nt 6tcsoDortositds.

2.1.2. A szemdlyi juttatdsok elfirdnyzatdnak alakuldsa, a ldtsgimvdltoztisok, illetve sz ahhoz,
kapcsohidti szemdlyi juttatdsi elfirdnyzatok alakuldsa, az el6zd dvhez viszony{tott
dllagilletmdny (juttatds) vdltoztisdval egyiitt, a vdgrehajtott ldtsaimcsdkkentdssel eldrl
megtakarttds dves szint[l hatdsa

Az enged,1lyezett 61l6she1yiink 2016. 6vben szeptember 30-ig 64 f6 volt.
Az oktat6sfelel6sdk munk6j6nak ti{mogat6sa 6rdek6ben az OBH Elndke 54912016. (IX.26.)
OBHE sz. haIilrozat|vaT 2016. okt6ber 1-jei hat611ya1 a Szegedi lt6lothb16n egy fels6fohi
v6gzetts6gi tisztvisel6i 6116she1yet rendszeresitett, mellyel 65 f6re emelkedett az
enged6lyezett l6tsz6munk. Az 6v elej5tol enged6lyezett 6116shelyeken i.ires 6l16shelyiink eg6sz
6vben nem vo1t, az oklal sszervez6 rfl16shely betdlt6s6re 2016. november 1-j6t61 keriilt sor.

A kdvetkez6 l6bl6zat a 2015. 6s 2016. 6vben rendszeres szem6lvi iuttat6sk6nt kifizetett
b6relemeket 6s azokban bekd vetkezett v6'ltozhst mutatia be.



17

Alapilletmeny
T6voll6ti dij
Fetment6si itlag
Nyelvp6tl6k
Beosztfsi pdtl6k
Vezet6i p6tl6k
Cimpdtl6k
Munkakiiri p6tl6k
Egy6b ktitelezd p6tl6kok (Iasz.
10ZS (1) szerinti illetmdnyp6tlek
6s kieg6szit6 p6tl6k)
Egy6b felt6telt6l fiiggti p6tl6k
(Iasz. f02.S @ szerinti
illetm6nyp6tl6k)
Iasz, 122.$ (l) b, pona szerinti
ill.eltdritds
ApAk munkaid6 kedvezm€nye
f letpf lya kiil6nbd'zet
Elmaradt illetm6ny
RENDSZER.ES SZEMELYI
JUTTATAS oSSZESEN

Teljesit6s
2015.6v

237 280 000 Ft
52 188 000 Ft

1 360 000 Ft
273 000 Ft

30 108 000 Fr
20 031 000 Ft
4 205 000 Ft
2 228 000 Ft
9 222 000 Ft

10 254 000 Ft

Teljesit6s
2016. 6v

243 763 639 Ft
55 856 543 Ft

155 215 Ft
30 327 150 Ft
22 t52 831Ft
4 615 442 Ft
3 787 720 Ft
9 593 492 Ft

11711691 Ft

257 398 Ft

42 545 Ft
6 216 Ft

23 300 Ft

382 293 182 Ft

Vitlbz,{s Vo

2016t201s

102,73

107,03

56,86

100,73

I10,59
109,7 6

170,00
104,03

367 r49 000 Ft

114,22

104,12

2016. 6vben az alapilletm6nyekre kifizetett osszeg2,73 %-kal haladta meg a b6zis 6v adatdt.

Az alapilletm6ny 6s t6voll6ti dijk6nt kifizetett munkab& egyiittesen enn6l magasabb m6rt6kri,
3,5 %-os emelked6st mutat. Az alapilletm6nyk6nt kifizetett dsszegek els6sorban a soros 6s

soron kiviili el6rel6p6seknek, az okt6ber 1-jei illetm6nyemelked6snek kdszcinhet6en
emolkedtek. Emellett nagysrigukat befoly6solta a tart6san t6vo116vo miatti b6rmegtakarit6s
alakukisa is.

Felment6si dijat 2016. 6vben nem fizettiink.

A p6t16kok k6zii1 a beosztiisi pritl6k jogcimen kifizetett 6sszeg 0,73 %-kal n6vekedett a bdzis
6vhez k6pest.

A vezet6i p6tl6kk6nt kifizetett juttat6s 10,59 % noveked6st mutat. A jelent6sebb n<jveked6s
oka, hogy a gazdas|gi vezeto 2015.6vi tar16s t6voll6te idej6re r6sz6re nem keriilt kifizetesre
vezet6i p6tl6k. A helyettesit6si feladatok el1e1asaeft a csoportvezet6, 6s a csoportvezet6t
helyettesit6 tisztvisel6 ftsz1re 2015. okt6ber v6g6ig nerr vezet6i p6tl6k, hanem helyettesit6si
dij keriilt meg6llapit6sra. 2015. november 1-j6t61 m6r vezet6i p6tl6k keriilt kifizet6sre, mind a
megbizott fooszl|lyvezeto, mind a csoportvezeto reszete.

A cimp6tl6k cisszege is 9,16 o/o-os ndvekeddst mutat, melynek oka, hogy 2015. jrilius 15-t61 2
f6r61 3 f6re ndvekedett a cimp6tl6kban r6szesiil6k sz6ma. 2016. teljes 6vben mdr hiirom fo
r6szesiilt a p6tl6kban.
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A munkakiiri pritl6k jelentos m6d6kben, 70,0 %-kal emelkedett a b6zis 6vi kifizet6sekhez
viszonftva. Ennek oka, hogy 2015. julius e1sej6t61 b6viilt a munkakciri p6t16kban r6szesiil6k
sz6ma. Az igazsdgiigyi alkalmazottak szolg6lati jogviszonyrir6l sz6l6 1991 . 6vi LXVIII.
torw6ny 109. g (1) bekezd6se alapj6n a titk6r' rnunkakcjrben dolgoz6k is 10 % rnunkakori
p6tl6kban 16szesiilnek.

Fentieken tirl tov6bb6 6v kozben egy uj bir6srigi iigyint6z6 munkakdrbe besorolt tisztvisel6nk
is munkakori p6tl6kban r6szesiilt 2015. jriilius h6napt61. Ezen p6tl6kokat fenti munkakcir6kben
2016. 6vben m6r 12 h6napra fizettrik.

A nyelvp6tl6k jogcimen tor16n6 kifizet6s 43,14 To-kal csokkent a 2015. 6vihez k6pest,
melynek oka, hogy 2015. riprilis 1-j6t6l cscikkent a nyelvp6tl6kban r6szesiil6k sz6ma. 1 fo
bir6nk nyelvp6t16kra val6 jogosults6ga megszr-'rnt. 2016. teljes 6vben m6r csak 1 fonek
fi zettiink nyelvp6tl6kot.

Az egy6b kdtelezS pritl6kokra forditott kiadds 371 eFt-tal ndvekedett. A noveked6st r6szben
az Iasz. 102. $ (1) bekezd6se alapjin kapott juttat6s 2016. okt6ber 1-jei v|\tozisa okozta (a
juttat6sban r6szesiil6k sz6ma 6s idotarlama nem v6ltozott a k6t 6v alatt), r6szben pedig az,
hogy 1 f6 bir6 2015. 6vben 8 h6nap, 2016. 6vben pedig 12 h6nap id6tarlamban volt jogosult
kieg6szito p6t16kra.

Az egy6b felt6telt6l fiiggti p6tl6kra (Iasz. 102. g (2) bek.) kifizetett osszeg 1.458 eFt-tal
n6vekedett. 2016. 6vben a p6tl6kban r6szesiil6k sz6tna nem vttltozott abizrs evhez k6pest (20
fo volt) A ncjveked6s oka a soros 6s soron kiviili el6rel6p6sek hat6s6ra bekcivetkez6, valamint
a 2016. okt6ber l-jei illetmdny emelked6sb6l ad6d6 p6tl6k emelked6s.

A kdvetkez6 t|blazal az egyes foglalkoz6si csoporlokb an a 2016. december 31-i
enged6lyezett 6116she1yeket, az fttlagos statisztikai 61lom6nyi 16tsz6mot, a kifizetett rendszeres
szem6lyi juttat6sok osszeg6t 6s az 6tlagkeresetek alakulis6t mutatja be. A 20116. decenber
3l-6n loglalkoztatotl b5 ld dolgozo eves arlagkercsere a Szegedi It6lotabldn 6.3a7 eFr volr.

BirAk
Bir6s6gi
titk6rok
Felsdfokri
tisztviset6k
Kiizepfokri
tisztvisel6k
irnokok
Fizikai
alkalmazottak
Osszesnu:

2016. 6vi
enged6lyezett
l6tszim

2016,6vi 6tlagos
statisztikai

6llom6nyi l6tszrim

21,00

6,00

13,t7

15,7 5

1,00

7,00

63,92

2016.6vi
Rendszeres szem6lyi
juttatdsok 6sszege

213 708 344 Ft
28 564 546 Ft

70 545 192Ft

51 465 084 Ft

2 546 966 Ft
15 463 050 Fr

382 293 182 Ft

Atlagkereset
(Ft/f6)

l0 920 745 Ft
4 935 157 Ft

5 624 589 Ft

3 501 443 Ft

2 767 ',7'77 Fr
2 566 203 Ft

6 397 080 Fr

2l
6

I4

16

I
7
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Az alitbbi t|blinatban kenilt risszefoglalisra a 2016. 6vben kiil<inbciz6 jogcimeken nem
rendszeres szem6lyi juttat6sk6nt kifizetett dsszegek.

2 660 585 Ft

9 222 t69 Ft
10 171 I t5 Ft
l8 7l5 949 Ft
I 040 910 Ft

886 396 Ft
765 000 Fr

12t 396 Ft
150 000 Ft

2 842 694 Ft

606 100 Fr
682 492F1
26 008 Ft

1061494Fr
466 600 Er

69 637 393 Ft

Fgyedi elnoki rendelkez6sek,
OBH rendelkezdsel

20 Egyedi elnciki rendelkezdsek

6 Jogszab6{y

65 Jogszab6ly

64 OBHE rendelkez€sh

10 Jogszab6ly

65 Iogszab|ly, OB}J szabiflyzat

65 OBII szabtlyzat

6 OB[szab lyzat
3 OBll szab|lyzat

OBIF' siabilyzx

Jogszab6ly

Jogszab4ly, OBH s zab ilyzat
OB}J szabilyzat

JOgSZaOAty

Iogszab6,ly

8

28

I
14

6

Nem rendszeres szem6lyi juttatrisr a 2076.6vben dsszesen 69.637 eFt-ot ftzettiink ki.

A nem rendszeres szem6lyi juttat6sok kifizet6s6nek trirv6nyess6g6t r6szben jogszab6lyok,
r6szben OBH elnoki szab|lyzatok, 6s r6szben elnrjki utasit6sok biztositott6k.

23 947 575 Ft
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Az al6bbi titbl5:zat a kiils6 szem6lyi juttat6sk6nt elsz6molt kiadAsaink a1aku16s6t mutatja be a
b6zis- 6s a I6rgy6vben.

0 Ft 140 000 Ft 140 000 Ft 0Ft

140 000 Ft

1 000 000 Ft 1438 793 Ft

1.000.000 Fr

500 000 Ft

1 152 063 Ft

28tr 961Ft

0Fr

4 769 Fr

0Fr

140 000 Ft

1438 793 Fr

1 152 063 Fr

281961Ft

0Fr

4 769 Fr

0Ft

1 466 000 Ft

894 000 F,r

121 000 Ft

32 000 Ft

19 000 Ft

400 000 Fr

I 466 000 Ft

98,14

128,87

233,03

25,10

107,69I 500 000 Ft 1 578 793 Ft I 578 7S3 Ft

2016. 6vben 6llomtinyba nem tarloz6k r6sz6re cisszesen 140 eFt megbiz6si dij keriilt
kifizet6sre. 50 eFt-ot aDr. Maritz Vilmosn6 6s Dr. Fedor Attila tiszteiet6re megtafiott innepi
konferenci6r6l k6sziilt hanganyag nyomdai nyomtat6sra alkalmas form6ba t6rt6n6
szerksszt6s66rt fizettiink ki. 90 eFt-ot a helfi- illetve region6lis oktat6sainkon r6sztvev6,
6llom6nyba nem tartoz6 elSad6k megbizdsi dijara forditottunk.

Az egytb kii1s6 juttat6sok kdzott 2015. 6vben dsszesen 1.466 eFt, 2016. 6vben pedig 1.439
eFt k<ilts6get sz6mo1tunk e1.

2016. 6vi kiad6sok kdzcitt az al|bbi kifizel6sek szerepelnek:

- A kii1s6 szem6lyi juttat6sok k<iz6tt kertilt e1sz6mo16sra a reprezent6ci6s kiad6sok 6sszege,
me11,re a trirgy6vben 6sszesen a kiil6nb6z6 rendezv6nyeinkhez, valamint az OBH 6lta1,

frnanszirozott, helyi 6s region6lis oktat6saink catering szolg|ltatdsdhoz kapcsol6d6an 1.152
eFrot forditottunk.

- Biintet6 iigyekben felmertilt szak&t6i 6s fordit6i dijra a kii1s6 szem6lyi juttat6sok kdz<itt
dsszesen 282 eFt-ot sz6moltunk el.

- Tantdijk6nt 5 eFt-ot fizetttink ki.
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Munkaad6kat terhel6 jdrul6kok krad6sainak alakul6sa

123 473 668Tt

. . 2894.000 Ft

2 385 971It
1a aic. gt
.36 250 Ft

a ra4 1^.8'5t+t t+Spt :

..
Mx102,r:a!5'Br

A munkaad6kat terhel6 j6rul6kok kifizet6s6hez 99.400 eFt dsszeget biztositott eredeti
ellirfnyzatklnl az OBH. Ezen ellirinyzat a t6rv6ny szerinti illetm6nyek rendszeres szem6lyi
juttat6sk6nt tervezett 6sszeg6nek 27 %o-os szoci6lis hozzhj|rullsi ad6jhra (102.871 eFt) sem
nyirjtott teljes dsszegben fedezetet. A nem rendszeres szem6lyi juttat6sok munkaad6kat
terhel6 kiad6saira - a cafet6ria kiv6te16ve1 -, valamint a rehabilit6ci6s hozzhj6ru16s 6s az egyes
megJla!fuozott juttatdsokat terhel6 SZJA 6s EHO dsszeg6re nem kaptunk I|mogathst. Ezen
kiad6sokat ddnt6 r6szben a dologi kiad6sok megtakarit6s6b6l, illetve kisebb h6nyadban a
szem6lyi juttat6sokon keletkez6 megtakarit6sokb6l kellett fedezni.
Az OBH 6ltal 6v kozben az egyes szem6lyi juttat6sokhoz kapcsol6d6an 6tadott
el6inSnyzatoknak kdszdnhet6en, illetve a szem6lyi juttat6sok 6s a dologi kiad6sok kiemelt
el6irrinyzatokr6l a hi6ny p6t16sara saj6t hat6skdrben tdrt6nt 6tcsoportosit6sok 61ta1, valamint a
2016.6sz5n megk6tl 1.500 eFt p6tel6irfnyzat OBH 61ta1i 6tad,6sdval az eredeti eloirinyzat
130.877 eFrra n<ivekedett. Az 6v v6g6ig fel nem haszn6lt <isszeget (decernber havi h6k<jzi
kifizet6seket terhel6 munkaad6kat terhel6 j6rul6kok 6sszege) kdtelezetts6ggel IerhelIe az
int6zm6ny,krftzet6s6re 2017. januar h6napban a nett6 finansziroz6s sor6n kenilt sor.



2.1.3. A dologi kiaddsok
intdzkeddseket is.
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e I 6ir rinyzata vdlto zris d na k bemutatdsa, feltiintetve a takardkosstigi

Szakmai anyagok
Sz6mit6stechn.ag.beszerz6s

Szakkcinl'v beszerzds

Egydb k6n1w beszerz6s

Napilap beszerz6s

Szakmai foly6irat beszerz.

Egydb inform6ci6hord. b.

Uzemeltet6si anyagoh
Irodai papir beszerz6s

Nyomtatv6nybeszerzds
ir6szer,egydb irodaszer b.
Sokszor.fa.cisszef.ag.besz.

Uzemanyag beszerzds

Kenoanyag beszerz6s

V6dr6ruha beszerzds

Formaruha beszerz6s

Kommunik6ci6s ag.besz.

J6rm[ianyag beszerzds

Fenntart. 6s karbant.ag.b.
Tisztit6szerek ag.besz.

Berendez6si,felszer.ag.b.

Egy€b anyagbeszerz6s

K6szletbeszerz6s 0ssz.

Informatikai szolgriltat6s
Informat.eszk. szolg.b6rl.
Support dij
Informatikai eszkdz.karbant.
Adat6tviteli c. tilvkozldiJ
Sz6mit6g6pes oktat6s
Egy6b kommurik szolg.
Nem adat6tv. c. t6vkozl. dij

K6bel tv elofizet€si dij
Komm unik.szolg.iissz.
Kiiziizemi dijak
Villamosenergia dija
a1t----.-i. Aii-

Viz-6s csatoma dijak
B6rleti 6s lizing dijak
Karbantartisi, kisjavit6si
szolgAltatAsok
Sokszorositdsi eszk.karb.
Kommunik.eszk.karb.
Jdrmrivek karbartartdsa
Ingatlan karbantartiis

G6p,berend.felsz.karb.

Egydb eszk<izok karb.

Szakmai tey6kenyseget
segit6 szolg6ltatdsok
Oktatas, kdpzes kiaddsai

5 793 000 Ft 5 778 t88 Ft

6 928 000 Ft
2 654 000Ft

6 533 364 Ft
2 342 9s4 Ft

Eredeti
elSir';!nyzat

2016. 6v
I r35 000 Ft

M6dositott
eltii16nyzat

2016.6y
755 176 Ft

Teljesit6s
2016.

755 t'76 Ft
21 383 Ft

227 ',733 Ft
'1 426 Ft
16000Ft

498 634 Ft
0Ft

5 631 840 Ft
695 590 Ft
160 821 Ft
357 235 Ft
70 960 Fr

2 659 906 Ft
0Ft
0Fr

I 13 044 Fr

6 528 Fr
3043t1Ft
401 662 Ft

685 354 Ft
117 554 Ft

58 875 Ft
6 387 016 Ft
2 342 9s4 Ft
1 509 010 Ft

30 000Ft
0Fr

264 944 Ft
539 000 Fr

I 443 183 Ft
| 394 402 Ft

48 781 Ft
3 786 r37 Ft
6 t60 731 Ft
2 895 831 Ft
2 939 221 Ft

325 673 Ft
40 000 Fr

4 134 567 Ft

265 933 Ft
33 559 Fr

I 058 566 Fr

I 517 168 Ft
| 253 443 Ft

5 898 Fr

8 323 ,138 Ft

0Ft

Teljesit6s
2015.

981 000 Ft
36 000 Ft

389 000 Ft
13 000 Ft
l6 000 Ft

502 000 Ft
25 000 Fr

6 570 000 Fr
315 000 Fr

1 17 000 Ft
419 000 Ft

59 000 Ft
2 727 000 Fr

12 000 Ft
7 000 Ft

138 000 Ft
0Ft

324 000 Ft
I 17 000 Fr

207 000 Ft
2 026 000 Ft

102 000 Fr
7 551 000 Ft
2 485 000 Ft
I 509 000 Ft

30 000Fr
77 000 Ft

247 000 Ft
622 000 Ft

1 588 000 Ft
I 541 000 Ft

47 000 Ft
,l 073 000 Ft
6 063 000 Ft
3lll000Fr
2 654 000 Ft

298 000 Ft
I t8 000 Ft

4 338 000 Ft

601 000 Ft
43 000 Fr

973 000 Ft
I 969 000 Ft

652 000 Fr

100 000 Ft
8 053 000 Ft

180 000 Fr

VAltoz6s

"1,
2016/20r5

17,0
5q4
5R5
5? l

100,0

99,3

85,7
220,8

t37,5
85,3

120,3
07s

81,9

93,9

343,3

331,1

\'7 "7

84,6

94,3
t00,0
100,0

t07,3
86,7

90,9
90,5

103,8

93,0

| 01,6
o? l

110,7

109,3

33,9
o(l

44,2

78,0
108.8
'77,l

t92,2
5,9

103,4

r 600 000 Ft

1 254 000 Ft
6 660 000 Ft

I 443 183 Ft

3 786 137 Ft
6 160 731 Ft

100 000 Ft
7 550 000 Ft

40 000 Ft
4 134 567 Ft

8 920 000 Ft 8 323 438 Ft
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Szdm162ott szell.tev.kiad.
lntdzeti tolmacsdij
Szak6 oi dij
v6di,i dij
Tolm6csdij
Intdzeti szak6rtoi dij
lnt€2. szak6rt. (p6lyaalkalm)

Fordit6i dij
Egy6b szolg6ltatdsok
Biztosit6si szolg.dijak
Bantkolts69
Szrillitdsi szolg6ltatris
Postakoltseg

Szemdtszrill.kdm6nysepr6s
Takarit6s,rovarirt.mosaL{s

Eg6szsdgiigyi szo196ltatris

Egy6b szolg6ltat. (vegyes)

SzolgAltatdsi kiadAsok
Belfoldi kikiildetds
Kiilfttldi kikiildetds
Kiktildetdsek kiad6sai
Miikiid6si cdlf el6zetesen
felsz6mitott AFA
Egy6b dologi kiadisok
C6gaut6 ad6
Egy€b helyi ad6

G6pj6mii kiad6sai
Egy6b dijak,befi zet.kiad.
Kamarai kolts€getahny
Kdsedelmi p6t16k

Tanfolyami dijak
Egy6b kiilcinf6le dologi k.
Kiiliinfele befizetdsek 6s

egy€b dologi kiaddsok
DOLOGI KIADASOK
OSSZESEN

4t8 234 Ft
92 043 Ft

126 329 Ft
5 193 216 Ft

78 000 Ft
83 532 Ft
52 925 Ft

2 219 159 Ft
9 5t3 565 Ft

694 155 Ft
777 758 Ft

5 513 Ft
3 068 092 Ft

183 320 Ft
351924lFl

270 000 Fr
1079 384 Ft

2U 172 301 Ft
2E 292 Ft
34 445 Ft
62 737 Ft

7 610 631 Ft

I 501 095 Ft
660 000 Fr

512 071 Ft
128 202 Ft

I 000 Ft
2 000 Ft

133 000 Ft
4 822 Ft

9 tl1 726 Ft

47 519 917 Ft

0Ft
79 000 Ft

367 000 Ft
3 436 000 Ft

389 000 Ft
16 000 Ft

0Ft
3 586 000 Fr

I | 274 000 Ft
694 000 Ft
804 000 Ft
l7 000 Ft

3 052 000 Ft
328 000 Ft

3 764 000 Ft
360 000 Ft

2 255 000 l't
29 846 000 Ft

68 000 Ft
0Ft

68 000 Ft
8 006 000 Ft

I 326 000 Ft
660 000 Ft

371 000 Ft
174 000 Ft

0Fr
0Ft

110 000 Ft
11000Ft

9 332 000 Ft

50 870 000 Ft

12 902 000 Ft l0 036 765 Ft

I16,5
34,4

151,1

20,t
5)) 1

63,6

8,1,4

100,0

96,7
1)4

100,5
55 q

0? 5
'7 s.0
t1 0

94,4
240,3

108,4

105,2

88,3
100,0

64,9

R)1
228,1

102,4

107,0

36 I32 000 Ft

330 000 Ft
9 086 000 Ft

1 270 000 Ft

28 69s 50r Ft

62 737 Ft
7 676 305 Ft

I 501 095 Ft

t0 356 000 Ft 9 177 400 Ft

58 000 000 Ft 48 255 139 Ft

A dologi kiadisokra 2016. 6vben is a b6zis 6r,.vel azonos cisszegii tdmogatiist 58.000 eFtot -
kaptunk. A dologi kiad6sok eloirrinyzatiib6l kellett 6v kozben fedezni a K2 kiemelt
eloirinyzaton teljesiil6 rehabilitici6s hozzajfu'olls,6s az egyes meghat6rozott juttatdsok ut6ni
EIIo 6s SZJA 6sszeg6t, tovribbd a K2 finanszirozisi h:irinyrit is r6szben a dologi kiad6sok
megtakarit6sAb6l gazd6lkodtuk ki.
A dologi eloirinyzarb6l tofi6nt atcsoporlositiis a K6 beruh6z6si kiad6sok kiemelt
el6irdnyzatiLra is, melynek terh6re a 2016. 6vi maradvany r€szek6nt a telefonkcizpont cser6j6t
val6sitottr* meg 2017.I. negyed6vben, illetve 2017. f616v v6g6ig az 6piilet udvardn kettil
fedett ker6kp6rt6ro16 keri.il meg6pit6sre.
2016.6vben 3.350 eFrtal koltcjttrink kevesebbet a dologi kiadrisokra, mint 2015.6vben.
Ennek els6dleges oka az volt, hogy a K2 munk6ltat6i j6ru16k kiemelt eloirdnyzatiin az eredeti
k6lts6gvet6sben kcizel 8.000 eFt finanszirozisi hi6ny volt, rnely eg6sz 6v folyarnin komoly
likvid probldmikat okozott. Ebb6l ad6d6an a dologi kiaddsok kozltr az 6v els6
h6romnegyed6beu csak a legsziiks6gesebb 6s legindokoltabb kiadiisokat tudta teljesiteni az
It616t6bla. Segitette a gazd6lkoddst az is, hogy komolyabb <isszegii rendkiviili kiadds 2016.
6vben a dologi kiad6sok kcjzdtt nem rneriilt fel.
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Szakmai anyagok (K311) beszerz6sdre 226 eFt-tal, iizemeltet6si anyagok (K312) v6s6rl6s6ra
pedig 938 eFt-tal k6ltdttiink kevesebbet, mint a b6zis 6vben.

A szakmai anyagok kdziil a szakkdnyvek beszerz6s6re forditottunk l6nyegesen kevesebb
6sszeget (nett6 161 eFt-tal), mint a b6zis 6vben, 6s a tdbbi szakmai anyag eset6ben is
valamivel alacsonyabb lett a kiad6s.

tlzemeltet6si anyagok k<jziil csdkkent az izemanyagok kiad6sa a kdzpontositott
kdzbeszerzlshez va16 6v kdzbeni csatlakoz6s kdvetkezt6ben, tov6bb csdkkent az irodaszet
beszerz6s, 6s az egy6b iizemeltet6si anyagokra forditott kiad6sok is. L6nyegesen kevesebb
volt a berendez6si, felszerel6si anyag kiad6s, azonban ennek oka, hogy 2015. 6vben ezen
kiad6sok k6zdtt szerepel a 2014. 6vi maradviiny terh6re v6sarolt fi.iggdny anyag dsszege 1 .882
eFt dsszegben. Ugyanakkor l6nyegesen tdbbet kellett forditani irodai papir, illetve
nyomtatvany beszerz6sre. A karbantart6si anyag beszerz6s is 285 eFt-tal magasabb, mint a
bdzis 6vben, mivel 2016. 6vben ezen kiad6sok kdzdtt szerepol a parketta csiszolds
anyagk6lts6ge 207 eFt dsszegben (2015. 6vben ez karbantart6si szoig6ltat6sk6nt mutatkozik),
valamint az elhasznil6d|s miatt valamennyi toalett 6b1il5 IartLlydt le kellett cser61ni, melyre
99 eFtot k<iltdttiink.
Tisztit6szerekre majdnem haromszoros6t forditottuk, mint a b6zis 6vben, mivel a toalett
papirb6l a kordbbi 6vekb61 nagyobb mennyis6g 61lt a rendelkez6sre, k6ztdrl6 papirt pedig
2014. 6v v6g6n v6s6roitunk, igy 2015.6vben nem volt jelent6s dsszegii a beszerz6se. 2076.
6vben a k6ztdrl6 papiroka 6s a toalett papirokra 6sszesen 539 eFt-ot fizettiink ki.

Informatikai szolgdltatdsokra (K321) 142 eFt-Ial forditottunk kevesebbet, mint 2015.
6vben.
Az internet szolg6ltat6s tra m6g 207 5 . okt6ber6ben emelkedett, melynek hatdsa 6rz6dik 20 1 6 .

6vben. 2016. december h6napban azonban sikeriilt irj szerz6d6st kdtni, melynek k6szdnhet6en
k6ze1 nett6 6 eFttal csdkken havonta a szo1g61tat6s dija, ennek hat6sa azonban majd 2017.
6vben lesz 6rezhet6. Az ECDL tanfolyam- 6s vizsgadijara 2016. 6vben 83 eFt-tal, az
informatikai eszkdzdk karbant nths6ra pedig 77 eFt-tal k6lt6ttiink kevesebbet.

A kommunikdci6s szolgriltat6s (K322) kiadbsai 145 eFt-tal cs6kkentek 2015. 6vhez kepest,
mely alapvet6en a vonalas 6s mobil telefonk6lts6g cs6kken6s6nek hatdsa.

A kiiziizemi dijak (K331) hasoni6an alakultak, mint 2015. 6vben. A villamos riramra
kifizetett dsszeg 215 eFt-tal csrjkkent a biuis 6vhez k6pest, a gizdij azonban 285 eFt-tal, a
vizdij pedig 28 eFt-tal emelkedett.

B6rleti 6s lizing dijakra (K333) 78 eFLtal forditottunk kevesebbet, minl az e1i5zi5 6vben.

A karbantartisi szolgriltatdsok (K334) kiad6sai 203 eFttal cs6kkentek.
A sokszorositisi eszk6zdk karbantafi6saxa l6nyegesen - 335 eFt-tal - kevesebbet kdltdttiink,
mint a b6zis 6vben. Ennek oka, hogy 2076. tavasz|n selejtez6sre keriilt k6t olyan nyomtat6,
mely,re dtalanydijas karbantart6si szerz6d6s volt, ez6rt jelent6sen csdkkent a dij havi 6sszege.
Jdrmiivek karbantartds6ra sajnos 2016. 6vben is jelent6s risszeget, 1.058 eFfot k61t6ttiink. Ez
85 eFftal t6bb, mint a 2015. 6vi kiadds. A t6rgy6vben is volt komoiyabb g6pj6rmii
meghib6sod6s, illetve az dreged6 aut6k szeruiz k61ts6ge is egyre magasabb a kisebb-nagyobb
meghib6sod6sok miatt.
Ingatlan karbantafidsra 452 eFt-ta| forditottunk kevesebbet, mint a b6zis 6vben. Ennek oka,
hogy 2015. 6vben a kiad6sok kdz<itt keriilt e1sz6mol6sra a parketta csiszol6s anyagl<dlts6ge is,
2016. 6vben m6r ez a K312 rovaton szerepel. 2016. 6vben jelent6sebb dsszeget, 101 eFfot
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kdltdttiink a ghzkazinok karbantarl6siira. A szakember fe1m6r6se alapj6n a kdvetkez6 6vekben
jelent6sebb dsszegri karbantart6si kiad6ssal kell sz6molni a sziiks6ges alkatrlsz cser6k miatt.
A g6pek, berendez6sek, felszerel6sek karbantart6sara viszont 601 eFrtal tdbbet kdltdttilnk.
Ennek els6dleges oka, hogy a 2016. 6vi kiad6sok kdzdtt szerepel a 2075. 6i maradviiny
terh6re elv6geztetett giaLlarcok karbantart6si dija (34I eFt), tov6bb6 rendkivtili kiad6sk6nt
mutatkozott a tizjelzo rendszer meghibrisod6s miatti javitAsi k6lts6ge is (174 eFt). Atizjelzo
rendszert 2017.I. f6l6vben sikeriilt kicser6lni a Jablonszky Ferenc programon nyert t6mogat6s
segits6g6vel.

A szakmai tev6kenys6get segitd szolgdltat6sok (K336) dologi kiad6sok kdzdtt elszdmolt
6sszege 2016. 6vben is igen jelent6s nagysdgrendri volt az dsszes dologi kiad6sainkon beliil.
2016. 6vben ezen kiad6sokra 8.323 eFfot forditottunk, mely 270 eFftal haladja mega2015.
6vit. Szak6ft6knek mindk6t 6vben hasonl6 nagys6grendben t6rt6nt kifizet6s. Fordit6i 6s

tolm6cs dijra l6nyegesen kevesebb 6sszeget forditottunk a 2016. 6vi kifizet6s 60 o/o-a vol! a
2015. 6vi teljesit6snek. A fordit6si tev6kenys6get v6gz6 szo1g6lIat6kt61 arajrinlat k6r6s alapj6n
kenilt kiv6laszt|sra azon szolg6ltat6, akivel 2016. 6vben az int6an6ny a fordit6sokat
v6geztette. Eln6ki rendelkez6s alapj6n valamennyi bir6 - egy6b akad6ly hiany6ban - ezen
szolg|ltat6I k6rte fel a tev6kenys6g v6gz6s6re. A v6d6i dijakta azonban igen jelent6s
m6rt6kben, 51 %-kal magasabb dsszegben t<irt6nt kifizet6s 2076. 6vben 2015. 6vhez k6pest.
Az it5lkezdshezk<jzvetleniil kapcsol6d6 kiad6sokat 2016. 6vben a kdlts6gvet6si hiriny e11en6re

is sikeriilt mindig hat6rid6re kifizetni a likvid helyzet folyamatos nyomon krivet6s6ve1, a
bev6telek 6s kiad6sok 6sszhangj6nak megteremt6s6vel.
2015. 6vben ezen rovaton kenilt m6g e1sz6mo16sra 180 eFt dsszegben az oktat6s kiad6sarra
elsz6molt dsszeg. 2016. 6vben ilyen kiad6s mrir nem meri.ilt fel, ellenben a beindult helyi 6s

region6lis kepz6sekhez kapcsol6d6an itt meriil fel az oktat6sra felk6rt el6ad6knak kifizetett
v6lla1koz6i dij 6sszege, valamint a Katasztr6fav6d elmi lgazgal6shg felhiv6sa alapj6n el kellett
k6sziteni a tizv5delmi milszaki megfele16s6gi k6zik6nyvet, melge 250 eFt v61lalkoz6i dijat
kellett kifizetni.

Egy6b szolgriltatfsokra (K337) dsszesen 9.514 eFt-ot k6ltdthink, mely 1.760 eFt-tal marad
alul a 2015. 6vi te1jesit6sn61.
Az 6piilet biztosit6si dij dsszege nem v6ltozott.
A szdml,avezet5si 6s tranzakci6s krilts6gek 27 eFt-tal csdkkentek.
A postakdlts6gek 3.052 eFt-r61 3.152 eFt-ra emelkedtek.
Szem6tszdllitdsra 145 eFt-tal fizetettiink ki kevesebbet, mint a bazis 6vben. Ennek oka, hogy a
szolg61tat6 6v v6g6ig nem szfunlinta ki a9-72. h6napokat terhel6 dij dsszeg6t. Ezen dsszeg a
2017. 6vi k61ts6gvet6st fogja terhelni.
Takarit6s, rovarirt6s, mosat6s kiad6sokra 244 eFt-tal k6ltdttiink kevesebbet. Ennek alapvet6
oka, hogy a 2015. 6vi teljesit6sben 13 havi takarit6si kiad6s szerepel, 2016. 6vben pedi.g 72
havi.
Eg6szs6giigl szolg6ltat6sra szint6n kevesebb dsszeg keriilt kifizet6sre, mint a b6zis 6vben,
mivel a 20 1 6 . IV. negyed6vi sz6nl,a (90 eFt) nem 6rkezett be 6v v6g6ig.
A rovaton mutatkoz6 jelent6s megtakarit6s els6sorban a vegyes szo1g61tat6sokn61 keletkezett
(1.176 eFt). Ennek r6szben az az oka, hogy a 2015. 6vi kiad6sok k6z6tt szerepel a 2014. ,6vi

maradv6ny terhere kifizetett fiiLgg6ny varrat6s k61ts6ge (363 eFt), illetve 2015. 6vben jelent6s
kiad6sk6nt mutatkozott a SZIT tdrteneti kiadvdny nyomtat6s6nak, szerkeszt6s6nek 6s

k6t6s6nek k6lts6ge dsszesen 777 eFt dsszegben.

A kikiildet6sek kiadfsai (K341) alig vd,ltoztak (5 eFttal cs6kkentek). Ezen be1ii1 a be1ftildi
kikiildet6sre forditott kiad6sok 40 eFrtal csdkkentek, kiilfti1di kikiildet6shez kapcsol6d6
kiad6s 2015. 6vben nem meriilt fel. 2016. 6vben ennek 6sszese 35 eFt volt.
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Mffkiid6si c6fti el6zetesen felszdmitott Afa kiadisokra K351 eFt) 396 eFrtal kdltdttrink
kevesebbet, mint 2015. 6vben

Az egy6b dologi kiaddsok (K355) 175 eFt-ta1 emelkedtek.
C6gaut6 ad6ra vflltozatlan dsszegben (660 eFt) teljesitetiink kiad6st.
A g6pj6rmiivekkel kapcsolatos egy6b kiad6sok 20i eFftal emelkedtek. Ennek oka, hogy k6t
g6pj6rmrinek 2016. 6vben volt mr.iszaki vizsgiztatdsa, melynek dija 38 eFt vo1t, illetve egy
g6pjrlmri eset6ben a szhmlinbsi gyakoris6g v|ltozdsa, illetve a szdmlk 6v v6gi be6rkez6se
miatl a 2015. 6vi kiad6sok k6z6tt nem szerepel a casco kiad6s 6sszege, mig a 2016. 6vben
ezen kiad6s 2 6we vonatkoz6an is (2016. 6s 2017.6vi dij) megjelenik, mely,nek hat6sa 155
eFt e1tfu6s.

Az egy6b dijak, befizet6sek dsszege 48 eFt-tal csdkkent. 2015. 6vben 50 eFt rendkinili kiad6s
meriilt fel a csomagvizsg6l6 gep feliilvizsg6lata, sugarv6delmi szab|lyzat elk6szit6se kapcs6n.
Tanfolyami dijal<ra 23 eFt-tal kdltdttiink tdbbet, mint 2015. 6vben.

Takar6kossr{ gi int6zked6sek

Szakmai anyagok beszerz6s6n61 igyekeztiink a lehets6ges rendel6sekhez kapcsoi6d6
kedvezm6nyeket kihaszn6lni.

A biztosit6si dijaink 6vfordul6jan minden esetben alkusz kdzremrikdd6s6vel v6lasztjuk ki a
szolg6ltat6sban 6s biztosit6si <isszegben is legkedvez6bb aj|nlatot nyfjt6 biztosit6t. Az 6piilet
biztosit6sunk irjra k6t6s6ve1 2015. 6vben 202 E Ft megtakarit6sunk keletkezett a bi.zis 6vhez
kepest 6s 2016. 6vben sem emelkedett az 6piiletbiztositis dija.

A k6ziizemi szerz6d6seink f616vi fordul6jakor irj ajanlatokat szereztiink be, 6s l6nyegcsen
kedvez6bb felt6telek mellett sikeriilt szerz6d6st kdtniint az irj id6szakra.

Intemet szolgrfltat6s ig6nybev6tel6re vonatkoz6 szerz6d6siinket 2016. 6v v6g6n rijra k6t6ttiik,
melynek hatdsixa 2077. 6vben m6r jelent6sebb dsszegben fog csdkkeni az ezen jogcimen
felmeriil6 kiad6s.

Hathrozatlan idejti szo1g6ltat6si szerz6d6seink eset6ben 2016. 6vre a szerz6d6sek ddnt6
tdbbs6g6n61 dijernel6sre nem keri.ilt sor.

Nagyobb volumemi (mint pl. irodaszer) beszerz6seink eset6ben kdriiltekint6en, 1ega16bb
h6rom 6raj6nlat beszerz6se mellett v6lasztjuk ki a legkedvez6bb aj{nlatot.
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2.1,4. A felhalmonisi kiaddsok elfiirdnyzatdnak alakuldsa, az eredeti elflirdnyzathoz hdpest
a vdltoTds okai, a megvaldsttott ds folyamatban levd beruhdztisok Lsszefoglaldsa.

2016. 6vben a felhalmoz6si kiad6sainkra eredetileg 1.000 eFt 6111 rendelkez6sre. 6v kdzben
ezen eli5itimyzat rdszben a2075. 6vi maradvriny felhasznfldsrinak, rlszben az hinyt6 szeM61
kapott t6mogat6snak kdszdnhet6en 43.650 eFt-ra ndvekeden.

A m6dositott el6ir6nyzatb6l felhaszn6l6sra csak 27.927 eFt dsszegben ker0lt sor, a
fennmarad6 6sszeget kdtelezetts6ggel terhelttik.

2016. 6vben az ingatlanok 6rt6ke dsszesen nett6 9.559 eFt-tal n6veked ett az allbbi
beruh6z6sok kdvetkeztdben:

A 2015. 6vi maradvdny terhere val6sult meg 2016. I. f616vben az oktat6terem kialakitdsa az
6piilet torony r6sz6ben 9.141 eFt 6rt6kben, mely beruhr26st a2076. 6vr el6ir6nyzatunk terhere
83 eFt-tal eg6szitetttink ki. Ezen tul k6t irodahelyis6gben a vil6git6st korszer[isitettiik, melyre
187 eFt-ot forditottunk, tov6bb6 a klimag6phriz helyis6gbe 4 db red6nyt szereltettiink 148 eFt
6rt6kben, a kdnnyebb szelllztet{s bizlos{t6sa erdek6ben.

Informatikai eszkdzdk beszerz6s6re dsszesen 154 eFtot forditottunk a t6rgy6vben. 2016. 6vi
el6ir6nyzatunk terh5re az elk6sziilt oktat6terem felszerel6s6hez projektort 6s asztali
switcheket szereztii.Lnk be, valamint 3 db router cser6j6re keriilt sor.

Egy6b tirgyi eszkiiziik beszerz6s6re dsszesen 1.789 eFt-ot k61t6ttiink.

Az e1n6ki iroda melletti kisebb helyis6gben irattiirat alakitottunk ki, ahov6 irattart6
polcrendszert k6szittettiink.

Az oktat6terem berendez6sere szekeket, asztalokat gyrirtattunk, yetitov sznat vlsr{roltunk.

Az iroda he11.is6gekbe az elhasznril6dott, selejtezend6 forgosz6kek helyett rijakat v6s6roltunk,
valamint kicser6ltiink k6t igen elhaszndl6dott kanapdt a gepjdrmiivezetlk szob jhban.

Fentieken tul k6t tdnkrernent telefonk6sziil6k helyett v6s6roltunk rijakat, 6s t6bb berendezdsi,
felszerel6si trirgyat is v6sriroltunk kisebb 6rt6kben, mint trlrgyal6sz6kek, vizforall,
keny6rpirit6, ipad tok, laptop t6sk4 g6ztisztit6 gep, 16ha.
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A felfjitdsok kiemelt el6irAnyzatan nett6 5.915 eFt dsszeg allt a rendelkez6sre, mely teljes
eg6sz6ben a 2015. 6vi maradvriny r6sze volt. Ennek terh6re va16su1t meg 2016. I. f6l6v6ben a
vill6mv6delmi rendszer, a vagyonv6delmi rendszer (bel6ptet6, 6s riaszt6 rendszer) 6s a frit6si
rendszer felirjit6sa, valamint az 6piilet udvari homlokzat6nak r6szleges fehijit6sa.

2.2, A bev6telek alakuldsa, jellegen tipusai bemutat6sa rendszerez6se

2.2.1, A tiibbletbevdtelek alakultisa, u temezettdl vahi eltdrds okai

Mukdd6si, illetve felhalmoz6si bev6telt eredeti el6ir6nyzataink kdz6tt 2016. 6vre nem
terveztiink.

Mrik6d6si bev6telek

Miikdd6si bev6tel 2016. 6vben dsszesen 122 eFt dsszegben kepzodltl, me1yb61 55 eFt
biztosit6t6l szitmaz6 kdrt6rit6si bev6tel volt, 17 eFt 2016. 6vet 6rint6 sza11it6i jlvlirlsok, 44
eFt a SZEP k6rt y6n 2016. m6jus 31-ig fe1 nem haszndlt <isszeg visszautal6sa, 6 eFt pedig ad6k
6s p6nztriri t6telek kerekit6si kiildnbdzetei 61tal keletkezett.

K61ts6svet6si t6mosat6s

Az irinyit6 szerv 61ta| biztositott k61ts6gvet6si trimogat6s
volt, mely a kdlts6gvet6si 6v folyamdn 77.768 eFt-taI
kapcsiin.

Felhalmoz6si bev6telek

eredeti el6ir6nyz ata 571.808 eFt
ndvekedett kiil6nbdz6 jogcimek

Felesleges vagyontdrgyaink kdzril a selejtez6st mege16z6 hasznosit6si e1j6r6s keret6ben h6to16
g6pet 6rt6kesitettiink, me1yb61 10 eFt bev6tel0nk keletkezett,



23

2.2.2. A bevdtel tervezettdl vahi elmaraddsdnak okai

Mivel eredeti eloir|nyzatairlr. k6z6tt sem miikdd6si, sem felhalmozdsi bev6telt nem
terveztiink, igy bev6tel elmarad6sunk nem volt.

2'2'3, Az elfiirdnyzatonkdnti kdvetelds tillomdny alakukisdnak bemutatdsa (lejdrat saerint),
behajtdsi probldmdk, a behajtds drulekdben tett intdzkeddsek, az elsuimolt drtdkvesztds,
illetve a be hajthatatlan kdvetelds kdnt kivezetett dllomdny nagysdga

A Szegedi ftelOtaUtanat a2016. 6i m6rleg6ben kimutatott k6vetel6s 611om6nya nincsen.

2.3. El6ir 6ny zat-maradvriny

2.3.1. A 2015. dvi kdltsdgvetdsi maradvdny fdbb felhaszndldsi jogcimei

2015. 6v v6g6n az el1irdnyzat maradv6ny 30.841 eFt, mely teljes eg6sz6ben
kdtelezetts6ggel terhelt volt.

A szem6lyi juttatrisok kiemelt el6irdnyz atan 6,341 eFt, a munkriltat6i j6rul6k kiemelt
elfiir nyzatf,n pedig 4.946 eFt volt a kdtelezetts6g terhel6s. A kdtelezetts6ggel terhelt
maradv6ny dsszege a 2015. december h6napban h6kdzi b6rk6nt kifizetett jutalom 6s nthi-zali
kdlts6gt6rit6s munkav611al6t 6s munk6ltat6t terhel6 ad6k 6s jarul6kok 2016. 6vi fizerlsi
k6telezetts6g6re, valamint a 2015. december havi kompenz6ci6 ianu6r havi kifizet6s6re
biztositott fedezetet.

A dologi kiaddsok kiemelt el6irr{nyzatdn a maradvdny iisszege 433 ef,'t volt. A maradv6ny
terhlre szenod6ses kdtelezetts6get vrillaltunk a giuif.arcok karbantart6si feladatainak
el16t6sfua.

A beruhdzisi kiad6sok kiemelt el6irfnyzatin keletkezett maradvdny 11.609 eFt volt,
melynek terh6re 3 iiraj6nlatos beszerz€si eljriris alapjrin kiv6lasztott kivitelez6vel megk6t6tt
szerzbdls szsint2016.I. f6l6vben az It6l6tdbla saroktorony 6piilet6ben, enged6lyezett kiviteli
teruek alapj6n oktat6terem kialakit6srira kertilt sor.

A felfjitisi kiad6sok kiemelt eldirdnyzatflnak maradvdnya 7.512 eEt volt, mel1,nek
terh6re a villimv6delmi rendszer, a vagyonv6delmi rendszer, a fltt6si rendszer fe1ujit6s6t,
illetve udvari homlokzaton vakolat javitdsdt vdgeztetttik eI a 2075.6v v6g6ig megk<itdtt
szerz6d6sek alapj n 2016. I. fe16v6ben.

2.3.2. A 2016. dvi kdltsdgvetdsi maradvdnyok alakaldsa, \ssxettitele, keletkezdsdnek okai
(fe ladat-elmaradds, .fth rtuidti kdtele1,ettsdgek, bevdteli t6b blete k stb.)

2016. 6v v6g6n az elfiirf;nyzat maradvdny 30.496 eFt volt, melyet teljes eg6sz6ben
kdtelezetts6ggel terhelhink.

A szem6lyi juttatdsok kiemelt eldirdnyz atin 4.258 eFt, a munk{ltat6i j6rul6k kiemelt
el6irinyzatrin pedig 3.780 eFt volt a kdtelezetts6g terhe16s. A kdtelezetts6ggel terhelt
maradv6ny dsszege a2076. december h6napban h6k6zi b6rk6nt kifizetett iutalom 6s iubileumi



an

jutalom muntav6llal6t 6s munk6ltat6t terhel6 ad6k 6s j6rul6kok 2017. 6vi fizetlsi
kritelezetts6g6re, a 2016. december havi kbmpenz6ci6, valamint a 2016. december havi
6nk6ntes p1nztin tagdijak, 6s azok ad6jrinak (EHO, SZJ A) 2017. janurir havi kifizet6s6re
biztosit fedezetet.

A dologi kiadfsok kiemelt el6irinyzatfn a maradv6ny tisszege 735 eFt. A maradvriny
terhlre szerzbd6ses k6telezetts6get v6llaltunk a SZIT tdrt6neti kiadvany II. kdtetenek
irjranyomtat6si felad,at{ra, valamint nyomtat6khoz sziiks6ges tonerek beszerz6sere.

A beruhrlzdsi kiaddsok kiemelt el6irrinyzatdn keletkezett maradviiny 21.723 e'Ft,
melynek terh6re 3 6rajiinlatos beszez6si eljhrhs alapjin kiv6lasztott kivitelez6kkel megkdtdtt
szerz6d6sek szeint 2017. I. f616vben a vide6 megfigyel6 rendszer (5.277 eFt) 6s a tiizjelz6
tendszer (12.730 eFt) cser6j6re keriil sor a Jablonszky_ Ferenc program t6mogat6sanak
kdszdnhet6en, tov6bb6 fedett ker6kprirtrirol6t 6pittetiink az it€lotihla udvar6n (1.347 eFt), 6s a
telefonkdzpont cser6je val6sul m eg (2.3 69 eFt).

3. Egy6b

3.1. A gazdilkod6s 6s a vagyonvfltozris iisszefiigg6sei, az int6zm6nyi vagyon
dllomdnyvdltozf sdnak 6rt6kel6se, a 2016. 6vben vdgrehajtott kincstdri
vagyonhasznositdsoko a befolyt bev6tel felhaszndlfsa

Az intdzm6ny vagyon6nak 2016. 6i nyit6 brutt6 6rt6ke 1.286.527 eFt volt, mely 6v v6g6re
1.292.03 1 eFt-ra ndvekedett.

A v6ltoz6s okai az al|bbiak:

A targy6vi k6lts6gvet6s terh6re tdrt6nt beszerz6seknek kdszdnhet6en dsszesen 18.356 eFftal
ndvekedett a vagyon 6llomanya.
Ev v6g6n a befejezetlen beruh6z6s dsszege 100 eFt, mely a nyit6 adattLoz k6pest 940 eFt
csdkken6st jelent az aktiv6l6soknak k6sz6nhet6en.

Ert6kesit6s jogcimen 30 eFt-ta1, selejtez6s miatt 1 1.883 eFt-tal csdkkent az eszkdzeink brutt6
6ft6ke.

A teru szerinti 6rt6kcs6kken6s nyit6 611om6nya 495.129 eFt volt, mely a trirgy6vben elsz6molt
kdlts6geknek kdszdnhet6en 6v v6gere 12.218 eFt-tal507 .347 eFt-ra emelkedett.
A terven feliili 6rt6kcs6kken6s 61lom6nya (53.933 eFt) nem v6ltozott.

Az eszkdzeink nefi6 6rt6ke737.466 eFtr6l a targy6v v6g6re 730.751 eFL-ra csdkkent.
A vagyon dsszess6g6ben kimutathat6 cs6kken6se annak k6sz6nhet6, hogy a tfugyevben
elsz6molt 6rt6kcs6kken6si leir6s 6sszeg6t, illetve a m6s jogcimeken (6rt6kesit6s, selejtez6s)
el6fordult vagyoncs6kken6st a targy6vi beszerz6sek miatti vagyonndveked6sek nem tudt6k
kompenz6lni.

Az it6li5t6bla alapit6sakor 6s azt k<ivet6 6vekben - 2003-2006 kdzdtti id6szakban - beszerzen
eszkdzdk ddnt6 r6sze 2016. 6we 0-ra leir6dott. A 0-ra leirt eszkdzdk aranya M immateriiflis
javak eszk<izcsoportban 100 %, a gfuek, berendez6sek, felszerel6sek 6s jrirmtlvek csoportban
pedig90,7 "/o.
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2016. 6vben a kincstiiri vagyon egy6b hasznositds6ra nerr kerilt sor, bev6teliink abb61 nem
szitrmazolt.

Szeged,2017 . jinius 2.

it6l6t6bla elndke

6ae_*tr
Fodomd Mih6ly Judit
IGH f6oszt6lyvezet6
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