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AZ ORSZÁGOS BÍRÓSÁGI HIVATAL 

ELNÖKÉNEK DÖNTÉSEI 

UTASÍTÁS 

2/2024. (V. 31.) OBH utasítás 

a bírósági szervezet informatikai 

biztonsági szabályzatáról szóló 13/2019. 

(VII. 26.) OBH utasítás hatályon kívül 

helyezéséről 

 

A jogalkotásról szóló 2010. évi CXXX. törvény 23. § (4) 

bekezdés d) pontjában kapott felhatalmazás 

alapján, a bíróságok szervezetéről és igazgatásáról 

szóló 2011. évi CLXI. törvény 76. § (1) bekezdés b) 

pontjában meghatározott feladatkörömben eljárva 

a következő normatív utasítást adom ki: 

 

1. § Hatályát veszti a bírósági szervezet informatikai 

biztonsági szabályzatáról szóló 13/2019. (VII. 26.) 

OBH utasítás. 

 

2. § Ez az utasítás 2024. június 1. napján lép 

hatályba. 

 

Dr. Senyei György s.k. 

az Országos Bírósági Hivatal 

elnöke 

 

HATÁROZATOK 

40.SZ/2024. (V. 8.) OBHE határozat 

az Egri Törvényszék engedélyezett 

létszámáról 

 
Az Országos Bírósági Hivatal elnökeként a bíróságok 

szervezetéről és igazgatásáról szóló 2011. évi CLXI. 

törvény 76. § (4) bekezdésének a) pontja alapján – az 

Országos Bírói Tanács 63/2024. (IV. 17.) 

határozatával gyakorolt egyetértésével – az Egri 

Törvényszék engedélyezett bírói, kollégiumi és 

igazságügyi alkalmazotti létszámát 2024. május 15. 

napjától az alábbiak szerint határozom meg: 

 

1. Bírói létszám: 

 

1.1.    Törvényszéki bíró:  

1.1.1.  Büntető Kollégium: 13 fő  

1.1.2. Polgári-Gazdasági-Munkaügyi 

Kollégium: 18 fő 

Törvényszéki bírói létszám összesen: 31 fő 

 

1.2. Járásbírósági bírói létszám összesen: 

38 fő 

       

Bírói létszám mindösszesen: 69 fő 

 

2. Igazságügyi alkalmazotti létszám 

mindösszesen: 215 fő 

 

3. Az Egri Törvényszék engedélyezett 

együttes bírói és igazságügyi 

alkalmazotti létszáma 284 fő. 

Indokolás: 

 

Az Országos Bírósági Hivatal elnöke – a 2011. évi 

CLXI. törvény 76. § (4) bekezdésének a) pontja 

alapján – a statisztikai adatgyűjtéssel, az 

ügyelosztással és a munkateher méréssel 

kapcsolatos feladatkörében a központi 

költségvetésről szóló törvény Bíróságokról szóló 

fejezetének létszám-előirányzata, valamint a peres 

és nemperes eljárások átlagos országos 

munkaterhének mutatói alapján meghatározza a 

bíróságok, a bíróságokon belül a kollégiumok, a 

törvényszékek esetében az illetékességi területükön 

működő járásbíróságokkal együttes, szükséges bírói 

és igazságügyi alkalmazotti létszámát az OBT – 

központi költségvetésről szóló törvényben 

meghatározott keretek figyelembevételével adott – 

egyetértésével. 

 

Az Országos Bírói Tanács a 63/2024. (IV. 17.) OBT 

határozatában egyetértett az OBH elnöke által 

korábban hozott, igazságügyi alkalmazotti 

álláshelyre vonatkozó intézkedésről szóló – az Egri 

Törvényszék engedélyezett létszámát érintő – alábbi 

döntésével: 

 

• egy felsőfokú végzettségű tisztviselői 

álláshely megszüntetése. 

 

Mindezek alapján az Egri Törvényszék létszáma az 

alábbiak szerint változik:   

• az engedélyezett igazságügyi alkalmazotti 

létszáma mindösszesen 216 főről 215 főre 

módosul. 
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Az Egri Törvényszék engedélyezett együttes bírói és 

igazságügyi alkalmazotti létszáma 285 főről 284 főre 

változik. 

 

Dr. Senyei György s.k. 

az Országos Bírósági Hivatal 

elnöke 

41.SZ/2024. (V. 8.) OBHE határozat 

az Egri Törvényszék engedélyezett 

létszámának munkaköri csoportok szerinti 

bontásáról 

 

Az Országos Bírósági Hivatal elnökeként a bíróságok 

szervezetéről és igazgatásáról szóló 2011. évi CLXI. 

törvény 76. § (3) bekezdésének d) pontja és az Egri 

Törvényszék engedélyezett létszámáról szóló 

40.SZ/2024. (V. 8.) OBHE határozat alapján – az 

engedélyezett létszámhoz kapcsolódó személyi 

juttatás előirányzatának meghatározásához – az 

Egri Törvényszék engedélyezett bírói és igazságügyi 

alkalmazotti létszámának munkaköri csoportok 

szerinti bontását 2024. május 15. napjától az 

alábbiak szerint határozom meg: 

 

1. Bírák: 

 

1.1. Törvényszéki bíró:  

1.1.1. törvényszéki elnök: 1 fő 

1.1.2. törvényszéki elnökhelyettes: 1 fő 

1.1.3. kollégiumvezető: 2 fő 

1.1.4. kollégiumvezető-helyettes: 1 fő 

1.1.5. tanácselnök: 9 fő 

1.1.6. katonai tanácselnök: 0 fő 

1.1.7. csoportvezető bíró: 1 fő 

1.1.8. katonai csoportvezető bíró: 0 fő 

1.1.9. csoportvezető-helyettes bíró: 0 fő 

1.1.10. törvényszéki bíró: 16 fő  

1.1.11. katonai bíró: 0 fő 

Törvényszéki bírói létszám összesen: 

31 fő 

       

1.2. Járásbírósági bíró: 

1.2.1. járásbírósági elnök: 5 fő 

1.2.2. járásbírósági elnökhelyettes: 2 fő 

1.2.3. járásbírósági csoportvezető bíró: 0 

fő 

1.2.4. járásbírósági csoportvezető-

helyettes bíró: 0 fő 

1.2.5. járásbírósági bíró: 31 fő 

Járásbírósági bírói létszám összesen: 

38 fő 

 

Bírói létszám mindösszesen: 69 fő 

2. Igazságügyi alkalmazottak: 

2.1. vezető: 33 fő 

2.2.  bírósági titkár: 22 fő 

2.3.  bírósági fogalmazó: 7 fő 

2.4.  felsőfokú végzettségű tisztviselő: 

12 fő 

2.5.  bírósági ügyintéző: 16 fő 

2.6.  középfokú végzettségű tisztviselő, 

írnok: 90 fő 

2.7.  fizikai dolgozó: 35 fő 

 

Igazságügyi alkalmazotti létszám 

mindösszesen: 215 fő 

 

3. Az Egri Törvényszék engedélyezett 

együttes bírói és igazságügyi 

alkalmazotti létszáma 284 fő. 

 

Dr. Senyei György s.k. 

az Országos Bírósági Hivatal 

elnöke 

42.SZ/2024. (V. 9.) OBHE határozat 

a Székesfehérvári Törvényszék Szervezeti 

és Működési Szabályzatának 

jóváhagyásáról 

 

A Székesfehérvári Törvényszék 2024.El.I.D.1/3/1. 

számon 2024. április 9. napján benyújtott szervezeti 

és működési szabályzatát jóváhagyom. 

 

Dr. Senyei György s.k. 

az Országos Bírósági Hivatal 

elnöke 

43.SZ/2024. (V. 15.) OBHE határozat 

a Budai Központi Kerületi Bíróság 

csoportvezető-helyettesi tisztséggel 

rendelkező bírósággá kijelöléséről 

 

A bíróságok szervezetéről és igazgatásáról szóló 

2011. évi CLXI. törvény 125. § (3) bekezdése alapján 

a Budai Központi Kerületi Bíróságot kijelölöm olyan 

bírósággá, ahol a Vagyonjogi Csoportban 

csoportvezető-helyettes működik. 

 

Dr. Senyei György s.k. 

az Országos Bírósági Hivatal 

elnöke 
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44.SZ/2024. (V. 22.) OBHE határozat 

a Kaposvári Törvényszék Szervezeti és 

Működési Szabályzatának jóváhagyásáról 

 

A Kaposvári Törvényszék 2023.El.I.D.9/19. számon 

2024. április 25. napján benyújtott szervezeti és 

működési szabályzatát jóváhagyom. 

 

Dr. Senyei György s.k. 

az Országos Bírósági Hivatal 

elnöke 

45.SZ/2024. (V. 23.) OBHE határozat 

a Budapest Környéki Törvényszéken egy 

törvényszéki bírói álláshely a Munkaügyi 

Kollégiumból a Közigazgatási Kollégiumba 

történő átcsoportosításáról és a Budapest 

Környéki Törvényszék engedélyezett 

létszámáról szóló 3.SZ/2024. (I. 15.) OBHE 

határozat módosításáról 

 

I. Az Országos Bírósági Hivatal elnökeként a 

bíróságok szervezetéről és igazgatásáról szóló 2011. 

évi CLXI. törvény 76. § (4) bekezdésének a) pontja 

alapján – az Országos Bírói Tanács 69/2024. (V. 2.) 

OBT határozatával gyakorolt egyetértésével – a 

Budapest Környéki Törvényszéken 2024. június 1. 

napjával egy törvényszéki bírói (72. számú) 

álláshelyet a Munkaügyi Kollégiumból a 

Közigazgatási Kollégiumba átcsoportosítok. 

 

II. Az I. pontban foglaltakra figyelemmel 2024. június 

1. napjával a következők szerint módosítom a 

Budapest Környéki Törvényszék engedélyezett 

létszámáról szóló 3.SZ/2024. (I. 15.) OBHE határozat 

1. pontját: 

 

1. Bírói létszám: 

 

1.1. Törvényszéki bíró:  

1.1.3. Közigazgatási Kollégium: 22 fő 

1.1.4. Munkaügyi Kollégium: 7 fő 

 

A törvényszéki bírói létszám összesen, a bírói 

létszám mindösszesen és a Budapest Környéki 

Törvényszék engedélyezett együttes bírói és 

igazságügyi alkalmazotti létszáma változatlan. 

 

Indokolás: 

 

Az Országos Bírósági Hivatal elnöke – a 2011. évi 

CLXI. törvény 76. § (4) bekezdésének a) pontja 

alapján – a statisztikai adatgyűjtéssel, az 

ügyelosztással és a munkateher méréssel 

kapcsolatos feladatkörében a központi 

költségvetésről szóló törvény Bíróságokról szóló 

fejezetének létszám-előirányzata, valamint a peres 

és nemperes eljárások átlagos országos 

munkaterhének mutatói alapján meghatározza a 

bíróságok, a bíróságokon belül a kollégiumok, a 

törvényszékek esetében az illetékességi területükön 

működő járásbíróságokkal együttes, szükséges bírói 

és igazságügyi alkalmazotti létszámát az OBT – 

központi költségvetésről szóló törvényben 

meghatározott keretek figyelembevételével adott – 

egyetértésével. 

 

Az Országos Bírói Tanács a 69/2024. (V. 2.) OBT 

határozatában egyetértett az OBH elnöke által 

korábban hozott, bírói álláshelyre vonatkozó 

intézkedésről szóló – a Budapest Környéki 

Törvényszék engedélyezett létszámát érintő – alábbi 

döntésével: 

 

• a Budapest Környéki Törvényszéken egy 

törvényszéki bírói (72. számú) álláshely 

átcsoportosítása a Munkaügyi 

Kollégiumból a Közigazgatási Kollégiumba. 

 

Mindezek alapján a Budapest Környéki Törvényszék 

létszáma az alábbiak szerint változik:   

• a Közigazgatási Kollégium létszáma 21 főről 

22 főre, 

• a Munkaügyi Kollégium létszáma 8 főről 7 

főre módosul. 

 

A törvényszéki bírói létszám összesen, a bírói 

létszám mindösszesen és a Budapest Környéki 

Törvényszék engedélyezett együttes bírói és 

igazságügyi alkalmazotti létszáma változatlan. 

 

Dr. Senyei György s.k. 

az Országos Bírósági Hivatal 

elnöke 

46.SZ/2024. (V. 27.) OBHE határozat 

a Debreceni Törvényszék engedélyezett 

létszámáról 

 

Az Országos Bírósági Hivatal elnökeként a bíróságok 

szervezetéről és igazgatásáról szóló 2011. évi CLXI. 

törvény 76. § (4) bekezdésének a) pontja alapján – az 

Országos Bírói Tanács 68/2024. (V. 2.) határozatával 

gyakorolt egyetértésével – a Debreceni Törvényszék 

engedélyezett bírói, kollégiumi és igazságügyi 
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alkalmazotti létszámát 2024. június 15. napjától az 

alábbiak szerint határozom meg: 

 

1. Bírói létszám: 

 

1.1. Törvényszéki bíró:  

1.1.1. Büntető Kollégium: 19 fő  

1.1.2. Polgári és Munkaügyi Kollégium: 16 

fő 

1.1.3. Közigazgatási Kollégium: 16 fő 

1.1.4. Gazdasági Kollégium: 10 fő 

Törvényszéki bírói létszám összesen: 61 

fő 

 

1.2. Járásbírósági bírói létszám összesen: 

66 fő 

       

Bírói létszám mindösszesen: 127 fő 

 

2. Igazságügyi alkalmazotti létszám 

mindösszesen: 396 fő 

3. A Debreceni Törvényszék engedélyezett 

együttes bírói és igazságügyi alkalmazotti 

létszáma 523 fő. 

 

Indokolás: 

 

Az Országos Bírósági Hivatal elnöke – a 2011. évi 

CLXI. törvény 76. § (4) bekezdésének a) pontja 

alapján – a statisztikai adatgyűjtéssel, az 

ügyelosztással és a munkateher méréssel 

kapcsolatos feladatkörében a központi 

költségvetésről szóló törvény Bíróságokról szóló 

fejezetének létszám-előirányzata, valamint a peres 

és nemperes eljárások átlagos országos 

munkaterhének mutatói alapján meghatározza a 

bíróságok, a bíróságokon belül a kollégiumok, a 

törvényszékek esetében az illetékességi területükön 

működő járásbíróságokkal együttes, szükséges bírói 

és igazságügyi alkalmazotti létszámát az OBT – 

központi költségvetésről szóló törvényben 

meghatározott keretek figyelembevételével adott – 

egyetértésével. 

 

 

Az Országos Bírói Tanács a 68/2024. (V. 2.) OBT 

határozatában egyetértett az OBH elnöke által 

korábban hozott, bírói álláshelyre vonatkozó 

intézkedésről szóló – a Debreceni Törvényszék 

engedélyezett létszámát érintő – alábbi döntésével: 

 

• a Debreceni Járásbíróság 105. számú 

büntető ügyszakos bírói álláshelyének 

átcsoportosítása a Debreceni Törvényszék 

Büntető Kollégiumába. 

 

Mindezek alapján a Debreceni Törvényszék bírói 

létszáma az alábbiak szerint változik:   

• a Büntető Kollégium létszáma 18 főről 19 

főre, 

• az engedélyezett törvényszéki bírói 

létszáma összesen 60 főről 61 főre, 

• az engedélyezett járásbírósági bírói 

létszáma összesen 67 főről 66 főre. 

 

Az engedélyezett bírói létszám mindösszesen és a 

Debreceni Törvényszék engedélyezett együttes bírói 

és igazságügyi alkalmazotti létszáma változatlan. 

 

Dr. Senyei György s.k. 

az Országos Bírósági Hivatal 

elnöke 

47.SZ/2024. (V. 27.) OBHE határozat 

a Debreceni Törvényszék engedélyezett 

létszámának munkaköri csoportok szerinti 

bontásáról 

 

Az Országos Bírósági Hivatal elnökeként a bíróságok 

szervezetéről és igazgatásáról szóló 2011. évi CLXI. 

törvény 76. § (3) bekezdésének d) pontja és a 

Debreceni Törvényszék engedélyezett létszámáról 

szóló 46.SZ/2024. (V. 27.) OBHE határozat alapján – 

az engedélyezett létszámhoz kapcsolódó személyi 

juttatás előirányzatának meghatározásához – a 

Debreceni Törvényszék engedélyezett bírói és 

igazságügyi alkalmazotti létszámának munkaköri 

csoportok szerinti bontását 2024. június 15. 

napjától az alábbiak szerint határozom meg: 

 

1. Bírák: 

 

1.1. Törvényszéki bíró:  

1.1.1. törvényszéki elnök: 1 fő 

1.1.2. törvényszéki elnökhelyettes: 1 fő 

1.1.3. kollégiumvezető: 4 fő 

1.1.4. kollégiumvezető-helyettes: 0 fő 

1.1.5. tanácselnök: 13 fő 

1.1.6. katonai tanácselnök: 0 fő 

1.1.7. csoportvezető bíró: 3 fő 

1.1.8. katonai csoportvezető bíró: 0 fő 

1.1.9. csoportvezető-helyettes bíró: 0 fő 

1.1.10. törvényszéki bíró: 37 fő  

1.1.11. katonai bíró: 2 fő 

Törvényszéki bírói létszám összesen: 

61 fő 

       

1.2. Járásbírósági bíró: 

1.2.1. járásbírósági elnök: 5 fő 

1.2.2. járásbírósági elnökhelyettes: 2 fő 

1.2.3. járásbírósági csoportvezető bíró: 4 
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fő 

1.2.4. járásbírósági csoportvezető-

helyettes bíró: 0 fő 

1.2.5. járásbírósági bíró: 55 fő 

Járásbírósági bírói létszám összesen: 

66 fő 

 

Bírói létszám mindösszesen: 127 fő 

 

2. Igazságügyi alkalmazottak: 

2.1. vezető: 47 fő 

2.2.  bírósági titkár: 46 fő 

2.3.  bírósági fogalmazó: 7 fő 

2.4.  felsőfokú végzettségű tisztviselő: 

12 fő 

2.5.  bírósági ügyintéző: 22 fő 

2.6.  középfokú végzettségű tisztviselő, 

írnok: 208 fő 

2.7.  fizikai dolgozó: 54 fő 

 

Igazságügyi alkalmazotti létszám 

mindösszesen: 396 fő 

 

3. A Debreceni Törvényszék engedélyezett 

együttes bírói és igazságügyi alkalmazotti 

létszáma 523 fő. 

 

Dr. Senyei György s.k. 

az Országos Bírósági Hivatal 

elnöke 

48.SZ/2024. (V. 30.) OBHE határozat 

a Bírói Munka Értékelésének Szabályait 

Vizsgáló Kabinet megszüntetéséről 

 

A bíróságok szervezetéről és igazgatásáról szóló 

2011. évi CLXI. törvény 76. § (1) bekezdés b) 

pontjában biztosított jogköröm alapján, az Országos 

Bírósági Hivatal Szervezeti és Működési 

Szabályzatáról szóló 11/2013. (XII. 31.) OBH utasítás 

14. § (5) bekezdésében foglalt feladatkörömben 

eljárva a következő szervezeti határozatot adom ki. 

1. § Az Országos Bírósági Hivatal elnöke által a 

31.SZ/2020. (II. 26.) OBHE határozattal létrehozott 

Bírói Munka Értékelésének Szabályait Vizsgáló 

Kabinetet megszüntetem. 

2. § (1) Ez a határozat a közzétételét követő napon 

lép hatályba. 

(2) Ez a határozat a hatályba lépését követő napon 

hatályát veszti. 

(3) Hatályát veszti a Bírói Munka Értékelésének 

Szabályait Vizsgáló Kabinet létrehozásáról szóló 

31.SZ/2020. (II. 26.) OBHE határozat. 

 

Dr. Senyei György s.k. 

az Országos Bírósági Hivatal 

elnöke 
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AZ ORSZÁGOS BÍRÓI TANÁCS DÖNTÉSEI 

62/2024. (IV. 17.) OBT határozat  

egyetértési jog gyakorlásáról 

 

Az Országos Bírói Tanács egyetért azzal, hogy az 

Országos Bírósági Hivatal elnöke a Veszprémi 

Törvényszéken két közigazgatási ügyszakos 

törvényszéki bírói álláshelyet rendszeresítsen, 

valamint a Veszprémi Járásbíróság 64. számú 

büntető ügyszakos bírói álláshelyét átcsoportosítsa 

a Veszprémi Törvényszék Büntető Kollégiumába és 

a Veszprémi Törvényszék engedélyezett létszámát 

ennek megfelelően határozza meg. 

 

Indokolás: 

 

Az Országos Bírósági Hivatal (a továbbiakban: OBH) 

elnöke kérte az Országos Bírói Tanács (a 

továbbiakban: OBT) egyetértési jogának gyakorlását 

a Veszprémi Törvényszék bírói létszámának 

meghatározása tárgyában. 

 

Az előterjesztés a Veszprémi Törvényszéken két 

közigazgatási ügyszakos törvényszéki bírói álláshely 

rendszeresítésére és a Veszprémi Járásbíróság 64. 

számú büntető ügyszakos bírói álláshelyének a 

Veszprémi Törvényszék Büntető Kollégiumába való 

átcsoportosítására irányult. 

 

A Veszprémi Törvényszék elnökének előterjesztése 

nyomán a Létszámgazdálkodási Kabinet 

áttekintette a Veszprémi Törvényszék Közigazgatási 

Kollégiumának ügyforgalmát és munkaterhét 2021., 

2022., és 2023 évekre vonatkozóan. 

 

A peres és nemperes ügyek érkezése a 

Közigazgatási Kollégiumban az alábbiak szerint 

alakult: 1519 - 1473 – 1670.  

 

A három év éves átlagérkezés mutatója 1554 peres 

és nemperes ügy, amely havonta 129,5 ügy 

érkezését jelentette.  

 

Értékelve az átlagos havi peres és nemperes 

ügyérkezést megállapítható, hogy 2022/2023 

összefüggésében viszonylag jelentős, 11,79 

százalékos érkezésnövekedés tapasztalható. 

Amennyiben az utolsó év érkezési adatát tekintjük 

kiindulási pontnak, úgy a havi átlagos peres és 

nemperes ügyérkezés 139,16 ügy. 

 

 A folyamatban maradt ügyek súlyszámértéke a 

vizsgált időszakban: 37,5 (országos átlag: 36,8) - 

41,1 (országos átlag: 37,2) - 38,8 (országos átlag: 

37,7), amely valamennyi vizsgált évben meghaladja 

országos átlagot a munkaigényesség aspektusából. 

 

Az érkezett ügyek vonatkozásában a 

súlyszámértékek 6,86 százalékkal, míg a 

folyamatban maradt ügyek tekintetében 9,48 

százalékkal munkaigényesebb ügyeket tükröznek, 

amellyel összefüggésben a Veszprémi Törvényszék 

Közigazgatási Kollégiuma 1,13 fős 

létszámeltérítésre jogosult. 

 

AZ OBH elnöke 2023. évben két ízben is döntést 

hozott a Közigazgatási Kollégiumban 

rendszeresített üres bírói álláshelyek pályázati 

kiírásáról. A 160.E/2023. (111.29.) OBHE 

határozattal 2023. április 25-ei határidővel, míg a 

261.E/2023. (VI.26.) OBHE határozattal 2023. 

augusztus 21-ei határidővel egy-egy álláshely került 

pályáztatásra. A pályáztatott álláshelyek 

betöltésére egységesen 2023. október 1. napjával 

sor került. 

 

A Veszprémi Törvényszék Közigazgatási 

Kollégiumának engedélyezett bírói létszáma 14, a 

betöltött bírói létszám szintén 14. A működő 

tanácsok száma 12, figyelemmel a kollégiumvezetői 

beosztásra, valamint arra, hogy egy bíró 

gyermekvállalás miatt tartósan távol van. 

 

Abban az esetben, ha a 12 teljesértékű működő 

tanács számot a három év átlaga alapján képezett 

havi érkezési adatra vetítjük, úgy 10,79 peres és 

nemperes ügy érkezett tanácsonként havonta, ha 

pedig kizárólag a 2023. évi kalkulált adatra vetítjük 

a működő tanácsszámot, 11,59 az egy főre vetített 

havi peres és nemperes ügyérkezési mutató.  

 

Az egy tárgyaló tanácsra vetített bírói munkateher 

mindkét összehasonlítás esetén meghaladja az 

optimális tartományt. Az optimális peres és 

nemperes érkezési mutató havonta: 8-10 ügy, így az 

optimális, tanácsonkénti havi érkezési mutató 

kizárólag abban az esetben biztosítható, ha 14 

teljesértékű tanács működik a kollégiumban 

folyamatosan. 

 

Az érkezett peres ügyek munkaigényességi 

szempontú súlyszámértéke az országos átlagot 
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9,48 százalékkal meghaladja, amely további, 1,13 

fős eltérítésre teszi jogosulttá a Veszprémi 

Törvényszék Közigazgatási Kollégiumát. 

 

Figyelembe véve a kollégiumvezetői, szükségszerű 

beosztást és tárgyalási kedvezményt, a tartós 

kirendelést, a 14 teljesértékű működő tanács 

kizárólag abban az esetben biztosítható, ha a 

kollégium engedélyezett bírói létszáma 16. 

 

A fentiek alapján megállapítható, hogy a 

Veszprémi Törvényszék Közigazgatási 

Kollégiumának bírói létszáma alulreprezentált, így 

az optimális, tanácsonkénti havi érkezési mutató 

és az időszerűség kizárólag abban az esetben 

biztosítható, ha további két új törvényszéki bírói 

álláshelyet rendszeresít a kollégium. 

 

A Veszprémi Járásbíróság 64. számú büntető 

ügyszakos bírói álláshelyének a Veszprémi 

Törvényszék Büntető Kollégiumába való 

átcsoportosítása tárgyában a Veszprémi 

Törvényszék elnöke a 2024. március 20. napján 

módosított előterjesztésében kezdeményezte az 

álláshely átcsoportosítását a Büntető Kollégiumba, 

és az álláshely átalakításával párhuzamosan annak 

bv. csoportbeli pályázati kiírására tett javaslatot. 

 

Ennek megfelelően a Létszámgazdálkodási Kabinet 

ismételten áttekintette a Veszprémi Járásbíróság 

büntető ügyszakának 2021., 2022. és 2023. évi 

ügyforgalmát és bírói munkaterhét, továbbá 

vizsgálta a törvényszék Büntető Kollégiumának 

valamennyi szakágát, annak három évre vonatkozó 

egyéni bírói munkaterhét. 

 

A Veszprémi Járásbíróság büntető ügyszakába 

2021-ben, 2022-ben és 2023-ban érkező büntető 

peres ügyek alakulása: 419 - 405 - 421. 

 

A három év érkezési adata alapján képezett 

átlagérkezés 415 ügy, amely havonta 34,58 peres 

ügy érkezését jelentette. 

 

Az ügyek munkaigényességét tükröző 

súlyszámértékek: 33,5 - 33,4 - 36,8, míg a 

folyamatos peres ügyek esetében a 

súlyszámértékek: 42,2 - 41 ,4 - 41 ,7, amelyek mind 

az érkezett, mind pedig a folyamatban lévő peres 

ügyek esetében az országos átlag értékek alattiak 

valamennyi vizsgált esztendőben. 

 

A nyomozási bírói szakágba érkező nemperes 

ügyek a vizsgálati időszakban: 832 - 880 – 954, mely 

havi 79,5 nemperes ügy érkezését jelenti. Ennek 

folyamatos feldolgozásához két teljesértékű tanács 

működése szükséges. 

 

A Veszprémi Járásbíróság büntető ügyszakában az 

engedélyezett bírói létszám 16, a betöltött bírói 

létszám 14 fő. 

 

A 49. számú bírói álláshelyen nyilvántartott dr. 

Szántai Orsolya bíró tartós külföldi kiküldtetés 

keretében teljesíti bírói szolgálatát, míg a 64. számú 

bírói álláshely 2023. június 1. napja óta üres. A 

szakágban végez ítélkező tevékenységet a bíróság 

elnöke (0,4), és csoportvezető bírája (0,5), továbbá a 

működő tanácsok számát csökkenti az a 

körülmény, hogy hat bíró folyamatosan, tartós 

kirendeléssel a Veszprémi Törvényszék Büntető 

Kollégiumában végez tárgyalási tevékenységet. 

Ennek megfelelően a 14 fős betöltött bírói létszám 

mellett a vezetői beosztásokat és a tartós 

kirendeléseket figyelembevéve megállapítható, 

hogy a működő tanácsszám: 4,9, amely a havi 34,58 

peres ügyre tehető érkezés tükrében tanácsonként 

7,05 peres ügy érkezését modellezi, ami az 

optimálisnak tartott tartomány középértéke. 

 

A tárgyaló tanácsra vetített havi peres ügyérkezés a 

vizsgálati időszakban a következő: 5 - 5,1 - 5,6. 

 

A fenti adatok alapján megállapítható, hogy a 64. 

számú bírói álláshely átcsoportosításának és más 

szervezeti egységben történő pályázati kiírásának 

statisztikai alátámasztottsága biztosított. 

 

A Veszprémi Törvényszék Büntető Kollégiumának 

elsőfokú peres szakágába a vizsgálati időszakban 

érkezett peres ügyek száma: 14 - 25 – 24, mely 

alapján a 2021. évhez képest igen jelentős, 44 

százalékos érkezésnövekedés tapasztalható, és ez a 

tendencia 2023. évben is jellemzőnek tekinthető. 

 

A 2022. és 2023. évek érkezési adata átlagosan 24,5 

peres ügy, amely havonta 2,04 peres ügy érkezését 

jelentette. 

 

Az ügyek munkaigényességét tükröző 

súlyszámértékek a peres ügyek vonatkozásában: 

66,3 - 1 00,1 - 1 82,2, míg a folyamatban lévő peres 

ügyek tekintetében: 79,6 - 75,5 - 1 81,7. Mind az 

érkezett, mind pedig a folyamatban maradt peres 

ügyek vonatkozásában rögzített súlyszámértékek 

az országos átlag alattiak. 

 

A tárgyaló tanácsra vetített egyéni bírói 

munkateher a peres ügyérkezés vonatkozásában: 

2,2 - 4,6 - 2,5, mely alapján megállapítható, hogy a 

tárgyaló tanácsra vetített peres ügyérkezés a 

vizsgálati időszak mindhárom esztendejében 

meghaladta az optimális tartományt és az országos 

átlagot. 



BÍRÓSÁGI KÖZLÖNY 2024/5. SZÁM AZ ORSZÁGOS BÍRÓI TANÁCS DÖNTÉSEI 

 

14 

 

 

A fellebbviteli szakág peres és nemperes 

ügyérkezése: 1.015 - 1 .026 - 933, amely havonta 

82,61 ügy érkezését vetíti előre. 

 

A büntetés-végrehajtási szakág bírói feladatkörben 

intézendő ügyérkezési mutatói: 1.21 1 - 1.365 - 1 

.365, amely havonta 109,47 ügy érkezését 

jelentette. 

 

A Büntető Kollégium engedélyezett bírói létszáma 

12, a betöltött bírói létszám 11 fő. A kollégiumban 

végez ítélkező tevékenységet a bíróság elnöke (0,1), 

a kollégium vezetője (0,1), a kollégiumvezető-

helyettese (0,1), és a csoportvezető bírája (0,5). 

Jelenleg a 10. számú tanácselnöki álláshely áll 

üresen 2023. december 31. napja óta. 

 

A vezető bírói létszám a kollégium működő 

tanácsainak számát 3,2 fővel csökkenti, azaz 11 fős 

betöltöttség esetén a működő tanácsszám: 7,8. 

 

A 10. számú tanácselnöki álláshely betöltése esetén 

a működő tanácsszám 8,8 főre növekszik azzal, 

hogy az elsőfokú peres, a fellebbviteli szakágban 

kialakítandó két tanács, és a büntetés-végrehajtási 

szakág működtetéséhez összesen minimálisan tíz 

teljesértékű működő tanács biztosítása indokolt. Ez 

a bírói létszám a Büntető Kollégiumban nem 

biztosított, az előterjesztés szerint azt a törvényszék 

elnöke jelenleg járásbírósági kirendeléssel 

kompenzálja. 

 

A Büntető Kollégium jelenlegi működő tanácsainak 

száma alulreprezentált, az elsőfokú peres szakág 

egyéni bírói munkaterhe - tárgyaló tanácsra 

vetítetten - az országos átlagot és az optimális 

tartomány meghaladja. Az ítélkezés időszerűsége 

és a munkateher arányossága kizárólag a 

Veszprémi Járásbíróságot érintő kirendelések 

fenntartásával biztosított, melyek fokozatos 

megszüntetése indokolt. A kirendelések 

megszüntetéséhez kezdeti lépést jelenthet a 

járásbírósági 64. számú bírói álláshely 

átcsoportosítása, átalakítása törvényszéki bírói 

álláshellyé és pályázati betöltése a Büntető 

Kollégiumon belül. 

 

Fentiek alapján a 64. számú álláshely statisztikailag 

alátámasztott átcsoportosításával az átalakítási 

folyamat megkezdhető, ezért indokolt a 64. számú 

járásbírósági büntető ügyszakos bírói álláshely 

átcsoportosítása a törvényszék Büntető 

Kollégiumába, átalakítása törvényszéki bírói 

álláshellyé és pályázat kiírása a büntetés-

végrehajtási szakágban. 

 

A bíróságok szervezetéről és igazgatásáról szóló 

2011. évi CLXI. törvény (a továbbiakban: Bszi.) 103. 

§ (2a) bekezdés ba) pontja szerint az OBT a 

statisztikai adatgyűjtés, az ügyelosztás és a 

munkateher mérés területén egyetértési jogot gyakorol 

az OBH elnökének a 76. § (4) bekezdés a) pontja 

szerinti feladatkörében a szükséges bírói és 

igazságügyi alkalmazotti létszámok meghatározására 

vonatkozó döntése tekintetében a központi 

költségvetésről szóló törvényben meghatározott 

keretek figyelembevételével. 

 

A Bszi. 76.§ (4) bekezdés a) pontja szerint az OBH 

elnöke a statisztikai adatgyűjtéssel, az ügyelosztással 

és a munkateher méréssel kapcsolatos feladatkörében 

a központi költségvetésről szóló törvény Bíróságokról 

szóló fejezetének létszám-előirányzata, valamint a 

peres és nemperes eljárások átlagos országos 

munkaterhének mutatói alapján meghatározza a 

bíróságok, a bíróságokon belül a kollégiumok, a 

törvényszékek esetében az illetékességi területükön 

működő járásbíróságokkal együttes, szükséges bírói és 

igazságügyi alkalmazotti létszámát az OBT – központi 

költségvetésről szóló törvényben meghatározott 

keretek figyelembevételével adott – egyetértésével. 

 

Az OBT az OBH elnökének előterjesztését a 2024. 

április 17. napján megtartott ülésén megvitatta, 

melynek során megállapította, hogy az 

előterjesztésben írt indokok, az abban felsorolt 

érvek alaposak.  

 

Az OBT az előterjesztésben részletesen kifejtett 

indokok figyelembevételével arra a meggyőződésre 

jutott, hogy indokolt a Veszprémi Törvényszéken két 

közigazgatási ügyszakos törvényszéki bírói álláshely 

rendszeresítése, valamint a Veszprémi Járásbíróság 

64. számú büntető ügyszakos bírói álláshelyének 

átcsoportosítása a Veszprémi Törvényszék Büntető 

Kollégiumába, ezért azokkal egyetértett. 

 

Ekként az OBT a Veszprémi Törvényszék 

létszámának meghatározásával az alábbiak szerint 

egyetért: 

Bírói létszám: 

Törvényszéki bíró: 

Büntető Kollégium: 13 fő 

Polgári-Gazdasági-Munkaügyi Kollégium: 16 fő 

Közigazgatási Kollégium: 16 fő 

Törvényszéki bírói létszám összesen: 45 fő 

Járásbírósági bírói létszám összesen: 42 fő 

Bírói létszám mindösszesen: 87 fő 

Igazságügyi alkalmazotti létszám mindösszesen: 

264 fő 
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A Veszprémi Törvényszék engedélyezett együttes 

bírói és igazságügyi alkalmazotti létszáma 351 fő. 

 

Dr. Szabó Péter 

az Országos Bírói Tanács 

elnöke 

63/2024. (IV. 17.) OBT határozat  

egyetértési jog gyakorlásáról 

 

Az Országos Bírói Tanács egyetért azzal, hogy az 

Országos Bírósági Hivatal elnöke az Egri 

Törvényszéken egy felsőfokú tisztviselői álláshelyet 

megszüntessen, és az Egri Törvényszék 

engedélyezett létszámát ennek megfelelően 

határozza meg. 

 

Indokolás: 

 

Az Országos Bírósági Hivatal (a továbbiakban: OBH) 

elnöke kérte az Országos Bírói Tanács (a 

továbbiakban: OBT) egyetértési jogának gyakorlását 

az Egri Törvényszék bírói és igazságügyi alkalmazotti 

létszámának meghatározása tárgyában. 

 

Az előterjesztés az Egri Törvényszék igazságügyi 

alkalmazotti létszámának csökkentésére irányult 

azzal, hogy egy felsőfokú tisztviselői álláshely 

megszüntetésével az Egri Törvényszék 

engedélyezett igazságügyi alkalmazotti létszáma 

216 főről 215 főre módosuljon, így az Egri 

Törvényszék engedélyezett együttes bírói és 

igazságügyi alkalmazotti létszáma 285 főről 284 

főre csökkenjen. 

 

Az Egri Törvényszék elnöke azért kezdeményezte az 

álláshely megszüntetését, hogy az így felszabaduló 

álláshelyre jutó illetménykeret a jelenleg 

állományban lévő informatikai szakterületen 

dolgozó igazságügyi alkalmazottak illetményébe 

beépítésére kerüljön, mivel az igazságügyi 

alkalmazottak illetményemelésére kizárólag olyan 

megtakarítás használható fel, mely hosszú távú 

fedezetet biztosít, így a megszüntetésre kerülő 

igazságügyi alkalmazotti álláshely bérkerete 

béremelésre felhasználható. 

 

Az Egri Törvényszék elnöke 2021.El.I.I.16/3. számú 

kiegészítő átiratában foglalt tájékoztatása szerint 

2024. január 1. napjától a megszüntetésre 

előterjesztett egy felsőfokú tisztviselői álláshely 

bérkeretének egy része már felhasználásra került 

jogviszonyban álló igazságügyi alkalmazottak 

illetményének emelésére. Erre figyelemmel az 

álláshely betöltésére a továbbiakban nincs mód, 

annak megszüntetése szükségszerű. 

 

Ezen tények alapján az OBH elnöke szerint indokolt 

az Egri Törvényszék engedélyezett létszámát 

módosítani. 

 

A bíróságok szervezetéről és igazgatásáról szóló 

2011. évi CLXI. törvény (a továbbiakban: Bszi.) 103. § 

(2a) bekezdés ba) pontja szerint az OBT a statisztikai 

adatgyűjtés, az ügyelosztás és a munkateher mérés 

területén egyetértési jogot gyakorol az OBH elnökének 

a 76. § (4) bekezdés a) pontja szerinti feladatkörében a 

szükséges bírói és igazságügyi alkalmazotti létszámok 

meghatározására vonatkozó döntése tekintetében a 

központi költségvetésről szóló törvényben 

meghatározott keretek figyelembevételével. 

 

A Bszi. 76.§ (4) bekezdés a) pontja szerint az OBH 

elnöke a statisztikai adatgyűjtéssel, az ügyelosztással 

és a munkateher méréssel kapcsolatos feladatkörében 

a központi költségvetésről szóló törvény Bíróságokról 

szóló fejezetének létszám-előirányzata, valamint a 

peres és nemperes eljárások átlagos országos 

munkaterhének mutatói alapján meghatározza a 

bíróságok, a bíróságokon belül a kollégiumok, a 

törvényszékek esetében az illetékességi területükön 

működő járásbíróságokkal együttes, szükséges bírói és 

igazságügyi alkalmazotti létszámát az OBT – központi 

költségvetésről szóló törvényben meghatározott 

keretek figyelembevételével adott – egyetértésével. 

 

Az OBT az OBH elnökének előterjesztését a 2024. 

április 17. napján megtartott ülésén megvitatta, és 

az előterjesztésben írt indokokat, az abban felsorolt 

érveket alaposnak ítélte meg.  

 

Az OBT így - mindezek figyelembe vételével - arra a 

meggyőződésre jutott, hogy indokolt az Egri 

Törvényszéken egy db felsőfokú tisztviselői álláshely 

megszüntetése, ezért azzal egyetértett. 

 

Ekként az OBT az Egri Törvényszék létszámának 

meghatározásával az alábbiak szerint egyetért: 

Büntető Kollégium: 13 fő 

Polgári-Gazdasági-Munkaügyi Kollégium: 18 fő 

Törvényszéki bírói létszám összesen: 31 fő 

Járásbírósági bírói létszám: 38 fő 

Bírói létszám összesen: 69 fő 

Igazságügyi alkalmazotti létszám: 215 fő 

Az Egri Törvényszék engedélyezett együttes bírói 

és igazságügyi alkalmazotti létszáma 284 fő. 

 

Dr. Szabó Péter 

az Országos Bírói Tanács 

elnöke 
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64/2024. (IV.17.) OBT határozat 

bíró munkavégzési kötelezettség alóli 

mentesítésének mellőzése tárgyában 

 

Az Országos Bírói Tanács - kérelmére - mellőzi dr. 

Németh Mária, a Zalaegerszegi Törvényszék 

kollégiumvezetője felmentési időre járó 

munkavégzési kötelezettsége alóli mentesítését. 

 

Dr. Szabó Péter 

az Országos Bírói Tanács 

elnöke 

65/2024. (IV. 17.) OBT határozat 

összefoglaló elfogadása 

 

Az Országos Bírói Tanács elfogadta a 2024. április 

17. napján megtartott ülésének összefoglalóját. 

 

Dr. Szabó Péter 

az Országos Bírói Tanács 

elnöke 

66/2024. (V. 2.) OBT határozat  

vélemény-nyilvánítás tárgyában 

 

Az Országos Bírói Tanács támogatólag véleményezi 

a bírósági szervezet informatikai biztonsági 

szabályzatáról szóló 13/2019. (VII. 26.) OBH utasítás 

hatályon kívül helyezéséről szóló utasítás 

tervezetét. 

 

Indokolás: 

 

Az Országos Bírósági Hivatal (a továbbiakban: OBH) 

elnöke kérte az Országos Bírói Tanács (a 

továbbiakban: OBT) vélemény-nyilvánítási jogának 

gyakorlását a bírósági szervezet informatikai 

biztonsági szabályzatáról szóló 13/2019. (VII. 26.) 

OBH utasítás hatályon kívül helyezése tárgyában. 

 

Az OBH, mint az állami és önkormányzati szervek 

elektronikus információbiztonságáról szóló 2013. 

évi L. törvény (Ibtv.) hatálya alá tartozó szervezet, 

annak 11. § (1) bekezdés f) pontja alapján köteles 

Informatikai Biztonsági Szabályzatot készíteni. 

 

Az OBH elvégezte a bírósági szervezet informatikai 

biztonsági szabályzatáról szóló 13/2019. (VII. 26.) 

OBH utasítás felülvizsgálatát, és arra a 

következtetésre jutott, hogy az utasítás szövege 

elavult, és helyette egy teljesen új belső szabályzat 

megalkotása szükséges. 

 

Az Országos Bírósági Hivatal Informatikai 

Biztonsági Szabályzatáról szóló OBH belső 

szabályzat (új IBSZ) lép hatályba, ezért ezzel 

egyidejűleg szükséges az utasítás hatályon kívül 

helyezése. Az OBH az utasítás hatályon kívül 

helyezéséről szóló utasítás tervezetét 

véleményezésre megküldte a bíróságok részére. 

 

Az utasítás hatályon kívül helyezését követően az 

informatikai rendszerek biztonságának 

részletszabályait az egyes bíróságok és az OBH 

saját, belső informatikai biztonsági szabályzata 

rendezi. 

 

A bíróságok szervezetéről és igazgatásáról szóló 

2011. évi CLXI. törvény (Bszi.) 103. § (1) 

bekezdésének c) pontja alapján az OBT az általános 

közigazgatás területén véleményezi az OBH elnöke által 

kiadott szabályzatokat, ajánlásokat. 

 

A fentiekben kifejtett indokokra tekintettel az OBT 

támogatólag véleményezte a bírósági szervezet 

informatikai biztonsági szabályzatáról szóló 

13/2019. (VII. 26.) OBH utasítás hatályon kívül 

helyezéséről szóló utasítás tervezetét. 

 

Dr. Szabó Péter 

az Országos Bírói Tanács 

elnöke 

67/2024. (V. 2.) OBT határozat  

vélemény-nyilvánítás tárgyában 

 

Az Országos Bírói Tanács támogatólag véleményezi 

az Országos Bírósági Hivatal elnöke által kiadott 

szabályozókról szóló 10/2016. (X. 26.) OBH 

utasításnak az egyes igazságügyi tárgyú 

törvényeknek a magyar helyreállítási és 

ellenállóképességi tervhez kapcsolódó 

módosításáról szóló 2023. évi X. törvény hatályba 

lépésével összefüggő módosításáról szóló utasítás 

tervezetét. 

 

Indokolás: 

 

Az Országos Bírósági Hivatal (a továbbiakban: OBH) 

elnöke a bíróságok szervezetéről és igazgatásáról 

szóló 2011. évi CLXI. törvény (a továbbiakban: Bszi.) 

103. § (1) bekezdésének c) pontja alapján, az OBH 

elnöke által kiadott szabályozókról szóló 10/2016. 

(X. 26.) OBH utasítás (a továbbiakban: Szasz.) 15. §-
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ának megfelelően, figyelemmel az Országos Bírói 

Tanács (a továbbiakban: OBT) Szervezeti és 

Működési Szabályzatának elfogadásáról szóló 

82/2023. (IX. 7.) OBT határozat mellékletének 7. § (2) 

bekezdésében foglaltakra, kérte az OBT vélemény-

nyilvánítási jogának gyakorlását a Szasz. módosítás 

tervezetének véleményezése tárgyában. 

 

Az OBH a Bszi. 2023. június 1. napján hatályba 

lépett módosítása kapcsán felülvizsgálta az OBH 

elnöke által kiadott Szasz.-t és a  felülvizsgálat 

eredményeként elkészítette - a Bszi. 

módosításának megfelelően - a Szasz. módosítás 

tervezetét. 

 

Az utasítás módosítás tervezete a Szasz. 

rendelkezéseit az alábbiakkal egészíti ki: 

a) az OBT részére biztosított előzetes hozzájárulás, 

előzetes véleményezés, előzetes egyetértés, 

kötelező erővel bíró véleményezés intézményével (a 

Szasz. 6. § (2a) bekezdéssel történő kiegészítése a 

Bszi. 76. §-nak és 103. §-nak megfelelően); 

 

b) a Kúriával történő előzetes egyeztetés 

intézményével a Bszi. 77. § (1) bekezdésének 

tartalommal történő „kitöltése” érdekében - ba) a 

szabályozó eszköz hatályáról a szabályozási 

koncepció egyeztetésével (Szasz. 11. § (1 a) 

bekezdéssel történő kiegészítése), - bb) a 

szabályozási szükségletről (Szasz. 13. § (4)-(6) 

bekezdéssel történő kiegészítése); 

c) az előterjesztés céljának megjelölésével az OBT 

előterjesztésben (Szasz. 15. § (1) bekezdéssel 

történő kiegészítése); 

d) azon esetkörökkel, amelyek során az OBT 

véleményét kötelező az OBH elnökének figyelembe 

vennie (a Szasz. 15. § (3a) és (4a) bekezdéssel 

történő kiegészítése a Bszi. 76. §-nak és 103. §-nak 

megfelelően); 

e) azon esetek meghatározásával, amikor a 

határozatokat indokolni szükséges (a Szasz. 29. § 

(6a) bekezdéssel történő kiegészítése a Bszi 77. § (2) 

bekezdésében foglaltaknak megfelelően). 

Az utasítás módosítás tervezete a Szasz 

rendelkezéseit azzal pontosítja, hogy az OBT 

véleményeztetés fogalmát (a Szasz. 4. § 9. pontjának 

módosításával), valamint több kodifikációs jellegű 

pontosítást vezet át a Szasz. szövegén. 

 

Az utasítás módosítás tervezetét véleményezés 

céljából az OBH főosztályai és elnökhelyettesei, 

valamint a Kúria, az ítélőtáblák és törvényszékek 

elnökei megkapták. Az utasítás módosítás 

tervezethez megfogalmazott vélemények, 

javaslatok beépítésre kerültek az utasítás módosítás 

tervezet szövegébe. 

 

Az utasítás módosítás tervezete tartalmában, 

szövegezésében és szerkesztésében is megfelel a 

jogalkotásról szóló 2010. évi CXXX. törvény 

rendelkezéseinek. 

 

A Bszi. 103. § (1) bekezdés c) pontja alapján az OBT 

az általános közigazgatás területén véleményezi az 

OBH elnöke által kiadott szabályzatokat, ajánlásokat. 

 

A fentiekben kifejtett indokokra tekintettel az OBT 

támogatólag véleményezte a Szasz.-nak az egyes 

igazságügyi tárgyú törvényeknek a magyar 

helyreállítási és ellenállóképességi tervhez 

kapcsolódó módosításáról szóló 2023. évi X. törvény 

hatályba lépésével összefüggő módosításáról szóló 

utasítás tervezetét. 

 

Dr. Szabó Péter 

az Országos Bírói Tanács 

elnöke 

68/2024.(V. 2.) OBT határozat  

egyetértési jog gyakorlásáról 

 

Az Országos Bírói Tanács egyetért azzal, hogy az 

Országos Bírósági Hivatal elnöke a Debreceni 

Járásbíróság 105. számú büntető ügyszakos bírói 

álláshelyét átcsoportosítsa a Debreceni 

Törvényszék Büntető Kollégiumába, és a Debreceni 

Törvényszék engedélyezett létszámát ennek 

megfelelően határozza meg. 

 

Indokolás: 

 

Az Országos Bírósági Hivatal (a továbbiakban: OBH) 

elnöke kérte az Országos Bírói Tanács (a 

továbbiakban: OBT) egyetértési jogának gyakorlását 

a Debreceni Törvényszék bírói létszámának 

meghatározása tárgyában. 

 

Az előterjesztés a Debreceni Járásbíróság 105. 

számú büntető ügyszakos bírói álláshelyének a 

Debreceni Törvényszék Büntető Kollégiumába 

történő átcsoportosítására irányult.  

 

A Létszámgazdálkodási Kabinet a törvényszék 

elnökének előterjesztése nyomán áttekintette a 

Debreceni Járásbíróság büntető ügyszakának 2021, 

2022, 2023. évi peres ügyforgalmát és egyéni bírói 

munkaterhét. 
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A vizsgálati időszakban a következők szerint 

érkeztek büntető peres ügyek a szakágba: 674-615-

846.  

 

2022-2023. között a peres ügyérkezés növekedése 

27 százalékos volt, amely jelentősnek tekinthető. A 

három év érkezési adata alapján számított éves 

átlagérkezés 711,66 peres ügy évente, amely 

havonta 59,30 ügy érkezését modellezi. 

Figyelemmel azonban a 27 százalékos peres 

ügyérkezés növekedésre, a 2023. évi érkezés 

alapulvételével a havi peres ügyérkezés 70,5 ügy. 

 

Az ügyek munkaigényességét tükröző 

súlyszámértékek az érkezett peres ügyek 

vonatkozásában: 45,4-50-48. A folyamatban maradt 

peres ügyek súlyszámértékei a következők a 

vizsgálati időszakban: 64,6-75,1-70,8. 

 

A folyamatban maradt peres ügyek súlyszámértékei 

2021. évben 23,83 százalékkal, 2022. évben 32,22 

százalékkal, 2023. évben pedig 30,79 százalékkal 

haladták meg az országos átlagot, amely 2,25 főre 

kiterjedő létszámeltérítésre teszi jogosulttá a 

Debreceni Járásbíróság büntető tagozatát. 

 

A tárgyaló tanácsra vetített havi peres ügyérkezés a 

vizsgálati időszakban az országos átlag alatti és az 

optimális tartomány alsó határa alatti, vagy akörül 

mozog: 4,9-4,2-6. 

 

A bíróság nyomozási bírói tevékenységet is végez, 

kizárólagos illetékességgel a törvényszék területén. 

A vizsgálati időszakban a nyomozási bírói ügyek az 

alábbiak szerint érkeztek a járásbíróságra: 711-838-

832. Ez utóbbi két év érkezési adata alapján 

képezett éves átlagérkezés 835 ügy, amely havonta 

69,58 nyomozási bírói feladatkörbe tartozó ügy 

érkezését modellezi. A jelzett nyomozási bírói 

ügymennyiség feldolgozásához kettő teljesértékű 

tanács folyamatos működése szükséges. 

 

A járásbíróság büntető ügyszakának engedélyezett 

bírói létszáma 21, a betöltött bírói létszám 20 fő. A 

105. számú bírói álláshely 2024. március 1. napja 

óta áll üresen.  

 

A működő tanácsok számának kalkulációja során 

figyelembe kell venni, hogy a bíróság elnöke (0,3) és 

2 csoportvezető bírája (0,4) a szakágban végez 

ítélkező tevékenységet. A nyomozási bírói és a 

vezető bírói beosztásokat figyelembevéve a 

ténylegesen betöltött létszámhoz viszonyítottan a 

működő tanácsszám: 16,1. 

 

Az utóbbi években - változó bírói létszámban - a 

járásbíróság büntető bíráinak egy része 

folyamatosan kirendelés alapján a törvényszék 

Büntető Kollégiumában végzett ítélkező 

tevékenységet (2023. évben 5 fő). 

 

A vezető bírói, nyomozási bírói szükséges működő 

tanácsszámot figyelembevéve, értékelve a 

súlyszámeltérésen alapuló létszámbővítés 

szükségességét, megállapítható, hogy a jelenlegi 

működő tanácsszám mellett az időszerű ítélkezés 

feltételrendszere még abban az esetben is 

biztosított, ha a járásbíróság egyes bírái kirendelés 

alapján a törvényszék Büntető Kollégiumában 

végeznek átmenetileg ítélkező tevékenységet. 

 

Mindezek alapján az OBH elnökének álláspontja 

szerint a 105. számú járásbírósági büntető bírói 

álláshely törvényszéki bírói álláshellyé történő 

átcsoportosításának és átalakításának statisztikai 

szempontból akadálya nincs. 

 

A Debreceni Törvényszék Büntető Kollégiumának 

elsőfokú peres szakágába a vizsgálati időszakban a 

következők szerint érkeztek a peres ügyek: 49-64-

70. A vizsgálati időszak két szélső értékének adata 

között 30 százalékos differencia tapasztalható a 

2023. évi érkezésnövekményre figyelemmel. Ez 

utóbbi adatot kiinduló mennyiségként kezelve, 

havonta 5,83 peres üggyel lehet kalkulálni.  

 

Az ügyek munkaigényességét tükröző 

súlyszámértékek az érkezett peres ügyek 

vonatkozásában a következők: 228,7-229,3-210,7. A 

folyamatban maradt peres ügyek tekintetében a 

súlyszámértékek az alábbiak: 227,2 - 297,8 - 235,1. 

 

2021. évben 5,81 százalékkal, 2022. évben 22,83 

százalékkal haladta meg az ügyek 

munkaigényessége az országos átlagot, amely egy 

fős bírói létszámnövelésre teszi jogosulttá a 

kollégiumot. A jelzett ügymennyiség (5,83/hó) 

időszerű feldolgozásához hat elsőfokú, teljesértékű 

működő tanács biztosítása szükséges. 

 

A katonai peres ügyek vizsgálati időszakban 

rögzített érkezési adatai a következők: 23-27-28. 

A katonai nyomozási bírói ügyek érkezése a 

vizsgálati időszakban a következő: 23-31-44. A 

katonai peres ügyek természetesen az optimális 

bírói létszám meghatározása szempontjából a civil 

peres ügyekkel együtt vizsgálandók, hiszen a 

katonai bírák a katonai ügyek tárgyalásán kívül a 

civil peres ügyek intézésében is részt vesznek. 
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A kollégium fellebbviteli szakágának peres és 

nemperes érkezése az alábbiak szerint alakul: 

1.243-1.300-1.317, a 3 év érkezési adata alapján 

képezett éves átlagérkezési mutató 1.286,66 ügy, 

amely havonta 107,22 peres és nemperes ügy 

érkezését modellezi. Az érkezés időszerű 

feldolgozásához 3,35 háromtagú tanács folyamatos 

ítélkező tevékenysége indokolt (10,5 fő). 

 

A bírói feladatkörbe tartozó büntetés-végrehajtási 

nemperes ügyek érkezése a vizsgálati időszakban a 

következő: 2.134 - 2.013 - 2.027, a három év érkezési 

adata alapján képezett éves átlagérkezés 2.058 ügy, 

amely havonta 171 ,5 nemperes ügy érkezését 

modellezi. Ennek időszerű feldolgozásához kettő 

tanács folyamatos működése szükséges. 

 

A Büntető Kollégium engedélyezett bírói létszáma 

18 fő, a betöltött bírói létszám is ugyanennyi. A 

szakágban végez tárgyalási tevékenységet a bíróság 

elnöke (0,1), kollégiumvezetője (0,1) és 

csoportvezető bírája (0,5). A 18 engedélyezett és 

betöltött bírói létszám a fentiek alapján, a vezetői 

beosztásokra figyelemmel 2,3 fővel csökken, így a 

működő tanácsok száma 15,7. 

 

Az elsőfokú peres szakág optimális bírói létszáma 6, 

a fellebbviteli szakág indokolt bírói létszáma 10,5, 

míg a büntetés-végrehajtási szakterület szükséges 

bírói létszáma 2 főben határozható meg, amely 

alapján megállapítható, hogy az engedélyezett bírói 

létszám alulreprezentált a Büntető Kollégiumban. 

 

Mindezekre figyelemmel a Debreceni Járásbíróság 

105. számú bírói álláshelyének törvényszéki bírói 

álláshellyé történő átcsoportosítása és átalakítása 

ügyforgalmi szempontból indokolt.  

 

Az előbbi szempont mellett nem hagyható 

figyelmen kívül az a körülmény, hogy korábban a 16. 

számú tanácselnöki álláshelyen nyilvántartott 

katonai bíró szolgálati jogviszonyáról lemondott, így 

jelenleg a Debreceni Törvényszék Büntető 

Kollégiumában kizárólag 1 katonai bíró végez 

ítélkezői tevékenységet (a 16. számú tanácselnöki 

álláshely a bírói lemondás nyomán nem vált üressé, 

azon jelenleg a törvényszék korábbi 

elnökhelyettesét tartják nyilván). 

 

Figyelemmel a katonai nyomozási bírói ügyek és a 

peres ügyek intézésének eljárásjogi szabályaira, 

továbbá a bemutatott munkateher adatokra is 

tekintettel, a kollégiumban kettő katonai bírói 

álláshely betöltése feltétlenül indokolt. 

 

A fenti adatok alapján az OBH elnöke támogatta a 

105. számú járásbírósági bírói álláshely 

átcsoportosítását a Debreceni Törvényszék Büntető 

Kollégiumába, annak átalakítását törvényszéki 

katonai bírói álláshellyé és pályázati kiírását az 

elsőfokú peres szakágban. 

 

A Debreceni Törvényszék tényleges, megállapított 

létszámának fentiek szerinti módosítása esetén a 

Debreceni Törvényszék Büntető Kollégiumának 

létszáma 18 főről 19 főre, engedélyezett 

törvényszéki bírói létszáma összesen 60 főről 61 

főre, engedélyezett járásbírósági bírói létszáma 

összesen 67 főről 66 főre módosulna.  

 

Az engedélyezett bírói létszám mindösszesen és a 

Debreceni Törvényszék engedélyezett együttes 

bírói és igazságügyi alkalmazotti létszáma 

változatlan maradna. 

 

A bíróságok szervezetéről és igazgatásáról szóló 

2011. évi CLXI. törvény (a továbbiakban: Bszi.) 103. § 

(2a) bekezdés ba) pontja szerint az OBT a statisztikai 

adatgyűjtés, az ügyelosztás és a munkateher mérés 

területén egyetértési jogot gyakorol az OBH elnökének 

a 76. § (4) bekezdés a) pontja szerinti feladatkörében a 

szükséges bírói és igazságügyi alkalmazotti létszámok 

meghatározására vonatkozó döntése tekintetében a 

központi költségvetésről szóló törvényben 

meghatározott keretek figyelembevételével. 

 

A Bszi. 76.§ (4) bekezdés a) pontja szerint az OBH 

elnöke a statisztikai adatgyűjtéssel, az ügyelosztással 

és a munkateher méréssel kapcsolatos feladatkörében 

a központi költségvetésről szóló törvény Bíróságokról 

szóló fejezetének létszám-előirányzata, valamint a 

peres és nemperes eljárások átlagos országos 

munkaterhének mutatói alapján meghatározza a 

bíróságok, a bíróságokon belül a kollégiumok, a 

törvényszékek esetében az illetékességi területükön 

működő járásbíróságokkal együttes, szükséges bírói és 

igazságügyi alkalmazotti létszámát az OBT – központi 

költségvetésről szóló törvényben meghatározott 

keretek figyelembevételével adott – egyetértésével. 

 

Az OBT az OBH elnökének előterjesztését ülésen 

megvitatta, melynek során megállapította, hogy az 

előterjesztésben írt indokok a 3/2013. (I. 21.) OBT 

határozatban foglalt mérlegelési elveknek 

megfeleltek, a felsorolt érvek alaposak.  

 

Az OBT az előterjesztésben részletesen kifejtett 

okok figyelembevételével ezért arra a 

meggyőződésre jutott, hogy indokolt a Debreceni 

Járásbíróság 105. számú büntető ügyszakos bírói 

álláshelyének átcsoportosítása a Debreceni 
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Törvényszék Büntető Kollégiumába, ezért azzal 

egyetértett.    

 

Ez alapján az OBT a Debreceni Törvényszék Büntető 

Kollégiuma létszámának meghatározásával az 

alábbiak szerint egyetért:  

 

Bírói létszám: 

1. Törvényszéki bíró: Büntető Kollégium: 19 fő 

Törvényszéki bírói létszám összesen: 61 fő 

2. Járásbírósági bírói létszám összesen: 66 fő 

Bírói létszám mindösszesen és a Debreceni 

Törvényszék engedélyezett együttes bírói és 

igazságügyi alkalmazotti létszáma változatlan.  

 

Dr. Szabó Péter 

az Országos Bírói Tanács 

elnöke 

69/2024. (V. 2.) OBT határozat  

egyetértési jog gyakorlásáról 

 

Az Országos Bírói Tanács egyetért azzal, hogy az 

Országos Bírósági Hivatal elnöke a Budapest 

Környéki Törvényszéken a 72. számú törvényszéki 

bírói álláshelyet átcsoportosítsa a Munkaügyi 

Kollégiumból a Közigazgatási Kollégiumba, és a 

Budapest Környéki Törvényszék engedélyezett 

létszámát ennek megfelelően határozza meg. 

 

Indokolás: 

 

Az Országos Bírósági Hivatal (a továbbiakban: OBH) 

elnöke kérte az Országos Bírói Tanács (a 

továbbiakban: OBT) egyetértési jogának gyakorlását 

a Budapest Környéki Törvényszék bírói létszámának 

meghatározása tárgyában. 

 

Az előterjesztés a Budapest Környéki Törvényszék 

72. számú bírói álláshelyének átcsoportosítására 

irányult a Munkaügyi Kollégiumból a Közigazgatási 

Kollégiumba. 

 

A Budapest Környéki Törvényszék elnöke a 

bíróságok közötti egyenlő munkateher biztosítása 

érdekében kezdeményezte az álláshely 

átcsoportosítását, mivel 2022. május 1. napjától két 

bírót a Munkaügyi Kollégiumból a Közigazgatási 

Kollégiumba kirendelt, és dr. Bozsó Péter, az egyik 

kirendelt bíró kérelmezte végleges beosztását a 

Közigazgatási Kollégiumba. 

 

Az elnöki kezdeményezés szerint a kirendelés 

indoka továbbra is fennáll. 

 

A közigazgatási kollégiumvezető véleménye szerint 

a munkaügyi bírák kirendelése nélkül a Kollégium 

működése ellehetetlenült volna, és az a 

továbbiakban is csak az álláshelyek kollégiumok 

közötti áthelyezésével váltható ki. Álláspontja 

szerint, amennyiben a 72. számú bírói álláshely 

átcsoportosítása megtörténik, az mind az érintett 

bíró, mind a Közigazgatási Kollégium számára 

végleges és megnyugtató megoldást jelenthet. 

 

Az átcsoportosítás további indoka, hogy a Budapest 

Környéki Törvényszéken az ügyforgalmi tendenciák 

alapján hosszú távon az ügyérkezésben számottevő 

változás nem várható, és a Közigazgatási 

Kollégiumban indokolt az említett bíró munkája, 

továbbá a bíró átosztásával és álláshelyének 

átcsoportosításával csökkenthető a törvényszéken 

belüli kirendelések száma. A Munkaügyi Kollégium 

bíráinak munkaterhe a bíró átosztása esetén nem 

emelkedne. 

 

E tények alapján az OBH elnöke szerint indokolt a 

Budapest Környéki Törvényszék engedélyezett 

létszámát átcsoportosítással módosítani. 

 

A bíróságok szervezetéről és igazgatásáról szóló 

2011. évi CLXI. törvény (a továbbiakban: Bszi.) 103. § 

(2a) bekezdés ba) pontja alapján az OBT a statisztikai 

adatgyűjtés, az ügyelosztás és a munkateher mérés 

területén egyetértési jogot gyakorol az OBH elnökének 

a 76. § (4) bekezdés a) pontja szerinti feladatkörében a 

szükséges bírói és igazságügyi alkalmazotti létszámok 

meghatározására vonatkozó döntése tekintetében a 

központi költségvetésről szóló törvényben 

meghatározott keretek figyelembevételével. 

 

A Bszi. 76.§ (4) bekezdés a) pontja szerint az OBH 

elnöke a statisztikai adatgyűjtéssel, az ügyelosztással 

és a munkateher méréssel kapcsolatos feladatkörében 

a központi költségvetésről szóló törvény Bíróságokról 

szóló fejezetének létszám-előirányzata, valamint a 

peres és nemperes eljárások átlagos országos 

munkaterhének mutatói alapján meghatározza a 

bíróságok, a bíróságokon belül a kollégiumok, a 

törvényszékek esetében az illetékességi területükön 

működő járásbíróságokkal együttes, szükséges bírói és 

igazságügyi alkalmazotti létszámát az OBT – központi 

költségvetésről szóló törvényben meghatározott 

keretek figyelembevételével adott – egyetértésével. 

 

Az OBT az OBH elnökének előterjesztését a 2024. 

május 2. napján megtartott ülésén megvitatta, és az 

előterjesztésben írt indokokat, az abban felsorolt 

érveket alaposnak ítélte meg.  
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Az OBT így - mindezek figyelembe vételével - arra a 

meggyőződésre jutott, hogy indokolt a Budapest 

Környéki Törvényszéken a 72. számú törvényszéki 

bírói álláshely átcsoportosítása a Munkaügyi 

Kollégiumból a Közigazgatási Kollégiumba, ezért 

azzal egyetértett. 

 

Ekként az OBT a Budapest Környéki Törvényszék 

bírói létszámának meghatározásával az alábbiak 

szerint egyetért: 

Közigazgatási Kollégium: 22 fő 

Munkaügyi Kollégium: 7 fő 

A törvényszéki bírói létszám összesen, a bírói 

létszám mindösszesen és a Budapest Környéki 

Törvényszék engedélyezett együttes bírói és 

igazságügyi alkalmazotti létszáma változatlan. 

 

Dr. Szabó Péter 

az Országos Bírói Tanács 

elnöke 

70/2024. (V. 2.) OBT határozat  

eseti bizottság megbízatása 

időtartamának meghosszabbításáról 

 

Az Országos Bírói Tanács az OBT tagválasztás 

tapasztalatai feldolgozására a 15/2024. (II.14.) 

határozatával létrehozott eseti bizottság 

megbízatásának időtartamát 2024. október 31. 

napjáig meghosszabbítja. 

 

Indokolás: 

 

Az Országos Bírói Tanács 2024. február hó 14. 

napján tartott ülésén eseti bizottságot hozott létre 

az OBT tagválasztás tapasztalatainak 

feldolgozására, a szükséges jogszabály- és 

szervezeti és működési szabályzat módosítási 

javaslatok megtételére. A bizottság elnökének dr. 

Pecsenye Csabát választotta meg, míg tagjainak dr. 

Gergye Tamást, dr. Hegedűs Jánost és dr. Nagy 

István Andrást. A bizottság jelentésének elkészítési 

határidejét 2024. május 20. napjában határozta 

meg. 

 

A bizottság működését megkezdte, s a megoldandó 

kérdések azonosításának érdekében megkereste 

valamennyi törvényszéket, ítélőtáblát és a Kúriát a 

tag- és küldöttválasztással kapcsolatos problémák 

jelzése érdekében. 

 

A válaszok megérkezése után meghatározásra 

kerültek azok a kérdések, amelyek tekintetében 

felmerülhet a jogszabály-, illetve szervezeti és 

működési szabályzat módosítás szükségessége, 

illetve ehhez kapcsolódóan a tanács döntése. Ezt 

követően az eseti bizottság tagjai egymás között a 

kérdések kidolgozását felosztották, s a munkát 

megkezdték. 

 

A jelentés elkészítésére nyitva álló határidő lejárta 

előtt az eseti bizottság egyik tagja, dr. Gergye Tamás 

OBT tagságáról lemondott, így értelemszerűen 

bizottsági tagsága is megszűnt azt megelőzően, 

hogy bizottsági munkáját befejezhette volna, ezért 

szükségessé vált a tagok között a feladatok újbóli 

meghatározása, ami meg is történt. Ez a körülmény 

viszont a bizottság megmaradt tagjaira többlet 

feladatot ró, különös figyelemmel a szervezeti 

egységek által jelzett nagy számú problémára.  

 

Ezért indokolt a tagválasztás problémáival 

összefüggésben alakított eseti bizottság 

jelentésének elkészítésére előírt határidő 

meghosszabbítása a bizottság tagjainak 

megnövekedett munkaterhe miatt. 

 

Nem hagyható ugyanakkor figyelmen kívül az a tény, 

hogy időközben a tanács újabb eseti bizottságot 

hozott létre 2024. március 18. napján, melynek 

feladata a szervezeti és működési szabályzat 

reformjának kidolgozása, mely feladat részben 

érinti a tagválasztás tapasztalatait feldolgozó eseti 

bizottság munkáját is, hiszen a tagválasztással 

kapcsolatos szabályok többségét a szervezeti és 

működési szabályzat rögzíti. E bizottság 

jelentésének elkészítésére nyitva álló határidő 2024. 

november 30. napja.  

 

Figyelemmel arra, hogy a tagválasztással 

kapcsolatban létrejött eseti bizottság által 

megoldandó feladatként azonosított problémák 

jelentős része érinti az OBT szervezeti és működési 

szabályzatát, indokolt, hogy a két bizottság 

kölcsönösen megismerje, s felhasználja az általuk 

megállapítottakat. Emiatt is indokolt a 

tagválasztással kapcsolatos eseti bizottság 

jelentésének elkészítésére rendelkezésre álló 

határidő meghosszabbítása. 

 

Mindezekre tekintettel az Országos Bírói Tanács a 

tagválasztás tapasztalatainak feldolgozására, a 

szükséges jogszabály- és szervezeti és működési 

szabályzat módosítási javaslatok megtételére 

alakított eseti bizottság jelentésének elkészítésére 

rendelkezésre álló határidőt 2024. október 31. 

napjáig meghosszabbította. 

 

Dr. Szabó Péter 

az Országos Bírói Tanács 

elnöke 
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71/2024. (V. 2.) OBT határozat  

eseti bizottság létrehozásáról 

 

Az Országos Bírói Tanács eseti bizottságot hoz létre 

a bírói álláspályázatok elbírálásához szükséges 

szempontrendszer és az ahhoz kapcsolódó 

pontrendszer felülvizsgálatára. 

Az eseti bizottság működésének időtartama: 

2024.05.02.-2024.10.31. 

 

Az OBT az eseti bizottság elnökévé dr. Kardos Dórát, 

tagjaivá dr. Csik Attilát, dr. Hild Ágnest, dr. Kovács 

Ildikót, dr. Pecsenye Csabát és dr. Surányi Józsefet 

választja meg. 

 

Indokolás: 

 

Az Országos Bírói Tanács a 2023. július 5. napján 

megtartott ülésén a bírói álláspályázatok 

elbírálásának részletes szabályairól és a pályázati 

rangsor kialakítása során adható pontszámokról 

szóló 7/2011. (III.4.) KIM rendelet módosításának 

előkészítése érdekében bizottságot hozott létre, 

majd a 125/2023. (XII.6.) számú határozatával 

jogszabály módosítást kezdeményezett és javaslatát 

megküldte a jogszabály módosítására jogosult 

szervnek. E kezdeményezésre válasz nem érkezett. 

 

Magyarország Kormánya a 2024–2025 közötti 

időszakra szóló középtávú Nemzeti 

Korrupcióellenes Stratégia, valamint az annak 

végrehajtására vonatkozó intézkedési terv 

elfogadásáról szóló 1025/2024. (II.14.) Korm. 

Határozat 3.3 pontja értelmében felhívta az 

igazságügyi minisztert, hogy vizsgálja felül a bírói 

álláspályázatok elbírálásához szükséges 

szempontrendszert, és az ahhoz kapcsolódó 

pontrendszert a szakmai tapasztalatok fokozottabb 

érvényesülése érdekében; a 3.4. pontja alapján 

pedig az ezen feladatban való közreműködésre az 

Országos Bírói Tanácsot kérte fel. 

 

Mindezekre tekintettel az Országos Bírói Tanács a 

bíróságok szervezetéről és igazgatásáról szóló 2011. 

évi CLXI. törvény 103. §-ában meghatározott 

jogkörei gyakorlása érdekében a Szervezeti és 

Működési Szabályzatáról szóló 82/2023. (IX.7.) OBT 

határozat 23. §. (1) bekezdése alapján ismételten 

eseti bizottság létrehozásáról, megbízatásának 

időtartamáról, annak elnökéről és tagjainak 

személyéről határozott.  

 

Dr. Szabó Péter 

az Országos Bírói Tanács 

elnöke 

72/2024. (V. 2.) OBT határozat  

a 2025. évi központi oktatási tervre 

vonatkozó javaslat tárgyában 

 

Az Országos Bírói Tanács a bíróságok 2025. évi 

központi oktatási tervével kapcsolatban az alábbi 

javaslatokat fogalmazza meg: 

 

1. Javasolja több személyes jelenlétű, 

valamint többnapos képzés tartását. 

 

2. Azokban az esetekben, amikor a 

jelentkezők létszáma limitált, javasolja 

hibrid képzések megtartását. 

 

3. Nem tartja indokoltnak az online 

képzésekre jelentkezések keretszámának 

meghatározását, nem ideértve a Teams 

rendszeren keresztüli képzéseket. 

Javasolja, hogy az online képzések 

valamennyi bíró részére váljanak 

teljeskörűen elérhetővé, létszámkorlát 

meghatározása nélkül. 

 

4. Javasolja, hogy valamennyi munkaköri 

csoportnak legyen egy képzése, amelyre az 

adott munkaköri csoporthoz tartozó összes 

jelentkező kapjon részvételi lehetőséget. 

 

5. Javasolja, hogy a Kúria által szervezett 

szakmai napon való részvétel széleskörű 

legyen, szükséges esetén hibrid képzések 

keretében. 

 

6. Javasolja az alapjogi tárgyú és az európai 

uniós jogi képzések hangsúlyosabbá 

tételét. 

 

7. Javasolja a tréning jellegű programokra 

nagyszámú jelentkezés miatt e képzések 

körének szélesítését, szükség esetén helyi 

képzés keretén belüli megvalósítással. 

 

8. Javasolja, hogy az Országos Bírósági Hivatal 

elsődlegesen központi képzéseket 

szervezzen, ugyanakkor támogassa a helyi 

és regionális képzéseket is, valamint 

fontolja meg a képzők képzésének 

újraindítását, az ehhez kapcsolódó – a 

tárgyalási kedvezményekre és a tematikai 

adatbázisra is kiterjedő -feltételrendszer 

kidolgozása mellett. 

 

9. Javasolja, hogy a korábbi egy-egyhetes, az 

eljárási kódexekhez kapcsolódó képzéshez 
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hasonló képzési szisztémák más témákhoz 

kapcsolódóan is bevezetésre kerüljenek. 

 

10. Javasolja, hogy az ügyszakokon belüli 

átképzések ne csak a határozott időre 

kinevezett bírák részére legyenek 

széleskörben elérhetőek.  

 

11. Javasolja, hogy a bírák képzésében 

hangsúlyosabban jelenjen meg a 

közjegyzői hatáskörbe utalt eljárások 

rendszere, az ennek kapcsán a bírói 

gyakorlatban felmerült problémák 

megvitatása, továbbá a Magyar Országos 

Közjegyzői Kamarával kezdeményezze 

kooperáció megvalósítását közös képzések 

megszervezése érdekében.  

 

12. Javasolja más jogászi hivatásrendekkel a 

kapcsolat felvételét a bírák és igazságügyi 

alkalmazottak képzése tekintetében az 

együttműködés kereteinek kidolgozása 

céljából. 

 

13. Javasolja a fogalmazók képzésének 

újragondolását, azzal, hogy az Országos 

Bírósági Hivatal hangsúlyosabban vegye 

figyelembe a helyi sajátosságokat.  

 

14. Javasolja a sérülékeny társadalmi 

csoportokkal kapcsolatos képzések 

hangsúlyosabbá tételét. 

 

15. Javasolja - kizárólag személyes jelenléttel 

járó képzések keretében - a bírák 

érzékenyítésének hangsúlyosabbá tételét, 

az e témával hivatásszerűen foglalkozó 

szervezetek (beleértve a civil szervezeteket) 

bevonásával. 

 

16. Javasolja a képzések tematikája körében a 

bírák és igazságügyi alkalmazottak 

mentális egészségének megőrzése, 

fenntartása szempontjának számításba 

vételét, a coach jellegű képzések 

újragondolását. 

 

17. Javasolja oktatói adatbázis létrehozását, 

elsődlegesen kúriai és ítélőtáblai bírók 

részvételével. 

 

Indokolás: 

 

A bíróságok szervezetéről és igazgatásáról szóló 

2011. évi CLXI. törvény (Bszi.) 103. § (4) bekezdés a) 

pontja szerint az Országos Bírói Tanács (a 

továbbiakban: OBT) a képzés területén javaslatot 

tesz a központi oktatási tervre.  

 

Az OBT az időszerű és magas színvonalú ítélkezés 

érdekében alapelvként fogalmazza meg, hogy a 

bírák és az igazságszolgáltatásban dolgozók 

képzése, annak szervezése nem lehet kizárólag 

anyagi kérdés megfontolása.  

 

Javasolja a személyes jelenléttel járó, többnapos 

képzések túlsúlyba helyezését. A jelenléti képzések 

emelik az oktatás színvonalát, alkalmat adnak az 

interakcióra, a kommunikációra, a kollegialitás 

megélésére.  

 

Nem tartja indokoltnak az online képzésekre való 

jelentkezések keretszámának meghatározását, nem 

ideértve a Teams rendszeren keresztüli képzéseket. 

Javasolja az online tér által biztosított korlátlan 

hozzáférési lehetőség kihasználását, azzal, hogy az 

online képzések valamennyi bíró részére váljanak 

teljeskörűen elérhetővé. 

 

Javasolja a gyakorló bírák képzésekre vonatkozó 

igényeinek lehető legteljesebb figyelembevételét, 

valamint azt, hogy a képzésekhez való hozzáférés 

terén ténylegesen valósuljon meg az 

esélyegyenlőség, és - figyelemmel a szakmai 

szempontokra - ne legyen megszorítás a határozott 

és a határozatlan időre kinevezett bírák 

tekintetében.  

 

Ennek érdekében a képzéseken való részvétel 

biztosítása mind a rövidebb, mind a hosszabb 

gyakorlattal rendelkező bírák számára egyaránt 

legyen biztosítva, továbbá minden munkaköri 

csoport (például: adatvédelmi tisztviselő, 

sajtószóvivő) számára szervezzen az Országos 

Bírósági Hivatal - a jogszabályváltozásokkal is lépést 

tartó - szakmai képzést. Abban az esetben, ha a 

jelentkezők létszáma valamely képzésen limitált, a 

képzés legyen hibrid jellegű.  

 

Javasolja, hogy a megfelelő szakmai színvonalú 

ítélkezés érdekben váljon hangsúlyosabbá az 

alapjogi és az európai uniós jogi ismeretanyag 

képzésekbe integrálása.  

 

Javasolja a tréning jellegű képzések jelenleginél 

szélesebb körben elérhetőségét, valamint ezzel is 

összefüggésben a képzők képzésének 

újragondolását, amellyel a személyes jelenléttel járó 

képzések közelebb hozhatók a helyi, illetve a 

regionális szintekhez, nagyobb számú bíróhoz 

teremtenek elérhetőséget, és ezáltal a 

költséghatékonyság is javítható.  
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Javasolja, hogy - elsődlegesen központi képzések 

szervezése mellett - a helyi képzések élvezzenek 

központi támogatást és tárgyalási kedvezményt is, 

ezzel is emelve összbírói szinten az időszerű és 

magas színvonalú ítélkezést. Ennek érdekében 

javasolja megfontolni a helyi képzéseknek egy 

központi, de helyi szinten nem kötelező tematikai 

adatbázisának a létrehozását, tematikus irányítását, 

minőségbiztosítását. 

 

Javasolja a más hivatásrendekkel történő aktívabb 

együttműködést a képzések szervezése terén, így 

például az ügyvédséggel, az ügyészi szervekkel, a 

közjegyzőséggel, a szakértőkkel közös szakmai 

programok szervezését, a felmerülő problémák 

közös megvitatását. 

 

Az Európai Igazságügyi Tanácsok Hálózata (a 

továbbiakban: EITH) projektjeivel összefüggésben 

javasolja olyan - személyes jelenléttel járó, 

többnapos - képzések szervezését, amelyek a 

sérülékeny társadalmi csoportokkal kapcsolatos 

érzékenyítést tűzik ki célul. Valamennyi ügyszakban 

a bírák ilyen irányú szakmai képzése indokolt, 

ugyanis a gyermekek, a nők, a fogyatékkal élő 

személyek ellen elkövetett bűncselekmények 

(zaklatás, kapcsolati erőszak, kiskorú 

veszélyeztetése stb.), illetve polgári jogi 

viszonylatban a családjogi tárgyú perek terén 

kiemelkedően fontos a bírók szakmai tudásának a 

mélyítése, nem elegendő csupán a jogszabályi 

háttéranyag megismerése. A bírói ítélkező munka 

során döntő jelentősége van ugyanis annak, hogy a 

bíró mennyire van tudatában az ügyben résztvevők 

motivációjával, mennyire képes átlátni a felek 

személyiségének mozgatórugóit, illetve mennyire 

képes a felek részéről megmutatkozó manipuláció 

kezelésére. 

Javasolja ezen érzékenyítő képzések tematikájának 

kidolgozásánál, a képzések megtartása során az 

adott témakörben jelentős tapasztalattal 

rendelkező segítő szakemberek, pszichológusok, a 

témában jártas és nagy gyakorlattal rendelkező civil 

szervezetek aktív bevonását.  

 

Az EITH jelenleg futó, a bírói pálya vonzóvá tételét 

célzó tematikus projektje a 2024/2025. évben 

jelentős hangsúlyt kap. Az OBT szerint a bírói kar, az 

igazságügyben szolgálatot teljesítők megfelelő és 

méltó javadalmazása mellett kulcskérdés a bírák és 

az igazságügyi alkalmazottak mentális 

egészségének megőrzése, támogatása tréningek, 

képzések szervezésével. 

 

Az OBT javasolja a korábban folyamatban volt - 

azonban jelentőségét vesztett - coach rendszer 

újragondolását, a coach képzés újraindításánál a 

jövőben felmerülő javaslatainak érdemi 

figyelembevételét. 

 

Az OBT végül javasolja oktatói adatbázis 

létrehozását - a megfelelő szakmai színvonalú 

oktatás elősegítése érdekben - elsődlegesen kúriai 

és ítélőtáblai bírók részvételével. 

 

Dr. Szabó Péter 

az Országos Bírói Tanács 

elnöke 

73/2024. (V. 2.) OBT határozat 

a bírák és az igazságügyi alkalmazottak 

részére történő 2024. évi Juhász Andor-díj 

adományozásáról 

 

Az Országos Bírói Tanács 2024. július 15-ei hatállyal  

 

a Juhász Andor-díj 

 

arany fokozatát 

dr. Feleky István, a Kúria nyugalmazott 

tanácselnöke, 

dr. Gaál Julianna, a Fővárosi Törvényszék 

nyugalmazott bírája, 

dr. Hajnal Éva, a Kaposvári Törvényszék elnöke, 

címzetes táblabíró, 

dr. Madlena Erzsébet, a Pesti Központi Kerületi 

Bíróság csoportvezető-helyettese, címzetes 

törvényszéki bíró, 

dr. Németh Mária, a Zalaegerszegi Törvényszék 

kollégiumvezetője, címzetes táblabíró, 

dr. Orosz Árpád Gábor, a Kúria 

kollégiumvezetője, 

dr. Péntek László, a Győri Ítélőtábla 

kollégiumvezetője, 

dr. Rendeki Ágnes, a Pécsi Törvényszék 

tanácselnöke, 

dr. Szabó Sándor, a Szombathelyi Törvényszék 

elnöke, 

dr. Szalay Katalin, a Szolnoki Törvényszék 

nyugalmazott tanácselnöke, 

Sztrungáné dr. Tóth Tünde Borbála, a Gyulai 

Törvényszék tanácselnöke, címzetes táblabíró, 

 

ezüst fokozatát  

dr. Bacsó Mária, a Miskolci Törvényszék bírája, 

Bagosi Erzsébet dr., a Gyulai Járásbíróság bírája, 

címzetes törvényszéki bíró, 

dr. Balogh Zoltán, a Kecskeméti Törvényszék 

kollégiumvezetője, címzetes táblabíró, 

dr. Böröcz Ibolya Klára, a Kaposvári Törvényszék 

tanácselnöke, címzetes táblabíró, 
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dr. Cserháti Ágota Andrea, a Szegedi Ítélőtábla 

bírája, címzetes kúriai bíró, 

dr. Drávecz Margit Gyöngyvér, a Fővárosi Ítélőtábla 

bírája, 

Gulácsiné dr. Torda Gabriella, a Nyíregyházi 

Törvényszék tanácselnöke, címzetes táblabíró, 

dr. Horváth Györgyi, a Veszprémi Törvényszék 

tanácselnöke, 

dr. Ivanov Dömötör Gyula, a Szolnoki 

Törvényszék tanácselnöke, 

Molnár Ferencné dr., a Kúria tanácselnöke, 

dr. Nagy Éva, a Debreceni Ítélőtábla bírája, 

dr. Oros Ágnes Katalin, a Fővárosi Törvényszék 

bírája, 

dr. Rémiás Zsolt János, a Debreceni Járásbíróság 

bírája, címzetes törvényszéki bíró, 

dr. Szalai Katalin, a Pécsi Törvényszék 

tanácselnöke, címzetes táblabíró, 

dr. Tibold Ágnes Ilona, a Kúria bírája, 

 

bronz fokozatát  

Ács Anita, a Székesfehérvári Törvényszék bírósági 

ügyintézője, 

Berta Mária, a Békéscsabai Járásbíróság bírósági 

ügyintézője, 

Borbély Gáborné, a Debreceni Járásbíróság 

nyugalmazott csoportvezetője, tanácsos, 

Csunderlikné Czeber Tünde, az Ózdi Járásbíróság 

tisztviselője, 

Endrész Istvánné, a Pásztói Járásbíróság 

tisztviselője, 

Illés Erzsébet, a Püspökladányi Járásbíróság 

nyugalmazott tisztviselője, 

Kárpáti Zoltán Józsefné, a Pécsi Törvényszék 

tisztviselője, 

Kovács Emese, az Egri Törvényszék bírósági 

ügyintézője, 

dr. Nagy Ágota, a Szegedi Törvényszék bírósági 

titkára, 

Oroszi Róbert Árpádné, a Szigetvári Járásbíróság 

tisztviselője, 

Páncsics Katalin, a Pesti Központi Kerületi Bíróság 

nyugalmazott írnoka, 

Pásztorné Hefler Ágota, Budai Központi 

Kerületi Bíróság csoportvezetője, főtanácsos, 

dr. Pomeisl András, a Kúria főtanácsadója, 

Szabó Dominika, a Győri Ítélőtábla csoportvezetője, 

Szabóné Kénesi Éva, a Budapesti II. és III. Kerületi 

Bíróság csoportvezetője, tanácsos, 

Szemes Zoltánné, a Győri Törvényszék tisztviselője, 

Takácsné Nagy Ágnes Erzsébet, a Kaposvári 

Törvényszék tisztviselője, 

Tóth Andrásné, a Keszthelyi Járásbíróság 

irodavezetője, tanácsos, 

Tóthné Radu Borbála, az Encsi Járásbíróság 

tisztviselője, 

Tüdős Judit, a Szolnoki Járásbíróság irodavezetője, 

Vargáné Kopócs Valéria, a Vásárosnaményi 

Járásbíróság tisztviselője, tanácsos 

részére adományozza. 

 

Indokolás: 

 

A bíróságok szervezetéről és igazgatásáról szóló 

2011. évi CLXI. törvény (Bszi.) 76. § (9) bekezdésének 

b) pontja és 103. § (3) bekezdésének j) pontja alapján 

az Országos Bírói Tanács (a továbbiakban: OBT) az 

Országos Bírósági Hivatal (a továbbiakban: OBH) 

elnökének kezdeményezésére díjat, oklevelet, 

plakettet adományozhat. 

Az OBT a Magyarország címerének és zászlajának 

használatáról, valamint állami kitüntetéseiről szóló 

2011. évi CCII. törvény 22.§ (1) bekezdésének a) 

pontjában írt felhatalmazás alapján meghozta a 

103/2021. (XII. 1.) OBT határozatot a Juhász Andor-

díj alapításáról és adományozásáról. 

Az Országos Bírói Tanács 103/2021. (XII. 1.) számú 

határozata alapján a Juhász Andor-díj arany és ezüst 

fokozata a legalább 20 éves bírói szolgálati 

jogviszonnyal rendelkező bíró vagy nyugalmazott 

bíró részére adományozható, a bronz fokozata a 

legalább 20 éves igazságügyi szolgálati 

jogviszonnyal rendelkező igazságügyi alkalmazott 

vagy nyugalmazott igazságügyi alkalmazott részére 

adományozható. 

Juhász Andor-díj arany fokozata bírónak, 

példamutató bírói életpályája vagy hosszú időn át 

folytatott kimagasló színvonalú ítélkezés vagy a 

bírósági igazgatás területén kifejtett példamutató 

tevékenység elismeréseként adományozható. 

Juhász Andor-díj ezüst fokozata bírónak, kimagasló 

színvonalú ítélkezés vagy a bírósági igazgatás 

területén kifejtett kimagasló tevékenység 

elismeréseként adományozható. 

 

Juhász Andor-díj bronz fokozata igazságügyi 

alkalmazottnak, példamutató igazságügyi 

alkalmazotti életpályája vagy az ítélkezést segítő 

kimagasló tevékenység, vagy a bírósági igazgatást 

segítő kimagasló tevékenység elismeréseként 

adományozható. 

 

A Juhász Andor díj arany fokozatából évente 

legfeljebb tíz, ezüst fokozatából évente legfeljebb 

tizenöt, bronz fokozatából évente legfeljebb húsz 

adományozható. 

Az OBT - különösen indokolt esetben - bármelyik 

fokozatban megemelheti eggyel az adott évben 

adományozható díjak számát. Az Országos Bírói 

Tanács a 103/2021. (XII. 1.) OBT határozat 5. § (2) 

bekezdése értelmében a kiadható Juhász Andor 

díjat az arany és a bronz fokozatban eggyel 

megemelte. 
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Mindezek alapján az OBT a Bszi. 103. § (3) bekezdés 

j) pontban foglaltak alapján 2024. július 15-ei 

hatállyal a fenti díjakat adományozza. 

 

Dr. Szabó Péter 

az Országos Bírói Tanács 

elnöke 

74/2024. (V. 3.) OBT határozat 

a Bírósági Szolgálatért Oklevél 2024. évi 

adományozásáról 

 

Az Országos Bírói Tanács 2024. július 15-ei hatállyal 

Bírósági Szolgálatért Oklevél elismerésben 

részesíti: 

 

45 éves bírósági szolgálat alkalmából Szabóné 

Kénesi Évát, a Budapesti II. és III. Kerületi Bíróság 

csoportvezetőjét, tanácsosát, 

  

45 éves bírósági szolgálat alkalmából Tóth 

Andrásnét, a Keszthelyi Járásbíróság irodavezetőjét, 

tanácsosát. 

 

Indokolás: 

 

A bíróságok szervezetéről és igazgatásáról szóló 

2011. évi CLXI. törvény (Bszi.) 76. § (9) bekezdésének 

b) pontja és 103. § (3) bekezdésének j) pontja alapján 

az Országos Bírói Tanács (a továbbiakban: OBT) az 

Országos Bírósági Hivatal (a továbbiakban: OBH) 

elnökének kezdeményezésére díjat, oklevelet, 

plakettet adományozhat. 

 

Az OBT a Magyarország címerének és zászlajának 

használatáról, valamint állami kitüntetéseiről szóló 

2011. évi CCII. törvény 22. § (1) bekezdésének a) 

pontjában írt felhatalmazás alapján döntött a 

3/2012. (III. 24.) OBT határozatot a Bírósági 

Szolgálatért Oklevél adományozásáról. 

 

A 3/2012. (III. 24.) OBT határozat szerint az OBT a 

Bírósági Szolgálatért Oklevéllel fejezi ki elismerését 

azon bírák és igazságügyi alkalmazottak számára, 

akik a bírósági szolgálatban folyamatosan töltött 45, 

illetve 50 év szolgálati jogviszonnyal rendelkeznek. 

 

Az OBT az Oklevelet minden év július 15. napjáig 

szolgálati viszonyban töltött 45, illetve 50 év alapján 

adományozza. A folyamatos szolgálati viszony 

időtartamát a bíróként és igazságügyi 

alkalmazottként töltött szolgálati idők 

egybeszámításával kell megállapítani. 

 

Mindezek alapján az OBT a Bszi. 103. § (3) bekezdés 

j) pontban foglaltak alapján 2024. július 15-ei 

hatállyal a fenti okleveleket adományozza. 

 

Dr. Szabó Péter 

az Országos Bírói Tanács 

elnöke 

75/2024. (V. 3.) OBT határozat 

bírák részére történő 2024. évi 

címadományozásról 

 

Az Országos Bírói Tanács  

 

2024. július 15-ei hatállyal 

 

dr. Madarász Anna, a Kúria bírája 

részére kúriai tanácsos címet adományoz,  

 

2024. július 15-ei hatállyal 

 

dr. Drexlerné dr. Karcub Edit, a Debreceni Ítélőtábla 

tanácselnöke, 

dr. Kiss Gabriella Anikó, a Szegedi Ítélőtábla 

tanácselnöke, 

dr. Kutasi Tünde Teréz, a Pécsi Ítélőtábla 

tanácselnöke, 

dr. Sándor Ottó, a Fővárosi Ítélőtábla tanácselnöke, 

dr. Szalay Róbert, a Győri Ítélőtábla tanácselnöke 

részére címzetes kúriai bíró címet adományoz; 

 

2024. július 15-ei hatállyal 

 

dr. Hajdúné dr. Ruzsics Gabriella Erzsébet, az Egri 

Törvényszék tanácselnöke 

részére címzetes táblabíró címet adományoz; 

 

2024. július 15-ei hatállyal 

 

a Budapest Környéki Törvényszék területén  

dr. Ábrahám Judit, a Monori Járásbíróság bírája, 

dr. Czéh Ágnes, a Dunakeszi Járásbíróság bírája, 

dr. Hajdu Emese, a Dunakeszi Járásbíróság bírája, 

dr. Horváth István, a Dabasi Járásbíróság 

elnökhelyettese, 

dr. Serfőző Ágnes, a Szigetszentmiklósi Járásbíróság 

bírája, 

 

a Debreceni Törvényszék területén  

dr. Budai Szabolcs, a Berettyóújfalui Járásbíróság 

elnöke, 

dr. Rozsnyai Balázs Sándor, a Hajdúböszörményi 

Járásbíróság bírája,  
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dr. Tokaji Mónika Fruzsina, a Hajdúböszörményi 

Járásbíróság bírája, 

 

az Egri Törvényszék területén 

dr. Snellenperger Judit Ildikó, az Egri Járásbíróság 

bírája, 

 

a Fővárosi Törvényszék területén  

dr. Eisenbacher Krisztina, a Pesti Központi Kerületi 

Bíróság bírája, 

dr. Érsek Emese, a Budai Központi Kerületi Bíróság 

bírája, 

dr. Beamter Anna-Mária, a Budai Központi Kerületi 

Bíróság bírája,  

dr. Mantz-Kelemen Kata Réka, a Pesti Központi 

Kerületi Bíróság csoportvezető-helyettes bírája,  

 

a Győri Törvényszék területén  

dr. Huszár Eszter Etelka, a Győri Járásbíróság bírája,  

 

a Kaposvári Törvényszék területén 

dr. Bujbáczi Ildikó, a Nagyatádi Járásbíróság bírája, 

 

a Kecskeméti Törvényszék területén 

dr. Karasz Zsuzsanna, a Kecskeméti Járásbíróság 

bírája, 

dr. Pásztor Ottilia, a Kiskunhalasi Járásbíróság bírája, 

dr. Szombath Anita, a Kecskeméti Járásbíróság 

elnökhelyettese, 

 

a Miskolci Törvényszék területén  

dr. Ivánné dr. Tóth Szilvia Marianna, a Szikszói 

Járásbíróság elnöke, 

dr. Kenyeres Gábor, a Miskolci Járásbíróság bírája, 

dr. Puskár József, a Miskolci Járásbíróság elnöke, 

 

a Nyíregyházi Törvényszék területén 

dr. Csáki-Kulcsár Katalin, a Nyíregyházi Járásbíróság 

bírája, 

 

a Pécsi Törvényszék területén  

dr. Csábi Krisztina, a Siklósi Járásbíróság elnöke,  

 

a Szegedi Törvényszék területén 

Szirbikné dr. Makó Tímea Andrea, a Makói 

Járásbíróság bírája, 

 

a Szekszárdi Törvényszék területén 

dr. Barkóczi Balázs, a Szekszárdi Járásbíróság 

elnökhelyettese,  

 

a Székesfehérvári Törvényszék területén 

dr. Pintér Ágnes Zsófia, a Sárbogárdi Járásbíróság 

elnöke, 

dr. Rozgonyi Viktória Erzsébet, a Székesfehérvári 

Járásbíróság csoportvezető bírája, 

 

a Szolnoki Törvényszék területén 

dr. Nánási Máté, a Szolnoki Járásbíróság bírája, 

 

a Veszprémi Törvényszék területén  

dr. Halász Péter, a Veszprémi Járásbíróság 

elnökhelyettese, 

dr. Gröpler Anita, a Veszprémi Járásbíróság bírája 

 

részére címzetes törvényszéki bíró címet 

adományoz.  

 

Indokolás: 

 

A bíróságok szervezetéről és igazgatásáról szóló 

2011. évi CLXI. törvény (a továbbiakban: Bszi.) 76. § 

(9) bekezdésének b) pontja és 103. § (3) 

bekezdésének j) pontja alapján az Országos Bírói 

Tanács (a továbbiakban: OBT) az Országos Bírósági 

Hivatal (a továbbiakban: OBH) elnökének 

kezdeményezése alapján „címzetes törvényszéki 

bíró”, „címzetes táblabíró”, „címzetes kúriai bíró”, 

„kúriai tanácsos” címet adományozhat. 

 

Az OBH elnöke az igazságszolgáltatásban dolgozók 

elismerése kezdeményezésének rendjét - a Bszi. 76. 

§ (1) bekezdés b) pontjában, a bírák jogállásáról és 

javadalmazásáról szóló 2011. évi CLXII. törvény (a 

továbbiakban: Bjt.) 194. §-ában foglalt 

felhatalmazás alapján, az érdekképviseleti 

szervekkel együttműködve - a bírák és igazságügyi 

alkalmazottak tevékenységének elismeréséről szóló 

6/2012. (IV.13.) OBH utasításban (a továbbiakban: 

Szabályzat) határozta meg. 

 

A bírák részére adományozható címek 

adományozásának feltétele: 

 

Az OBT a bíró részére kiváló, magasabb bírói 

beosztásra alkalmas, illetve kiválóan alkalmas 

minősítés és adott bírósági szinten tényleges bírói 

gyakorlattal eltöltött legalább 6 év után - beszámítva 

a magasabb szintű bíróságon szolgálati viszonyban 

töltött időt is - magasabb bírói címet adományozhat 

a Bjt. 174. § (1) bekezdése alapján. 

 

A címadományozás szempontjából törvényszéken, 

ítélőtáblán, valamint a Kúrián eltöltött tényleges 

bírói gyakorlatnak minősül az az idő, amelyet a bíró 

a beosztását közvetlenül megelőzően kirendelés, 

beosztás folytán ugyanezen a bíróságon eltöltött. A 

tényleges bírói gyakorlat idejébe a szülési 

szabadság, a fizetés nélküli szabadság időtartama 

nem számítható be (Szabályzat 6. § (1)-(2) bekezdés). 

 

A Szabályzat 7. § (1) és (2) bekezdése alapján: kúriai 

tanácsos címből összesen 5, címzetes kúriai bíró 

címből összesen 8, címzetes táblabíró címből 
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összesen 13 adományozható. A címzetes 

törvényszéki bíró címben részesített bírák száma 

nem haladhatja meg a törvényszék engedélyezett 

összbírói létszámának 6 %-át. 

 

A fentiek szerint meghatározott keretszámra 

tekintettel 2024. évben 

  1 „kúriai tanácsos” cím, 

  5 „címzetes kúriai bíró” cím, 

  1 „címzetes táblabíró” cím 

adományozására volt lehetőség. 

 

Mindezek alapján az OBT a Bszi. 103. § (3) bekezdés 

j) pontban foglaltak alapján 2024. július 15-ei 

hatállyal a kitüntetetteknek a fent felsorolt címeket 

adományozza. 

 

Dr. Szabó Péter 

az Országos Bírói Tanács 

elnöke 

76/2024. (V. 3.) OBT határozat 

igazságügyi alkalmazottak részére történő 

2024. évi címadományozásról 

 

Az Országos Bírói Tanács  

 

2024. július 15-ei hatállyal 

 

a Zalaegerszegi Törvényszék területén  

dr. Kámán Petra, a Zalaegerszegi Járásbíróság 

bírósági titkára,  

 

az Országos Bírósági Hivatalban 

dr. Mikola Rita, az Országos Bírósági Hivatal bírósági 

titkára 

részére főtanácsos címet adományoz,  

 

2024. július 15-ei hatállyal 

 

a Debreceni Törvényszék területén  

Tanka Attila, a Debreceni Törvényszék 

osztályvezetője, 

Tóth Erzsébet Tímea, a Debreceni Törvényszék 

főosztályvezetője, 

 

a Fővárosi Törvényszék területén 

dr. Dörnyei Gabriella, a Fővárosi Törvényszék 

irodavezetője, 

Porga Erzsébet, a Fővárosi Törvényszék bírósági 

ügyintézője, 

 

 

 

a Győri Törvényszék területén 

dr. Sándor Viktória, a Győri Törvényszék 

tisztviselője, 

 

a Kaposvári Törvényszék területén 

Bozsó Anita, a Kaposvári Törvényszék 

főosztályvezetője,  

 

a Kecskeméti Törvényszék területén 

Pavlovics Istvánné, a Kecskeméti Törvényszék 

főosztályvezetője, 

 

a Miskolci Törvényszék területén 

Gál Cecília Csilla, a Miskolci Törvényszék 

csoportvezető-helyettese,  

 

a Nyíregyházi Törvényszék területén  

Papp Istvánné, a Nyíregyházi Törvényszék 

tisztviselője, 

Radács Rozália, a Nyíregyházi Törvényszék bírósági 

ügyintézője, 

Szabó Éva, a Nyíregyházi Törvényszék 

csoportvezetője, 

 

a Szekszárdi Törvényszék területén 

Haázné Meszesi Mónika, a Szekszárdi Törvényszék 

tisztviselője,  

 

a Tatabányai Törvényszék területén 

Gálovichné Tóth Krisztina, a Tatabányai 

Törvényszék csoportvezetője, 

 

a Zalaegerszegi Törvényszék területén 

Baranyai Tímea Angéla, a Zalaegerszegi 

Törvényszék bírósági ügyintézője, 

részére főtanácsosi címet adományoz,  

 

2024. július 15-ei hatállyal 

 

a Debreceni Törvényszék területén  

Elek Éva, a Debreceni Törvényszék tisztviselője, 

Nagy Anikó, a Debreceni Törvényszék tisztviselője, 

Pázmándiné Tarjáni Bernadett, a Debreceni 

Törvényszék csoportvezetője, 

 

az Egri Törvényszék területén  

Pállainé Prokaj Melinda, az Egri Törvényszék 

csoportvezetője, 

 

a Fővárosi Törvényszék területén 

Somogyiné Nagy Erika, a Pesti Központi Kerületi 

Bíróság tisztviselője, 

Szabó Lászlóné, a Budapesti XVIII. és XIX. Kerületi 

Bíróság irodavezetője, 

Szénásiné Nándori Nikolett, a Fővárosi Törvényszék 

csoportvezetője, 
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Várhegyi Barbara, a Budai Központi Kerületi Bíróság 

irodavezetője, 

a Kecskeméti Törvényszék területén 

dr. Kovács Ferencné, a Kecskeméti Törvényszék 

tisztviselője, 

 

a Miskolci Törvényszék területén 

Törökné Szabó Katalin, a Miskolci Járásbíróság 

irodavezetője, 

 

a Szombathelyi Törvényszék területén 

Szilágyi Csilla, a Szombathelyi Törvényszék 

irodavezetője, 

 

a Tatabányai Törvényszék területén 

Soleckiné Mészáros Mónika, a Tatabányai 

Törvényszék csoportvezetője, 

 

a Veszprémi Törvényszék területén  

Imrefi Andrea Beatrix, a Veszprémi Törvényszék 

irodavezetője,  

 

a Zalaegerszegi Törvényszék területén 

Horváth Veronika, a Nagykanizsai Járásbíróság 

tisztviselője, 

Temlén Katalin Tímea, a Zalaegerszegi Törvényszék 

csoportvezetője, 

 

az Országos Bírósági Hivatalban 

Kobza Györgyné, az Országos Bírósági Hivatal 

tisztviselője, 

Tóth Tünde, az Országos Bírósági Hivatal 

tisztviselője, 

részére tanácsosi címet adományoz. 

 

Indokolás: 

 

A bíróságok szervezetéről és igazgatásáról szóló 

2011. évi CLXI. törvény (a továbbiakban: Bszi.) 76. § 

(9) bekezdésének b) pontja és 103. § (3) 

bekezdésének j) pontja alapján az Országos Bírói 

Tanács (a továbbiakban: OBT) az Országos Bírósági 

Hivatal (a továbbiakban: OBH) elnökének 

kezdeményezése alapján igazságügyi alkalmazott 

esetén főtanácsosi, tanácsosi címet adományozhat. 

 

Az OBH elnöke az igazságszolgáltatásban dolgozók 

elismerése kezdeményezésének rendjét - az 

igazságügyi alkalmazottak szolgálati jogviszonyáról 

szóló 1997. évi LXVIII. törvény (a továbbiakban: Iasz.) 

123. §-ában foglalt felhatalmazás alapján, az 

érdekképviseleti szervekkel együttműködve - a bírák 

és igazságügyi alkalmazottak tevékenységének 

elismeréséről szóló 6/2012. (IV.13.) OBH utasításban 

(a továbbiakban: Szabályzat) határozta meg. 

 

Igazságügyi alkalmazottak részére adományozható 

címek adományozásának feltétele: 

 

Az OBT „főtanácsos” címet kiváló munkavégzés 

esetén és igazságügyi szolgálati jogviszonyban 

eltöltött legalább 10 év után az l. fizetési osztályba 

tartozó (bírósági titkár) igazságügyi alkalmazottnak 

(Iasz. 122.§ (3) bekezdés) és legalább 10 év tényleges 

szolgálati viszony fennállása és huzamos idejű 

színvonalas munkavégzés alapján a III. fizetési 

osztályba tartozó, valamint a szakirányú felsőfokú 

iskolai végzettségű V. fizetési osztályba tartozó 

(vezető) igazságügyi alkalmazottnak adományozhat. 

 

Az OBT „tanácsosi” címet legalább 10 év tényleges 

szolgálati viszony fennállása és huzamos idejű 

színvonalas munkavégzés alapján a IV. fizetési 

osztályba tartozó, valamint a középfokú iskolai 

végzettségű V. fizetési osztályba tartozó (vezető) 

igazságügyi alkalmazottnak (Iasz. 106.§, 122. § (1) 

bekezdés d) pont és (2) bekezdés) adományozhat. 

 

A Szabályzat 8. § (3) és (3a) bekezdése szerint a 

Kúrián, az ítélőtáblán, a törvényszék illetékességi 

területéhez tartozó bíróságokon és az OBH-ban 

főtanácsosi és tanácsosi cím az engedélyezett 

tisztviselői létszám 6 százaléka erejéig - de legalább 

egy, főtanácsos cím az engedélyezett bírósági titkári 

létszám 2 százaléka erejéig - de legalább egy 

adományozható. 

 

A Szabályzatban meghatározott keretszámra 

tekintettel 2024. évben adományozható   

főtanácsos és tanácsosi címek száma 

intézményenként került feltüntetésre. 

 

A keretszám mindhárom cím esetében a 2023. 

december 31-ei állapot alapján került 

meghatározásra, az nem került módosításra az 

időközben esetlegesen megüresedett helyekre 

figyelemmel. 

 

Mindezek alapján az OBT a Bszi. 103. § (3) bekezdés 

j) pontban foglaltak alapján 2024. július 15-ei 

hatállyal a kitüntetetteknek a fent felsorolt címeket 

adományozta. 

 

Dr. Szabó Péter 

az Országos Bírói Tanács 

elnöke 
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77/2024. (V. 3.) OBT határozat  

összefoglaló elfogadása 

 

Az Országos Bírói Tanács elfogadta a 2024. május 2-

án és 3-án megtartott ülésének összefoglalóját. 

 

Dr. Szabó Péter 

az Országos Bírói Tanács 

elnöke 

78/2024. (V. 22.) OBT határozat 

a European Networks of Councils for the 

Judiciary megkereséséről 

 

Az Országos Bírói Tanács megkeresi a European 

Networks of Councils for the Judiciary-t (ENCJ) 

avégett, hogy az ENCJ Közgyűlésének csak tagoknak 

szóló ülésén tájékoztatást adjon a magyar bírák és 

igazságügyi alkalmazottak javadalmazási 

helyzetéről. 

 

Indokolás: 

 

A European Networks of Councils for the Judiciary (a 

továbbiakban: ENCJ) 2024. május 21. napján 

megkereste az Országos Bírói Tanácsot (a 

továbbiakban: OBT) a magyar bírák és igazságügyi 

alkalmazottak díjazásának helyzetével 

kapcsolatban. 

 

A megkeresés oka az volt, hogy az ENCJ tudomására 

jutott a 2024. április 25-27-i (Varsóban elfogadott) 

EAJ határozat és az OBT által elfogadott 2024. május 

3-i nyilatkozat.  

 

Az ENJC egyben felhívta a figyelmet arra, hogy az 

ENCJ Igazgatósága által a tavalyi évben elfogadott 

nyilatkozaton kívül - a pénzügyi biztonságról a bírói 

javadalmazással összefüggésben -, más 

lehetőségek is léteznek az ENCJ Közösség 

figyelmének felkeltésére az ügyben. E körben 

kiemelte, hogy a tagok tájékoztatása az ENCJ 

Közgyűlésén alkalmas lehet az ENCJ Közösség 

figyelmének felkeltésére a magyar bírák és 

igazságügyi alkalmazottak javadalmazási 

helyzetével kapcsolatosan.  

 

Az ENCJ egyben kérte, hogy az OBT jelezze, ha élni 

kíván ezzel a lehetőséggel. 

 

Az OBT a 2024. május 22. napján megtartott ülésén 

a kérdést megtárgyalta és a fentiek 

figyelembevételével az érintett tárgykörben az ENJC 

megkereséséről határozott. 

 

Dr. Varga Rita 

az Országos Bírói Tanács 

elnökhelyettese 

79/2024. (V. 22.) OBT határozat  

egyetértési jog gyakorlásáról 

 

Az Országos Bírói Tanács egyetért azzal, hogy az 

Országos Bírósági Hivatal elnöke a Szegedi 

Ítélőtáblán két fizikai dolgozói álláshelyet 

megszüntessen, és a Szegedi Ítélőtábla 

engedélyezett létszámát ennek megfelelően 

határozza meg. 

 

Indokolás: 

 

Az Országos Bírósági Hivatal (a továbbiakban: OBH) 

elnöke kérte az Országos Bírói Tanács (a 

továbbiakban: OBT) egyetértési jogának gyakorlását 

a Szegedi Ítélőtábla bírói és igazságügyi alkalmazotti 

létszámának meghatározása tárgyában. 

 

Az előterjesztés a Szegedi Ítélőtábla igazságügyi 

alkalmazotti létszámának csökkentésére irányult 

azzal, hogy kettő db fizikai dolgozói álláshely 

megszüntetésével a Szegedi Ítélőtábla 

engedélyezett igazságügyi alkalmazotti létszáma 48 

főről 46 főre módosuljon, így a Szegedi Ítélőtábla 

engedélyezett együttes bírói és igazságügyi 

alkalmazotti létszáma 70 főről 68 főre csökkenjen. 

 

A Szegedi Ítélőtábla elnöke a 2023. november 29. 

napján kelt 2023.El.Vl.A.7/32. számú tájékoztatása 

szerint azért kezdeményezte az álláshelyek 

megszüntetését, mert 2023. július 17. napjától 

vállalkozási szerződés keretében végezteti a 

Szegedi Ítélőtábla épületének takarítási feladatait.  

 

Erre figyelemmel a korábban a takarítási feladatok 

saját munkaerővel történő ellátása érdekében 

rendszeresített három db fizikai dolgozói 

álláshelyből kettő db fizikai dolgozói álláshely 

megszüntetésére tett előterjesztést, mely 

álláshelyek 2024. január 1. napjától üresek. 

 

A Szegedi Ítélőtábla elnökének a 2023. május 3. 

napján kelt 2023.El.XV.C.2/21. számú tájékoztatása 

szerint a takarítási feladatok saját munkaerővel 

történő ellátásával felmerülő problémák miatt 

ismételten vállalkozói szerződés keretében kívánja 

a takarítást biztosítani. 
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Az OBH Gazdálkodási Főosztály és Emberi Erőforrás 

Gazdálkodási Főosztály közös álláspontja szerint a 

költségek duplikálásának elkerülése miatt a 

vállalkozói szerződéssel a saját munkaerővel 

történő feladatelvégzés kiváltása az erre a célra 

biztosított álláshelyek megszüntetését teszik 

észszerűvé. 

Ezen tények alapján az OBH elnöke szerint indokolt 

a Szegedi Ítélőtábla engedélyezett létszámát 

módosítani. 

 

A bíróságok szervezetéről és igazgatásáról szóló 

2011. évi CLXI. törvény (a továbbiakban: Bszi.) 103. § 

(2a) bekezdés ba) pontja szerint az OBT a statisztikai 

adatgyűjtés, az ügyelosztás és a munkateher mérés 

területén egyetértési jogot gyakorol az OBH elnökének 

a 76. § (4) bekezdés a) pontja szerinti feladatkörében a 

szükséges bírói és igazságügyi alkalmazotti létszámok 

meghatározására vonatkozó döntése tekintetében a 

központi költségvetésről szóló törvényben 

meghatározott keretek figyelembevételével. 

 

A Bszi. 76.§ (4) bekezdés a) pontja szerint az OBH 

elnöke a statisztikai adatgyűjtéssel, az ügyelosztással 

és a munkateher méréssel kapcsolatos feladatkörében 

a központi költségvetésről szóló törvény Bíróságokról 

szóló fejezetének létszám-előirányzata, valamint a 

peres és nemperes eljárások átlagos országos 

munkaterhének mutatói alapján meghatározza a 

bíróságok, a bíróságokon belül a kollégiumok, a 

törvényszékek esetében az illetékességi területükön 

működő járásbíróságokkal együttes, szükséges bírói és 

igazságügyi alkalmazotti létszámát az OBT – központi 

költségvetésről szóló törvényben meghatározott 

keretek figyelembevételével adott – egyetértésével. 

 

Az OBT az OBH elnökének előterjesztését a 2024. 

május 22. napján megtartott ülésén megvitatta, és 

az előterjesztésben írt indokokat, az abban felsorolt 

érveket alaposnak ítélte meg.  

 

Az OBT így - mindezek figyelembe vételével - arra a 

meggyőződésre jutott, hogy indokolt a Szegedi 

Ítélőtáblán kettő db fizikai dolgozói álláshely 

megszüntetése, ezért azzal egyetértett. 

 

Ekként az OBT a Szegedi Ítélőtábla létszámának 

meghatározásával az alábbiak szerint egyetért: 

Büntető Kollégium: 10 fő 

Polgári Kollégium: 11 fő 

Munkaügyi Kollégium: 1 fő 

Bírói létszám mindösszesen: 22 fő 

Igazságügyi alkalmazotti létszám mindösszesen: 46 

fő. 

A Szegedi Ítélőtábla engedélyezett együttes bírói és 

igazságügyi alkalmazotti létszáma 68 fő. 

 

Dr. Varga Rita 

az Országos Bírói Tanács 

elnökhelyettese 

80/2024. (V. 22.) OBT határozat 

egyetértési jog gyakorlásáról 

 

Az Országos Bírói Tanács egyetért azzal, hogy az 

Országos Bírósági Hivatal elnöke a Szegedi 

Törvényszéken három igazságügyi alkalmazotti 

álláshelyet megszüntessen, és a Szegedi 

Törvényszék engedélyezett létszámát ennek 

megfelelően határozza meg. 

 

Indokolás: 

 

Az Országos Bírósági Hivatal (a továbbiakban: OBH) 

elnöke kérte az Országos Bírói Tanács (a 

továbbiakban: OBT) egyetértési jogának gyakorlását 

a Szegedi Törvényszék bírói és igazságügyi 

alkalmazotti létszámának meghatározása 

tárgyában. 

 

Az előterjesztés a Szegedi Törvényszék igazságügyi 

alkalmazotti létszámának csökkentésére irányult 

azzal, hogy három igazságügyi alkalmazotti 

álláshely megszüntetésével a Szegedi Törvényszék 

engedélyezett igazságügyi alkalmazotti létszáma 

351 főről 348 főre módosuljon, így a Szegedi 

Törvényszék engedélyezett együttes bírói és 

igazságügyi alkalmazotti létszáma 462 főről 459 

főre csökkenjen. 

 

A Szegedi Törvényszék elnöke a 2023. július 12. 

napján kelt 2023.El.Vl.A.79/2. számú kérelmében 

engedélyt kért az OBH elnökétől -a törvényszék 

saját megtakarítása terhére- az ítélkezési 

tevékenységet támogató szakterületen dolgozó 

igazságügyi alkalmazottak sávon belüli 

béremelésére. A 2023.El.Vl.A.79/4. számú 

átiratában megjelölte azon álláshelyeket, melyek 

megszüntetése esetében a felszabaduló álláshelyre 

jutó illetménykeret felét felhasználja. 

 

Az OBH elnöke a 2023. december 20-án kelt 

2023.OBH.XXVII.A.1.13/20. számú 

előterjesztésében egyetértési jog gyakorlása 

céljából javaslattal élt az OBT felé a Szegedi 

Törvényszék vonatkozásában három igazságügyi 

alkalmazotti álláshely megszüntetése tárgyában. 
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Az OBT a 2/2024. (I.10.) számú határozatában nem 

értett egyet a Szegedi Törvényszéken a három 

igazságügyi alkalmazotti álláshely 

megszüntetésével. 

 

Az OBH elnöke a 2024. április 30-án kelt 

2023.OBH.XXVII.A.1.13/24. számú 

előterjesztésében ismételten az OBT-hez fordult 

fenti bírói és igazságügyi alkalmazotti létszám 

meghatározásával kapcsolatos egyetértési jog 

gyakorlása tárgyában. 

 

Előterjesztését azzal indokolta, hogy a személyi 

juttatások intézményi tervezése a 2023. augusztus 

31-ei állapot szerint a személyzeti nyilvántartó 

programban rögzített béradatok, valamint a 

Gazdálkodási szabályzat szerinti havi „Jelentés 

zárlati adatokról, üres álláshelyekről, tartósan távol 

lévőkről” a bíróságok által rögzített üres álláshelyek 

bére alapján történik. A Szegedi Törvényszék 

engedélyezett igazságügyi alkalmazottainak száma 

351, melyből 2023. december 31. napján 13 üres 

álláshely volt. A tartósan távol lévő igazságügyi 

alkalmazottak száma 17 fő volt, míg a tartósan távol 

lévők helyén 12 főt foglalkoztattak, emellett további 

6 főt bérmegtakarítás terhén tartottak nyilván. 

 

A költségvetés tervezése során a személyi juttatás 

az intézményeknél jogviszonyban állók 

illetményéből, a várható jubileumi jutalom 

kifizetésekből, a cafeteria, az üres álláshelyek, 

valamint a kötelező egyéb juttatások összegéből 

tevődik össze, plusz költségvetési keret az 1. 

Bíróságok címen belül nem biztosított. 

 

Erre figyelemmel a 2024. évi költségvetésre 

meghatározott - a tervezés során kalkulált 

összeghez képest is kisebb összegű - személyi 

juttatás előirányzat összegében nincs olyan 

szabadon felhasználható keret, mely az igazságügyi 

alkalmazottak illetményének emelésére 

felhasználható lenne, az kizárólag az intézményhez 

rendszeresített üres álláshelyek illetménykeretének 

csökkentésével, vagy az álláshely végleges 

megszüntetésével, esetleg másik bíróság 

költségvetésének csökkentésével lenne 

biztosítható. 

 

A Szegedi Törvényszék Gazdasági Hivatalának 

tájékoztatása szerint a megjelölt 3 db igazságügyi 

alkalmazotti álláshely illetménykeretének 50 

százaléka 2024. január 1. napjával beépítésre került 

más igazságügyi alkalmazottak illetményébe. 

 

Fentiekre tekintettel az OBH elnökének álláspontja 

szerint a megjelölt álláshelyek megszüntetése 

indokolt. 

 

A bíróságok szervezetéről és igazgatásáról szóló 

2011. évi CLXI. törvény (a továbbiakban: Bszi.) 103. § 

(2a) bekezdés ba) pontja szerint az OBT a statisztikai 

adatgyűjtés, az ügyelosztás és a munkateher mérés 

területén egyetértési jogot gyakorol az OBH elnökének 

a 76. § (4) bekezdés a) pontja szerinti feladatkörében a 

szükséges bírói és igazságügyi alkalmazotti létszámok 

meghatározására vonatkozó döntése tekintetében a 

központi költségvetésről szóló törvényben 

meghatározott keretek figyelembevételével. 

 

A Bszi. 76.§ (4) bekezdés a) pontja szerint az OBH 

elnöke a statisztikai adatgyűjtéssel, az ügyelosztással 

és a munkateher méréssel kapcsolatos feladatkörében 

a központi költségvetésről szóló törvény Bíróságokról 

szóló fejezetének létszám-előirányzata, valamint a 

peres és nemperes eljárások átlagos országos 

munkaterhének mutatói alapján meghatározza a 

bíróságok, a bíróságokon belül a kollégiumok, a 

törvényszékek esetében az illetékességi területükön 

működő járásbíróságokkal együttes, szükséges bírói és 

igazságügyi alkalmazotti létszámát az OBT – központi 

költségvetésről szóló törvényben meghatározott 

keretek figyelembevételével adott – egyetértésével. 

 

Az OBT az OBH elnökének ismételt előterjesztését a 

2024. május 22. napján megtartott ülésén 

megvitatta, és ennek eredményeképpen az 

előterjesztésben írt indokokat, és az abban felsorolt, 

kiegészített érveken alapuló előterjesztést 

alaposnak ítélte meg, figyelemmel arra, hogy a 

Szegedi Törvényszék esetében jelen 

létszámcsökkentéssel érintett javaslatban nem 

tényleges igazságügyi alkalmazotti létszám 

leépítésről van szó, hanem üresen álló, betöltetlen 

álláshelyek bérkeretének felhasználásáról. 

 

Az igazságügyi alkalmazottak illetményemelésére - 

mivel az egyes igazságügyi alkalmazotti 

álláshelyekhez rendszeresített bérösszegek tartós 

kötelezettségvállalást jelentenek - kizárólag olyan 

megtakarítás használható fel, amely hosszú távú 

fedezetet biztosít, így az igazságügyi alkalmazottak 

sávon belüli béremelése a megszüntetendő 

álláshelyekhez rendszeresített bérösszegek 

átcsoportosításával biztosított. 

 

Mivel az 1. Bíróságok cím 2024. évi költségvetésére 

meghatározott bértömeg-keret a tervezés során a 

kalkulált összeghez képest is jóval kisebb összeget 

tartalmaz, emiatt az előirányzott összegben nem áll 

rendelkezésre olyan szabadon felhasználható keret, 

amely az igazságügyi alkalmazottak illetményének 

emelésére felhasználható lenne, azok kizárólag az 

intézményhez rendszeresített üres álláshelyek 

illetménykeretének csökkentésével, vagy az 
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álláshely végleges megszüntetésével, esetleg másik 

bíróság költségvetésének csökkentésével lenne 

biztosítható, figyelemmel arra is, hogy a bértömeg 

gazdálkodás nagyon nagy felelősséget telepít a 

fejezetekre. E körben a törvényszéki elnöknek nem 

csak joga, de kötelezettsége is az, hogy a lehető 

legoptimálisabban működtesse az adott 

törvényszéket, és a törvényszék működését, 

működési feltételeit biztosítsa. 

 

Az előterjesztés számszaki tartalma alapján 

nevezett törvényszék a megszüntetéssel érintett 

álláshelyek mellett is rendelkezik más betöltetlen 

üres álláshelyekkel, amelyek hiánya az OBH 

elnökének előterjesztésében foglaltak szerint nem 

eredményez működési problémát, ugyanakkor az 

anyagi erőforrás átcsoportosítással az ítélkezési 

tevékenységet támogató területen dolgozók 

esetében megtartó erőt sikerül biztosítani, amely 

jelentős érdeknek tekinthető. Ugyanakkor 

figyelembe veendő az is, hogy a rendelkezésre álló 

adatok szerint a Szegedi Törvényszéken az egy 

bíróra jutó igazságügyi alkalmazotti arány nagyobb 

az egy bíróságra számított országos átlagnál, így az 

engedélyezett igazságügyi alkalmazotti létszám 

csökkentése biztosítaná az országos átlaghoz való 

közelítést is.  

 

Tekintetbe véve, hogy a Szegedi Törvényszék elnöke 

saját hatáskörben már döntött a költségvetési 

keretek figyelembevételével a meglévő álláshelyek 

bérkeretének felhasználásáról, és a Gazdasági 

Hivatal tájékoztatása szerint az említett bértömeg 

2024. január 1-jén más igazságügyi dolgozók bérébe 

beépítésre került, ezért pénzügyi fedezet már 

nincsen mögötte, így az OBT-nek a Bszi. 103. § (2a) 

bekezdés ba) pontja szerinti egyetértése utólagos 

jóváhagyás, amely a fejezet bértömegében változást 

nem eredményez. 

 

Az OBT-nek az egyetértési joga gyakorlása kapcsán 

a Bszi. 103. § (2a) bekezdés ba) pontja szerinti 

felhatalmazás alapján - az OBH elnökének a bírói és 

az igazságügyi létszámok meghatározására 

vonatkozó döntése tekintetében - a központi 

költségvetésről szóló törvényben meghatározott 

keretek figyelembevételével kell döntenie. Az OBT 

mindezek figyelembevételével arra a 

meggyőződésre jutott, hogy indokolt a Szegedi 

Törvényszéken három igazságügyi alkalmazotti 

álláshely megszüntetése, ezért azzal egyetértett. 

 

Ekként az OBT a Szegedi Törvényszék létszámának 

meghatározásával az alábbiak szerint egyetért: 

1. Törvényszéki bíró: 

 Büntető Kollégium: 23 fő 

 Polgári-Gazdasági-Munkaügyi Kollégium: 21 fő 

 Közigazgatási Kollégium: 15 fő 

Törvényszéki bírói létszám összesen: 59 fő 

2. Járásbírósági bírói létszám összesen: 52 fő 

Bírói létszám mindösszesen: 111 fő 

Igazságügyi alkalmazotti létszám mindösszesen: 

348 fő 

A Szegedi Törvényszék engedélyezett együttes bírói 

és igazságügyi alkalmazotti létszáma 459 fő. 

 

Dr. Varga Rita 

az Országos Bírói Tanács 

elnökhelyettese 

81/2024. (V. 22.) OBT határozat  

egyetértési jog gyakorlásáról 

 

Az Országos Bírói Tanács egyetért azzal, hogy az 

Országos Bírósági Hivatal elnöke a Kúrián a 108. és 

109. számú közigazgatási ügyszakos bírói 

álláshelyet megszüntesse, és a Kúria engedélyezett 

létszámát ennek megfelelően határozza meg. 

 

Indokolás: 

 

Az Országos Bírósági Hivatal (a továbbiakban: OBH) 

elnöke kérte az Országos Bírói Tanács (a 

továbbiakban: OBT) egyetértési jogának gyakorlását 

a Kúria bírói és igazságügyi alkalmazotti 

létszámának meghatározása tárgyában. 

 

Az előterjesztés a Kúria bírói létszámának 

csökkentésére irányult azzal, hogy a Kúria 108. és 

109. számú közigazgatási ügyszakos bírói 

álláshelyének megszüntetésével a Kúria 

Közigazgatási Kollégiumának létszáma 41 főről 39 

főre módosuljon, így a Kúria együttes bírói létszáma 

108 főről 106 főre csökkenjen. 

A Kúria elnöke azért kezdeményezte a két bírói 

álláshely megszüntetését, mert a Kúria 108. és 109. 

számú üres bírói álláshelyek személyi juttatás 

előirányzatának - 167 millió forint - elvonása 2024. 

január 1. napjával megtörtént, így azt a Kúria 

költségvetése a Magyarország 2024. évi központi 

költségvetéséről szóló 2023. évi LV. törvény alapján 

már nem tartalmazza. 

Ezen tények alapján az OBH elnöke szerint indokolt 

a Kúria engedélyezett létszámát módosítani. 

 

A bíróságok szervezetéről és igazgatásáról szóló 

2011. évi CLXI. törvény (a továbbiakban: Bszi.) 103. § 

(2a) bekezdés ba) pontja szerint az OBT a statisztikai 

adatgyűjtés, az ügyelosztás és a munkateher mérés 

területén egyetértési jogot gyakorol az OBH elnökének 

a 76. § (4) bekezdés a) pontja szerinti feladatkörében a 
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szükséges bírói és igazságügyi alkalmazotti létszámok 

meghatározására vonatkozó döntése tekintetében a 

központi költségvetésről szóló törvényben 

meghatározott keretek figyelembevételével. 

 

A Bszi. 76.§ (4) bekezdés a) pontja szerint az OBH 

elnöke a statisztikai adatgyűjtéssel, az ügyelosztással 

és a munkateher méréssel kapcsolatos feladatkörében 

a központi költségvetésről szóló törvény Bíróságokról 

szóló fejezetének létszám-előirányzata, valamint a 

peres és nemperes eljárások átlagos országos 

munkaterhének mutatói alapján meghatározza a 

bíróságok, a bíróságokon belül a kollégiumok, a 

törvényszékek esetében az illetékességi területükön 

működő járásbíróságokkal együttes, szükséges bírói és 

igazságügyi alkalmazotti létszámát az OBT – központi 

költségvetésről szóló törvényben meghatározott 

keretek figyelembevételével adott – egyetértésével. 

 

Az OBT az OBH elnökének előterjesztését a 2024. 

május 22. napján megtartott ülésén megvitatta, és 

az előterjesztésben írt indokokat, az abban felsorolt 

érveket alaposnak ítélte meg.  

 

Az OBT így - mindezek figyelembevételével - arra a 

meggyőződésre jutott, hogy indokolt a Kúrián kettő 

(108. és 109. számú) közigazgatási ügyszakos bírói 

álláshely megszüntetése, ezért azzal egyetértett. 

 

Ekként az OBT a Kúria létszámának 

meghatározásával az alábbiak szerint egyetért: 

Büntető Kollégium: 20 fő 

Polgári Kollégium: 40 fő 

Közigazgatási Kollégium: 39 fő 

Beosztott bíró: 7 fő 

Bírói létszám mindösszesen: 106 fő 

Igazságügyi alkalmazotti létszám mindösszesen: 

307 fő 

A Kúria engedélyezett együttes bírói és igazságügyi 

alkalmazotti létszáma 413 fő. 

 

Dr. Varga Rita 

az Országos Bírói Tanács 

elnökhelyettese 

82/2024. (V. 22.) OBT határozat 

egyetértési jog gyakorlásáról  

 

Az Országos Bírói Tanács egyetért azzal, hogy az 

Országos Bírósági Hivatal elnöke dr. Szelecki Rita 

Lívia kaposvári törvényszéki bírót a 2024. május 27. 

napjától 2024. június 24. napjáig terjedő időszakra a 

Szekszárdi Törvényszékre kirendelje. 

 

Indokolás: 

 

Az Országos Bírósági Hivatal (a továbbiakban: OBH) 

elnöke előterjesztésében kérte az egyetértési jog 

gyakorlását dr. Szelecki Rita Lívia kaposvári 

törvényszéki bíró Szekszárdi Törvényszékre történő 

kirendelése tárgyában. 

 

Az előterjesztés hivatkozott a Szekszárdi 

Törvényszék elnökének kezdeményezésére, és 

mellékelte az érintett bíró hozzájáruló, valamint a 

munkáltatói jogkört gyakorló Kaposvári Törvényszék 

elnökének egyetértését tartalmazó nyilatkozatát.  

 

A Szekszárdi Törvényszék elnöke a 

kezdeményezését a bíróságok közötti ügyteher 

egyenletes elosztásának biztosítása érdekével 

indokolta, és kérte dr. Szelecki Rita Lívia kaposvári 

törvényszéki bírónak a Szekszárdi Törvényszékre 

történő kirendelését 2024. május 27. napjától 2024. 

június 24. napjáig, a beosztásából eredő ítélkezési 

tevékenységének megtartása mellett. 

 

Az előterjesztés hivatkozott arra, hogy dr. Szelecki 

Rita Lívia a Szekszárdi Törvényszéken kirendelt 

bíróként járt el a 10.B.56/2023. szám alatt 

emberkereskedelem bűntette miatt folyamatban 

volt eljárásban, mely során a 2024. április 24. 

napján tartott tárgyaláson érdemben, ítélettel 

határozott. A büntetőeljárásról szóló 2017. évi XC. 

törvény 452. § (1) bekezdése szerint a 

jegyzőkönyvbe nem foglalt határozatot - ha a 

törvény eltérően nem rendelkezik - legkésőbb a 

meghozatalától vagy a kihirdetésétől számított egy 

hónapon belül, ha hosszabb indokolást igényel, két 

hónapon belül írásba kell foglalni. Mivel dr. Szelecki 

Rita Lívia az írásba foglalási kötelezettségét az 

áthelyezéséig teljesíteni nem tudta, ezért a 

kirendelése vált szükségessé. 

 

A bírák jogállásáról és javadalmazásáról szóló 2011. 

évi CLXII. törvény (a továbbiakban: Bjt.) 31. § (2) 

bekezdése szerint a bírót a bíróságok közötti ügyteher 

egyenletes elosztásának biztosítása vagy szakmai 

fejlődésének elősegítése érdekében más szolgálati 

helyre lehet kirendelni. 

 

A Bjt. 31. § (3) bekezdése alapján a bírót – 

hozzájárulása nélkül – háromévenként, ezen belül 

legfeljebb egy évre lehet a bíróságok közötti ügyteher 

egyenletes elosztásának biztosítása céljából bírói 

beosztásba, ideiglenesen más szolgálati helyre 

kirendelni. 

 

A Bjt. 31. § (4) bekezdése szerint a bíró a beosztásából 

eredő ítélkezési tevékenységének megtartása mellett 
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más szolgálati helyre csak hozzájárulásával rendelhető 

ki. 

 

A Bjt. 32. § (1) bekezdés a) pontja értelmében, ha a 

bírót a törvényszék illetékességi területén kívüli 

szolgálati helyre rendelik ki, a kirendelésre jogosult 

OBH elnöknek ki kell kérnie az érintett törvényszék 

elnökének véleményét. 
 

A Bjt. 32. § (1a) bekezdése alapján, ha a bírót az OBH 

elnöke kívánja kirendelni, előzetesen be kell kérnie az 

OBT egyetértését, és a kirendelésre az OBT 

egyetértésével kerülhet sor. 

 

A bíróságok szervezetéről és igazgatásáról szóló 

2011. évi CLXI. törvény (a továbbiakban: Bszi.) 103. § 

(3) bekezdés m) pont mc) alpontja szerint az OBT a 

személyzeti területen egyetértési jogot gyakorol az OBH 

elnökének 76. § (5) bekezdés h) pontja szerinti 

feladatkörében a bíró kirendeléséről szóló döntése 

tekintetében. 

 

Nevezett bíró a 2024. május 27. napjától 2024. 

június 24. napjáig tartó kirendeléséhez, a 

beosztásából eredő ítélkezési tevékenységének 

megtartása mellett hozzájárult. A bíró felett 

munkáltatói jogokat gyakorló Kaposvári 

Törvényszék elnöke a bíró kirendeléséhez 

hozzájárult. 

 

Az OBT a 2024. május 22. napján megtartott ülésén 

- zárt ülés keretében - az előterjesztést megtárgyalta 

és a fentiekre tekintettel az OBT egyetértett azzal, 

hogy az OBH elnöke dr. Szelecki Rita Lívia kaposvári 

törvényszéki bírót a 2024. május 27. napjától 2024. 

június 24.  napjáig terjedő időszakra a Szekszárdi 

Törvényszékre kirendelje. 

 

Dr. Varga Rita 

az Országos Bírói Tanács 

elnökhelyettese 

 

83/2024. (V. 22.) OBT határozat  

összefoglaló elfogadása 

 

Az Országos Bírói Tanács elfogadta a 2024. május 

22. napján megtartott ülésének összefoglalóját. 

 

Dr. Varga Rita 

az Országos Bírói Tanács 

elnökhelyettese 
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SZEMÉLYI RÉSZ 

A KÖZTÁRSASÁGI ELNÖK SZEMÉLYI 

HATÁROZATAI 

Magyarország köztársasági elnöke 

 

dr. Juhász Évát, a Fővárosi Törvényszék 

tanácselnökét 2024. november 21-ei hatállyal, 

dr. Kalmár Évát, a Pécsi Járásbíróság bíráját, 

címzetes törvényszéki bírót 2024. november 26-ai 

hatállyal, 

dr. Orosz Árpád Gábort, a Kúria kollégiumvezetőjét 

2024. december 23-ai hatállyal, 

dr. Huszti Tündét, a Budai Központi Kerületi Bíróság 

bíráját 2025. január 26-ai hatállyal az általános 

öregségi nyugdíjkorhatár betöltésére figyelemmel,  

dr. Cserháti Ágota Andreát, a Szegedi Ítélőtábla 

bíráját, címzetes kúriai bírót 2025. január 15-ei 

hatállyal, 

dr. Czinege Gyöngyvért, a Kecskeméti Törvényszék 

bíráját 2025. január 27-ei hatállyal, 

dr. Túri Esztert, a Kecskeméti Járásbíróság bíráját, 

címzetes törvényszéki bírót 2025. február 1-jei 

hatállyal nyugállományba helyezés iránti kérelmére 

figyelemmel bírói tisztségéből felmentette, 

 

dr. Csór Laura Lillát, a Marcali Járásbíróság bíráját, 

dr. Makai Bernadett Katinkát, a Fonyódi Járásbíróság 

bíráját 2024. június 1. napjától határozatlan 

időtartamra bíróvá kinevezte. 

 
 

AZ ORSZÁGOS BÍRÓSÁGI HIVATAL 

ELNÖKÉNEK SZEMÉLYI HATÁROZATAI 

183.E/2024. (IV. 29.) OBHE határozat 

bíró első kinevezésére tekintettel történő 

beosztásáról 

 

A bíróságok szervezetéről és igazgatásáról szóló 

2011. évi CLXI. törvény 76. § (5) bekezdésének c) 

pontja, valamint a bírák jogállásáról és 

javadalmazásáról szóló 2011. évi CLXII. törvény 26. § 

(1) bekezdése alapján dr. Hermán Istvánt – a 

482.E/2023. (XI. 23.) OBHE határozattal kiírt 

pályázatra, valamint az első bírói kinevezésére 

tekintettel – 2024. május 15. napjával a Budapesti 

XX., XXI. és XXIII. Kerületi Bíróságra bírói 

munkakörbe beosztom. 

 

Dr. Senyei György s.k. 

az Országos Bírósági Hivatal 

elnöke 

184.E/2024. (IV. 29.) OBHE határozat 

bíró első kinevezésére tekintettel történő 

beosztásáról 

 

A bíróságok szervezetéről és igazgatásáról szóló 

2011. évi CLXI. törvény 76. § (5) bekezdésének c) 

pontja, valamint a bírák jogállásáról és 

javadalmazásáról szóló 2011. évi CLXII. törvény 26. § 

(1) bekezdése alapján dr. Nemes Noémit – a 

481.E/2023. (XI. 23.) OBHE határozattal kiírt 

pályázatra, valamint az első bírói kinevezésére 

tekintettel – 2024. május 15. napjával a Budapesti II. 

és III. Kerületi Bíróságra bírói munkakörbe 

beosztom. 

 

Dr. Senyei György s.k. 

az Országos Bírósági Hivatal 

elnöke 

185.E/2024. (IV. 29.) OBHE határozat 

bíró első kinevezésére tekintettel történő 

beosztásáról 

 

A bíróságok szervezetéről és igazgatásáról szóló 

2011. évi CLXI. törvény 76. § (5) bekezdésének c) 

pontja, valamint a bírák jogállásáról és 

javadalmazásáról szóló 2011. évi CLXII. törvény 26. § 

(1) bekezdése alapján dr. Oláh Zsoltot – a 2.E/2024. 

(I. 3.) OBHE határozattal kiírt pályázatra, valamint az 

első bírói kinevezésére tekintettel – 2024. május 15. 

napjával a Fővárosi Ítélőtáblára bírói munkakörbe 

beosztom. 

 

Dr. Senyei György s.k. 

az Országos Bírósági Hivatal 

elnöke 
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190.E/2024. (V. 2.) OBHE határozat 

fiatalkorú elleni büntetőeljárásban 

ítélkező bíró kijelöléséről 

 

A bíróságok szervezetéről és igazgatásáról szóló 

2011. évi CLXI. törvény 76. § (5) bekezdésének e) 

pontja, valamint a büntetőeljárásról szóló 2017. évi 

XC. törvény 680. § (4) bekezdése alapján – a 

Kecskeméti Törvényszék elnökének javaslatára – dr. 

Perlaki Adriennt, a Kecskeméti Törvényszék bíráját 

hozzájárulásával, 2024. május 2. napjától fiatalkorú 

elleni büntetőeljárásban ítélkező bíróvá kijelölöm. 

 

Dr. Senyei György s.k. 

az Országos Bírósági Hivatal 

elnöke 

191.E/2024. (V. 2.) OBHE határozat 

fiatalkorú elleni büntetőeljárásban 

ítélkező bíró kijelöléséről 

 

A bíróságok szervezetéről és igazgatásáról szóló 

2011. évi CLXI. törvény 76. § (5) bekezdésének e) 

pontja, valamint a büntetőeljárásról szóló 2017. évi 

XC. törvény 680. § (4) bekezdése alapján – a 

Kecskeméti Törvényszék elnökének javaslatára – dr. 

Kárpátiné dr. Garaczi Anitát, a Kecskeméti 

Törvényszék bíráját hozzájárulásával, 2024. május 2. 

napjától fiatalkorú elleni büntetőeljárásban ítélkező 

bíróvá kijelölöm. 

 

Dr. Senyei György s.k. 

az Országos Bírósági Hivatal 

elnöke 

192.E/2024. (V. 2.) OBHE határozat 

közigazgatási ügyekben eljáró bíró 

kijelöléséről 

 

A bíróságok szervezetéről és igazgatásáról szóló 

2011. évi CLXI. törvény 76. § (5) bekezdésének e) 

pontja, valamint a bírák jogállásáról és 

javadalmazásáról szóló 2011. évi CLXII. törvény 30. § 

(1) bekezdése alapján – a Miskolci Törvényszék 

elnökének javaslatára – dr. Kelemen Juditot, a 

Miskolci Törvényszék bíráját hozzájárulásával, 2024. 

május 2. napjától közigazgatási ügyekben eljáró 

bíróvá kijelölöm. 

 

Dr. Senyei György s.k. 

az Országos Bírósági Hivatal 

elnöke 

195.E/2024. (V. 6.) OBHE határozat 

bírósági titkárnak az Országos Bírósági 

Hivatalba határozott időtartamra történő 

beosztása meghosszabbításáról 

 

Az igazságügyi alkalmazottak szolgálati jogviszonyáról 

szóló 1997. évi LXVIII. törvény 42/A. § (1) bekezdése 

alapján dr. Vitkovics-Rédei Adrienn Országos Bírósági 

Hivatalba beosztott bírósági titkár hivatali beosztását 

2024. június 1. napjától 2025. május 31. napjáig terjedő 

határozott időtartamra meghosszabbítom. 

 

Dr. Senyei György s.k. 

az Országos Bírósági Hivatal 

elnöke 

196.E/2024. (V. 6.) OBHE határozat 

fiatalkorú elleni büntetőeljárásban 

ítélkező bíró kijelöléséről 

 

A bíróságok szervezetéről és igazgatásáról szóló 

2011. évi CLXI. törvény 76. § (5) bekezdésének e) 

pontja, valamint a büntetőeljárásról szóló 2017. évi 

XC. törvény 680. § (4) bekezdése alapján – a Pécsi 

Törvényszék elnökének javaslatára – dr. Bohli 

Esztert, a Pécsi Törvényszék bíráját 

hozzájárulásával, 2024. május 15. napjától 

fiatalkorú elleni büntetőeljárásban ítélkező bíróvá 

kijelölöm. 

 

Dr. Senyei György s.k. 

az Országos Bírósági Hivatal 

elnöke 

197.E/2024. (V. 7.) OBHE határozat 

fiatalkorú elleni büntetőeljárásban 

ítélkező bíró kijelöléséről 

 

A bíróságok szervezetéről és igazgatásáról szóló 

2011. évi CLXI. törvény 76. § (5) bekezdésének e) 
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pontja, valamint a büntetőeljárásról szóló 2017. évi 

XC. törvény 680. § (4) bekezdése alapján – a 

Kaposvári Törvényszék elnökének javaslatára – dr. 

Szelecki Rita Líviát, a Kaposvári Törvényszék bíráját 

hozzájárulásával, 2024. június 1. napjától fiatalkorú 

elleni büntetőeljárásban ítélkező bíróvá kijelölöm. 

 

Dr. Senyei György s.k. 

az Országos Bírósági Hivatal 

elnöke 

198.E/2024. (V.9.) OBHE határozat 

bírósági titkárnak az Országos Bírósági 

Hivatalba határozatlan időtartamra 

történő beosztásáról 

 

Az igazságügyi alkalmazottak szolgálati jogviszonyáról 

szóló 1997. évi LXVIII. törvény 42/A. § (1) bekezdése 

alapján dr. Tóth Csillát, a Fővárosi Törvényszék bírósági 

titkárát határozatlan időtartamra az Országos Bírósági 

Hivatalba beosztom. 

 

Dr. Senyei György s.k. 

az Országos Bírósági Hivatal 

elnöke 

199.E/2024. (V. 10.) OBHE határozat 

bíró áthelyezéséről 

 

A bíróságok szervezetéről és igazgatásáról szóló 

2011. évi CLXI. törvény 76. § (5) bekezdésének g) 

pontja, valamint a bírák jogállásáról és 

javadalmazásáról szóló 2011. évi CLXII. törvény 34. § 

(1) bekezdése alapján dr. Béres Judit járásbírósági 

elnökhelyettest – a 106.E/2024. (III. 1.) OBHE 

határozattal kiírt pályázatra figyelemmel – 2024. 

június 15. napjával a Zalaegerszegi Járásbíróságról a 

Zalaegerszegi Törvényszékre bírói munkakörbe 

áthelyezem. 

 

Dr. Senyei György s.k. 

az Országos Bírósági Hivatal 

elnöke 

200.E/2024. (V. 10.) OBHE határozat 

bíró áthelyezéséről 

 

A bíróságok szervezetéről és igazgatásáról szóló 

2011. évi CLXI. törvény 76. § (5) bekezdésének g) 

pontja, valamint a bírák jogállásáról és 

javadalmazásáról szóló 2011. évi CLXII. törvény 34. § 

(1) bekezdése alapján Nagyné dr. Sándor Ildikó bírót 

– a 129.E/2024. (III. 19.) OBHE határozattal kiírt 

pályázatra figyelemmel – 2024. június 1. napjával a 

Pápai Járásbíróságról a Sárvári Járásbíróságra bírói 

munkakörbe áthelyezem. 

 

Dr. Senyei György s.k. 

az Országos Bírósági Hivatal 

elnöke 

201.E/2024. (V. 10.) OBHE határozat 

bírósági közvetítői tevékenységet végző 

bíró kijelöléséről 

 

A bíróságok szervezetéről és igazgatásáról szóló 

2011. évi CLXI. törvény 76. § (5) bekezdésének e) 

pontja, valamint a bírák jogállásáról és 

javadalmazásáról szóló 2011. évi CLXII. törvény 30. § 

(2) bekezdése alapján – a Fővárosi Törvényszék 

elnökének javaslatára – dr. Bakos Réka Ilonát, a 

Fővárosi Törvényszék bíráját kérelmére, 2024. 

május 15. napjától bírósági közvetítővé kijelölöm. 

 

Dr. Senyei György s.k. 

az Országos Bírósági Hivatal 

elnöke 

202.E/2024. (V. 13.) OBHE határozat 

kötelezően adományozandó bírói címről 

 

A bíróságok szervezetéről és igazgatásáról szóló 

2011. évi CLXI. törvény 76. § (9) bekezdésének b) 

pontja, valamint a bírák jogállásáról és 

javadalmazásáról szóló 2011. évi CLXII. törvény 174. 

§ (2) bekezdésének b) pontja alapján dr. Sárecz 

Róbert Endrének, a Szekszárdi Törvényszék 

elnökhelyettesének címzetes táblabíró címet 

adományozok. Megállapítom, hogy a cím viselésére 

2023. január 20. napjától jogosult. 
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Indokolás 

 

A Szekszárdi Törvényszék elnöke a 2024. április 24. 

napján kelt előterjesztésében dr. Sárecz Róbert 

Endre szekszárdi törvényszéki elnökhelyettes 

részére címzetes táblabíró cím adományozására 

tett javaslatot, visszamenőlegesen 2023. január 20-i 

hatállyal.  

 

Dr. Sárecz Róbert Endre 2000. április 1. napjával a 

Szekszárdi Városi Bíróságon kezdte meg bírói 

munkáját. 2006. január 1. napjától a Szekszárdi 

Törvényszék bírája. A törvényszékre történő 

beosztását megelőzően 2003. január 20. napjától 

2005. december 31. napjáig kirendeléssel ítélkezett 

a törvényszéken.  

 

A bírák jogállásáról és javadalmazásáról szóló 2011. 

évi CLXII. törvény (Bjt.) 174. § (2) bekezdés b) pontja 

alapján az adott bírósági szinten tényleges bírói 

gyakorlattal eltöltött legalább húsz év után - 

beszámítva a magasabb szintű bíróságon bírói 

szolgálati viszonyban töltött időt is - az OBH elnöke 

a törvényszéki bíró részére „címzetes táblabíró” 

címet adományoz. 

 

A bírák és igazságügyi alkalmazottak tevékenysége 

elismeréséről szóló szabályzatról szóló  6/2012. (IV. 

13.) OBH utasítás 6. § (1) bekezdése szerint a 

címadományozás szempontjából törvényszéken 

eltöltött tényleges bírói gyakorlatnak minősül az az 

idő, amelyet a bíró a beosztását közvetlenül 

megelőzően kirendelés, beosztás folytán ugyanezen 

a bíróságon eltöltött. 

 

Fentiek alapján megállapítottam, hogy a bírót 2023. 

január 20. napjától a címzetes táblabíró cím 

megilleti, tekintettel arra, hogy törvényszéki szinten 

20 év tényleges bírói gyakorlattal rendelkezik.  

 

Dr. Senyei György s.k. 

az Országos Bírósági Hivatal 

elnöke 

203.E/2024. (V. 15.) OBHE határozat 

közigazgatási ügyekben eljáró bíró 

kijelöléséről 

 

A bíróságok szervezetéről és igazgatásáról szóló 

2011. évi CLXI. törvény 76. § (5) bekezdésének e) 

pontja, valamint a bírák jogállásáról és 

javadalmazásáról szóló 2011. évi CLXII. törvény 30. § 

(1) bekezdése alapján – a Fővárosi Ítélőtábla 

elnökének javaslatára – dr. Oláh Zsoltot, a Fővárosi 

Ítélőtábla bíráját hozzájárulásával, 2024. május 15. 

napjától közigazgatási ügyekben eljáró bíróvá 

kijelölöm. 

 

Dr. Senyei György s.k. 

az Országos Bírósági Hivatal 

elnöke 

211.E/2024. (V. 15.) OBHE határozat 

közigazgatási ügyekben eljáró bíró 

kijelöléséről 

 

A bíróságok szervezetéről és igazgatásáról szóló 

2011. évi CLXI. törvény 76. § (5) bekezdésének e) 

pontja, valamint a bírák jogállásáról és 

javadalmazásáról szóló 2011. évi CLXII. törvény 30. § 

(1) bekezdése alapján – a Budapest Környéki 

Törvényszék elnökének javaslatára – dr. Bartal 

Mónika Évát, a Budapest Környéki Törvényszék 

bíráját hozzájárulásával, 2024. május 15. napjától 

közigazgatási ügyekben eljáró bíróvá kijelölöm. 

 

Dr. Senyei György s.k. 

az Országos Bírósági Hivatal 

elnöke 

212.E/2024. (V. 17.) OBHE határozat 

kötelezően adományozandó bírói címről 

 

A bíróságok szervezetéről és igazgatásáról szóló 

2011. évi CLXI. törvény 76. § (9) bekezdésének b) 

pontja, valamint a bírák jogállásáról és 

javadalmazásáról szóló 2011. évi CLXII. törvény 174. 

§ (2) bekezdésének b) pontja alapján dr. Lekrinczki 

Andreának, a Szegedi Törvényszék csoportvezető 

bírájának címzetes táblabíró címet adományozok. 

Megállapítom, hogy a cím viselésére 2023. május 12. 

napjától jogosult. 

 

Indokolás 

 

A Szegedi Törvényszék elnöke a 2024. május 6. 

napján kelt előterjesztésében dr. Lekrinczki Andrea, 

szegedi törvényszéki csoportvezető bíró részére 

címzetes táblabíró cím adományozására tett 

javaslatot, visszamenőlegesen 2023. május 12-i 

hatállyal.  
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Dr. Lekrinczki Andrea 2003. május 1. napjával a 

Szegedi Városi Bíróságon kezdte meg bírói 

munkáját. 2020. november 5. napjától a Szegedi 

Törvényszék csoportvezető bírája. A törvényszékre 

történő beosztását megelőzően 2003. május 12. 

napjától 2020. november 4. napjáig kirendeléssel 

dolgozott a törvényszéken.  

 

A bírák jogállásáról és javadalmazásáról szóló 2011. 

évi CLXII. törvény (Bjt.) 174. § (2) bekezdés b) pontja 

alapján az adott bírósági szinten tényleges bírói 

gyakorlattal eltöltött legalább húsz év után - 

beszámítva a magasabb szintű bíróságon bírói 

szolgálati viszonyban töltött időt is - az OBH elnöke 

a törvényszéki bíró részére „címzetes táblabíró” 

címet adományoz. 

 

A bírák és igazságügyi alkalmazottak tevékenysége 

elismeréséről szóló szabályzatról szóló  6/2012. (IV. 

13.) OBH utasítás 6. § (1) bekezdése szerint a 

címadományozás szempontjából törvényszéken 

eltöltött tényleges bírói gyakorlatnak minősül az az 

idő, amelyet a bíró a beosztását közvetlenül 

megelőzően kirendelés, beosztás folytán ugyanezen 

a bíróságon eltöltött. 

 

Fentiek alapján megállapítottam, hogy a bírót 2023. 

május 12. napjától a címzetes táblabíró cím 

megilleti, tekintettel arra, hogy törvényszéki szinten 

20 év tényleges bírói gyakorlattal rendelkezik.  

 

Dr. Senyei György s.k. 

az Országos Bírósági Hivatal 

elnöke 

213.E/2024. (V. 22.) OBHE határozat 

a Győri Ítélőtábla Büntető Kollégiuma 

kollégiumvezetőjének kinevezéséről 

 

A bíróságok szervezetéről és igazgatásáról szóló 

2011. évi CLXI. törvény 128. § (2) bekezdése és 132. 

§ (2) bekezdése alapján dr. Varga Gábor Zoltánt, a 

Veszprémi Törvényszék kollégiumvezetőjét a 2024. 

július 22. napjától 2030. július 21. napjáig terjedő 

időtartamra kinevezem a Győri Ítélőtábla Büntető 

Kollégiuma kollégiumvezetőjévé. 

 

Kinevezésére tekintettel a bírák jogállásáról és 

javadalmazásáról szóló 2011. évi CLXII. törvény 34. § 

(1) bekezdése alapján 2024. július 22. napjától a 

Győri Ítélőtáblára áthelyezem.  

 

 

Indokolás 

 

Az Országos Bírósági Hivatal elnökeként a Győri 

Ítélőtábla Büntető Kollégiuma kollégiumvezetői 

álláshelyére a 24.E/2024. (I. 16.) OBHE határozattal 

pályázatot írtam ki, a pályázati felhívás a Bírósági 

Közlöny 2024. évi 1. számában közzétételre került. 

 

A pályázatra egy pályázó nyújtott be pályaművet. A 

pályázóról a bíróságok szervezetéről és 

igazgatásáról szóló 2011. évi CLXI. törvény (a 

továbbiakban: Bszi.) 131. § b) és c) pontja alapján a 

Győri Ítélőtábla Büntető Kollégiumának értekezlete 

2024. március 11. napján, a Győri Ítélőtábla 

összbírói értekezlete 2024. március 14. napján – 

titkos szavazás útján – véleményt nyilvánított: a 

pályázó mindkét véleményező szerv többségi 

támogatását elnyerte.  

 

A pályázót 2024. április 22. napján a Bszi. 132. § (1) 

bekezdése szerint meghallgattam. 

 

Figyelemmel arra, hogy dr. Varga Gábor Zoltán 

pályázó a Bszi 131. § b) és c) pontjaiban 

meghatározott véleménynyilvánító testületek 

többségi támogatását elnyerte, őt a pályázati anyag, 

valamint a személyes meghallgatás alapján a Bszi. 

132. § (2) bekezdésére figyelemmel a Bszi. 127. § (1) 

bekezdésében meghatározott hatéves időtartamra 

a Győri Ítélőtábla Büntető Kollégiuma 

kollégiumvezetőjévé kineveztem. 

 

Mivel a pályázó a kinevezésére tekintettel másik 

bíróságon tölt be bírói álláshelyet, ezért a bírák 

jogállásáról és javadalmazásáról szóló 2011. évi 

CLXII. törvény 34. § (1) bekezdése alapján 

intézkedtem az áthelyezéséről. 

 

Dr. Senyei György s.k. 

az Országos Bírósági Hivatal 

elnöke 

214.E/2024. (V. 22.) OBHE határozat 

fiatalkorú elleni büntetőeljárásban 

ítélkező bíró kijelöléséről 

 

A bíróságok szervezetéről és igazgatásáról szóló 

2011. évi CLXI. törvény 76. § (5) bekezdésének e) 

pontja, valamint a büntetőeljárásról szóló 2017. évi 

XC. törvény 680. § (4) bekezdése alapján – a Fővárosi 

Törvényszék elnökének javaslatára – dr. Hermán 

Istvánt, a Budapesti XX., XXI. és XXIII. Kerületi 

Bíróság bíráját hozzájárulásával, 2024. június 3. 
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napjától fiatalkorú elleni büntetőeljárásban ítélkező 

bíróvá kijelölöm. 

 

Dr. Senyei György s.k. 

az Országos Bírósági Hivatal 

elnöke 

215.E/2024. (V. 23.) OBHE határozat 

bíró áthelyezéséről 

 

A bíróságok szervezetéről és igazgatásáról szóló 

2011. évi CLXI. törvény 76. § (5) bekezdésének g) 

pontja, valamint a bírák jogállásáról és 

javadalmazásáról szóló 2011. évi CLXII. törvény 34. § 

(1) bekezdése alapján dr. Varga Karolina Etelka bírót 

– a 36.E/2024. (I. 23.) OBHE határozattal kiírt 

pályázatra figyelemmel – 2024. június 1. napjával a 

Győri Járásbíróságról a Győri Törvényszékre bírói 

munkakörbe áthelyezem. 

 

Dr. Senyei György s.k. 

az Országos Bírósági Hivatal 

elnöke 

216.E/2024. (V. 23.) OBHE határozat 

bíró áthelyezéséről 

 

A bíróságok szervezetéről és igazgatásáról szóló 

2011. évi CLXI. törvény 76. § (5) bekezdésének g) 

pontja, valamint a bírák jogállásáról és 

javadalmazásáról szóló 2011. évi CLXII. törvény 34. § 

(1) bekezdése alapján dr. Sulymosi Zsuzsanna bírót 

– a 101.E/2024. (III. 1.) OBHE határozattal kiírt 

pályázatra figyelemmel – 2024. június 1. napjával a 

Győri Járásbíróságról a Győri Törvényszékre bírói 

munkakörbe áthelyezem. 

 

Dr. Senyei György s.k. 

az Országos Bírósági Hivatal 

elnöke 

217.E/2024. (V. 24.) OBHE határozat 

bíró Szekszárdi Törvényszékre történő 

kirendeléséről 

 

A bíróságok szervezetéről és igazgatásáról szóló 

2011. évi CLXI. törvény 76. § (5) bekezdésének h) 

pontja, valamint a bírák jogállásáról és 

javadalmazásáról szóló 2011. évi CLXII. törvény 32. § 

(1a) bekezdése alapján, az ügyteher egyenletes 

elosztásának biztosítása érdekében dr. Szelecki Rita 

Líviát, a Kaposvári Törvényszék bíráját – az Országos 

Bírói Tanács 82/2024. (V. 22.) határozatára 

figyelemmel – hozzájárulásával, eredeti ítélkezési 

tevékenységének megtartása mellett – 2024. május 

27. napjától 2024. június 24. napjáig – a Szekszárdi 

Törvényszékre kirendelem. 

 

Indokolás 

 

A Szekszárdi Törvényszék elnöke 2024. május 3-án 

dr. Szelecki Rita Lívia kaposvári törvényszéki bíró 

Szekszárdi Törvényszékre történő kirendelését 

kezdeményezte a bíróságok közötti ügyteher 

egyenletes elosztásának biztosítása érdekében, 

2024. május 27. napjától 2024. június 24. napjáig, a 

beosztásából eredő ítélkezési tevékenységének 

megtartása mellett. 

 

A bírák jogállásáról és javadalmazásáról szóló 2011. 

évi CLXII. törvény (a továbbiakban: Bjt.) 31. § (4) 

bekezdése alapján a bíró a kirendeléséhez 

hozzájárult. A bíró felett munkáltatói jogkört 

gyakorló Kaposvári Törvényszék elnöke a Bjt. 32. § 

(1) bekezdésének a) pontja értelmében a 

kirendeléshez hozzájárult. 

 

A Bjt. 31. § (2) bekezdése alapján a bírót a bíróságok 

közötti ügyteher egyenletes elosztásának 

biztosítása vagy szakmai fejlődésének elősegítése 

érdekében más szolgálati helyre lehet kirendelni. A 

Bjt. 32. § (1a) bekezdése szerint, ha a bírót az OBH 

elnöke kívánja kirendelni, előzetesen be kell kérnie 

az Országos Bírói Tanács egyetértését, és a 

kirendelésre a tanács egyetértésével kerülhet sor. 

 

Az Országos Bírói Tanács a 82/2024. (V. 22.) OBT 

határozatában egyetértett azzal, hogy az OBH 

elnöke a bírót 2024. május 27. napjától 2024. június 

24. napjáig a Szekszárdi Törvényszékre kirendelje.  

 

Mivel a kirendelés jogszabályi feltételei fennállnak, 

ennek következményét levontam és dr. Szelecki Rita 

Lívia kaposvári törvényszéki bírót a Szekszárdi 

Törvényszékre kirendeltem. 

 

Dr. Senyei György s.k. 

az Országos Bírósági Hivatal 

elnöke 



BÍRÓSÁGI KÖZLÖNY 2024/5. SZÁM SZEMÉLYI RÉSZ 

42 

 

218.E/2024. (V. 28.) OBHE határozat 

európai jogi szaktanácsadók megbízásáról 

 

A 9/2016. (X. 17.) OBH utasítás 4. § (3) bekezdése, 

valamint a bírák jogállásáról és javadalmazásáról 

szóló 2011. évi CLXII. törvény 29. § (2) bekezdése 

alapján az európai jogi szaktanácsadók tisztségének 

betöltésére – a Bírósági Közlöny 2024. évi 2. 

számban megjelent kiírásra – benyújtott 

pályázatokat elbírálva 

 

polgári-gazdasági ügyszakban 

 

a Fővárosi Ítélőtábla (a Fővárosi Törvényszék 

nélkül) illetékességi területére 

dr. Virág Csabát, a Fővárosi Ítélőtábla 

tanácselnökét, 

 

a Fővárosi Törvényszék illetékességi területére 

dr. Rainer Lillát, a Budapesti IV. és XV. 

Kerületi Bíróság bíráját, 

dr. Majosházi Lindát, Országos Bírósági 

Hivatalba beosztott bírót, 

 

a Debreceni Ítélőtábla illetékességi területére 

dr. Dzsula Mariannát, a Kúria bíráját, 

 

a Győri Ítélőtábla illetékességi területére 

dr. Abért Jánost, a Székesfehérvári 

Törvényszék bíráját, 

 

büntető ügyszakban 

 

a Debreceni Ítélőtábla illetékességi területére 

dr. Emri Gergelyt, a Szerencsi Járásbíróság 

bíráját, 

 

a Szegedi Ítélőtábla illetékességi területére 

dr. Nagy Lászlóné dr. Csernák Hajnalkát, a 

Békési Járásbíróság bíráját, 

 

közigazgatási ügyszakban 

 

a Fővárosi Ítélőtábla (a Fővárosi Törvényszék 

nélkül) illetékességi területére 

dr. Robotka Imrét, a Fővárosi Ítélőtábla 

tanácselnökét, 

 

munkaügyi ügyszakban 

 

a Fővárosi Ítélőtábla (a Fővárosi Törvényszék 

nélkül) illetékességi területére 

dr. Kulisity Máriát, a Fővárosi Ítélőtábla 

bíráját, 

a Fővárosi Törvényszék illetékességi területére 

dr. Fürjes Annamáriát, a Fővárosi 

Törvényszék bíráját, 

 

a Debreceni Ítélőtábla illetékességi területére 

dr. Rózsavölgyi Bálint Balázst, a Debreceni 

Törvényszék csoportvezető bíráját, 

 

a Győri Ítélőtábla illetékességi területére 

dr. Bors Szilviát, a Győri Törvényszék 

bíráját, 

 

a Szegedi Ítélőtábla illetékességi területére 

dr. Villányi-Kis Ildikót, a Szegedi 

Törvényszék bíráját, 

 

a 2024. május 28. napjától 2027. május 27. napjáig 

terjedő időtartamra megbízom az európai jogi 

szaktanácsadói feladatok ellátásával járó központi 

igazgatási feladatok végrehajtásával. 

 

Dr. Senyei György s.k. 

az Országos Bírósági Hivatal 

elnöke 

219. E/2024. (V. 28.) OBHE határozat 

európai jogi szaktanácsadó titkárok 

megbízásáról 

 

Az igazságügyi alkalmazottak szolgálati jog-

viszonyáról szóló 1997. évi LXVIII. törvény 42/D. §-a, 

valamint a 8/2017. (VII. 13.) OBH utasítás 4. § (2) 

bekezdése alapján az európai jogi szaktanácsadó 

titkári tisztség betöltésére – a Bírósági Közlöny 2024. 

évi 2. számban megjelent kiírásra – benyújtott 

pályázatokat elbírálva 

 

polgári-gazdasági ügyszakban 

 

a Debreceni Ítélőtábla illetékességi területére 

dr. Kiss Attilát, a Debreceni Járásbíróság 

bírósági titkárát, 

 

a Győri Ítélőtábla illetékességi területére 

dr. Legáth Krisztinát, a Szombathelyi 

Járásbíróság bírósági titkárát, 

dr. Jámbor Erikát, a Győri Törvényszék 

bírósági titkárát, 
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büntető ügyszakban 

 

a Fővárosi Ítélőtábla (a Fővárosi Törvényszék 

nélkül) illetékességi területére 

dr. Kovács-Gábri Angélát, a Debreceni 

Törvényszék bírósági titkárát, 

 

a Debreceni Ítélőtábla illetékességi területére 

dr. Hadházi Dávidot, a Debreceni Ítélőtábla 

bírósági titkárát, 

 

a Győri Ítélőtábla illetékességi területére 

dr. Pataki Bettinát, a Székesfehérvári 

Járásbíróság bírósági titkárát, 

 

a Szegedi Ítélőtábla illetékességi területére 

dr. Gyarmati Dorina Olgát, a Szegedi 

Ítélőtábla bírósági titkárát, 

 

közigazgatási ügyszakban 

 

a Debreceni Ítélőtábla illetékességi területére 

dr. Kóródi Balázst, a Nyíregyházi 

Törvényszék bírósági titkárát, 

 

munkaügyi ügyszakban 

 

a Debreceni Ítélőtábla illetékességi területére 

Zsugyóné dr. Hatházi Rékát, a Debreceni 

Törvényszék bírósági titkárát, 

 

a Győri Ítélőtábla illetékességi területére 

dr. Udvardy Pétert, a Székesfehérvári 

Járásbíróság bírósági titkárát, 

 

a 2024. május 28. napjától 2027. május 27. napjáig 

terjedő időtartamra megbízom az európai jogi 

szaktanácsadói feladatok ellátásával járó központi 

igazgatási feladatok végrehajtásával. 

 

Dr. Senyei György s.k. 

az Országos Bírósági Hivatal 

elnöke 

220.E/2024. (V. 29.) OBHE határozat 

a 2024. június hónapban kötelezően 

adományozandó bírói címekről 

 

A bíróságok szervezetéről és igazgatásáról szóló 

2011. évi CLXI. törvény 76. § (9) bekezdésének b) 

pontja, valamint a bírák jogállásáról és 

javadalmazásáról szóló 2011. évi CLXII. törvény 174. 

§ (2) bekezdése alapján  

­ dr. Szabó Hajnalka Brigitta, a Pécsi 

Törvényszék bírájának 2024. június 1. napjától 

címzetes táblabíró címet,  

­ dr. Lajcsik Szabolcsnak, a Kőszegi Járásbíróság 

elnökének 2024. június 1. napjától és 

­ dr. Szabóné dr. Bártfai Mariannának, a Miskolci 

Járásbíróság bírájának 2024. június 3. napjától 

címzetes törvényszéki bíró címet 

adományozok. 

Dr. Senyei György s.k. 

az Országos Bírósági Hivatal 

elnöke 

232.E/2024. (V. 29.) OBHE határozat 

bíró áthelyezéséről 

 

A bíróságok szervezetéről és igazgatásáról szóló 

2011. évi CLXI. törvény 76. § (5) bekezdésének g) 

pontja, valamint a bírák jogállásáról és 

javadalmazásáról szóló 2011. évi CLXII. törvény 34. § 

(1) bekezdése alapján dr. Geréby Zsuzsannát, a 

Csongrádi Járásbíróság bíráját a Szegedi 

Törvényszék elnökének kezdeményezésére – a 

Szentesi Járásbíróság elnökévé történő 

kinevezésére tekintettel – 2024. július 1. napjától a 

Szentesi Járásbíróságra áthelyezem. 

 

Dr. Senyei György s.k. 

az Országos Bírósági Hivatal 

elnöke 

233.E/2024. (V. 30.) OBHE határozat 

bíró áthelyezéséről 

 
A bíróságok szervezetéről és igazgatásáról szóló 

2011. évi CLXI. törvény 76. § (5) bekezdésének g) 

pontja, valamint a bírák jogállásáról és 

javadalmazásáról szóló 2011. évi CLXII. törvény 34. § 

(1) bekezdése alapján dr. Szentkereszty András bírót 

– a 33.E/2024. (I. 23.) OBHE határozattal kiírt 

pályázatra figyelemmel – 2024. június 15. napjával a 

Szigetszentmiklósi Járásbíróságról a Szentendrei 

Járásbíróságra bírói munkakörbe áthelyezem. 

 

Dr. Senyei György s.k. 

az Országos Bírósági Hivatal 

elnöke 
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A BÍRÓSÁGOK ELNÖKEINEK SZEMÉLYI 

DÖNTÉSEI 
 

A Fővárosi Ítélőtábla elnökének döntése 

 

A Fővárosi Ítélőtábla elnöke kinevezte 

 

dr. Németh Andreát, a Fővárosi Ítélőtábla bíráját 

2024. június 1. napjától határozatlan időtartamra a 

Fővárosi Ítélőtábla Közigazgatási Kollégiumának 

tanácselnökévé. 

A Balassagyarmati Törvényszék elnökének 

döntései 

A Balassagyarmati Törvényszék elnöke 

kinevezte 

 

dr. Nagy Patríciát, a Salgótarjáni Járásbíróság bíráját 

2024. május 1. napjától 2030. április 30. napjáig 

terjedő határozott időtartamra a Salgótarjáni 

Járásbíróság elnökhelyettesévé, 

dr. Lajkó Pétert, a Balassagyarmati Törvényszék 

bíráját 2024. június 1. napjától határozatlan 

időtartamra a Balassagyarmati Törvényszék 

Büntető Kollégiumának tanácselnökévé. 

A Budapest Környéki Törvényszék 

elnökének döntése 

A Budapest Környéki Törvényszék elnöke 

kinevezte 

 

dr. Sándor Valter Pált, a Budapest Környéki 

Törvényszék bíráját 2024. június 1. napjától 

határozatlan időtartamra a Budapest Környéki 

Törvényszék Közigazgatási Kollégiumának 

tanácselnökévé. 

A Fővárosi Törvényszék elnökének 

döntései 

A Fővárosi Törvényszék elnöke kinevezte  

 

dr. Lévárdi Ferencet, a Fővárosi Törvényszék bíráját 

2024. május 1. napjától, 

Benczéné dr. Matkócsik Ágnes Tímeát, a Fővárosi 

Törvényszék bíráját 2024. június 1. napjától 

határozatlan időtartamra a Fővárosi Törvényszék 

Büntető Kollégiumának tanácselnökévé. 

A Kaposvári Törvényszék elnökének 

döntése 

A Kaposvári Törvényszék elnöke kijelölte 

 

dr. Szelecki Rita Líviát, a Kaposvári Törvényszék 

bíráját 2024. május 2. napjától – határozatlan időre 

– büntetés-végrehajtási bírói feladatok ellátására.  

A Kecskemét Törvényszék elnökének 

döntése 

A Kecskeméti Törvényszék elnöke kinevezte  

 

Reidlné dr. Kusztos Mónikát, a Kunszentmiklósi 

Járásbíróság bíráját 2024. május 1. napjától 2030. 

április 30. napjáig terjedő határozott időtartamra a 

Kunszentmiklósi Járásbíróság elnökévé. 

A Miskolci Törvényszék elnökének döntése 

A Miskolci  Törvényszék elnöke kinevezte  

 

dr. Kaáli Évát, a Miskolci Járásbíróság csoportvezető 

bíráját 2024. június 1. napjától 2030. május 31. 

napjáig terjedő határozott időtartamra a Miskolci 

Járásbíróság elnökhelyettesévé. 

A Nyíregyházi Törvényszék elnökének 

döntései 

A Nyíregyházi Törvényszék elnöke kijelölte 

 

Petőné dr. Varga Ildikót és dr. Rozsályi Sándort, a 

Fehérgyarmati Járásbíróság bíráit, valamint Zsírosné 

dr. László Lívia Melindát, a Mátészalkai Járásbíróság 

bíráját 2024. május 6. napjától, 

dr. Bartók Mártát, dr. Dallosné dr. Farkas Edinát és 

Karajzné dr. Tóth Katalint, a Nyíregyházi 

Járásbíróság bíráit 2024. június 1. napjától 

nyomozási bíróvá. 
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A Szegedi Törvényszék elnökének döntése 

A Szegedi Törvényszék elnöke kinevezte  

 

dr. Geréby Zsuzsannát, a Csongrádi Járásbíróság 

bíráját 2024. július 1. napjától 2030. június 30. 

napjáig terjedő határozott időtartamra a Szentesi 

Járásbíróság elnökévé. 

 
 

PÁLYÁZATOK 

A bírósági vezetői állásokra vonatkozó 

általános pályázati tudnivalók 

Az Országos Bírósági Hivatal elnökének, a Kúria, az 

ítélőtáblák, valamint a törvényszékek elnökeinek 

bírósági vezetői álláspályázat kiírására vonatkozó 

jogköre a bíróságok szervezetésről és igazgatásáról 

szóló 2011. évi CLXI. törvény 128. § (2) bekezdésén, 

valamint a 130. § (2) bekezdésén alapul. 

A bíróságok szervezetéről és igazgatásáról szóló 

2011. CLXI. törvény (a továbbiakban: Bszi.) 127. § 

(1) bekezdése értelmében bírósági vezetői 

tisztséget csak határozatlan időre kinevezett bíró 

tölthet be. 

A Bszi. 127. § (3) és (4) bekezdése szerint a bíróság 

elnöke és az elnökhelyettes ugyanazon bírósági 

vezetői tisztségre legfeljebb két alkalommal 

nevezhető ki. Ha az elnök és az elnökhelyettes 

ugyanazon vezetői állást korábban már két 

alkalommal betöltötte, ugyanarra a bírósági vezetői 

állásra az Országos Bírói Tanács előzetes 

hozzájárulásával nevezhető ki.  

A Bszi. 130. § (1) bekezdése alapján a bírósági 

vezetői állást pályázat útján kell betölteni, ha e 

törvény vagy a bírák jogállásáról és 

javadalmazásáról szóló törvény eltérően nem 

rendelkezik. A pályázatot a pályázat kiírójához 3 

példányban kell benyújtani. 

E § (3) bekezdése értelmében a benyújtott 

pályázatnak – tanácselnöki pályázat kivételével – 

tartalmaznia kell: 

− pályaművet, amely a pályázónak a 

megpályázott tisztségtől függően a 

bíróság, a kollégium, illetve a csoport 

működésével kapcsolatos hosszú távú 

terveiről és azok megvalósításának 

ütemezéséről szól, 

− hozzájárulást ahhoz, hogy a kinevezésre 

jogosult a pályázó bírói értékelésének és 

vezetői vizsgálatának iratait beszerezze és 

kezelje. 

A pályázó a pályamű elkészítése érdekében az 

alábbi érintett bíróságra vonatkozó 

dokumentumokat és iratokat ismerheti meg: 

− szervezeti és működési szabályzat, 

− éves munkaterve és annak melléklete, 

− a működési költségekre rendelkezésre álló 

éves költségvetési juttatással kapcsolatos 

irányszámok, 

− a bíróságra vonatkozó, valamint az 

országos ügyforgalmi és statisztikai 

adatok, 

− a bírósági és az országos engedélyezett, 

tényleges bírói és igazságügyi alkalmazotti 

létszámadatok, 

− az elnök összbírói értekezletre készített 

tájékoztatója. 

Fenti adatok a bíróság központi honlapján, illetve az 

adott bíróság honlapján elérhetők. 

A Bszi. 134. §-a szerint a bírósági vezetői 

pályázatokra az e törvényben nem szabályozott 

kérdésekben a bírák jogállásáról és 

javadalmazásáról szóló törvénynek a bírói állások 

pályázatára vonatkozó rendelkezéseit megfelelően 

alkalmazni kell. 

 

A bírói állásokra vonatkozó általános 

pályázati tudnivalók 

1. A bírói állások meghirdetése 

1.1. Az üres bírói álláshelyek pályázat útján 

tölthetők be. A pályázatot a bírák jogállásáról és 

javadalmazásáról szóló 2011. évi CLXII. törvényben 

(Bjt.) meghatározott eseteket kivéve az Országos 

Bírósági Hivatal (OBH) elnöke írja ki.  

1.2. A pályázati felhívások a Bírósági 

Közlönyben és a 

https://birosag.hu/eletpalya/palyazatok/palyazat-

kereso-n jelennek meg. 

2. A pályázat benyújtására jogosultak 

Az álláshelyekre mindazon természetes személyek 

pályázhatnak, akik  

• megfelelnek a Bjt. 4. §-ában foglaltaknak, és  

• vállalják, hogy a Bjt. rendelkezéseinek 

megfelelően vagyonnyilatkozatot tesznek.  

A katonai és a szabadalmi ügyekben eljáró bírói 

álláshelyre történő pályázat benyújtásának további 

feltétele, hogy a pályázó a Bjt. 5. §-ban leírtaknak 

megfeleljen. 

A munkakörhöz szükséges speciális szakismeret 

esetén a jogszabályban nem szereplő pályázati 

feltételt a pályázati felhívás tartalmazza. 

http://birosag.hu/szakmai-informaciok/birosagi-kozlony
http://birosag.hu/szakmai-informaciok/birosagi-kozlony
https://birosag.hu/eletpalya/palyazatok/palyazat-kereso
https://birosag.hu/eletpalya/palyazatok/palyazat-kereso
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3. A pályázat 

3.1. A pályázatnak az álláshely megjelölése 

mellett tartalmaznia kell a pályázó személyes 

indokait, a megpályázott álláshellyel kapcsolatos 

elképzeléseit és annak rövid kifejtését, hogy a 

pályázat nyerteseként miként tervezi ezek 

megvalósítását.  

3.2. A pályázathoz csatolni kell: 

3.2.1. a jelentkezési segédlapot, valamint 

3.2.2. a jelentkezési segédlap mellékletében 

felsorolt iratokat, melyek közül az alábbiakat 

kötelezően csatolni kell: 

• az önéletrajzot, 

• az igazolványképet (2 db), 

• az érvényes hatósági erkölcsi bizonyítványt, 

• az érvényes pályaalkalmassági vizsgálati 

eredményt, 

• a jogi diploma közjegyző által hitelesített 

másolatát, 

• a jogi szakvizsga-bizonyítvány közjegyző által 

hitelesített másolatát, 

• a kinevezéshez szükséges tények és adatok 

igazolását, 

• a pályázat elbírálása során értékelhető 

adatokról és tényekről szóló okiratokat. 

3.3. Amennyiben bíró az áthelyezése 

érdekében nyújt be pályázatot, a 3.2.1. pontban 

foglaltat, valamint a 3.2.2. pontban felsoroltak közül 

az önéletrajzot, az igazolványképet (2 db) és a 

pályázat elbírálása során értékelhető adatokról és 

tényekről szóló okiratokat kell csatolnia. 

3.4. A kötelezően kitöltendő „Jelentkezési 

segédlap” a kitöltési útmutatóval együtt az alábbi 

linken https://birosag.hu/biroi-

palyazatok/segedanyagok található. 

3.5. A bírósági személyi nyilvántartásban 

szereplő – a pályázat elbírálásához szükséges – 

adatokat és tényeket igazoló dokumentumokat a 

pályázónak nem kell a pályázathoz csatolnia. 

Ezekre az adatokra és tényekre a pályázó a 

pályázatában hivatkozhat, és kérheti a 

nyilvántartásból való beszerzésüket, ha – a 

jelentkezési segédlapon – a hozzájárulását adja, 

hogy a jogszabály alapján a pályázata elbírálásában 

résztvevő szervek és személyek ezeket kezeljék. 

3.6. A pályázati rangsor felállítása során 

kizárólag a pályázati határidő leteltekor fennálló és 

igazolt adatok és tények értékelhetőek, azok 

pótlására a bírói tanács által tartott meghallgatáson 

már nincs lehetőség. 

3.7. A bírói álláshelyekre benyújtandó 

pályázatokhoz segítséget nyújt továbbá a 

https://birosag.hu/biroi-palyazatok/biroi-

palyazatok-0/kozertheto-palyazati-tudnivalok-gyik  

 

4. A pályázat benyújtásának helye és 

határideje 

4.1. A pályázatot 

a) járásbíróságra kiírt pályázat esetén a 

járásbíróság elnökéhez, 

b) törvényszékre kiírt pályázat esetén a 

törvényszék elnökéhez, 

c) ítélőtáblára kiírt pályázat esetén az ítélőtábla 

elnökéhez, 

d) a Kúriára kiírt pályázat esetén a Kúria elnökéhez 

kell benyújtani. 

4.2. A pályázatokat a pályázati kiírásban szereplő 

határidőben kell benyújtani. 

5. A pályázatok elbírálása 
 

5.1. Ha a pályázó pályázata elkésett, azt a bíróság 

elnöke – a járásbíróság elnöke kivételével 

– elutasítja. A hiányos pályázatot benyújtó pályázót 

– kivéve, ha a pályázó a pályázati határidő lejártáig 

a 30. életévét nem tölti be, illetve a jogi szakvizsgától 

számított egy év nem telik el – pedig rövid határidő 

tűzésével felhívja a hiányok pótlására, 

ennek elmulasztása esetén a pályázatot elutasítja. 

5.2. A pályázati határidő leteltét – hiánypótlás 

esetén a hiánypótlási eljárás lefolytatását – követő 

15 napon belül a bírói tanács a pályázókat 

meghallgatja. A pályázatokat a bírói tanács a Bjt. 14. 

§ (4) bekezdése szerint rangsorolja. A rangsor 

kialakításáról további tájékoztatást ad a bírói 

álláspályázatok elbírálásának részletes szabályairól 

és a pályázati rangsor kialakítása során adható 

pontszámokról szóló 7/2011. (III. 4.) KIM rendelet. 

5.3. A bírói tanács a megállapított rangsort 

megküldi a bíróság elnökének, aki a pályázati 

rangsort javaslatával az OBH elnökének továbbítja. 

5.4. A pályázat elbírálója az OBH elnöke, vagy – 

a Kúriára kiírt pályázat esetén – a Kúria elnöke. A 

pályázati eljárás eredményeként az OBH elnöke 

vagy a Kúria elnöke: 

• javaslatot tehet a köztársasági elnöknek 

bírói kinevezésre, 

• a pályázatot eredménytelenné 

nyilváníthatja. 

Az OBH elnöke dönthet a bíró áthelyezéséről is. 

Az OBH elnöke a pályázat eredményéről – a Kúriára 

kiírt pályázat kivételével – értesíti a pályázattal 

érintett bíróság elnökét. A bíróság elnöke a 

pályázókat a pályázat eredményéről írásban 

tájékoztatja, egyidejűleg közli a pályázó rangsorban 

elfoglalt helyét és pontszámát. 

https://birosag.hu/biroi-palyazatok/segedanyagok
https://birosag.hu/biroi-palyazatok/segedanyagok
https://birosag.hu/biroi-palyazatok/biroi-palyazatok-0/kozertheto-palyazati-tudnivalok-gyik
https://birosag.hu/biroi-palyazatok/biroi-palyazatok-0/kozertheto-palyazati-tudnivalok-gyik
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Az Országos Bírósági Hivatal elnöke 

által kiírt pályázatok 

236.E/2024. (VI. 4.) OBHE határozat 

a Veszprémi Törvényszék Büntető 

Kollégiuma kollégiumvezetői állásának 

pályázati kiírásáról 

 

Az Országos Bírósági Hivatal elnöke a Veszprémi 

Törvényszék Büntető Kollégiuma kollégiumvezetői 

tisztségére pályázatot hirdet.  

A bíróságok szervezetéről és igazgatásáról szóló 

2011. évi CLXI. törvény (a továbbiakban: Bszi.) 127. § 

(1) bekezdése értelmében bírósági vezetői tisztséget 

határozatlan időre kinevezett bíró tölthet be.  

A Bszi. 130. § (3) bekezdése alapján a benyújtott 

pályázatnak tartalmaznia kell a pályaművet, amely a 

pályázónak a kollégium működésével kapcsolatos 

hosszú távú terveiről, és azok megvalósításának 

ütemezéséről szól.  

A jelentkező a pályázathoz csatolja szakmai 

önéletrajzát.  

A pályázat elbírálásánál előnyt jelent legalább 8 év 

büntetőbírói gyakorlat és a büntetőjog területén 

végzett kiemelkedő szakmai tevékenység.  

A pályázónak a pályázatában nyilatkoznia kell arról, 

hogy 

- megfelel-e a Bszi. 127. § (1) bekezdésében 

foglalt vezetői kinevezési feltételeknek,  

-  kinevezése esetén felmerül-e a bírák 

jogállásáról és javadalmazásáról szóló 

2011. évi CLXII. törvény 41. §-ában írt 

összeférhetetlenségi ok,  

- a Bszi. 130. § (3) bekezdése alapján 

hozzájárul a bírói értékelésére és vezetői 

vizsgálatára vonatkozó iratoknak az OBH 

elnöke általi beszerzéséhez és kezeléséhez.  

 

A pályázat beérkezésének határideje:  

2024. június 25. napja 16.00 óra.  

 

A pályázat beadásának helye: Országos Bírósági 

Hivatal Elnöki Kabinet (1055 Budapest, Szalay u. 16., 

I. emelet 111.).  

 

Dr. Senyei György s.k. 

az Országos Bírósági Hivatal 

elnöke 

234.E/2024. (VI. 4.) OBHE határozat 

pályázati kiírás a Szegedi Ítélőtáblán egy 

ítélőtáblai bírói álláshelyre 

 

A Szegedi Ítélőtáblán egy büntető ügyszakos 

ítélőtáblai bírói (10. számú) álláshely betöltésére a 

pályázatot kiírom. 

 

A pályázat elbírálásánál az adott ügyszakban, 

törvényszéki szinten szerzett bírói gyakorlatnak van 

jelentősége. 

 

A bírói kinevezés általános feltételeit a Bírósági 

Közlöny „Pályázatok” része tartalmazza. 

 

A pályázat beérkezésének határideje: 

2024. augusztus 30. napja 

 

A pályázat benyújtásának helye: 

Szegedi Ítélőtábla Elnöki Irodája (6721 Szeged, 

Sóhordó utca 5.)  

 

Dr. Senyei György s.k. 

az Országos Bírósági Hivatal 

elnöke 

235.E/2024. (VI. 4.) OBHE határozat 

pályázati kiírás a Salgótarjáni 

Járásbíróságon egy járásbírósági bírói 

álláshelyre 

 

A Salgótarjáni Járásbíróságon egy polgári ügyszakos 

járásbírósági bírói (47. számú) álláshely betöltésére 

a pályázatot kiírom.  

 

A bírói kinevezés általános feltételeit a Bírósági 

Közlöny „Pályázatok” része tartalmazza. 

 

A pályázat beérkezésének határideje: 

2024. augusztus 30. napja 

 

A pályázat benyújtásának helye: 

Salgótarjáni Járásbíróság Elnöki Titkársága (3100 

Salgótarján, Kossuth Lajos utca 3.)  

 

Dr. Senyei György s.k. 

az Országos Bírósági Hivatal 

elnöke 
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237.E/2024. (VI. 5.) OBHE határozat 

pályázati kiírás a Gödöllői Járásbíróságon 

egy járásbírósági bírói álláshelyre 

 

A Gödöllői Járásbíróságon egy büntető ügyszakos 

járásbírósági bírói (161. számú) álláshely 

betöltésére a pályázatot kiírom.  

 

A bírói kinevezés általános feltételeit a Bírósági 

Közlöny „Pályázatok” része tartalmazza. 

 

A pályázat beérkezésének határideje: 

2024. augusztus 30. napja 

 

A pályázat benyújtásának helye: 

Gödöllői Járásbíróság Elnöki Titkársága (2100 

Gödöllő, Dózsa György út 19.)  

 

Dr. Senyei György s.k. 

az Országos Bírósági Hivatal 

elnöke 

238.E/2024. (VI. 5.) OBHE határozat 

pályázati kiírás a Gödöllői Járásbíróságon 

egy járásbírósági bírói álláshelyre 

 

A Gödöllői Járásbíróságon egy polgári ügyszakos 

járásbírósági bírói (150. számú) álláshely 

betöltésére a pályázatot kiírom.  

 

A bírói kinevezés általános feltételeit a Bírósági 

Közlöny „Pályázatok” része tartalmazza. 

 

A pályázat beérkezésének határideje: 

2024. augusztus 30. napja 

 

A pályázat benyújtásának helye: 

Gödöllői Járásbíróság Elnöki Titkársága (2100 

Gödöllő, Dózsa György út 19.)  

 

Dr. Senyei György s.k. 

az Országos Bírósági Hivatal 

elnöke 

239.E/2024. (VI. 5.) OBHE határozat 

pályázati kiírás a Ráckevei Járásbíróságon 

egy járásbírósági bírói álláshelyre 

 

A Ráckevei Járásbíróságon egy büntető ügyszakos 

járásbírósági bírói (283. számú) álláshely 

betöltésére a pályázatot kiírom.  

 

A bírói kinevezés általános feltételeit a Bírósági 

Közlöny „Pályázatok” része tartalmazza. 

 

A pályázat beérkezésének határideje: 

2024. augusztus 30. napja 

 

A pályázat benyújtásának helye: 

Ráckevei Járásbíróság Elnöki Titkársága (2300 

Ráckeve, Kossuth Lajos u. 14.)  

 

Dr. Senyei György s.k. 

az Országos Bírósági Hivatal 

elnöke 

240.E/2024. (VI. 5.) OBHE határozat 

pályázati kiírás a Szentendrei 

Járásbíróságon egy járásbírósági bírói 

álláshelyre 

 

A Szentendrei Járásbíróságon egy polgári ügyszakos 

járásbírósági bírói (183. számú) álláshely 

betöltésére a pályázatot kiírom.  

 

A bírói kinevezés általános feltételeit a Bírósági 

Közlöny „Pályázatok” része tartalmazza. 

 

A pályázat beérkezésének határideje: 

2024. augusztus 30. napja 

 

A pályázat benyújtásának helye: 

Szentendrei Járásbíróság Elnöki Titkársága (2000 

Szentendre, Dózsa György u. 85.)  

 

Dr. Senyei György s.k. 

az Országos Bírósági Hivatal 

elnöke 
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241.E/2024. (VI. 5.) OBHE határozat 

pályázati kiírás a Váci Járásbíróságon egy 

járásbírósági bírói álláshelyre 

 

A Váci Járásbíróságon egy polgári ügyszakos 

járásbírósági bírói (200. számú) álláshely 

betöltésére a pályázatot kiírom.  

 

A bírói kinevezés általános feltételeit a Bírósági 

Közlöny „Pályázatok” része tartalmazza. 

 

A pályázat beérkezésének határideje: 

2024. augusztus 30. napja 

 

A pályázat benyújtásának helye: 

Váci Járásbíróság Elnöki Titkársága (2600 Vác, 

Budapesti főút 14.)  

 

Dr. Senyei György s.k. 

az Országos Bírósági Hivatal 

elnöke 

242.E/2024. (VI. 5.) OBHE határozat 

pályázati kiírás a Debreceni Járásbíróságon 

egy járásbírósági bírói álláshelyre 

 

A Debreceni Járásbíróságon egy polgári ügyszakos 

járásbírósági bírói (75. számú) álláshely betöltésére 

a pályázatot kiírom.  

 

A bírói kinevezés általános feltételeit a Bírósági 

Közlöny „Pályázatok” része tartalmazza. 

 

A pályázat beérkezésének határideje: 

2024. augusztus 30. napja 

 

A pályázat benyújtásának helye: 

Debreceni Járásbíróság Elnöki Titkársága (4025 

Debrecen, Arany János u. 25-31.)  

 

Dr. Senyei György s.k. 

az Országos Bírósági Hivatal 

elnöke 

A Budapest Környéki Törvényszék 

elnöke által kiírt pályázatok 

Pályázat a Budakörnyéki Járásbíróság 

büntető ügyszakos csoportvezető bírói  

(31. számú) álláshelyének betöltésére 

 

Bírósági vezetői tisztséget határozatlan időre 

kinevezett bíró tölthet be. 

A pályázat elbírálásánál – a pályázatban 

foglaltakon túl – a tényleges bírói működési 

gyakorlat tartamának van jelentősége. 

 

A pályázónak a pályázatában nyilatkoznia kell 

arról, hogy 

− megfelel-e a vezetői kinevezési 

feltételeknek, 

− kinevezése esetén felmerül-e a bírák 

jogállásáról és javadalmazásáról szóló 

2011. évi CLXII. törvény 41. §-ában írt 

összeférhetetlenségi ok, 

− hozzájárul a bírói értékelésének és 

vezetői vizsgálatára vonatkozó iratoknak 

a kinevezésre jogosult általi 

beszerzéséhez és kezeléséhez. 

 

A jelentkező a pályázathoz csatolja szakmai 

önéletrajzát és pályaművét. 

A pályaműnek tartalmaznia kell a pályázattal 

érintett bírósági szervezeti egység működésével 

kapcsolatos hosszú távú terveket és azok 

megvalósításának ütemezését. 

 

Ezen terveket úgy kell megfogalmaznia, hogy azok 

megfeleljenek  

− az Országos Bírósági Hivatal elnöke által 

meghatározott stratégiai céloknak,  

− az adott vezetői tisztségre vonatkozó 

jogszabályi rendelkezésekben és az OBH 

szabályzatokban foglaltaknak, valamint a 

Törvényszék Szervezeti és Működési 

Szabályzatából eredő feladat és felelősségi 

köröknek, 

− a Törvényszék elnöke által megfogalmazott 

közép és hosszú távú terveknek, 

− a Törvényszék előtt álló rövid- és hosszú távú 

kihívásoknak, amelyek a következő területeken 

jelentkezhetnek: 

− ítélkezés időszerűsége és 

megalapozottsága (az időszerűség 

javítása), 

− emberi erőforrásokkal való gazdálkodás, 
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− tárgyi és pénzügyi erőforrásokkal való 

gazdálkodás, 

− bírósági integritás, 

− bírósághoz való hozzáférés, 

− képzés.  

 

A pályázat beérkezésének határideje: 

2024. július 5. napja 

 

A pályázat beadásának helye: 

Budapest Környéki Törvényszék elnöki kezelőiroda 

(1141 Budapest, Hungária krt. 179-187.) 

Pályázat a Dabasi Járásbíróság 

elnökhelyettesi (95. számú) álláshelyének 

betöltésére 

 

Bírósági vezetői tisztséget határozatlan időre 

kinevezett bíró tölthet be. 

A pályázat elbírálásánál – a pályázatban 

foglaltakon túl – a tényleges bírói működési 

gyakorlat tartamának van jelentősége. 

 

A pályázónak a pályázatában nyilatkoznia kell 

arról, hogy 

− megfelel-e a vezetői kinevezési 

feltételeknek, 

− kinevezése esetén felmerül-e a bírák 

jogállásáról és javadalmazásáról szóló 

2011. évi CLXII. törvény 41. §-ában írt 

összeférhetetlenségi ok, 

− hozzájárul a bírói értékelésének és 

vezetői vizsgálatára vonatkozó iratoknak 

a kinevezésre jogosult általi 

beszerzéséhez és kezeléséhez. 

 

A jelentkező a pályázathoz csatolja szakmai 

önéletrajzát és pályaművét. 

A pályaműnek tartalmaznia kell a pályázattal 

érintett bírósági szervezeti egység működésével 

kapcsolatos hosszú távú terveket és azok 

megvalósításának ütemezését. 

 

Ezen terveket úgy kell megfogalmaznia, hogy azok 

megfeleljenek  

− az Országos Bírósági Hivatal elnöke által 

meghatározott stratégiai céloknak,  

− az adott vezetői tisztségre vonatkozó 

jogszabályi rendelkezésekben és az OBH 

szabályzatokban foglaltaknak, valamint a 

Törvényszék Szervezeti és Működési 

Szabályzatából eredő feladat és felelősségi 

köröknek, 

− a Törvényszék elnöke által megfogalmazott 

közép és hosszú távú terveknek, 

− a Törvényszék előtt álló rövid- és hosszú távú 

kihívásoknak, amelyek a következő területeken 

jelentkezhetnek: 

− ítélkezés időszerűsége és 

megalapozottsága (az időszerűség 

javítása), 

− emberi erőforrásokkal való gazdálkodás, 

− tárgyi és pénzügyi erőforrásokkal való 

gazdálkodás, 

− bírósági integritás, 

− bírósághoz való hozzáférés, 

− képzés.  

 

A pályázat beérkezésének határideje: 

2024. június 20. napja 

 

A pályázat beadásának helye: 

Budapest Környéki Törvényszék elnöki kezelőiroda 

(1141 Budapest, Hungária krt. 179-187.) 

A Debreceni Törvényszék elnöke által 

kiírt pályázat 

Pályázat a Debreceni Törvényszék  

gazdasági csoportvezető bírói 

(18. számú) álláshelyének betöltésére 

 

Bírósági vezetői tisztséget határozatlan időre 

kinevezett bíró tölthet be. 

 

A pályázat elbírálásánál – a pályázatban 

foglaltakon túl – a tényleges bírói működési 

gyakorlat tartamának van jelentősége. 

 

A pályázónak a pályázatában nyilatkoznia kell 

arról, hogy 

− megfelel-e a vezetői kinevezési 

feltételeknek, 

− kinevezése esetén felmerül-e a bírák 

jogállásáról és javadalmazásáról szóló 

2011. évi CLXII. törvény 41. §-ában írt 

összeférhetetlenségi ok, 

− hozzájárul a bírói értékelésének és 

vezetői vizsgálatára vonatkozó iratoknak 

a kinevezésre jogosult általi 

beszerzéséhez és kezeléséhez. 

 

A jelentkező a pályázathoz csatolja szakmai 

önéletrajzát és pályaművét. 
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A pályaműnek tartalmaznia kell a pályázattal 

érintett bírósági szervezeti egység működésével 

kapcsolatos hosszú távú terveket és azok 

megvalósításának ütemezését. 

 

Ezen terveket úgy kell megfogalmaznia, hogy azok 

megfeleljenek  

− az Országos Bírósági Hivatal elnöke által 

meghatározott stratégiai céloknak,  

− az adott vezetői tisztségre vonatkozó 

jogszabályi rendelkezésekben és az OBH 

szabályzatokban foglaltaknak, valamint a 

Törvényszék Szervezeti és Működési 

Szabályzatából eredő feladat és felelősségi 

köröknek, 

− a Törvényszék elnöke által megfogalmazott 

közép és hosszú távú terveknek, 

− a Törvényszék előtt álló rövid- és hosszú távú 

kihívásoknak, amelyek a következő területeken 

jelentkezhetnek: 

− ítélkezés időszerűsége és 

megalapozottsága (az időszerűség 

javítása), 

− emberi erőforrásokkal való gazdálkodás, 

− tárgyi és pénzügyi erőforrásokkal való 

gazdálkodás, 

− bírósági integritás, 

− bírósághoz való hozzáférés, 

− képzés.  

 

A pályázat beérkezésének határideje: 

2024. július 5. napja 

 

A pályázat beadásának helye: 

Debreceni Törvényszék elnöke (4025 Debrecen, 

Széchenyi u. 9.) 

Az Egri Törvényszék elnöke által kiírt 

pályázat 

Pályázat az Egri Törvényszék  

Büntető Kollégiuma büntető ügyszakos 

tanácselnöki (11. számú) álláshelyének 

betöltésére 

 

Bírósági vezetői tisztséget határozatlan időre 

kinevezett bíró tölthet be. 

 

A pályázat elbírálásánál – a pályázatban 

foglaltakon túl előnyt jelent a büntetőjog 

területén szerzett másodfokú törvényszéki bírói 

joggyakorlat. 

 

A pályázónak a pályázatában nyilatkoznia kell 

arról, hogy 

− megfelel-e a vezetői kinevezési 

feltételeknek, 

− kinevezése esetén felmerül-e a bírák 

jogállásáról és javadalmazásáról szóló 

2011. évi CLXII. törvény 41. §-ában írt 

összeférhetetlenségi ok, 

− hozzájárul a bírói értékelésének és 

vezetői vizsgálatára vonatkozó iratoknak 

a kinevezésre jogosult általi 

beszerzéséhez és kezeléséhez. 

 

A jelentkező a pályázathoz csatolja szakmai 

önéletrajzát. 

 

Az önéletrajzában térjen ki az igazgatási szabályzat 

18. § (2) bekezdésében rögzített körülményekre: 

- igazgatási vezetői tapasztalat, 

- bírói gyakorlat, 

- bíró munkája vizsgálatának eredménye, 

- a központi és helyi igazgatási feladatokban 

való részvétel, 

- a kollégium működését segítő tevékenység, 

- a kollégiumvezető munkáját támogató 

elképzelésekről, különösen a képzés, a 

jogszabályalkotás, a szabályzatalkotás és a 

módosítás tárgykörében, 

- adjon számot a tanács munkájának 

megszervezésére (pl. a tanácskozás 

módjára, a ügyek tanácstagok közötti 

szétosztásának módjára) vonatkozó 

elképzeléseiről. 

 

A pályázat beérkezésének határideje: 

2024. június 20. napja. 

 

A pályázat beadásának helye: 

Egri Törvényszék elnöke (3300 Eger, Barkóczy utca 

1.) 
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A Fővárosi Törvényszék elnöke által 

kiírt pályázatok 

Pályázat a Fővárosi Törvényszék 

Közigazgatási Kollégiuma közigazgatási 

ügyszakos tanácselnöki (165. számú) 

álláshelyének betöltésére 

 

Bírósági vezetői tisztséget határozatlan időre 

kinevezett bíró tölthet be. 

 

A pályázat elbírálásánál – a pályázatban 

foglaltakon túl – a tényleges bírói működési 

gyakorlat tartamának van jelentősége. 

 

A pályázónak a pályázatában nyilatkoznia kell 

arról, hogy 

− megfelel-e a vezetői kinevezési 

feltételeknek, 

− kinevezése esetén felmerül-e a bírák 

jogállásáról és javadalmazásáról szóló 

2011. évi CLXII. törvény 41. §-ában írt 

összeférhetetlenségi ok, 

− hozzájárul a bírói értékelésének és 

vezetői vizsgálatára vonatkozó iratoknak 

a kinevezésre jogosult általi 

beszerzéséhez és kezeléséhez. 

 

A jelentkező a pályázathoz csatolja szakmai 

önéletrajzát. 

 

Az önéletrajzában térjen ki az igazgatási szabályzat 

18. § (2) bekezdésében rögzített körülményekre: 

- igazgatási vezetői tapasztalat, 

- bírói gyakorlat, 

- bíró munkája vizsgálatának eredménye, 

- a központi és helyi igazgatási feladatokban 

való részvétel, 

- a kollégium működését segítő tevékenység, 

- a kollégiumvezető munkáját támogató 

elképzelésekről, különösen a képzés, a 

jogszabályalkotás, a szabályzatalkotás és a 

módosítás tárgykörében, 

- adjon számot a tanács munkájának 

megszervezésére (pl. a tanácskozás 

módjára, a ügyek tanácstagok közötti 

szétosztásának módjára) vonatkozó 

elképzeléseiről. 

 

A pályázat beérkezésének határideje: 

2024. augusztus 21. napja. 

 

A pályázat beadásának helye: 

Fővárosi Törvényszék Elnöki Iroda (1055 Budapest, 

Markó u. 27. II. emelet 16.) 

Pályázat a Budai Központi Kerületi Bíróság 

Vagyonjogi Csoport csoportvezető-

helyettes bírói (318. számú) álláshelyének 

betöltésére 

 

Bírósági vezetői tisztséget határozatlan időre 

kinevezett bíró tölthet be. 

 

A pályázat elbírálásánál – a pályázatban 

foglaltakon túl – a tényleges bírói működési 

gyakorlat tartamának van jelentősége. 

 

A pályázónak a pályázatában nyilatkoznia kell 

arról, hogy 

− megfelel-e a vezetői kinevezési 

feltételeknek, 

− kinevezése esetén felmerül-e a bírák 

jogállásáról és javadalmazásáról szóló 

2011. évi CLXII. törvény 41. §-ában írt 

összeférhetetlenségi ok, 

− hozzájárul a bírói értékelésének és 

vezetői vizsgálatára vonatkozó iratoknak 

a kinevezésre jogosult általi 

beszerzéséhez és kezeléséhez. 

 

A jelentkező a pályázathoz csatolja szakmai 

önéletrajzát és pályaművét. 

A pályaműnek tartalmaznia kell a pályázattal 

érintett bírósági szervezeti egység működésével 

kapcsolatos hosszú távú terveket és azok 

megvalósításának ütemezését. 

 

Ezen terveket úgy kell megfogalmaznia, hogy azok 

megfeleljenek  

− az Országos Bírósági Hivatal elnöke által 

meghatározott stratégiai céloknak,  

− az adott vezetői tisztségre vonatkozó 

jogszabályi rendelkezésekben és az OBH 

szabályzatokban foglaltaknak, valamint a 

Törvényszék Szervezeti és Működési 

Szabályzatából eredő feladat és felelősségi 

köröknek, 

− a Törvényszék elnöke által megfogalmazott 

közép és hosszú távú terveknek, 

− a Törvényszék előtt álló rövid- és hosszú távú 

kihívásoknak, amelyek a következő területeken 

jelentkezhetnek: 
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− ítélkezés időszerűsége és 

megalapozottsága (az időszerűség 

javítása), 

− emberi erőforrásokkal való gazdálkodás, 

− tárgyi és pénzügyi erőforrásokkal való 

gazdálkodás, 

− bírósági integritás, 

− bírósághoz való hozzáférés, 

− képzés.  

 

A pályázat beérkezésének határideje: 

2024. augusztus 21. napja 

 

A pályázat beadásának helye: 

Fővárosi Törvényszék Elnöki Iroda (1055 Budapest, 

Markó u. 27. II. emelet 16.) 

Pályázat a Fővárosi Törvényszék 

Közigazgatási Kollégiuma közigazgatási 

ügyszakos tanácselnöki (676. számú) 

álláshelyének betöltésére 

 

Bírósági vezetői tisztséget határozatlan időre 

kinevezett bíró tölthet be. 

 

A pályázat elbírálásánál – a pályázatban 

foglaltakon túl – a tényleges bírói működési 

gyakorlat tartamának van jelentősége. 

 

A pályázónak a pályázatában nyilatkoznia kell 

arról, hogy 

− megfelel-e a vezetői kinevezési 

feltételeknek, 

− kinevezése esetén felmerül-e a bírák 

jogállásáról és javadalmazásáról szóló 

2011. évi CLXII. törvény 41. §-ában írt 

összeférhetetlenségi ok, 

− hozzájárul a bírói értékelésének és 

vezetői vizsgálatára vonatkozó iratoknak 

a kinevezésre jogosult általi 

beszerzéséhez és kezeléséhez. 

 

A jelentkező a pályázathoz csatolja szakmai 

önéletrajzát. 

 

Az önéletrajzában térjen ki az igazgatási szabályzat 

18. § (2) bekezdésében rögzített körülményekre: 

- igazgatási vezetői tapasztalat, 

- bírói gyakorlat, 

- bíró munkája vizsgálatának eredménye, 

- a központi és helyi igazgatási feladatokban 

való részvétel, 

- a kollégium működését segítő tevékenység, 

- a kollégiumvezető munkáját támogató 

elképzelésekről, különösen a képzés, a 

jogszabályalkotás, a szabályzatalkotás és a 

módosítás tárgykörében, 

- adjon számot a tanács munkájának 

megszervezésére (pl. a tanácskozás 

módjára, a ügyek tanácstagok közötti 

szétosztásának módjára) vonatkozó 

elképzeléseiről. 

 

A pályázat beérkezésének határideje: 

2024. augusztus 21. napja. 

 

A pályázat beadásának helye: 

Fővárosi Törvényszék Elnöki Iroda (1055 Budapest, 

Markó u. 27. II. emelet 16.) 

Pályázat a Fővárosi Törvényszék 

Közigazgatási Kollégiuma csoportvezető 

bírói (806. számú) álláshelyének 

betöltésére 

 

Bírósági vezetői tisztséget határozatlan időre 

kinevezett bíró tölthet be. 

 

A pályázat elbírálásánál – a pályázatban 

foglaltakon túl – a tényleges bírói működési 

gyakorlat tartamának van jelentősége. 

 

A pályázónak a pályázatában nyilatkoznia kell 

arról, hogy 

− megfelel-e a vezetői kinevezési 

feltételeknek, 

− kinevezése esetén felmerül-e a bírák 

jogállásáról és javadalmazásáról szóló 

2011. évi CLXII. törvény 41. §-ában írt 

összeférhetetlenségi ok, 

− hozzájárul a bírói értékelésének és 

vezetői vizsgálatára vonatkozó iratoknak 

a kinevezésre jogosult általi 

beszerzéséhez és kezeléséhez. 

 

A jelentkező a pályázathoz csatolja szakmai 

önéletrajzát és pályaművét. 

A pályaműnek tartalmaznia kell a pályázattal 

érintett bírósági szervezeti egység működésével 

kapcsolatos hosszú távú terveket és azok 

megvalósításának ütemezését. 

 

Ezen terveket úgy kell megfogalmaznia, hogy azok 

megfeleljenek  

− az Országos Bírósági Hivatal elnöke által 

meghatározott stratégiai céloknak,  
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− az adott vezetői tisztségre vonatkozó 

jogszabályi rendelkezésekben és az OBH 

szabályzatokban foglaltaknak, valamint a 

Törvényszék Szervezeti és Működési 

Szabályzatából eredő feladat és felelősségi 

köröknek, 

− a Törvényszék elnöke által megfogalmazott 

közép és hosszú távú terveknek, 

− a Törvényszék előtt álló rövid- és hosszú távú 

kihívásoknak, amelyek a következő területeken 

jelentkezhetnek: 

− ítélkezés időszerűsége és 

megalapozottsága (az időszerűség 

javítása), 

− emberi erőforrásokkal való gazdálkodás, 

− tárgyi és pénzügyi erőforrásokkal való 

gazdálkodás, 

− bírósági integritás, 

− bírósághoz való hozzáférés, 

− képzés.  

 

A pályázat beérkezésének határideje: 

2024. augusztus 21. napja 

 

A pályázat beadásának helye: 

Fővárosi Törvényszék Elnöki Iroda (1055 Budapest, 

Markó u. 27. II. emelet 16.) 

A Miskolci Törvényszék elnöke által 

kiírt pályázat 

Pályázat a Miskolci Járásbíróság  

polgári csoportvezető bírói (58. számú) 

álláshelyének betöltésére 

 

Bírósági vezetői tisztséget határozatlan időre 

kinevezett bíró tölthet be. 

 

A pályázat elbírálásánál – a pályázatban 

foglaltakon túl – a tényleges bírói működési 

gyakorlat tartamának van jelentősége. 

 

A pályázónak a pályázatában nyilatkoznia kell 

arról, hogy 

− megfelel-e a vezetői kinevezési 

feltételeknek, 

− kinevezése esetén felmerül-e a bírák 

jogállásáról és javadalmazásáról szóló 

2011. évi CLXII. törvény 41. §-ában írt 

összeférhetetlenségi ok, 

− hozzájárul a bírói értékelésének és 

vezetői vizsgálatára vonatkozó iratoknak 

a kinevezésre jogosult általi 

beszerzéséhez és kezeléséhez. 

 

A jelentkező a pályázathoz csatolja szakmai 

önéletrajzát és pályaművét. 

A pályaműnek tartalmaznia kell a pályázattal 

érintett bírósági szervezeti egység működésével 

kapcsolatos hosszú távú terveket és azok 

megvalósításának ütemezését. 

 

Ezen terveket úgy kell megfogalmaznia, hogy azok 

megfeleljenek  

− az Országos Bírósági Hivatal elnöke által 

meghatározott stratégiai céloknak,  

− az adott vezetői tisztségre vonatkozó 

jogszabályi rendelkezésekben és az OBH 

szabályzatokban foglaltaknak, valamint a 

Törvényszék Szervezeti és Működési 

Szabályzatából eredő feladat és felelősségi 

köröknek, 

− a Törvényszék elnöke által megfogalmazott 

közép és hosszú távú terveknek, 

− a Törvényszék előtt álló rövid- és hosszú távú 

kihívásoknak, amelyek a következő területeken 

jelentkezhetnek: 

− ítélkezés időszerűsége és 

megalapozottsága (az időszerűség 

javítása), 

− emberi erőforrásokkal való gazdálkodás, 

− tárgyi és pénzügyi erőforrásokkal való 

gazdálkodás, 

− bírósági integritás, 

− bírósághoz való hozzáférés, 

− képzés.  

 

A pályázat beérkezésének határideje: 

2024. június 20.  

 

A pályázat beadásának helye: 

Miskolci Törvényszék Elnöki Titkárság (3525 Miskolc, 

Dózsa Gy. út 4.) 
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A Székesfehérvári Törvényszék elnöke 

által kiírt pályázat 

Pályázat a Székesfehérvári Járásbíróság 

büntető csoportvezető bírói (33. számú) 

álláshelyének betöltésére 

 

Bírósági vezetői tisztséget határozatlan időre 

kinevezett bíró tölthet be. 

 

A pályázat elbírálásánál – a pályázatban 

foglaltakon túl – a tényleges bírói működési 

gyakorlat tartamának van jelentősége. 

 

A pályázónak a pályázatában nyilatkoznia kell 

arról, hogy 

− megfelel-e a vezetői kinevezési 

feltételeknek, 

− kinevezése esetén felmerül-e a bírák 

jogállásáról és javadalmazásáról szóló 

2011. évi CLXII. törvény 41. §-ában írt 

összeférhetetlenségi ok, 

− hozzájárul a bírói értékelésének és 

vezetői vizsgálatára vonatkozó iratoknak 

a kinevezésre jogosult általi 

beszerzéséhez és kezeléséhez. 

 

A jelentkező a pályázathoz csatolja szakmai 

önéletrajzát és pályaművét. 

A pályaműnek tartalmaznia kell a pályázattal 

érintett bírósági szervezeti egység működésével 

kapcsolatos hosszú távú terveket és azok 

megvalósításának ütemezését. 

 

Ezen terveket úgy kell megfogalmaznia, hogy azok 

megfeleljenek  

− az Országos Bírósági Hivatal elnöke által 

meghatározott stratégiai céloknak,  

− az adott vezetői tisztségre vonatkozó 

jogszabályi rendelkezésekben és az OBH 

szabályzatokban foglaltaknak, valamint a 

Törvényszék Szervezeti és Működési 

Szabályzatából eredő feladat és felelősségi 

köröknek, 

− a Törvényszék elnöke által megfogalmazott 

közép és hosszú távú terveknek, 

− a Törvényszék előtt álló rövid- és hosszú távú 

kihívásoknak, amelyek a következő területeken 

jelentkezhetnek: 

− ítélkezés időszerűsége és 

megalapozottsága (az időszerűség 

javítása), 

− emberi erőforrásokkal való gazdálkodás, 

− tárgyi és pénzügyi erőforrásokkal való 

gazdálkodás, 

− bírósági integritás, 

− bírósághoz való hozzáférés, 

− képzés.  

 

A pályázat beérkezésének határideje: 

2024. június 20. napja 15:30 óra 

 

A pályázat beadásának helye: 

Székesfehérvári Törvényszék elnöke (8000 

Székesfehérvár, Dózsa György út 1.) 

A Szekszárdi Törvényszék elnöke által 

kiírt pályázat 

Pályázat a Dombóvári Járásbíróság 

elnöki (47. számú) álláshelyének 

betöltésére 

 

Bírósági vezetői tisztséget határozatlan időre 

kinevezett bíró tölthet be. 

 

A pályázat elbírálásánál – a pályázatban 

foglaltakon túl – a tényleges bírói működési 

gyakorlat tartamának van jelentősége. 

 

A pályázónak a pályázatában nyilatkoznia kell 

arról, hogy 

− megfelel-e a vezetői kinevezési 

feltételeknek, 

− kinevezése esetén felmerül-e a bírák 

jogállásáról és javadalmazásáról szóló 

2011. évi CLXII. törvény 41. §-ában írt 

összeférhetetlenségi ok, 

− hozzájárul a bírói értékelésének és 

vezetői vizsgálatára vonatkozó iratoknak 

a kinevezésre jogosult általi 

beszerzéséhez és kezeléséhez. 

 

A jelentkező a pályázathoz csatolja szakmai 

önéletrajzát és pályaművét. 

A pályaműnek tartalmaznia kell a pályázattal 

érintett bírósági szervezeti egység működésével 

kapcsolatos hosszú távú terveket és azok 

megvalósításának ütemezését. 

 

Ezen terveket úgy kell megfogalmaznia, hogy azok 

megfeleljenek  
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− az Országos Bírósági Hivatal elnöke által 

meghatározott stratégiai céloknak,  

− az adott vezetői tisztségre vonatkozó 

jogszabályi rendelkezésekben és az OBH 

szabályzatokban foglaltaknak, valamint a 

Törvényszék Szervezeti és Működési 

Szabályzatából eredő feladat és felelősségi 

köröknek, 

− a Törvényszék elnöke által megfogalmazott 

közép és hosszú távú terveknek, 

− a Törvényszék előtt álló rövid- és hosszú távú 

kihívásoknak, amelyek a következő területeken 

jelentkezhetnek: 

− ítélkezés időszerűsége és 

megalapozottsága (az időszerűség 

javítása), 

− emberi erőforrásokkal való gazdálkodás, 

− tárgyi és pénzügyi erőforrásokkal való 

gazdálkodás, 

− bírósági integritás, 

− bírósághoz való hozzáférés, 

− képzés.  

 

A pályázat beérkezésének határideje: 

2024. június 25. napja 

 

A pályázat beadásának helye: 

Szekszárdi Törvényszék Elnöki Iroda (7100 

Szekszárd, Dózsa György utca 2.) 

A Zalaegerszegi Törvényszék elnöke 

által kiírt pályázat 

Pályázat a Zalaegerszegi Járásbíróság 

elnökhelyettesi (30. számú) álláshelyének 

betöltésére 

 

Bírósági vezetői tisztséget határozatlan időre 

kinevezett bíró tölthet be. 

 

A pályázat elbírálásánál – a pályázatban 

foglaltakon túl – a tényleges bírói működési 

gyakorlat tartamának van jelentősége. 

 

A pályázónak a pályázatában nyilatkoznia kell 

arról, hogy 

− megfelel-e a vezetői kinevezési 

feltételeknek, 

− kinevezése esetén felmerül-e a bírák 

jogállásáról és javadalmazásáról szóló 

2011. évi CLXII. törvény 41. §-ában írt 

összeférhetetlenségi ok, 

− hozzájárul a bírói értékelésének és 

vezetői vizsgálatára vonatkozó iratoknak 

a kinevezésre jogosult általi 

beszerzéséhez és kezeléséhez. 

 

A jelentkező a pályázathoz csatolja szakmai 

önéletrajzát és pályaművét. 

A pályaműnek tartalmaznia kell a pályázattal 

érintett bírósági szervezeti egység működésével 

kapcsolatos hosszú távú terveket és azok 

megvalósításának ütemezését. 

 

Ezen terveket úgy kell megfogalmaznia, hogy azok 

megfeleljenek  

− az Országos Bírósági Hivatal elnöke által 

meghatározott stratégiai céloknak,  

− az adott vezetői tisztségre vonatkozó 

jogszabályi rendelkezésekben és az OBH 

szabályzatokban foglaltaknak, valamint a 

Törvényszék Szervezeti és Működési 

Szabályzatából eredő feladat és felelősségi 

köröknek, 

− a Törvényszék elnöke által megfogalmazott 

közép és hosszú távú terveknek, 

− a Törvényszék előtt álló rövid- és hosszú távú 

kihívásoknak, amelyek a következő területeken 

jelentkezhetnek: 

− ítélkezés időszerűsége és 

megalapozottsága (az időszerűség 

javítása), 

− emberi erőforrásokkal való gazdálkodás, 

− tárgyi és pénzügyi erőforrásokkal való 

gazdálkodás, 

− bírósági integritás, 

− bírósághoz való hozzáférés, 

− képzés.  

 

A pályázat beérkezésének határideje: 

2024. június 28. napja 14:00 óra 

 

A pályázat beadásának helye: 

Zalaegerszegi Törvényszék (8900 Zalaegerszeg, 

Várkör u. 2.) 
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EGYÉB PÁLYÁZATOK 

A Balassagyarmati Törvényszék 

elnöke által kiírt pályázat 

Pályázat a Balassagyarmati Törvényszék 

illetékességi területén 1-1 bírósági titkári 

álláshely betöltésére 

 
Munkavégzés helye:  

- a Balassagyarmati Törvényszék és 

- a Balassagyarmati Járásbíróság  

 

A pályázat beérkezésének határideje: 

2024. augusztus 25. napja 

 

A pályázat beadásának helye: 

Balassagyarmati Törvényszék Elnöki Titkársága 

(2660 Balassagyarmat, Köztársaság tér 2.) 

A Fővárosi Törvényszék elnöke által 

kiírt pályázat 

Pályázat a Fővárosi Törvényszéken és a 

területén működő bíróságokon 

bírósági titkári álláshelyek betöltésére 

 
Az állások betöltése kapcsán részletes tájékoztatás 

a Fővárosi Törvényszék honlapján és Facebook 

oldalán olvasható. 

 

A pályázat beérkezésének határideje: 

2024. augusztus 21. napja 

 

A pályázatokat a Fővárosi Törvényszék elnökének 

címezve, postai úton (1055 Budapest, Markó u. 27.) 

vagy az Elnöki Kezelőirodán (II. emelet 16.) 

személyesen lehet benyújtani. 

 

A bírósági titkári állásokra vonatkozó általános 

pályázati tudnivalók a www.birosag.hu oldalon az 

Életpálya\Pályázatok\Bírósági titkári pályázatok 

címszó alatt találhatók. 

 

 

KÖZLEMÉNYEK 

Bírósági igazolványok érvénytelenítése 

dr. Bíró Csillának, a Budaörsi Járásbíróság volt 

bírósági titkárának a BC 607511 számú igazságügyi 

alkalmazotti, 

dr. Domonyai Alexának, a Kúria tanácselnökének az 

AB 204018 számú bírói, 

Istvánkó Gabriellának, a Pesti Központi Kerületi 

Bíróság fizikai dolgozójának a BA 197949 számú 

igazságügyi alkalmazotti, 

Romposné Baranyi Ágnesnek, a Pesti Központi 

Kerületi Bíróság irodavezetőjének a BA 194336 

számú igazságügyi alkalmazotti, 

dr. Skrabski Luca Máriának, a Budapest Környéki 

Törvényszék bírájának az AA 114539 számú bírói 

igazolványa elveszett. 

 

Az igazolványok érvénytelenek. 

 

 

 

http://www.birosag.hu/


 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

BÍRÓSÁGI KÖZLÖNY 

1055 BUDAPEST, SZALAY U. 16. 
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A BÍRÓSÁGI KÖZLÖNYT A SZERKESZTŐBIZOTTSÁG KÖZREMŰKÖDÉSÉVEL  

AZ ORSZÁGOS BÍRÓSÁGI HIVATAL SZERKESZTI ÉS ADJA KI. 

 
A SZERKESZTŐBIZOTTSÁG ELNÖKE ÉS A KIADÁSÉRT FELELŐS: 

DR. SENYEI GYÖRGY, AZ ORSZÁGOS BÍRÓSÁGI HIVATAL ELNÖKE, 

FELELŐS SZERKESZTŐ: 
CSILLIKNÉ DR. VELENCZEI KATALIN, AZ ORSZÁGOS BÍRÓSÁGI HIVATAL FŐOSZTÁLYVEZETŐJE 
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