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SZOVEGES INDOKLAS

A Pécsi Itélétibla

2014. évi Koltségvetési Beszamolojahoz



ELOSZO

Az allamhdaztartas miikodési rendjérdl szolo, tobbszor modositott 368/2011. (XII. 31.)
Korm. rendelet (Korm. rendelet) 161. §-dban foglaltak alapjan — a Nemzetgazdasagi
Minisztérium altal kiadott zarszdmaddasi koriratdban, valamint az Orszagos Birdsagi
Hivatal mint iranyit6 szerv altal meghatarozott tartalmi és formai kovetelmények alap-
jan — a Pécsi [télotabla (koltségvetési szerv) éves beszamolojahoz szoveges indoklast
készit.

A szoveges indoklés Osszedllitdsa soran biztositani kell, hogy az allamhaztartas szerve-
zete alaptevékenységeként meghatarozott feladatok ellatdsanal az dllamhéztartas részé-
re az allami pénzek felhasznaldsat, valamint az eszk6zok nagysagat és Osszetételét
részletesen a valdsagos helyzetet tiikrozéen bemutassa.

A szoveges indoklasban akar szamszerii adatok, akar szoveges magyarazatok formaja-
ban minden olyan informacionak meg kell jelennie, amely sziikséges ahhoz, hogy az
éves koltségvetési beszamolo érthetd, vilagos €és hasznosithatd informacidkat szolgal-
tasson az érdekeltek szdmara.



1. Feladatkor, tevékenység

1.1 Az allamhaztartas szervezetének bemutatasa

Az allamhaztartas szervezetének neve: Pécsi [téldtabla

Az allamhaztartas szervezetének székhe- 7623 Pécs, Rakoczi it 34.

lye:

Az alapitas idépontja: 2003. januar 1.

Az alapit6 megnevezése: Magyar Koztarsasag Orszaggytilése
PIR-torzsszam: 597331000

Adészam: 15597339-1-02

Szakéagazat: 842320

Honlap www.pecsiitelotabla.birosag.hu

1.2. Az intézménynél ellatott tevékenységi kor

A Pécsi tél6tabla az alapité okirataban meghatarozott kozfeladatot, az igazsagszol-
galtatast ellato jogi személy. A ,,Birosagok fejezetet” (a tovabbiakban: Fejezet) ira-
nyit6 szerv az OBH elndke, a birdsadgok igazgatasa kozponti feladatainak ellatasat, a
koltségvetési torvény birdsagokrdl szold fejezete tekintetében a fejezetet irdnyito
szerv hataskoreinek ¢és feliigyeletének gyakorlasat eldsegitd jogi személy az OBH.
Ennek értelmében a Pécsi télotabla az OBH elnokének iranyitasa alatt allo onallo
kozponti kdzhatalmi koltségvetési szerv.

Ellatott szakfeladatok:
Szakfeladat szama Szakfeladat megnevezése
842320 Birdsagok tevékenysége (valtozatlan)



http://www.itelotabla.hu/p%C3%A9csi

1.3. Intézményiink szervezeti és feladatstruktiraja 2014. évben nem valtozott.

2. A Pécsi itélétabla eldiranyzatai és azok teljesitésének alakulisa a 2014.
évben

2.1. A targyévi koltségvetési feltételek valtozasanak bemutatasa

Az Orszagos Birosagi Hivatal elndke a Pécsi [tél6tabla 2014. évi koltségvetésének ki-
emelt eldiranyzatait az alabbiak szerint hatdrozta meg (eFt-ban):

Eloiranyzat Zarolt*

KIADASOK OSSZESEN: 400.600
Ebbdl:
Személyi juttatas: 285.800  10.400
Munkaadokat terhel6 jarulékok: 71.300
Dologi kiadésok: 42.500
Intézményi beruhdzasi kiadasok: 1.000
BEVETELEK: 200
TAMOGATASOK: 400.400
Ebbdl:
Miikodési koltségvetési tdmogatas: 399.400
Felhalmozasi kiadési tdimogatas: 1.000
ENGEDELYEZETT LETSZAM: 48 16

*Zarolt tételek részletezése:
- Torvény szerinti illetmények: 10.400

Az eredeti eldiranyzatok tobb alkalommal kormanyzati, irdnyito szervi, illetve sajat
hataskorben modosultak. A noveld és csokkentd valtozdsok egyenlegei a kovetkezok:

- Személyi juttatasok: +10.938 eFt
- Munkaadokat terheld jarulékok: + 12.966 eFt
- Dologi kiadasok: - 2.729 eFt
- Intézményi beruhazasi kiadasok: + 2.762 eFt



2.2. A fobb kiadasi tételek feladatteljesitéssel osszefiiggo alakulasa

2.2.1. Az eléiranyzatok évkozi valtozasai

1/2G. szamu melléklet

| 2014. évi ztg:\:lé:\;,il 2014. évi N
Megnevezés 2013. evi| eredeti |, | modosi-12014. evi 5/1. 5/4.
teny | eloirany- . | tottelo-| teny
zat tott elo- iranyzat
iranyz
1. 2, 3, 4, 5, 6. 7.
millio forintban, egy tizedessel %-ban |
Kiadas 490,4 400,6 4245 4152 84,7] 97,8
ebbdl: személyi juttatas 345,9 285,8 296,7 293,8 84,9 99,0
Bevétel 4,7 0,2 0,5 0,5 10,6/ 100,0
Tamogatas értéki bev. 66,4
Tamogatas 419,7 400,4 418,6 418,6 99,7| 100,0
ElGiranyzat-maradvany 5,4 9,3 172,2
Létszam (f0) 48 48 48
I/2H. szamt melléklet millio forintban egy tizedessel fo
Kiadas- | Létszam
2014. évi eImramz/::le:odosmasok leve Kiadas |Bevétel TaT;sga szb:rln. (dtzl:e:_
juttatas | zett)
2013. évi CCXXX. Torvény szerinti elGiranyzat 400,6 0,2 400,4 285,8 48
e Felhalmozasi/ maradvanybdl 1,6 1,6
e Személyi/ maradvanybol 0,2 0,2 0,2
e Dologi/ maradvanybdl 3,0 3,0
e Jarulék/ maradvanybdl 0,6 0,6
e Személyi/ pételbiranyzat 14,4 14,4 14,4
e Jarulék/potelGiranyzat 3,8 3,8
e Atcsoportositas személyird -3,7 -3,7
e Atcsoportositas dologirdl 7.4
e Atcsoportositas dologira 1,4
e Atcsoportositas jarulékrol -0,2
e Atcsoportositas jarulékra 8,7
e Atcsoportosités felhalmozasira 1,2
e Bevételi tobblet elGiranyzatositasa (dologi) 0,3 0,3
e Tamogatas atcsoportositasa (M{ikodési) -1,2
e Tamogatas atcsoportositasa (Felhalmozasi) 1,2
e Bérkompenzacio elszamolasa 0 0 0
2014.évi modositott eloir. 424,5 5,9 418,6 296,7 48




2.2.2. A Személyi juttatasok eldiranyzatanak alakulas

A személyi juttatdsok 2014. évi eldirdnyzata fedezte az alabbi tételeket:
- a birak és igazsagiigyi alkalmazottak engedélyezett 1étszamara vetitett besorolas
szerinti torvényes illetmények 98 %-at,
a birdk és igazsagiigyi alkalmazottak kotelezd eléresorolasanak 98 %-at,
az esedékes jubileumi jutalmakat,
a cafetéria juttatasok és egyéb személyi juttatdsok fedezetét,
a kiilsé személyi juttatasok ellenértékét.

2.2.2.1. Alapilletmény jellegii személyi juttatasok

2014. évben 266.750 eFt rendszeres személyi juttatast fizettiink ki, amely 15.016 eFt-
tal haladta meg a 2013. évi 0sszeget. A novekedés indoka, hogy a biro6i 1étszam 1 {6-
vel, illetve a betoltott tisztviseld allashelyek szama kettdvel ndvekedett.

Az engedélyezett allashelyek szama valtozatlanul 48 f6 volt, ugyanakkor dsszetétele
valtozott. A birdi allashelyek szama eggyel noétt, a tisztvisel6i allashelyek szama egy-
gyel csokkent.
Ebbdl:

- 16 biro,

- 3 titkar,

- 22 tisztviselo,

- 7 fizikai alkalmazott.

Atlagos statisztikai

\tlagos statisztikai | Alapilletmény jelle- | ¢ 5y an
Alloménycsopor ¢ allomany: létszam | gil személyi juttatas (Ft/f6/ho)
(f6) (eFt)

2013. 2014. 2013. 2014. 2013. 2014.
Birdk 15 16| 143829 | 155497 | 799050 | 809 800
Titkarok 3 3 13 452 13828 | 373666 | 384120
Tisztvisel6k 20 22 80 367 84551 | 334862 | 320270
Fizikaiak 7 6 14 086 12874 | 167690 | 178810

Az OBH elnoke december honapban a korabban lezarolt személyi juttatas eldiranyza-
tanak felszabaditasaval, illetve 6sszességében 13.558 eFt poteldiranyzat biztositasaval
jarult hozza az itél6tabla fizetOképességének fenntartdsdhoz.
A torvény szerinti illetmények eldirdnyzaton keletkezett megtakaritdsbol 1 191 eFt-ot

a dologi, illetve 2.456 eFt-ot a munkaadokat terheld jarulékok hianyainak kompenzala-
sara csoportositottunk at.

2.2.2.2. Alapilletménynek nem mindsiil6é személyi juttatasok




Az itéldtabla nem alapilletmény jellegli személyi juttatasok cimén 6sszesen 25.483
eFt-ot fizetett ki az alabbiak szerint:

2013. évben 2014. évben
Osszeg Része- Osszege | Részesi-
A juttatis megnevezése (Ft-ban) sitett (Ft-ban) tett 1ét-
1étszam szam
(f6) (6)
Teljesitményhez kotott jutalom 1 845 800 6 3996 730 17
Tobbletmunka dijazésa 76 456 2 461 548 2
Készenléti dij 2237564 8 233 233 10
Szabadsag megvaltas 121 531 1 179 678 1
Bérkompenzacio 946 400 11 859 700 8
Belfoldi napidij 236 855 6 297 465 5
Jubileumi jutalom 6341399 5 3 735 864 2
Betegszabadsag 597 369 4 469 120 7
Munkaéba jaras utikoltség térités 389 348 4 543 215 5
Bankkoltség térités 259 000 47 572000 48
Ruhazati koltségtérités 9 615 800 44 6779 500 46
Szocialis segély 548 720 11 234 320
Temetési segély 100 000 1 50 000 1
Egyéb koltségtérités 141 731 5 165 681 2
Cafeteria juttatas 6610592 48 6 708 493 48
ebbdl:
- Onk. kélcs. bizt. pénztdri tam. 406925 4 338 526 6
é;altivkolarendszeru képzés tamo- 60 000 1 0 0
- Helyi utazasi bérlet 380 448 6 518 442 10
- Etkezési utalvanyok 2 989 200 37 2 783 500 42
- Iskolakezdési tamogatas 470 400 10 436 300 8
- Széchenyi pihendkartya 2303 619 32 2 501725 34
- .belturalls, szolgaltatas 0 0 110 000 3
igénybe vétele

Az OBH elnokének dontése alapjan 2014. évben mind a birdk, mind az igazsagiigyi al-
kalmazottak részére egységesen 200.000,- Ft/f6/év cafeteria keret keriilt meghatéro-
zasra, amely Osszeg a 19,04 %-os személyi jovedelemaddt valamint a 16,67 %-os, il-
letve az egyes meghatarozott juttatasok esetében 32,13%-0s egészségligyi hozzajaru-
last is tartalmazta. A bruttd cafeteria eldirdnyzata a targyévben is 9.600 eFt-ot tett ki.
Az Osszegek targyév €s a bazis év kozotti valtozasat egyértelmiien a juttatisokban ré-
szesiilok 1étszama hatarozta meg.

2.2.2.3. Kiils6 személyi juttatasok
E jogcimen 1.000 eFt eredeti eldiranyzat mellett 4.079 eFt kertilt kifizetésre 2014-ben.

A kiils6 személyi juttatasok alakuldsa (Ft-ban):

Jogeim 2013. év 2014. év Valtozas (%)
Alloményba nem tartozok mb. dijai 1 700 000 2 846 356 167,4
Szakértéi dijak 0 0 -




Tanu dijak 9210 15915 172,8
Felmentésre juto atlagkereset 2017 487 0 —
Alloményba tartozok mb. dijai 293 700 0 —
Felmentett birdk elmaradt jarand6sagai 21 028 920 0 -
Felmentett birdk ataldny kartéritése 38 063 520 0 -
Reprezentacios kiadasok' 768 280 755 009 98,3
Egyéb kiilsé személyi juttatidsok 0 462 020 -—-

Az allomanyba nem tartozok megbizasi dijainal mutatkozo jelentds tobblet dontd tobb-
ségét Csordas Imre, a PITB korabbi igazsagiigyi alkalmazottjanak kifizetett megbizasi
dij id6arany kiilonbdzete okozta. (2013-ban 5 honap, 2014-ben 12 honap)

2013. jalius 1-étdl 6regségi nyugdijban részesiil - a vonatkozo jogszabalyok értelmé-
ben - szolgélati jogviszonyat ezzel parhuzamosan kénytelen volt megsziintetni. Tekin-
tettel arra, hogy az itéldtabla vezetése tovabbra is szamit a munkajara, megbizasos jog-
viszonyban kertiilt foglalkoztatasra. A felszabadul6 igazsagiigyi alkalmazotti allashely-
r6l 2014. januar 1-i hatéllyal Dr. Makai Lajos elndk Ur - biréi allashelyre vonatkozo
kérelmében - lemondott, amely allashelyet az OBH elndke az itélotablatol el is vont.
Az eltérés kisebb, gyakorlatilag jelentéktelen részét Prell Norbert grafikus részére kifi-
zetett 0sszeg képezi.

A tanudijak novekedésének relativ mértéke jelentds, azonban abszolut 6sszege elha-
nyagolhato.

2.2.2.4. Munkaadokat terhel6 jarulékok

A jarulékok eredeti eldiranyzata megkozelitdleg 5.000 eFt, a jogszabaly valtozasok ko-
vetkeztében tovabbi 3.600 eFt, 6sszességében 8.600 eFt induld hidnnyal keriilt megha-
tarozasra. Evkozben a személyi juttatasok koziil 2.456 eFt, a dologi kiadasokbol 6.027

eFt eléiranyzatot voltunk kénytelenek atcsoportositani. December honapban 3.612 eFt

poteldiranyzat biztositasa is sziikségessé valt.

A hatalyos jogszabalyok értelmében a Pécsi [téltablat az alabbi jarulékok terhelték
2014-ben:

- Szocialis hozzajarulasi ado: 75.785 eFt

- Szazalékos EHO: 1.527 eFt

- Téappénz hozzajarulas: 541 eFt

- Munkaltatot terheld Szja:* 1.473 eFt

- Rehabilitacios hozzajarulas: 2.411 eFt
2.2.3. Dologi kiadasok

A dologi kiadasok eredeti eldiranyzata 2.500 eFt-tal (6,25 %) novekedett a megel6z6
évi eldiranyzathoz képest, a becsiilt sziikségleteknek nagysagrendileg megfelelt. Rend-
kiviil takarékos gazdalkodas mellett tudtuk biztositani a zavartalan itélkezési munkat.

'2013-ban a dologi kiaddsok részét képezte, a 2014. 01. 01-én életbe lépett szamviteli valtozasok ko-
vetkeztében keriilt a kiilsé személyi juttatdasok rovatra.

22013-ban a dologi kiadasok részét képezte, a 2014. 01. 01-én életbe lépett szamviteli valtozasok ko-
vetkeztében keriilt a munkaadot terheld jarulékok rovatra.



Az év végén 3.709 eFt maradvany képzodott, amely teljes egészében lekotésre ke-

riilt.

A dologi kiadasok az alabbi f6bb rovatok kozott oszlottak meg (eFt-ban):

2013. év 2014. év
Kiadasi jogcim Eredeti | Modositott . Eredeti | Modositott Y
e e s Teljesités ay g Teljesités
eldiranyz. | eldiranyz. eldiranyz. | Eloiranyz.

Készletbeszerzések (K31) 5196 7 080 6651 6 800 9132 8 647
Kommunikécids szolgéltatas (K32) 1519 1 641 1573 1700 2108 1611
Szolgaltatasi kiadasok (K33) 22 140 21693 19 815 21930 20991 19 211
Altalanos forgalmi ad (K352) 5617 5 649 5061 5970 6 004 5651
Kikiildetési és reklam kiadas
(K341-K342) 36 53 53 71 71 13
Egyéb dologi kiadasok (K355) 5492 5112 5112 6 029 1 465 928
Dologi kiadasok 6sszesen 40 000 41 228 38 265 42 500 39771 36 061

A dologi kiadasok adatainak attekintésekor szembe6tld, hogy a 2014. évi eldiranyzat

teljesitések elmaradnak a mddositott eldiranyzatoktol. A készletbeszerzések esetében a
takarékos beszerzésekkel valamint az iizemanyagarak jelentds csokkentése miatti sze-
rényebb lizemanyag felhasznalassal magyarazhat6 a megtakaritas. A szolgaltatasi ki-
adasok el6irdnyzatanak alulteljesitését a 2015-re 4thuz6do teljesitések okozzak.

2.2.4. Felhalmozasi kiadasok

Az 1.776 eFt-os felhalmozasi kiaddsaink dontd tobbségét kis értékii targyi eszk6zok
beszerzésére forditottuk. Ennek keretében irodai, tavkozlési és egyéb eszkozoket illet-
ve irodabutorokat szereztiink be. A 2014. januar 01-vel €letbe 1épet szadmviteli valtoza-
sok miatt a kis értékii (200 eFt egyedi beszerzési értéket el nem érd) eszkdzok beszer-
zése a dologi kiadasok helyett a felhalmozési kiadasok eldiranyzatat terhelik. Az 1.000
eFt eredeti eldiranyzatot a sziikséges mértékben a dologi kiaddsok eldiranyzatarol tor-
tént atcsoportositassal noveltiik.

Befejeztiik a TUK helység 2013. évben kezdédott kialakitasat, amelyre 2014-ben 270
eFt-ot forditottunk.

2.2.4.1. Fejezeti palyazati forrasbol megvalosult eszkoz bovitések

Az OBH bels6 palyazatan 2013-ban elnyert forrdsbol az év végén megkezdtiik vizes-
blokkjaink cs6hélozatanak cseréjét. A munkak 2014. februar 10-én fejezédtek be. A
rendelkezésiinkre bocsatott 1.377 eFt-os forrast, amely a felhalmozési eldiranyzat
2013. december 31-1 maradvanyaként keriilt kimutatasra, teljes egészében felhasznal-
tuk. A palyazati forrassal az e hataridore elszdmoltunk.

2.3. A bevételek alakulasa, jellege, tipusai



Bevételek alakulasa’®

I/2K. szamt melléklet
milli6 forintban egy tizedessel

2013.évi
Sor , COXXX. | 2014.&vi | 414 6vi | Valtozis
. Megnevezés tv. szerinti | modositott s .y ..
szam P g teljesités | oOsszege
eloiranyzat | eloiranyzat
1 2 3 4 5=4.2

02/179 | Kozhatalmi bevételek ( B3)
02/209 | Miikodési bevételek (B4) 0,2 0,4 0,4 0,2
02/218 | Felhalmozasi bevételek (BS) 0,1 0,1 0,1
02/271 | Koltségvetési bevételek (B1-B7) 0,2 0,5 0,5 0,3
04/16 | Maradvény igénybevétele (B813) 5,4 5,4 5,4
04/23 éogzlpg)ntl, Iranyitoszervi tamogatas 400.4 418.6 418.6 18,2
04/33 | Finanszirozasi bevételek (BS) 0,2 76,1 76,6 76,4

2.3.1. A tobbletbevételek alakulasa, a tervezettol valo eltérés okai

Miikodési bevétel a 2014-es esztenddben a szellemi €s anyagi infrastruktira maganceé-
It hasznalatanak dolgozéi téritéseibél, a fel nem hasznalt SZEP kartyak visszautalt
0sszegébol, tovabba a Magyar posta visszatéritett engedményébdl realizalodott, 386
eFt-os Osszegben. Ez az Gsszes bevétel 0,1 %-at sem éri el, gyakorlatilag elhanyagol-
haté mérték. Az eredeti eléiranyzathoz mért emelkedést a SZEP kartyak fel nem hasz-
nalt részének nem tervezett mértéke, valamint a dolgozok magéancélu telefonhasznala-
tanak novekedése okozta.

Az el6iranyzatként nem tervezett 124 eFt-nyi felhalmozési bevétel a feleslegessé valt
irodai és szdmitastechnikai eszk6zok értékesitésébdl szarmazott.

A Pécsi [tél6tabla bevételei valtozatlanul dontéen tamogatésbol szarmaztak, 400.400
eFt eredeti eldiranyzat mellett 418.627 eFt teljestiléssel.

A miukddési koltségvetésiink egyes tételeinek nem idéaranyos felmeriilése okozott
ugyan finanszirozasi nehézségeket, ennek ellenére keret elérehozasi kérelemmel nem
kellett a Magyar Allamkincstarhoz fordulnunk.

2.3.2. A bevétel tervezettol valo elmaradasanak okai

2014-ben elmaradas nem volt.

2.3.3. Kovetelés allomany alakulasa

A Pécsi [tél6tabla a birdsagi szervezetben betdltott specialis szerepe miatt nem rendel-

kezik kovetelésallomannyal.

2.4. Eloiranyzat-maradvany

3 Az értékadatokat nem tartalmazo sorokat a tablazatbol melldztiik
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2.4.1. A 2013. évben képzodott eléiranyzat-maradvany felhasznalasi jogcimei

A 2013. évben képz6dott maradvany teljes egészében lekotésre keriilt, és realizalasa
2014. I. félévében meg is tortént az alabbiak szerint (eFt-ban).

Kiadasi megtakaritas
Bevételi lemaradas/tobblet

5.401
0

| El6éiranyzat maradvany

5.401 |

Koltségvetést megill. befiz.

0

| Korrigalt maradvany

5.401 |

A maradvany lekotése

| Br. 6sszeg | Két.vall. Teljesiilés

2013. 2014.

1. Szallitéi kotelezettségek 2.91 dec. jan.
2. Vizesblokk feltjitas VII-VIII. em. kotelezettség vallalas 1.377| dec. febr.
3. VIII. emeleti beépitett asztal 29| dec. febr.
4. 2013. decemberi Cafeteria Szja kotelezettsége 43| dec. jan.
5. 2013. decemberi reprezentacio Szja kotelezettsége 35| dec. jan.
6. Cégautdado kotelezettség 99| dec. jan.
7. MAK tranzakciés illeték 52| dec. jan.
8. Butor javitas, karbantartas 14| dec. febr.
9. Teljesitményhez kotott jutalom Szocho addja 445| dec. jan.
10. Reprezentacié %-os EHO 59| dec. jan.
11. Cégtelefon %-os EHO 5| dec. jan.
12. Cafeteria %-0s EHO 135| dec. jan.
13. Helyi utazasi bérlet (Cafeteria) 7| dec. jan.
14. Onkéntes nyugdijpénztari hozzajartulas (Cafeteria) 12| dec. jan.
15. Eleslatast biztositd szemiiveg téritése 160| dec. jan.
16. Munkdaba jaras utikoltség téritése (Dr.Domonyai A.) 12| dec. jan.
17. Munkdaba jaras utikdltség téritése Kassai Gy.) 6| dec. jan.

Lek6tott maradvany 5.401
Szabad maradvany 0

A munkaadodkat terheld jarulékok eldiranyzaton képzddott 644 eFt maradvany egy
december havi teljesitményhez kotott jutalom szocidlis hozzajarulési adoja, illetve rep-
rezentacios koltséget, cafeteria juttatast és hivatali telefon magancéltl hasznalatat ter-
held szdzalékos egészségiigyi hozzdjarulas, amely lekotott maradvanynak mindsiilt.
A dologi kiadasok jogcimén megjelend 2.963 eFt maradvanyt a negyedik negyedév-
ben megvalosult beszerzések, igénybe vett szolgéltatdsok szamlainak 2014-re 4thtzo-

do kiegyenlitése okozta.

A felhalmozasi eléiranyzat 1.596 eFt-os maradvanya a vizesblokk felujitas és a TUK

helység kialakitasanak 2014-re 4thz6do ellenértéke.

2.4.2. A 2014.évben képzodott maradvany alakulasa

11




Kiadasi megtakaritas

9.265

Beveételi lemaradas/tobblet 0
| El6irdnyzat maradvany 9.265|
Koltségvetést megill. befiz. 0
| Korrigalt maradvany 9.265|
A maradvany lekotése
Br. 6sszeg | Két.v. Realiz.
2014. 2015.
1. Céljuttatasbdl levont 2015.01.20-an fizetendd rész 587 |dec. jan.
2. Béren kivli juttatas (Cafetéria) 8|dec. jan.
Ruhazati koltségtéritésbél levont 2015.01.20-an fize-
3. tendd rész 2075|dec. jan.
4. 2014. decemberi bérkompenzacio 73|dec. jan.
5. Egyéb kuls6 személyi kdtelezettsége 153 |dec.  jan.
6. Hokozi kifizetés Szocho addja 2290 |dec. jan.
7. Bérkompenzacié utani jarulék 20 |dec. jan.
8. Tappénz hozzajarulas 14 |dec. jan
9. Munkaltatét terhel§ szja 17 |dec. jan.
10. Reprezentacié %-os EHO 71|dec. jan.
11. Reprezentacio szja 42 |dec. jan.
12. Cégtelefon %-os EHO 4|dec. jan.
13. Cégtelefon szja 2|dec. jan.
14. Cafeteria %-os EHO 33 |dec. jan.
15. Cafeteria szja 38| dec. jan.
16. Informatikai eszk6z 130 |dec.  jan.
17. Szallitéi kdtelezettségek 354 |dec. jan.
18. Targyal6termi hangositas javitasa kotvall. 26 |dec. jan.
19. Fan-coil csere 804 szoba 220 | dec. jan.
20. Vll.emelet festés 1930 |dec.  jan.
21. VII-Vlll.emelet nyilaszarok javitasa allagmegovasa 1178 |dec.  jan.
Lekotott maradvany 9.265
Szabad maradvany 0

A 2014. évben képz6dott maradvany kizardlag 2015. évre athuz6do kotelezettségekbol
tevodott Ossze, feladat elmaradas a Pécsi Itélotablan nem volt.

3. Egyéb

3.1. A gazdalkodas és a vagyonvaltozas osszefiiggései

3.1.1. A vagyoni helyzet alakulasa
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Megnevezés

Elozo év
ekt

Targyév
eFt

Valtozas
%
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A. Nemzeti vagyonba tartozo Befektetett

eszkizik 261.519 246.725 94,34
I. Immaterialis javak 130 81 62,31
II. Targyi eszk6zok 261.389 246.644 94,36
I11. Befektetett pénziigyi eszkdzok
IV. Koncesszioba vagyonkezelésbe adott
eszk6zok
B.: Nemzeti vagyonba tartozo forgoeszko- 683 900 131,77
z0k
I. Készletek 683 900 131,77
I1. Ertékpapirok
C. Pénzeszkozok 8.109 10.107| 124,64
I. Hosszu lejarath betétek
I1. Pénztarak, csekkek, betétkonyvek 87 389 447,13
I11. Forintszamlak 5.811 8.861 152,49
IV. Devizaszamlak
V. Idegen pénzeszkdzok 2.211 857 38,76
D. Kovetelések 50
I. Koltségvetési évben esedékes kovetelések
IT. Koltségvetési évet kovetden esedékes
kovetelések
III. Kovetelés jellegii sajatos elszamolasok 50
E. Egyéb sajatos eszkozoldali elszamola- 16
sok
F. Aktiv idobeli elhatarolasok 161
ESZKOZOK OSSZESEN (A+B+C+D) 270.361|  257.909 95,39
G. Sajat toke 262.938|  219.238 83,38
I. Nemzeti vagyon indulaskori értéke 430.633 430.633 100,00
I1. Nemzeti vagyon valtozasai - 5.559
II’I. Egyeb eszk6zok indulaskori értéke és 5308 5 308 100,00
valtozasai
IV. Felhalmozott eredmény -173.593| -173.443 99,91
V. Eszk6z0k értékhelyesbitésének forrasa
VI. Mérleg szerinti eredmény -38.291
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H. Kotelezettségek 5.212 4.093 78,53

;. Koltségvetési évben esedékes kotelezett- 4.464 354 7.93
ségek
II..' Koltsegvetem évet kovetden esedékes 201 3.739| 1860.20
kotelezettségek
II1. Kotelezettség jellegi sajatos elszamola-

547

sok
I. Egyéb S(s)zltgatos forrasoldali elszamola- 2211 857 38,76
J. Kincstari szamlavezetéssel kapcsolatos
elszamolasok
K. Passziv idobeli elhatarolasok 33.721
FORRASOK OSSZESEN (G+H+I+J+K) 270.361 257.909 95,39

3.2. Vagyonhasznositas
A Pécsi [télétabla targyi eszkozallomanyaban az alabbi valtozasok torténtek:

Csokkenés ( B° értékben: 18.260 eFt):

- Ertékesités: 4 db televizio, 8 db szamitogép, 17 db monitor, 2 db videolejatszo,
1 db DVD lejatszd, 7 db diktafon, 2 db mobiltelefon

- Selejtezés: 11 db monitor, 9 db mobiltelefon, 20 db szamitdégép, 1 db nyomtato,
1 db laptop, 5 db egyéb kis értékii eszkoz

- Téritésmentes atadas OBH-nak: 35 db notebook

Novekedés (B° értékben: 5.637 eFt):

- TUK szoba védéracs

- VII- VIIL emelet vizesblokk

- Beléptetd rendszer kiegészités

- 20 db mobiltelefon

- 1 db Kyocera nyomtato

- 1 db ASUS tablet

- 8 db Kyocera nyomtat6 (2015-re athuzodo pénziigyi rend.)
- 19 db ASUS tablet (2015-re 4thuzo6do pénziigyi rend.)

- biztonsagi rendszer MOB710 (2015-re athuzodo pénziigyi rend.)
- TUK szoba pancélszekrény

- 9 db butor (fotel, sz&k, asztal, tiikor)

- 6 db konyhai eszkoz (kavéf6zd, mikro)

- egyéb informatikai kis értékili eszk6zok

3.3. Takarékossagi intézkedések
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A korabbi években tobb olyan takarékossagi intézkedésre kertilt sor, amelyeknek pozi-
tiv hatasa részben ez évben realizalddott.

A hérom darabos személygépkocsi allomany racionalizalasa keretében két idds,
250.000 Km-t meghalado futasteljesitményti, egyre ndvekvo javitasi igényit SKODA
Octaviat egy 1j FORD Mondeo gépkocsira cseréltiik. igy megtakarithatd volt egy autd
utdn a fizetendd biztositasi dij, cégautd add, autopalya dij stb. A kedvezdbb fogyasztas
miatt az lizemanyagkdltségek jogcimén, az elmarado javitasi koltségek a karbantartési
kiadasok eldiranyzatan okozott megtakaritast.

Tartds betegség miatt tavollévd kollégank allashelye az év sordn hosszabb ideig nem
keriilt betoltésre. Atmeneti helyettesitését belsd atszervezéssel biztositottuk.

A postakoltségek mérséklését célozza egy Ujszer(l, a sajat személyi allomany €s inf-
rastruktara atjan megvaldsulo kiildeménytovabbito rendszer bevezetése. Ez a posta-
koltségek tobb mint /5-dnak megtakaritasat eredményezte.

Kizérolag a fenti takarékossagi intézkedések eredményének koszonhetd, hogy a Pécsi
ftél6tabla kiegyenstlyozottan tudta zarni a 2014. évi koltségvetési évet.

Pécs, 2015. junius 2.

Dr. Makai Lajos
az itélotabla elnoke
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