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1. Alapadatok

1.1. Az Esziergomi Jarasbirésag tigyelosztasi rendjét a birdsagok szervezetérdl ¢és
igazgatésarol sz616 2011, évi CLXI. torvény (tovabbiakban: Bszi.) 9. § (1) bekezdése alapjan
- fligyelemmel a birosagok igazgatasarol rendelkezd 6/2015. (X1.30.) OBH utasitas
(Igazgatasi Szabdlyzat) 114. § (1) bekezdésében foglaltakra is — a Tatabanya Torvényszék
Biroi Tandcsa és a kollégiumok véleményének ismeretében az aldbbiak szerint hatarozom
meg:

1.2. Az tigyelosztasi rend meghatarozasa — annak figyelembe vételével, hogy a Bszi. 8.§ (1)
bekezdése szerint senki nem vonhato el torvényes birdjatol - az alabbi alapelvek (Igazgatési
Szabalyzat 115.§) figyelembevételével tortént:

a.) az minden birora, titkarra és Ugyintézore kiterjed a peres és nemperes tigyszakban (a
teljesscég elve).

b.) az altalanos modon keriil megalkotasra gy, hogy abbol meghatarozhaté, hogy az érkezé
tigyet melyik bironak, biroi tanacsnak. birosagi titkarnak. birosagi tigyintézének kell intéznie
(az absztraktsag elve),

¢.) a kiosztds szempontjait naptari éven beliil kizarélag elére meghatarozott eljarasi rend
alapjan lehet csak megvaltoztatni (az dllandosag és évenkéntiség elve),

d.) legalabb ¢venként meg kell megvizsgalni a kiosztasnak a birak, titkarok, tigyintézok
kozotti munkateher jelentds eltérését eredményezd hatasat (a munkateher kiegyenlitésének
elve), tovabba az ligyelosztasi rend médositasanak feltételeit,

¢.) a korabban kiosztott tigy atosztasakor is az iigyelosztasi rend alapelveinek megfeleléen
kell eljarni (az alkalmazando szabélyok azonossaganak elve),

f.) az tigyelosztas modszere eldre meghatarozott elvek mentén, kiszamithaté és atlathatd ugy,
hogy abban a szubjektiv dontésck egyaltalan nem jitszanak szerepet (az ligyelosztasi
technikak varialhatosaganak elve).

2. A birésagon mitkodo iigyszakok
Az Lsziergomi Jarasbirésig a bilintetd. civilisztikai (polgari/gazdasagi), szabalysértési
tigyszakba tartozo peres és nemperes tigyekben végez itélkezési tevékenységet.
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2.1.Biintet6 iigyszak

2.1.1. A biinteté tigyszak tigycsoportjai az aldbbiak.
- ¢lso foku buintetdligy (B.),

- fiatalkora biintetétigye (Fk.),

- blinteté nemperes ligy (Bpk.),

nyomozasi birdi tigy (Bny.)

birosagi mentesités iranti Ggy (R.),

semmisségi gy (Bs)

- egyéb vegyes ligy (Beli.)
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2.1.2.8Szabalysértési ligyek

Ugycsoportok:

- szabalysértési hatosag hatarozata ellen benyujtott kifogas (Szk.)

- szabalysértési elzarassal is stjthatd szabalysértés miatti tigy (Sze.)
- szabalysértési tigyben emelt ligyészi dvds (Szo.)

- szabdlysértési egyéb (vegyes) ligy (Szve.)

szabalysértési pertjitasi gy (Szpi.)

2.2. Civilisztika

2.2.1. A civilisztikai iigyszakok az aldbbiak:
2.2.2. Polgari

2.2.2.1. Polgari tligyszak iigycsoportjai:

- elséfoku polgari peres tigy (P.),

- polgari nemperes tigy (Pk.)

- ¢egyéb (vegyes) tigy (Pv.)

birosagi végrehajtasi tigy (Vh.)

L

2.2.3. Gazdasagi
2.2.3.1. Gazdasagi iigyszak iigycsoportjai:
vazdalkodd szervezetek egymas kozotti peres tigye (G.)

gazdalkodd szervezetek egymas kdzotti nemperes tigye (Gpk.)

i

3. Ugyszakok szerinti iigykiosztas:

3.1. Az ligykiosztisra jogosultak - beleértve a helyettesitést is:

Biintetod lgyszakban az {igykiosztasra a birosag elntke jogosult. Akadalyoztatasa esetén az
elnokhelyettes jar el.

Polgari tigyszakban az {igykiosztast a szakos elndkhelyettes, akadalyoztatasa esetén az elndk
latja el. Az elnok és az elndkhelyettes két napot elérd egylittes akadalyoztatdsa esetén a
rangidds bird jogosult a szignalasra.

A Be. XCVIIL Fejezete alapjan elbiralando tigyek kiosztasa érkezési sorrendben torténik
emelkedd tanacsszam szerint, azonban siirgds esetben az elndk az iddpont-egyeztetést
egyedileg végzi el €s folytatja le birosag elé allitas keretein beliil a targyalast.

A nyomozasi bird feladatkorébe tartozo tigyeket dr. Jarfas Judit allandé nyomozasi biroként
latja el, erre tekintettel az 1-es tanacs kiosztasanak aranya a peres ligyek tekintetében 85%.
Akadalyoztatdsa esetén, valamint ha az ilések szama, vagy iddigényessége indokolja, a tébbi
biintetd ligyszakos bird helyettesiti az elntk eseti beosztdsa alapjan azzal, hogy ugyanabban
az ligyben nyomozati szakaszban lehetdség szerint ugyanazon bird hoz a késobbiekben is
dontést, amennyiben sziikséges.
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A 2009. évi LXXIL torvény szerinti, hozzatartozok kozotti erdszak miatt alkalmazhaté
megeldz0 tavoltartassal kapesolatos tigyek intézését az dllandd nyomozasi bird kivételével a
biintetd tigyszakos birdk végzik elére meghatarozott tigyeleti beosztas szerint heti valtasban.

3.2. Az altalanosan alkalmazott iigykiosztasi médszerek a Biisz., 29-32. §-a és az
Igazgatasi szabalyzat 116. § (1) bekezdése szerint az alabbiak:

- az ligyszakonkénti, tigycsoportonkénti, tigy targya szerinti szakosodas,
- az tgyek sulyozasanak figyelembevétele,

- a biroi, birdsagi titkari, birdsagi ligyintéz6i gyakorlat iddtartama,

- az érkezési sorrend,

- az aranyos munkateher-megosztas figyelembevétele,

- 10bb lgyelosztasi modszer egylittesen.

3.3. Tobb igyelosztasi modszer egyiittes alkalmazasival kiosztandé iigyek kiosztasanak
szabdlyai:

Az lgyek kiosztasa az ¢rkezés sorrendjében, a birdk és titkarok tanacsszama emelkedd
sorrendjében riénik. figyelemmel az aranyos munkateherre, az igazgatasi szabalyzat alapjan
jaro targyalasi kedvezményekre. valamint kirendelés esetén arra, hogy a mds birésagon vitt
tigyekre tekintettel nagyobb mértékii eltérés ne jelentkezzen.

3.4. Az altalanosan alkalmazott iigykiosztasi médszertél torténé eltérés esetei:

3.4.1. Eltérés az iigy targyihoz képest

3.4.1.1. Specialis szakértelmet igényel: a megfeleld szakjogdszi végzettséggel rendelkezs
tanacs targyalja.

3.4.1.2. Nemzetkozi elemet tartalmaz: az ligykiosztds az altalanos szabalyok szerint térténik.
3.4.2. Eltérés az iigy perjogi helyzetéhez képest:

3.4.2.1. Soron kiviil intézendé iigyet valamennyi tandcs targyal, a soron kivil intézendd
tigyet egymast kovetd sorrendben kell a tanacsok kozott kiosztani.

3.4.2.2. Egyesités, egyiittes elbiralas esetén az lgyet arra kell kiosztani, akinél a
célszerliségi szempontok jelentkeznek figyelemmel arra, hogy az egyesités szabalyai szerint
a kesobb érkezett tgyet kell az korabbihoz egyesiteni.

3.4.2.3. A biré kizardsa miatt: az Ggykiosztas altalanos szabalyai szerint a soron kévetkezo
biréra torténik a kiosztas.

3.4.2.4. Az ligy elézményi eljarasaval fennallo szoros dsszefiiggés miatt: Azon tigyek.
amelyeknek az tgyviteli szabalyok szerint eldzménye volt, ugyanarra a tanacsra keriilnek
kiosztasra kivéve, ha kizdrasi ok all fenn, ebben az esetben az tigykiosztas technikdja szerint
soron kovetkez6 tanacs jar el.

A Be. 739.§ (1) bekezdés alapjan targyalas mell§zésével befejezett tigyek esetén a targyalds
tartasara irdnyulo kérelem esetén a korabban eljart tandcs targyalja az tigyet.

Maganvadas eljarasokban a személyes meghallgatdst a biintetd iigyszakos birak folytatjak le,
amennyiben a bekités nem vezetett eredményre, a peres igy ugyanazon tanacshoz kerdil.
Civilisztika tigyszakban dGjraindult tigyek (sziinetelés, félbeszakadas, megsziintetés) az
alaptigyben eljart tandesra. a hatalyon kiviil helyezett tigyek ugyanazon tanacsra keriilnek
kiosztasra.



3.4.3. Eltérés az egyenletes munkateher biztositasa végett:

A 6/2015. OBH utasitas 115.§ (1) bekezdés d) pontja alapjan az ligyelosztasra jogosult
havonta, az utasitas 120.§-a alapjan torténd igazgatdsi ellendrzéssel egyidejlleg megvizsgalja
az ligykiosztas birdk k6zotti munkateherre gyakorolt hatdsat.

3.4.3.1. Az iigyhatralék feldolgoz:isa miatt: ha valamely tandcsnal 6nhiban kiviil az atlagos
mennyiséget meghalad6 folyamatos ligy van, atmenetileg mentesithetd az () tigyek, illetve
soron kiviili tigyek ra torténd kiosztasa aldl.

3.4.3.2. Az iigy munkaigényessége, terjedelme miatt:

A 120, vagy ezt meghaladd sulypontszamu biintetd peres tigyek kiosztasa kiilon torténik a
tandcsok kozott egymads utan emelkedd sorszam szerint.

3.4.3.3. Az iigyek érkezésébol adodo egyenldtlenség kikiiszobolése érdekében: ha egy
tandcs referadédja objektiv okbdl aranytalanul megnd, az tigy a birdi tanacsok elére becsiilhetd
terhelhetéségére tigyelemmel keriil kiosztasra.

3.4.4. Eltérés egyéb koriilményekhez képest:

3.4.4.1. [télkezési sziinet tartama alatt vagy miatt: az iigyeletet teljesité tanacsok/birok
kozott kertilnek kiosztasra az azonnali intézkedést igényld ligyek az tigykiosztas technikdja
szerint.

3.4.4.2. A biré tavolléte miatt — figyelemmel az iigy jellegére: a tavollévo bird soron kiviili
ligyet nem kap csak akkor, ha a soronkiviili igyintézés biztosithato.

3.4.4.3. A biré szolgalati viszonydnak megsziinése miatt: a bird szolgalati viszonyanak
megsziintetése esetén az ligykiosztas technikdja szerint a folyamatban maradt tigyek
intézésére jogosult tandcsok kozott kell elosztani. A szolgdlati viszony eldre lathato
megsziinése esetén 3 hdnapig az érintett bird mar nem kap 0j tigyet.

3.4.4.4. A biré tartos (30 napot meghalado) tavolléte miatt: a bird tartos tavolléte alatt
¢rkezett tigyeket az tgykiosztas technikdja szerint a tébbi elintézésére jogosult tanacs kozott
kell kiosztani.

3.4.4.5. Tobb szempont egyiittes fenndllasa esetén: a tanacsoknal 1¢vo tgyek jelentdsége,
munkaigényessége szerint.

3.4.5. Egyéb tervezhetd kivételek: részmunkaidés bird, mas birdsagra is kirendelt biro
esetén.

3.5. Avezetdk altal intézett iigyek: A birdsagi vezetdk részére az tigyek kiosztasanak modjat
befolyasolja a targyalasi kedvezmény mértéke és az igazgatasi feladatok munkaterhe. Az
tgykiosztas moddja a birdkra vonatkozo tigykiosztastdl nem tér el, a kiosztott {igyek
mennyisége a vezetd targyalasi kotelezettségéhez igazodik.

3.6. Az iigykiosztas menete

A birosagok egységes iratkezelési szabalyzatrol sz616 17/2014. (X1 23.) OBH utasitas (a
tovabbiakban Beisz.) 85.-87. §-ai értelmében a kezdbiratot és a kezddiratként kezelend6 iratot
tigyiratként az esetleges elézményi iratokkal felszerelve a lajstromba t6rténd bejegyzés
napjan, de legkésobb az érkezést kovetd munkanapon az irodavezetd bemutatja. vagy
azokhoz elektronikus hozzaférést biztositva rendelkezésre bocsatja az tigykiosztasra jogosult
birésagi vezetdnek. Az ligy kiosztasara jogosult birdsagi vezeté meghatdrozza az Ggy
nehézségi fokat, ravezeti az iratra az ligy stlyszamdt és az eljard birdt legkésdbb az irat
bemutatasat kdveté munkanapon a jelen {igyelosztasi rendben foglaltaknak megfeleléen
kijelsli.



3.6.1. A kiosztando6 iigy bemutatisa az iigykiosztasra jogosultnak: a Bisz. 30. §-a
¢rtelmében a kezdoiratot és a kezdéiratként kezelendd iratot az esetleges elozményi iratokkal
felszerelve a lajstromba t6rténd bejegyzés napjan, de legkésébb az érkezést kovetd
munkanapon kell bemutatni az ligykiosztasra jogosult vezetnek.

3.6.2. Az irat itja és a kozremikodok feladatai: A kijelslés utan az iratot nyomban vissza
kell juttatni az irodara. Az iroda az eljard bird kijellése utan a lajstromba bejegyzi az eljard
biréi tandcs sorszamat. majd az iratot a bironak a kijelolés napjan, de legkésébb a kovetkezo
munkanapon bemutatja, vagy elektronikus hozzaférést biztosit.

3.7. Az dtosztas rendje

Az Ugyek dtoszidsara csak kivételesen, jogszabdlyban irt feltételek fenndllasa esetén keriilhet
sor azzal, hogy ilyen esetben az ligy kiosztisa az tgyelosztasi rendben meghatarozott
altalanos szabalyok szerint térténik.

3.7.1. Az dtosztas esetei: A birdsag elnske. illetve az tgykiosztasra jogosult mas birdsagi
vezetd az gy intézésével masik tanacsot (birot) jeldl ki a kizards. a bird szolgalati
viszonyanak megsziinése, a tartos tavolléte, az tigy jellegére is figyelemmel, az egyenletes
munkatcher biztositasa, az tigyhdtralék feldolgozasa, a bird athelyezése, tartos kirendelése és
kizdrasa esetén.

3.7.2. Eljaras az iigy atosztasakor: Atosztaskor az ligy iratai bemutatasra keriilnek a
kiosztasra jogosult vezetdnek, aki az iraton feltlinteti az atosztasra okot adé kortlményt,
masik tanacsot (birot) jelsl ki, és datummal, alairdssal ellatva bemutatja az iroddnak az tigyet
az atosztas lajstromban térténd atvezetése érdekében. A Beisz. 87. § (1) bekezdése értelmében
a kijelolés modositasa esetén az iroda az ligyirat bemutatasaval értesiti mind a korabban. mind
az Ujonnan kijelolt birot.

3.8. A jelen iigyelosztasi rend az alibbi mellékleteket tartalmazza:

I. Mell¢klet: Beosztott birok dltal intézett tgyek
2. Melléklet: Birosagi titkarok és birdsagi tigyintézok altal intézett lgyek
3. Melléklet: A kirendelt bir¢ altal intézett tigyek

I. Melléklet: Beosztott birok altal intézett tigyek
A melléklet idébeli hatdlya: 2009—janude-1-t6+ 2019, szeptember 16-161

Tanacsszam  Bir neve, beosztasa Intézett tigycsoport
1.B. dr. Jarfas Judit elséfokd biintetdligy, fiatalkort biintetdiigye, biintets

nemperes ligy, egy€b vegyes ligy, nyomozasi birdi iigyek

4.B. dr. Csermak Janos els6foka biintetéligy, fiatalkord buntetdligye, biintetd
nemperes tgy, egyéb vegyes iigy, nyomozasi birdi tigyek

Herczegné dr. Takacs celsofoku buntetétigy, fiatalkord biintetiigye, biintetd
Katalin nemperes tigy. egy¢b vegyes ligy. nyomozasi biroi tigyek
0.B. dr. Balog Katalin celsofoku biintetdtigy. fiatalkord biintettigye, biintetd
‘ ' “nemperes Qigy, egyéb vegyes tigy, nyomozasi biroi tigyek
12.B. “dr. Kremper Gabor cls6foka biintetétigy, fiatalkora biintetdiigye. biintets
' nemperes {igy, egyéb vegyes ligy, nyomozasi birdi
ligyek
5.P. dr. Lugosi Jozsef elsofokt polgari/gazdasagi peres/nemperes tigyek



6.P.
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dr. Racz Julia elséfokt polgari/gazdasagi peres/nemperes tigyek

7.P. dr. Macskovics Mariann elsétoku p()lge’u‘i/gazdasgéi“ iﬁéiés/nempéfes igyek

9.P. dr. Ristyak Déra elséfokl polgari/gazdasagi peres/nemperes i;lg)fck

11.P. dr. Piisok Eva (tartésan elséfokd polgari/gazdasagi peres/nemperes ug,yc,k
tavol)

23.P. dr. Ivanov Mirta els6foki polgari/gazdasagi peres/nemperes {igyek

28.P. dr. Lehel Eniké elséfoku polgéri/gazdaségi peres/nemperes ligyek

2. Melléklet: Birdsagi titkarok és birdsagi tigyintézok altal intézett ligyek
A melléklet idébeli hatalya: 2049—januas1-t8F 2019. szeptember 16-161

‘A Bszi. 15.§ (2) bekezdése alapjan eljaré titkarok

Tandcsszam

Név

Intézett ligycsoport

13,

dr. Bikfalvi Gyongyvér

Végrehajtasi lgyek, birosagi kozvetités, hagyatéki
irattar kezelése, pszichidtriai betegek gydgykezelésének
elrendelése és feliilvizsgdlata, elsdfoki
polgari/gazdasagi tigyek kurrencidja

16.

18.

dr. Toth Tamas

dr. Etter Kalman

Szabalysértési ligyek, elséfokd polgari nemperes ligyek,
pszichidtriai betegek gyogykezelésének elrendelése és
feltlvizsgalata, cls6foka  polgari/gazdasagi  tigyek
kurrencidja

Szabdlysértési tigyek, végrehajtasi tigyek. pszichiatriai
betegek gyogykezelésének elrendelése s
feltlvizsgdlata, clséfokt  polgdri/gazdasagi  tigyek
kurrencidja

29.

‘dr. Nyéki Rendta

Végrehajtdsi ligyek, pszichidtriai betegek

gyogykezelésének  elrendelése  és  fellilvizsgdlata,
elsdfoka polgdri/gazdasagi tigyek kurrencidja

10.

dr. Besey Gyorgy

Alapvetd jogokat sértd elhelyezési kor{tlmények miatti
kartalanitasi tigyek, pszichiatriai betegek
gyogykezelésének  elrendelése  és  fellilvizsgalata,
els6fokl polgari/gazdasagi ligyek kurrencidja

Az 56/2008. (III‘:26.) Korm. rendelet alapj

jan eljard birdsagi ligyvintézok

Birésagi iigyintéz6 neve:

Intézett ligycsoport

Gonda Néra

Skultéti Edina

szerint

polgdri peres és nemperes tigyek a kormanyrendelet

polgari peres és nemperes Ggyek a kormanyrendelet
| szerint




3. Melléklet: A kirendelt bird ltal intézett tigyek
A meliéklet idobeli hatdlya: 2049-janudr-1-t61 2019. szeptember 16-16]

ETanz’lcs— Bird neve, beosztasa Kirendelés a Tarasbirésaghoz | Intézett tigycsoport
A e e .
i Honnan  Idétartam ;
22.P. dr-Sarkantyvu Tatabanyai-Forvényszék  2048-majus-l-dla elséfoki-peladri/
Szaboles Févertiti-ligyek  gazdasagiperes-tigyek

befejerdséia

Esztergom, 2019. szeptember 16. -

VoL
/ I : K
‘ \ .
dr. CsermakJanos

az Esztergomi Jarasbirésag elnoke

~noke o

A fenti tigyelosztasi tervnek a birdk, a birdi tanacs és a kollégiumok altali véleményezése
megtértént.

Az ligyelosztasi tervet jovahagyom.

Tatabdnya, 2019.03. 0. {

Dr. Csorba/Z(
a Tatabanyai Té






