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A Pécsi {télétabla polgari-, munkaiigyi- és biintetd kollégiumanak tigyelosztési rendjét a
birdsagok szervezetérdl és igazgatasardl szold 2011. évi CLXI. térvény (tovabbiakban
Bszi.) 9.§ (1) bekezdése alapjan — figyelemmel a 6/2015.(X1.30.) OBH utasitas 115.§-
anak (1) bekezdésében meghatarozott elvekre — a Biréi Tanacs és a kollégiumok
véleményének ismeretében 2020. szeptember 24. napjatdl kezdddéen az alabbiak szerint
hatdrozom meg:

I. JOGSZABALYI HATTER
1.1. A Bszi. 8.§-anak (1) bekezdése értemében senki sem vonhato el torvényes birajatol.

1.2. A Bszi. 8.§-anak (2) bekezdése szerint a torvény altal rendelt bird az eljarasi
szabalyok szerint a hataskorrel és illetékességgel rendelkezé birésagon miikodo, elére
megallapitott ligyelosztasi rend alapjan kijel5lt biro.

1.3. A Pécsi [tél6tablan polgari igyszakban nem miikédik I, 11 és 111 szamu tandcs.
II. A Picst ITELOTABLAN MUKODO TANACSOK ES OSSZETETELUK
a) Polgari Kollégium

IV. Tanécs Dr. Kovécs I1diko tanacselnok
Dr. Gyéngyésiné dr. Antok Eva tandcselnok
Dr. Berki Csilla bir6
Dr. Hrubi Adrienn bird
Dr. Vogyicska Petra biro

V. Tanacs Dr. Zoéka Ferenc tanacselndk
Dr. Kovacs Ildiko tanacselndk
Dr. Gyongy6siné dr. Antok Eva tanacselndk
Dr. Berki Csilla bird
Dr. Hrubi Adrienn bird
Dr. Kovacs Janos bird

V1. Tanécs Dr. Kutasi Tiinde tandcselnok
Gasparné dr. Baranyaban Judit biro
Dr. Vogyicska Petra bird
Dr. Hrubi Adrienn biré
Dr. Kovacs Janos bird

A polgari kollégium tagjai koziil dr. Kutasi Tiinde tanacselndk, dr. Berki Csilla biro,
Gasparné dr. Baranyabén Judit bird, dr. Vogyicska Petra biré munkatigyi perekben eljaro
biroi kijeloléssel rendelkezik.



b) Munkaiigyi Kollégium

I. Tanacs Dr. Imre Zita tanacselndk
Dr. Berki Csilla bird
Dr. Borocz Ibolya bird
HegedUtsné dr. Uhrin Andrea biré

II. Tandcs Dr. Kutasi Tiinde tanacselnék
Gasparné dr. Baranyaban Judit bir6
Dr. Vogyicska Petra bird
Dr. Berki Csilla biro

A munkaiigyi kollégium tagjai ko6ziil dr. Imre Zita tandcselndk és Hegediisné dr. Uhrin
Andrea bird k6zigazgatasi és munkatigyi, dr. Kutasi Tlinde tanacselndk, dr. Berki Csilla
bird, Gasparné dr. Baranyaban Judit bird, dr. Vogyicska Petra bird és dr. Bérécz Ibolya
biré munkaiigyi perekben eljaré birdi kijel6léssel rendelkezik.

c) Biintet6 Kollégium

I. Tandcs Dr. Makai Lajos tanacselnok
Dr. Bencze Beata biro
Dr. Hudvégner Andrés bird
Dr. T6th Sandor biro

II. Tanacs Dr. Krémer Laszl6 tanacselnok
Dr. Bencze Beata bird
Dr. Hudvagner Andras bir6
Dr. Tari Tamas biro

I1I1. Tanacs Dr. T6th Sandor tanacselnok
Dr. Bencze Beata bird
Dr. Hudvéagner Andras biro
Dr. Turi Tamas bird

A Dbiintet6 kollégium tagjai koziil a Be. 676.§-a szerinti fiatalkortiak elleni
biintetdeljarasban eljaré birdk: dr. Bencze Beata, dr. Hudvagner Andrés, dr. Krémer
Laszl6, dr. Makai Lajos, dr. Toth Sandor és dr. Turi Tamaés.

A Be. 827.§-a szerinti hatarzarral kapcsolatos biincselekmény elbiralaséra kijelolt birak:
dr. Bencze Beata, dr. Makai Lajos és dr. Tari Tamas.

III. ALAPFOGALMAK

2.1. UGYSZAK

Az tgyelosztasi rend szempontjaibol ligyszak biintetd, civilisztikai és munkaligyi
ugyszak. A civilisztikai ligyszak magdban foglalja a polgari és a gazdasagi ligyszakot is.



2.2. UGYCSOPORT

A 14/2002.(VIIL.1.) IM rendelet (Blsz.) 2.§-anak 18. pontja szerint a birdsagi ligyek
targyuk, valamint az alkalmazandé anyagi és eljarasi szabalyok azonossiga,
kiilonbdzosége vagy specialitasa szerinti csoportositasa.

2.3. UGYBEOSZTAS
A 6/2015.(X1.30.) OBH utasitas 114.§-anak (1) bekezdése <értelmében annak
meghatdrozasa, hogy a tanacsok mely tigyekben jarhatnak el.

2.4. UGYKIOSZTAS

A 6/2015.(X1.30.) OBH utasitas 114.§-anak (1) bekezdése érteimében annak
meghatarozasa, hogy az ligyek kiosztdsara milyen szabalyok szem elott tartdsival
keriilhet sor.

2.5. HELYETTESITES
A tandcs tagjainak varatlan akadalyoztatasa esetén kovetendo eljaras.

IV. UGYCSOPORTOK

a) A Polgari Kollégiumban miikdodd tanacsok és a vezetéi altal intézett
iigycsoportok:

IV. Tanacsra kiosztasra kerulo iigyek tipusa:
- a gazdalkodo szervezetek egymas kozotti jogvitai,
- egyes szerzddésekkel kapcsolatos jogvitak,
- Kkartérités,
- kozbeszerzési eljarassal kapcsolatos jogvitak,
- tisztességtelen piaci magatartassal kapcsolatos jogvitak,
- aszellemi alkotéssal kapcsolatos jogvitak (szerzdi jog, iparjogvédelem, szomszédos
jogi perek),
- afelszamolasi eljarassal, csOdeljarassal Gsszefliggd peres és nem peres jogvitak,
- vegyes polgari jogi jogvitak,
- acégbirdsagi eljarassal Osszefliggd tigyek,
- bir6sag kijelolésével kapcsolatos ligyek,
- kiemelt jelentdségii perek,

V. Tanécsra kiosztdsra keriilé tigyek tipusa:

- acégbirdsagi eljarassal osszefliggd ligyek,

- acégnek nem minésiild szerveztek nyilvantartasba vételével Osszefliggo, tovabba az
ilyen szervezetek ellen inditott peres és nemperes eljarasok,

- felszamolasi eljarassal 0sszefliggd peres €s nem peres jogvitak, adossagrendezéssel
kapcsolatos eljarasok,

- tarsasagi jogi perek,

- egyes szerzodésekkel kapcsolatos jogvitak,

- kartéritési perek,

- a személyhez fiiz6dd jogok megsértése miatt keletkezett polgari jogi igények
érvényesitésével kapcsolatos tligyek,

- kozhatalom gyakorlasaval okozott kar megtéritése,




tulajdonjogi és 6roklési jogvitak,

altalanos meghatalmazas nyilvantartasba vétele,
kiemelt jelentdségli perek,

birdsag kijeldlésével kapcsolatos ligyek,

a gazdalkodo szervezetek egymas kozotti jogvitai,
egyes szerzodésekkel kapcsolatos jogvitak,
kozbeszerzési eljarassal kapcsolatos jogvitak,
tisztességtelen piaci magatartassal kapcsolatos jogvitak,
hazassagi vagyonjogi perek,

a szellemi alkotassal kapcsolatos jogvitak (szerzéi jog, iparjogvédelem, szomszédos
jogi perek).

V1. Tanacsra kiosztasra kerilld tigyvek tipusa:

b)

egyes szerzodésekkel kapcsolatos jogvitak,

szerzodésen kiviili kartéritési perek,

hazassagi vagyonjogi perek,

a személyhez fiiz6d6 jogok megsértése miatt keletkezett polgari jogi igények
érvényesitésével kapcsolatos ligyek,

kézhatalom gyakorlasaval okozott kar megtéritése, sérelemdij iranti perek,

a cégnek nem mindsiilé szervezetek nyilvantartasba vételével dsszefiiggd, tovabba
az ilyen szervezetek ellen inditott peres és peren kiviili eljarasok,

a szellemi alkotassal kapcsolatos jogvitak (szerzdi jog, iparjogvédelem, szomszédos
jogi perek),

tulajdonjogi €s 6roklési jogi jogvitak,

birdsag kijeldlésével kapcsolatos ligyek,

kiemelt jelentdségl perek,

valasztasi eljarassal kapcsolatos feliilvizsgalati iigyek.

A Munkaiigyi Kollégiumban miikodé tanacsok és a vezetéi altal intézett

iigycsoportok:

MT{.L tanacsra kiosztasra keriil$ ligyek tipusa:

— munkaviszony, jogviszony megsziintetésével kapcsolatos peres ligyek
— munkaszerz6dés és kinevezés keletkezése €s modositasa targyt perek
— munkabér, illetmény, anyagi juttatas iranti peres ligyek

— munkaltato fizetési felszolitasa targya perek

— munkaltaté anyagi (kartéritési) felelossége targyu perek

— munkaltatd egészségsértés miatti karfelelossége targyu perek

— munkavallal6 anyagi (kartéritési) felelossége targya perek

— fegyelmi felelsség targyu perek

— versenytilalmi megallapodassal kapcsolatos perek

— tanulmanyi szerzodésbdl szarmazé perek

— vezetd allast munkavallaloval kapcsolatos perek

— egyéb munkaiigyi peres ligyek

— fellebbezett munkaiigyi nemperes ligyek

— birdsag kijelolése



— felterjesztett kifogas az eljaras szabalytalansidga miatt

MT{ 1L tandesra kiosztasra keriilo iigyek tipusa:
— munkaviszony, jogviszony megsziintetésével kapcsolatos peres tigyek
— munkaszerzddés €s kinevezés keletkezése és modositasa targyt perek
— munkabér, illetmény, anyagi juttatas iranti peres tigyek
— munkaltato fizetési felszdlitasa targyu perek
— munkaltato anyagi (kartéritési) feleldssége targyu perek
— munkaltato egészségsértés miatti karfelelossége targyt perek
— munkavallalé anyagi (kartéritési) felelossége targya perek
— fegyelmi feleldsség targyu perek
— versenytilalmi megallapodassal kapcsolatos perek
— tanulmanyi szerz6désbol szarmazé perek
— vezetd allast munkavallaloval kapcsolatos per
— egyéb munkatigyi peres tigyek
— fellebbezett munkaiigyi nemperes {igyek
— Dbir6sag kijelolése
— felterjesztett kifogas az eljaras szabalytalansaga miatt

¢) A Biintet6 Kollégiumhoz tartozé iigycsoportok:

— Bf. — fellebbezett biintetdiigy

— Fkf. — fiatalkortak fellebbezett biintetdiigye

— Bpkf. — fellebbezett biintetd nemperes iigy

— Bkk. — bir6sag kijelolése

— Bpi. — pertjitasi inditvany

— Bel. — egy éven tuli birdi engedélyes kényszerintézkedés miatt felterjesztett
ugy

— Irf. - idegenrendészeti fellebbezett ligy

— Rf —birosagi mentesités iranti fellebbezett iigy

— Beiif. — fellebbezett egyéb (vegyes) igy

— Bkif. — felterjesztett kifogas az eljaras elhtizédasa miatt

— Bhar. — harmadfoku peres biintet6 ligy

— Fkhar. — fiatalkora harmadfoku peres ligye

— Hkf. — mésodfoku birdsag hatalyon kiviil helyezé végzése elleni fellebbezést
elbirdlo tgy

V. UGYELOSZTAS MODJA

Az lgyelosztasi rend kialakitasa az allandosag, a kiszamithatdésag, a munkateher
kiegyenlitése, az idoszerliség kovetelményének figyelembevételével torténik.

Az tigyelosztasi rendben az iigycsoportok szerinti ligybeosztas az tigyforgalmi adatok és
az egyenld munkateher biztositasa alapjan torténik, az egyes tanacsok k6zotti szakosodas
figyelembevételével.



Kiemelt jelentéségii tigyekben a Pécsi Itélotabla Polgari Kollégiumanak valamennyi
tanacsa eljar.

V1. AZ UGYEK KIOSZTASA
a) Polgari Kollégium

Az SzMSz eléirasa alapjan az tigyek szignalasat a kollégiumvezetd végzi (SzMSz. 52.§
(3) bekezdés). Akadalyoztatasa estén a kollégium ligyrendjében helyettesitésére kijel6lt
tanacselndk jogosult az Ugyek atmeneti kiosztdsdra. A szignalds sordn az éves
ligyelosztasi rend eldirasai és a tandcsok kiosztasanak figyelembevételével jar el. A fenti
kovetelmények keretei ko6zott torekedni kell a minél teljesebb automatizmus
megvalositasara. (Biisz. 31.§)

Az Ugyek kiosztasa sordn az ligyelosztasi rend szabalyait6l eltérni, a mar kijelolt
tanacsrol, birarol az tigyet mas tanacsra, birdra atosztani a Bszi. 11.§ (2) bekezdésében
foglalt rendelkezés alapjan els6sorban a kdvetkezo esetekben lehet:

o kizaras,

o clfogultsag bejelentése,

e azigyet intéz6 bird szolgalati jogviszonyanak megsziinése, munkavégzésének
felfliggesztése, szolgalati helyének megvaltozasa, 30 napot meghaladé tartds
tavolléte,

e atanacsok, a birak egyenletes munkaterhének biztositasa érdekében,

o azligyek egyesitése,

o az ligyhatralék feldolgozéasa érdekében.

(SzMSz 52.§ (5) bekezdése, Biisz 32.§-a)
b) Munkaiigyi Kollégium

Az lgyek szignalasat a kollégiumvezetd végzi. Akadalyoztatasa estén a kollégium
tgyrendjében helyettesitésére kijelolt tanacselndk jogosult az ligyek atmeneti kiosztasara.
A szignalas soran az éves lgyelosztasi rend elbirdsai és a tandcsok kiosztasanak
figyelembevételével jar el.

Az ugyek kiosztasa soran az lgyelosztasi rend szabalyaitol eltérni, a mar kijelolt
tanacsrol, birardl az ligyet mas tanacsra, birara atosztani a Bszi. 11.§ (2) bekezdésében
foglalt rendelkezés alapjan elsosorban a kdvetkez6 esetekben lehet:

e kizaras,

o elfogultsag bejelentése,

e az ligyet intéz0 biro szolgalati jogviszonyanak megsziinése, munkavégzesének
felfliggesztése, szolgalati helyének megvaltozasa, 30 napot meghalado tartos
tavolléte,

e atanacsok, a birdk egyenletes munkaterhének biztositasa érdekében,

o azlgyek egyesitése,

e azlgyhatralék feldolgozasa érdekében.

c) Biintet6é Kollégium

A biintetd ligyek kiosztasara a biintetd kollégiumvezetd jogosult.



VII. AZ UGYKIOSZTAS ELVEI
a) Polgari Kollégium

A tisztességtelen piaci magatartassal kapcsolatos jogvitdkat, a kdzbeszerzési eljarassal,
felszamolési eljarassal, csodeljarassal Osszefiiggd peres és nem peres jogvitdkat, a
kozbeszerzési eljarassal kapcsolatos ligyeket elsdsorban a IV. tanacs targyalja, az
ligyteher egyenletes elosztasa érdekében bevonasra keriilhet az V. tanacs is.

Az altalanos meghatalmazas nyilvantartasba vétele iranti ligyeket az V. tanacs intézi.

A személyhez fiiz6d6 jogok megsértése miatt keletkezett polgari jogi igények
érvényesitésével kapcsolatos tligyeket elsdsorban a VI. tandcs, ha az tigyteher indokolja,
akkor az V. tanécs targyalja, %-1/4 megosztasban.

Tulajdoni és a hazassagi (€élettarsi) vagyonjogi pereket elsdsorban a VI. tanacs intézi, az
tigyteher egyenletes elosztasa érdekében bevonasra keriilhet az V. tanécs i.

Az Oroklési jogvitakat az V. és VI tanacs targyalja egyéb iigyek szamatol fiiggd
aranyban.

A tarsasagi jogvitakat, a cégbirosdgi eljarassal, az adossagrendezéssel ¢és
kényszertorléssel 6sszefliggs tigyeket az V. tanacs targyalja.

A szellemi alkotassal kapcsolatos jogvitdkat (szerzoéi jog, iparjogvédelem, szomszédos
jogi perek) a IV. és V1. tanacs targyalja egyéb ligyek szamatol fiiggd aranyban.

A cégnek nem mindsiilo szervezetek nyilvantartasba vételével Osszefiiggo, tovabba az
ilyen szervezetek ellen inditott peres és peren kiviili eljarasokat az V. és VL. tanacs intézi.
Az egyesiiletekkel kapcsolatos ligyekben a VI. tandcs, alapitvanyok esetén az V. tanacs
jérel.

A birdsag kijelolésével kapcsolatos ligyeket a IV., V. és VI. tanacs aranyos elosztassal
intézi.

A kiemelt jelent6ségi pereket az ligy targya szerinti kiosztasi elvek figyelembevételével
kell szignalni.

b) Munkaiigyi Kollégium

A fellebbezett munkatigyi peres ligyeket, a fellebbezett munkatigyi nemperes iigyeket, a
birdsag kijelolése és az eljaras elhuzodasa miatt felterjesztett ligyeket els6sorban az Mf.1.
tanacs intézi.

Az MA.IL tandcs jar el, ha az Mf.L. tanacs elndke, vagy az Mf.1. tanacs kettd bird tagja
kizart. Egyéb esetben akkor jar el az MfII. tanics amennyiben az {igyteher ardnyos
elosztasa indokolja — figyelembe véve azt is, hogy az M{£.IL. tanacs elsésorban polgari
lgyszakos Pf.VI. tanacsként miikodik. Ez esetben az MfII. tanacs elsGsorban a



munkaltatd egészségsértés miatti karfelelossége, a munkaltatd, illetve a munkavallald
anyagi (kartéritési) felelossége targyu munkaiigyi ligyeket intézi.

¢) Biintet6é Kollégium

A biintetd lgyszakban az emberi szabadsag elleni bincselekmények (Btk. XVIIL
Fejezet), a kozlekedési blincselekmények (Btk. XXII. Fejezet), a kdrnyezet €s a termeészet
elleni bilincselekmények (Btk. XXIII. Fejezet), a korrupcids biincselekmények (Btk.
XXVIL Fejezet), a hivatali biincselekmények (Btk. XX VIII. Fejezet), a hivatalos személy
elleni biincselekmények (Btk. XXIX. Fejezet) és a kdzbiztonsag elleni biincselekmények
(Btk. XXX. Fejezet) miatt indult blintetdligyeket a Bf. L tandcs;

az emberi méltosag €s egyes alapvetd jogok elleni blincselekmények (Btk. XXI. Fejezet),
a kéznyugalom elleni bilincselekmények (Btk. XXXII. Fejezet), valamint a kdzbizalom
elleni biincselekmények (Btk. XXXIII. Fejezet) miatt indult blintetéligyeket, tovabba a
torvényszékek hatalyon kiviil helyezd végzései ellen bejelentett fellebbezéseket a BfIL
tandcs,

a gyermekek érdekeit sértd és csalad elleni biincselekmények (Btk. XX. Fejezet), az
igazsagszolgaltatas elleni biincselekmények (Btk. XXVI. Fejezet), valamint a
kozigazgatas rendje elleni biincselekmények (Btk. XXXIV. Fejezet) miatt indult
bilintet6ligyeket a Bf. [I1. tandcs targyalja.

Az egészséget veszélyeztetd blincselekmények (Btk. XVII. Fejezet) miatt indult
biintetdiigyeket egymast kovetd sorrendben a Bf.I. és a Bf.II. tanacs kézott kell egyenld
aranyban kiosztani.

A vagyon elleni blncselekmények (Btk. XXXVI. Fejezet), a koltségvetést karosito
blincselekmények (Btk. XXXIX. Fejezet), valamint a gazdalkodas rendjét sértd
blncselekmények (Btk. XLI. Fejezet) miatt indult biintetéligyeket egymast kovetd
sorrendben, a Bf Il. és a Bf Il tandcs k6zott kell egyenld aranyban kiosztani.

Az élet és testi épség elleni biincselekmények (Btk. XV. Fejezet), a nemi élet szabadsaga
és a nemi erkdlcs elleni biincselekmények (Btk. XIX. Fejezet), valamint a vagyon elleni
er0szakos bilincselekmények (Btk. XXV. Fejezet) miatt indult bintetéligyeket a Bf L, a
Bf Il és a BfIII tanacs kozott kell egymast koveté sorrendben, egyenld ardnyban
kiosztani.

Abban az esetben, ha a fellebbezéssel érintett vadlott ellen tobb blincselekmény miatt
indult blintetdeljaras, az tigykiosztas elveinek alkalmazasakor mindenkor a stlyosabb
bilintetési  tétellel  fenyegetett, vagy nagyobb  rendbeliséggel  szerepld
blincselekményeknek van meghatarozo jelentdsége.

A biinteté nemperes tigyeket — egymast kdvetd sorrendben — a Bf.l. és a Bf.IL tanics
kozott kell egyenlé aranyban kiosztani. Ennek soran a birdsag kijelolése (Bkk.)
ligycsoportba tartozd ligyeket a Bf.l.tanacs kapja, ilyenkor a soron kovetkezd egyéb
nemperes ligy a Bfll. tanacsra osztandé mindaddig, mig a kiosztott ligyek aranya
egyenldséget nem mutat. Amennyiben a Bf.IIl. szamu tanacsra szignalt peres ligyben nem
ligydontd végzés ellen is jelentettek be fellebbezést: ezen nemperes tigyek elbiralasat is a
Bf.IIIL tanacs végzi.



Az lgykiosztas fenti rendjét6l az egyenletes munkateher biztositasa végett — a IX/C.
pontjaban irtak szerint — lehet eltémi.

VIII. AZ AUTOMATIZMUSTOL TORTENO ELTERES TERVEZHETO ESETEI
a) Polgari Kollégium

KIZARAS

Modosithat6 az tigykiosztas kizaras miatt, ebben az esetben az ligyet arra a tandcsra kell
kiosztani, amelyik azt az ligykiosztas altalanos elvei szerint soron kovetkezoként kapta
volna és a tagjai kozott nincs kizart biro.

HATALYON KiVUL HELYEZES FOLYTAN MEGISMETELT ELJARAS

Moddosithaté az ligykiosztas a megalapozatlansag miatt hatalyon kivil helyezés folytan
megismeételt eljarasban, ha célszerti, hogy az ligy feliilbirdlatdban mas 6sszetétell tanacs
jérjon el.

ELTERES AZ UGY MUNKAIGENYESSEGE, TERJEDELME MIATT
Moddosithato az ligykiosztas az ligy nagyobb munkaigényessége, terjedelme miatt.

ELTERES AZ EGYENLETES MUNKATEHER BIZTOSITASA VEGETT

Modosithat6 az tligykiosztas az egyenletes munkateher biztositasa érdekében, ebben az
esetben az ligyet arra a tanacsra kell kiosztani, ahol — legutobbi feliilvizsgalat ota — a
kiosztott ligyek sulyozott atlaga a legalacsonyabb értéket mutatja.

ELTERES AZ ITELKEZES IDOSZERUSEGENEK BIZTOSITASA VEGETT

Moddosithato az tigykiosztas, ha az iigy a torvénykezési sziinet tartama alatt érkezik, ebben
az esetben azt azok kozott kell kiosztani, akik a szoban forgd idészakban igyeletet
teljesitenek.

b) Munkaiigyi Kollégium

KIZARAS
Modosithat6 az iigykiosztas kizarasi ok miatt. Amennyiben az Mf.I. tanacs elndkének
eljarasa kizart, az iigyet az Mf 1. tandcsra kell szignalni.

MEGISMETELT ELJARAS
Az Gjraindult tigyet — eljarasjogi kizaré rendelkezés hianyaban — arra a tanacsra kell
osztani, amely az el6zményi ligyben eljart.

ELTERES AZ UGY MUNKAIGENYESSEGE, TERJEDELME MIATT
Moddosithato az ligykiosztéas az ligy nagyobb munkaigényessége, terjedelme miatt.

ELTERES AZ EGYENLETES MUNKATEHER BIZTOSITASA VEGETT

Modosithatd az ligykiosztas az egyenletes munkateher biztositisa érdekében, ha az
lgyhatralék feldolgozasa ezt indokolja.
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ELTERES AZ ITELKEZES IDOSZERUSEGENEK BIZTOSITASA VEGETT
Modosithatéd az ligykiosztas, ha az ligy az itélkezési sziinet tartama alatt érkezik €s soron
kiviili intézkedés indokolt.

¢) Biinteto Kollégium

KIZARAS

Modosithato az ligykiosztas kizaras miatt, ebben az esetben az iigyet arra a tanacsra kell
kiosztani, amelyik azt az ligykiosztas altalanos elvei szerint soron kdvetkezoként kapta
volna ¢€s a tagjai kdzott nincs kizart bird.

HATALYON KiVUL HELYEZES FOLYTAN MEGISMETELT ELJARAS

Moédosithato az ligykiosztas a megalapozatlansag miatt hatalyon kiviil helyezés folytan
megismételt eljarasban, ha célszerti, hogy az tigy feliilbirdlatdban més §sszetételll tanacs
jarjon el. Hasonloképpen akkor is, ha az mutatkozik célszerlinek, hogy az ligyet a
hatalyon kiviil helyezd dontést meghozo tanacs biralja el.

ELTERES AZ UGY MUNKAIGENYESSEGE, TERJEDELME MIATT

Modosithaté a kiosztas az ligy kiemelkedé munkaigényessége és/vagy terjedelme miatt.
Kiemelked6 munkaigényességiinek tekinthet6 az az ligy, melynél a fellebbezéssel érintett
vadlottak szama a 10-et, az irasba foglalt itélet terjedelme pedig a 100 oldalt meghaladja.
A kollégiumvezetd kivételesen — ténybeli és/vagy jogi megitélésiik nehézségi fokara
tekintettel — mas biintetdiigyeket is kiemelkedé munkaigényességiinek mindsithet.

A fenti esetekben az ligyet — fliggetlenill annak targyatol — az érkezés sorrendje szerint
egyenld aranyban kell kiosztani.

ELTERES AZ EGYENLETES MUNKATEHER BIZTOSITASA VEGETT

Moédosithaté az ligykiosztas az egyenletes munkateher biztositasa érdekében, ebben az
esetben az iigyet arra a tandcsra kell kiosztani, ahol - a legutobbi feliilvizsgalat 6ta — a
kiosztott ligyek sulyozott atlaga a legalacsonyabb értéket mutatja.

ELTERES AZ {TELKEZES IDOSZERUSEGENEK BIZTOSITASA VEGETT

Modosithaté az tigykiosztas, ha az ligy a torvénykezési sziinet tartama alatt érkezik, ebben
az esetben azt azok kozott kell kiosztani, akik a szdban forgd idoszakban ligyeletet
teljesitenek.

IX. AZ ELJARAS AKADALYOZTATAS ESETEN, HELYETTESITES RENDJE

a) Polgari Kollégium

ATOSZTAS

Az Ugyek atosztasara csak kivételesen, a Biisz. 32.§-aban eldirt feltételek fennallasa
esetén kertilhet sor.
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HALASZTAS

Eseti jelleggel az itélétabla biintetd kollégiumanak itélotablai birai is beoszthatok az
eljaro polgari tandcsokba. Amennyiben a kitiizott targyalasra a tanacs tagjanak potlasaval
az akadalyoztatas nem oldhatd meg a tanacs elndke, az 6 akadalyoztatasa esetén a kijel6lt
el6ado bird tajékoztatja a feleket a targyalas elmaradasarol.

Ekkor az ligy ismételt kiszignalasa az tigyelosztasi rendben megfogalmazott altalanos
elvek eljarasjogi rendjében torténik.

TANACS-KIEGESZITES

Amennyiben valamely tandcs tagja adott iigy elintézésében barmely okbdl nem vehet
részt (elfogultsag, tavollét stb.), a polgari kollégium barmely itél6tablai biraja a
helyettesitést ellathatja.

HELYETTESITES
A kollégium vezet6jét a rangidés tanacselnok, illetve mindkett6jiik akadalyoztatasa
esetén a rangidds kollégiumi tag helyettesiti.

b) Munkaiigyi Kollégium

ATOSZTAS
Az ligyek atosztasara csak kivételesen, a birdsagi ligyvitel szabalyairdl szold 14/2002.
(VIIL 1.) IM. rendelet (Biisz.) 32.§-ban el6irt feltételek fennallasa esetén keriilhet sor.

HALASZTAS

Amennyiben a kitiz6tt targyalasra a tanacs tagjanak helyettesitésével az akadalyoztatas
nem oldhaté meg, a tanacs elndke, az 6 akadalyoztatasa esetén a kijelolt eléadd biro
tajékoztatja a feleket a targyalas elmaradasarol.

TANACS-KIEGESZITES

A fellebbezési eljarasban eljaro tanacs valamely tagjanak akadalyoztatasa esetén,
amennyiben a tanacs tobb taggal miikodik, az akadalyozott tagot a tanacstagok
sorrendjében a kovetkezo tanacstag helyettesiti.

HELYETTESITES
A kollégiumvezetd és a masik tanacs elndke egymast helyettesitik. Mindkett6jiik
akaddlyoztatasa esetén a rangidés itél6tablai biro kollégiumi tag végzi a helyettesitést.

¢) Biinteté Kollégium

ATOSZTAS

Atoszthaté a mar kiosztott iigy kizaras, illetve tartés, 30 napnal hosszabb akadalyoztatas
esetén. Ekkor az ligy ismételt kiszignalasa az ligyelosztasi rendben megfogalmazott
altalanos elvek eljarasjogi rendjében torténik.

HELYETTESITES

A tanacselndkok 30 napot meg nem haladd akadalyoztatisa esetén az eljarasi cselekmény
elhalasztasara, amennyiben pedig erre nincs lehet6ség, az ligy mas tanacsra torténd
atosztasara keriil sor. Az egyéb ligyintézésben dr. Makai Lajost dr. Toth Sandor
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tanacselnok, dr. Krémer Laszlot dr. Tari Tamas tanacselndk, mig dr. Toth Sandort dr.
Bencze Beata bird helyettesiti.

A tanacs tagjainak akadalyoztatasa esetén — amennyiben az eljarasi cselekmény
elhalasztasa nem lehetséges vagy nem indokolt — az {igy elbirdlasaban az adott tanacs
negyedik tagja vesz részt. Amennyiben a helyettesités a fenti moédon sem oldhat6é meg,
az eljard tanacs munkajaba — dr. Tari Tamas, dr. Toth Sandor, dr. Krémer Laszlo, dr.
Makai Lajos sorrendben — az itél6tabla tanacselnokeit kell bevonni.

A biintetd itélkezésben kivételesen — az itélkezési sziinetben vagy halasztast nem tiiré
esetben — az itélétabla polgari ligyszakos birdi is részt vehetnek.

X. FELULVIZSGALAT
A polgari és a munkaiigyi kollégiumvezeté évenként, mig a blinteté kollégiumvezetd
harom havonként vizsgalja felill a kiosztasnak a munkateher jelentds eltérését

eredményez6 hatasat.

Pécs, 2020. szeptember 24.

N
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1. szamu melléklet

A Polgari Kollégiumba beosztott és kirendelt birak altal intézett iigyek

Iddbeli hataly: 2020. szeptember 24. - 2020. december 31.

Kirendelés az

Talzac Név itél6tsblihoz Intézett iligycsoport
$Szam
Honnan | Idétartam
PLIV. Dr. Kovécs Ildiko - a gazdalkodo szervezetek egymas|

tanacselndk

Dr. Gyongy0siné

dr. Antok Eva tanacselnok
Dr. Berki Csilla bird

Dr. Hrubi Adrienn bird
Dr. Vogyicska Petra bird

kozotti jogvitai,

egyes szerzbdésekkel kapcsolatos
jogvitak,

kartéritési perek,

kozbeszerzési eljarassal kapcsolatos
jogvitak,

tisztességtelen piaci  magatartassal
kapcsolatos jogvitak,

a szellemi alkotassal kapcsolatos

jogvitdk (szerzdi jog, iparjogvédelem,
szomszédos jogi perek),

a felszamolasi eljarassal, csddeljarassal
Osszefliggd peres és nem peres jogvitak,
vegyes polgari jogi jogvitak,

a cégbirosagi eljarassal 0Osszefliggd
igyek,
birosag
ugyek,
kiemelt jelentdségii perek.

kijelolésével  kapcsolatos

P V.

Dr. Zéka Ferenc
tanacselndk

Dr. Kovacs I1dik6
tanacselnok

Dr. Gyongyosiné dr. Antok
Eva tanacselndk

Dr. Berki Csilla

Dr. Hrubi Adrienn bird

Dr. Kovacs Janos biré

a cégbirdsagi eljarassal Osszefliggd
igyek,

a cégnek nem mindsiléd szerveztek
nyilvantartasba vételével Osszefliggd,
tovabba az ilyen szervezetek ellen
inditott peres €s nemperes eljarasok,

felszamolasi  eljarassal  Osszefliggd
peres ¢és nem peres jogvitak,
adossagrendezéssel kapcsolatos
eljarasok,

tarsasagi jogi perek,

egyes szerzddésekkel kapcsolatos
jogvitak,

kartéritési perek,
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a személyhez fiz6do jogok megsértése
miatt keletkezett polgari jogi igények|
érvényesitésével kapcsolatos tigyek,
k6zhatalom gyakorlasaval okozott kar
megtéritése,

tulajdonjogi és 6roklési jogvitak,
altaléanos meghatalmazas
nyilvantartasba vétele,

kiemelt jelentségli perek,

birésag  kijelolésével  kapcsolatos)
tigyek,

a gazdalkodd szervezetek egymas
kozotti jogvitai,

egyes szerzodésekkel  kapcsolatos
jogvitak,

kozbeszerzési eljarassal kapcsolatos
jogviték,

tisztességtelen  piaci  magatartassal
kapcsolatos jogvitak,

hazassagi vagyonjogi perek,

a szellemi alkotassal kapcsolatos
jogvitak (szerzé6i jog, iparjogvédelem,
szomszédos jogi perek).

Pf.VL

Dr. Kutasi Tiinde
tanacselnok

Gésparné dr. Baranyaban
Judit bird

Dr. Vogyicska Petra bir6
Dr. Hrubi Adrienn bird
Dr. Kovacs Janos bird

egyes  szerzodésekkel — kapesolatos
jogvitak,

szerzOdésen kivili kartéritési perek,
hazassagi vagyonjogi perek,

a személyhez fizodo jogok megsértése
miatt keletkezett polgari jogi igények
érvényesitésével kapcsolatos ligyek,
kozhatalom gyakorlasaval okozott kan
megtéritése, sérelemdij iranti perek,

a cégnek nem mindsilé szervezetek|
nyilvantartasba vételével Osszefliggo,
tovabba az ilyen szervezetek ellen
inditott peres és peren kiviili eljarasok,
a szellemi alkotdssal kapcsolatos
jogvitdk (szerzdi jog, iparjogvédelem,
szomszédos jogi perek),

tulajdonjogi és 6rokiési jogi jogvitak,
birdsag  kijelolésével  kapcsolatos
tgyek,

kiemelt jelentdségii perek,
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2. szamu melléklet

A Munkaiigyi Kollégiumba beosztott és kirendelt birak altal intézett iigyek
Idébeli hataly: 2020. szeptember 24. - 2020. december 31.

Tanics Név Kirendelés az itél6tablahoz Intézett iigycsoport
szZzam
Honnan Iddtartam
Mf.L Dr. Imre Zita Szekszardi | 2020.04.01- munkaviszony (jogviszony)
tanacselndk Torvényszek| 2020.09.30. megsziintetése targyu perek,
munkaszerzddés, kinevezés
Dr. Berki Csilla biré keletkezése és modositasa targya perek
munkabér, illetmény, anyagi juttatas
Dr. Borocz Ibolya biré | Kaposvari | 2020.04.01- iranti perek,
Torvényszék| 2020.09.30. munkaltatd fizetési felszolitasa targyu
Hegedlsne dr. Uhrin | Szekszardi [2020.04.01- perek,
Andrea biro Torvényszék|[2020.09.30. munkaltato anyagi (kértéritési)
felel0ssége targyu perek,
munkaltatd  egészségsértés  miatti

karfelel6ssége targyu perek,
munkavallaldé  anyagi  (kartéritési)
felelossége targyu perek,

fegyelmi felelosség targyu perek

versenytilalmi megallapodéssal
kapcsolatos perek,

tanulméanyi szerz6désbdl szarmazd
perek,

vezetd allasu munkavallaloval

kapcsolatos perek,
egyéb munkatiigyi peres ligyek,

MLII

Dr. Kutast Tinde

tanacselnok

Gasparné dr. Baranyaban

Judit bird

Dr. Vogyicska Petra bir6
Dr. Berki Csilla bir6

fellebbezett munkaiigyi nemperes
igyek,

birosag kijeldlése,

felterjesztett  kifogds az  eljaras
elhuzddasa miatt

munkaviszony (jogviszony)
megsziintetése targyd perek,
munkaszerzodés, kinevezés

keletkezése és modositasa targyu perek,
munkabér, illetmény, anyagi juttatas
iranti perek,

munkaltatd fizetési felszolitdsa targyl
perek,

munkaltato anyagi
felelossége targyu perek,

(kartéritési)
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munkaltatd  egészségsértés  miatti
karfeleldssége targyu perek,
munkavallalé  anyagi  (kartéritési)
felelossége targyu perek,

fegyelmi felelosség targyu perek,
versenytilalmi megallapodassal
kapcsolatos perek,

tanulmanyi  szerz6désbol szarmazo
perek,

vezetd allasu munkavallaléval
kapcsolatos perek,

egyéb munkaiigyi peres ligyek,
fellebbezett munkaiigyi nemperes
gyek,

birdsag kijeldlése,

felterjesztett  kifogds az  eljaras
elhuzédasa miatt
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3. szamu melléklet

A Biinteté Kollégiumba beosztott és kirendelt birak altal intézett iigyek
Idébeli hataly: 2020. szeptember 24. - 2020. december 31.

Kirendelés
Tanacs | Név az [télétablahoz Intézett igycsoport
szam
Honnan Idétartam
Bf.I. |Dr. Makai Lajos az emberi szabadsag elleni

tanacselnok

Dr. Toth Sandor bird
Dr. Bencze Beata bird
Dr. Hudvagner Andras
bird

blincselekmények (Btk. XVIIIL.
Fejezet)

a kozlekedési biincselekmények (Btk.
XXII. Fejezet)

a kérnyezet és a természet elleni
blincselekmények (Btk. XXIII.
Fejezet)

a korrupcids biincselekmeények (Btk.
XXVIL Fejezet)

a hivatali bliincselekmények (Btk.
XXVIIL Fejezet)

a hivatalos személy elleni
blincselekmények (Btk. XXIX.
Fejezet)

a kdzbiztonsag elleni
biincselekmények (Btk. XXX. Fejezet)
az élet €s testi épség elleni
blincselekmények (Btk. XV. Fejezet)
a nemi élet szabadsaga €s a nemi
erkolces elleni biincselekmények (Btk.
XIX. Fejezet)

a vagyon elleni er6szakos
bluncselekmények (Btk. XXV. Fejezet)

Bf.IL

Dr. Krémer Laszl6
tanacselnék

Dr. Tari Tamas bird
Dr. Bencze Beata biro
Dr. Hudvagner Andrés
bird

az egészséget vesz€lyeztetd
blincselekmények (Btk. XXVII.
Fejezet)

az emberi méltosag €s egyes alapvetod
jogok elleni biincselekmények (Btk.
XXI. Fejezet)

a kéznyugalom elleni
blncselekmények (Btk. XXXII.
Fejezet)

a kozbizalom elleni blincselekmények
(Btk. XXXIII. Fejezet)

vagyon elleni biincselekmények (Btk.
XXXVI. Fejezet)

a koltségvetést karositd
biincselekmények (Btk. XXXIX.
Fejezet)
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a gazdalkodas rendjét sértd
buncselekmények (Btk. XLI. Fejezet)
az élet és testi épség elleni
bilincselekmények (Btk. XV. Fejezet)

a nemi élet szabadsaga és a nemi
erkolcs elleni blincselekmények (Btk.
XIX. Fejezet)

a vagyon elleni erszakos
blncselekmények (Btk. XXV. Fejezet)
a torvényszékek hatalyon kiviil helyezo
végzései ellen bejelentett fellebbezések

Bf.IIL.

Dr. Toth Sandor
tanacselnok

Dr. Tari Tamés biro
Dr. Bencze Beata bird
Dr. Hudvagner Andrés
bird

a gyermekek érdekeit sértd és csalad
elleni biincselekmények (Btk. XX.
Fejezet)

az igazsagszolgaltatas elleni
bilincselekmények (Btk. XX V1.
Fejezet)

a kozigazgatas rendje elleni
blincselekmények (Btk. XXXIV.
Fejezet)

vagyon elleni blincselekmények (Btk.
XXXVI. Fejezet)

a koltségvetést karosito
blincselekmények (Btk. XXXIX.
Fejezet)

a gazdalkodas rendjét sért6
biincselekmények (Btk. XLI. Fejezet)
az élet és testi épség elleni
bilincselekmények (Btk. XV. Fejezet)
a nemi €let szabadsaga €s a nemi
erkolcs elleni biincselekmények (Btk.
XIX. Fejezet)

a vagyon elleni er6szakos
biincselekmények (Btk. XXV. Fejezet)
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