2021.ELIIL.A.7/28. Budapest Kornyéki Térvényszék
Gazdasagi Kollégium
Ugyelosztasi rendje
2021. november 23. napjatél

(2021.EL11.G.2/19-1l. szamu BKT Gazdasagi Kollégium hatarozata szerint maddositott
egységes szerkezetii)

1. Alapadatok

1.1. A térvényszék Ugyelosztasi rendjét meghatarozé vezetd a torvényszék elndke a birésagok
szervezetérdl és igazgatasardl szold 2011. évi CLXI. torvény (a tovabbiakban: Bszi.) 9.8 (1)
bekezdése alapjan, figyelemmel a 118.8 (1) bekezdésének a) pontjara.

1.2. ATorvényszék Gazdasagi Peres Csoportja, Cégbirdsagi Csoportja, Csdd- és Felszamolasi
Csoportja és a Civil szervezetek tgyeiben eljar6 Nemperes Csoportja Ugyelosztasi rendjét a
Bszi. 9.8 (1) bekezdése alapjan - figyelemmel a bir6sagok igazgatasarél rendelkezd 6/2015.
(X1.30) OBH utasitas (a tovabbiakban: Igazgatasi Szabalyzat) 115. & (1) bekezdésében
meghatarozott elvekre és a 13. szamu melléklete szerinti tartalommal - az aldbbiak szerint
hatarozom meg.

2.2.3. A Budapest Kérnyéki Térvényszék
Gazdasagi Kollégiumaban intézett ligycsoportok
(figyelemmel a birdsagi tgyvitel szabalyairél szél6 14/2002. (VII1.1.) IM rendelet (a
tovabbiakban: Blsz.) és a birdsagok egységes iratkezelési szabalyzataroél sz616 17/2014.
(XI1.23.) OBH utasitas rendelkezéseire)

2.2.3.1. Gazdasagi peres Ugyszakban

2.2.3.1.1. Els6fokd gazdasagi peres ugy (G.)

2.2.3.1.2. Fellebbezett gazdasagi peres tgy (Gf.)

2.2.3.1.3. Els6foku gazdasagi nemperes tgy (Gpk.)

2.2.3.1.4. Fellebbezett gazdasagi nemperes Ugy (Gpkf.)

2.2.3.1.5. birésag kijelolése (Gkk.)

2.2.3.1.6. felterjesztett kifogas az eljaras elhizdédasa miatt (Gkif.)

2.2.3.2. Cégeljarasban

2.2.3.2.1. Cégbejegyzési és névfoglalasi gy (Cg.)

2.2.3.2.2. Cégtorvényességi gy, ideértve a kiuldnleges torvényességi felligyeleti eljarast is
(Cgt)

2.2.3.2.3. Végelszamolasi kifogas (Vgk.)

2.2.3.2.4. Egyéb cégligy (Cgpk.)

2.2.3.2.5. Kényszertorlés (Kt.)

2.2.3.2.6. Jogutdd nélkll megszlnt cég javara bejegyzett jog vagy tény torlésével dsszefliggd
nemperes Ugy (Tpk.)

2.2.3.2.7. Els6fokl gazdasagi nemperes gy (Gpk.)

2.2.3.3. Cs6d- és Felszamolasi tgyszakban
2.2.3.3.1. Felszdmolasi nemperes Ugy (Fpk.)
2.2.3.3.2. Felszamolasi nemperes Ugyben a vitatott hitelezdi igény és kifogas (Fpkh.)

1



2.2.3.3.3. Cs6deljarasi nemperes lgy (Cspk.)

2.2.3.3.4 CsBdeljarasi nemperes tgyben kifogas (Cspkh.)

2.2.3.3.5 A helyi dnkormanyzatok ad6ssagrendezési eljarasarol szo16 térvény alapjan indult
ugy (Apk.)

2.2.3.3.6. A helyi 6nkormanyzatok addssagrendezési eljarasardl sz616 torvény alapjan indult
Ggyben kifogas (Apkh.)

2.2.3.3.7. Vagyonrendezési nemperes tgy (Vpk.)

2.2.3.3.8. Vagyonrendezési nemperes Uigyben kifogas (Vpkh.)

2.2.3.3.9. Felszdmolasi eljaras soran jogutod nélkil megsziint gazdalkodd szervezet javara
bejegyzett jog vagy tény torlésével dsszefliggd nemperes gy (Tpk.)

2.2.3.3.10. Els6fokl gazdasagi nemperes Ugy (Gpk.)

2.2.3.4. Civil szervezetek nyilvantartasara iranyuld tigyekben
2.2.3.4.1. polgari nemperes ugy (Pk.)
2.2.3.4.2. Els6fok gazdasagi nemperes gy (Gpk.)

3. Ugycsoportok szerinti Ugykiosztas

3.1. Ugykiosztasra jogosultak

Az Gigykiosztasra jogosultak - beleértve a helyettesitést is - az alabbi sorrendben.

A szignélasra jogosult vezetd: a csoport vezetdje, tavollétében a kollégium vezetbje, mas
csoport vezetdje, tanacselndkok.

3.2. Az altaldnosan alkalmazott Ggykiosztasi modszer

Részben automatikus, részben attél eltéré az lgykiosztas modszere.

Gazdasagi Peres Csoport:

elséfoku szakag:

Az Uigy targya szerinti szakosodés (lasd az 1. szamu melléklet), és abban az esetben. Ha
azonos targyu ligyet nem egy bird targyal, gy érkezési sorrendbeli automatikus
Ugykiosztas.

Masodfoku szakag kezeli a BKT SZMSZ 84.§ szerinti lgymegosztas alapjan érkezett
ugyeket.

Az el6adé birét a tanacselndk az egyenletes munkateherre is figyelemmel jel6li ki.

Cégbirésagi Csoport:

a hataskori szabalyok alapjan a cégbejegyzési ligyben szamitégepes program
segitségével torténd automatikus lgykiosztas,

az (igy targya szerinti szakosodas

Csdd- és Felszamolasi Csoport:

tigycsoportonként automatikus lgykiosztas

Civil szervezetek ligyeiben eljaré Nemperes Csoport:

automatikus tgykiosztas

3.3. Tébb tigyelosztasi modszer egylttes alkalmazasaval kiosztando Ggyek
kiosztasanak szabalyai

3.4. Az dlaldnosan alkalmazott tigykiosztasi modszertdl torténd eltérés esetei
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3.4.1. Eltérés az Uigy targyahoz képest specialis szakértelem vagy nemzetkdzi elem
miatt
Gazdasdgi Peres Csoport elséfoku szakdg:
L 4 Hatalyon kivili helyezés folytan Ujbdl indult Ggy - érkezéstdl fliggetlendl
az alaplgyben eljaré bird kapja.
2 Erdemi hatdrozathozatal nélkil Gjraiktatott Ugy - az érkezéstdl
fuggetlenll a korabban eljart bird kapja.
L 2 Egyesitendd Uigy (azonos jogviszonybdl eredd vagy ugyanazon felek
kozott folyamatban lévé tigy) - azon kordbbi lajstromszamu Ugyet targyald bird
kapja, amelyhez az Ugyet egyesiteni lehet.
2 A perujitas (tekintettel arra, hogy ilyen Ggyben nem jarhat el az a bird, aki
a perujitassal megtdmadott érdemi hatdrozat meghozatalaban részt vett) -
- 4ltalanos szignalasi rend szerint. Ha e szerint az alaplgyben eljaré tanacs kapna,
akkor az ligyelosztasi rendben meghatarozott biré kapja.

Az (igyelosztasi rendtdl csak az eljarasi torvényben szabalyozott esetekben, illetve
igazgatasi Uton a birésag miikodését érintd fontos okbdl lehet eltérni. Igy killondsen
kizaras, bird szolgalati viszonyanak megsziinése, tartos tavollét, egyéb tavollét esetén,
ha az tigy jellege indokolja, az egyenletes munkateher biztositasa, az tgyhatralék
feldolgozésa esetén vagy ha kiilonb6zd eljarasi hataridék betartasa egyeb modon nem
biztosithato.

A szignélasra jogosult vezet folyamatosan, de legalabb 3 havonta attekinti a birak
munkaterhét. Amennyiben aranytalansagot tapasztal, igy annak megszintetése
érdekében elrendelheti, hogy a hénap elejétél a nagyobb munkateherrel dolgozo
birdkra (j Ugy (egyaltalan vagy csak meghatarozott perkategériakban) ne kerGljon
kiosztasra mindaddig, amig az adott biré munkaterhe nem csokken le a Budapest
Kornyéki Torvényszék évi vagy el6zd évi 1 birdra jutd atlagos munkaterhére.

A Gazdasagi Kollégium peres lajstromaba lajstromozott kiemelt jelentdségi tigyekben
az alabbi birak jarnak el:

dr. Pintér Maria biro

dr. Ruff Edit biro,

dr. Rusznak Anita biro,

dr. Szab6 Annamaria biro

dr. Pasztor Csaba bir¢,

dr. Kardos Gyula biro,

dr. Hargitainé dr. Iharos Agnes,
dr. Liptai Andrea.

dr. Skrabski Luca

Gazdasagi Peres Csoport masodfoki szakag:

Tanacselnok: dr. Pintér Maria,

dr. Ruff Edit (2021. szeptember 20. - 2022. augusztus 15.)

El6ado birdk: dr. Liptai Andrea

dr. Kardos Gyula



Cégbirésagi Csoport:

A 2014. marcius 15-t6l hatalyba 1ép6 - a birdi hataskor rovasara torténd - hataskor
béviilésének kdvetkeztében megnovekedd feladatokra tekintettel az automatikus ligyelosztas
napi, fokozott vezetéi ellendrzés mellett torténik. A kft. valtozasbejegyzés iranti kérelmek
intézése az egyenletes Ugyelosztas érdekében megoszlik az Ugyintézéi-, titkari-, illetve birdi
eljaras kozott.

Valamennyi bird intéz cégbejegyzési és valtozasbejegyzési ligyeket, valamint torvényességi
felligyeleti és kényszertorlési eljarasokat. Meghozza a cégnyilvanossagrol, a birésagi
cégeljarasroél és a végelszamolasrdl szol6 2006. évi V. torvény (a tovabbiakban: Ctv.) szerint
bir6i hataskorbe tartozé hatarozatokat mind cég-, mind torvényességi gyekben, elbirdlja a
végelszamolasi kifogasokat.

A felsorolt titkarok és Ugyintézdk intézik f6 szabalyként a Ctv. hataskori rendelkezései szerint
altaluk elbiralhat6 bejegyzési- és valtozasbejegyzési cégligyet és névfoglalasi kérelmeket,
valamint a hataskoriikbe tartozé torvényességi felligyeleti Gigyeket, és eljarnak a hataskori
korlatok szerint a kényszertorlési eljarasokban.

Egyoldall leterheltség, hataskori nézeteltérés, tavollét esetén a szignalasra jogosult vezetd
dont.

Els6dlegesen: csoportvezetd, akadalyoztatasa esetén kollégiumvezetd, mindkettd
akadalyoztatdsa esetén tanacselnok.

Csokkentett, 75%-os szignalasban részestil dr. Kispal Sandorné dr. Balogh Agnes pedig
csoportvezetdi meghizasara tekintettel.

dr. Liptai Andrea 50%-os szignalasban részestl a peres referada intézése miatt.

dr. Butyka Maria 90% szignalasban részesil a peres referada intézése miatt.

Jakabné dr. Sandor Noéra 50%-os szignalasban részesul a kirendelése tartalmara tekintettel.

Csdd- és Felszamolasi Csoport:

Valamennyi biré intézi a cséd- és felszdmolasi, vagyonrendezési és addssagrendezési ligyeket.
Valamennyi titkar intézi a cs6deljarasrél és a felszamolasi eljarasrél szolé 1991. évi XLIX.
torvény (a tovabbiakban: Cstv.) 6. § (6) bekezdés hataskori szabalyai szerint titkari hataskérben
intézhetd felszamolasi Ggyeket. Az Ugyelosztas automatikusan torténik oly maédon, hogy a
szignalé bird az Ggyeket egymas utani sorrendben osztja ki a csoportba beosztott birak és
titkarok kozott gy, hogy a sor végére érve ismét a tanacsok emelkedd sorszama szerint osztja
az Ugyeket.

Az Ggynevezett el6zményi Uggyel rendelkezd csédkérelem, felszamolasi eljaras lefolytatasa
iranti kérelem, az addéssagrendezési eljaras és a vagyonrendezési eljarasban a szignalasi
automatizmustoél az alabbiak szerint lehet eltérni:

Csédugyben elézményi tigynek mindsil az ugyanazon adés tarsasaggal szemben folyamatban
lévé felszamolasi eljaras; adossagrendezési eljaras esetében az ugyanazon helyi
dnkormanyzattal szemben folyamatban Iévé addssagrendezési eljaras; vagyonrendezési
eljaras esetében pedig ugyanazon - a cégnyilvantartasbdl torolt - ceg tulajdonaban allo
vagyontargyaval kapcsolatban folyamatban |év eljaras.

Felszamolasi Ugyeknél el6zményi tigynek mindsil az ugyanazon adoés gazdasagi tarsasag
folyamatban lév6 csédugye.



A Févarosi [télétablara referadaja megtartasa nélkul kirendelt biréra a kirendelés tartama alatt
(j Ggy kiosztasa nem torténik.

A csoportvezetd 75%-ra csokkentett Uigyszammal dolgozik. A megbizott kollégiumvezetd 10%-
ra csokkentett tgyszammal dolgozik.

A peres Ugyeket targyalod birok Ugyszamat a targyalasi tevékenységik tartama alatt 50%-ra
csokkentett modon kell kialakitani.

Cs6dkérelem érkezése esetén, - amennyiben az el6adé bird a szignalas napjan nem
tartdzkodik a birésag épiletében - az adosnak ideiglenes haladékot biztositd végzés alairasara
a csdd- és felszamolasi Uigyszakba beosztott igazgatasi vezetok is jogosultak.

Amennyiben betegség vagy tartos tavollét okan 5 munkanapot meghaladdan van tavol az a
bird, aki a szignalasi rend alapjan az U cs6dkérelmet intézné, a szignalasra jogosult a
birésagon tartdzkodd birdk kozil a szignalasi rend szerint kdvetkezd masik birdra szignalja a
csédiigyet, és atszignalja a csédlgyhoz esetleg kapcsolodo felszamolasi Ugyeket is. A
kdvetkezd szignalasi napon az atszignalt felszamolasi tigyek szamaval megegyez6 szamban Uj
felszdmolasi kérelmet ad a tavollevd birdnak, és a kdvetkez6 csédkérelem szignalasanal is
figyelembe veszi ezt gy, hogy az el6zményi Ggy nélkil érkezé Uj csédigyet a sorrendbdl
tartos tavollét miatt kiesett bird kapja.

Felszamolasi kérelmeknél az ugyanazon ados gazdalkodo szervezettel szemben indult
felszamolasi eljaras min6sul el6zményi tgynek.

Azt a felszamolasi Ggyet, amelynek el&zményi Ggyét titkar intézi a birdi tanacsok sorrendjében
kell atszignalni. Az igy atszignalt Ggyet a birdra torténd szignalasnal figyelembe kell venni.

A titkari tanacsokra annyi Ggy kiszigndlasa torténik, hogy folyamatban 1év6 Ggyeik szama ne
haladja meg a Felszdmolasi Csoportba beosztott birak folyamatban lévd Ggyei atlaganak 60%-
at.

Civil szervezetek ligyeiben eljaré6 Nemperes Csoport:

Valamennyi biré/birdsagi titkar intézi a bejegyzés, valtozasbejegyzés és megszlinés/torlés
iranti (érdemi) Ugyeket, tovabba a torvényességi ligyeket minden - az egyesulési jogrol, a
kdzhasznu jogallasrol, valamint a civil szervezetek miikodésérdl és tamogatasaroél szolé 2011,
évi CLXXV. torvényben, tovabbé a civil szervezetek birésagi nyilvantartasarol és az ezzel
dsszefliggd eljarasi szabalyokrél szold 2011, évi CLXXXI. tdrvényben meghatarozott -
szervezet-tipus vonatkozasaban.

Cstkkentett, 75%-0s szignalasban részesil dr. Réczey Katalin a csoport vezetesével tortént
megbizasara figyelemmel.

Az Uigyelosztasi rendtél csak az eljarasi torvényben szabalyozott esetekben, illetve igazgatasi
Gton a birdsag mikodését érinté fontos okbdl lehet eltérni.

llyen kiléndsen: kizaras, szolgalati jogviszony megsziinése, egyoldalul leterheltség, egyenletes
munkateher biztositasa, betegség, tartos tavollét, Ezekben az esetekben a szignalasra jogosult
vezet6 dont az automatikus szignalasi rendtél valo eltérésrol.



A szignélasra jogosult vezetd folyamatosan vizsgélja a csoportba beosztott biré/birosagi
titkdrok munkaterhét, ardnytalansag esetén megteszi a sziikséges intézkedést annak
érdekében, hogy a nagyobb munkateherrel dolgozé biré/birésagi titkdr munkaterhe
lecsdkkenjen az atlagos munkateherre.,

3.4.2. Eltérés a perjogi helyzethez képest

3.4.2.1. Soron kiviili vagy torvényi hataridds tgy

Az eljarasi torvényben eldirt hataridék, illetve a soron kivili Ggyekre vonatkozo eljarasi
szabalyok maradéktalan betartasa érdekében az ligyelosztasra jogosult az lgyelosztasi
rendtdl sziikség esetén eltérhet.

3.4.2.2. Egyesités, egylttes elbiralas vegett

Egyesitendé Ugyek esetében a kordbban érkezett (alap)lgyben eljar6é birdra kerdl
kiosztasra az ugy.

3.4.2.3. Bir6 kizarasa miatt

3.4.2.4. Az ligy el6zményében eljarassal szoros 6sszefliggés miatt

Gazdasagi Peres Csoport:

Perdjitds és elfogultsdgi kifogds, illetve igazgatdsi Ugykdrben térténd dtszigndlds rendje:
2.G. tandcs esetében kapja az 8.G tandcs,

3.G. tandcs esetében kapja a 9. G tandcs,

8.G. tandcs esetében kapja a 3.G. tandcs,

5.G. tandcs esetében kapja a 7.G. tandcs,

6.G. tandcs esetében kapja a 7.G. tandcs,

7.G. tandcs esetében kapja az 3.G. tandcs,

9.G. tandcs esetében kapja a 5.G. tandcs,

10. G. tandcs esetében kapja a 14.G. tandcs,

12. G. tandcs esetében kapja a 13.G. tandcs,

13.G. tandcs esetében kapja a 12.G. tandcs,

14.G. tandcs esetében kapja a 10.G. tandcs.

Cs6d- és Felszamolasi Csoport:

A birék és a titkarok a helyettesités sorrendje is szerint jarnak el a perdjitas,
elfogultsagi kifogas és igazgatasi lgykorben érkezett tgyekben.

Szakmai szempontokra figyelemmel a perdjitas, elfogultsagi kifogas és igazgatasi
ligykdrben térténd atszignalas esetében a szignald a fentiektdl kivételesen elterhet.

Cégbirosagi Csoport:

A 2014. marcius 15-t6l hatalyba |ép& - a birdi hataskor rovasara torténd - hataskor
bévilésének kdvetkeztében megndvekedo feladatokra tekintettel az automatikus
ligyelosztas napi, fokozott vezetdi ellenérzés mellett torténik. A kft. valtozasbejegyzés
iranti kérelmek intézése az egyenletes ligyelosztas érdekében megoszlik az lgyintézoi-,
titkari-, illetve biroi eljaras kozott.

Egyoldall leterheltség, hataskori nézeteltérés, tavollét esetén a szignalasra jogosult
vezet6 dont.

Elsédlegesen: csoportvezetd, akadalyoztatasa esetén kollégiumvezetd, mindkettd
akadalyoztatasa esetén tanacselnok.



A folyamatban |évé torvényességi vagy céges lgyekben egyarant a hataskaéri valtozas
bekovetkezésekor irodan keresztul torténik az atszignalas. Titkar vagy Ugyintézd altal
lefolytatott kényszertorlési eljaras lefolytatasat kdvetden az ligy birdra szignalasa
irodan keresztll automatikusan torténik. Az automatikus szignalas gy értendd, hogy a
szignalasban soron kévetkezé bird/titkar/felséfokd Ggyintézd kapja a kényszertorlési és
a torvényességi felligyeleti tigyet, illetve ugyanilyen metodika alapjan kell eljarni a
kényszertorlési ligyek befejezésekor a birdra torténd atszignalasakor azzal, hogy az
mindig irodan keresztll torténik.

Csod- és Felszamolasi Csoport:

Amennyiben a csoportba Uj bird/birésagi titkar érkezik, referadajanak kialakitasi
modjarél - a csoportvezetd birdval tortént egyeztetést kdvetden - a kollégiumvezetd
dént. Amennyiben az egy biréra (titkarra) kiszignalt igyek mennyisége indokolja, a mas
biroknal folyamatban 1évd Gigyek atszignalasaval kell az Uj bird referadajanak
kialakitasat elkezdeni.

Amennyiben a titkar altal intézett Ggyben a Cstv. 6.8 (7) bekezdése szerinti okbdl valik
szlikségessé az Ugy atszignalasa, az Ugyiratot biréra torténd atszignalas végett be kell
mutatni a szignal6 birénak. Az ilyen ligy biréra osztasa az Uj lgy elosztasanal iranyadd
szempontok szerint torténik a tanacsok sorrendjében.

Az igy birdra atszignalt ligyet a birdra torténd szignalasnal figyelembe kell venni.

Civil szervezetek ligyeiben eljaré Nemperes Csoport:

A szignalasra jogosult vezetd folyamatosan vizsgalja a csoportba beosztott
bird/birésagi titkdrok munkaterhét, aranytalansag esetén megteszi a sziikséges
intézkedést annak érdekében, hogy a nagyobb munkateherrel dolgozé bird/birdsagi
titkar munkaterhe lecsékkenjen az atlagos munkateherre.

Amennyiben a csoportba 0j biré/birésagi titkar érkezik, referadajanak kialakitasi
maodjardl - a csoportvezetd birdval tortént egyeztetést kovetéen - a kollégiumvezetd
dont. Amennyiben az egy biréra/birdsagi titkarra kiszignalt tigyek mennyisége
indokolja, a més birénal/birésagi titkarnal folyamatban lév6 érdemi Ggyek
atszignalasaval kell az Uj bird/birésagi titkar referadajanak kialakitasat elkezdeni.

Amennyiben biré/birdsagi titkar altal intézett Ggyben kifogas érkezik, az lgyiratot
biréra/birdsagi titkarra torténé atszignalas céljabdl be kell mutatni a szignalasra
jogosult vezetének.

Az ilyen moédon biréra/birosagi titkarra atszignalt Ugyet a biréra/birdsagi titkarra
torténd szignalasnal figyelembe kell venni.

3.4.3. Eltérés az egyenletes munkateher biztositasa végett

A 12.G. tanacs 10%-os szignalasban torvényszéki elsé fokd peres tgyek tekintetében
részesul a céges referdda intézése, valamint a Il. fokd tanacsban ellatott el6ado biroi
tevékenysége miatt.

A 14, G. tanacs 10%-os szignalasban részesul a céges referdda intézése miatt.

A 9.G. tanacs 50%-o0s szignalasban részesul a masodfoku tanacsban ellatott el6adé
birdi tevékenyseg miatt.

A 7.G. tanacs 25%-os szignalasban részesiil a masodfoku tanacsban ellatott megbizott
tanacselnoki tevékenysége miatt.



A 2.Fpk. tanécs 50%-0s szignalasban részesiil a Févarosi [télétablara tortént
kirendelése miatt.

A 8.G. tanacsra a F6varosi [tél6tablara tortént kirendelése miatt 2021. december 31-ig
Uj gy nem szignalhato.

3.4.3.1. Tanacsok eltér létszama miatt

3.4.3.2. Ugyhatralék feldolgozasa miatt

3.4.3.3. Ugy munkaigényessége, terjedelme miatt

3.4.3.4. A masodfoku feltlbirdlatok szamanak kiegyenlitése végett

3.4.4. Egyéb korulmeényekhez képest

3.4.4.1. Itélkezési sziinet tartalma alatt/miatt

3.4.4.2. Bird tavolléte miatt - figyelemmel az Ugy jellegére

A Févérosi [tél6tablara referddaja megtartasa nélkil kirendelt biréra a kirendelés
tartama alatt Gj Ggy kiosztasa nem torténik.

3.4.4.3. Bird szolgalati viszonyanak megsz(inése miatt

3.4.4.4, Biro tartds (30 napot meghalado) tavolléte miatt

3.4.4.5, Tobb szempont egylttes fennallasa

3.4.5. Egyéb tervezhetd kivételek

3.5. A vezet6k altal intézett Ugyek kiosztasanak modszere

A csoportvezet 75%-ra csokkentett Ugyszdmmal dolgozik, 0.75 biréként vehetd
figyelembe statisztikai értelemben.

dr. Pintér Méria biréra a Budapest Koérnyéki Torvényszék elndkhelyettesi tisztségével
valé megbizasa alatt annyi Ugy szignalasara kerll sor, hogy a folyamatban |év6 Ggyei
szdma ne haladja meg a Gazdasagi Peres Csoportba beosztott tébbi biré el&tt
folyamatban 1évé Ggyek atlaganak 25%-at.

A 10.G. tanacsra annyi Ugy szignalasara kerll sor, hogy a folyamatban 1év6 tigyeik szama
ne haladja meg a Gazdasagi Peres Csoportba beosztott tobbi biré el6tt folyamatban 1évé
Ugyek atlaganak 25%-at.

dr. Rusznak Anita kollégiumvezetd 75%-o0s szignalasi kedvezményben részesul.

A kollégiumvezetd és a csoportvezetdk elnoki tgyekben is eljarnak.

3.6. Az lUgykiosztas menete

3.6.1. A kiosztandd ligy bemutatésa az ligykiosztasra jogosultnak

A kezd@iratot és a kezddiratként kezelendd iratot az esetleges el6zményi iratokkal
felszerelve a lajstromba torténé bejegyzés napjan, de legkésébb az érkezést kovetd
munkanapon az irodavezetd bemutatja az Ugykiosztasra jogosult vezetének.

3.6.2. Az irat Utja, a kdzrem(ikododk feladatai

Az Ugykiosztasra jogosult vezetd az eljaré birot, birosagi titkart, felséfokd Ggyintezot
legkés6bb az irat bemutataséat kdveté munkanapon belll - az tgyelosztasi rendben
foglaltak szerint - kijeloli.



A kijeldlést, a kijeldlés idépontjat az Ggy iratboritéjan az az ligykiosztasra jogosult vezetd
feltlinteti és alairasaval latja el. Az iroda az eljaro, bir6 birésagi titkar, felséfoku Ggyintézd
kijeldlése utan a lajstromba bejegyzi az eljaré tanacs sorszamat, majd a birénak, birosagi
titkarnak, felséfokl Ugyintézének a kijelolés napjan, de legkésébb a kovetkezd
munkanapon a papir alapu lgyiratot bemutatja.

3.7. Az atosztas rendje
3.7.1. Az atosztas esetei
3.7.2. Eljaras Ugy atosztasakor

3.8. A helyettesités rendje
Gazdasdgi Peres Csoport elsdfoku szakdg:

a 2.G. tandcs helyettesitésére elsésorban a 8.G. tandcs,

a 3.G. tandcs helyettesitésére elsésorban a 9.G. tandcs,

az 5.G. tandcs helyettesitésére elsésorban a 7.G. tandcs,

a 8.G. tandcs helyettesitésére elsésorban a 3.G. tandcs,

a 6.G. tandcs helyettesitésére elsésorban a 7.G. tandcs,

a 9.G.tandcs helyettesitésére elsésorban a 5.G. tandcs,

a 7.G. tandcs helyettesitésére elsésorban az 3.G. tandcs,

a 10. G tandcs helyettesitésére elsésorban a 14. G tandcs,

a 12.G. tandcs helyettesitésére elsésorban a 13.G. tandcs

a 13.G. tandcs helyettesitésére elsGsorban a 12.G. tandcs

a 14.G. tandcs helyettesitésére elsésorban a 7.G. tandcs jogosult,
Mdsodfoku szakdg: a mdsodfoku tandcs tagjainak akaddlyoztatdsa esetén a helyettesitésbe
a Gazdasdgi Kollégiumban itélkezd birdk bevonhatdak.

Cégbhirdsagi Csoport:
A birak, titkarok és ligyintézék egymast helyettesitik. A tanacsok sorszama a
helyettesités sorrendje is.

Csd6d- és Felszamolasi Csoport:
A birdk és a titkarok egymast helyettesitik, a tanacsok sorszama a helyettesités
sorrendje is.

Civil szervezetek ligyeiben eljaré Nemperes Csoport:
A birak és a titkarok egymast helyettesitik, a tanacsok sorszdma a helyettesités
sorrendje is.

3.10. Az Ugyelosztasi rend mellékletei

-1.sz. melléklet a beosztott birdk altal intézett els6fokl Ggyek
- Titkarok, ligyintézék feladatai (hataskori jegyzék a cégeljarasban és térvényességi tigyekben)

Budapest, 2021. november 23. C{j&(‘)

dr. Gerber Tamas
a Budapest Kornyéki Torvényszék ElIndke



Civil szervezetek ligyeiben eljaré Nemperes Csoport

1. Melléklet: A beosztott birdk altal intézett els6foku Ugyek
A melléklet id&beli hatalya: 2021. november 23. napjatdl

A melléklet id6beli hatalya:

Tanacs- ; , N , .
sz Nev Intézett Uigycsoport: polgari nemperes gy
nyilvantartasbha vételi, valtozasbejegyzési,
jogutdd nélkili megszlinést eredményezd
37. Pk. dr. Réczey Katalin ok megallapitasa iranti, végelszamolasi,
kényszer-végelszamolasi, egyszerlsitett
torlési, torlési, torvényessegi tigy

2. Melléklet: A beosztott titkarok és birdsagi Ggyintézok altal intézett Ggyek
A melléklet id&beli hatalya: 2021. november 23. napjatol

Tanacssza |Név Intézett Ugycsoport: polgari nemperes gy

m (ha van)

47. Pk. dr. Gyarmati Edit

48. Pk. dr. Nyiri Krisztina nyilvantartasba vételi, valtozasbejegyzési,

49 Pk, dr. Magyari Csilla Jogut’od n’ellkull. megszgnest (,aredrtwe.nyezo ok
o 3 ——— o megallapitasa iranti, végelszamolasi,

2B r: Nylregyhazlualt kényszer-végelszamolasi, egyszer(sitett
51.Pk. dr. Benedek Ibolya tdrlési, torlési, torvényességi ligy

52.Pk; dr. Kis Teréz

Gazdasagi Peres Csoport

1. Melléklet: A beosztott birdk altal intézett els6foku tgyek
A melléklet id6beli hatalya: 2021. november 23. napjatol

szam

Tanacs- | Név

Intézett Ugycsoport: elséfokd polgari /gazdasagi peres
Ugy, gazdalkodo szervezetek egymas kozotti peres Ggye,
azokon belll lgyminGség szerint az alabbi lgyekben

2.G.

dr. Szabé Annaméria

o0

Ctv.-n

vallalkozasi szerz6déshdl eredd perek,

adasvételi és szallitasi szerz6déshdl ered6 perek,
szerz&désen kivali kartéritési perek,

a 2013. évi V. tv. Harmadik Kényvén, valamint a
alapuléd perek, fbleg a gazdasagi tarsasag

hatdrozatanak felUlvizsgalata iranti perek.

L 4
L 4

Cstv.-n alapul6 perek
bérleti szerz8désbdl eredd perek,
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L 4 belféldi és nemzetkozi fuvarozasi, illetéleg
szdllitmanyozasi szerz6désbdl eredd perek,

* bank- és hitelviszonyokbél eredd perek,
L 4 értékpapir jogviszonybdl szarmazé perek,
4 tulajdonjogi perek
4 szerz@dési feltételek tisztességtelenségének
megdllapitdsa irdnti perek
2 szerzGdés érvénytelenségének megdllapitdsa irdnti
perek
4 nem nevesitett egyéb kételmi perek

3.G. dr. Rusznak Anita ¢ vallalkozési szerz6déshdl eredd perek,
* adasvételi és szallitasi szerz6désbdl eredd perek,
L 2 szerz6désen kivuli kartéritési perek,
* 2013. évi V. tv. Harmadik Kényvén, valamint a Ctv.-
n alapulé perek, féleg a gazdasagi tarsasag vezetd
tisztségviselGjének felelésségének megallapitasa iranti
perek.
4 Cstv.-n alapulé perek,
L 4 bérleti szerz6désbdl eredd perek,
¢ szerz8dési feltételek tisztességtelenségének
megdllapitdsa irdnti perek
4 szerzGdés érvénytelenségének megdllapitdsa irdnti
perek
L 4 nem nevesitett egyéb kotelmi perek
¢ az egyéb nyilvantartdsba vett, cégnek nem
mindsilé szervezeteket érintd perek

5G. Hargitanié dr. Iharos Agnes ¢ véllalkozési szerz6désbdl eredd perek,
¢ adasvételi és szallitasi szerz6déshbdl eredd perek,
L 4 szerz6désen kivlli kartéritési perek,
L g A 2013, évi V. tv. Harmadik Kényvén, valamint a
Ctv.-n alapuld perek, féleg a gazdasagi tarsasag vezetd
tisztségvisel6jének felel6sségének megéllapitasa iranti
perek, valamint gazdasagi tarsasag hatarozatanak
felllvizsgalata iranti perek.
4 Cstv.-n alapulé perek,
2 bérleti szerz6désbdl eredd perek,
szerzbdési feltételek tisztességtelenségének
megdllapitdsa irdnti perek
4 szerzGdés érvénytelenségének megdllapitdsa irdnti
perek
¢ nem nevesitett egyéb kdtelmi perek
L 4 az egyéb nyilvantartdsba vett, cégnek nem
min&sild szervezeteket érinté perek

6.G. dr. Pintér Maria

vallalkozasi szerz6déshdl eredd perek,

adasvételi és szallitasi szerz6déshdl eredd perek,
a2013. évi V. tv. Harmadik Konyvén alapulé perek.
Cstv-n alapulé perek

szerz6dés érvénytelensége iranti perek,

L R A 4
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¢ tisztességtelen piaci magatartasbol eredé perek

L 2 szerz6désen kivali kartéritési perek,
L 2 szerz&dési feltételek tisztességtelenségének
megdllapitdsa
L 4 nem nevesitett egyéb kdtelmi perek,

7.G. dr. Ruff Edit
L 4 véllalkozasi szerz8désbdl eredd perek,
L 4 adéasvételi és szallitasi szerz6désbdl eredd perek,
2 4 a 2013. évi V. tv. Harmadik Kényvén, valamint a
Ctv.-n alapuld perek.
¢ Cstv-n alapul6 perek
4 belfoldi és nemzetkdzi fuvarozasi, illetéleg
széllitmanyozasi szerz6désbdl eredd perek,
¢ bank- és hitelviszonyokbdl eredé perek,
¢ értékpapir jogviszonybdl szdrmazé perek,
¢ szerz8dés érvénytelensége irdnti perek,
2 szerz&désen kivlli kartéritési perek,
L 4 tisztességtelen piaci magatartdsbdl eredé perek,
L 4 tisztességtelen szerzGdési feltételek megtdmaddsa
irdnti perek
4 nem nevesitett egyéb kotelmi perek,

8.G. dr. Pasztor Csaba
2 adasvételi és szallitasi szerz6désbél eredd perek,
L véllalkozési szerz6désbél eredd perek,
L 4 a 2013. évi V. tv. Harmadik Kényvén, valamint a
Ctv.-n alapul6 perek, féleg a gazdasagi tarsasag vezetd
tisztségviselje felelésségének megallapitasa iranti perek,
és a tarsaséagi hatarozat felllvizsgalata iranti perek.
L 2 Cstv.-n alapulé perek,
¢ belfldi és nemzetkdzi fuvarozasi, illetéleg
széllitmanyozasi szerz8désbdl eredd perek,
¢ szerz6dési  feltételek  tisztességtelenségének
megdllapitdsa irdnti perek
L 4 szerzGdés érvénytelenségének megdllapitdsa irdnti
perek
L 4 nem nevesitett egyéb kotelmi perek.

9.G. dr. Kardos Gyula
¢ véllalkozasi szerz6désbdl ered6 perek,
¢ adéasvételi és szallitasi szerz6déshdl eredd perek,
¢ szerz6désen kivlli kartéritési perek,
+ a 2013. évi V. tv. Harmadik Kényvén, valamint a

Ctv..n alapulé perek, féleg a gazdasagi tarsasag
hatarozatanak fellvizsgalata iranti perek.

Cstv.-n alapulé perek

bérleti szerz6désbdl ereds perek,

bank- és hitelviszonyokbél eredd perek,
értékpapir jogviszonybol szarmazoé perek,
tisztességtelen piaci magatartasbol eredd perek

L 2 28 2R R 2
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4 szerzddési feltételek tisztességtelenségének
megdllapitdsa irdnti perek

L 4 szerzGdés érvénytelenségének megdllapitdsa irdnti
perek
¢ nem nevesitett egyéb kidtelmi perek

10. G. dr. Pesti Zsuzsanna L 4 Cstv.-n alapulé perek
4 bank- és hitelviszonyokbdl ered6 perek,
L 2 nem nevesitett egyéb kdtelmi perek
12. G dr. Liptai Andrea L 2 véllalkozasi szerz6désbdl eredd perek,
L 2 adasvételi és szallitasi szerz6désbdl eredd perek,
L 4 a 2013. évi V. tv. Harmadik Kényvén, valamint a
Ctv-n alapulé perek, féleg a gazdasagi tarsasag vezetd
tisztségviselje feleldsségének megallapitasa iranti perek,
és a tarsasagi hatarozatok felulvizsgélata iranti perek.
L 2 Cstv-n alapulé perek
| 4 bank- és hitelviszonyokbdl eredd perek,
4 értékpapir jogviszonybdl szarmazé perek,
2 szerz6dés érvénytelensége iranti perek,
¢ szerz6désen kivlli kartéritési perek,
4 tisztességtelen piaci magatartasbol eredd perek,
| 4 tisztességtelen szerzddési feltételek
megtamadasa iranti perek
¢ nem nevesitett egyéb kotelmi perek,
13.G. dr. Skrabski Luca L 4 véllalkozéasi szerz6désbdl eredd perek,
L 2 adasvételi és szallitasi szerz6désbél eredd perek,
L 2 2013. évi V. tv. Harmadik Kdnyvén, valamint a Ctv.-
n alapulé perek, féleg a gazdasagi tarsasag vezetd
tisztségviseljének feleldsségének megallapitasa iranti
perek.
4 Cstv-n alapulé perek
L 2 belféldi és nemzetkézi fuvarozasi, illetéleg
szallitméanyozasi szerz6désbdl eredé perek,
L 2 bank- és hitelviszonyokbol eredd perek,
L 4 értékpapir jogviszonybdl szd&rmazé perek,
L 2 szerz6dés érvénytelensége iranti perek,
¢ szerz&désen kivili kartéritési perek,
L 2 tisztességtelen piaci magatartasbél eredd perek,
¢ tisztességtelen szerz8dési feltételek
megtamadasa irénti perek
tulajdonjogi perek
bérleti szerz6désbol eredd perek
nem nevesitett egyéb kotelmi perek,
14.G. dr. Butyka Maria

Oadasvételi és szallitasi szerz&désbdl eredd perek,

¢

L 4

L 4

L 2 vallalkozasi szerzédésbdl eredd perek,

L 2

€ a2013. évi V. tv. Harmadik Kényvén, valamint a Ctv.-
n

alapuld perek, féleg a gazdasagi tarsasdg vezet$
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tisztségvisel6jének felel6sségének megallapitdsa iranti
perek, és a tarsasagi hatarozat felllvizsgélata iranti perek.
€  0Cstv-n alapulé perek
€ [Obelféldi és nemzetkézi fuvarozasi, illetéleg
széllitmanyozési szerz6désbdl eredd perek,
Obank- és hitelviszonyokbdl eredé perek,
Oszerz6dés érvénytelensége iranti perek,
OszerzGdésen kivili kartéritési perek,
Otisztességtelen piaci magatartasbol eredé perek,
Otisztességtelen szerzddési feltételek megtamadasa
iranti perek

nem nevesitett egyéb kotelmi perek,

L B B B 2
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Cégbirésagi Csoport
1. Melléklet: A beosztott birdk altal intézett elséfoku tgyek
A melléklet id6beli hatalya: 2021. november 23. napjatdl

Tanacs-
szam

Név

Intézett tigycsoport: cégbejegyzési-, cégtorvényesseégi-,
torlési tgy, végelszamolasi kifogds, egyéb cégligy,
kényszertorlési tigy, jogutdd nélkil megsziint cég

javéra bejegyzett jog vagy tény torlésével osszefliggd

nemperes dgy,
A fenti Ggycsoporton belll tarsasagi forma szerint:

9.Cg.

dr. Szira Eva

kft., szovetkezet, rt, erdSbirtokosségi tarsulat, eurdpai rt

15.Cg.

dr. Kispal S&ndorné dr. Balogh
Agnes

kft, rt, kozhasznl nonprofit gazdasdgi tarsasag,
erdébirtokosségi tarsulat, eurdpai gazdasagi egyestlés,
kalfsldi vallalkozas magyarorszagi fioktelepe, kulféldiek
magyarorszagi kozvetlen kereskedelmi képviselete,
egyesulés

50.Cg.

P&sztorné dr. Bilik Sarolta

kft., rt, végrehajtéi iroda, kilféldi vallalkozas
magyarorszagi fioktelepe, kozjegyzdi iroda, kiilféldiek
magyarorszagi kozvetlen kereskedelmi képviselete,
szovetkezet, erdébirtokossagi tarsulat, europai rt.

167. Cg.

dr. Hdmori Andrea

Kft., rt, vizgazdalkodasi tarsulat,  kalfoldiek
magyarorszagi kozvetlen kereskedelmi képviselete,
végrehajtd iroda

175.Cg.

dr. Liptai Andrea

Kft., rt., vizgazdalkodasi térsulat, kdzhasznd nonprofit
gazdasagi tarsasag, erd6birtokossagi tarsulat, eurdpai
rt.

177. Cg.

dr. Butyka Méria

kft., rt., szovetkezet, végrehajtdi iroda, kozjegyz&i iroda,
kézhasznu nonprofit gazdasagi tarsasag, egyesulés,
eurdpai gazdasagi egyesulés, vizgazdalkodasi tarsulat
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2. Melléklet: A beosztott titkarok és birosagi Ugyintézdk altal intézett tgyek
A melléklet id6beli hatalya: 2021. november 23. napjatdl

Tanacs-

Név Intézett Ugycsoport: cégbejegyzési-, cégtorvényessegi-,
szam torlési Ggy, egyéb cégligy, kényszertorlési tgy, jogutdd
(ha van) nélkil megszlint cég javara bejegyzett jog vagy tény

torlésével dsszefliggd nemperes Ggy,
68.Cg. |dr. Durucz-Barath Zsuzsanna A fenti Gigycsoporton belll: A felsorolt titkarok és
72.Cg. |dr. Haraszti Anita ugylr]te%ok mte2|k’f? szallaalykent \{al.a'mennyu a Ctv.
_ szerint altaluk elbiralhaté bejegyzési és
27.Cg. |Szabd Annamaria véltozdsbejegyzési cégligyet és névfoglalasi kérelmet,
29.Cg. |Buczkéné Missura Krisztina valamint a hatéaskorikbe tartozo térvényességi
, 2 kel And fellgyeleti Ugyeket.
33.Cg. |Lipcseiné Sarhegyi Andrea Cégeljdrasban:
42.Cg. |Sarkéziné Matyus Eva - bt, kkt, ec alapbejegyzési
52.Cg. |Nagy Patainé Vonnak Andrea -t kkt{ SE V63|t‘02<';1’SbEJ(’—Z‘gyZ.ESI ke’rellm}el -
1 - kft. bejegyzési, valtozasbejegyzési kérelmei, kivéve a
64.Cg. |Szepesi Erika jegyzett téke és a létesitd okirat cégjegyzéket nem
71.Cg. |dr. Sas Szilvia (4 6ras jogviszony) érinté mddositdsa, a Ctv. 61/A. §61/B. 8
. " - végelszdmolas bejegyzése és a cég torlése
83.Cg. |Pintérne Kozak Zsuzsanna _ Ctv. 6. §: névfoglalasra vonatkozé eljéras
65.Cg. |Barnané Gabor Erzsébet - Ctv. 26.8 /1/ bek. a/, b/d/e/ fi-|/-n pontjai szerinti
ot il ; bejegyzések
168. Cg. | Kuszendané Bajkai Beatrix
< J - Ctv.31/A.8 72/, /3/ bek.: alairasi cimpéldany csatolas
173. Cg dr. SOItéSZJUdlt ) és 6sszekapcso|é5
166. Cg, |dr. Bencsik Balint Attila - zrt. mintas bejegyzési eljaras

Térvényességi feliigyeleti eljdrdsban /ha a kérelmezd

nem a cég cégjegyzékébe bejegyzett személy vagy

szervezet/:

- Ctv. 77.8 /4/ bek/ alapjan torvényességi eljarasban ha

a kérelmezd visszavonja kérelmét, az

eljaras megsziuntetése

- Ctv.90.8 /5/ bek. ismeretlen székhelyl cég

megszlintetésére irdnyul6 eljaras

- Ctv.91.8 szerinti adoszamtorléssel érintett cégekre

vonatkozé eljaras /megsz(intnek nyilvanitas/

- Ctv.116.8 /1/ bek. szerinti, kényszertorlési eljaras

meginditdsardl sz616 végzés

- Ctv.117.8 szerinti kozzététel, felhivasok és

megkeresések a kényszertdrlési eljarasban

- Ctv. 1/A.8 /1/ bek. értelmében birésagi titkar is

eljarhat az altalanos torvényességi felugyeleti
eljarasban akkor, ha a kérelmez6 nem a cég

cégjegyzékébe bejegyezett személy vagy szervezet
/jellemzden: Ugyészségtdl érkezd ismeretlen

székhelyes kérelmek, énkormanyzati adéhatésagtol
érkez6, a cég pénzforgalmi jelz6szamanak hianyarol

érkez6 bejelentések/

Amennyiben a Ctv szerint a végzéshez a céghiro

el6zetes hozzéjarulasa szikséges, a csoportvezetd,
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tavolléte esetén tanacselndk, mindketté
akadéalyoztatasa esetén a kollégiumvezetd altal kijel6lt
biré hozzajarulasaval hozza meg a végzést.
*
24.5 /5/ bek
A cégbirdsag az adohatdsag elektronikus értesitése
alapjan, automatikusan jegyzi be a cég adészama
alkalmazéasanak felfliggesztését, torlését, a
felflggesztés megszlntetését, illetve e hatdrozatok
megsemmisitését vagy hatalyon kivil helyezését,
tovabba a hatérozat jogerére emelkedésének napjat.
25.8 12/ bek.
A cégbirésag az adéhatdség elektronikus értesitése
alapjan, automatikus bejegyzéssel jegyzi be a cég
kozOsségi addszama alkalmazasanak felfliggesztését,
torlését, a felfliggesztés megszlntetését, illetve e
hatarozatok megsemmisitését vagy hatalyon kivil
helyezését, tovabba a hatarozat jogerére
emelkedésének napjat.
26.5 /1/ bek
a./ a csédeljaras kezd6 idépontjat és befejezését
b./ a felszamolés kezd6 id&pontjat és befejezését
/kulfoldi székhelyl vallalkozds magyarorszagi
fiéktelepe, illetve

kulfoldiek magyarorszagi kdzvetlen kereskedelmi
képviselete esetén a kulféldi vallalkozas
fizetésképtelenségére,

illetve felszamolasara vonatkozé eljaras
meginditasat és befejezését is, feltintetve a kulfoldi
véllalkozas

felszamoldjanak nevét, lakéhelyét, illetve székhelyét/

e./ a megsziintetési eljaras kezd¢ idépontjat és
befejezését
./ a 85.8 /1/ bekezdésében meghatarozott intézkedés
tényét, illetve a kirendelt zargondnok nevét /cégnevét/,
lakéhelyét

/székhelyét/

elektronikus értesités lapjan automatikus bejegyzéssel
jegyzi be:
f./ a bejegyz8 végzés hatalyon kival helyezése iranti
perinditast és a per befejezését
g./a cégalapitas vagy a létes(td okirat moédositasa
érvénytelenségének megallapitasa iranti perinditast és
a per befejezését
h./ a cégformakra irdnyadd térvényekben szabalyozott,
a cég altal hozott hatarozatok birésagi fellilvizsgalata
iranti

perinditast és a per befejezését,
i./ a cég elleni végrehajtas - ideértve a biztositasi
intézkedést is - elrendelését és megszlintetését
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j./ a cég tagja vagyoni részesedésének lefoglalasat,
tovabba a cég tagja vagyoni részesedésére
vonatkozban

a blintetéeljarasban alkalmazott biztositasi
intézkedés, illetve zar ala vétel elrendelését és
megszlntetését,
k./ ha a jogi személy ellen olyan eljaras van
folyamatban, amelyben blintetdjogi intézkedés
alkalmazasanak lehet helye,
ésa Ctv. 26, § ka) - kf)---ig

Csdd- és Felszamolasi Csoport

1. Melléklet: A beosztott birdk altal intézett elséfoka tgyek
A melléklet id&beli hatdlya: 2021. november 23. napjatol

Intézett Ggycsoport: felszdmolasi nemperes Ggy,
felszamolasi nemperes Ugyben a vitatott hitelezdi
igény és kifogds, csédeljarasi nemperes tgy,
cs6deljarasi nemperes ligyben a vitatott hitelez&i igény
és kifogds, jogutdd nélkil megsziint cég javara
bejegyzett jog vagy tény torlésével dsszefliggd
nemperes Ugy, vagyonrendezési nemperes lgy és ezen
Ogyben kifogés, adéssagrendezési nemperes gy

| Ggynevezett el6zményi Uggyel rendelkezd cs6dkérelem,

Tanacs- | Nev
szam
2.Fpk. |Spiegelbergerné dr. Pofonka
Mariann
3.Fpk. |dr. Férdc%é Istvan
4.Fpk. |dr. Antal Ildiké
5.Fpk. |dr.Rusznak Anita
7.Fpk. |Ludmann Péter Palné dr.
8.Fpk.7 dri.Gy_(';réy;Vléria
10.Fpk. |dr. Pesti Zsuige;ﬁna
11.Fpk. |dr. Herczeg Margit Marta

Valamennyi biré intézi a cséd- és felszamolasi,
vagyonrendezési és adodssagrendezési lgyeket. Az
Ugyelosztas automatikusan torténik oly médon, hogy a
szignald bird az Ugyeket egymds utani sorrendben
osztja ki a csoportba beosztott birak kozott gy, hogy a
sor végére érve ismét a birdk emelkedd sorszama
szerint osztja az Ugyeket. Kivételt képez e szabaly aldl az

felszdmolasi eljarés lefolytatdsa irdnti kérelem, az
addssagrendezési eljards és a vagyonrendezési eljaras
is. Csdédugyben elézményi Ugynek mindsil az
ugyanazon adds tarsasaggal szemben folyamatban l1évé
felszdmolasi eljaras; adéssagrendezési eljaras esetében
az ugyanazon helyi 6nkormanyzattal szemben
folyamatban lévE addssagrendezési eljaras;
vagyonrendezési eljaras esetében pedig ugyanazon - a
cégnyilvantartasbol tordlt - cég tulajdonaban allé
vagyontargyaval kapcsolatban folyamatban |évé eljaras.

£

2. Melléklet: A beosztott titkarok és birdsagi tgyintézék altal intézett tgyek
A melléklet id6beli hatalya: 2021. november 23. napjatol

Tanacs-
szam
(ha van)

Név

Intézett lgycsoport:

12. Fpk.

dr. Smuk Anna
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15.Fpk. |Paisné dr. Kolozsvari Agnes

16. Fpk. |dr. Windecker Erika

17.Fpk. |dr. Balka Viktéria

A kényszertorlési eljaras befejezését kovetben a
cégbirdsag kezdeményezése alapjan indult felszamolasi
tgyeket a csoportba beosztott titkdrok kozott kell
szétosztani automatikusan agy, hogy a szigndlé biré az
Ggyeket egymas utani sorrendben osztja ki a titkarok
kozott és a sor végére érve ismét a titkarok emelkedd
sorszama szerint osztja az Ugyeket. Felszdmoldsi
nemperes gy a birdi szigndlds rendje szerint a hatdskori
korldtok betartdsdval,

Cégbirdsagi Csoport

3. Melléklet: A kirendelt birok altal intézett els6foku Ugyek
A melléklet id8beli hatalya: 2021. november 23. napjatol

Tanacsszam Név kirendelés kirendelés intézett
honnan id6tartama ugycsoportok
69.Cg. Jakabné dr. Budapest 2021. Cégbejegyzési és
Sandor Noéra Kornyéki november 20- | valtozasbejegyzési
Torvényszék tol 2022, ugyek Kft.
Kozigazgatasi februar 19.
Kollégium
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