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A Héodmezévasarhelyi Jarasbirésag Ugyelosztasi rendje

2024. februar 6. napjatol

1. Alapadatok

1.1. Az tigyelosztasi rendet meghatarozé vezetd:

A Hodmezlbvasarhelyi Jarasbirdsag ugyelosztasi rendjét a Szegedi Torvényszék Elndke
hatarozza meg.

A Hoédmezbvasarhelyi Jarasbirésag Ugyelosztasi rendjét a birdsdgok szervezetérél és
igazgatasarol szolo 2011, évi CLXI. térvény (a tovabbiakban: Bszi.) 9. § (1) bekezdése
alapjan - figyelemmel a 6/2015. (XI.-30.) OBH utasitas (a tovabbiakban: szabalyzat) 115. §
(1) bekezdésében meghatarozott elvekre - a Biréi Tanacs és a kollégiumok véleményének
ismeretében 2024. februar 6. napjatél az aladbbiak szerint hatdrozom meg.

1.2. Utalas a figyelembe vett alapelvekre

Az Ggyelosztasi rend meghatarozasa az alabbi alapelvek figyelembevételével torténik:

1s

2.

3.

4.

Az lgyelosztasi rendnek minden birora, birdsagi titkarra, birdsagi Ggyintézére ki
kell terjednie, azokra is, akik részben vagy egészben nem peres Ulgyszakban
dolgoznak (teljesség elve).

Az Ugyelosztasi rendet altalanos modon kell megalkotni Ugy, hogy abbdl
meghatarozhaté legyen, hogy az érkezé Ugyet mely birdnak, birosagi titkarnak,
birdsagi ugyintézdnek kell intéznie (absztraktsag elve).

Az Ugyelosztasi rendet a kiosztds szempontjaira vonatkozéan kizardlag el6re
meghatarozott eljarasi rend alapjan lehet megvaltoztatni (dllanddsag elve).

Az Ugyelosztasi rendben meg kell hatadrozni, hogy milyen id6kozonként kell
megvizsgalni a kiosztasnak a birok, birdsagi titkarok, birdsagi tGgyintézdk kozotti
munkateher  jelentds  eltérését eredményezd  hatdsdt  (munkateher
kiegyenlitésének elve), tovabba az tgyelosztasi rend modositasanak feltételeit.



5. A korabban kiosztott Ugy atosztasakor is az Ugyelosztasi rend alapelveinek
megfeleléen kell eljarni (az alkalmazandé szabalyok azonossaganak elve).

6. Az Ugyelosztas modszerét el6re meghatarozott elvek mentén kiszamithatéan és
atlathatéan kell meghatarozni Ggy, hogy abban szubjektiv dontés nem jatszhat
szerepet (az Ugyelosztasi technikak varialhatosaganak elve).

1.3. Alapfogalmak
Ugyelosztasi rend: az Ggyelosztasi rend meghatarozza, hogy az eljarasi szabalyok szerint

a hataskorrel és illetékességgel rendelkez6 birdsagon adott ugyszakon belul melyik biro,
bir6sagi titkar az eljaras lefolytatasara kijelolt (torvény altal rendelt bird) [Bszi. 8. § (2)].

Az Uigyelosztasi rend tartalmazza, hogy az adott birésagon
- a birdk - ideértve a kirendeléssel foglalkoztatott birakat is - és a térvényben
meghatarozott Ugyben az egyesbird hataskorében eljard birdsagi titkarok melyik
dgycsoportba tartozé tgyeket intézik,
- akadalyoztatasuk esetén ki jar el helyettik,
- azugyek elosztasara melyik birdsagi vezetd jogosult,
- az ugyek elosztasa milyen modon torténik.

Ugyszak: a birdsag jogalkalmazasaba tartozo tgycsoportoknak az adott jogagak szerinti,
illetve az adott jogagon belll, az eljarasban részt vevd személyek szerinti egysége. A
Hodmezbvasarhelyi Jarasbirésagon buntetd és civilisztikai dgyszak mikodik.

Ugycsoport: a birésagi tugyek targyuk, valamint az alkalmazandd anyagi és eljarasi
szabalyok azonossaga, kulonbozbsége, specialitasa szerinti csoportositasa.

Ugybeosztas: annak meghatédrozasa, hogy a birdk, a birdsagi titkarok és a birdsagi
ugyintézdk mely Ugyekben jarhatnak el.

Ugykiosztas: annak meghatéarozasa, hogy az lgyek kiosztasara az Ugybeosztas szerint
intézett Ugycsoportokon beldl milyen szabalyok alapjan kerul sor.

Ugykiosztas fellilvizsgalata: az Gigykiosztasra jogosult vezetd havonta megvizsgalja, hogy a
kiosztasnak a birdk, a birdsagi titkarok, birdsagi ugyintézék kozotti munkateher jelentds
eltérését eredményez6 hatasa jelentkezik-e (munkateher kiegyenlitésének elve), tovabba
fenndlinak-e az Ugyelosztasi rend felUlvizsgalatanak feltételei. Amennyiben a
felUlvizsgalatra okot add korulményt észlel, haladéktalanul, irasban jelzéssel fordul a
torvényszék elndokéhez.

Eljaras els6foku biréd akaddlyoztatasa esetén: az eljaré bird elére nem lathatd, nem
tervezhetd targyalasi napra es6 tavolléte esetén (pl. betegség) a kitlizott targyalas
(meghallgatas) mas id6pontra torténé elhalasztasara masik bird az elére meghatarozott
helyettesitési rend szerint jogosult.




Ha a targyalas elhalasztasa a fenti okbol a targyalast megel6z6en torténik, az elérhetd
ugyfeleket, képviselOket az err8l valé tudomasszerzést kovetéen azonnal, lehetdség
szerint olyan id6ben kell tajékoztatni, hogy a szikségtelen megjelenésik elkertlhetd
legyen. A fenti eljarasi rend a birdsagi titkar és birdsagi tgyintéz8 akadalyoztatasa esetén
megfelelGen iranyado.

Atosztas: az ligyelosztasra jogosult birdsagi vezetd a mar kijeldlt bird helyett - kivételesen
- az eldirt feltételek fennallasa esetén az gy intézésére masik birdt jeldlhet ki azzal, hogy
ilyen esetben az Gigy kiosztasa az Ugyelosztasi rendben meghatarozott altalanos szabalyok
szerint torténik az Ugy atosztasanak, s az oknak az iratboritora valo ravezetésével. A fenti
eljarasi rend a birésagi titkar és birdsagi Ugyintéz6 akadalyoztatasa esetén megfelel6en
iranyado.

Kirendelés: a 2011. évi CLXII. torvény (tovabbiakban: Bjt.) 31. § (2) bekezdése értelmében
a birésagok kozotti Ugyteher egyenletes elosztasanak biztositasa, vagy a biré szakmai
fejlodésenek elbsegitése érdekében a bird mas szolgalati helyre kirendelheté.

2. A birésagon miikodo ugyszakok
2.1. Buntetd

A Hodmezdbvasarhelyi Jarasbirdsag birai, birdsagi titkarai és birdsagi Ugyintézdi bintetd
ugyszakban a Be-ben és kulon térvényben meghatarozott, a Hodmezdvasarhelyi
Jarasbir6sag hataskorébe és illetékességébe tartozo, meghatarozott tgycsoportba sorolt
(érkeztetett) buntetd Ugyben jarnak el.

2.1.1. Buntetd Ugyszakba az alabbi tugycsoportok tartoznak

- els6foku buintetdugy,

- fiatalkoru buntetdugye,

- bintetdé nemperes Ugy,

- perujitasi inditvany,

- nyomozasi birdi tgy,

- idegenrendészeti Ugyek,

- egyéb vegyes Ugy,

- bir6ésagi mentesités iranti tgy.

2.1.2. Szabalysértési Uigyszakba tartozé tgyek:

- szabalysértési hatdsag hatarozata ellen benyujtott kifogas,

- szabalysértési elzarassal is sujthato szabalysértési tgy,

- pénzbirsag, helyszini birsag kozérdek(i munkara, valamint ezek és a
kozérdek(l munka elzarasra torténd atvaltoztatasa iranti gy,

- pénzbirsag, helyszini birsag elzarasra torténd atvaltoztatasa iranti Ugy,

- kozérdek( munka elzarasra torténd atvaltoztatasa,

- egyeb szabalysértési (vegyes) ugy,



- szabalysértési perujitasi ugy.
2.2. Civilisztika
A HodmezGvasarhelyi Jarasbirdsag birai, birdsagi titkarai és birdsagi ugyintézdi civilisztikai
igyszakban a Pp-ben és kulon toérvényben meghatarozott, a Hodmezévasarhelyi

Jarasbirosag hataskorébe és illetékességébe tartozd, meghatarozott Ugycsoportba sorolt
(érkeztetett) Ugyben jarnak el.

2.2.1. Civilisztikai Ggyszakok felsorolasa

- polgari,
- gazdasagi.

2.2.2. Polgari
2.2.2.1. Polgari Gigyszak Ugycsoportjai felsorolasa

- els6foku polgari peres ugy,
- polgari nemperes tgy,

- egyéb (vegyes) gy,

- birésagi végrehaijtasi agy.

2.2.3. Gazdasagi
2.2.3.1. Gazdasagi Uigyszak tgycsoportjai felsorolasa

- gazdalkodo szervezetek egymas kozotti peres ugye,
- gazdalkodo szervezetek egymas kozotti nemperes Ggye.

3. Ugyszakok szerinti ligykiosztas

3.1. Az Ggykiosztasra jogosult:
A birdsag elndke.

3.1.1. Az Ggykiosztasra jogosult helyettesitése:

A birésag elnoke akadalyoztatasa esetén az Ugyek kiosztasat a leghosszabb szolgalati
jogviszonnyal rendelkezd bird végzi. Egyidejd akadalyoztatas esetén a masodik, az 6
parhuzamos akaddlyoztatasa esetén a 3., stb. leghosszabb szolgélati id6vel rendelkez6
biré végzi [Bszi. 123. § (1a) bekezdés].

3.2. Az altalanosan alkalmazott tgykiosztasi modszer meghatarozasa
Az automatikus Ugykiosztds modszere, amelynek alapja minden Ggycsoportban a
hozzavetSlegesen azonos stlyszamot képviseld Ggyek kozti érkezési sorrend.



3.3. Tobb Ggyelosztasi modszer egylttes alkalmazasaval kiosztandé tgyek kiosztasanak
szabalyai

A Hodmezovasarhelyi Jarasbirésag altalanos szabdlyként az automatikus Ugykiosztas
modszerét alkalmazza a 3.4. pontban részletezett eltéresekkel.

3.4. Az altalanosan alkalmazott Ggykiosztasi modszertdl torténd eltérés esetei

A kiosztasra jogosult az Gigy elintézésére kivételesen masik tanacsot, birdt, birésagi titkart,
birésagi Ugyintézot jeldlhet ki, ha ezt indokoltta teszi

- azlgy targya,

- az lgy perjogi sajatossagai,

- az egyenletes munkateher biztositasa,

- azitélkezés iddszerlsége.

3.4.1. Eltérés az Ugy targyahoz képest

3.4.1.1. Specidlis szakértelmet igényel
Nincs ilyen Ugytipus.

3.4.1.2. Nemzetkozi elemet tartalmaz
3.4.2. Perjogi helyzethez képest

3.4.2.1. Soron kivuli gy

Az Ugy soronkiviliségét az Ugy slUlyszamat noveld tényezdként kell figyelembe
venni (polgari gy + 20%, buntetd Ugy + 40 %). Az ily médon szamitott sulyszam
szerint, a 3.2. pontban irtak szerint torténik a kiosztas. Kivételesen, az egyébként
soron kovetkezé tanacs akadalyoztatdsa miatt, a soron kivuliség biztositasa
érdekében masik tanacs jelolhetd ki.

3.4.2.2. Egyesités, egylttes elbiralas végett
Ebben az esetben az Ugyet arra a tanacsra kell kiosztani, akinél célszer(iségi
szempontok jelentkeznek.

3.4.2.3. Bir6, birésagi titkar kizarasa miatt
Ebben az esetben az tgyet arra kell kiosztani, aki azt az Ugykiosztas technikaja
alapjan, mint soron kovetkezd kapta volna.

3.4.2.4. Az Ggy el6zményi eljarasaval fennallé szoros 6sszefluggés miatt
Ebben az esetben az Gigyet arra a tanacsra kell kiosztani, akinél az el6zményi eljaras

folyamatban volt.

3.4.3. Egyenletes munkateher biztositasa végett



3.4.3.1. Ugyhatralék feldolgozasa miatt
Ebben az esetben az Ugyet arra kell kiosztani, aki az adott Ugyszakban az
ugykiosztas technikaja szerint a soron kévetkezd.

3.4.3.2. Ugy munkaigényessége, terjedelme miatt

Az Ugy varhaté munkaigényessége, terjedelme alapvetéen befolyasolja az tgy
sulyszamat. A legmunkaigényesebb Ugyeket arra a legalabb 3 éves gyakorlattal
rendelkez6 birora kell kiosztani, aki az Ugykiosztas technikdja szerint a soron
kovetkezd.

3.4.3.3. Az Gigyek érkezésébdl adddo egyenlbtlenség kikliszobolése érdekében
Ebben az esetben az ugyet, fuggetlenll azok jellegétél, azok kozott kell kiosztani,
akiknél az érkezés alacsonyabb értéket mutat az Ggykiosztas technikaja szerinti
novekvd sorrendben.

Az Ugykiosztasara jogosult elndk a munkateher ardnyos voltat havonta vizsgalja
felll.

3.4.4. Egyéb korulményekhez képest

3.4.4.1. itélkezési sziinet tartama alatt vagy miatt

Ebben az esetben a soron kivil intézendd, vagy slirgés Ugyeket az Ggyeletes birdra
kell kiosztani, aki az adott tgyszakban munkat végez, ha tobb bird is dolgozik az
adott Ugyszakban, ugy a kiosztds az Ugykiosztds technikdja szerint ndvekvd
sorrendben torténik.

3.4.4.2. Bir6 tavolléte miatt - figyelemmel az tgy jellegére

Ebben az esetben az Ugykiosztas technikdja szerint azok kozott kell kiosztani az
ugyet, akik elintézésére jogosultak az Ugykiosztas technikaja szerint novekvd
sorrendben.

3.4.4.3. Bir¢d, birdsagi titkar szolgalati viszonyanak megsz(inése miatt

Ebben az esetben az tgykiosztas technikaja szerint azok kozott kell kiosztani, akik
annak elintézésére jogosultak az Ugykiosztds technikaja szerint novekvd
sorrendben.

3.4.4.4. Bir¢ tartos (30 napot meghaladd) tavolléte esetén

Ebben az esetben az lUgykiosztas technikaja szerint azok kozott kell kiosztani, akik
annak elintézésére jogosultak az Ugykiosztds technikdja szerint ndvekvd
sorrendben.

3.4.4.5. Tobb szempont egyuttes fennallasa

Ebben az esetben az Ugykiosztas technikdja szerint azok kozott kell kiosztani, akik
annak elintézésére jogosultak az Ugykiosztds technikaja szerint novekvd
sorrendben.



3.4.5.Egyéb tervezhet( kivételek

3.4.5.1. Kirendelt bir6 vagy titkar esetén, ha a folyamatban maradt udgyeinek
befejezési
kotelezettsége terheli, Uj lgyek kiosztasa alol a kirendelés id6tartamara
mentesithet6
3.4.5.2. |gazgatasi vezetd esetén a targyalasi kedvezmény biztositasa érdekében
3.4.5.3. Munkaszlneti, heti pihenénapokon készenlét, tgyelet esetén
3.4.5.4. Biré altal intézett egyéb hivatali Ugyek esetén

3.5. A vezetOk altal intézett Ugyek kiosztasanak mddszere

Megegyezik a vezetd Ugyszakanak megfeleld kiosztasi renddel azzal, hogy a Szervezeti és
MUikodési Szabdlyzatban irt, a vezetét illetd targyalasi kedvezmeényt figyelembe kell venni.
Mas szervezeti egységhez valo kirendelésére is figyelemmel az igazgatasi vezetore 1/3
munkateher kerul kiosztasra, a 3.3-3.4 pontokban irtak szerint.

3.6. Az Ugykiosztas menete
3.6.1. A kiosztand6 Ugy bemutatasa az Ugykiosztasra jogosultnak

A kezdGiratot és a kezddiratként kezelendé iratot - az esetleges el6zményi iratokkal
felszerelve - a lajstromba torténé bejegyzés napjan, de legkésébb az érkezést kovetd
munkanapon az irodavezet6 bemutatja az Ugykiosztasra jogosult vezetdnek, aki
legkés6bb a bemutatast koveté munkanapon kijeloli az Ugy intézésére jogosult
birét/birdsagi titkart.

3.6.2. Az irat Utja, a kozrem(ikoddk feladatai

Az Ugykiosztasra jogosult a kezel8iroda vezetdje, vagy egyéb tisztviselGje altal kiosztasra
bemutatott Ggyben eljaré birdt, birdsagi titkart legkésébb az irat bemutatasat kovetd
munkanapon az Ulgyelosztasi rendben rogzitett mddszereknek megfeleléen kijeldli. A
kijelolt bird, birdsagi titkar szamat, a kijelolés idSpontjat az Ggy iratboritékjan feltinteti, az

ily modon torténd kijelolést alairasaval ellatja. Ezt kovetéen az iratot nyomban
visszajuttatja a kezel6irodanak.

3.7. Az atosztas rendje
3.7.1. Az atosztas esetei

Az Ugykiosztasra jogosult birdsagi vezet a mar kijelolt biré helyett az tgy intézésére masik
birét jelolhet ki, ha:

- a kiosztads nem az Uigyelosztasi rendnek megfelel6en tortént
- kizarasi ok all fenn



- az egyesitendd, egylttesen targyalandé el6zménnyel rendelkezé Ggyek intézésére
eredetileg nem ugyanazt a birot jelolték ki

- a bird szolgalati viszonyanak megsz(inése, valtozasa, vagy tartds tavolléte miatt az

ugy

jellegére is figyelemmel indokolt

az egyenl6é munkateher biztositasa, az Ugyhatralék feldolgozasa, az idészerliség

ervényesitése érdekében sziikséges

egyéb fontos szolgalati érdek vagy a birdsag mikddését érinté fontos ok indokolja.

3.7.2. Eljaras ugy atosztasakor

Ebben az esetben az Ugyet az ugykiosztas technikaja alapjan a soron kovetkezd tanacsra
kell atosztani, kivéve, ha a 3.4 pontban irtak eltérd Ugykiosztast indokolnak (pl. masik
tanacshoz valé egyesités).

3.8. Eljaras akadalyoztatas esetén

Ha a biro, birdsagi titkar a targyalas napjan elérelathatéan nem tud megjelenni szolgalati
helyén, koteles a targyalasra kitizott ugyekben a szikseges intézkedéseket el6zetesen,
haladéktalanul megtenni, és az igazgatasi intézkedésre jogosult vezet6t tajékoztatni.

Ha a bird, birdsagi titkar a targyaldsi napjan elére nem lathatéan nem jelenik meg
szolgalati helyén, az igazgatasi vezet6 gondoskodik a szikséges intézkedések
megtételérdl, az Ugy atosztasardl, illetve arrdl, hogy a helyettesitési és munkarendi
beosztas szerint kijelolt bird a kitlizott targyalasokat elhalassza.

3.9. A helyettesités rendje
Helyettesités rendje buntet6 Ggyszakban:

A 3. és a 6. tanacs akadalyoztatasa esetén az eljarasi torvény szerint birdsagi titkar altal is
meghozhato hatarozatok, intézkedések soran az 1. tanacs helyettesit. A birdsagi titkar altal
meg nem hozhatd hatarozatok és intézkedések kapcsan a 3. és 6. tanacs egymast
helyettesiti.

Az 1. és a 2. tanacs kolcsdndsen egymast helyettesiti. Egyidejl akadalyoztatas esetén a 6.
tanacs, annak akadalyozasa esetén a 3. tanacs jar el.

A megszint 5. tanacs kurrencialis Ugyeiben a titkar altal meghozhatd hatarozatok,
intézkedések soran szintén az 1. tanacs jar el. A birdsagi titkar altal meg nem hozhaté
hatarozatok és intézkedések kapcsan, tovabba az 1. tanacs akadalyoztatasa esetén a 6.,
annak akadalyozasa esetén a 3. tanacs jar el.



Helyettesités rendje civilisztikai tgyszakban:

Polgari peres, gazdasagi és a birak altal intézett nemperes lgyekben a birdk az alabbiak
szerint helyettesitik egymast:

2. tanacs - 5. tanacs

4. tanacs - 7. tanacs

Amennyiben a helyettesitési rend szerinti biré is akadalyozott, a tanacsszam szerinti
emelkedé sorrendben kovetkezd bird helyettesit.

A birdsagi titkar altal intézett nemperes és végrehajtasi ugyekben a titkar akadalyoztatasa
esetén - ha az eljarasi szabdlyok lehetévé teszik - az Ugyintéz6, egyébként a 7. tanacs,
annak akadalyozasa estén pedig a tanacsszam szerinti csokkend sorrendben kovetkez6
bird helyettesit.

3.10. A Hodmezévasarhelyi Jarasbirdsagon beosztott birak, titkarok és ugyintézok,
valamint a kirendelt birak, titkarok és Ggyintézok altal intézett Ugyeket az 1/a-4/b. szamu
mellékletek tartalmazzak.

Szeged, 2024. februar 6.

\ { - ( ’c"\—//‘
(1\\, ‘!\"/". ‘ | Do (\ '\
dr. Vida-Sés Tunde

a torvényszék elndke




1/a. szamua melléklet:

A Hédmezévasarhelyi Jarasbirésagra beosztott buntetd ligyszakos birék
altal intézett tigyek

Tanacssza - . .. Helyettesité
o Nev Intézett tgycsoport y s
2 Magyarné dr. Fodor |els6fokd, buntetéugy, Az
Marta fiatalkord buntetéugye, ugyelosztasi
blntetd nem peres tgy, rend 3.9,

perujitasi inditvany,
egyéb vegyes ugy,

bir6sagi mentesités iranti Ggy.

pontja szerint

dr. Czédli Gergd

els6fokd buntet6ugy,
fiatalkord buntetéugye,
buantetd nem peres gy,
perdjitasi inditvany,
egyéb vegyes Ugy,

birdsagi mentesités iranti dgy.

Az
dgyelosztasi
rend 3.9,
pontja szerint




1/b. szamua melléklet:
A Hédmezdvasarhelyi Jarasbirésagra beosztott polgari tigyszakos birdk altal

intézett ugyek

Tanacssza L . .. Helyettesité
i Név Intézett ugycsoport S
Biréné dr. Farkas Az
2. Enikd els6foku polgari peres ugy, ugyelosztasi
polgari nemperes gy, rend 3.9,
egyéb (vegyes) tgy, pontja szerint
birésagi végrehaijtasi ugy
els6foku polgari peres ugy, Az
polgari nemperes ugy, tgyelosztasi
4. dr. Zsurzsa Jozsef egyéb (vegyes) ugy, rend 3.9.
bir6sagi végrehajtasi gy pontja szerint
els6foku polgari peres agy, Az
polgari nemperes ugy, ugyelosztasi
5. dr. Nagy Edit egyéb (vegyes) ugy, rend 3.9.
birésagi végrehaijtasi ugy pontja szerint
els6foku polgari peres agy, Az
polgari nemperes ugy, ugyelosztasi
2 dr. Bagdi-Nagy Olga |egyéb (vegyes) tgy, rend 3.8,

birosagi végrehajtasi ugy

pontja szerint




2/a. szamu melléklet:

A Hédmezovasarhelyi Jarasbirosagra beosztott biintet6 tigyszakos birésagi
titkarok és birdsagi ligyintézok altal intézett ligyek

Tanacsszam . . . helyettesitési
Neév Intézett tgycsoport
(ha van) rend
Dr. Bacso Kincsd | szabalysértési Az
hatosag hatarozata ugyelosztasi
ellen benyuijtott rend 3.9.

kifogas,
szabalysérteési
elzarassal is sujthato
szabalysértési tgy,
pénzbirsag, helyszini
birsag kozérdekd
munkara, valamint
ezek és a kozérdekd
munka elzarasra
torténd
atvaltoztatasa iranti
ugy, egyéb
szabalysértési
(vegyes) ugy,
szabalysértési
perujitasi ugy;
maganvadas ugyben
személyes
meghallgatas

pontja szerint

Marta

Dr. Perényi

az 1. tanacs kizarasa
esetén:
szabalysértési
hatosag hatarozata
ellen benyujtott
kifogas,
szabalysértési
elzarassal is sujthatd
szabalysértési ugy,
pénzbirsag, helyszini
birsag kozérdek(
munkara, valamint
ezek és a kozérdek(
munka elzarasra
torténd
atvaltoztatasa iranti
ugy, egyéb
szabalysértési

Az
ugyelosztasi
rend 3.9,

pontja szerint




(vegyes) ugy,
szabalysértési
perujitasi tgy;
maganvadas ugyben
személyes
meghallgatas

Dr. Keszthelyi buntetéugyekben
Erika kurrencialis
dgyintézés,
hatarozattervezetek,
birésagi  Ugyintéz6
altal meghozhato
hatarozatok
készitése




2/b. szamua melléklet:
A Hédmezovasarhelyi Jarasbirosagra beosztott polgari tigyszakos birésagi
titkarok és birdsagi ugyintézok altal intézett uigyek

Tanacsszam
(ha van)

Név

Intézett Gigycsoport

Helyettesitési
rend

dr. Perényi Marta

Polgari nemperes ugy,
birésagi végrehajtasi ugy

Az Ugyelosztasi
rend 3.9.
pontja szerint

dr. Keszthelyi Erika

birésagi végrehajtasi ugy,
polgari nemperes ugy

Az Ggyelosztasi
rend 3.9.
pontja szerint




3/a. szamu melléklet:

A Hodmezdévasarhelyi Jarasbirdsagra kirendelt biintet6 tgyszakos birék

altal intézett tigyek

Tanacsszam

Kirendelés a
jarasbirésaghoz

Honnan Id6tartam

Intézett
ugycsoport

Helyettesités




3/b. szamu melléklet:

A Hédmezdvasarhelyi Jarasbirdsagra kirendelt polgari tigyszakos birak altal

intézett ugyek

Tanacssza
m

Kirendelés a
jarasbirosaghoz

Honnan Idotartam

Intézett
ugycsopor
t

Helyettesité
s




4/a. szamu melléklet:

A Hodmezgvasarhelyi Jarasbirésagra kirendelt biintetd tigyszakos birésagi
titkarok és birésagi tigyintézdk altal intézett tigyek

Tanacsszam
(ha van)

Név

Kirendelés a
jarasbirosaghoz

Honnan Idotartam

Intézett
ugycsoport

Helyettesités




4/b. szamu melléklet:

A Hédmezévasarhelyi Jarashirésagra kirendelt polgari igyszakos birosagi
titkarok és birésagi iigyintézdk altal intézett tigyek

Tanacsszam
(ha van)

Kirendelés a
jarasbirésaghoz

Honnan Idotartam

Intézett
ugycsoport

helyettesitési
rend




