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A birosagok szervezetérdl és igazgatasarol szold 2011. évi CLXI. torvény 119. § f) pontjaban foglalt
jogkoéromben eljarva a Tatabanyai Torvényszék szervezetének és miikodésének szabalyait az

alabbiakban hatarozom meg.
I. Fejezet

Altalanos rendelkezések

1. A szabalyzat célja, jogforrasai, hatalya

A szervezeti és miikodési szabalyzat célja

1. § A szervezeti és mikodési szabalyzat célja, hogy meghatarozza a Tatabanyai Torvényszék
(tovabbiakban: Torvényszék), valamint az Esztergomi Jarasbirdsag, a Komaromi Jarasbirdsag, a
Tatai Jarasbir6sag és a Tatabanyai Jarasbirosag (tovabbiakban egyiitt: Jarasbirdsagok) szervezeti
felépitésére, mitkodésére, ezen beliil az ala-, folé-, és mellérendeltségi viszonyaira, a hataskorok
gyakorlasara, a bels6 szervezeti egységekre és azok munkamegosztasara, a munkafolyamatok

rendjére, a szolgalati viszonyra, és a kiilsé kapcsolatokra vonatkozo alapvetd szabalyokat.
A szervezeti és miikodési szabalyzat elsédleges jogforrasai

2. § 1A Torvényszék és a Jarasbirosagok szervezeti felépitését, mitkodését meghatrozé elsédleges
jogforrasok felsorolasat, valamint azok szervezeti és miikodési szabalyzatban alkalmazott

roviditését az 1. mel/éklet tartalmazza.

A szervezeti és mitkodési szabdlyzat hatdlya

3.8 (1) A szervezeti és muikodési szabalyzat targyi hatalya a Torvényszék és a Jarasbirosagok
szervezeti felépitésére, miikodési rendjére, gazdalkodasara, a szervezeti egységek megnevezésére,
feladataira, a szervezeti egységek vezetdinek a Torvényszék és a Jarasbirosagok képviseletével
kapcsolatos jogkoreire, a szervezeti és miikodési szabalyzatban nevesitett munkakorokhoz tartozo
feladat- és hataskorokre, ezek gyakorlasainak moddjara, a helyettesités rendjére, az ezekhez
kapcsolodo felelGsségi szabalyokra, a munkaltatoi jogkor gyakorlasara, a munkavégzés rendjére, az
alkalmazottak jogaira és kotelezettségeire vonatkozo szabalyokra, az tigyfelekkel és a kiilsd
szervekkel valo kapcsolattartasra, valamint a kiils6 és bels6 kontrollrendszerre terjed ki.

(2) A szervezeti és miikodési szabalyzat személyi hatalya a Torvényszék és az illetékességi teriiletén
mikodoé Jarasbirdosagok biraira, igazsagligyi alkalmazottjaira, valamint a veliik szerzédéses
kapcsolatban allo, az igazsagszolgaltatasi feladat teljesitésében kozremiikodé személyekre — e

feladat ellatasa korében — terjed Ki.

1 Modositotta: 4/2022. (1X.9.) elndki utasitas 1. §-a. Hatalyos: 2022. november 15.



(3) A szervezeti és mukodési szabalyzat szervezeti hatalya a Torvényszékre, a Jarasbirosagokra
(tovabbiakban Torvényszék és Jarasbirosagok egyiitt: Birosagok), az itélkezés szakmai testiileteire
¢s szervezeti egységeire, tovabba az itélkezést segitd és annak feltételeit biztositd munkaszervezeti
egységekre terjed ki.

(4) A szervezeti és miikodési szabalyzat az OBH elndkének jovahagyasaval 1ép hatalyba.

2. A Torvényszék jogallasa, koltségvetési szervi alapadatai, képviselete

A Torvényszék jogallasa

4. § A Torvényszék az Alapito Okiratban meghatarozott igazsagszolgaltatast, mint kozfeladatot
ellatd jogi személy, kozponti koltségvetési szerv, amelynek illetékességi teriilete Komarom-

Esztergom varmegyére? terjed Ki.
A Torvényszék koltségvetési szervi alapadatai
5. § A TorvényszEék szervezeti adatait a 2. melléklet tartalmazza.
A Torvenyszeék képviselete

6. § (1) A Torvényszéket teljes jogkorrel a Torvényszék elnoke képviseli, képviseleti jogat egészben
vagy részben, esetileg irasban az elnokhelyettesre vagy — amennyiben jogszabaly nem zarja Ki —
mas birdra, igazsagiigyi alkalmazottra, peres és nemperes eljarasokban az OBH illetékes szervezeti
egységére is atruhdzhatja.

(2) Az elndkot tavollétében vagy akadalyoztatasa esetén teljes jogkorrel az elndkhelyettes
helyettesiti. Az elnok és az elnokhelyettes egyideji tavollétében vagy akadalyoztatasa esetén az
elnék vagy az elnokhelyettes ett6l eltérd rendelkezése hianyaban a helyettesitést — a (3)
bekezdésben irt korlatozassal —a 74. §-ban meghatarozott vezeté latja el.

(3) A Torvényszék elnokét vagy elnokhelyettesét helyettesité vezeté nem gyakorolhatja az
illetmény- ¢és létszamgazdalkodassal kapcsolatos, a szolgalati jogviszonyt érintd, tovabba a
fegyelmi, vagy Kkartéritési felelosség megallapitasara vonatkozd jogkort. A korlatozas nem
vonatkozik a Torvényszéket terheld, az illetmény- ¢és Iétszamgazdalkodassal kapcsolatos
adatszolgaltatasi és jelentéstételi kotelezettség teljesitésére.

(4) Az OBH elnokétol kapott megbizas alapjan, legfeljebb 6 honapra megbizott vezeto latja el az
elnoki vagy elnokhelyettesi feladatokat, ha a Torvényszék elnoke és elnokhelyettese egyidejiileg 2
honapot meghaladoan akadalyoztatva van a feladatai ellatasaban — ideértve azt az esetet is, ha a

tisztség nincs betdltve.

2 Modositotta: 3/2023. (IV.21.) elnéki utasitas 1. §-a. Hatalyos: 2023. ...
3 Moédositotta: 4/2022. (IX.9.) elndki utasitas 2. §-a. Hatalyos: 2022. november 15.



3. A Jarasbirésagok jogallasa, képviselete

7. § (1) A Jarasbirosag 6nallo jogi személyiséggel nem rendelkez6 szervezeti egység, amelyet az
elnok vezet és képvisel, képviseleti jogat egészben vagy részben, esetileg irdsban az
elndkhelyettesre, vagy — amennyiben jogszabaly nem zarja Ki — mas biréra, igazsagiigyi
alkalmazottra atruhazhatja.

(2) Az elnokot tavollétében vagy akadalyoztatdsa esetén az Esztergomi Jarasbirosagon és a
Tatabanyai Jarasbirésagon teljes jogkorrel elnokhelyettes, a Komaromi Jarasbirosagon és Tatali
Jarasbirosagon — a (4) bekezdésben irt korlatozassal — a jarasbirosag elnoke altal irasban kijelolt
biro helyettesiti.

(3)* A (2) bekezdésben irt helyettes tavolléte vagy akadalyoztatisa esetén az elndkot a jarasbirosag
rangidés, a legrégebben birdva Kinevezett biraja helyettesiti.

(4) A jarasbirosag elnoke helyettesitésére kijelolt bird6 nem gyakorolhatja az illetmény- és
létszamgazdalkodassal kapcsolatos, a szolgalati jogviszonyt érinté, tovabba a fegyelmi, vagy
kartéritési felelosség megallapitasara vonatkozd jogkort. A Kkorlatozas nem vonatkozik a
jarasbirosagot terheld, az illetmény- és létszamgazdalkodassal kapcsolatos adatszolgaltatasi és
jelentéstételi kotelezettség teljesitésére.

(5) A Jarasbirosagok jogszabalyban meghatarozott iigyekben elséfokon jarnak el.

(6) Jarasbirosagok illetékességi teriiletét az llletékességi torvény hatarozza meg.

Il. Fejezet

Szervezeti felépités
4. A Birosagok szervezeti felépitése
A Torvényszék

8. § (1) A Torvényszék, mint birdsag — a térvényben meghatarozott tigyekben — elsé fokon eljaro
birésag, masodfokon elbiralja a Jarasbirésagok és a Torvényszék Biintetés-végrehajtasi
Csoportjanak hatarozatai elleni fellebbezéseket.

(2) A Torvényszék jogi személy, amelyet az elnok vezet.

(3)° A Torvényszék szakmai testiiletei és szervezeti egységei:

a) Polgari, Gazdasagi és Munkaiigyi Kollégium,

b) Polgari Jogi Csoport,

€) Munkatigyi Csoport,

4 Modositotta: 4/2022. (IX.9.) elndki utasitas 3. §-a. Hatalyos: 2022. november 15.
5 Médositotta: 4/2022. (IX.9.) elndki utasitas 4. § (1) bekezdése. Hatalyos: 2022. november 15.



d) Gazdasagi Csoport,

da) Cégbirosag,

db) Civil Szervezeteket Nyilvantartdé Egység,

dc) Csdd és Felszamolasi Csoport,

e) Biintet6 Kollégium,

f) Biintetés-végrehajtasi Csoport,

g) Eljar6 Tanacsok (polgari €s biintet6 ligyben itélkezo egyes birak, elsé és masodfoka tanacsok).
(4) A Torvényszéken miikodo, az itélkezési tevékenységet segitd, 6nalld szervezeti egységek:
a) Polgari és Munkatigyi, Gazdasagi peres Kezeléiroda,

b) Cséd és Felszamolasi Kezeldiroda,

c) Cégbirosagi Kezelbiroda,

d) Biinteté Kezelbiroda,

e) Biintetés-végrehajtasi Kezel6iroda.

(5) A Torvényszéken mikodd, az itélkezési tevékenység feltételeit biztositd, 6nalld szervezeti
egységek:

a) Gazdasagi Hivatal,

aa) ®Bevételi Csoport,

ab) Miszaki Csoport,

b) Informatikai Osztaly,

c) Elndki Iroda,

d) Humaneré6forras-gazdalkodasi Csoport,

e) Gondnoksagi Csoport,

f) Bels6 Ellen6rzés,

g) Statisztika.

(6) A Torvényszéken az itélkezési tevékenység feltételeinek biztositasat szolgald, nem o6nallo
szervezeti egységben vagy munkakorben ellatott feladatkorok:

a) sajtoszovivo,

b) honvédelem és polgari védelem,

) mindsitett adatok védelme,

d) személyes adatok védelme,

e) kozérdeki és a kozérdekbdl nyilvanos adatok megismerésével kapcsolatos feladatok,

f) esélyegyenldség biztositasaval dsszefiiggd feladatok,

g) tantigondozas,

h) tavmeghallgatas koordinacioja,

6 Modositotta: 4/2022. (1X.9.) elndki utasitas 4. § (2) bekezdése. Hatalyos: 2022. november 15.



1) integritas biztositasaval kapcsolatos feladatok,
J) munkavédelem,

k) munkaegészségiigy,

I) sugarvédelem,

m) tiizvédelem,

n) konyvtari feladatok.

A Torvényszék illetékesséqi teriiletén mitkodo Jardsbirosagok
9. § (1) A Torvényszék illetékességi teriiletén mikodo Jarasbirosagok:
a) Esztergomi Jarasbirosag, 2500 Esztergom, Széchenyi tér 22.,
b) Komaromi Jarasbirosag, 2900 Komarom, Bedthy Zsolt u. 26.,
c) Tatai Jarasbirosag, 2890 Tata, Agostyani u. 1-3.,
d) Tatabanyai Jarasbirdsag, 2800 Tatabanya, E16d vezér u.17.
(2) A Tatabanyai Jarasbirosag szervezeti egységei:
a) Szabalysértési Csoport,
b) Elnoki Iroda,
C) Biinteto és szabalysértési tigyek Kezeldirodaja,
d) Polgari, gazdasagi és végrehajtasi tigyek Kezelbirodaja.
(3) Az Esztergomi Jarasbirosag szervezeti egységei:
a) Elnoki Iroda,
b) Birosagi tigyek Kezeldirodaja.
(4) A Komaromi Jarasbirosag szervezeti egységei:
a) EInoki Iroda,
b) Bir6sagi tigyek Kezelbirodaja.
(5) A Tatai Jarasbirosag szervezeti egységei:
a) EInoki Iroda,
b) Birdsagi tigyek Kezelbirodaja.

Szervezeti dbra

10. § ‘A Birosagok szervezeti felépitését, a szervezeti egységek fiiggelmi kapcsolatait a 3. melléklet,

a vezetOket és fliggelmi kapcsolataikat a 4. melléklet tartalmazza.

" Médositotta: 4/2022. (IX.9.) elndki utasitas 5. §-a. Hatalyos: 2022. november 15.
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I11. Fejezet

A Birésagok szervezeti egységei és feladatai
5. A Birosagok itélkezési és szakmai tevékenységének ellatasa
A kollégium

11.§ (1) A Kkollégium a meghatarozott iigyszakba beosztott birdk testiilete, amelyet a
kollégiumvezet6 vezet.

(2) A Torvényszéken Biintetd, valamint dsszevont Polgari, Gazdasagi és Munkaiigyi Kollégium
miikodik.

(3) Az 0Osszevont Polgari, Gazdasagi és Munkaiigyi Kollégium ellatja a cégbirosag, csdd- ¢és
felszamolasi ligyszak kollégiumi feladatait is. A Biinteté Kollégium tevékenysége Kiterjed a
Biintetés-végrehajtasi Csoport szakmai munkajara is.

(4) 8A kollégium tagjai a Bszi. 154. §-a, egyéb jogszabalyi rendelkezések és az OBH elndke
utasitasa rendelkezései szerint a Torvényszék birai, tovabba az altaluk a négy Jarasbirosag birai
koziil hat évre valasztott birak. A valasztott bird tagokat az adott kollégium térvényszéki biro tagjai
a kollégium szakaganak, illetve szakagainak megfeleld ligyszakban miik6do birak koziil valasztjak.
(5) °A kollégium feladatait a Bszi 155. §-a, egyéb jogszabalyi rendelkezések és az OBH elndke
utasitasa rendelkezései szerint latja el:

a)'% véleményt nyilvanit a torvényszéki birdi allashelyekre benyuijtott birdi palyazatokrol,

b) részt vesz a bir6 szakmai tevékenységének értékelésében,

c) véleményezi az ligyelosztasi tervet,

d) véleményezi a Torvényszék kollégiumvezetdje, kollégiumvezet-helyettese, tanacselnoke,
csoportvezetdje, csoportvezetd-helyettese tisztségére benyujtott vezetdi palyazatokat,

e) kezdeményezheti a birosagi vezetd vizsgalatanak elrendelését, felmentését,

f) ellatja a jogszabaly altal meghatarozott egyéb feladatokat.

(6) A kollégium munkajat a kollégiumvezetd vezeti és szervezi.

(7) A Polgari, Gazdasagi és Munkaiigyi Kollégiumban kollégiumvezet6-helyettes miikodik.

(8) A kollégium testiileti feladatait a kollégiumvezetd altal Gsszehivott, a kollégium tagjainak
részvételével évente legalabb négy alkalommal megtartott kollégiumi iilésen, szakigankeént is
megtarthatd szakmai tanacskozason latja el.

(9) 1A kollégium tevékenységét a testiileti iilése dltal elfogadott és a torvényszék elnoke altal

jovahagyott éves munkaterv alapjan végzi.

8 Modositotta: 4/2022. (1X.9.) elndki utasitas 6. § (1) bekezdése. Hatalyos: 2022. november 15.
® Modositotta: 4/2022. (1X.9.) elndki utasitas 6. § (2) bekezdése. Hatélyos: 2022. november 15.
10 Modositotta: 4/2022. (1X.9.) elndki utasitas 6. § (3) bekezdése. Hatalyos: 2022. november 15.
1 Médositotta: 3/2023. (1V.21.) elndki utasitas 2. §-a. Hatalyos: 2023. ...
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(10) A munkaterv tartalmazza:

a) a kollégiumi iilések idépontjat, helyét, targyat, hataridejét,

b) a kollégiumi vizsgalatok targyat, hataridejét, felel6seit,

C) a birdi tevékenységi vizsgalatok értékelések hataridejét, a vizsgalt bird és vizsgald nevét.

(11) A kollégium miitkodésének rendjét az ligyrend hatarozza meg. Az iigyrendet kollégiumvezetd
cléterjesztése alapjan a kollégium iilése fogadja el, és a Torvényszék elnoke hagyja jova. A
kollégium tigyrendje nem lehet ellentétes jogszabaly és jelen szervezeti és miikodési szabalyzat
rendelkezéseivel. A kollégium tligyrendje hatarozza meg:

a) a kollégium feladatait,

b) a kollégiumi tilések feladatait,

c) a kollégiumi vélemények, dontések meghozatalanak rendjét,

d) a szavazas szabalyait,

e) a kollégium iilése altal fontosnak tartott egyéb targykoroket.
Polgari Jogi Csoport*?

12. § ¥(1) A Torvényszéken a Polgari Jogi Csoport az elséfoku polgari, masodfoku polgari peres és
nemperes, valamint végrehajtasi tigyekben eljard birakat és igazsagiigyi alkalmazottakat foglalja
magéban.

(2) A Polgari Jogi Csoportot a polgari, gazdasagi és munkaiigyi kollégiumvezetd vezeti.

(3) A Polgari Jogi Csoport az egységes itélkezési gyakorlat kialakitasa, figyelemmel kisérése és
tovabbfejlesztése érdekében sziikség szerint szakmai csoportértekezletet tart, melyet a
kollégiumvezetd hiv ossze.

Munkaiigyi Csoport™

12/A. §'° (1) A Torvényszéken Munkaiigyi Csoport az elséfokit munkaiigyi peres és nemperes
tigyekben eljard birdkat és igazsagiigyi alkalmazottakat foglalja magéban.

(2) A Munkaiigyi Csoportot a polgari, gazdasagi és munkaiigyi kollégiumvezetdé-helyettes vezeti.
(3) A Munkatigyi Csoport az egységes itélkezési gyakorlat kialakitasa, figyelemmel kisérése és
tovabbfejlesztése ¢érdekében sziikség szerint szakmai csoportértekezletet tart, melyet a

kollégiumvezeté-helyettes hiv dssze.

12 Modositotta: 4/2022. (IX.9.) elndki utasitas 7. § (1) bekezdése. Hatalyos: 2022. november 15.

13 Megallapitotta: 4/2022. (1X.9.) elndki utasitas 7. § (2) bekezdése. Hatalyos: 2022. november 15.
14 Beiktatta: 4/2022. (IX.9.) elnki utasitas 8. §-a. Hatalyos: 2022. november 15.

15 Beiktatta: 4/2022. (IX.9.) elndki utasitas 8. §-a. Hatalyos: 2022. november 15.
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Gazdasagi Csoport

13. § (1) A Torvényszéken Gazdasagi Csoport a gazdasagi peres, nemperes, cséd- és felszamolasi,
cégbirdsagi, civil szervezetek nyilvantartasa tigyekben eljaro birakat és igazsagiigyi alkalmazottakat
foglalja magaban.

(2) °A Gazdasagi Csoportot a Polgari, Gazdasagi és Munkaiigyi Kollégium vezetdje vezeti.

(3) A Gazdasagi Csoporton beliil 6nalldo Cséd és Felszamolasi Csoport latja el

a) a csédeljarasi és felszamolasi eljarasokkal,

b) a vagyonrendezési eljarasokkal,

c) felszamolasi eljaras soran jogutdd nélkiil megsziint gazdalkodd szervezet javara bejegyzett jog
vagy tény torlésével Gsszefliggd nemperes ligyekkel, valamint

d) az 6nkormanyzatok adossagrendezésével

kapcsolatos feladatokat. A csoportot csoportvezetd biro vezeti.

(4) A Gazdasagi Csoporton beliil 6nallo szervezeti egység a Cégbirosag, mely ellatja jogszabaly
altal a Cégbirosag hataskorébe utalt feladatokat, melyet a szervezeti egység vezetésével megbizott
birosagi vezetd (bird) vezet.

(5) A Gazdasagi Csoporton beliill nem 6nallo szervezeti egység keretében ellatott tevékenység a
civil szervezetek nyilvantartasa.

(6) YA Gazdasagi Csoport az egységes itélkezési gyakorlat és eljarasrend Kialakitasa, figyelemmel
kisérése és tovabbfejlesztése érdekében sziikség szerint szakmai csoportértekezlet tart, melyet a

kollégiumvezet6 hiv Ossze.
Biintetés-végrehajtdsi Csoport

14. § (1) A Torvényszéken a Biintetés-végrehajtasi Csoport a biintetés-végrehajtasi tigyekben eljaro
birét és igazsagiigyi alkalmazottakat foglalja magaban.

(2) A Biintetés-végrehajtasi Csoport ellatja a biintetések és intézkedések végrehajtasaval
kapcsolatos, torvényben meghatarozott és a biintetés-végrehajtasi tigyekben a 17. § (1) bekezdésben
foglalt feladatokat, valamint az tigycsoporttal kapcsolatos leirasi, kiadasi és jegyzOkonyvvezet6i
feladatokat is.

(3) A Biintetés-végrehajtasi Csoportot a Torvényszék elnoke altal a Szervezeti egység vezetésével

megbizott biintetés-végrehajtasi bird vezeti.

16 Modositotta: 4/2022. (1X.9.) elngki utasitas 9. § (1) bekezdése. Hatalyos: 2022. november 15.
17 Médositotta: 4/2022. (1X.9.) elndki utasitas 9. § (2) bekezdése. Hatalyos: 2022. november 15.
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Szabalysertési Csoport

15. § (1) A Tatabanyai Jarasbirésagon Szabalysértési Csoport miikodik, mely — az Esztergomi
Jarasbir6sag hataskorébe tartozo szabalysértési tigyekben eljar6 igazsagligyi alkalmazottak
kivételével — a jarasbirosdgok hatdskorébe tartozd szabalysértési tligyekben eljard igazsagiigyi
alkalmazottakat foglalja magaban.
(2) A Szabalysértési Csoportot a Tatabanyai Jarasbirésagnak a Torvényszék elnoke altal megbizott
vezetdje (biraja) vezeti.
(3) A Szabalysértési Csoport latja el — az Esztergomi Jarasbirosag illetékessége ala tartozo, a
jarasbirosag altal intézett ligyek kivételével — a Torvényszék illetékességi teriiletére kiterjedéen
jogszabaly altal meghatarozott szabalysértési tigyeket.
(4) Az Esztergomi Jarasbirosagon a szabalysértési tigyeket szervezetileg nem elkiiloniilt egység
latja el.

Biroi tandcsok
16. § (1) A Torvényszéken eljaro, az itélkezési tevékenységet ellatd tanacsok:
a) allando els6foku biintetd, polgari, gazdasagi, munkatigyi tanacsok,
b) allando biintetd, polgari, gazdasagi masodfok tanacsok,
c) itélkezési érdekbdl ideiglenes jelleggel 1étesitett tanacsok.

(2) Atanacsot a tanacselnok vezeti. Tanacselndokon az egyesbirdt is érteni kell.
6. Az itélkezési tevékenységet segitd, onallo szervezeti egységek a Birosagokon
Kezeldirodak

17. § (1) 18A Birdsagokon kezelSirodak latjak el a feladatkoriikbe tartozo az egyes iigyszakokhoz
kapcsolodo, a Biisz.-ben, egyéb jogszabalyban és az OBH elnoke utasitasaban, kiilonosen a Beisz.-
ben meghatarozott feladatokat.

(2) A kezel6irodat az irodavezetd — vagy csoportvezetd beosztasu igazsagiigyi alkalmazott — vezeti.
(3) A Torvényszéken a Polgari és Munkaligyi, Gazdasagi peres Kezeldiroda latja el az (1)
bekezdésben foglalt feladatokat az els6fokt polgari, masodfoka polgari és els6fokit munkatigyi,
peres €S nemperes, valamint a végrehajtasi tigyekben. A gazdasagi tgyek koziil a Polgari és
Munkaiigyi, Gazdasagi peres Kezel6iroda latja el a kovetkezd tigycsoportokkal kapcsolatos kezelési
feladatokat:

a) gazdalkodo szervezetek egymas kozotti peres iigye,

b) gazdalkodo szervezetek egymas kozotti nemperes tligye,

18 Médositotta: 4/2022. (1X.9.) elndki utasitas 10. §-a. Hatalyos: 2022. november 15.
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C) gazdalkodoé szervezetek egymas kozotti fellebbezett peres tigye,

d) gazdalkodo szervezetek egymas kozotti fellebbezett nemperes tigye,

e) az eljaras elhtizodasa, szabalytalansaga miatt felterjesztett kifogas,

f) birosag kijelolése.

(4) A Torvényszéken a Cégbirosagi Kezeldiroda latja el a cégbirdsagi eljarasokhoz kapcsolodo (1)
bekezdésben foglalt feladatokat.

(5) A Torvényszéken a CsOd és Felszamolasi Kezel6iroda latja el az (1) bekezdésben foglalt
feladatokat a civil szervezetek nyilvantartasaval kapcsolatos tigyekben, valamint a kovetkezé
gazdasagi tigyekben:

a) felszamolasi nemperes {igy,

b) felszamolasi nemperes ligyben a vitatott hitelez6i igény és kifogas,

C) csOdeljarasi nemperes gy,

d) csddeljarasi nemperes tigyben kifogas,

e) a helyi 6nkormanyzatok adossagrendezési eljarasarol szolo torvény alapjan indult Ggy,

f)a helyi onkormanyzatok adossagrendezési eljarasardl szold torvény alapjan indult {igyben
kifogas,

g) vagyonrendezési nemperes gy,

h) vagyonrendezési nemperes tigyben kifogas,

i) felszamolasi eljaras soran jogutod nélkiil megsziint gazdalkodd szervezet javara bejegyzett jog
vagy tény torlésével 6sszefiiggd nemperes iigy,

(6) A Torvényszéken a Biinteté Kezel6iroda latja el az (1) bekezdésben foglalt feladatokat az els6-,
¢s masodfoku biintetd peres és nemperes iigyekben.

(7) A Torvényszéken a Biintetés-végrehajtasi Kezel6iroda latja el az (1) bekezdésben foglalt
feladatokat a biintetés-végrehajtasi tigyekben.

(8) A Jarasbirdsagokon a hataskoriikbe tartozo tigyekben az (1) bekezdésben foglalt feladatokat
tigyszak szerint elkiiloniilten vagy 6sszevontan mikodd — 9. § (2)-(5) bekezdéseiben megjelolt —
kezel6irodak latjak el.

(9) A Komaromi Jarasbirésagon a Birdsagi Kezeléiroda feladatkorébe tartozik a jarasbirdsag

illetékességébe tartozo ligyekben a biinjelkezelési tevékenység ellatasa.
7. Az itélkezési tevékenység feltételeit biztosité, onallé szervezeti egységek
Gazdasagi Hivatal
18. § (1) A Gazdasagi Hivatal a Torvényszék, mint koltségvetési szerv gazdasagi szervezete.
(2) A Torvényszéken a Gazdasagi Hivatal az Avr. elSirasai szerint meghatarozott iigyrend alapjan

mukodik, az tigyrend kidolgozasaért a foosztalyvezetd felelds, az ligyrendet a Torvényszék elndke

hagyja jova.
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(3) °A Gazdasagi Hivatal latja el a vonatkozo jogszabalyokban, kiilonosen az Aht. és Avr. altal
eloirt, a gazdasagi szervezetre irdnyadd pénziigyi, koltségvetési, gazdalkodasi és — a gazdasagi
hivatal szamara jogszabalyban eldirt — a birésagok miikodésével Osszefiiggd Specialis pénziigyi,
gazdalkodasi feladatokat.

(4) A Gazdasagi Hivatal feladatellatasa korében felelds kiilonosen a koltségvetés tervezéséért, az
eléiranyzatok modositasanak, atcsoportositasanak végrehajtasaért, finanszirozasi, adatszolgaltatasi,
beszamolasi és pénziigyi, szamviteli rend betartasaért, a Torvényszék és Jarasbirosagok
hasznalataban 1évé vagyon kezelésével, nyilvantartasaval, védelmével Osszefiiggé feladatok
teljesitéséért egylittmiikodve a Torvényszék mas szervezeti egységeivel.

(4a) A torvényszék éves koltségvetésének tervezése a targyévet megelézd évben — az OBH
Elnoke és szakmai fOosztalya elbirdsaira figyelemmel torténik. A torvényszék koltségvetési
tervjavaslatat a Gazdasagi Hivatal késziti el.

(4b) 21 A jovahagyott koltségvetési elSiranyzatok jogszabalyban, az Aht-ban és az Avr-ben foglaltak
szerint sajat, iranyito szervi és kormany hataskorben modosithatok.

(4c) 22Az eldiranyzat modositas ellenérzése folyamatba épitve, a Gazdasagi Hivatal iigyrendjében
meghatarozottak szerint, valamint belsé ellendrzés keretében torténik.

(5) A Gazdasagi Hivatal altal ellatando feladatok kiilondsen:

a) a birdsagi vagyonkezelésben 1év6 ingatlanokkal valo gazdalkodas,

b) a koltségvetés tervezése,

C) az el6iranyzat-felhasznalas, eléiranyzat-modositas, eldiranyzat-atcsoportositas,

d) konyvvezetési és beszamolasi kotelezettség,

e) szamlak nyilvantartasa, a szamlakkal kapcsolatos egyéb feladatok,

f) a letéti szamlak, targy- és értékletét kezelése,

g) pénzkezelés,

h) 2pefektetett eszkozok és forgoeszkozok nyilvantartisa, ezek mennyiségi leltarozasanak,
selejtezésének megszervezése, koordinalasa, végrehajtasban valo kozremitkodés,

1) az igazsagligyi bevételek kezelése,

J) a birak és igazsagiigyi alkalmazottak javadalmazasanak és pénzbeli juttatasainak elszamolasa,

K) kiilso személyi juttatasok elszamolasa,

I) tarsadalombiztositasi ellatasokkal kapcsolatos tigyintézés,

19 Modositotta: 4/2022. (IX.9.) elndki utasitas 11. § (1) bekezdése. Hatalyos: 2022. november 15.
2 Beiktatta: 4/2022. (1X.9.) elndki utasitas 11. § (2) bekezdése. Hatdlyos: 2022. november 15.

21 Beiktatta: 4/2022. (IX.9.) elndki utasitas 11. § (2) bekezdése. Hatalyos: 2022. november 15.

22 Beiktatta: 4/2022. (IX.9.) elndki utasitas 11. § (2) bekezdése. Hatdlyos: 2022. november 15.

23 Médositotta: 3/2023. (IV.21.) elndki utasitas 3. §-a. Hatalyos: 2023. ...
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m) végrehajtasi koltségek megtéritése koltségmentes tigyekben,
n) épiiletfejlesztési s -fenntartasi feladatok,
0) biztonsagtechnikai és -feliigyeleti feladatok,
p) beszerzésekkel és szerzodéses kapcsolatokkal osszefiiggd feladatok,
q) projekttevékenység, Eurdpai Unids palyazatokkal kapcsolatos feladatok,
r) elektronikus kapcsolattartas kiterjesztésével felmeriilé feladatok,
s) biinjelkezelés és blinjel nyilvantartas a Torvényszéken ¢és a Tatabanyai Jarasbirosagon
lajstromozott bilintet6- és szabalysértési ligyekben, valamint gépjarmiivek tekintetében a
Torvényszék teljes illetékességi teriiletén, tovabbd az Esztergomi-, a Koméromi- és a Tatai
Jarasbirosagoktol — jogszabalyi eldiras alapjan — illetékességbdl, a vonatkozo tovabbi sziikséges
intézkedés megtétele érdekében megkiildott biinjelek vonatkozasaban.
(6) A Gazdasagi Hivatal szervezeti felépitése, az altala ellatott egyes feladatok munkafolyamatai, a
szervezeten beliili és azon kiviili kapcsolattartas szabalyai, a Gazdasagi Hivatalon beliili ellenérzés,
helyettesités rendje és feladatai a Gazdasagi Hivatal Ugyrendjében keriilnek leirasra.
(7) A Gazdasagi Hivatalt fGosztalyvezetd vezeti.
(8) A Gazdasagi Hivatalban foosztalyvezeté-helyettes mikodik.
(9) A Gazdasagi Hivatalon beliil Bevételi Csoport és Miiszaki Csoport miikadik.
(10) 2A Bevételi Csoportot és a Miiszaki Csoportot csoportvezetd vezeti.
(11) A Bevételi Csoport és a Miiszaki Csoport ellatia a Gazdasagi Hivatal Ugyrendjében
meghatarozott feladatokat.

Informatikai Oszzaly

19. § (1) A Torvényszéken az Informatikai Osztaly:

a) tizemelteti

aa) a Birdsagokon hasznalt informatikai eszkozoket,

ab) a helyi informatikai alkalmazasokat,

ac) a Torvényszék belso informatikai HelpDesk-jét,

ad) a halozati infrastrukttrakat,

ae) az épiiletbiztonsagi (kamerarendszer) eszkozoket,

af) a Birosagokon hasznalt telekommunikacios eszkozoket,

ag) a Birosagokon telepitett beléptetérendszert,

b) a sajat és kiils6 iizemeltetésben 1év6, Birdsagokon futd alkalmazasokat érintéen kezeli a

felhasznalok adatait, elvégzi a jogosultsagbeallitasokat, vagy megigényli azt,

2 Modositotta: 4/2022. (IX.9.) elndki utasitds 53. § a) pontja. Hatalyos: 2022. november 15.
2 Modositotta: 4/2022. (IX.9.) elndki utasitds 53. § a) pontja. Hatalyos: 2022. november 15.
% Modositotta: 4/2022. (1X.9.) elndki utasitas 53. § a) pontja. Hatalyos: 2022. november 15.
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c) ellatja a behatolasjelz6 rendszer rendszergazdai feladatait (riasztokodok kezelése, nyilvantartasa,
lemond6 kédok kezelése, nyilvantartdsa, riasztas esetén értesitenddk listajanak nyilvantartésa,
hibabejelentés),

d) kezeli a Torvényszék belso (intranetes) és kiils6 honlapjat,

e) ellatja a kozérdekii adatok kozzétételével kapcsolatos — jogszabalyban, OBH elndke utasitasaban,
belsé szabalyzatban és eljarasrendben meghatarozott — informatikai feladatokat,

f) kiilon belsé szabalyzatban meghatarozottak szerint gondoskodik, illetve kozremiikodik a
Birosagok informatikai és telekommunikacios eszkozei és szolgaltatasai beszerzésérol,

g) gondoskodik a Birosagokon kezelt szamitogépes adatbazisokban rogzitett adatok védelmérol,

h) gondoskodik a Birdsagok informatikai biztonsagi védelmérol,

1) gondoskodik a jogszabalyban, kozponti és belsé szabalyozokban meghatarozott nyilvantartasok
naprakész vezetésérol,

j)a Torvényszék Gazdasagi Hivatalaval egyiittmikodve gondoskodik az informatikai
eszkozallomanyban bekovetkezett mozgas eszkoznyilvantartason vald atvezetésérol,

k) a Humaneréforras-gazdalkodasi Csoport utjan gondoskodik a tevékenységéhez kapcsolodo
iigyviteli és egyéb adminisztracios feladatok ellatasarol,

) biztositja az itélkezés, illetleg a birosagi feladatellatas informatikai, technikai hatterét,

m) kozremiikodik a Birdsagokon tizemeltetett informatikai- és biztonsagtechnikai eszkdzok
leltarozasaval, nyilvantartasaval, selejtezésével kapcsolatos feladatok ellatasaban,

n) gondoskodik a birdsagi dolgozok informatikai oktatasarol,

0) meghatarozza az alkalmazasok lizemeltetéséhez sziikséges infrastruktura-sziikségletet, a
feladatellatasahoz kapcsolodo egyéb eszkdzokre és szolgaltatdsokra vonatkozo igényeket és
biztositja a sziikséges fejlesztéseknek a Birdsagok éves beszerzési tervében torténd szerepeltetését,
p) iranyitja, koordinalja és ellendrzi a feladatai ellatasa soran igénybe vett kiilso vallalkozok
munkajat.

(2) Az Informatikai Osztalyt osztalyvezetd vezeti.

(3) Az Informatikai Osztalyon osztalyvezetd-helyettes miikodik.
Az Elnéki Iroda

20. § (1) A Torvényszéken az Elndki Iroda ellatja a Torvényszék elndke, elndkhelyettese, 6sszevont
Polgari, Gazdasagi és Munkaiigyi Kollégium vezetdje, kollégiumvezetd-helyettese, Biintetd
Kollégium vezetdje igazgatasi feladataik ellatasaval kapcsolatos tigyviteli és egyéb feladatokat,
kiilondsen:

a) iratkezelés,

b) leiras, jegyzokonyvvezetés, kiadmanyozas,
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C) a jogszabalyokban és szabalyzatokban elGirt nyilvantartasok vezetése,

d) rendezvények szervezésében kdzremiikodés,

e) a jelentésekhez, statisztikdkhoz, adatszolgaltatasokhoz, iratkezeléshez kapcsolodo hataridok
figyelemmel kisérése,

f) a Torvényszék kozponti elektronikus kiildeményei érkezésének figyelemmel kisérése, iktatasa, és
sziikség szerint tovabbitasa,

g) belsé szabalyozokkal kapcsolatos 98-100. §-ban meghatarozott feladatok ellatasa,

h) a torvényszék kiils6- és belsé honlapjara dokumentumok feltoltése,

1) oktatasszervezési feladatok,

J) a készenléti-ligyeleti renddel kapcsolatos, az OBH elntke utasitasaban és belsé szabalyzatban
meghatarozott feladatok,

K) a Torvényszéken a munkaegészségiigyi ellatassal osszefiiggd feladatok koordinalasa,

[) a Torvényszék elnoke altal kijelolt sajtotitkar utjan a Birdsagok OBH elndke utasitasaban
meghatarozott sajtotajékoztatasi tevékenységével kapcsolatos feladatok.

(2) A Jarasbirosagokon az Elnoki Iroda latja el a jarasbirosag elndke, elnokhelyettese igazgatasi
feladataik ellatasaval kapcsolatos tligyviteli, gazdalkodasi és egyéb feladatokat, kiilondsen:

a) iratkezelés,

b) leiras, jegyzO6konyvvezetés, kiadmanyozas,

C) a jogszabalyokban és szabalyzatokban eldirt nyilvantartasok vezetése,

d) rendezvények szervezésében kdzremiikodes,

e) a jelentésekhez, statisztikakhoz, adatszolgaltatasokhoz, iratkezeléshez kapcsolodd hataridok
figyelemmel kisérése,

f) a Torvényszék kozponti elektronikus kiilldeményei érkezésének figyelemmel kisérése, iktatasa, €s
sziikség szerint tovabbitasa,

g)a Torvényszék oktatasfelelése vagy képzésszervezdjének megkeresésére Kkozremiikodés
oktatasszervezési feladatokban,

h) a munkaegészségiigyi ellatassal 6sszefiiggd feladat koordinalasa,

1) személyzeti, munkaiigyi feladatok koziil a jarasbirésag elndke munkaltatoéi jogkor gyakorlasa
vonatkozasaban jogszabalyban el6irt, valamint kiilon belsé szabalyzatban, illetve a Torvényszék
elnoke, a Gazdasagi Hivatal vagy a Humaner6forras-gazdalkodasi Csoport altal korlevélben, egyedi
intézkedés keretében meghatarozott feladatok,

J) a jarasbirosag elnokére atruhazott jogkordk gyakorlasdhoz, illetmény- és koltségelszamolashoz
sziikkséges adatkorokre kiterjedden (kiilondsen egyes személyi, illetve szolgalati jogviszonnyal
kapcsolatos adatok) személyi nyilvantartas vezetése

ja) a birakrol a beosztasi, illetve kirendelési helyiik szerinti jarasbirésagon,
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jb) a birosagi titkarokrol, birosagi fogalmazokrol, birdsagi és végrehajtasi tigyintézokrél a
szolgalati, illetve kirendelési helyiik szerinti jarasbirdsagon,

k) a Komaromi és Tatai Jarasbirésagokon a pénzkezeléssel 6sszefiiggd feladatok,

1) az Esztergomi- és a Tatai Jarasbirosagokon a btinjelkezelési feladatok.

(3) Az Elnoki Irodat a Torvényszéken csoportvezetd, a Jarasbirésagokon irodavezetd vezeti.
Humdanerdforrds-gazdalkoddsi Csoport

21. § (1) A Torvényszéken a Humaneréforras-gazdalkodasi Csoport ellatja a Birdsagok emberi
er6forras-gazdalkodasaval kapcsolatos feladatokat, kiilondsen:

a) tervezi a Bir6sagok emberi er6forrasainak elosztasat,

b) ellatjia a — belsé szabalyzatban, munkakori leirasokban — hataskorébe utalt személyzeti,
munkatigyi feladatokat,

C) elokésziti a térvényszéki igazsagiigyi alkalmazottak értékelését,

d) gondoskodik a birdi és igazsagiigyi alkalmazotti igazolvanyok kiallitasarol és nyilvantartasarol,
e) elokésziti a tevékenységéhez kapcsolodo szabalyzatokat,

f) vezeti a Torvényszéken a szabadsagok nyilvantartasat,

g) figyelemmel kiséri az adott honapra a Birosagokra meghatarozott munkarendet,

h) gondoskodik a Torvényszéken a munkaid6 nyilvantartas vezetésérol és ellenérzésérol,

i) ellatja a Birosagok vagyonnyilatkozatokkal 6sszefiiggd feladatait,

J)ellenérzi a Birésagok rendkiviili munkavégzéssel kapcsolatos adminisztracidjat, az
illetményszamfejtés alapjaul szolgaldo dokumentumokat tovabbitja a Gazdasagi Hivatalhoz,

k) ellatja a kiilon bels6 szabalyzatban meghatarozott gépjarmii tigyintézoi feladatokat,

) ellatja az Informatikai Osztaly és a Gondnoksagi Csoport vezetdi altal meghatarozott tigyviteli és
egyéb adminisztracios feladatokat,

m) személyzeti ligyek tekintetében kapcsolatot tart a Jarasbirosagokkal,

n) kozremiikodik az emberi eréforrasgazdalkodassal kapcsolatos szabalyzatok elkészitésében.

(2) A Humaneréforras-gazdalkodasi Csoportot csoportvezeté vezeti.
Gondnoksdgi Csoport

22.§ (1) A Torvényszéken a Gondnoksagi Csoport ellatja a birésagi ingatlanok fenntartasaval, a
gépjarmivek lizemeltetésével, valamint a birosagi épiiletek Orzésével és rendjének fenntartasaval
kapcsolatos feladatokat, kiilonosen:

a) gondoskodik a birdsagi ingatlanok rendeltetésszerii hasznalataval Osszefliggd iizemeltetési,
karbantartasi feladatok ellatasarol,

b) gondoskodik a Birosagok 6rzési és rendfenntartasi feladatainak ellatasarol,
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c) ellatja a Birésagok miikodésével kapcsolatos logisztikai feladatokat,

d) kiilon bels6 szabalyzatban foglaltak szerint gondoskodik a biroésagi gépjarmiivek tizemeltetésérol,
e) kozremiikodik a birdsagi rendezvények szervezésében és lebonyolitasaban,

f) 2’a Gazdasagi Hivatallal torténd egyiittmiikodés mellett, kiilon szabalyzatban meghatarozottak
szerint gondoskodik, illetéleg kozremiikodik a Birosagok beszerzéseiben, eszkozleltarozasi,
selejtezési feladatok ellatasaban,

g) a Humaner6forras-gazdalkodasi Csoport utjan gondoskodik a tevékenységéhez kapcsolodo
tgyviteli és egyéb adminisztracios feladatok ellatasarol,

h) a 96. § (3) bekezdés b) pontjaban irtak szerint kézremiikodik a belsé szabalyozokkal kapcsolatos
feladatok ellatasaban,

1)a gépjarmivek lzemeltetésével, eszkozok beszerzésével és mozgatasaval kapcsolatosan a
Gazdasagi Hivatal részére adatot szolgaltat,

j) ellatja a Torvényszéken a postazasi feladatokat és telefonkozpont kezelésével kapcsolatos
feladatokat.

(2) A Gondnoksagi Csoport vezetdje csoportvezetd beosztast igazsagiigyi alkalmazott.

Belso ellenorzes

23. § (1) A belsé kontrollrendszer keretén beliil, a Térvényszéknél a belsé ellendrzési feladatokat
— a Bkr. 2. § ¢) pontjaban foglaltaknak megfeleléen, mint belsé ellendrzési vezeté — egy f6
osztalyvezeté beosztasu, teljes munkaidoben foglalkoztatott igazsagiigyi alkalmazott latja el. A
belsé ellenérzési vezetd tevékenységét a Torvényszék elnokének kozvetleniil alarendelve végzi,
jelentéseit kozvetleniil a Torvényszék elnokének kiildi meg.

(2) A bels6 ellendrzés feladatait a Bkr-ben foglaltaknak megfeleléen, a nemzetkdzi, valamint az
allamhaztartasért felel6s miniszter altal kozzétett belsd ellendrzési standardok, utmutatok
figyelembevételével, a Torvényszék elnoke altal jovahagyott belsd ellendrzési kézikonyv szerint
végzi.

(3) 2°A belsd ellendr jogainak érvényre juttatasat a Bkr-ben foglalt eldirasok szerint a Torvényszék
elndke biztositja, illetve az ellendrzott szervezeti egységek vezetdi kotelesek biztositani.

(4) A belsé ellendrzési vezetd a bizonyossagot ado és tanacsado feladatai ellatasa korében a Bkr. 26.
§-aban foglalt kotelezettségeknek koteles eleget tenni.

(5) A belsé ellendrzés ellatja a Bkr-ben meghatarozott bels ellenrzési vezetdi feladatokat.

2T Modositotta: 3/2023. (1V.21.) elndki utasitds 4. §-a. Hatalyos: 2023. ...
2 Modositotta: 4/2022. (IX.9.) elndki utasitds 53. § b) pontja. Hatalyos: 2022. november 15.
2 Médositotta: 4/2022. (IX.9.) elndki utasitas 12. §-a. Hatalyos: 2022. november 15.
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(6) A belsé ellenérzés feladatkore Kiterjed a Birdsagok minden — az itélkezésen kiviili —
tevékenységére, kiillondsen a bevételek és kiadasok tervezésének, felhasznalasanak és
elszamolasanak, valamint az eszkdzokkel és forrasokkal valé gazdalkodasanak  a  vizsgalatara,
tovabba a specialis birosagi feladatok — birdi fiiggetlenséget nem érinté szabalyszertiségi, illetve
rendszer — ellenbrzésére bizonyossagot ado tevékenység korében, illetve az ezekkel Osszefiiggd
tanacsado tevékenység ellatasara.

Statisztika

24.§ (1) A Torvényszéken statisztikus latja el a Birdsagok milkodésével és igazgatasaval
kapcsolatosan felmertil6 statisztikai feladatokat.

(2) Feladata kiilonosen:

a) a Birosagok tigyforgalmi és tevékenységi kimutatasainak ellen6rzése, feldolgozasa, 6sszesitése és
tovabbitasa az Orszagos Birdsagi Hivatalhoz,

b) a Birdésagok CD, Fk statisztikai adatszolgaltaté lapjainak ellendrzése és tovabbitasa a BIIR
programmal,

C) eseti adatgyiijtés és adatszolgaltatas,

d) statisztikai elemzések készitése.

(3) A Torvényszéken a statisztikus csoportvezetd beosztasu igazsagligyi alkalmazott.

8. Az itélkezési tevékenységet segitd, kozvetleniil a

Torvényszék elnoke altal iranyitott feladatok
Sajtoszovivo
25. § (1) A sajtoszovivoi feladatokat nem 6nalldé munkakorben, eredeti tevékenysége ellatasa mellett
az OBH altal mikodtetett orszagos halézat tagjaként a Torvényszék elnoke 4altal kijeldlt
Sajtoszovivo latja el.
(2) A sajtoszovivo feladatait az OBH elndke utasitasban szabalyozza.
Honvédelem és polgari védelem

26.§ (1) A Birosagok honvédelmi, polgari- és katasztrofavédelmi feladatait nem 06nalld
munkakorben, eredeti tevékenysége ellatasa mellett a Torvényszék elnoke altal kijelolt megbizott
latja el.

(2) A megbizott feladatait az OBH elndke utasitasban szabalyozza.
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Mindsitett adatok védelme

27.8§ (1) A Birésagok mindsitett adatok védelmével kapcsolatos feladatait nem ©nalld
munkakorben, eredeti tevékenysége ellatasa mellett a Torvényszék elndke altal megbizott
biztonsagi vezetd koordinalja.

(2) A biztonsagi vezet6 feladatait jogszabaly hatarozza meg.
Adatvédelem, informdcioszabadsag

28. § (1)*° A Birdsagok adatvédelemmel és adatbiztonsaggal, valamint az informéacioszabadsaggal
kapcsolatos feladatait nem o©nalld6 munkakorben, eredeti tevékenysége ellatasa mellett a
Torvényszek elnoke altal kijelolt adatvédelmi tisztviseld latja el.

(2)%* Az adatvédelmi tisztviselo feladatait a GDPR, a nemzeti jogalkotds korében megalkotott
jogszabaly, kiilonosen az Infotv.,, valamint az OBH eclnoke utasitasa és belsé szabalyzat
rendelkezése hatarozza meg.

Kozérdekii adatok megismerése

29. § (1) A Birdosagok kozérdekii és a kozérdekbdl nyilvanos adatok megismerésével kapcsolatos
feladatait nem ©6nall6 munkakorben, eredeti tevékenysége ellatasa mellett a Torvényszék elndke
altal megbizott kozzétételi felelds koordinalja.
(2) A kozzétételi felelds feladatait jogszabaly, valamint az OBH elndke utasitasa €s belsd szabalyzat
hatarozza meg.

Esélyegyenloség
30. § (1) A Birosagok esélyegyenléségi feladatait nem 6nallo munkakorben, eredeti tevékenysége
ellatasa mellett a Torvényszék elnoke altal megbizott esélyegyenléségi referens latja el.
(2) Jogszabaly alapjan az esélyegyenléségi referens elkésziti a Torvényszék esélyegyenl6ségi tervét
¢és az évenkénti beszamolot, a Torvényszék esélyegyenléségi tervében foglaltak Szerint ellatja az
esélyegyenlOségi panaszok kivizsgalasaval, a megoldasi javaslat kidolgozasaval kapcsolatos
feladatokat.

Tanugondozdas

31.§ (1) A Birdsagok tanugondozassal Osszefiiggd feladatait nem 6nalldé munkakorben, eredeti

tevékenységiik ellatasa mellett a Torvényszék elnoke altal kijelolt tanugondozok 1atjak el.

(2) A tantigondozok feladatait kiilon torvény és az OBH elndkének utasitasa hatarozza meg.

30 Modositotta: 4/2022. (IX.9.) elndki utasitas 13. §-a. Hatdlyos: 2022. november 15.
31 Médositotta: 4/2022. (IX.9.) elndki utasitas 13. §-a. Hatalyos: 2022. november 15.
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Tavmeghallgatds koordindcioja
32.§ (1) A Birdsagok tavmeghallgatassal Osszefiiggd feladatainak koordinalasat nem &nallo
munkakorben, eredeti tevékenysége ellatasa mellett a Torvényszék elndke altal kijelolt koordinator
latja el.
(2) A koordinator feladatait a Torvényszék elnoke kijelolo okiratban hatarozza meg.
Integritas
33.§ (1) A Birosagok integritassal Osszefiiggd feladatait nem 0Onallo munkakorben, eredeti

tevékenysége ellatasa mellett a Térvényszék elnoke altal kijel6lt integritasfelelds latja el.

(2) Az integritasfelel6s feladatait az OBH elnokének utasitasa hatarozza meg.
Munkabiztonsag

34. § (1) A Torvényszék a Birosagok jogszabalyban, belsé szabalyzatokban és szakhatosagok altal
meghatarozott munkavédelmi feladatainak ellatasat munkavédelmi szakképesitéssel rendelkezd
igazsagiigyi alkalmazott munkakori feladataként torténdé meghatarozasa, ennek hianyaban kiilsd
szolgaltatoval kotott szerzodés utjan biztositja.

(2) A Birosagok munkavallaloi az egészséget nem veszélyezteté és biztonsagos munkavégzéssel
Osszefiiggd jogaik és érdekeik képviseletére maguk koziil munkavédelmi képvisel6t valasztanak

jogszabalyban meghatarozott szabalyok szerint.
Munkaegészségiigy

35. § 32A Torvényszék a Birdsagok jogszabalyban, kiilonosen az Mvt.-ben, belsd szabalyzatokban
és szakhatosagok altal meghatarozott munkaegészségiigyi feladatainak ellatasat  kiils6

szolgaltatokkal kotott szerzddések utjan biztositja.
Sugarvédelem

36. § (1) A Torvényszék a Birdsagok tekintetében a jogszabalyban meghatarozott sugarvédelmi
feladatok ellatasat a Torvényszék elndke altal kijelolt, eldirt szakképesitéssel rendelkezé
sugarvédelmi megbizott, valamint sugarvédelmi megbizott helyettes itjan biztositja.

(2) A sugarvédelmi megbizott feladatait jogszabaly és bels6 szabalyzat hatarozza meg.
Tiizvédelem

37. § A Torvényszék a Birdsagok jogszabalyban, belsé Szabalyzatokban és szakhatosagok altal
meghatarozott tlizvédelmi feladatainak ellatasat kiilsé szolgaltatoval kotott szerzédés ttjan

biztositja.

32 Médositotta: 4/2022. (IX.9.) elndki utasitas 14. §-a. Hatalyos: 2022. november 15.
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Kényvtar

38. § (1) A Torvényszéken a birdsagi konyvtar mitkodésével kapcsolatos feladatokat nem 6nalld
munkakorben, eredeti tevékenysége ellatasa mellett a Torvényszék elndke altal megbizott
konyvtaros latja el.

(2) A konyvtaros feladatait jogszabaly, kiilondsen a muzealis intézményekrél, a nyilvanos
konyvtari ellatasrol és a kozmiivelddésrdl szolo 1997. évi CXL. torvény, valamint az OBH elnoke

utasitasa és ajanlasa, tovabba bels6 szabalyzat hatdrozza meg.

V. Fejezet

A birésagi vezetok, feladatok, jog- és hataskorok, fiiggelmi kapcsolatok

38/A. §4 Jelen fejezetben és a 4. mellékletben szabalyozott ellendrzési és feliigyeleti tevékenységek
nem iranyulhatnak és nem jarhatnak a birak itélkez6 tevékenysége Alaptorvényben és egyéb
jogszabalyban biztositott fliggetlenségének sérelmével, illetve az Alaptérvényben és egyéb

jogszabalyokban biztositott jogainak korlatozasaval.

9. Az igazgatasi intézkedésre jogosult birosagi vezetok

39. § (1) Az OBH elnoke kinevezési jogkorébe tartozo Birdsagi vezetok:
a) a Torvényszék elnoke,

b) a Torvényszék elndkhelyettese,

c) a Torvényszék kollégiumvezetoi.

(2) A Torvényszék elndke kinevezési jogkorébe tartozo birdsagi vezetdk:
a) a Jarasbirosagok elnoke,

b) a Jarasbiroésagok elndkhelyettesei,

C) a Torvényszék kollégiumvezeté-helyettese,

d) a Csoportvezet6 birok,

e) a torvényszéki tanacselnokok.

(3) A Torvényszék elnoke egyes igazgatasi feladatok ellatasaval a Birdsagokra beosztott birot

irasban megbizhat, aki nem mindsiil a 39. § alatti bir6sagi vezetének.

3 Modositotta: 4/2022. (IX.9.) elndki utasitas 15. §-a. Hatdlyos: 2022. november 15.
3 Beiktatta: 4/2022. (IX.9.) elndki utasitas 16. §-a. Hatdlyos: 2022. november 15.

25



10. ATorvényszék elnoke
A Torvényszék elnokének igazgatasi vezetdi feladatai, jog- és hatdskore

40. § (1)*® A Torvényszék elndke ellatja jogszabaly, kiilondsen a Bszi. 119-120. §-a, valamint az
OBH elnokének szabalyzata, hatarozata, intézkedése altal hataskorébe utalt igazgatasi,
gazdalkodasi, munkaltatoi, adatvédelmi és egyéb feladatokat.

(2)% A Torvényszék elnoke a Birdsagok igazgatasi tevékenysége tekintetében altalanos iranyitasi és
feliigyeleti jogot gyakorol.

(3) A Torvényszék elnoke az igazgatasi feladatainak ellatasa soran jogosult és koteles felhasznalni a
hatékony vezetés eszkozeit, kiilondsen a tervezési, értekezleti rendszert, a tajékoztatast, a
beszamoltatasi és jelentéstételi kotelezettséget, valamint az ellenérzés jogszabalyban,
szabalyzatokban meghatarozott egyéb formait.

(4) A Torvényszék elnoke egyes feladatait — amennyiben jogszabaly vagy egyéb szabalyozo nem
tiltja — irasban kiilon intézkedéssel, vagy a Szervezeti és miikodési szabalyzatba foglaltan mas

vezetére atruhazhatja.

A Torvényszék elndke altal feliigyelt, iranyitott szervezeti egységek, feladatkérok

41. § (1) A Torvényszék elndke kozvetleniil feliigyeli az alabbi szervezeti egységeket:

a) igazgatasi jogkorében az azonos ligyszak szerinti Kollégiumot (iigyszakot),

b) igazgatasi jogkorében a Jarasbirdsagokat,

c) a Gazdasagi Hivatalt,

d) a Gondnoksagi Csoportot,

e) a Torvényszék Elnoki Irodajat,

f) a Humaneré6forras-gazdalkodasi Csoportot,

g) a Bels6 ellen6rzést,

h) a Statisztika szervezeti egységet.

(2) A Torvényszék elnoke kozvetve felligyeli az alabbi szervezeti egységeket:

a) igazgatasi jogkorében a nem azonos tigyszak szerinti Kollégiumot (iigyszakot),

b) az Informatikai Osztalyt.

42.§ (1) A Torvényszék elnoke kozvetlenill iranyitja az itélkezési tevékenység feltételeinek
biztositasat szolgaldo, nem 06nalld szervezeti egységben vagy munkakorben ellatott a 8. § (6)
bekezdés a)-g) €s 1)-m) pontjaban meghatarozott feladatkoroket.

(2) A Torvényszék elnoke kozvetve feliigyeli a 8. § (6) bekezdés h) és n) pontjaban meghatarozott
feladatkoroket.

35 Moédositotta: 4/2022. (IX.9.) elndki utasitas 17. § (1) bekezdése. Hatalyos: 2022. november 15.
36 Modositotta: 4/2022. (1X.9.) elnéki utasitas 17. § (2) bekezdése. Hatalyos: 2022. november 15.
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A Torvényszék elnoke daltal gyakorolt munkaltatoi jogkorok

43. § (1) A Torvényszék elndke a kiilon torvényben és az OBH elndke utasitdsaban meghatarozottak
szerint munkaltatoi jogkort gyakorol:

a)az OBH elndke kinevezési jogkorébe tartozd igazgatasi vezetd Kivételével a Birdsagokra
kinevezett birdsagi vezetd, beosztott biro,

b) a Bir6sagokra kinevezett birdsagi titkar,

C) a Birdsagokra kinevezett birosagi fogalmazo,

d) a Birosagokra kinevezett birésagi iigyintézo,

e) a Birdsagokra kinevezett végrehajtasi ligyintézo,

f) a Torvényszékre kinevezett tisztviseld,

g) a Torvényszékre Kinevezett irnok,

h) a Torvényszékre kinevezett fizikai dolgozo

felett.

(2) A Torvényszék elndke — jogszabaly eltéré rendelkezése hidnyaban — a munkaltatoi jogok
részben vagy egészben vald gyakorlasat a helyettesére vagy mas birdsagi vezetére, illetve mas
vezeté beosztasu igazsagiligyi alkalmazottra a szervezeti és mikodési szabalyzatba, vagy kiilon
okiratba foglaltan atruhazhatja.

A Torvényszék elndkének fiiggelmi kapcsolatai

44. § (1) A Torvényszék elnoke

a) a Torvényszék elnokhelyettese,

b) a Jarasbirosagok elnokei,

C) a Jarasbirosagok elndkhelyettesei,

d) a Gazdasagi Hivatal féosztalyvezetéje,

e) a Gondnoksagi Csoport csoportvezetéje,

f) a torvényszéki Elnoki Iroda csoportvezetdje,

g) a Humaneréforras-gazdalkodasi Csoport csoportvezetdje,
h) a Bels6 ellendrzési osztalyvezeto,

1) a Statisztikus csoportvezeto

kozvetlen felettese.

(2) A Torvényszék elnoke kozvetleniil kizardlag igazgatasi felettese az azonos iligyszak szerinti

Kollégium kollégiumvezetdjének.
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11. ATorvényszék elnokhelyettese

A Torvényszék elnokhelyettesének igazgatdsi Vezetdi feladatali

45. § A Torvényszék elnokét akadalyoztatasa esetén — ideértve azt az esetet is, ha a tisztség nincs
betoltve — az elnokhelyettes teljes jogkorrel helyettesiti, és ellatja az e szabalyzat szerint a
hataskorébe utalt, allando jelleggel atruhazott igazgatasi feladatokat, valamint az OBH elndke altal

rabizott €s elrendelt egyéb igazgatasi feladatokat.

Az elnok dltal atruhazott feladatok

46. § A 45. §-ban irtak szerint az igazgatasi feladatok koziil az elnokhelyettes latja el atruhazott
jogkorben:

a) az azonos iigyszakban miikodé kollégium tekintetében

aa) iranyitja és ellendrzi a kollégiumvezetd és kollégiumvezetd-helyettes igazgatasi tevékenységét,
ab) folyamatosan ellendrzi az eljarasi hataridék és az ligyviteli szabalyok megtartasat, az ligyek
¢sszerl hataridon beliili befejezését,

ac) gondoskodik a munkateher folyamatos mérésérdl és annak aranyos elosztasarol,

ad) gondoskodik az emberi er6forrasok munkateherhez mért aranyos elosztasarol,

b) mint oktatasfelelds a Birosagok képzésekkel kapcsolatos feladatait,

c) az OBH elnoke utasitasaban foglaltak szerint a Torvényszék perképviseletét,

d) azonos iigyszakban a Torvényszékkel szembeni panaszok, elfogultsagi kifogasok és a soron
kiviiliség iranti kérelmek elbiralasaval kapcsolatos feladatokat,

e) az iigyeleti- és készenléti renddel kapcsolatos feladatokat,

f) a 95-101. §-ban meghatarozott bels6 szabalyozokkal kapcsolatos feladatokat,

g) a Torvényszék konyvtaranak mikodtetésével kapcsolatos feladatokat,

h) 37az adatvédelemmel és informacidszabadsaggal kapcsolatos feladatokat.

47. § Atruhazott jogkorben az elndkhelyettes gyakorolja az azonos tigyszakban mitkddé Kollégium
ala tartozo szervezeti egységekhez beosztott nem az OBH elndke kinevezési jogkdrébe tartozod
vezetd beosztasu birdk és a Torvényszék elndke kinevezési jogkorébe tartozod, a Torvényszékre
beosztott igazsagiigyi alkalmazottak, valamint az Informatikai Osztalyra beosztott igazsagiligyi
alkalmazottak tekintetében a munkaltatoi jogokat az alabbi kivételekkel:

a) szolgalati jogviszony létesitése, modositasa, megsziintetése,

b) vezetéi megbizas, modositas, visszavonas,

c) fegyelmi eljarassal, kartéritési és sérelemdij igénnyel kapcsolatos munkaltatoi intézkedések

meghozatala,

37 Beiktatta: 4/2022. (IX.9.) elndki utasitas 18. §-a. Hatdlyos: 2022. november 15.
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d) beosztasi hely meghatarozasa, annak megvaltoztatasa,
e) kirendelés, kirendelés visszavonasa,
f) athelyezés,
g) birak birdésagon kiviili munkavégzésének engedélyezése, modositasa, megvonasa,
h) fizetés nélkiili szabadsag engedélyezése,
1) tanulmanyi szerz6dések megkotése, modositasa, megsziintetése,
J) munkaltatoi kdlesonnel kapcesolatos dontések,
K) egyéb a szervezeti és miikodési szabalyzatban mas vezet6re atruhazott munkaltatoi jogok
gyakorlasa.
A Torvényszék elndkhelyettesének fiiggelmi kapcsolatai

48.§ (1)*® Az igazgatasi tevékenysége tekintetében az elndkhelyettes kozvetlen felettese a
Torvényszek elndke.
(2) Az elnokhelyettes kozvetlen igazgatasi felettese az azonos tigyszak szerinti Kollégium
kollégiumvezetdjének.

(3) Az elndkhelyettes kozvetlen felettese az Informatikai Osztaly vezet6jének.

12. A kollégiumvezeto és a kollégiumvezetd-helyettes

A kollégiumvezetd dltalanos igazgatasi vezetdi feladatali

49. § *°A kollégiumvezetd ellatja a jogszabalyban, kiilondsen a Bszi. 124. §-aban, az OBH elnoke
utasitasaban, belsé szabalyzatban és eljarasrendben hataskorébe utalt és atruhazott igazgatasi

feladatokat.
A Polgdri, Gazdasdgi és Munkaiigyi Kollégium kollégiumvezetdjének feladatai

50.8§ (1) A Polgari, Gazdasagi ¢és Munkaiigyi Kollégium kollégiumvezetdje a 49. §-ban
meghatarozott altalanos kollégiumvezetdi feladatokon talmenden:

a) “kozvetleniil szervezi, iranyitja

aa) a Polgari Jogi Csoportot és tevékenységét,

ab) a Gazdasagi Csoportot, ezen beliil

aba) a Csdd és Felszamolasi Csoport,

abb) a Civil Szervezeteket Nyilvantartd Egység

igazgatasi tevékenységét.

38 Modositotta: 4/2022. (IX.9.) elndki utasitas 19. §-a. Hatdlyos: 2022. november 15.
39 Modositotta: 4/2022. (1X.9.) elndki utasitas 20. §-a. Hatdlyos: 2022. november 15.
40 Médositotta: 4/2022. (IX.9.) elndki utasitas 21. § (1) bekezdése. Hatalyos: 2022. november 15.
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b) feliigyeli

ba) “!

bb) a Polgari és Munkaiigyi, Gazdasagi peres Kezeléiroda

tevékenységét,

bc) 42

bd) a Jarasbirosag tigyszak szerinti elndkének vagy elndkhelyettesének szakmai-igazgatasi
tevékenységét,

be) a Jarasbir6sagon polgari tigyszakban eljar birak és a Térvényszék elndke kinevezési jogkorébe
tartozo polgari tigyszakba beosztott igazsagiigyi alkalmazottak szakmai tevékenységét,

c) “ellendrzi

ca) a Polgari, Gazdasagi és Munkaiigyi Kollégium kollégiumvezet6-helyettese,

cb) a Polgari és Munkaiigyi, Gazdasagi peres Kezel6iroda vezetoje,

cc) a Csdd és Felszamolasi Csoport csoportvezetd biraja,

cd) a Cégbirdsag vezetésével megbizott bird

igazgatasi és szakmai tevékenységét,

ce)a Civil Szervezeteket Nyilvantartd Egység szakmai iranyitasaval megbizott vezetd
tevékenységét.

d) “az irdnyitasa ala tartozo szervezeti egységek tekintetében elldtja az Eurdpai Unio kdzvetlen
hatallyal bird jogi aktusaban, kiilondsen a GDPR-ban, jogszabalyban, kiilondsen az Infotv-ben,
OBH elnoke utasitasaban, bels6 szabalyzatban irt, hataskorébe utalt adatvédelmi feladatokat.

(2) Atruhazott jogkorben a kollégiumvezetd gyakorolja az alabbi munkaéltatoi jogokat:

a) *°a Polgari Jogi Csoportba, a Gazdasagi Csoportba és a Polgari és Munkaiigyi, Gazdasagi peres
Kezelbirodaba beosztott igazsagiigyi alkalmazottak

aa) munkakori leirasanak kiadasa, modositasa,

ab) birésagon kiviili munkavégzés engedélyezése, az engedély modositasa, megvonasa,

ac) munkakori feladatok végrehajtasara vonatkoz6 munkaltatoi utasitas és beszamoltatas,

"

ad) **munkéjanak — az lasz. IV. Fejezetében el6irt — vezetdi értékelése,

1 Hatalyon kiviil helyezte: 4/2022. (IX.9.) elndki utasitas 54. § a) pontja. Hatalytalan: 2022. november 15.
42 Hatalyon kiviil helyezte: 4/2022. (IX.9.) elndki utasitas 54. § a) pontja. Hatalytalan: 2022. november 15.
43 Modositotta: 4/2022. (1X.9.) elndki utasitas 21. § (2) bekezdése. Hatdlyos: 2022. november 15.

4 Beiktatta: 4/2022. (1X.9.) elnoki utasitas 21. § (3) bekezdése. Hatdlyos: 2022. november 15.

5 Modositotta: 4/2022. (IX.9.) elndki utasitds 21. § (4) bekezdése. Hatalyos: 2022. november 15.

46 Moédositotta: 4/2022. (IX.9.) elndki utasitas 21. § (5) bekezdése. Hatalyos: 2022. november 15.
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b) #’az tigyelosztasi rend szerint Polgari Jogi Csoporthoz tartozé iigyekben eljard birdk és a
beosztott igazsagiigyi alkalmazottak, valamint a Cégbirosag kivételével az tigyelosztasi rend szerint
Gazdasagi Csoporthoz tartozo tigyekben eljaro birak és a Gazdasagi Csoportba beosztott
igazsagligyi alkalmazottak vonatkozasaban

ba) a szabadsag kiadasaval kapcsolatos feladatok,

bb) itélkezési sziinet idejére vonatkozoé ligyeleti beosztas meghatarozasa,

bc) munkarendjével kapcsolatos, kiilon belsé szabalyzatban meghatarozott felettesi feladatok,

bd) igazsagiigyi alkalmazottak rendkiviili munkavégzésének elrendelése,

be) igazsagiigyi alkalmazottak rendkiviili munkavégzés esetén jaro szabadido kiadasa,

) a masodfokon eljard birak és masodfoku tanacsba beosztott igazsagiligyi alkalmazottak

ca) a szabadsag kiadasaval kapcsolatos feladatok,

cb) itélkezési sziinet idejére vonatkozo tigyeleti beosztas meghatarozasa.

A Polgari, Gazdasagi és MunKaiigyi Kollégium kollégiumvezets-helyettesének feladatai

51. § A kollégiumvezetd-helyettes a kollégiumvezetot akadalyoztatasa esetén — ideértve az az esetet
is, ha a tisztség nincs betoltve — teljes jogkorrel helyettesiti, és ellatja a szervezeti és mitkodési
szabalyzat szerint hataskorébe utalt igazgatasi feladatokat.

52. § “®(1) A Polgari, Gazdasagi és Munkaiigyi Kollégium kollégiumvezeté-helyettese az 51. §-ban
meghatarozott feladatokon talmenden:

a) kozvetleniil szervezi, iranyitja a Munkaiigyi Csoportot,

b) feliigyeli a masodfoku polgari tanacsok elndkeinek szakmai-igazgatasi tevékenységét.

(2) Atruhazott jogkorben a kollégiumvezets-helyettes gyakorolja az alabbi munkaltatoi jogokat:

a) a Munkatigyi Csoportba beosztott igazsagiigyi alkalmazottak

aa) munkakori leirasanak kiadasa, modositasa,

ab) birdsagon kiviili munkavégzés engedélyezése, az engedély modositasa, megvonasa,

ac) munkajanak — az lasz. V. Fejezetében eloirt — vezet6i értékelése,

ad) munkakori feladatai végrehajtasara vonatkozé munkaltatoi utasitas és beszamoltatas,

A Biinteté Kollégium vezetdjének feladatai

53.§ (1) A Biintet6 Kollégium kollégiumvezetdje a 49. §-ban meghatarozott altalanos
kollégiumvezetdi feladatokon tilmenden:

a) feliigyeli

aa) a biintet6 ligyszakba beosztott birak szakmai tevékenységét,

ab) a Biintetés-végrehajtasi Csoport tevékenységét,

47 Modositotta: 4/2022. (IX.9.) elndki utasitas 21. § (6) bekezdése. Hatdlyos: 2022. november 15.
48 Megallapitotta: 4/2022. (IX.9.) elndki utasitas 22. §-a. Hatdlyos: 2022. november 15.
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ac) a Biinteté Kezel6iroda tevékenységét,

ad) a Jarasbirosag iigyszak szerinti elndkének vagy elndkhelyettesének szakmai-igazgatasi
tevékenységét,

ae) a Jarasbirésagon a Torvényszék elnoke kinevezési jogkorébe tartozd biintetd tigyszakba
beosztott igazsagiigyi alkalmazottak szakmai tevékenységét,

af) a Tatabanyai Jarasbirosag Szabalysértési Csoportja és az Esztergomi Jarasbirosag szabalysértési
tigyek ellatasaval kapcsolatos tevékenységét,

ag) a Birosagok tavmeghallgatassal kapcsolatos tevékenységét,

ah) a Birosagok tantigondozzasal kapcsolatos tevékenységét,

b) ellendrzi

ba) a masodfoku biintetd tanacsok elndkeinek igazgatasi tevékenységét,

bb) a Biintetés-végrehajtasi Csoport vezet6jének szakmai és igazgatasi tevékenységét,

bc) a Biintet6 Kezeldiroda vezet6jének tevékenységét,

c) “®az iranyitasa ala tartozo szervezeti egységek tekintetében ellatja az Eurdpai Unio kdzvetlen
hatallyal bir6 jogi aktusaban, kiilondsen a GDPR-ban, jogszabalyban, kiilondsen az Infotv-ben,
OBH elnoke utasitasaban, bels6 szabalyzatban irt, hataskorébe utalt adatvédelmi feladatokat.

(2) Atruhazott jogkorben a kollégiumvezetd gyakorolja az alabbi munkaltatoi jogokat:

a) a Torvényszéken biinteto tigyszakba beosztott igazsagiigyi alkalmazottak vonatkozasaban

aa) munkakori leirasanak kiadasa, modositasa,

ab) birésagon kiviili munkavégzés engedélyezése, az engedély modositasa, megvonasa,

ac) munkakori feladatok végrehajtasara vonatkozo munkaltatoi utasitas és beszamoltatas,

ad) ®munkajanak — az Iasz. IV. Fejezetében el6irt — vezetdi értékelése,

b) a Torvényszéken biintetd ligyszakba — kivéve a masodfoku tanacsokba — beosztott igazsagiligyi
alkalmazottak vonatkozasaban

ba) rendkiviili munkavégzés elrendelése,

bb) rendkiviili munkavégzés esetén jard szabadid6 kiadasa,

Cc) az ugyelosztasi rend szerint a Torvényszéken biinteté ligyekben eljaré birdk és a biintetd
tigyszakba — kivéve a Biintetés-végrehajtasi Csoportba — beosztott igazsagiigyi alkalmazottak
szabadsaganak kiadasaval kapcsolatos feladatok,

d) az tigyelosztasi rend szerint a Torvényszéken biintetd tigyekben els6fokon eljard birak és a
biintet6 tigyszakba — kivéve a Biintetés-végrehajtasi Csoportba és masodfoku biinteté tanacsokba —
beosztott birdsagi titkar, birdsagi fogalmazdé munkarendjével kapcsolatos, kiilon bels6

szabalyzatban meghatarozott felettesi feladatok.

9 Beiktatta: 4/2022. (IX.9.) elndki utasitas 23. §-a. Hatdlyos: 2022. november 15.
50 Médositotta: 4/2022. (1X.9.) elndki utasitas 53. § ¢) pontja. Hatalyos: 2022. november 15.
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A kollégiumvezeté és a kollégiumvezeti-helyettes fiiggelmi kapcsolatai

54. § (1) A Polgari, Gazdasagi és Munkaiigyi Kollégium kollégiumvezetdje kozvetlen igazgatasi
felettese — tigyszak szerint — a Torvényszék elnoke vagy elndkhelyettese.

(2)A Polgari, Gazdasagi és Munkaiigyi Kollégium kollégiumvezetéje kdzvetlen

a) igazgatasi felettese

aa) a Polgari, Gazdasagi és Munkaiigyi Kollégium kollégiumvezet6-helyettesének,

ab)s

ac) *%a Cséd és Felszamolasi Csoport csoportvezeté birajanak,

ad) %%a Cégbirdsag vezetésével megbizott bironak,

ae) >%az iigyelosztasi rend szerint a Gazdasagi Csoporthoz tartozé iigyekben — kivéve a cégbirosagi
tigyekben — eljard biraknak és igazsagiigyi alkalmazottaknak,

af) *a Civil Szervezeteket Nyilvantarto Egységbe beosztott igazsagiigyi alkalmazottaknak,

b) igazgatasi és szakmai felettese

ba) az iigyelosztasi rend szerint Polgari Jogi Csoporthoz tartozo els6foku tigyekben eljaré biraknak,
bb) a Polgari és Munkaiigyi, Gazdasagi peres Kezelbiroda vezetojének,

bc)a Polgari Jogi Csoportba — kivéve a masodfoki tandcsba — beosztott igazsagiigyi
alkalmazottaknak,

c) szakmai felettese

ca) %

ch) a Jarasbirosagon polgari iigyszakban eljard biraknak és a Torvényszék elndke kinevezési
jogkorébe tartozo polgari ligyszakba beosztott igazsagiigyi alkalmazottaknak,

cc) °’a Gazdasagi Csoporthoz tartozé — kivéve a Csdd és Felszdmolasi, valamint Cégbirosagi —
tigyeket intéz6 biraknak és igazsagiigyi alkalmazottaknak.

55.8 (1) A Polgari, Gazdasagi és Munkaiigyi Kollégium kollégiumvezetd-helyettese kozvetlen
igazgatasi felettese a Polgari, Gazdasagi és Munkaiigyi Kollégium kollégiumvezetdje.

(2) 58A Polgari, Gazdasagi és Munkaiigyi Kollégium kollégiumvezets-helyettese kozvetlen

a) igazgatasi felettese a masodfoku polgari tanacsok tanacselnokeinek,

b) igazgatasi és szakmai felettese a Munkaiigyi Csoporthoz tartozé ligyeket intéz6 biraknak és
igazsagiigyi alkalmazottaknak,

c) szakmai felettese a Torvényszéken masodfoku polgari tanacsban eljaro biraknak.

51 Hatalyon kiviil helyezte 4/2022. (IX.9.) elndki utasitas 54. § b) pontja. Hatalytalan: 2022. november 15.
52 Beiktatta: 4/2022. (IX.9.) elndki utasitas 24. § (1) bekezdése. Hatélyos: 2022. november 15.

%3 Beiktatta: 4/2022. (IX.9.) elndki utasitas 24. § (1) bekezdése. Hatélyos: 2022. november 15.

% Beiktatta: 4/2022. (1X.9.) elnoki utasitas 24. § (1) bekezdése. Hatdlyos: 2022. november 15.

% Beiktatta: 4/2022. (1X.9.) elnoki utasitas 24. § (1) bekezdése. Hatdlyos: 2022. november 15.

% Hatalyon kiviil helyezte 4/2022. (1X.9.) elndki utasitas 54. § b) pontja. Hatalytalan: 2022. november 15.
5" Beiktatta: 4/2022. (1X.9.) elnoki utasitas 24. § (2) bekezdése. Hatdlyos: 2022. november 15.

58 Modositotta: 4/2022. (IX.9.) elndki utasitas 25. §-a. Hatalyos: 2022. november 15.
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56. § (1) A Biinteté Kollégium kollégiumvezetdje kozvetlen igazgatasi felettese — azonos tigyszak
szerint — a Torvényszék elnoke vagy elnokhelyettese.

(2) Biintet6 Kollégium kollégiumvezetdje kozvetlen

a) igazgatasi felettese a masodfoku biinteté tanacsok tanacselnokeinek,

b) igazgatasi és szakmai felettese

ba) az tigyelosztasi rend szerint a Torvényszéken biinteto tigyekben els6fokon eljaro biraknak,

bb) a Biintetés-végrehajtasi Csoport vezetéjének,

bc) a Biintet6é Kezelbiroda vezet6jének,

bd) a Torvényszéken biintet6 tigyszakba — kivéve a Biintetés-végrehajtasi Csoportba és masodfoka
tanacsba — beosztott birdsagi titkarnak, birésagi fogalmazonak, birdsagi tigyintézonek,

c) szakmai felettese

ca) a Torvényszéken a masodfoku biintetd tanacsban eljard biraknak,

ch) a Jarasbirosagon biintetd ligyszakban eljaré biraknak és a Torvényszék elndke kinevezési

jogkorébe tartozo biintetd ligyszakba beosztott igazsagiigyi alkalmazottaknak.
13. A Csoportvezeté biré
A csoportvezetd biro feladatai

57. § 5°A csoportvezeté bird ellatja a jogszabalyban, kiilonosen a Bszi. 125. §-aban, az OBH elnoke
utasitasaban, bels6 szabalyzatban és eljarasrendben hataskorébe utalt és atruhazott feladatokat.

58. 8§ (1) A Csod és Felszamolasi Csoport csoportvezetéje az 57. §-ban meghatarozott altalanos
csoportvezetdi feladatokon tilmenden

a) kozvetleniil szervezi és iranyitja a Cs6d és Felszamolasi Csoport szakmai tevékenységét,

b) feliigyeli a Csdd és Felszamolasi Kezel6iroda tevékenységét,

c) iranyitja a Civil Szervezeteket Nyilvantarto Egység szakmai tevékenységét,

d) iranyitja és ellendrzi a Csdd és Felszamolasi Kezeldiroda vezetdjének tevékenységét.

(2) Atruhazott munkaltatoi jogkorben a csoportvezeté bird gyakorolja a Cséd és Felszamolasi
Csoportba beosztott igazsagiigyi alkalmazottak vonatkozasaban a munkakori feladatok

végrehajtasara vonatkoz6 munkaltatoi utasitas és beszamoltatas jogat.
A csoportvezetd biro fiiggelmi kapcsolatai

59. § (1) °°A csoportvezetd bird kozvetlen igazgatasi felettese az iigyszak szerinti kollégiumvezetd.
(2) 61

% Modositotta: 4/2022. (IX.9.) elndki utasitas 26. §-a. Hatdlyos: 2022. november 15.
0 Modositotta: 4/2022. (IX.9.) elndki utasitas 27. §-a. Hatdlyos: 2022. november 15.
b1 Hatalyon kiviil helyezte 4/2022. (IX.9.) elndki utasitas 54. § ¢) pont. Hatdlytalan: 2022. november 15.
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(3) A Cs6d és Felszamolasi Csoportvezetd

a) kozvetlen felettese a Csdd és Felszamolasi Kezel6iroda vezetéjének,

b) szakmai felettese

ba)a Cséd ¢és Felszamolasi Csoporthoz tartozo tigyeket intézé biraknak és igazsagiigyi
alkalmazottaknak,

bb) a Civil Szervezeteket Nyilvantartdo Egységbe beosztott igazsagiigyi alkalmazottaknak.

14. Szervezeti egység vezetésével megbizott mas birésagi vezeté
Szervezeti egység vezetésével megbizott mas birdsagi vezetd feladatali

60. § Szervezeti egység vezetésével megbizott mas birdsagi vezetére (birora) az 57. §-ban
foglaltakat megfeleléen alkalmazni kell.

61. § (1) A Cégbirosag vezetésével megbizott birosagi vezeto (bird)

a) kozvetleniil szervezi, iranyitja a nyilvantartd egység hataskorébe tartozo igazgatasi és szakmai
tevékenységek ellatasat,

b) feliigyeli a Cégbirdsagi Kezeldiroda tevékenységét,

C) iranyitja és ellendrzi a Cégbirosagi Kezel6iroda vezetdjének tevékenységét.

(2) Atruhazott jogkorben gyakorolja az aldbbi munkaltatoi jogokat

a) a Cégbirdésaghoz beosztott igazsagiigyi alkalmazottak vonatkozasaban a munkakori feladatok
végrehajtasara vonatkozé munkaltatoi utasitas és beszamoltatas,

b) a cégbirosagi tigyekben eljaro birak és a Cégbirdsaghoz beosztott igazsagiigyi alkalmazottak
vonatkozéasaban

ba) szabadsag kiadasaval kapcsolatos feladatok,

bb) a munkarenddel kapcsolatos, kiilon belsé szabalyzatban meghatarozott felettesi feladatok,

bc) igazsagiigyi alkalmazottak rendkiviili munkavégzésének elrendelése,

bd) igazsagiigyi alkalmazottak rendkiviili munkavégzés esetén jard szabadidd kiadasa,

be) itélkezési sziinet idejére vonatkozo ligyeleti beosztas meghatarozasa.

62. § (1) A Biintetés-végrehajtasi Csoport vezetésével megbizott birosagi vezetd (bird) kozvetleniil
szervezi, iranyitja a Biintetés-végrehajtasi Csoportot, annak szakmai és igazgatasi tevékenységét.
(2) Atruhazott jogkorben gyakorolja az alabbi munkaltatéi jogokat a Biintetés-végrehaijtasi
Csoportba beosztott igazsagiigyi alkalmazottak vonatkozasaban,

a) a munkakori feladatok végrehajtasara vonatkozé munkaltatoi utasitas és beszamoltatas,

b) szabadsag kiadasaval kapcsolatos feladatok,

c) munkarendjével kapcsolatos, kiilon bels6 szabalyzatban meghatarozott felettesi feladatok,

d) rendkiviili munkavégzés elrendelése,

e) rendkiviili munkavégzés esetén jaro szabadido kiadasa.
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Szervezeti egység vezetésével megbizott mas birdsagi vezetd fiiggelmi kapcsolatai

63.§ (1) ®2A szervezeti egység vezetésével megbizott mas birdsagi vezetd (bird) kozvetlen
igazgatasi felettese az azonos tigyszak szerinti kollégiumvezetd.

(2)3

(3) A szervezeti egység vezetésével megbizott mas birdsagi vezet6 (bird) kozvetlen igazgatasi és
szakmai felettese a szervezeti egységbe beosztott biraknak és igazsagiigyi alkalmazottaknak.

(4) A Cégbirosag vezetésével megbizott mas birdsagi vezetd (bird)

a) kozvetlen felettese

aa) a Cégbirosagi Kezeldiroda vezetdjének,

ab)a Cégbirésaghoz — kivéve a Cégbirdsagi Kezeléiroddba — beosztott igazsagiigyi
alkalmazottaknak,

b) kozvetlen szakmai felettese a nem beosztott, de cégbirdsagi tigyekben is eljaro biraknak.

(5) A Biintetés-végrehajtasi Csoport vezetésével megbizott mas birdsagi vezetd (bird)

a) kozvetlen felettese

aa) a Biintetés-végrehajtasi Kezel6iroda vezetdjének,

ab) a Biintetés-végrehajtasi Csoportba — kivéve a Biintetés-végrehajtasi Kezel6irodaba — beosztott
igazsagiigyi alkalmazottaknak.

15. A tanacselnok
A tandcselnok igazgatdasi vezetdi feladatali

64. § %A tanicselndk ellatja jogszabalyban, kiilonosen a Bszi. 126. §-dban, az OBH elndke
utasitasaban, bels6 szabalyzatban és eljarasrendben részére megallapitott feladatokat.

65. § A masodfoku tanacs tanacselnoke a 64. §-ban meghatarozott altalanos feladatokon tilmenden
atruhazott jogkorben gyakorolja a tanacsba beosztott birak és igazsagiligyi alkalmazottak
vonatkozasaban az alabbi munkaltatoi jogokat:

a) a munkarenddel kapcsolatos, a munkarendet meghatarozo belsé szabalyzatban megjelolt felettesi
feladatokat,

b) igazsagiigyi alkalmazottak vonatkozasaban a munkakori feladatok végrehajtasara vonatkozo
munkaltatdi utasitas és beszamoltatas,

C) igazsagligyi alkalmazottak rendkiviili munkavégzésének elrendelése,

d) igazsagiigyi alkalmazottak rendkiviili munkavégzés esetén jard szabadid6 kiadasa.

82 Modositotta: 4/2022. (1X.9.) elndki utasitas 28. §-a. Hatdlyos: 2022. november 15.
8 Hatalyon kiviil helyezte: 4/2022. (1X.9.) elndki utasitas 54. § d) pontja. Hatalytalan: 2022. november 15.
64 Médositotta: 4/2022. (IX.9.) elndki utasitas 29. §-a. Hatalyos: 2022. november 15.
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A tandcselnok fiiggelmi kapcsolatai

66. § (1) %°A tanacselndk kozvetlen igazgatasi felettese — az (1a) bekezdésben irt kivétellel — az
tigyszak szerinti kollégiumvezeto.

(1a) *°A masodfoku polgari tanacs elndke kozvetlen igazgatasi felettese a polgari, gazdasagi és
munkatigyi kollégium kollégiumvezeté-helyettese.

(2) A tanacselnok kozvetlen

a) igazgatasi felettese a tanacsba beosztott biraknak,

b) igazgatasi és szakmai felettese a tanacsba beosztott igazsagiigyi alkalmazottaknak.

16. Az egyes igazgatasi feladatok ellatasaval megbizott bir6

Az egyes igazgatasi feladatokkal megbizott biro feladatellatdsa

67. § (1) Az egyes igazgatasi feladatokkal megbizott bir6 a megbizé okiratban megjelolt feladathoz
kapcsolodo igazgatasi feladatokat 1at el.
(2) A megbizott biro jogait és kotelezettségeit, fiiggelmi kapcsolatait a megbizasi okiratban kell

meghatarozni.

17. A Jarasbirésag elnoke

A Jarasbirosag elndkének feladatai, jog- és hataskore

68. § (1)°7 A Jarasbirosag elndke — a birosag sajatossagainak megfelelé eltérésekkel — ellatja
jogszabaly, kiilonosen a Bszi. 122. §-a, az OBH elnokének utasitasa, hatarozata, intézkedése altal a
birosag elndke hataskorébe utalt igazgatasi, gazdalkodasi, munkaltatoi és egyéb feladatokat.

(2) A jarasbirosag elndke az igazgatasi feladatainak ellatasa soran jogosult és koteles felhasznalni a
hatékony vezetés eszkozeit, kiilondsen a tervezési, értekezleti rendszert, a tajékoztatast, a
beszamoltatasi és jelentéstételi  kotelezettséget, valamint az ellenérzés jogszabalyban,
szabalyzatokban meghatarozott egyéb formait.

(3) A jarasbirosag elnoke egyes feladatait — jogszabaly vagy egyéb szabalyozo ellentétes
rendelkezése hianyaban — irasban kiilon intézkedéssel mas vezetdre atruhazhatja.

69. § (1) A jarasbirosag elnoke a 68. §-ban meghatarozott altalanos feladatokon tilmenden

a) feligyeli a jarasbirosag elnokhelyettese igazgatasi tevékenységét,

b) igazgatasi felettese a jarasbirosagra beosztott biraknak,

8 Modositotta: 4/2022. (1X.9.) elndki utasitas 30. § (1) bekezdése. Hatalyos: 2022. november 15.
8 Beiktatta: 4/2022. (1X.9.) elnoki utasitas 30. § (2) bekezdése. Hatdlyos: 2022. november 15.
7 Médositotta: 4/2022. (1X.9.) elndki utasitas 31. §-a. Hatdlyos: 2022. november 15.
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c) gyakorolja a jarasbirosagra beosztott tisztviseldk, irnokok, fizikai dolgozok tekintetében

ca) a létszam-gazdalkodasi,

cb) altalanos munkaltatoi

jogkort,

d) %8 Torvényszék elndkének irasbeli megbizasa alapjan biztositott jogkorben, a Térvényszék
elndkének elézetes irasbeli engedélye nélkiil, a pénzkezelésre, valamint kotelezettségvallalasra,
teljesités igazolasra, utalvanyozasra vonatkozé kiilon belsé szabalyzatokban foglaltak szerint
kotelezettségvallalasi, teljesités igazolasi és utalvanyozasi jogkort

da) osszeghatarra tekintet nélkiil, az igazsagszolgaltatasi tevékenységgel kozvetleniil Gsszefiiggo,
bir6sagi hatarozat alapjan — a pénzkezelési szabalyzatban meghatarozottak szerint — készpénzben
fizetend6 dijak (kiilonosen tanudijak, jelenléti dijak) vonatkozasaban,

db) %%a jarasbirosag folyamatos miikddésének biztositasaval osszefiiggd dologi kiadasok és
eszkozbeszerzések évi 200 000 forint keretdsszegig,

dc) a reprezentacids szabalyzatban a jarasbirdsag elnoke részére meghatarozott éves keretosszegig,
e) kozvetleniil feliigyeli a Jarasbirosag tavmeghallgatassal kapcsolatos tevékenységét, kivéve, ha a
Jarasbirsagon biintetdiligyszakos elndkhelyettes mitkodik,

f) %az iranyitasa ald tartozé szervezeti egységek tekintetében ellatja az Eurdpai Unio kdzvetlen
hatallyal bir6é jogi aktusdban, jogszabalyban, OBH elndke utasitdsdban, belsd szabalyzatban irt,
hataskorébe utalt adatvédelmi és informacioszabadsaggal kapcsolatos feladatokat.

(2) Atruhazott jogkorben a jarasbirosag elnoke gyakorolja az alabbi munkaltatoi jogoKat:

a) A jarasbirosagra beosztott és a Torvényszék illetékességi teriiletérol teljes itélkezési
tevékenységre kirendelt birak vonatkozasaban

aa) szabadsag kiadasaval kapcsolatos feladatok,

ab) munkarendjével kapcsolatos, kiilon belsé szabalyzatban meghatarozott felettesi feladatok,

ac) itélkezési sziinet idejére vonatkozo tigyeleti beosztas meghatarozasa,

ad) "a munkaba jaras koltségének megtéritése alapjaul szolgalé munkavégzéssel toltott idé
igazolasa.

b) A jarasbirosagra beosztott birdsagi titkarok, birosagi fogalmazok, birdsagi ligyintézok,
végrehajtasi tigyintézok vonatkozasaban

ba) munkakori leirasanak kiadasa, modositasa,

bb) munkakori feladatok végrehajtasara vonatkozo munkaltatoi utasitas és beszamoltatas,

bc) birdsagon kiviili munkavégzés engedélyezése, az engedély modositasa, megvonasa,

88 Modositotta: 3/2023. (IV.21.) elndki utasitds 5. § (1) bekezdése. Hatélyos: 2023. ...
89 Modositotta: 3/2023. (1V.21.) elndki utasitds 5. § (2) bekezdése. Hatélyos: 2023. ...
0 Beiktatta: 4/2022. (1X.9.) elndki utasitas 32. § (1) bekezdése. Hatdlyos: 2022. november 15.
1 Beiktatta: 4/2022. (IX.9.) elndki utasitas 32. § (2) bekezdése. Hatalyos: 2022. november 15.
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bd) ?munkajanak — az Iasz. IV. Fejezetében el6irt — vezetdi értékelése,

be) szabadsag kiadasaval kapcsolatos feladatok,

bf) munkarendjével kapcsolatos, kiilon belsé szabalyzatban meghatarozott felettesi feladatok,

bg) rendkiviili munkavégzés elrendelése,

bh) rendkiviili munkavégzés esetén jard szabadid6 kiadasa,

bi) itélkezési sziinet idejére vonatkozo tigyeleti beosztas meghatarozasa,

bj) ®a munkaba jaras koltségének megtéritése alapjaul szolgald munkavégzéssel toltott idd
igazolasa.

C) A jarasbirésagra a Torvényszék illetékességi teriiletérél teljes tevékenységre Kirendelt
igazsagiigyi alkalmazottak vonatkozasaban a kirendelés idejére

ca) munkakori feladatok meghatarozasa,

cb) munkakari feladatok végrehajtasara vonatkozo munkaltatdi utasitas és beszamoltatas,

cc) birésagon kiviili munkavégzés engedélyezése, az engedély modositasa, megvonasa,

cd) "“amennyiben a kirendelés idotartama az értékelési idészakban a 6 honapot meghaladja,
munkajanak — az lasz. IV. Fejezetében elbirt — vezetoi értékelése,

ce) szabadsag kiadasaval kapcsolatos feladatok — az eredeti beosztasi hely szerinti munkaltatoi
jogkor gyakorlojaval torténd egyeztetési kotelezettség mellett,

cf) munkarendjével kapcsolatos, kiilon belsé szabalyzatban meghatarozott felettesi feladatok,

cg) rendkiviili munkavégzés elrendelése,

ch) rendkiviili munkavégzés esetén jard szabadido kiadasa,

ci) itélkezési szilinet idejére vonatkoz6 tigyeleti beosztas meghatarozasa.

d) A jarasbirésagra beosztott informatikus vonatkozasaban a jarasbirosagi feladatellatassal

osszefiiggd munkakori feladatok végrehajtasara vonatkozo munkaltatoi utasitas és beszamoltatas.

A Jarasbirosag elndkének fiiggelmi kapcsolatai

70. § (1) A Jarasbirosag elnokének kozvetlen felettese a Torvényszék elnoke.

(2) A Jarasbirosag elnoke kozvetlen

a) igazgatasi felettese a Jarasbirosagra beosztott és kirendelt biraknak,

b) felettese a jarasbirosagi kezelGiroda — kivéve a Tatabanyai Jarasbirosag nem tigyszak szerinti
kezelbirodaja — vezetdjének,

C) igazgatasi és szakmai felettese a jarasbirosagi Elnoki Iroda vezetdjének,

d) amennyiben elnokhelyettes miikodik

da) igazgatasi felettese az eltérd ligyszakba,

2 Médositotta: 4/2022. (IX.9.) elndki utasitas 53. § ¢) pontja. Hatalyos: 2022. november 15.
73 Beiktatta: 4/2022. (IX.9.) elndki utasitas 32. § (3) bekezdése. Hatdlyos: 2022. november 15.
4 Médositotta: 4/2022. (IX.9.) elndki utasitas 53. § ¢) pontja. Hatalyos: 2022. november 15.
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db) igazgatasi és szakmai felettese az azonos tigyszakba

beosztott vagy kirendelt igazsagiigyi alkalmazottaknak, a jarasbirésagon mikédd csoportba,
kezelbirodaba beosztottak kivételével,

e) amennyiben elnokhelyettes nem miikodik igazgatasi és szakmai felettese a Jarasbirosagra —
kivéve a jarasbirosagon miikodo csoportba, kezeldirodaba és elndki irodaba — beosztott vagy

kirendelt igazsagiigyi alkalmazottaknak.
18. A Jarasbirésag elnokhelyettese
A Jdrasbirosag elnokhelyettesének feladatal, jog- és hatdaskore

71. § Az elnokhelyettes a birosag elnokét akadalyoztatasa esetén — ideértve azt az esetet is, ha a
tisztség nincs betoltve — teljes jogkorrel helyettesiti, és ellatja az e szabalyzat szerint hataskorébe
utalt, allando jelleggel atruhazott, tovabba a 69. § (4) bekezdésében irtak szerint a jarasbirdsag
elndke altal irasban atruhazott feladatokat.

72.§ (1) A 71. §-ban irtak szerint az igazgatasi feladatok koziil az elndkhelyettes a Torvényszék
elnoke altal atruhazott jogkorben:

a) kozvetleniil feliigyeli az azonos tigyszakban eljaro birak szakmai tevékenységét,

b) kozvetleniil feliigyeli a jarasbirosagra azonos ligyszakba beosztott birosagi titkarok, birdsagi
fogalmazok, birdsagi ligyintézok, végrehajtasi tigyintézok szakmai tevékenységét,

c) feliigyeli — a d) pontban irt kivétellel — az azonos tigyszakban miikodé csoport tevékenységét,

d) a Tatabanyai Jarasbirosagon vezeti a Szabalysértési Csoportot,

e) feliigyeli az azonos tigyszak szerinti kezeléirodai tevékenységet,

f) az azonos tigyszakban folyamatosan ellendrzi az eljarasi hataridék és az tigyviteli szabalyok
Megtartasat, az tigyek ésszerii hataridon beliili befejezését,

g) amennyiben biintetd  ligyszakban muikodik, kozvetleniil feliigyeli a  Jarasbirosag
tavmeghallgatassal kapcsolatos tevékenységét.

(2) A Torvényszék elndke altal atruhazott jogkorben a Tatabanyai Jarasbirdsag elnokhelyettese
gyakorolja a Szabalysértési Csoportba beosztott, a Torvényszék elnokének Kinevezési jogkorébe
tartozd igazsagiligyi alkalmazottak vonatkozasaban a munkaltatoi jogok kozil a munkakori

feladatok végrehajtasara vonatkoz6 munkaltatoi utasitas és beszamoltatas jogat.

A Jarasbirosag elnokhelyettesének fiiggelmi kapcsolatai

73.8 (1) Az elnokhelyettes felettese a Torvényszék elnoke, kozvetlen igazgatasi felettese a
Jarasbirosag elnoke.

(2)A Tatabanyai Jarasbirdsagon az elndkhelyettes

a) kozvetlen felettese

aa) az azonos ligyszak szerinti kezel6iroda vezetdjének,

ab) a Szabalysértési Csoportba beosztott vagy kirendelt igazsagiigyi alkalmazottaknak.
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(3) A Tatabanyai Jarasbirosagon és az Esztergomi Jarasbirdosagon az elndkhelyettes szakmai
felettese az azonos {igyszakba beosztott vagy kirendelt igazsagiigyi alkalmazottaknak, a

jarasbirésagon miikodé csoportba, kezeldirodaba beosztottak kivételével.
19. Birosagi vezetok helyettesitési rendje

74. § A birdsagi vezetok helyettesitésének rendjét a 5. mel/éklet tartalmazza.

V.Fejezet

Az egyes szervezeti egységek vezetoi feladatai, jog- és hataskorok, fiiggelmi

kapcsolatok a Birésagokon

20. Az itélkezési tevékenységet segito szervezeti egységek vezetoi feladatai, jog- és hataskorok,

fiiggelmi kapcsolatok

A kezelsiroda vezetd dltalanos feladatal, jog- és hatdaskore

75. § °A Birosagokon a kezeléiroda vezetd ellatja a jogszabalyban, kiilondsen a Biisz.-ben, az OBH
elndke utasitasaban, kiilonosen a Beisz-ben, belsé szabalyzatban és eljarasrendben részére
megallapitott feladatokat, kozvetleniil szervezi, iranyitja a Kezeldiroda tevékenységét.

76. § (1) A kezel6iroda vezet6 a 75. §-ban meghatarozott feladatokon tilmenden

a) szervezi és iranyitja az irattarozasi €s iratselejtezési tevékenységet,

b) kozremlikodik a Dbels6 szabalyozok elkészitésében, belsé és kiils6 szabalyozok
véleményezésében.

(2) A Torvényszéken a Polgari és Munkaiigyi, Gazdasagi peres Kezel6iroda vezeté az (1)
bekezdésben meghatarozott feladatokon tal koordinalja a Torvényszék illetékességi teriiletén
mitk6do polgari, gazdasagi, végrehajtasi tigyeket kezel irodak szakmai tevékenységét.

(3) A Torvényszéken a Biinteté Kezelbiroda vezet6 az (1) bekezdésben foglaltakon tual

a) szervezi és iranyitja a biintetd ligyszakba beosztott — kivéve a birosagi titkar, biroésagi fogalmazo
¢s a Biintetés-végrehajtasi Csoportban feladatot ellato — igazsagiigyi alkalmazottak tevékenységét,
b) ellatja az tilnokokkel kapcsolatos feladatokat,

c) koordinalja a Torvényszék illetékességi teriiletén mikodé biintetd és szabalysértési tigyeket

kezel6 irodak szakmai tevékenységét.

5 Médositotta: 4/2022. (IX.9.) elndki utasitas 33. §-a. Hatalyos: 2022. november 15.
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77. § (1) A Torvényszéken atruhazott munkaltatoi jogkorben a kezeldiroda vezeté gyakorolja az
altala iranyitott kezel6irodaba beosztott igazsagiigyi alkalmazottak vonatkozasaban a kovetkezd
munkaltatoi jogokat:

a) a munkakori feladatok végrehajtasara vonatkozé munkaltatoi utasitas és beszamoltatas,

b) munkarendjével kapcsolatos, kiilon belsé szabalyzatban meghatarozott felettesi feladatok,

¢) rendkiviili munkavégzés elrendelése,

d) rendkiviili munkavégzés esetén jard szabadido kiadasa,

e) itélkezési sziinet idejére vonatkoz6 ligyeleti beosztas meghatarozasa.

(2) A Torvényszéken a Biinteté Kezeldiroda vezetdje az (1) bekezdésben meghatarozott jogokat a
c)-d) pont kivételével, a biintetd ligyszakba beosztott — kivéve a birdsagi titkar, birésagi fogalmazo,
a Biintetés-végrehajtasi Csoportban és a masodfoku biintetd tanacsokban feladatot ellatd —
igazsagiligyi alkalmazottak tekintetében is gyakorolja.

(3) A Jarasbirosagon a kezeldiroda vezetd a Jarasbirosag elnoke altal irasban atruhazott munkaltatoi

jogkoroket gyakorolja.

A Kezeldiroda vezetd fiiggelmi kapcsolatai a Torvényszéken

78. § A Polgari és Munkatigyi, Gazdasagi peres kezeldiroda vezeto fliggelmi kapcsolatai:

a) a kezeldiroda vezetdé kozvetlen felettese a Polgari, Gazdasagi és Munkaiigyi Kollégium
kollégiumvezetdje,

b) a kezeldiroda vezetdje kozvetlen felettese az iranyitasa ala tartozo irodaba beosztott igazsagiligyi
alkalmazottaknak.

79. § A Csdd és Felszamolasi Kezel6iroda vezet6 fiiggelmi kapcsolatai:

a) a kezeldiroda vezetd kozvetlen felettese a Cséd és Felszamolasi Csoport vezetéje,

b) a kezelbiroda vezetdje kozvetlen felettese az iranyitasa ala tartozo irodaba beosztott igazsagiigyi
alkalmazottaknak.

80. § A Cégbirosagi Kezelbiroda vezetdjének fiiggelmi kapcsolatai:

a) a Céghirosagi Kezeldiroda vezetdjének kozvetlen felettese a Cégbirdsag vezetésével megbizott
mas birdsagi vezeté (biro),

b) a Cégbirosagi Kezeldiroda vezetdje kozvetlen felettese az iranyitasa ala tartozo irodaba beosztott
igazsagiigyi alkalmazottaknak.

81. § A Biintet6 Kezel6iroda vezetdjének fiiggelmi kapcsolatai

a) a Biintet6 Kezeloiroda vezetdjének felettese a Biinteté Kollégium kollégiumvezetdje,

b) a Biinteté Kezelbiroda vezetdje felettese

ba) az iranyitasa ala tartozo irodaba beosztott igazsagiigyi alkalmazottaknak,

bb) a ba) pontban meghatarozottakon tul, a biintetd tigyszakba beosztott — kivéve a birdsagi titkar,
birosagi fogalmazo, a Biintetés-végrehajtasi Csoportban és a masodfoku biintetd tanacsokban
feladatot ellatd — igazsagiigyi alkalmazottak.
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82. § A Biintetés-végrehajtasi Kezeldiroda vezet6jének fiiggelmi kapcsolatai:

a) a Biintetés-végrehajtasi Kezeldiroda vezetdjének kozvetlen felettese a Biintetés-végrehajtasi
Csoport vezetésével megbizott mas birdsagi vezetd (bird),

b) a Biintetés-végrehajtasi Kezelbiroda vezetdje kozvetlen felettese az iranyitasa ala tartozé irodaba
beosztott igazsagiigyi alkalmazottaknak.

A Kezeldiroda vezetd feladatal, jog- és hatdaskore, fiiggelmi kapcsolatai a Jardsbirésdagokon

83. § (1) A Jarasbirosagokon a Kezeléiroda vezet6jének fliggelmi kapcsolatai:

a) a kezeldiroda vezetdjének felettese a — Tatabanyai Jarasbirdsag Kivételével — a Jarasbirosag
elnoke,

b)a kezeldiroda vezetdje felettese az altala iranyitott iroddba beosztott igazsagiigyi
alkalmazottaknak.

(2) A Tatabanyai Jarasbirosagon az tigyszak szerint elkiiloniilt kezel6iroda vezet6jének felettese az
azonos tigyszak szerinti jarasbirosagi elnok vagy elnokhelyettes.

21. Az itélkezési tevékenység feltételeit biztosito szervezeti egységek vezetoi feladatai,
hataskorok, fiiggelmi kapcsolatok

A Gazdasagi Hivatal vezetsinek feladatai, jog- és hatdskare, fiiggelmi kapcsolatai

84. § (1) A Gazdasagi Hivatal (ezen alcimben tovabbiakban: GH) féosztalyvezetdje

a)’® ellatja a jogszabalyban, kiilsnosen az Aht.-ban, Avr-ben, az OBH elnoke utasitisaban,
kiillonosen a Gazdalkodasi Szabalyzatban, belsé szabalyzatban és eljarasrendben részére
megallapitott feladatokat, a Torvényszék elnokétdl, valamint elndkhelyettesétdl kapott utasitasokra,
iranymutatasokra is figyelemmel 6nalloéan vezeti a GH-t,

b) kozvetleniil szervezi, iranyitja a GH tevékenységét,

C) dont a hataskorébe utalt iigyekben,

d) gondoskodik a jarasbirosagok pénz- ¢és biinjelkezelési tevékenységének koordinacidjarol,
feliigyeletérdl,

e) elkésziti a GH éves munkatervét,

f) gondoskodik a Torvényszék elndkének éves beszamoldjahoz a GH-ra vonatkozo részbeszamolo
elkészitésérol,

g) tigyviteli ellenérzést végez, érvényre juttatia a szamviteli és bizonylati rendet, biztositja a
koltségvetési és pénziigyi fegyelem betartasat,

h) gondoskodik a GH tigyrendjének, ¢és a belsé gazdalkodasi szabalyozok tervezetének
elkészitésérol, és azokat jovahagyasra a Torvényszék elnokéhez beterjeszti, véleményezi a részére

megkiildott egyéb szabalyozo tervezeteket,

6 Moédositotta: 4/2022. (1X.9.) elndki utasitas 34. § (1) bekezdése. Hatalyos: 2022. november 15.
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i) felel6s a GH feladatkorét érinté projekteket illetéen a szakmai szervezetre haruld feladatok
ellatasaért,

j)’" az iranyitdsa ald tartozd szervezeti egységek tekintetében ellatja az Eurdpai Unid kdzvetlen
hatallyal bir6 jogi aktusaban, kiilonosen a GDPR-ban, jogszabalyban, kiilondsen az Infotv-ben,
OBH elndke utasitdsaban, belsé szabalyzatban irt, hataskorébe utalt adatvédelmi feladatokat,

k)"® ellatja mindazokat az egyéb feladatokat, amelyekkel a Torvényszék elndke, elndkhelyettese
megbizza.

(2) Atruhdzott munkaltatéi jogkorben a GH fbosztalyvezetd gyakorolja a GH-ba beosztott,
iranyitasa ala tartozo igazsagiigyi alkalmazottak vonatkozasaban a kovetkezé munkaltatoi jogokat:
a) munkakori leiras kiadasa, modositasa,

b) birdsagon kiviili munkavégzés engedélyezése, az engedély modositasa, megvonasa,

c) a munkakori feladatok végrehajtasara vonatkozo munkaltatoi utasitas és beszamoltatas,

d) ®az igazsagiigyi alkalmazott munkajanak — az lasz. IV. Fejezetében eldirt — vezetdi értékelése,

e) szabadsag kiadasaval kapcsolatos feladatok,

f) munkarendjével kapcsolatos, kiilon bels6 szabalyzatban meghatarozott felettesi feladatok,

g) rendkiviili munkavégzés elrendelése,

h) rendkiviili munkavégzés esetén jard szabadidé kiadasa.

(3) A GH féosztalyvezet6jének fiiggelmi kapcsolatai:

a) a GH féosztalyvezet6jének kozvetlen felettese a Torvényszék elnoke,

b) a GH féosztalyvezetoje kozvetlen felettese:

ba) a GH féosztalyvezet-helyettesének,

bb)8® a Bevételi Csoport csoportvezetdjének,

bc) a Miiszaki Csoport csoportvezetdjének,

bd)8! a GH-ba beosztott — kivéve a Bevételi Csoportba és a Miiszaki Csoportba tartozo —
igazsagiigyi alkalmazottaknak.

85. § (1) A GH foosztalyvezets-helyettese

a) a foosztalyvezetdt tavollétében, illetve akadalyoztatasa esetén — ideértve azt az esetet is, amikor a
tisztség nincs betoltve — teljes jogkorrel helyettesiti, ennek soran ellatja a 84. §-ban megjelolt
feladatokat, gyakorolja a jog- és hataskoroket,

b) ellatja a GH Ugyrendjében részére meghatarozott 6nallé feladatkdroket,

c)részt vesz a GH dgyrendje, valamint a bels6 gazdalkodasi szabalyozok tervezetének

elkészitésében,

" Médositotta: 4/2022. (IX.9.) elndki utasitas 34. § (2) bekezdése. Hatdlyos: 2022. november 15.
78 Beiktatta: 4/2022. (IX.9.) elndki utasitas 34. § (3) bekezdése. Hatdlyos: 2022. november 15.

" Moédositotta: 4/2022. (1X.9.) elndki utasitds 53. § ¢) pontja. Hatalyos: 2022. november 15.

80 Modositotta: 4/2022. (1X.9.) elndki utasitds 53. § a) pontja. Hatalyos: 2022. november 15.

81 Médositotta: 4/2022. (IX.9.) elndki utasitas 53. § a) pontja. Hatalyos: 2022. november 15.
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d)® ellatja a Forras Integralt Ugyviteli Rendszer kulcsfelhasznaloi feladatkorét, elvégzi az év
zarasaval-nyitasaval kapcsolatos feladatokat,

e) ellatja mindazokat a feladatokat, amelyekkel a Torvényszék elnoke, elnokhelyettese, valamint a
GH féosztalyvezetd megbizza.

(2) A GH féosztalyvezet6-helyettese atruhazott oOnalld munkaltatéi jogkorrel gyakorolja a
munkakori feladatok végrehajtasara vonatkozo munkaltatoi utasitas és beszamoltatas jogat.

(3) A GH foosztaly-vezetohelyettes kozvetlen felettese a GH féosztalyvezetdje.

86. § (1) A GH csoportvezetdje altalanos feladatai korében szervezi, iranyitja az altala vezetett
csoport tevékenységét, ellatja a csoportba beosztott igazsagiigyi alkalmazottak iranyitasaval és
feliigyeletével kapcsolatos feladatokat.

(2) Atruhazott munkaltatoi jogkorben a Csoportvezets gyakorolja

a) a csoportba beosztott, iranyitasa ala tartozo, valamint

b) nem a csoportba beosztott, de feladatellatasaban munkakari leiras alapjan résztvevo

igazsagiigyi alkalmazottak vonatkozasaban a munkakdori feladatok végrehajtasara vonatkozo
munkaltatoi utasitas és beszamoltatas jogat.

(3) A Csoportvezet6 fiiggelmi kapcsolatai:

a) a Csoportvezet6 kozvetlen felettese a GH vezetoje,

b) 8%a Bevételi Csoportvezeté kozvetlen szakmai felettese a Bevételi Csoportba beosztott
igazsagiigyi alkalmazottaknak,

c) a Muszaki Csoportvezetd kozvetlen szakmai felettese a Miiszaki Csoportba beosztott igazsagiigyi
alkalmazottaknak.

Az Informatikai Osztaly vezetsinek feladatai, jog- és hataskore, fiiggelmi kapcsolatai

87. § (1) Az Informatikai Osztaly (ezen alcimen beliil tovabbiakban: Osztaly) osztalyvezetdje

a) kozvetleniil szervezi, iranyitja az Osztaly tevékenységét,

b)az OBH eclndke utasitasaban, belsé szabalyzatban ¢és eljarasrendben meghatarozottaknak
megfeleléen gondoskodik a 19. §-ban irt feladatok ellatasarol,

c) dont a hataskorébe utalt tigyekben,

d) elkésziti az Osztaly éves munkatervét,

e) gondoskodik a Torvényszék elnokének éves beszamolojahoz az Osztalyra vonatkozo
részbeszamolo elkészitésérol,

) gondoskodik az informatikai biztonsagi szabalyok betartasarol,

g) felelés az Osztaly tevékenységét érintd projekteket illetben a szakmai szervezetre haruld
feladatok ellatasaért,

82 Modostitotta: 4/2022. (IX.9.) elndki utasitas 35. §-a. Hatdlyos: 2022. november 15.
83 Médositotta: 4/2022. (IX.9.) elndki utasitas 53. § a) pontja. Hatalyos: 2022. november 15.
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h) az informatikai eszk6zok tekintetében gondoskodik a Gazdasagi Hivatal részére torténé adat és
informacioszolgaltatasrol, valamint az eszk6zmozgasok szamitogépes nyilvantartorendszerben
torténd atvezetésérdl, dokumentalasarol,

i) az informatikai beszerzésekkel osszefliggésben ellatja a kiilon belsé szabalyzatban részére
meghatarozott feladatokat,

J) gondoskodik az Osztaly tevékenységét érinté belsé szabalyozok tervezetének elkészitésérol, és
azokat jovahagyasra a Torvényszék elnokéhez beterjeszti, véleményezi a részére megkiildott egyéb
szabalyozé tervezeteket,

k) 8 az iranyitasa ala tartozd szervezeti egység tekintetében ellatja az Eurdpai Unio kozvetlen
hatallyal bir6 jogi aktusaban, kiilondsen a GDPR-ban, jogszabalyban, kiilondsen az Infotv-ben,
OBH elnoke utasitasaban, belsé szabalyzatban irt, hataskorébe utalt adatvédelmi feladatokat,

) ®ellatja mindazokat az egyéb feladatokat, amelyekkel a Torvényszék elndke, elnokhelyettese
megbizza.

(2) Atruhazott munkaltatoi jogkorben osztalyvezeté gyakorolja a kovetkezé munkaltatoi jogokat:
a)az Osztalyhoz beosztott, kozvetlen iranyitasa ala tartozé igazsagiigyi alkalmazottak
vonatkozasaban

aa) munkakori leiras kiadasa, modositasa,

ab) birésagon kiviili munkavégzés engedélyezése, az engedély modositasa, megvonasa,

ac) a munkakori feladatok végrehajtasara vonatkozo munkaltatoi utasitas és beszamoltatas,

ad) ®az igazsagiigyi alkalmazott munkajanak — az lasz. IV. Fejezetében el6irt — vezetdi értékelése,
ae) szabadsag kiadasaval kapcsolatos feladatok,

af) munkarendjével kapcsolatos, kiilén bels6é szabalyzatban meghatarozott felettesi feladatok,

ag) rendkiviili munkavégzés elrendelése,

ah) rendkiviili munkavégzés esetén jard szabadidé kiadasa,

b) az Osztalyhoz — munkakori leirasa szerint — feladatellatasra beosztott, de nem kozvetlen
iranyitasa ala tartozo igazsagiligyi alkalmazottak vonatkozasaban az Osztaly tevékenységével
osszefiiggé munkakori feladatok végrehajtasara vonatkozo munkaltatoi utasitas és beszamoltatas.
(3) Az osztalyvezet6jének fiiggelmi kapcsolatai:

a) az Osztaly osztalyvezetdjének kozvetlen felettese a Torvényszék elndkhelyettese,

b) az Osztaly osztalyvezetdje kozvetlen felettese

ba) az osztalyvezetd-helyettesnek,

bb) az Osztalyra beosztott informatikusoknak.

8 Modositotta: 4/2022. (IX.9.) elndki utasitas 36. § (1) bekezdése. Hatalyos: 2022. november 15.
8 Beiktatta: 4/2022. (IX.9.) elndki utasitas 36. § (2) bekezdése. Hatdlyos: 2022. november 15.
8 Modositotta: 4/2022. (1X.9.) elndki utasitas 53. § ¢) pontja. Hatalyos: 2022. november 15.
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88. § (1) Az Osztaly osztalyvezet6é-helyettese

a) az osztalyvezetdt tavollétében, illetve akadalyoztatasa esetén — ideértve azt az esetet is, amikor a
tisztség nincs betoltve — teljes jogkaorrel helyettesiti,

b) ellatja a munkakori leirasban, vagy kiilon irasbeli rendelkezésben részére meghatarozott 6nallo
feladatkoroket,

c) ellatja mindazokat a feladatokat, amelyekkel a Torvényszék elnoke, elndkhelyettese, valamint az
osztalyvezetd megbizza.

(2) Az osztalyvezeté-helyettes kozvetlen felettese az Osztaly osztalyvezetéje.
Az Elnoki Iroda vezetdjének feladatai, jog- és hatdskore, fiiggelmi kapcsolatai

89. § (1) Az EInoki Iroda vezetdje (ezen alcimen beliil tovabbiakban: Irodavezetd)

a) kozvetleniil szervezi, iranyitja az Iroda tevékenységét,

b)az OBH elndke utasitasaban, belsé szabalyzatban és eljarasrendben meghatarozottaknak
megfeleléen gondoskodik

ba) a Torvényszéken a 20. § (1) bekezdésben,

bb) a Jarasbirosagon a 20. § (2) bekezdésben

irt feladatok ellatasarol,

(2) A Torvényszéken atruhazott munkaltatoi jogkorben az Irodavezetd gyakorolja az altala iranyitott
Irodaba beosztott igazsagiigyi alkalmazottak vonatkozasaban a kovetkez6 munkaltatoi jogokat:

a) munkakori leiras kiadasa, modositasa,

b) birésagon kiviili munkavégzés engedélyezése, az engedély modositasa, megvonasa,

) a munkakori feladatok végrehajtasara vonatkozé munkaltatoi utasitas és beszamoltatas,

d)%az igazsagiigyi alkalmazott munkajanak — az Iasz. IV. Fejezetében eléirt — vezetdi értékelése,

e) szabadsag kiadasaval kapcsolatos feladatok,

f) munkarendjével kapcsolatos, kiilon belsé szabalyzatban meghatarozott felettesi feladatok,

g) rendkiviili munkavégzés elrendelése,

h) rendkiviili munkavégzés esetén jard szabadidd kiadasa.

(3) A Jarasbirosagon az Irodavezetd a Jarasbirdsag elndke altal irasban atruhazott munkaltatoi
jogkoroket gyakorolja.

(4) Az Irodavezet6 fiiggelmi kapcsolatai:

a) az Irodavezet6 kozvetlen felettese a Birosag elndke,

b) az Irodavezeto kozvetlen felettese az altala iranyitott Irodaba beosztott igazsagiigyi
alkalmazottaknak.

87 Médositotta: 4/2022. (IX.9.) elndki utasitas 53. § ¢) pontja. Hatalyos: 2022. november 15.
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Az onallo csoport vezetdjének feladatai, jog- és hatdskore, fiiggelmi kapcsolatai
90. § (1) A csoportvezetd
a) kozvetleniil szervezi, iranyitja a csoport tevékenységét,
b)az OBH clndke utasitasaban, bels6 szabalyzatban ¢és eljarasrendben meghatarozottaknak
megfeleléen gondoskodik
bc) a Humaneréforras-gazdalkodasi Csoport tekintetében a 21. §-ban,
bd) a Gondoksagi Csoport tekintetében a 22. §-ban
irt feladatok ellatasarol,
c) 8az iranyitdsa ald tartozd szervezeti egység tekintetében ellatja az Eurdpai Unié kozvetlen
hatallyal bir6é jogi aktusaban, kiilonosen a GDPR-ban, jogszabalyban, kiilondsen az Infotv-ben,
OBH elnoke utasitasaban, belsé szabalyzatban irt, hataskorébe utalt adatvédelmi feladatokat.
(2) Atruhazott munkaltatoi jogkorben a csoportvezeté gyakorolja a kovetkezé munkéltatoi jogokat:
a) az altala iranyitott csoportba beosztott igazsagiigyi alkalmazottak vonatkozasaban a kovetkezo
munkaltatoi jogokat:
aa) munkakori leiras kiadasa, modositasa,
ab) a Gondnoksagi Csoport kivételével a birosagon kiviili munkavégzés engedélyezése, az engedély
modositdsa, megvonasa,
ac) a munkakori feladatok végrehajtasara vonatkozo munkaltatdi utasitas és beszamoltatas,
ad) ¥az igazsagiigyi alkalmazott munkajanak — az lasz. IV. Fejezetében el6irt — vezetdi értékelése,
ae) szabadsag kiadasaval kapcsolatos feladatok,
af) munkarendjével kapcsolatos, kiilon belsé szabalyzatban meghatarozott felettesi feladatok,
ag) rendkiviili munkavégzés elrendelése,
ah) rendkiviili munkavégzés esetén jard szabadidd kiadasa.
b) a Csoporthoz — munkakéri leirasa szerint — feladatellatasra beosztott, de nem kozvetlen iranyitasa
ala tartozd igazsagiigyi alkalmazottak vonatkozasaban a Csoport tevékenységével Osszefiiggd
munkakori feladatok végrehajtasara vonatkozo munkaltatoi utasitas és beszamoltatas.
(3) A csoportvezeté fiiggelmi kapcsolatai:
a) a csoportvezetd kozvetlen felettese a Torvényszék elndke,
b) a csoportvezetd kozvetlen felettese az altala iranyitott csoportba beosztott igazsagiigyi

alkalmazottaknak.

8 Beiktatta: 4/2022. (IX.9.) elndki utasitas 37. §. Hatalyos: 2022. november 15.
8 Médositotta: 4/2022. (IX.9.) elndki utasitas 53. § ¢) pontja. Hatalyos: 2022. november 15.
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22. A szervezeti egységek vezetdinek helyettesitési rendje

91. § Az itélkezési tevékenységet segitd, illetve feltételeit biztositd Szervezeti egységek vezetdinek
helyettesitési rendjét a 6. melléklet tartalmazza.

V1. Fejezet

A vezetés médszerei és igazgatasi eszkozei, a biroi testiiletek
22/A. Vezetési modszerek, eszkozok®
A vezetés modszerei és igazgatasi eszkozei

92. § (1)** A Birosigokon az igazgatasi intézkedésre jogosult a hataskdrébe tartozd feladatok
ellatasa soran jogszabalyban, kiilonosen a Bszi-ben, az OBH elnoke utasitasaban, kiilondsen az
Igsz.-ben, bels6 szabalyzatban foglaltak szerint:

a) megtervezi az iranyitasa ala tartozo szervezet vagy Szervezeti egység igazgatasi feladatait,

b) igazgatasi eszkdzokkel iranyitja, szervezi és koordinalja a szervezet munkajat,

C) igazgatasi szabalyozokat alkot,

d) rendszeres igazgatasi ellenérzést folytat,

e) rendszeres munkatehermérést végez,

f) rendszeresen beszamoltat, jelentéstételre hiv fel, vizsgalatot rendel el,

g) vezetbi-, munka- és tilnoki értekezletet tart.

(2) Az (1) bekezdés c) pontjaban irt szabalyoz6é nem lehet ellentétes jogszaballyal, OBH elnoke
altal kiadott szabalyzattal, hatarozattal, intézkedéssel, és figyelembe veszi az OBH elndke altal
kiadott ajanlést.

93. § %2A 92. § (1) bekezdés a) pontjaban irt feladatellatas korében a Torvényszék elnoke a
Torvényszék jovahagyott éves munkatervét a Torvényszék belsé honlapjan kozzéteszi.

94. § A Torvényszék elnoke a miikodés belsd rendjét meghatarozd szabalyzatot, tigyrendet,
eljarasrendet alkot (tovabbiakban egyiitt: bels6 szabalyozo), ajanlast ad ki.

Belsd szabdlyozo kiaddsa, Utankovetése, dereguldcioja

95. § (1) Bels6 szabalyozo megalkotasat

a) kotelezéen jogszabaly,

b) kotelezéen az OBH elndke utasitasa,

c) a Torvényszék elnoke egyedi rendelkezése

irhatja eld.

% Alcim megjeldlést beiktatta: 4/2022. (1X.9.) elndki utasitas 49. § (1) bekezdése. Hatalyos: 2022. november 15.
%1 Modositotta: 4/2022. (1X.9.) elndki utasitas 38. §-a. Hatdlyos: 2022. november 15.
9 Médositotta: 4/2022. (1X.9.) elndki utasitas 53. § d) pontja. Hatalyos: 2022. november 15.
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(2) *3Jogszabaly vagy az OBH elndke utasitasanak modositasa esetén a sziikséges valtozasokat — a
modositd  rendelkezésekben irt idépontig, ellenkezd rendelkezés hianyaban a modositas
hatalybalépését kovetd harminc napon beliil kell a bels6 szabalyozon atvezetni.

(3) Bels6 szabalyozo készitését, modositasat, hatalyon kiviil helyezését — amennyiben jogszabaly
vagy az OBH elnoke utasitasa azt ki nem zarja — a Torvényszék elnokénél a Birdsagok barmely
szervezeti egységének vezetbje, tovabba a hivatali Gt betartasaval barmely birdja és igazsagiigyi
alkalmazottja kezdeményezheti.

(4) A belsé szabalyozo nem lehet ellentétes jogszaballyal, OBH elndke altal kiadott bels6
szabalyozoval és figyelembe veszi az OBH elnoke altal kiadott ajanlast.

(5) Bels6 szabalyozé kiadasara, modositasara, hatalyon kiviil helyezésére a Torvényszék elnoke
jogosult.

96. § (1) A belsé szabalyozo hataridében torténd elkészitéséért, modositasanak atvezetéséért, a
hatalyon kiviil helyezéssel kapcsolatos feladatok elvégzéséért — a Torvényszék elnoke altal
meghatarozottak figyelembevételével — a Torvényszék elndkhelyettese felelds.

(2) A Torvényszék elndkhelyettese az (1) bekezdésben irt feladatok ellatasaval barmely szervezeti
egység vezetojét, vagy beosztott igazsagiigyi alkalmazottjat megbizhatja.

(3) Az (1)-(2) bekezdésben irt rendelkezéstél eltéréen

a) a Gazdasagi Hivatal fGosztalyvezetéje a pénzigyi, gazdalkodasi feladatok — kivéve a
gépjarmiivek igénybevétele és hasznalata — ellatasanak rendjét rogzito,

b) a Gondnoksagi Csoport vezetdje a gépjarmiivek igénybevételének és hasznalatanak rendjérdl
52010,

c) az Informatikai Osztalyvezet6 az informatikai biztonsagi szabalyzatrol szol6

belsd szabalyozo elkészitéséért, modositasanak atvezetéséért, a hatalyon kiviil helyezéssel
kapcsolatos feladatok elvégzéséért felelds.

97.§ (1) A belsé szabalyozd tervezetét — eltér6 rendelkezés hianyaban — a Torvényszék
elnokhelyettese altal a szabalyozas targyara és személyi hatalyara figyelemmel meghatarozott
korben véleményezésre ki kell adni a szabalyozasra jogszabalyban vagy az OBH elnoke
utasitasaban eldirt hataridé megtartasaval.

(2) A Torvényszék szervezeti és milkodési szabalyzatat az (1) bekezdésben irtakat kdvetéen
véleményezésre a birdi tanacs elé is be kell terjeszteni.

(3) A véleményezést kovetoen a belsé szabalyozo tervezetét alairasra és kiadasra be kell terjeszteni
a Torvényszék elnokéhez.

(4) A Torvényszék szervezeti és mikodési szabalyzatat és modositasat a kiadast megel6zéen az

OBH elnoke részére jovahagyasra meg kell kiildeni.

9 Médositotta: 4/2022. (IX.9.) elndki utasitas 39. §. Hatalyos: 2022. november 15.
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98. 8§ (1) A bels6é szabalyozot alairast kovet6en haladéktalanul, de legkésébb a hatalybalépést
megelézé napon a Torvényszék belsdé honlapjan kozzé kell tenni.

(2) Amennyiben jogszabaly eldirja, a bels6 szabalyozot a Torvényszék nyilvanos honlapjara is fel
kell tolteni.

(3) A kozzétételrol a Torvényszek Elndki Irodaja utjan a Torvényszék elndkhelyettese gondoskodik.
99. § (1) Az ‘érintettekkel a belsé szabalyozot elektronikus uton torténé megkiildésével kell
megismertetni.

(2) A megismertetésrél a Torvényszék Elnoki Irodaja utjan a Torvényszék elnokhelyettese
gondoskodik.

100. § A belsé szabalyozokat elndki iratként kell iktatni és azokrol folyamatos nyilvantartast kell
vezetni, amely a Torvényszék EInoki Irodaja feladata.

101. § A Torvényszék elnokhelyettese, illetéleg a 96. § (3) bekezdésben irt vezetd koteles a belsé
szabalyozét érintd jogszabaly és az OBH elndke utasitasa valtozasat folyamatosan figyelemmel
kisérni és sziikség esetén a belsd szabalyozd modositasat, hatalyon kiviil helyezését, 0j szabalyzat

megalkotasat a Torvényszék elnokénél kezdeményezni.

22/B. A biréi testiiletek®

Biroi testiiletek a Torvényszéknél®®

102. § A Birosagok igazgatasaban jogszabalyban, OBH elnoke utasitasaban irtak szerint, mint bir6i
testiiletek kozremiikddnek a Torvényszék
a) 0sszbirdi értekezlete,
b) kollégiumai,
C) biroi tanacsa.
VII. Fejezet

Vagyonnyilatkozat tételi kotelezettség

22/C. A biré és igazsagiigyi alkalmazott vagyonnyilatkozat tételi kotelezettsége®

103. § A biro és a kijelolt titkar a Bjt., az lasz. és a 22/2012.(X1.23.) OBH utasitas szabalyainak
megfeleléen koteles vagyonnyilatkozatot tenni.
104. § A 103. §-ban irt személyek mellett a 2007. évi CLII. térvény és a 23/2012.(X1.23.) OBH

utasitas rendelkezéseinek megfeleléen az igazsagiigyi alkalmazottak koziil vagyonnyilatkozat

% Alcim megjeldlést beiktatta: 4/2022. (IX.9.) elndki utasitas 49. § (2) bekezdés a) pontja. Hatalyos: 2022. november
15.

% Modositotta: 4/2022. (1X.9.) elndki utasitas 49. § (2) bekezdés b) pontja. Hatalyos: 2022. november 15.

% Alcim megjeldlést beiktatta: 4/2022. (1X.9.) elnoki utasitas 50. §-a. Hatalyos: 2022. november 15.
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tételére koteles:

a) a Gazdasagi Hivatal féosztalyvezetdje,

b) a Gazdasagi Hivatal féosztalyvezet6-helyettese,

c) a Gazdasagi Hivatal Miiszaki Csoportjanak vezetdje,

d) az Informatikai osztalyvezeto,

e) az Informatikai osztalyvezet6-helyettes,

f) a Gondnoksagi Csoport vezetdje,

g) a Belsé ellendrzési vezeto,

h) a nemzetbiztonsagi ellendrzés ala esé munkakoroket, feladatokat ellatok:
ha) a biztonsagi vezetd és helyettese,

hb) a honvédelmi, polgari ¢és katasztréfavédelmi megbizott,

hc) a titkos tigykezeld,

hd) a rendszerbiztonsagi feliigyelo,

he) a rendszeradminisztrator,

hf) a biztonsagtechnika, az adatvédelem ¢és az informatikai informaciobiztonsag teriiletén
rendszeresitett igazsagiigyi alkalmazotti munkakart, feladatot ellatok,

i) aki munkakori leirasa szerint arra kotelezett.

VIII. Fejezet

A Birosagok munkarendje

és itélkezési tevékenységére vonatkozo szabalyok
23. Amunkarend

Az dltalanos munkarend

105. § (1) A teljes munkaidében foglalkoztatott birak és igazsagiigyi alkalmazottak altalanos
munkaideje heti 40 ora, heti 6t napra, hétf6tol péntekig beosztva. A beosztas szerinti napi altalanos
munkaidd — a részmunkaid6t kivéve — 8 ora. A részmunkaidében dolgozok munkaidé beosztasat — a
kozvetlen felettes javaslatanak figyelembevételével — a kinevezési vagy a részmunkaidé
engedélyezésérol szolo okiratban kell feltiintetni.

(2) Az altalanos munkarend, munkanapokon az altalanos munkakezdés és munkaidé vége, a reggel
7 6ra30 perc és délutan 15 o6ra 30 perc kozé esé6 munkaido 11 ora 30 perc és 13 o6ra 30 perc kozott

30 perc munkakozi sziinettel.
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(3) A Birosag elnoke és az igazsagiigyi alkalmazott — az igazsagiigyi alkalmazott kérésére, irasban —
az (1)-(2) bekezdésben irtaktol eltéré munkarendben is megallapodhat.

(4) Ellenkezo rendelkezés vagy engedély hianyaban az eldirt munkaidejét

a) a bir6 a Bjt. szerint,

b) az igazsagiigyi alkalmazott a kinevezési okiratban, illetéleg a munkakori leirasban

meghatarozott beosztasi helyén koteles teljesiteni.

(5) Irasbeli kérelemre

a) a bird részére az elsé Kinevezéstdl szamitott egy év birdi gyakorlat elteltével — a targyalasi napok
kivételével — a Torvényszék elnoke,

b) a birosagi titkar, birésagi fogalmazo, birdsagi ligyintézdé, végrehajtasi ligyintézd, illetdleg a
Torvényszékre beosztott tisztviseld és irnok részére jelen szervezeti és miikodési szabalyzatban
meghatarozott vezeté

irasban engedélyezheti, hogy munkajat a birésagon kiviil végezze.

(6) A birésagon kiviili munkavégzésre vonatkozo engedélyt az (5) bekezdésben irt engedélyezo

irasban — birak esetében indokolassal — visszavonhatja.
Koatetlen munkarend

106. § A 105. § (5) bekezdés a) pontban irt engedéllyel rendelkez6 birdé munkajat kotetlen

munkarendben végzi.
Rugalmas munkarend alka/mazasa

107. § (1) A rugalmas munkarend az altalanos munkarendet érinté kedvezmény, amely alapjan a
bird és az igazsagiligyi alkalmazott a havi teljesitendé munkaidére, a torzsidére és peremidére
vonatkozo eldirasok betartasaval a munkavégzést az altalanos munkarendt6l eltéréen folytathatja, a
munkavégzést attol eltérd idopontban kezdheti meg, és/vagy fejezheti be.

(2) A munkakezdés legkésébbi idépontja 8 ora 30 perc, a legkorabbi befejezésének idépontja 14 6ra
00 perc, mely idészak a torzsido.

(3)%" A szolgalati helyen torténé munkavégzés esetén a — munkakezdés legkorabbi idépontjatol —
7.00 oratol 8 ora 30 percig, és 14 ora 00 perctél a — munka befejezésének legkésébbi idépontjaig —
16 ora 45 percig terjedd id6szak peremido.

(4) A napi munkaid6 — jelen szervezeti és miikodési szabalyzatban meghatarozott vezetd
engedélyével — esetenként a torzsidénél, 5 ora 30 percnél rovidebb lehet, azonban a 4 orat el kell

érnie.

9 Médositotta: 3/2023. (IV.21.) elndki utasitas 6. §-a. Hatalyos: 2023. ...
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(5) A rugalmas munkaidé kezdés és munkaidé befejezés keretében, az altalanos munkarend
idotartaman kiviill végzett munka nem szamit rendkiviili munkavégzésnek, igy szabadidé

megvaltasara, vagy dijazasra nem jogosit.
A munkaidokeret alkalmazasa

108. § A Birdsagok teriiletének Orzési feladatait ellato fizikai alkalmazottak munkaideje havi
idokeretben, jelen szervezeti és mikodési szabalyzatban meghatarozott, munkaltatoi jogkort
gyakorlo vezeté altal elkészitett szolgalati vezénylés (munkaid6-beosztas) szerint keriil

meghatarozasra. Résziikre rugalmas, illetéleg birésagon kiviili munkavégzés nem engedélyezheto.
A fizikai alkalmazottak munkarendjére vonatkozo eltérd szabalyok

109. § (1) A fizikai alkalmazottakra — a Birosagok teriiletének 6rzési feladatait ellato, 108. §-ban irt
alkalmazottak Kivételével — az altalanos munkarend el6irasai érvényesek.

(2) A jelen szervezeti és miikodési szabalyzatban meghatarozott munkaltatoi jogkort gyakorld
vezeté kérelemre irasban engedélyezheti a rugalmas munkarend alkalmazasat, illetve a birosagon

kivili munkavégzést.
Rendkiviili munkavégzés

110. § (1) Az igazsagiigyi alkalmazott rendkiviili esetben a munkaidejét meghaladéan is munkara
kotelezheto.

(2) A munkaidé-beosztastol eltérd, a munkaidé kereten feliil elrendelt munkavégzés, illetve a
készenlét, tigyelet rendkiviili munkavégzésnek mingsiil.

(3) Nem mindsiil rendkiviili munkavégzésnek, ha az igazsagiigyi alkalmazott a munkaltato altal
engedélyezett tavollét idejét késobb ledolgozza.

(4) Az igazsagiigyi alkalmazott részére készenlét és tigyelet teljesitése esetén dijazas, rendkiviili
munkavégzés esetén pedig szabadidé vagy dijazas jar.

(5) Biroi feladatok ellatasa céljabol a bird a Bjt.-ben foglalt el6irasok szerint készenlét és tligyelet
teljesitésére kotelezhet6. A birdt a munkaidején tul teljesitett tigyeletért és készenlétért dijazas illeti

meg.
A munkarend részletes szabalyai

111. § A 105-110. §-ban irtakon tul a birak és igazsagiigyi alkalmazottak munkarendje, a birésagon
kiviili munkavégzés, a rugalmas és kotetlen munkaido, a belépteto rendszer hasznalata, a munkaidé
elszamolasa, nyilvantartasa, valamint a kapcsolodo ellenérzési feladatok részletes szabalyait kiilon

bels6 szabalyzat allapitja meg.
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Szabadsagok Kiaddsa

112. § (1) A birakat és az igazsagiigyi alkalmazottakat jogszabalyban meghatarozott mértékii
szabadsag illeti meg.

(2) A szabadsagot jelen szervezeti és miikodési szabalyzatban meghatarozott, munkaltatoi jogkort
gyakorlo vezetd, az OBH elnok kinevezési jogkorébe tartozd vezetd estén az OBH elnoke
jogszabalyban foglalt rendelkezéseknek megfelelden, a bird és az igazsagiigyi alkalmazott elézetes
meghallgatasa utan adja ki.

(3) A (2) bekezdésben irt vezet6 a szabadsagok kiadasara, a Torvényszék elnoke altal meghatarozott
idOszakra és hataridore tervet készit.

(4) A rendes szabadsagot az esedékességének évében kell kiadni. A targyévre jard, ki nem adott
szabadsag a kovetkezo évre kizarolag jogszabalyban irt rendelkezések szerint adhato Ki.

(5) A birdé szamara rendes szabadsag kivétele abban az esetben engedélyezhetd, ha a szabadsag
kivétele elott meghozott azon itéleteire vonatkozo irasba foglalasi kotelezettségének eleget tett,
melyek irasba foglalasi hatarideje a szabadsag ideje alatt jar le, illetleg a szabadsag idGtartamara
es6, soron kiviil elvégzendo eljarasi cselekményei ellatasa biztositott.

113. § (1) A fizetés nélkiili szabadsagot a bird, illetleg igazsagiigyi alkalmazott irasbeli kérelmére
a) az OBH elndke kinevezési jogkorébe tartozo birosagi vezetdk esetén az OBH elnoke,

b)az a) pontban irtak kivételével a birak és a Kkinevezési jogkorébe tartozo igazsagiigyi
alkalmazottak vonatkozasaban a Torvényszék elnoke,

c) kinevezési jogkorébe tartozo igazsagiigyi alkalmazottak tekintetében a Jarasbirosag elndke
irasban engedélyezi.

(2) A fizetés nélkiili szabadsag engedélyezésérol szold okirat két eredeti példanyat a Gazdasagi
Hivatalhoz, egy eredeti példanyat a Humaner6forras-gazdalkodasi Csoporthoz minden esetben

haladéktalanul meg kell kiildeni.
24. Az itélkezési tevékenységre vonatkozo szabalyok
114. § A birak az itélkezési tevékenységiiket kizarolag a jogszabalyoknak alarendelten végzik.
Az tigyelosztasi rend

115. § Az tugyeket a hataskorrel ¢és illetékességgel rendelkezé Birosagon miikddo, eldre
megallapitott igyelosztasi rend alapjan kijelolt bir6 intézi.

116. § Az tigyelosztasi rend elézetesen megallapithaté modon tartalmazza, hogy az adott birésagon
milyen Osszetételii €s szamu tanacsok mikddnek, a birak, a tanacsok — ideértve a kirendeléssel

foglalkoztatott birakat is — és a térvényben meghatarozott iigyben az egyesbird hataskorében eljard
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birdsagi titkarok melyik tigycsoportba tartozéd tigyeket intézik, akadalyoztatasuk esetén ki jar el
helyettiik, az igyek elosztasara melyik birdsagi vezetd jogosult, tovabba, hogy az iigyek elosztasa
milyen modon torténik. Az tigyelosztasi rend a targyalasi tevékenységet folytatd birosagi vezetok
altal targyalt tigyek korét és az ezekre vonatkozo elosztasi modot is magaban foglalja.

117. § Az tigyelosztasi rendet — a bir6i tanacs és a kollégium véleményének ismeretében — a Birdsag
elnoke hatarozza meg és nyilvanosan kozzéteszi a Torvényszék honlapjan.

118. § Az tgyelosztasi rendre vonatkozo részletes szabalyokat jogszabaly és az OBH elndke

utasitasa allapitja meg.
A birdk és a birésagi vezetok targyalasi kotelezettsége

119. § (1) Az elsoéfoka tigyeket targyald és a masodfoku tanacsba beosztott birak az tligyelosztasi
rend szerint meghatarozott tigycsoportban — a Torvényszék elnoke tgyteherre figyelemmel
meghozott eltéré rendelkezése hianyaban — heti rendszerességgel két napon, évente legalabb
hetven6t napon itélkeznek.

(2) A cég-, cs6d- és felszamolasi tigyekben eljard biré — amennyiben peres tigyekben is eljar — az
tigyelosztasi rend szerint meghatarozott tigycsoportban évente legalabb harminc napon itélkezik.

(3) A masodfoku tigyeket targyald tanacs elnoke az {igyelosztasi rend szerint meghatarozott
tigycsoportban heti rendszerességgel két napon vezeti a tanacsot.

(4) %A soron kiviili iigyekben az eljarasi cselekmények haladéktalan elvégzése érdekében, a bird
koteles a heti targyalasi kotelezettségén talmenden is targyalasi napot kitlizni, amelyek szamaval az
azt kovet6é idoszakban a heti kotelezO targyalasi napjainak szama csokken, amennyiben ezen
targyalasi hatarnapjat megfeleléen kihasznalta.

(5) A 112. § (5) bekezdésben foglaltak érvényesiilése érdekében a bir6 — valasztasa szerint a
szabadsagat megel6z0 heti, vagy a szabadsagat kovetd heti — targyalasi kotelezettsége

a) ha legalabb egy hét — de két hetet meg nem halado — Gsszefiiggd szabadsagot vesz igénybe
Osszesen egy targyalasi nappal,

b) ha legalabb két hét 6sszefiiggd szabadsagot vesz igénybe, dsszesen 2 targyalasi nappal

csokken.

(6) Az (1)-(4) bekezdésben irtaktol a Torvényszék elnokének irasbeli engedélyével lehet eltérni.

(7) A Birosagok érdekében végzett és az OBH elnoke vagy a Torvényszék elnoke altal az itélkezo
tevékenység mellett elrendelt mas feladat ellatasa esetén az (1)-(3) bekezdésben meghatarozott
targyalasi napok szama a kiesett idével aranyosan csokken, a targyalasi kedvezmény mértékét a

feladat elrendelésérdl szolo okiratban, egyedileg kell meghatarozni.

% Moédositotta: 4/2022. (1X.9.) elndki utasitas 40. § (1) bekezdése. Hatalyos: 2022. november 15.
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(8) A Torvényszék elnoke, elnokhelyettese, a Torvényszék kollégiumvezetdje és kollégiumvezetd-
helyettese az {ligyelosztasi rendben meghatarozott tigycsoportban — egyesbiroként, a tanacs
elnokeként vagy eléado biroként — évi legalabb 6t napon targyal.

(9) A Jarasbirdsag elnoke és a torvényszék csoportvezetd biraja legalabb évi harminc napon targyal.
(10) A Tatabanyai és az Esztergomi Jarasbirdsag elnokhelyettese legalabb évi negyven napon
targyal.

(11) Az igazgatasi feladatok ellatasaval megbizott birdsagi vezetére, birora, a vezetdi palyazat
eredménytelenségére figyelemmel megbizott vagy a birosag elnoke és elnokhelyettese egyidejii két
honapot meghalad6 akadalyoztatasa miatt az OBH elndke altal megbizott birésagi vezetére az (1)-
(10) bekezdésben irt rendelkezéseket megfeleléen alkalmazni kell.

(12)*°Az OBT tagjat a tagsagabol eredé feladatai ellatasahoz sziikséges mértékben mentesiteni kell
a biroi munka alol. Targyalasi kotelezettségét a munkaltatoi jogkor gyakorlojanak a tagsagbol ered6
feladatok ellatasat biztositd6 mértékben, az (1)-(10) bekezdésben irt rendelkezések alapulvételével
kell megallapitania.

(13) Targyalasi napon valo eljarasnak minésiil, ha a bird, a birdsagi vezetd targyalason, nyilvanos
iilésen, meghallgatason, tanacsiilésen vagy biintet6 tigyben el6készit6 iilésen peres ligyeket intéz,
illetve masodfokon targyalason kiviil fellebbezett peres tligyet biral el.

(14) Egy targyalasi napon valo eljarasnak mindsiil az is, ha a bird, a birésagi vezetd zart iilésen,
nyilvanos iilésen, meghallgatason, tanacsiilésen nemperes iigyek koziil havonta

a) civilisztika tigyszakban

aa) cs6d- és felszamolasi ligyszakban 6sszesen ketté személyes meghallgatast, egyezségi- illetve
zarotargyalast tart, targyalason kiviil befejezé vagy kozbensé mérleget elbiralé vagy zaromérleget
elutasito végzést hoz meg,

ab)1% ketto birdsagi kozvetitést tart,

ac) kett6 megel6z6 tavoltartas elrendelése, illetve kapcsolattartas végrehajtasa irant indult tigyben
jarel,

b) biintet6 ligyszakban

ba) Torvényszéken harom,

bb) Jarasbirésagon négy

tgyet intéz.

9 Modositotta: 4/2022. (IX.9.) elndki utasitas 40. § (2) bekezdése. Hatalyos: 2022. november 15.
100 Modositotta: 4/2022. (IX.9.) elndki utasitas 40. § (3) bekezdése. Hatalyos: 2022. november 15.
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(15) Amennyiben a bir6 altal havonta intézett (14) bekezdésben irt tigyek szama az ott megjeldlt
mértéket nem éri el a targyalasi kotelezettség nem csokkenthetd.

(16) Az (1)-(12) bekezdésben meghatarozott targyalasi kotelezettség teljesitése tekintetében a (14)
bekezdésben irt kedvezmény igénybevételével kapcsolatos korlatozas, hogy az csak ugy vehetd
figyelembe, hogy az nem jarhat a mar kit{izott targyalasok beallitasaval.

(17) Az eurdpai jogi szaktanacsadot a szaktanacsadoi haldzatrol szolo szabalyzatban irt targyalasi
kedvezmény illeti meg.

(18) A szolgalati birosag, a végrehajtoi fegyelmi birdsag tagjanak évi targyalasi kotelezettsége az
igazoltan a kiilonbirdsagi birdi munkajara forditott napok szamaval csokken.

(19) A birovizsgalatot végzo tanacselnok vagy bird évi targyalasi kotelezettsége vizsgalt biranként a
vizsgalat elrendel6je altal meghatarozott, de vizsgalatonként legalabb 4 nappal csokken.

(20) Az instruktor birak névsoraban szerepld instruktorbir6 targyalasi kotelezettsége negyedévente
kett6 nappal csokken.

(21) A birdsagi vezet6 és a bird (jelen alcim alkalmazasaban a tovabbiakban egyiitt: bird) targyalasi
kotelezettsége képzésen valo részvétele (ideértve az oktatoi kozremiikodést is) esetén képzésenként
a) két napot meg nem haladé kotelez6 kozponti képzés esetén egy,

b) két napot meghaladé kotelez6 kozponti képzés esetén kettd,

de évente legfeljebb hat targyalasi nappal csokken.

(22) Az ajanlott kozponti képzésen részt vevo bird éves targyalasi kotelezettsége képzésenként egy,
de évente legfeljebb kettd targyalasi nappal csokken.

(22a) ' A (21)-(22) bekezdésben meghatarozott képzési kedvezményt a birdo az (1)-(3)
bekezdésben meghatarozott targyalasi kotelezettsége aranyaban veheti igénybe.

(23) A (21)-(22) bekezdésben irt kedvezmény akkor is jar, ha a képzés nem a biro targyalasi napjara
esik.

(24) A helyi, illetve az egyéb képzésen részvételért képzési kedvezmény nem vehetd igénybe.

(25) Képzésben oktatoként kozremiikodd birot nem illeti meg a (21)-(22) bekezdésben irt
kedvezmény, ha a képzés megtartasaért dijazast kap vagy mas jogcimen targyalasi nap
kedvezményben részesiil.

(26) A birak targyalasi és tgyintézési kotelezettségére, valamint a targyalasi kedvezményekre
vonatkozo rendelkezések az egyesbird hataskorében eljard birdsagi titkarra is megfeleléen
alkalmazandok.

101 Beiktatta: 4/2022. (IX.9.) elndki utasitas 40. § (4) bekezdése. Hatalyos: 2022. november 15.
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IX. Fejezet
Az iigyfélkapcsolatok rendje

24/A. Az iigyfélkapcsolatok formai®?

120. § (1) A Birosagok az tigyfelekkel

a)1% elektronikus uton, ideértve az egyszeriisitett elektronikus utat (e-mail) és a birosdg online
,Ugyfélportal”-jat is,

b) tavkozlési eszkozok atjan,

c) személyes tigyintézéssel,

d) postai uton,

e) mas — eljarasi jogszabalyban meghatarozott — modon

tartanak kapcsolatot és tesznek eleget tajékoztatasi kotelezettségiiknek.

(2) %A Birosagok a birdsagi iigyvitel soran a kapcsolattartisra — jogszabalyban, kiilondsen a Pp.-
ben, Be.-ben, Biisz.-ben meghatarozott eléirasok mellett — az OBH elnoke 2/2015. (1V.13.)
ajanlasaban foglalt szabalyokat alkalmazzak.

(3) Az ugyfelekkel torténé kapcsolattartas soran a kotelezé adatvédelmi eléirasok megtartasara
kiemelt figyelmet kell forditani.

Elektronikus kapcsolattartds

121. § (1) A Torvényszék a tevékenységével dsszefiiggd nyilvanos adatok, informaciok tekintetében
a kozvélemény pontos és gyors tdjékoztatdsira vonatkozd kotelezettségének elsddlegesen a
birosagok kozponti honlapja (www.birosag.hu) részét képezé sajat nyilvanos honlapjan
(www.tatabanyaitorvenyszek.birosag.hu) torténé kozzététellel tesz eleget.

(2) %A nyilvanos honlapon a kotelezd kdzzététellel érintett adatok, informaciok korét, a kdzzététel
modjara vonatkozo szabalyokat jogszabaly, kiilondsen az Infotv., az OBH elnokének utasitasa,
valamint belsé szabalyzat hatarozza meg.

122. §'% A Birdsagok az anonimizalt hatarozatokat — a 4/2021.(111.12.) OBH utasitashan foglaltak
szerint — az OBH altal iizemeltetett ITR rendszeren keresztiil teszik kozzé.

123.§ (1) A Bir6sagok jogszabalyban meghatarozottak szerint biztositjak az elektronikus
igyintézést.

(2) A Birdsagok elott folyamatban 1évo eljarasokban az eljarasi szabalyok, illetdleg mas jogszabaly
alapjan iratmegismerési joggal rendelkezd tigyfelek részére az iratok elektronikus uton, tavolrol
torténé megismerését az OBH altal miikodtetett Ugyfélinformacios Rendszer (UIR) biztositja.

102 Alcim megjelolést beiktatta: 4/2022. (IX.9.) elndki utasitas 51. §-a. Hatalyos: 2022. november 15.
103 Modositotta: 4/2022. (1X.9.) elndki utasitas 41. § (1) bekezdése. Hatalyos: 2022. november 15.
104 Modositotta: 4/2022. (1X.9.) elndki utasitas 41. § (2) bekezdése. Hatalyos: 2022. november 15.
105 Modositotta: 4/2022. (IX.9.) elndki utasitas 42. §-a. Hatalyos: 2022. november 15.

106 Modositotta: 4/2022. (IX.9.) elndki utasitas 43. §-a. Hatalyos: 2022. november 15.
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124. § A kotelezO, jogszabaly altal eldirt elektronikus kapcsolattartas mellett a Birdsagok az
ugyfelek részére biztositjak az egyszeri elektronikus levél (email) utjan torténd kapcsolattartast a

vonatkozo jogszabalyi eléirasok betartasaval.

Tavkozlési eszkoz utjan torténd kapesolattartds

125. § A Birosagok munkanapokon a tavkozlési eszkoz (telefon) utjan torténd szobeli
kapcsolattartast — az ligyfélfogadasra megallapitott idén tal is — a hivatali id6 kezdetétol, annak
végéig biztositjak a nyilvanos honlapon kozzétett elérhetéségeken.

Személyes iigyintézés

126. § (1) A Birosagokon személyes ligyintézésre (iratbetekintés, iratmasolat kérés, folyamatban
1év6 tigyben nyilatkozat eléterjesztése, iratok személyes benyujtasa, tgyfélsegitd szolgaltatas
igénybevétele, igy: eljarasi jogokrol valo tajékozodas, nyomtatvanyok kitoltéséhez segitségnyjtas,
kérelmek, nyilatkozatok rogzitése, kereset jegyzokonyvbe foglalasa) egységesen a Birosagokon
mikodo tigyfélirodan, a Torvényszék elnoke altal, jelen szervezeti és miikodési szabalyzatban
meghatarozott altalanos tigyfélfogadasi idében van lehetdseég.

(2) Ugyfélsegitd szolgaltatas igénybevételére a Birosagok iigyszak szerinti kezeldirodajan
telefonon, vagy elektronikus Gton torténé elézetes idopont egyeztetést kovetden van mod.

(3) A vezetdk az tigyfeleket a Birdsag Elnoki Irodajan telefonon, vagy elektronikus uton torténd
elézetes idopont egyeztetést kovetden fogadjak.

(4) A Torvényszék elnoke kiilon intézkedéssel az ligyfélfogadas rendjét meghatarozott idészakra
(kiilondsen az itélkezési sziinet idejére) az altalanostol eltéréen allapithatja meg.

(5) Az altalanos tgyfélfogadas hatalyos rendjét, illetve annak (4) bekezdésben irt modositasat az
tigyfelek szamara a Torvényszék nyilvanos honlapjan kozzé kell tenni és a Birdsagokon ki kell
fiiggeszteni.

(6) A Birdsagok szervezeti egységei és vezetoi tigyfélfogadasi idejét a 7. melléklet tartalmazza.

(7) Személyes iigyintézés soran a birdsagi épiiletekbe torténd belépés és tartozkodas rendjére
vonatkozo szabalyokat be kell tartani.

(8) A Birdsagok nyilvanos honlapjan, illetdleg a Birosagok épiiletében az tigyfélfogadas rendjérol,
idejérdl, a kezeldirak elérhetdségérol az tigyfelek részére tajékoztatot kell kdzzétenni.

Kozérdekii bejelentések, panasziigyek intézése

127. § (1) Panasszal és kozérdekt bejelentéssel tigyfélfogadasi iddben személyesen szoban, tovabba
postai, elektronikus tuton irasban barki fordulhat a panasszal vagy a kozérdekii bejelentéssel
Osszefliggo targykorben a birdsag elndkéhez.

(2) A kozérdekii bejelentések és panaszok intézése a Birosagokon a 2013. évi CLXV. térvény és a
Panasz utasitas eldirasai szerint torténik.
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X. Fejezet

A belsé kontrollrendszer és a kiils6 ellendrzés
25. A belsoé kontrollrendszer

128. § (1) A belsé kontrollrendszer a kockazatok kezelése és targyilagos bizonyossag megszerzése
érdekében kialakitott folyamatrendszer, melynek célja, hogy a miikodés és gazdalkodas soran a
tevékenységeket szabalyszeriien, gazdasagosan, hatékonyan, eredményesen hajtsak végre, az
elszamolasi kotelezettségeket teljesitsék és megvédjék az eréforrasokat a veszteségektol, karoktol
¢s nem rendeltetésszer(i hasznalattol.

(2) A Torvényszék elnoke — az Aht. és a Bkr. eldirasai szerint — felelés a Birosagok bels
kontrollrendszerének létrehozasaért, mikodtetéséért és fejlesztéséért, tovabba gondoskodni koteles
a belso ellendrzés kialakitasarol, megfeleld mikodtetésérdl és fliggetlenségének biztositasarol.

(3) A Torvényszék elndke a (2) bekezdésben foglaltak teljesitése soran felelés a belsd
kontrollrendszer keretében — a szervezet minden szintjén érvényesiilé6 — megfeleld

a) kontrollkornyezet (ennek Kkeretében ellenérzési nyomvonal, illetve a szervezeti integritast sértd
események kezelése eljarasrendjének kiadasa),

b) integralt kockazatkezelési rendszer,

c) kontrolltevékenységek,

d) informacios és kommunikacios rendszer és

e) nyomon kovetési rendszer (monitoring)

kialakitasaért, miikodtetéséért és fejlesztéséért.

(4) A Torvényszéek elnoke a Bkr. alapjan — évente — koteles nyilatkozatban értékelni a koltségvetési
szerv bels6 kontrollrendszerének miikodését.

(5) A Torvényszék a fliggetlen belso ellenér foglalkoztatasanak egy fo, osztalyvezetdi besorolasu
bels6 ellenér foglalkoztatasaval tesz eleget, akinek jogallasat és feladatait a 23. § tartalmazza.

(6) A bels6é kontrollrendszer kialakitasara, miikddtetésére vonatkozéd részletes szabalyokat kiilon
belsé szabalyzatok tartalmazzak.

26. A kiilso ellenorzés

129. § A Birésagok kiils6 ellendrzése az Aht., ASZ tv., Art., Air. és a Bkr. rendelkezései szerint
torténik.
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XI. Fejezet

A Birésagok szervezeten beliili és azon Kiviili kapcsolattartasa
27. Szervezeten beliili kapcsolattartas®®’
A belsd kapcsolattartas médja, szabdlyai

130. § (1) A Birosagok vezetéi és munkatarsai kotelesek a feladatok végrehajtasaban
egyiittmiikodni, kiilonosen a kolcsonds informaciocsere, adatszolgaltatas, egyeztetés utjan, tovabba
eseti jellegli feladatok végrehajtasara kiilonb6z6é szervezeti egységek csoport jellegli egyiittes,
osszehangolt tevékenységével.

(2) Az (1) bekezdésben irtak érvényesiilése érdekében

a) a Torvényszék elnoke

aa) a Torvényszék és Jarasbirosagok,

ab) a Jarasbir6sagok,

ac) a Torvényszék szervezeti egységei,

kozotti,

b) a Jarasbirdsag elnoke a Jarasbirosag szervezeti egységei kozotti,

tovabba

C) a Birdsagok szervezeti egységeinek vezetdje, a szervezeti egységen beliili

megfelelé kapcsolattartast biztositoé rendszert koteles kialakitani és az érintettekkel megismertetni,
az ezzel Osszefliggo feladatokat az igazsagiligyi alkalmazottak munkakori leirasaban rogziteni.

(3) A (2) bekezdés c) pontjaban irt szervezeti egységek koziil a Gazdasagi Hivatal szervezeten
beliili és azon kiviili kapcsolattartasa részletes szabalyait a Tatabanyai Torvényszék Gazdasagi

Hivatalanak Ugyrendje tartalmazza.

28. Szervezeten Kiviili kapcsolattartas®®®

A Birésagok kiilsé kapcsolattartdsat®®

131. § (1) A jelen szervezeti és miikodési szabalyzat altal meghatarozott feladatkorében az érintett
birdsagi vezeté vagy szervezeti egység a kiilsé szervezetekkel, intézményekkel, személyekkel az

Igsz. szabalyai szerint tart kapcsolatot.

07 Alcim megjeldlést beiktatta: 4/2022. (IX.9.) elndki utasitas 52. § (1) bekezdése. Hatdlyos: 2022. november 15.

108 Alcim megjeldlést beiktatta: 4/2022. (1X.9.) elndki utasitds 52. § (2) bekezdés a) pontja. Hatalyos: 2022. november
15.

109 Modositotta: 4/2022. (IX.9.) elndki utasitas 52. § (2) bekezdés b) pontja. Hatalyos: 2022. november 15.
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(2) A gazdalkodast érint6 feladatellatassal 6sszefiiggésben felmeriil6 kiilsé kapcsolattartas soran az

OBH integritasi szabalyzat vonatkozo rendelkezéseit is alkalmazni kell.

XII. Fejezet

Z.aro6 rendelkezések

132. § Jelen Szervezeti és Mikodési Szabalyzat az Orszagos Birdsagi Hivatal Elnokének
jovahagyasat kovetd napon 1ép hatalyba.

133. § A hatalybalépéssel hatalyat veszti a Torvényszék

a) 2016. jualius ho 5. napjatdl hatalyos — modositott — 2016.EL.1.D.4/13. szamu Szervezeti és
Miikodési Szabalyzata,

sz616 2014.E1.1.D.2.01/25. szamu szabalyzata.

134. § A hatalybalépést kovetden a szervezeti és mitkodési szabalyzatot a Torvényszék elndke a 98.
§-ban irtak szerint haladéktalanul koteles kozzétenni.

135. § (1) A Torvényszék elnoke koteles gondoskodni, hogy a szervezeti és miikodési szabalyzatot
az OBH elnoke jovahagyasatol szamitott 30 napon beliil a birak és az igazsagiigyi alkalmazottak
megismerj¢k.

(2) A Birésagok elnokei, illetdleg a szervezeti egységek vezetéi a hatalybalépést kovetd 60 napon
beliil kotelesek a szervezeti és milkodési Szabalyzat végrehajtasahoz sziikséges intézkedéseket

megtenni.
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1. melléklet a Tatabdanyai Torvényszék Szervezeti és Mitkodési Szabalyzatdhoz*°

A Torvényszék és a Jardsbirosdagok szervezeti felépitését, miikodését meghatdrozo elsodleges
jogforrdsok és azok Szervezeti és Miikodési Szabdlyzatban alkalmazott réoviditései

A.) Jogszabalyok

1.) Magyaroroszag Alaptorvénye (Alaptorvény)

2.) a birésagok szervezetérol és igazgatasarol szo16 2011. évi CLXI. torvény (Bszi.)

3.) a birosagok elnevezésérdl, székhelyérdl és illetékességi teriiletének meghatarozasarol szolo
2010. évi CLXXXIV. torvény (Illetékességi torvény)

4.) a cégnyilvanossagrol, a birosagi cégeljarasrol és a végelszamolasrol szolo 2006. évi V. torvény
(Ctv.)

5.) a birak jogallasarol és javadalmazasarol szol6 2011. évi CLXII. torvény (Bjt.)

6.) az igazsagiigyi alkalmazottak szolgalati jogviszonyarol szolo 1997. évi LXVIIL. térvény (lasz.)
7.) a biintetdeljarasrol sz616 2017. évi XC. torvény (Be.)

8.) a polgari perrendtartasrol sz616 2016. évi CXXX. torvény (Pp.)

9.) a munka térvénykonyvérdl szolo 2012. évi l. torvény (Mt.)

10.) az allamhéztartasrol sz616 2011. évi CXCV. torvény (Aht)

11.) a nemzeti vagyonrol szo16 2011. évi CXCVI. térvény

12.) az allami vagyonroél sz616 2007. évi CVI. térvény

13.) a kozbeszerzésekrol szolo 2015. évi CXLIIN. térvény

14.) egyes vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségekrol szold 2007. évi CLII. torvény

15.) a panaszokrol és a kozérdeki bejelentésekrdl sz616 2013. évi CLXV. torvény

16.) az informacios onrendelkezési jogrol és az informacioszabadsagrol szolo 2011. évi CXII.
torvény (Infotv.)

17.) a mindsitett adat védelmérdl szold 2009. évi CLV. térvény

18.) az egyenld banasmaodrol és az esélyegyenldség elémozditasarol szold 2003. évi CXXV. térvény
19.) a munkavédelemr6l szol6 1993. évi XCIII. torvény

20.) a katasztrofavédelemrol és a hozza kapcsolodo egyes torvények modositasardl szolo 2011, évi
CXXVIIL. torvény

21.) a honvédelemrdl és a Magyar Honvédségrol szolo 2021. évi CXL. torvény

22.) a tiiz elleni védekezésrél, a miiszaki mentésrél s a tlizoltdsagrol szolo 1996. évi XXXI. térvény
23.) a katasztrofavédelemrol és a hozza kapcsolodo egyes torvények modositasarol szold 2011. évi
CXXVIIL. torvény

110 Megallapitotta: 3/2023. (1V.21.) elndki Utasitas 7. §, 1. melléklet. Hatalyos: 2023. ...
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24.) az allamhaztartasrol sz6l6 torvény végrehajtasarol szolo 368/2011. (XI11.31.) Korm. rendelet
(Avr)

25.) a koltségvetési szervek belsé kontrollrendszerér6l és belsé ellendrzésérdl szolo 370/2011.
(X11.31.) Korm. rendelet (Bkr.)

26.) a Nemzeti Biztonsagi Feliigyelet mikodésének, valamint a mindsitett adat kezelésének
rend;jérdl szolo 90/2010. (111.26.) Korm. rendelet

27.) a birdsagi tigyvitel szabalyairol szold 14/2002. (V111.1.) IM rendelet (Biisz.)

28.) a munkakori, szakmai, illetve személyi higiénés alkalmassag oOrvosi vizsgalatardl ¢és
véleményezésérol sz616 33/1998. (V1. 24.) NM rendelet

29.) AZ EUROPAI PARLAMENT ES A TANACS (EU) 2016/679 RENDELETE (2016. aprilis 27.)
a természetes személyeknek a személyes adatok kezelése tekintetében torténd védelmérdl és az
ilyen adatok szabad aramlasar6l, valamint a 95/46/EK rendelet hatalyon kiviil helyezésérol
(altalanos adatvédelmi rendelet) (GDPR)

B.) OBH elnike utasitasai

1.) 6/2015. (X1.30.) OBH utasitas a birosagok igazgatasarol rendelkez6 szabalyzatrol (1gsz.)

2.) 17/2014. (X11.23.) OBH utasitas a birésagok egységes iratkezelési szabalyzatarol (Beisz.)

3.) 5/2013. (VI.25.) OBH utasitas a birdsagok és az OBH gazdalkodasar6l szold szabalyzatrol
(Gazdalkodasi Szabalyzat)

4.) 7/2020. (I11. 12.) OBH utasitas a nemzetbiztonsagi ellenérzés ala esé birdi és igazsagiligyi
alkalmazotti munkakorokrol

5.) 3/2020. (I. 31.) OBH utasitas a birosagi kozvetités részletes szabalyairol

6.) 4/2021.(111.12.) OBH utasitas a birosagi hatarozatok anonimizalasaval és kozzétételével
kapcsolatban a birosagokra harulé feladatok végrehajtasarol

7.) 13/2019. (VII. 26.) OBH utasitas a birdsagi szervezet informatikai biztonsagi szabalyzatarol

8.) 5/2022. (1X.19.) OBH utasitas a birésagok és az Orszagos Birdsagi Hivatal adatvédelmi
tisztviselGirdl és az adatvédelmi incidensek jelentésérol

9.) 13/2018. (XII. 21.) OBH utasitas az Orszagos Birdsagi Hivatal és a birosagok statisztikai
tevékenységérol

10.) 10/2018. (X1I. 19.) OBH utasitas az igazsagiigyi alkalmazottak teljesitményértékelésérol

11.) 7/2018. (VII. 11.) OBH utasitas a kozérdeki bejelentésekkel és panaszokkal kapcsolatos eljaras
rendjérdl

12.) 6/2016. (V.31.) OBH utasitas az integritasi szabalyzatrol

65



13.) 4/2022.(VIL.29.) OBH utasitas a Birdsagok koltségvetési fejezethez tartozé intézmények
kozbeszerzései, mindsitett beszerzései €s a Dbeszerzési eljarasai soran alkalmazandd kozos
szabalyokrol

14.) 8/2015. (XII. 12.) OBH utasitas a bir6 munkajanak értékelési rendjérél és a vizsgalat részletes
szempontjairol szolo szabalyzatrol

15.) 6/2014. (IV. 30.) OBH utasitas a birosagok perbeli képviseletérdl szold szabalyzatrol

16.) 23/2012. (XI. 23.) OBH utasitas az igazsagiigyi alkalmazottak vagyonnyilatkozat-tételérdl,
atadasarol, 6rzésérdl, nyilvantartasarol, valamint az abban foglalt személyes adatok védelmérdl

17.) 22/2012. (XI. 23.) OBH utasitas a birak vagyonnyilatkozatanak atadasarol, kezelésérél és
ellenérzésérol, valamint az abban foglalt adatok védelmérol

18.) 19/2012. (X. 18.) OBH  utasitds az informaciés Onrendelkezési jogrol ¢és az
informacioszabadsagrol szo16 2011. évi CXII. térvény alkalmazasardl szolo szabalyzatrol

19.) 17/2012. (X. 18.) OBH utasitas a rendkiviili és egyéb eseményekkel kapcsolatos tajékoztatas
rendjérdl szolo szabalyzatrol

20.) 15/2012. (X. 18.) OBH utasitas a birdsagok és az Orszagos Birosagi Hivatal honvédelmi,
polgari és katasztrofavédelmi tervezési feladatairol szolo szabalyzatrol

21.) 14/2012. (X. 18.) OBH utasitas a birdsagok és az Orszagos Birdsagi Hivatal honvédelmi,
polgari ¢és Katasztrofavédelmi Szervezetérol, fobb feladatairol, tovabba tevékenységének
iranyitasarol szolo szabalyzatrol

22.) 8/2012. (IV.25.) OBH utasitas a birosagok és az Orszagos Birosagi Hivatal sajtotajékoztatasi
tevékenységérol, valamint a birésagok kozponti honlapjanak sajtoszolgalatarol szolo szabalyzatrol
(Sajtoszabalyzat)

23.) 7/2012. (IV. 25.) OBH utasitas a birdsagi épiiletekben tartozkodas Szabalyairdl, a birosagi

épiiletek rendje fenntartasanak kovetelményeirdl sz616 szabalyzatarol
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2. melléklet a Tatabanyai Torvényszék Szervezeti és Miikodési Szabalyzatahoz*t*

A szervezetre vonatkoezo adatok

1. Megnevezése: Tatabanyai Toérvényszék.

2. Székhelye: 2800 Tatabanya, Komaromi u. 4.

3. Létrehozasat a Magyar Népkoztarsasag birdsagi szervezetérdl szold 1954. évi Il. torvény
rendelte el.

4. Alapitas id6épontja: 1954. februar 1.

5. Az alapitoi jogokat gyakorlo szerv: Magyarorszag Orszaggytilése.

6. Feliigyeleti szerve: az Orszagos Bir6sagi Hivatal

7. Alapito okiratanak szama: 42.002-20/2012.0BH., amelyet az OBH elndke 2012. januar 16.
napjan bocsatott Ki.

8. Kormanyzati funkcio szerinti besorolasa: 033020 Birdsagi tevékenység, allamhaztartasi
szakagazati besorolasa: 842320, birosagok tevékenysége.

9. Adoszama: 15311447-1-11,

10. AHT azonosité szama: 035687

11. Szamlavezeté pénzintézete a Magyar Allamkincstar, eléiranyzat felhasznalasi szamlaszama:
10036004-01483068-00000000

12. A koltségvetési szerv

a) igazsagszolgaltatasi feladatot lat el az Alaptorvény 25. cikkének (1) bekezdése szerint, illetve

ellatja a kozponti koltségvetési szervre harulo feladatokat,

b) vallalkozasi tevékenységet nem végez, gazdasagi tarsasagban nem vesz részt,

) az intézmény a koltségvetésben jovahagyott eldiranyzataval teljes jogkorrel rendelkezik

(kivéve az OBH hatarozataval zarolt eldiranyzatokat).

111 Megallapitotta: 4/2022. (IX.9.) elndki utasitas 2. melléklete. Hatalyos: 2022. november 15.
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3. melléklet a Tatabdnyai Torvényszék Szervezeti és Miikodési Szabalyzatdhoz''?

Szervezeti dbra

TATABANYAI TORVENYSZEK

BUNTETO
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- BUNTETES-
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[
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ES MUNKAUGYI ELNOKHELYETTESE GAZDASAGI
KOLLEGIUM VEZETO HIVATAL
(civilisztika ligyszak) INFORMATIKAI
OSZTALY - p
MUSZAKI BEVETELI
4 CSOPORT CSOPORT
- - POLGARI, GAZDASAGI ES
POLGARI, GAZDASAGI MUNKAUGYI KOLLEGIUM
| ESMUNKAUGYI VEZETG-HELYETTES ELNOKI IRODA
KOLLEGIUM |
i l HUMAN-
POLGARI JOGI - - EROFORRAS-
CSOPORT MUNKAUGYI MASODFOKU GAZDALKODASI
CSOPORT POLGARI CSOPORT
TANACSOK
GAZDASAGI GONDNOKSAGI
] CSOPORT CSOPORT
BELSO
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112 Megallapitotta: 4/2022. (IX.9.) elndki utasitas 3. melléklete. Hatalyos: 2022. november 15.

KEZELOIRODA
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4. melléklet a Tatabanyai Torvényszék szervezeti és miikodési szabalyzatahoz*'®
Fiiggelmi kapcsolatok

TORVENYSZEK ]
VEZETI: TORVENYSZEK ELNOKE — 3 1
Kdzvetlen felettese: az Orszagos Birdsagi Hivatal elnike . TGFVENY_‘_SZ'EK TORVENYSZEK
Kizvetlen felettese: _ TORVENVSZEK ELNOKHELYETTESE POLGARI, GAZDASAGI ES MUNKAUGY! KOLLEGIUM
- a ti'jrfréqur.ze%k elndkhelyettesének K?zvet.ren_fe.re!te'sc_»: a Térvényszék elndke KOLLEGIUMVEZETS
- @ J:a'mlsbl'resa'gok eln?keinek ) Kozver.'en'Jgjazgamsa{'ef'e}*rese: o .. Vezeti: a Polgdri, Gazdasagi és Munkaigyi Kollégiumot,
- ajarashirdsagok elndkhelyetteseinek - @ Polgari, Gazdasagi s Munkaligyi Kollégium a Polgiri Jogi Csoportot és a Gazdaségi Csoportot

} e P P .
2 dnoks f"?’m' t ’ e the D?k X mz:slﬁiluﬁr?:;:?enek Kdzvetlen igazgatdsi felettese: a Tarvényszék elndkhelyettese
3 eondnaisagl csoport csoportvezetolens ) Kézvetlen igazgatdsi felettese:

- Grvé : Gki i Gjé - azInformatikai Osztaly vezetdjének. . L . . - . _ . .
2 tor\re,'l\.lsz:ak e'tmkl |ro¢?a \re;':etojenek P v ! a Polgari, Gazdasagi €s Munkalgyi Kollégium kollégiumvezetd- Kdzvetien igazgatasi felettese: a Torvenyszek elndke
- a humaneroforras-gazdalkodas csoport vezetojének N - N .
bels3 ellendrzéei osztal etdnek helyettesének Kdzvetien igazgatasi felettese:
a belso ellenorzesi oszalyvezetons - aCsdd és Felszamoldsi Csoport csoportvezetd birdjanak; - amasodfokd biintetd tandcsok tandcselndkeinek;

. astan:\"zt|lfu'5{'30p(.)rwezetfll'.ht§k - a Céghirdsdg vezetésével megbizott birdsdgi vezetdnek Kéizvetlen igazgatdsi €s szakmai felettese:
Kdzvetiendl kizdrdlag igozgatasi felettese:

A Tatabanyai Torvényszék vezetoi, fiiggelmi kapesolatailke

TORVENYSZEK
BUNTETG KOLLEGIUM — KOLLEGIUMVEZETG
Vezeti: a Bintetd Kollégiumeot

- abintetdkollégium vezetdjének

(tandcselndknek); -

Torvényszék
elnike

Tarvényszék
elnékhelyettese

TGRVENYSZEK
POLGARI, GAZDASAGI ES MUNKAUGYI KOLLEGIUM
KOLLEGIUMVEZETO-HELYETTES
Kazvetlen igozgatdsi felettese: Polgari, dasagi és Munkai

Keollégium kollégiumvezetdje —

Kdzvetlen igazgatdsi feiettese:

- amasodfoky polgdri tandcsok tandcselndkeinek;

Kdzvetlen igazgatdsi €5 szakmai felettese:

- az lgyelosztasi rend szerint Munkaiigyi Csoporthoz tartozd
(gyekben eljard birdknak és igazsagliyi alkalmazottaknak;

Kdzvetlen szakmai felettese:

- aTarvényszéken masodfokd polgar tandcsban eljard biroknak

az lgyelosztasi rend szerint a Gazdasdgi Csoporthoz tartozd
iigyekben — kivéve a cégbirdsagi Gigyekben — eljaro birdknak és
igazsdgugyi alkalmazottaknak;
a Civil Szervezeteket Nyilvantartd Egységbe
igazsagigyi alkalmazottaknak.

beosztott

Kdzvetlen igazgatdsi s szakmai felettese:

az Ugyelosztdsi rend szerint Polgdr Jogi Csoporthoz tartozd
elsafokl lgyekben eljard biraknak;

a Polgari és Munkalgyi, Gazdasdgi peres Kezeldiroda
vezetdjének;

a Polgdri Jogi Csoportba — kivéve a madsodfokl tandcsba —
beosztott igazsaglgyi alkalmazottaknak;

a (Gazdasdgi Csoporthoz tartozd — kiveve a Csdd és
Felszamolasi, valamint Cégbirasa lgyeket intézd birdknak
&5 igazsagigyi alkalmazottaknak.

Szakmai felettese

a larishirdsagon polgdri Ogyszakban eljdrd birdknak és a
Torvényszék elndke kineverési jogkdrébe tartozd polgdri
ligyszakba beosztott igazsaglgyi alkalmazottaknak.

az (gyelosztasi rend szerint a tirvényszéken biintetd
lgyekben elsdfokon eljérd birdknak

a Blntetés-végrehajtasi Csoport vezetdjének

a Bintetd KezelGiroda vezetdjének

a tirvényszéken bintetd Ggyszakba — kivéve a Blntetés-
végrehajtasi Csoportba és masodfokd tandcsba — beosztott
birdsagi titkdrnak, birosagi fogalmazonak.

Szakmai felettese:

a Térvényszéken a masodfokd bintetd tanacsban eljaro
birdknak, a Térvényszék elndke kinevezési jogkdrébe tartozd,
tandcsba beosztott igazsagligyi  alkalmazottaknak és a
torvényszéken bintetd Ggyszakba beosztott  birdsdgi
dgyintézdnek.

a Jardsbirosdgon bintetd dgyszakban eljdrd birdknak és a
Torvényszek elndke kinevezési jogkdrébe tartozd biantetd
ligyszakba beosztott igazsdglgyi alkalmazottaknak

birdknak

igazsagigyi alkalmazottaknak

Kdzvetlen igazgatdsi felettese: a tandcsba beosztott

gazgatdsi és szakmai felettese: a tandcsba beosztott

TORVENYSZEK
POLGARI ES MUNKADGYI, GAZDASAGI PERES
KEZELGIRODA

Kollégium kollégiumvezetd-helyettese

helyettesnél)

Vezeti: a Polgari, Gazdasagi és Munkalgyi

(Fliggelmi kapcsolatokat ldsd: kollégiumvezetd-

Kdzvetlen felettese:
- azirdnyitdsa ald tartozd irodaba beosztott
igazsagiigyi alkalmazottaknak

Kollégium-
vezetd

Kollégium kollégiumvezetdje
Kézvetlen igazgatdsi felettese: a
tandcsba beosztott birdknak

Kédzvetlen  felettese:
Kollégium kollégiumvezetdje
Kézvetlen igazgatdsi és szakmai

TORVENYSZEK [ |
TORVENYSZEK POLGARI JOGI CSOPORT TORVENYSZEK TORVENYSZEK
MASODFOKU POLGARI TANACSOK — Vezeti: a Polgéri, Gazdasdgi és Munkaiigyi TORVENYSZEK BUNTETES-VEGREHAITAS! BUNTETG KEZELGIRODA
TANACSELNOK Kollégium kollégiumvezetdje | MéSODF{]KlfI BUNTE[G CSOPORT Vezeti: CSOPORTVEZETS iz izyi
Kdzvetlen felettese: Polgdri, Gazdasagi és Munkalgyi (Flggelmi kapcsolatokat lasd: TANACSOK — TANACSELNOK Vezeti: CSOPORT VEZETESEVEL alkalmazott
Kollégium kollégiumvezetd-helyettese kollégiumvezeténél) Kdzvetlen felettese: Bintetd MEGBIZOTT TANACSELNOK

Kazwvetlen felettese: Buntetd Kollégium
kollégiumvezetdje
Kazvetlen felettese:

Biintetd

- az iranyitasa ala tartozo irodaba

Igozgatdsi s szakmai fel

beosztott igazsdgigyi alkalmazottaknak,

a tandcsba begsztott

IRODAVEZETG

Kdzvetlen felettese: a Blntetés-

végrehajtasi Csoport

vezetésével meghizott mas

birgsagi vezetd (tandcselndk)

Kdzvetlen felettese:

- aziranyitdsa ald tartozo
iroddba beosztott igazsagigyi
alkalmazottaknak

IRODAVEZETO _ igazsagigyi alkalmazottaknak TORVENYSZEK tova_bba . .
TORVENYSZEK Kdizvetlen felettese: a Polgari, Gazdasagi és BUNTETES-VEGREHAITASI - a b.m.-lt?t? ug','szakha I?e.osztott - Iiwleue
MUNKADGYI CSOPORT Munkaiigyi Kollégium kollégiumvezetdje KEZELGIRODA a hirdsdgi titkdr, birdsagi fogalmazd és a

Blntetés-Végrehajtasi Csoportban
valamint masodfokd bintetd tandcsban
feladatot  elldatd -  igazsagiigyi
alkalmazottaknak.

113 Megallapitotta: 4/2022. (1X.9.) elndki utasitas 4. melléklete. Hatélyos: 2022. november 15.
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Térvényszék
elndke

Kollégium-
vezetd

TORVENYSZEK
GAZDASAGI HIVATAL
Vezeti: FODSZTALYVEZETO
kKozvetlen felettese: a Torvenyszek elnoke
Kdzvetien felettese:
- a Gazsasdagi Hivatal féosztalyvezetd-
helyettesének
- aGazdasagi Hivatalon beldl mikodd
csoporthoz nem tartozd igazsaglgyi
alkalmazottaknak.

TORVENYSZEK
GONDNOKSAGI CSOPORT
Vezeti: CSOPORTVEZETO (ifi. alkalmazott)
Kdzvetlen felettese: a Torvényszek elndke
Kézvetlen felertese:
- aGondnoksagi Csoportba beosztott
igazsdgugyi alkalmazottaknak

TORVENYSZEK
GAZDASAGI CSOPORT
Vezeti: a Polgdri, Gazdasagi és Munkalgyi Kollégium
kollégiumvezetdje
(FOggelmi kapcsolatokat |asd: kollégiumvezetonel)

Tirvényszék
elndkhelettese

TORVENYSZEK
GAZDASAGI HIVATAL
— FOOSZTALYVEZETG-HELYETTES
Kdzvetlen felettese: a Torvényszek

(Onalls felettesi jogkdre nincs)

Gazdasagi Hivatala foosztalyvezetdje

TORVENYSZEK
HUMANERGFORRAS-GAZDALKODASI
CSOPORT

Vezeti: CSOPORTVEZETO (il alkalmazott)
Kdzvetlen felettese: a Torvényszék elndke
Kézvetlen felettese:
- aHumanerdforras-gazdalkodasi Csoportba

beosztott igazsdglizyi alkalmazottaknak

TORVENYSZEK
BEVETELI CSOPORT
|— Kozvetlen felettese: a Torvényszek
Kazvetlen szakmai felettese:

- a Bevételi Csoportba beosztott
igazsagligyi alkalmazottaknak

Vezeti: CSOPORTVEZETO (il.alkalmazott)

Gazdasagi Hivatala foosztalyvezetdje

TORVENYSZEK
ELNOKI IRODA
Vezeti: CSOPORTVEZETO (iti. alkalmazott
Kdzvetlen felettese: a Torvényszék elndke
Kézvetlen felettese:
- az Elndki Irodaba beosztott igazsaglgyi
alkalmazottaknzak

TORVENYSZEK
MUSZAKI CSOPORT

Kdzvetlen felettese: a Torvényszek

Kazvetlen szakmai felettese:
- a Miiszaki Csoportba beodztott
igazsagiigyi alkalmazottaknak

Vezeti: CSOPORTVEZETO (ilh. alkalmazott)

TORVENYSZEK
BELSO ELLENGRZES
OSZTALYVEZETG
Kdzvetlen felettese: a Torvényszék elndke
(felettesi jogkdre nincs)

Gazdasagi Hivatala foosztalyvezetdje

TORVENYSZEK
STATISZTIKA
CSOPORTVEZETO
Kézvetlen felettese: a Torvényszék elndke
(felettesi jogkore nincs)

TORVENYSZEK

30D ES FELSZAMOLASI CSOPORT
Kézvetlen igozgatdsi felettese: Polgari, Gazdasagi és
Munkaligyi Kollégium kollégiumvezetdje
Kdzvetlen feiettese:
- Csdd és Felszamoldsi KezelSiroda vezetdjének.
Szakmai felettese:
- a Csdd és Felszamolasi Csoporthoz tartozo ligyeket
intézd birdknak és igazsaglgyi alkalmazottaknak
-a Civil Szervereteket Myilvantarid Egységbe
beosztott igazsagiigyl alkalmazottaknak

TORVENYSZEK
INFORMATIKAI OSZTALY
OSZTALYVEZETO
Kézvetlen felettese: a Torwényszek
elndkhelyettese
Kazvetlen felettese:
- azInformatikai Osztdly osztdlyvezstd-
helyetteseének
- azInformatikai Osztdlyra beosztott
informatikus igazsagigyi
alkalmazottaknak

TORVENYSZEK
CsOD ES FELSZAMOLASI KEZELOIRODA
Vezeti: CSOPORTVEZETS (id. al kalmazott)
Kgzvetlen felettese: a Cs0d- &5 Felszamolasi Csoport
Csoportvezetd birgja
Kgzvetlen felettese: az irdnyitdsa ald tartozd iroddba
beosztott igazsdgiigyl alkalmazottaknak

TORVENYSZEK
INFORMATIKAI OSZTALY
OSZTALYVEZETG-HELYETTES
Kézvetlen felettese: az Informatikai
Osztily osztélyvezetdje
(felettesi jogkdre nincs.)

TORVENYSZEK
CEGBIRGSAG
Vezeti: STERVEZET| EGYSEG VEZETESEVEL
MEGBI{ZOTT TANACSELNGK

Kézvetlen igazgatdsi felettese: Polgari, Gazdasagi és

Munkatgyi Kollégium kollégiumvezetdje

Kdzvetlen igazgatdsi €s szakmai felettese:

- a Cégbirosagi Kezeldireda irodavezetdjénsk,

- aszervezeti egységbe — kivéve a Cégbirdsagi
Kezeldirodaba — beosztott biraknak, igazsaglgyi
alkalmazottaknak

Kozvetlen szakmai felettese:

- a nem beosztott, de céghirdsagi Ggyekben is eljard

biraknak

TORVENYSZEK
CEGBIROSAGI KEZELOIRODA
IRODAVEZETO
Kdzvetlen feletrese: a Cégbirasag vezetésavel
megbizott mas birdsdgi vezetd (tanacselndk)
Kézvetlen felettese: az irdnyitdsa ald tartozd iroddba
beosztott igazsagligyl alkalmazottaknak
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A Tatabanyai Jarasbirdsag vezetdd, fiiggelmi kapcsolataik

TATABANYAI JARASBIROSAG

VEZETI: JARASBIROSAG ELNOKE

Kdzvetlen felettese: a Torvényszek elndke

Kdzvetlen igazgatasi felettese:

- alarasbirosagra beosztott és kirendelt biraknak,

- Polgéri, gazdasagi és végrehajtasi ugyek Kezeldirodala vezetdjének,

- @ ldrashirosdgra — kivéve a Szabalysérigsi Csoportba, a kezelirodakba — bintetd és
szabdlysértési Ugyszakba beosztott vagy kirendelt igazsdgigyi alkalmazottaknak;

Kézvetlen igazgatasi és szakmai felettese:

- @ jarasbirdsagi Elndki Iroda vezetdjének

- @ ldrashirdsdgra — kivéve a jardsbirdsdgon mikddd kezeldiroddkba — civilisztikai
Ugyszakba beosztott vagy kirendelt igazsagigyi alkalmazottaknak.

ELNGKI IRODA POLGARI, GAZDASAGI ES VEGREHAITASI ELNOKHELYETTES
- UGYEK KEZELGIRODAJA Felettese: a Tarvényszek elndke
|RODAVEZETO IRODAVEZETO Kazvetien feletrese:
Kozvetlen felettese: a Jarasbirosag elndke Kozvetlen felettese- a Jardshirosag elndke - aBintetd és szabdlysértési Ggyek Kezeldiroddja
Kdazvetlen felettese: . vezetdjének
Kdzvetlen felettese: . )
- az irdnyitdsa ald tartozé irodiba P k5 tartozs irodiba beosatott - @ 5zabalysertesi Csoportba beosztott vagy kirendelt
- dZ Iranyiasa dla tarnozo Inodaba beosZiod i 2 e
beosztott igazsagigyi alkalmazottaknak ) . v ) igazsagigyi alkalmazottaknak
igazsagigyi alkalmazottaknak Kozvetlen szakmai felettese:
- aldrdsbirosdgon bintetd és szabdlysértési

lgyszaka beosztott vagy kirendelt igazsagigyi
alkalmazottaknak

BUNTETO ES SZABALYSERTESI UGYEK KEZELGIRODAJA <ZABALYSERTESI CSOPORT
IRODAVEZETO
VEZETI: JARASBIROSAG ELNOKHELYETTESE

Kgzvetlen felettese: a Jarasbirosag elnékhelyettese

Kdzvetlen felettese: (Fiiggelmi kapcsolatokat lasd:

- az irdnyitdsa ala tartozo iredaba beosztott igazsaglgyi elnakhelyettesnél)
alkalmazottaknak
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ESZTERGOMI JARASBIROSAG

VEZETI: JARASBIROSAG ELNOKE
Kdzvetlen felettese: a Torvényszék elnéke
Kdzvetlen igazgatasi felettese:
- aldrashirdsdgra beosztott és kirendelt birdknak,
- Birgsagi KezelGiroda vezetdjének,
- @ larashirosagra — kivéve a jarasbirosagon mikodo kezeldirodaba — bantetd s

szabdlysértési Ugyszakba beosztott vagy kirendelt igazsdgigyi alkalmazottaknak;

Kézvetlen igazgatdsi s szakmai felettese:

- ajarashirésagi Elndki Iroda vezetdjének

- @ larashirosagra — kivéve a jarasbirosagon mikodo kezeldirodaba — bantetd s
szabdlysértési Ugyszakba beosztott vagy kirendelt igazsdgigyi alkalmazottaknak.

Az Esztergomi Jarasbhirdsag vezetdi, fiiggelmi kapesolataik

ELNOKI IRODA
IRODAVEZETO
Kdzvetlen felettese: a Jarasbirosag elnoke
Kdzvetlen felettese:
- azirdnyitdsa ald tartozd iroddba
beosztott igazsdgiigyi alkalmazottaknak

BIROSAGI UGYEK KEZELOIRODAJA
IRODAVEZETS
Kdzvetlen felettese: a Jarasbirosag elnoke
Kdzvetlen felettese:
- azirdnyitdsa alad tartozd irodidba beosztott
igazsaglgyi alkalmazottaknak

ELMOKHELYETTES
Kézvetlen felettese: a Tarvényszék elndke
Kdzvetlen felettese:
(felettesi jogkdre nincs)
K&zvetlen szakmai felettese:
- a Jarasbirosagon civilisztikai Ugyszakba
heosztott vagy kirendelt igazsdgigyi
alkalmazottaknak
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A Komaromi Jarashirasag vezetdi, fiiggelmi kapesolataik

KOMAROMI JARASBIROSAG

VEZETI: JARASBIROSAG ELNGKE
Kazvetien felettese: a Torvényszék elndke
Kézvetlen igazgatdsi felettese:
- aldrashirdsagra beosztott és kirendelt birdknak,
- Birésdgi Kezeldiroda vezetdjének,
Kazvetien igazgatdsi és szakmai felettese:

- ajarashirdsagi Elndki Iroda vezetdjének
- a larasbirdsagra — kivéve kezelbiroddba, elndki iroddba — beosztott vagy kirendelt
igazsaglgyi alkalmazottaknak.

ELNGKI IRODA
IRODAVEZETO
Kdzvetlen felettese: a Jarashirdsag elndke
Kdzvetlen felettese:
- az iranyitasa ala tartozo irodaba beosztott
igazsagugyi alkalmazottaknak

BIROSAGI UGYEK KEZELOIRODAIA
IRCDAVEZETO
Kdzvetlen felettese: a Jarasbirdsag elndke
Kdzvetlen felettese:
- az iranyitasa ala tartozo irodaba beosztott
igazsaglgyi alkalmazottaknak
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TATAI JARASBIROSAG

VEZETI: JARASBIROSAG ELNOKE
Kdzvetlen felettese: a Torvényszék elndke
Kdzvetlen igazgatasi felettese:
- alarashirdsdgra beosztott és kirendelt birdknak,
- Birosagi Kezeldiroda vezetdjének,
Kdzvetlen igazgatasi €s szakmai felettese:
- a jarasbirdsagi Elndki Iroda vezetdjenek
- @ larashirosagra — kivéve kezelGiredaba, elnoki irodaba — beosztott vagy kirendelt
igazsagigyi alkalmazottaknak.

ELNOKI IRODA
IRODAVEZETO
Kdzvetlen felettese: a Jarashirasag elndke
Kdzvetlen felettese:
- az iranyitasa ala tartozo iroddba beosztott
igazsagigyi alkalmazottaknak

BIROSAGI IGYEK KEZELOIRODAJIA
IRODAVEZETO
Kazvetlen felettese: a Jarasbirosag elnoke
Kdzvetlen felettese:
- az iranyitasa ala tartozo iroddba beosztott
igazsagigyi alkalmazottaknak

A Tatai Jarashiresig vezetdi, fiiggelmi kapcsolataik
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5. melléklet a Tatabdnyai Torvenyszék Szervezeti és Miikodési Szabdlyzatihoz

A birdsdgi vezetik helyettesitési rendje

Scfr_ Beosztas Helyettesito vezetd Helyettesitett vezetd
szam
Torvényszék elndkhelyettese teljes jogkorrel
Az elndk ¢és az elnokhelyettes egyidejii
tavollétében vagy akadalyoztatdsa esetén - jelen
1.| Torvényszék enoke SZMSZ 6.§ (3) bekezdésben irt - korlatozott
jogkorrel : Biintetd Kollégiumvezetd
Mas birésagi vezetd, a Torvényszék elndkének
kiilén rendelkezése alapjan
Polgari, Gazdasagi ¢és Munkatigyi Kollégium
kollégiumvezetéje jelen SZMSZ 6.§ (3)
bekezdésben irt korlatozott jogkorrel, valamint a Torvényszék elnoke teljes
2.|Torvényszék elndkhelyettese 46. § b)-c), e)-g) pontban ¢s a 47. §-ban N
, r jogkdrrel
irtak kivételével.
Mas birésagi vezetd, a Torvényszék elnokének
kiilon rendelkezése alapjan
Torvényszék elndke és
Biintetd Kollégium A legrégebbi kinevezéssel rendelkez6 masodfoki Toryeg}fszek , ,el,n Okhelyettese
3. . LI - N egyidejli  tavollétében  vagy
kollégiumvezetdje biintetd tanacs elndke teljes jogkdrrel , , i
akadalyoztatasa esetén az 1.
pontban irt korlatozott jogkorrel
4 Polgari, Gazdasagi és Munkaiigyi|Polgari, Gazdasagi ¢és Munkaiigyi Kollégium|Torvényszék elndkhelyettese a 2.
" Kollégium kollégiumvezetdje kollégiumvezetd-helyettese teljes jogkorrel pontban irt korlatozott jogkorrel
Polgz:iri., Gazdasagi érs Munkaiigyi Polgiri, Gazdasgi és Munkaiigyi Kollégium Polgz'iri., Gazdasrég.i és Mul}kaﬁgyi
5./Kollégium kollégiumvezetd- . e Kollégium kollégiumvezetd teljes
kollégiumvezetdje teljes jogkorrel Lo
helyettese jogkorrel
6 Cs6d és Felszamolasi Csoport|A csoportba beosztott legrégebbi kinevezéssel
"Icsoportvezetd biraja rendelkez6 tanacselnok, vagy bird teljes jogkorrel
7 Biintetés-végrehajtasi  Csoport|Biintetd Kollégium kollégiumvezetdje teljes
"lvezetbje jogkorrel
8.|Céobirssig Polg'érﬁ, Gazdeylységi és Mupkaﬁgyi ) Kollégium
kollégiumvezetd-helyettese teljes jogkorrel
9. Misodfoki polgari tandcs elnke A Fané.lcs leﬂgrégebbi kinevezéssel rendelkezo biraja
teljes jogkorrel
A legrégebbi kinevezéssel
10 Masodfoku  biintetd  tanacs|A tanacs legrégebbi kinevezéssel rendelkezo biraja|rendelkezé6 masodfokt Dbiintetd
"lelnoke teljes jogkorrel tanacs elnoke a Biintetd kollégium
kollégiumvezetdjét teljes jogkorrel
Az Esztergomi Jarasbirésagon és a Tatabanyai
Jarasbirosagon teljes jogkorrel elndkhelyettes, a
Komaromi Jarasbirésagon és Tatai Jarasbirosagon
— jelen SZMSZ 7. § (3) bekezdésében irt
11.|Jarasbirésag elnoke korlatozassal — a jarasbirosag elndke altal irasban
kijel6lt bird
Mas vezeté vagy bird, a Torvényszék elndkének
jelen SZMSZ 7. § (4) bekezdésében irt
rendelkezése szerint.
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6. melléklet a Tatabdanyai Torvényszék Szervezeti és Miikodési Szabdlyzatihoz

114

Az itélkezési tevékenységet segitd, feltételeit biztosito szervezeti egységek vezetdinek

helyettesitési rendje

sSzZ;l Beosztas Helyettesit6 vezetd Helyettesitett vezetd
GH f6osztalyvezeté-helyettest (a
1.|GH fdosztalyvezeto: GH f6osztalyvezetd helyettes gazdasagi hivatal iigyrendjében
foglalt helyettesitési rend szerint)
GH f6osztalyvezeté (a gazdasagi|GH fbosztalyvezet6-helyettest (a
2.|GH fbosztalyvezet6-helyettes |hivatal — iigyrendjében  foglalt|gazdasagi hivatal {igyrendjében
helyettesitési rend szerint) foglalt helyettesitési rend szerint)
GH f6osztalyvezeto (a gazdasagi
3./Bevételi csoportvezeto: hivatal iigyrendjében foglalt
helyettesitési rend szerint)
GH f6osztalyvezeto (a gazdasagi
4.|Miszaki csoportvezetd: hivatal iigyrendjében foglalt
helyettesitési rend szerint)
5 Informatikai osztaly|informatikai osztalyvezet
"losztalyvezetbje: helyettes
6. Informatikai  osztélyvezets- beosztott informatikus informatikai osztaly vezet6jét
helyettes
HuménerGforrs- csoportba  beosztott tisztvisel$
7.|Gazdalkodasi Csoport et .
. (munkakori leiras szerint)
csoportvezeto
Gondnokségi csoport Munk'aké”ri leirasban lfijelé‘)lt
8. csoportvezetdje: tisztviseld, gz ott meghatarozott
feladatok tekintetében.
POlgarl, s Munk?}lgyl ’|csoportba  beosztott  tisztviseld
9.|Gazdasagi peres kezelGiroda 1 s .
. (munkakdri leiras szerint)
irodavezetdje
Cs6d- és  Felszamolasi|csoportba beosztott tisztviseld
kezeldiroda irodavezetdje (munkakdri leiras szerint)
11 Cégbirdsagi kezel6iroda|csoportba  beosztott  tisztviseld
"lirodavezet6je (munkakori leiras szerint)
12 Biintet6 kezel6iroda|csoportba  beosztott  tisztviseld
"lirodavezet6je (munkakori leiras szerint)
13 Biintetés-végrehajtasi csoportba  beosztott  tisztviseld
"|kezel6iroda irodavezet6je (munkakori leiras szerint)
14 Torvényszék Elndki Iroda|csoportba  beosztott  tisztviseld
"|vezetje (munkakdri leiras szerint)
15 Jarasbirosagok  elnoki  és|Helyettesitési rendet a jarasbirosag elnoke hatdrozza meg, munkakori
"|kezelbirodak irodavezet6i leirasban.
16.| Statisztikus Munk.akénri leirasban  kijeldlt
tisztviseld
Tartos tavollét, akadalyoztatas esetén a Torvényszék elndke koteles gondoskodni a
feladat ellatasarol, sziikség szerint kiilsd szolgaltatdé megbizasaval. Intézményen
17.|Belsoellendrzési vezetd beliil az egyszemélyi belsd ellendrzési vezetd helyettesitése nem rendelhetd el a
\feladatkor betoltésére iranyado szabdlyokbdl eredden. A belsd ellendrzési vezetd az
intézményen beliil helyettesitési feladatot nem lathat el.

114 Megallapitotta: 4/2022. (1X.9.) elndki utasitas 5. melléklete. Hatalyos: 2022. november 15.
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Ugyfélfogadaisi rend a Birésdgokon

7. melléklet a Tatabanyai Torvényszék Szervezeti és Miikodési Szabdlyzatdhoz''®

Torvényszéki és jarasbirosagi hétfo 8.00-12.00
iigyfélirodak kedd 8.00-12.00
szerda 8.00-12.00
13.00-15.00
cslitortok 8.00-12.00
péntek 8.00-12.00
Cégbirésag hétfo-cstitortok 9.00-12.00
Torvényszék Gazdasagi Hivatal munkanapokon 9.00-12.00
13.00-14.00
Torvényszek pénztar munkanapokon 9.00-12.00
Komaromi Jarasbirésag pénztar munkanapokon 8.00-15.00
Tatai Jarasbirosag pénztar munkanapokon 8.00-15.00
Birosagi vezetok
Torvényszék elnoke szerda 10.00-11.00
Torvényszeék elndkhelyettese szerda 9.00-10.00
Tatabanyai Jarasbirosag elnoke szerda 10.00-11.00
Tatabanyai Jarasbirdsag elndkhelyettese szerda 9.00-10.00
Esztergomi Jarasbirosag elnoke szerda 10.00-11.00
Esztergomi Jarasbirdsag elndkhelyettese szerda 9.00-10.00
Komaromi Jarasbirosag elnoke szerda 9.00-11.00
Tatai Jarasbirosag elnoke szerda 9.00-11.00

115 Megallapitotta: 3/2023. (1V.21.) elndki Utasitas 8. §, 2. melléklet. Hatalyos: 2023. ...
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