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A birésagok szervezetérdl €s igazgatasardl szold 2011. évi CLXI. torvény 119. §-aban biztositott
jogkorom alapjan a Debreceni Torvényszékre vonatkozd, a szervezeti integritast sértd események
kezelésének eljarasrendjérol szold szabalyokat a helyi sajatossagok figyelembevételével — az
allamhaztartasrol szold 2011. évi CXCV. torvény (Aht), a koltségvetési szervek belsé
kontrollrendszerérol és belsé ellenérzésérdl szold 370/2011. (XII. 31.) Korm. rendelet (Bkr.), valamint
az allamhaztartasért felelds miniszter altal kiadott médszertani utmutatokban foglaltakra figyelemmel —
az alabbiak szerint szabdlyozom.
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l. A szabalyzat hatalya és célja

A szabalyzat hatilya

A szabalyzat személyi hatalya kiterjed a Debreceni Torvényszék és Jarasbirdsdgok biraira és
igazsagligyi alkalmazottaira.

A szabalyzat targyi hatalya a birdk, az igazsagiigyi alkalmazottak szervezeti integritast sérto
magatartasara, az integritassal Osszefliggd egyéb bejelentések kezelésére, valamint az ezzel
kapcsolatos eljarasrendre, a Torvényszék jogszabalyban, kozjogi szervezetszabalyozo
eszkdzben és belsd iranyitasi eszkdzben meghatarozott mitkodésével dsszefliggésben felmeriilo
visszaélésekre és korrupcios kockazatokra iranyuld bejelentések kivizsgalasara és kezelésére
terjed Ki.

A szabalyzat hatalya nem terjed ki a birdk és az igazsagligyi alkalmazottak azon magatartasara,
amely miatt mas, jogszabalyban meghatarozott szerv az ott rogzitett eljaras keretében jogosult
¢s koteles eljarni, vagy amely az integritasi szabalyzatrol szold 6/2016. (V.31.) OBH utasitas
(tovabbiakban: integritasi szabalyzat) hatdlya al tartozik.

A szervezeti integritas fogalma
A szervezeti integritas a Debreceni Torvényszék és Jarasbirosagaira vonatkozo szabalyoknak,
értékeknek és elveknek megfeleld atlathaté mitkodés.

A szabalyzat célja

A szabalyzat célja, hogy a szervezeti integritast sértd események kezelésével kapcsolatos
eljarasrend a kiilonb6z6 jogszabalyokban és a Torvényszék belsd szabalyzataiban
meghatarozott eldirdsok megsértése esetén a hibak, hianyossagok, tévedések korrigalasa, a
felelosség megallapitdsa, az intézkedések meghozatala és végrehajtasa egységes legyen.

A szabalyzat megismerését a Torvényszék DOKTAR nevii bels6 hilozati meghajtojan, a
Toérvényszék minden munkavallaloja szamara lehetéveé kell tenni. A szabalyzat feltoltésérol,
illetve modositasanak hatalyba 1€épésérdl minden munkavallalo elektronikus levélben értesitést
kap.

A szabalyzat kikiildésének igazolasara az Elnoki Irodardl elkiildott elektronikus értesitd levél
kinyomtatott cimlistaja szolgdl. A cimlistin szereplé munkavallalok a szabalyzat
megismerésérdl ezaltal, sajat feleloségiikre gondoskodnak.

1. A szervezeti integritast sért6 események kezelésének eljarasrendje
A bejelentett kockazatok és események elozetes értékelésének modszertana

A bejelentett szervezeti integritast sérté vagy veszélyeztetd kockazatot, illetve eseményt a
Torvényszék elndke altal megbizott személy eldzetesen értékeli.



)

©)

Az eldzetes értekelés kiterjed kiillondsen a kockazat, illetve esemény

a) bekovetkezési helyének (altalanos jellegli, biintetd, polgari, gazdasagi, kdzigazgatasi,
munkatigyi stb. ligyszakot érintd);

b) megjelenési formajanak (gazdalkodasi, pénziigyi, informatikai, munkaszervezési,
humaneréforrési stb.);

€) akockazat sulyossaganak (figyelmeztet jellegii, enyhe, sulyos, elfogadhatatlan);

d) akockazati tliréshatarnak (alacsony, kdzepes, magas) és

e) a valaszintézkedés megtételéhez sziikséges idének a megjeldlésére.

Az elOzetes értékelés alapjan intézkedési tervet kell késziteni, melyet a Torvényszék elndke

hagy jova.

A bejelentés kivizsgalasahoz sziikséges informaciok dsszegyiijtésének modja

A bejelentés kivizsgalasahoz sziikséges informaciok — dsszhangban az integritasi szabalyzat
39.§ (1) bekezdésében irtakkal — 6sszegyiijtheték szobeli meghallgatassal, papir alapon vagy
elektronikus Uton eldterjesztett jelentéssel.

Az érintettek meghallgatasanak eljarasi szabalyai

Az ¢érintettek meghallgatasandl — figyelemmel az integritasi szabalyzat 40.§ (1) és (3)
bekezdésében, valamint a 41.§ (2) és (3) bekezdésében irtakra — gondoskodni kell a személyes
adatok védelmérdl, valamint az informacios onrendelkezési jogrol és az informacidszabadsagrol
sz016 2011. évi CXII. torvény (Info. tv.) rendelkezéseinek megtartasarol.

A vonatkozé dokumentumok atvizsgalasanak szabalyai

(1) A bejelentett szervezeti integritast sért6 eseménnyel kapcsolatos eljaras soran keletkezett
dokumentumok lehetnek kiilonosen:
a) a bejelentés mindsitéséhez beszerzett iratok,
b) a kivizsgalashoz 6sszegytijtott informaciokat tartalmazé dokumentumok,
C) aszakértd igénybevétele esetén a szakvélemény, valamint
d) egyéb, az integritast sért6 eseménnyel kapcsolatos iratok.

(2) Az (1) bekezdés szerinti dokumentumok atvizsgalasara a Torvényszék elnoke jogosult. E
jogkorét esetenként, irasban atruhazhatja a Torvényszék mas, az elndk vagy az altala
megbizott vezetd beosztast dolgozojara.

Az atvizsgalas rendje

(1) A Torvényszék elndke vagy az altala megbizott vezetd beosztasi dolgozd a keletkezett
dokumentumokat atvizsgalja annak megallapitasa céljabol, hogy:

a) a szervezet integritasa sériilt-e, és ha igen, mely jogszabaly rendelkezéseit sérti;

b) eseti jellegii-e a szervezeti integritast sértd magatartas, vagy ismétlédo, vagy rendszeres;
c) milyen okok, korilmények vezettek az integritast sért0 eseményhez, annak
kialakulasahoz;

d) van-e az eseménynek pénziigyi, fegyelmi, szabalysértési, biintetd eljarasi
kovetkezménye €s ha igen, akkor milyen nagységrendi;

e) akovetkezmény korrigalhato-e.

(2) A dokumentumok atvizsgalasat az arra jogosult a dokumentumok atvételét kovetd 30 napon
belil koteles elvégezni. E hataridé egy alkalommal, legfeljebb 30 nappal
meghosszabbithato.

(3) A 7. pont (1) bekezdésében foglalt dokumentumokat az Elnoki Iroda kezeli és 6rzi.
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A szervezeti integritiast sértd események elharitisahoz sziikséges intézkedések és az
alkalmazhat6 jogkovetkezmények

A szervezeti integritast sértd események megallapitasa esetén az integritasi szabalyzat 34.§ és
44 §-aban irt kdvetkezmények alkalmazhatok.

A bejelenté, szervezeten beliili védelmére, illetve elismerésére, valamint a vizsgalat
eredményérol valé tajékoztatasra vonatkozé szabalyok

A Dbejelentd, szervezeten beliilli védelmére, illetve elismerésre, valamint a vizsgalat
eredményérdl vald tajékoztatasra vonatkozdan az integritasi szabalyzat 40.§ (1), (4) és (5)
bekezdésében irtak szerint kell eljarni.

A szervezeti integritast sértd események bekovetkezésének megelozésére kialakitott

eljarasi szabalyok

(1) A Torvényszék elnoke a szervezeti integritast sérté események kapcsan meginditott
eljarasokat és a meghozott dontéseket nyomon koveti. Ennek érdekében:

a) felméri a hasonld tipusu integritast sérté esemény ismételt bekovetkezésének a
lehetoségét, valdszinliségét;

b) megvizsgalja az alkalmazott intézkedés hatékonysagat;

c) intézkedési tervet dolgoz ki a feltart hibak kikiiszobolésére.

(2) A Torvényszék elndke az integritast sértdé események bekovetkezésének megelézése

érdekében:

a) felméréseket végeztethet,

b) kérdéives vizsgalatot rendelhet el,

c) képzéseket szervezhet, valamint

d) belsd és kiilsé kommunikacios eszkozoket alkalmazhat.

(3) A Torvényszék elnoke gondoskodik az oktatasfelelés és az integritas felelés bevonasaval
az alkalmazottak integritasi képzésérol évente legalabb egyszer.

(4) A Torvényszék elnoke az (1) és (2) bekezdés alapjan rendelkezésére allo adatok
feldolgozasa, elemzése és értékelése érdekében — sziikség esetén — Tanacsadd Koordinacios
Munkacsoportot hozhat 1étre. A Munkacsoport eseti megbizas alapjan miikodik, feladata az
integritast sérté események megel6zését szolgald javaslatok, cselekvési programok
kidolgozasa.

1. A szervezeti integritast sérté események nyilvantartasi és dokumentalasi
kotelezettsége

A szervezeti integritast sért6é események nyilvantartasa
A szervezeti integritast sértd események nyilvantartasa és dokumentalasa soran az integritas
szabalyzat 45-46.§-aiban foglaltaknak megfeleléen kell eljarni.

(1) A Torvényszék elnoke gondoskodik az integritas felel6s kozremitkodésével az integritasi
bejelentések nyilvantartasarol.

(2) A nyilvantartas-vezetést szigora jogosultsagi, informatikai rendszerben, szabalyozott
kornyezetben végezheti. A nyilvantartas adataiba kizarolag a Torvényszék elndke és az
integritas felelGs tekinthet be.

(3) A nyilvantartas vezetésére és az abban kezelt adatok kezelésére a GDPR, az Info. tv., a
birdsagok egységes iratkezelési szabalyzatarol szolo 17/2014. (XII. 23.) OBH utasitas és az
integritasi szabalyzat ide vonatkoz6 rendelkezéseit megfelelden kell alkalmazni.



(4) Az integritas felelds az integritasi bejelentésekkel Osszefiiggésben keletkezett iratokrol
elkiilonitett, naprakész nyilvantartast vezet, melyet évente dsszesit €s lezar.

(5) Az integritas felel6s szamon-tartja és a nyilvantartasba feljegyzi a megtett intézkedéseket és
azok hataridejét.

(6) A nyilvantartas vezetésére és az abban kezelt adatok kezelésére az Info. tv. és az integritasi
szabalyzat ide vonatkozo rendelkezéseit megfelelden kell alkalmazni.

V. Zaro rendelkezések

(1) A Torvényszék szabalyzatat jogszabalyvaltozas, illetve kozjogi szervezetszabalyozd eszkoz
valtozéasa esetén feliil kell vizsgalni és a sziikséges modositasokat az abban el6irt hataridében,
de legkésobb 30 napon beliil at kell vezetni.

(2) A Torvényszék szabalyzatanak aktualizalasat és a sziikséges modositasok elokészitését az
integritas felelds végzi, és azt a Torvényszék elndke hagyja jova.

(3) Egyidejlileg a 2021.EL.11.B.10. sz. A Debreceni Torvényszék szabdlyzata a szervezeti integritdst
serto események kezelésének eljarasrendjérol” szabalyzat hatalyat veszti.

(4) Jelen szabalyzat 2024. februar 15. napjan 1ép hatalyba és az integritasi szabalyzatrol szo6lo
6/2016. (V.31.) OBH utasitas eldirasait figyelembe véve, egyiitt alkalmazando.

Debrecen, 2024, januar ,, ?



