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A birosagok szervezetérdl és igazgatdsirdl szolo 2011, évi CLXI. t6rvény 119. § f) pontjdban foglalt
jogkoromben eljdrva a Tatabanyai Torvényszék szervezetének és miikddésének szabdlyait az

alabbiakban hatdrozom meg,
I. Fejezet

Altalanos rendelkezések

1. A szabilyzat célja, jogforrasai, hatilya

A szervezelfi és miikédési szabalyzat célja

1. § A szervezeti és mikodési szabalyzat célja, hogy meghatdrozza a Tatabdnyai Torvényszék
(tovabbiakban: Torvénysz¢k), valamint az Esztergomi Jardsbirésidg, a Koméromi Jarasbirdsag, a
Tatai Jarasbiréség és a Tatabanyai JarasbirGsag (tovabbiakban egyiitt: Jarasbirésagok) szervezeti
felépitésére, mikddésére, ezen belil az ald-, f61é-, és mellérendeltségi viszonyaira, a hatiskorok
gyakorldsara, a bels§ szervezeti egységekre és azok munkameposztdsira, a munkafolyamatok

rendjére, a szolgalati viszonyra, ¢és a kiilsé kapcesolatokra vonatkozé alapvetd szabélyokat.
A szervezeli és mitkidési szabdlyzat elsddleges jogforrdsai

2. § 'A Torvényszék és a Jarasbirésagok szervezeti felépitését, miikodését meghatdrozo elstdleges
jogforrasok felsorolasat, valamint azok szervezeti és mlkodési szabdlyzatban alkalmazott

roviditését az 1. melléklet tartalmazza,

A szervezeli és mitkodési szabdlyzat hatdlya

3.8 (1) A szervezeti és miikodési szabalyzat targyi hatdlya a Torvényszék és a Jarasbirosigok
szervezeti felépitésére, mlikodési rendjére, gazdalkodasara, a szervezeti egységek megnevezésére,
feladataira, a szervezeti egységek vezetdinek a Torvényszék és a Jdrasbirosigok képviseletével
kapcsolatos jogkdreire, a szervezeti és miikidési szabélyzatban nevesitett munkakérskhoz tartozd
feladat- és hataskorokre, ezek gyakorldsdnak modjara, a helyettesités rendjére, az czckhez
kapcsolodo felelGsségi szabélyokra, a munkaltat6i jogkor gyakorlasara, a munkavégzés rendjére, az
alkalmazottak jogaira és kotelezettségeire vonatkozd szabélyokra, az {igyfelekkel és a kiilsé
szervekkel valo kapcsolattartasra, valamint a kiils6 és bels6 kontrollrendszerre terjed ki.

(2) A szervezeti és miikodési szabdlyzat személyi hatalya a Toérvényszék és az illetékességi teriiletén
miikodd Jarasbirdsdgok biraira, igazsagiigyi alkalmazottjaira, valamint a velilk szerzddéses
kapcsolatban 4ll6, az igazsdgszolgaltatasi feladat teljesitésében kézrem(kodd személyekre — e

feladat ellatasa kérében — terjed ki.

! Modositotta: 4/2022. (IX.9.) elndki utasitas 1. §-a. Hatlyos: 2022. november 15.



(3) A szervezeti és miikédési szabalyzat szervezeti hatdlya a Térvényszékre, a Jarasbirésagokra
(tovabbiakban Torvényszék és Jarasbirdsagok egyiitt: Birdsagok), az itélkezés szakmai testiileteirve
és szervezeti egységeire, tovabba az itélkezést segité és annak feltételeit biztosité munkaszervezeti
egységekre terjed ki.

(4) A szervezeti és mikdési szabalyzat az OBH elndkének jévahagydsaval Iép hatalyba.

2. A Torvényszék jogallisa, koltségvetési szervi alapadatai, képviselete

A Torvényszék jogdlldsa

4. § A Torvényszék az Alapité Okiratban meghatarozott igazsigszolgaltatast, mint kozfeladatot
ellitd jogi személy, kozponti koltségvetési szerv, amelynek illetékességi terillete IKKomarom-

Esztergom megyére terjed ki.
A Torvényszék koliségvetési szervi alapadatai
5. § A Torvényszék szervezeti adatait a 2. mellékler tartalmazza.
A Torvényszék képviselete

6. § (1) A Torvényszéket teljes jogkoirel a Torvényszék elnske képviseli, képviseleti jogat egészben
vagy részben, esetileg frasban az elntkhelyettesre vagy — amennyiben jogszabaly nem zirja ki —
mas birdra, igazsagiigyi alkalmazottra, peres és nempetes eljarasokban az OBH illetékes szervezeti
egységére is atruhdzhatja.

(2) Az elnskst tavollétében vagy akadalyoztatdsa esetén teljes jogkdrrel az elndkhelyettes
helyettesiti. Az elntk és az elnékhelyeties egyidejil tavollétében vagy akadalyoztatisa esetén az
elnk vagy az elndkhelyettes ettél eltér§ rendelkezése hidnydban a helyettesitést — a (3)
bekezdésben irt korlatozassal — a 74. §-ban meghatarozott vezetd latja el.

(3)A Torvényszék elnokét vagy elndkhelyettesét helyettesitd vezetd nem gyakorolhatja az
illetmény- és létszamgazdalkodassal kapcsolatos, a szolgalati jogviszonyt érintd, tovabba a
fegyelmi, vagy kartéritési felel§sség megéllapitdsira vonatkozd jogkOrt. A korldtozds nem
vonatkozik a Torvényszéket terhel, az illetmény- és létszamgazdalkoddssal kapcsolatos
adatszolgaltatasi s jelentéstételi kitelezettség teljesitésére.

(4) Az OBH elnikétdl kapott megbizas alapjan, legfeljebb 6 hénapra megbizott vezetd latja el az
elnoki vagy elndkhelyettesi feladatokat, ha a TérvényszEk elnske és elndkhelyettese egyidejiileg 2
hénapot meghaladdéan akadalyoztatva van a feladatai elltdsdban — ideértve azt az esetet is, ha a

tisztség nincs betdltve,

2 Médositotta: 4/2022, (IX.9.) elntki utasitds 2. §-a. Hatdlyos: 2022, november 15.




3. A Jarasbirosagok jogallasa, képviselete

7. § (1) A Jarasbiroség 6nallo jogi személyiséggel nem rendelkezd szervezeti egység, amelyet az
elntk vezet é€s képvisel, képviseleti jogat egészben vagy rvészben, esetileg irdsban az
elndkhelyettesre, vagy — amennyiben jogszabdly nem zérja ki — mdas birdra, igazsigiigyi
alkalmazottra atruhdzhatja,

(2) Az elntkét tavollétében vagy akadéalyoztatésa esetén az Esztergomi Jarasbirosdgon és a
Tatabényai Jarasbirésagon teljes jogkorrel elndkhelyettes, a Komdromi Jarasbirdsigon és Tatai
Jarasbirésdgon — a (4) bekezdésben irt korlatozdssal — a jarasbirosag elnoke altal irdsban kijeldlt
biré helyettesiti.

(3)* A (2) bekezdésben irt helyettes tAvolléte vagy akadalyoztatdsa esetén az elndkot a jarasbirdsag
rangidds, a legrégebben birdva kinevezett birdja helyettesiti.

(4) A jarasbirésag elntke helyettesitésére kijelolt bir6 nem gyakorolhatja az illetmény- és
létszamgazdalkodéassal kapesolatos, a szolgalati jogviszonyt érinté, tovabbd a fegyelmi, vagy
kartéritési felelGsség megallapitdsdra vonatkozd jogkért. A korlatozds nem vonatkozik a
jarasbirdsagot terheld, az illetmény- és 1étszamgazdalkoddssal kapcsolatos adatszolgéitatdsi €s
jelentéstételi kotelezettség teljesitésére.

(5) A Jarasbirdsagok jogszabilyban meghatirozott iigyekben elséfokon jarnak el.

(6) Jarasbirosagok illetékességi teriiletét az llletékességi torvény hatirozza meg.

I1. Fejezet

Szervezeti felépités
4. A Birdsagok szervezeti felépitése
A Torvényszék

8. § (1) A Torvényszék, mint birdsag — a térvényben meghatarozott tigyekben — elsé fokon eljard
birésdg, mdsodfokon elbirdlja a Jardsbirosigok és a Torvényszék DBlintetés-végrehajtasi
Csoportjanak hatarozatai elleni fellebbezéseket,

(2) A Torvényszeék jogi személy, amelyet az elndk vezet,

(3)* A Torvényszék szakmai testiiletei és szervezeti egységei:

a) Polgari, Gazdasagi és Munkatigyi Koliégium,

b) Polgari Jogi Csoport,

¢) Munkatigyi Csoport,

? Modositotta: 4/2022, (1X.9.) elnéki utasitas 3. §-a. Hatdlyos: 2022, november 15.
4 Modositotta: 4/2022. (IX.9.) elndki utasitas 4. § (1) bekezdése. Hatdlyos: 2022, november 15.



d) Gazdasagi Csoport,

da) Cégbirdsag,

db) Civil Szervezeteket Nyilvantarté Egység,

de) Csdd és Felszdmolasi Csoport,

e) Biintetd Kollégium,

f) Biintetés-végrehajtasi Csoport,

g) Eljar6 Tanacsok (polgari és buntetd tigyben itélkezd egyes birdk, els6 és masodfokd tanacsok).
{(4) A Torvényszéken miikd0, az itélkezési tevékenységet segits, énalld szervezeli egységek:
a) Polgéri és Munkatigyi, Gazdasagi peres Kezeldiroda,

b) Csdd és Felszamolasi Kezeldiroda,

¢) Cégbirdsagi Kezelbiroda,

d) Biinteté Kezelbiroda,

) Biintetés-végrehajtasi Kezel6iroda.

(5) A Torvényszéken miikddd, az télkezési tevékenység feltételeit biztositd, onalld szervezeti
egységek:

a) Gazdasagi Hivatal,

aa) *Bevételi Csopot,

ab) Miiszaki Csoport,

b) Informatikai Osztaly,

¢) Elnéki Iroda,

d) Humaner6forras-gazdalkodasi Csoport,

¢) Gondnoksagi Csoport,

f) Bels6 Ellendrzes,

g) Statisztika.

(6) A Torvényszéken az itélkezési tevékenység feltételeinek biztositdsat szolgalé, nem onalld
szervezeti egységben vagy munkakorben ellatott feladatksrok:

a) sajtoszovivo,

b) honvédelem és polgari védelem,

¢) mindsitett adatok védelme,

d) személyes adatok védelme,

e) kizérdekii és a kizérdekbol nyilvanos adatok megismerésével kapesolatos feladatok,

f) esélyegyenlGség biztositasaval dsszefiiggd feladatok,

g) tantigondozas,

h) tavmeghallgatas koordinacioja,

* Moédosftotta; 4/2022. (IX.9,) elnski utasitds 4. § (2) bekezdése. Hatalyos: 2022. november 15.




1) integritas biztositdsaval kapcsolatos feladatok,
j) munkavédelem,
k) munkaegészségligy,
1) sugérvédelem,
m) thzvédelem,
n) konyvtari feladatok.

A Torvényszék illetékességi teriiletén miikodd Jardsbirdsdgok
9. § (1) A Torvényszek illetékességi teriiietén mikod6 Jarasbirésagok:
a) Esztergomi Jardsbirosag, 2500 Esztergom, Széchenyi tér 22.,
b) Komdromi Jarasbirdsag, 2900 Koméarom, Bedthy Zsolt u. 26.,
¢) Tatai Jardsbirésag, 2890 Tata, Agostyani u. 1-3,
d) Tatabanyai Jarasbirosag, 2800 Tatabanya, Fl6d vezér u.17.
(2) A Tatabanyai Jardsbirosag szervezeti egységei:
a) Szabalysértési Csoport,
b) Eindki Iroda,
¢) Biintets €s szabalysértési tigyek Kezelbirodaja,
d) Polgari, gazdasagi és végrehajtasi tigyek Kezeldirodaja.
(3) Az Esztergomi Jardsbirdsag szervezeti egységei:
a} Einoki Iroda,
b) Birosagi tigyek Kezeloirodéja.
(4) A Komaromi Jarasbirdsig szervezetl egységei:
a) Elndki Iroda,
b} Birosdgi tigyek Kezeldirodaja.
(5) A Tatai Jarasbirdsag szervezeti egységei:
a) Elnski Iroda,
b) Birdsagi tigyek Kezeldirodéja.

Szervezeti dbra

10. § °A Birdsagok szervezeti felépitését, a szervezeti egységek fiiggelmi kapcsolatait a 3. melléklet,

a vezetOket és fiiggelmi kapcsolataikat a 4. melléklet tartalmazza.

§ Modosfiotta: 4/2022. (IX.9.) elndki utasftas 5. §-a. Hatdlyoes: 2022, november 15,
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ITI. Fejezet

A Birosagok szervezeti egységei és feladatai
5. A Birosagok itélkezési és szakanai tevékenységének ellatisa
A kollégium

11.§ (1) A kollégium a meghatdrozott iigyszakba beosztott birdk testiilete, amelyet a

kollégiumvezetd vezet.

(2) A Térvényszéken Blintetd, valamint dsszevont Polgari, Gazdasdgi és Munkatligyi Kollégium
miikédik.

(3) Az Osszevont Polgéri, Gazdasagi és Munkaligyi Kollégium ellatja a cégbirdsag, csOd- €s
felszamolasi tigyszak kollégiumi feladatait is. A Biintet¢é Kollégium tevékenysége kiterjed a
Biintetés-végrehajtasi Csoport szakmai munkéjéra is.

(4) A kollégium tagjai a Bszi. 154. §-a, egyéb jogszabalyi rendelkezések és az OBH elndke
utasitdsa rendelkezései szerint a Térvényszék birdi, tovabb4 az altaluk a négy Jarasbirdsdg birdi
koziil hat évre vélasztott birak. A valasztott biré tagokat az adott kollégium térvényszeki bird tagjai
a kollégium szakéganak, illetve szakdgainak megfeleld tigyszakban miiksdd birdk koziil valasztjak.
(5) 8A kollégium feladatait a Bszi 155, §-a, egyéb jogszabalyi rendelkezések és az OBH elndke
utasitasa rendelkezései szerint latja el:

a)’ véleményt nyilvanit a tdrvényszéki birdi allashelyekre benytjtott birdi palydzatokrol,

b) részt vesz a bird szakmai tevékenységének értékelésében,

¢) véleményezi az tigyelosztasi tervet,

d) véleményezi a Torvényszék kollégiumvezetdje, kollégiumvezetd-helyettese, tandcselnodke,
csoportvezetbje, csoportvezetd-helyettese tisztségére benyjtott vezet6i palyéazatokat,

e) kezdeményezheti a birdsagi vezetd vizsgalatanal elrendelését, felmentését,

f) ellatja a jogszabaly éltal meghatarozott egyéb feladatokat.

(6) A kollégium munkajat a kollégiumvezetd vezeti €s szervezi.

(7) A Polgari, Gazdasagi és Munkatigyi Koliégiumbén kollégiumvezetd-helyettes mikodik.

(8) A kollégium testiileti feladatait a kollégiumvezet$ altal sszehivott, a kollégium tagjainak
részvételével évente legaldbb négy alkalommal megtartott kollégiumi {ilésen, szakdganként is
megtarthatd szakmai tandcskozéson latja el.

(9) A kollégium tevékenységét a testiileti tilése altal elfogadott éves munkaterv alapjan végzi.

7 Mdédositotta: 4/2022, (IX.9.) elndki utasitds 6. § (1) bekezdése. Hatdlyos: 2022, november 15,
8 Modositotta: 4/2022, (1X.9.) elnoki utasitas 6. § (2) bekezdése. Hatalyos: 2022. november 15.
? Madositotta: 4/2022. (1X.9.) elnéki utasitds 6. § (3) bekezdése. Hatalyos: 2022. november 15,
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(10) A munkaterv tartalmazza:

a) a kollégiumi {ilések idépontjat, helyét, targyat, hataridejét,

b) a kollégiumi vizsgalatok targyat, hataridejét, felelbseit,

¢) a biroi tevékenységi vizsgalatok értékelések hataridejét, a vizsgalt biro és vizsgald nevét,

(11) A kollégium miikddésének rendjét az tigyrend hatarozza meg. Az tigyrendet kollégiumvezets
eldterjesztése alapjan a kollégium iilése fogadja el, és a Torvényszék elndke hagyja jova. A
kollégium tigyrendje nem lehet ellentétes jogszabaly ¢s jelen szervezeti és mikodési szabdlyzat
rendelkezéseivel. A kollégium tigyrendje hatdrozza meg:

a) a kollégium feladatait,

b) a kollégiumi tilésck feladatait,

c) a kollégiumi vélemények, dontések meghozataldnak rend;jét,

d) a szavazas szabdélyait,

e) a kollégium tlése altal fontosnak tartott egyéb targykorsket.
Polgdri Jogi Csoport'?

12. § (1) A Torvényszéken a Polgari Jogi Csoport az elséfoka polgari, mésodfokd polgéri peres és
nempetes, valamint végrehajtasi Ugyekben eljaré birdkat és igazsgligyi alkalmazottakat foglalja
magaban.

(2) A Polgari Jogi Csoportot a polgéri, gazdasagi és munkaiigyi kollégiumvezets vezeti.

(3) A Polgéri Jogi Csoport az egységes itélkezési gyakorlat kialakitisa, figyelemmel kisérése és
tovabbfejlesztése érdekében szikség szerint szakmai csoporiériekezletet tart, melyet a
kollégiumvezeté hiv dssze.

Munkatigyi Csoport’?

12/A. §% (1) A Torvényszéken Munkaiigyi Csoport az elséfokd munkatigyi peres és nemperes
tigyekben eljaro birdkat és igazsagligyi alkalmazottakat foglalja magaban.

(2) A Munkatigyi Csoportot a polgari, gazdasigi ¢s munkaiigyi kollégiumvezeté-helyettes vezeti.
(3} A Munkatigyi Csoport az egységes itélkezési gyakorlat kialakitdsa, figyelemmel kisérése és
tovabbfejlesztése érdekében szitkség szerint szakmai csoportértekezletet tart, melyet a

kollégiumvezetS-helyeties hiv 6ssze.

¥ Modositotta: 4/2022. (1X.9.) elndki utasitds 7. § (1) bekezdése. Hatalyos: 2022, november 15.

' Megallapitotta: 4/2022, (IX.9.) elndki utasitas 7. § (2) bekezdése. Hatalyos: 2022, november 15.
i2 Beiktatta: 4/2022. (IX.9.) elnoki utasftds 8. §-a. Hatalyos: 2022. november 15.

" Beiktatta: 4/2022. (IX.9.) elnoki utasitds 8. §-a. Hatalyos: 2022, november 15.
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Gazdasagi Csoport

13. § (1) A Térvényszéken Gazdasagi Csoport a gazdasgi peres, nemperes, cs6d- és felszdmolas,
cégbirdsagi, civil szervezetek nyilvantartésa ligyekben eljard birdkat és igazsagiigyi alkalmazottakat
foglalja magéban.

(2) A Gazdasagi Csoportot a Polgdri, Gazdasagi és Murnkatgyi Kollégium vezet8je vezeti.

(3) A Gazdasagi Csoporton beliil 6ndllé Cséd és Felszamolasi Csoport latja el

a) a csOdeljarasi és felszamolasi eljarasokkal,

b) a vagyonrendezési eljarasokkal,

¢) felszdmolasi eljards sordn jogutod nélkiil megszint gazdalkodo szervezet javéra bejegyzett jog
vagy tény torlésével dsszefiiggd nemperes tigyekkel, valamint

d) az énkormdanyzatok addssagrendezésével

kapesolatos feladatokat. A csoportot csoportvezetd bird vezeti,

(4) A Gazdasagi Csoporton bellil ndllo szervezeti egység a Cégbirdsag, mely elldtja jogszabaly
4ltal a Cégbirosdg hatdskorébe utalt feladatokat, melyet a szervezeti egység vezetésével megbizott
bir6sagi vezetd (bird) vezet.

(5) A Gazdasagi Csoporton beliil nem 6nallo szervezeti egység keretében elldtott tevékenység a
civil szervezetek nyilvantartasa.

(6) A Gazdasagi Csoport az egységes itélkezési gyakorlat és eljarasrend kialakitdsa, figyelemmel
kisérése és tovabbfejlesztése érdekében sziikség szerint szakmai csoportértekezlet tart, melyet a

kollégiumvezetd hiv Gssze.
Biintetés-végrehajtdsi Csoport

14. § (1) A Torvényszéken a Biintetés-végrehajtasi Csoport a biintetés-végrehajtisi ligyekben eljard
bir6t és igazsagiigyi alkalmazottakat foglalja magéban.

(2) A Biintetés-végrehajtasi Csoport ellatja a biintetések és intézkedések végrehajtasdval
kapcsolatos, térvényben meghatarozott és a biintetés-végrehajtasi tigyekben a 17. § (1) bekezdésben
foglalt feladatokat, valamint az {igycsoporttal kapesolatos lefrasi, kiadasi és jegyzokonyvvezetdi
feladatokat is.

(3) A Biintetés-végrehajtasi Csoportot a Térvényszék elndke altal a szervezeti egység vezetésével

megbizott biintetés-végrehajtasi bird vezeti.

14 Modositotta: 4/2022. (IX.9.) elndki utasitds 9. § (1) bekezdése. Hatélyos: 2022. november 135.
15 Madositotta: 4/2022. (IX.9.) elnéki utasitds 9. § (2) bekezdése. Hatalyos: 2022. november 15.
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Szabdlysértési Csoport

15.§ (1) A Tatabdnyai Jérdsbirésdgon Szabalysértési Csoport mitksdik, mely — az Esztergomi
Jarasbirosag hataskorébe tartozé szabalysértési ligyekben eljard igazsdgiigyi alkalmazottak
kivételével — a jarasbirésdgok hatdskérébe tartozod szabalysértési tigyekben eljérd igazsagiigyi
alkalmazottakat foglalja magaban.
(2) A Szabalysértési Csoportot a Tatabanyai Jardsbirosdgnak a Torvényszék elndke altal megbizott
vezetOje (birdja) vezeti.
(3) A Szabdlysértési Csoport latja el — az Esztergomi Jarasbirésag illetékessége alg tartozo, a
jarasbirésag altal intézett figyek kivételével — a Torvényszék illetékességi teriiletére kiterjedéen
jogszabaly altal meghatdrozott szabalysértési iigyeket.
(4) Az Bsztergomi Jérdsbirdsdgon a szabalysértési tigyeket szervezelileg nem elkiilontilt egység
latja el.

o - Biréi tandcsok
16. § (1) A Torvényszéken eljard, az itélkezési tevékenységet ellaté tandcsok:
a) dllando elséfoku biintetd, polgari, gazdasagi, munkaligyi tanacsok,
b) 4llandé biintetd, polgéri, gazdasdgi masodfoki tanacsok,
c) {télkezési érdekbdl ideiglenes jelleggel Iétesitett tandcsok.

(2) A tandcsot a tandcselnik vezeti. Tandcselndkon az egyesbirdt is érteni kell,
6. Az itélkezési tevékenységet segits, dnallé szervezeti egységek a Birésagokon
KezelGirodak

17. § (1) '°A Birésagokon kezeldiroddk létjak el a feladatkoriikbe tartozé az egyes tigyszakokhoz
kapcsolodo, a Biisz.-ben, egyéb jogszabalyban és az OBH elnéike utasitdsaban, kiilénésen a Beisz.-
ben meghatarozott feladatokat,

(2) A kezeldirodét az irodavezetd — vagy csoportvezetd beosztast igazsagiigyi alkalmazott — vezeti,
(3) A Torvényszéken a Polgiri és Munkatigyi, Gazdasigi peres Kezeléiroda latia el az (1)
bekezdésben foglalt feladatokat az elséfokn polgéri, mésodfokd polgéari és elséfoki munkaiigyi,
peres ¢és nemperes, valamint a végrehajtdsi tigyekben. A gazdasagi tigyek kozii a Polgari és
Munkatigyi, Gazdasagi peres Kezeldiroda tatja el a kovetkezd tigycsoportokkal kapesolatos kezelési
feladatokat:

a) gazdalkodo szervezetek egymads kozotti peres tigye,

b) gazdilkodod szervezetek egymas kozotti nemperes tigye,

' Médosftotta: 4/2022. (IX.9.) elndki utasitds 10. §-a. Hatalyos: 2022. november 15.
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¢) gazdalkodo szervezetek egymas kozotti fellebbezett peres ligye,

d) gazdalkodd szervezetek egymas k§zotti fellebbezett nemperes tigye,

e) az eljards elh(izo6dasa, szabalytalansaga miatt felterjesztett kifogas,

f) birosag kijeltlése.

(4) A Torvényszéken a Cégbirdsigi Kezelbiroda latja el a cégbirosagi eljardsokhoz kapesol6dé (1)
bekezdésben foglalt feladatokat.

(5) A Térvényszéken a Cs8d és Felszamolasi KezelGiroda latja el az (1) bekezdésben foglalt
feladatokat a civil szervezetek nyilvantartdsaval kapcsolatos Ugyekben, valamint a kovetkezd
gazdasagi tigyekben:

a) felszamolési nemperes ligy,

b) felszdmoldsi nemperes iigyben a vitatott hitelez6i igény és kifogés,

¢) csbdeljarasi nemperes gy,

d) cs6deljarasi nemperes ligyben kifogés,

e) a helyi dnkorményzatok adossagrendezési eljarasardl szol6 torvény alapjan indult tigy,

f)a helyi onkormanyzatok adossagrendezési eljardsardl szolé torvény alapjan indult tigyben
kifogas,

g) vagyonrendezési nemperes ligy,

h) vagyonrendezési nemperes tigyben kifogas,

i) felszamoldasi eljaras sordn jogutdd nélkill megsziint gazdalkodd szervezet javara bejegyzett jog
vagy tény torlésével Osszefliggd nemperes tigy,

(6) A Torvényszéken a Biinteté Kezeldiroda latja el az (1) bekezdésben foglalt feladatokat az els6-,
és masodfoki biintetd peres és nemperes ligyekben.

(7) A Torvényszéken a Biintetés-végrehajtisi Kezeldiroda latja el az (1) bekezdésben foglalt
feladatokat a blintetés-végrehajtasi igyekben.

(8) A Jarasbirosigokon a hatdskoriikbe tartozd iigyekben az (1) bekezdésben foglalt feladatokat
{igyszak szerint elkiildniilten vagy Gsszevontan miiksds — 9. § (2)-(5) bekezdéseiben megjeldlt —
kezeldirodék latjak el.

(9) A Komaromi Jarasbirdsdgon a Birdsagi Kezelbiroda feladatkorébe tartozik a jarasbirdsag
illetékességébe tartozd ligyekben a biinjelkezelési tevékenység ellatasa.

7. Az itélkezési tevékenység feltételeit biztosito, 6nallo szervezeti egységek

Gazdasdgi Hivatal

18. § (1) A Gazdasagi Hivatal a Torvényszék, mint koltségvetési szerv gazdasagi szervezete.
(2) A Torvényszéken a Gazdasagi Hivatal az Avr. el6irdsai szerint meghatdrozott tigyrend alapjan
miikédik, az tigyrend kidolgozasaért a féosztalyvezetd felelos, az tigyrendet a Torvényszék elndke

hagyja jova.
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(3) A Gazdasdgi Hivatal l4tja el a vonatkozé jogszabalyokban, kiilonosen az Aht. és Avr, dltal
eléirt, a gazdasagi szervezetre iranyadé pénziigyi, koltségvetési, gazddlkodasi és — a gazdasagi
hivatal szamdra jogszabalyban eléirt — a birésdgok mikddésével dsszefiiggd specidlis pénziigyi,
gazdalkodasi feladatokat.

(4) A Gazdasagi Hivatal feladatellatdsa korében felelds killondsen a koltségvetéds tervezéséért, az
cloranyzatok modositdsanak, dtcsoportositasinak végrehajtasaért, finanszirozasi, adatszolgaltatasi,
beszamoldsi &s pénziigyi, szamviteli rend betartdsdért, a Torvényszék és Jarasbirdsagok
hasznélatdban 1évé vagyon kezelésével, nyilvantartisdval, védelmével Osszefiiggd feladatok
teljesitéséért egytittmtkadve a T6rvényszék més szervezeti egységeivel.

(4a) A torvényszék éves koltségvetésének tervezése a targyévet megelézd évben — az OBI
Elntke és szakmai féosztalya eléirdsaira figyelemmel torténik. A torvényszék koltségvetési
tervjavaslatat a Gazdasagi Hivatal késziti el.

(4b) A jovahagyott koltségvetési elbiranyzatok jogszabalyban, az Aht-ban és az Ave-ben foglaltak
szerint sajat, irdnyitd szervi és kormany hataskérben madosithatok.

(4¢) Az eldiranyzat médositas ellenérzése folyamatba épitve, a Gazdasagi Hivatal igyrendjében
meghatarozottak szerint, valamint belsd ellendrzés keretében torténik.

(5) A Gazdasagi Hivatal altal ellatandé feladatok kiilénésen;

a) a birosagi vagyonkezelésben 1év6 ingatlanokkal valé gazdalkodas,

b) a kdltségvetés tervezése,

c) az eldirdnyzat-felhaszndlés, eldirdanyzat-mddositds, eléirdnyzat-atcsoportositas,

d) kényvvezetési és beszdmolasi ktelezettség,

¢) szamlak nyilvdntartasa, a szdmldkkal kapcsolatos egyéb feladatok,

f) a letéti szamlak, targy- és értékletét kezelése,

2) pénzkezelés,

h) befektetett eszkoz0k és forgdeszkdzok nyilvantartasa,

1) az igazsagligyi bevételek kezelése,

1) a birdk és igazsagiigyi alkalmazottak javadalmazésanak és pénzbeli juttatdsainak elszamolésa,

I} kiilsé személyi juttatasok elszamolasa,

1) tarsadalombiztosftasi ellatdsokkal kapcsolatos ligyintézés,

m) végrehajtasi koltségek megtéritése koltségmentes tigyekben,

n) épiiletfejlesztési ¢s -fenntartasi feladatok,

7 Médositotta: 4/2022. (IX.9.) elndki utasitds 11, § (1) bekezdése. Hatélyos: 2022. november 15.
'# Beiktatta: 4/2022. (IX.9.) elnoki utasitds 11. § (2) bekezdése. Hatalyos: 2022. november 15.
19 Beiktatta: 4/2022. (IX.9.) elndki utasitds 11. § (2) bekezdése, Hatdlyos: 2022. november 15.
 Beiktatta: 4/2022, (1X.9.) elnoki utasitds 11. § {2) bekezdése. Hatdlyos: 2022. november 15.
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0) biztonsdgtechnikai és -feliigyeleti feladatok,
p) beszerzésekkel és szerztédéses kapcesolatokkal §sszefiiggd feladatok,

q) projekttevékenység, Eurdpai Unids palydzatokkal kapcsolatos feladatok,

1) elektronikus kapesolattartas kiterjesztésével felmeriild feladatok,

s) blinjelkezelés ¢és biinjel nyilvantartds a TOrvényszéken ¢és a Tatabanyai Jarasbirésagon
lajstromozott biintet6- és szabdlysértési lgyekben, valamint gépjarmiivek tekintetében a
Torvényszék teljes illetékességi teriiletén, tovabba az Esztergomi-, a Komdaromi- és a Tatai
Tarasbirosagoktol — jogszabalyl el6irds alapjan — illetékességbdl, a vonatkozé tovabbi szikséges
intézkedés megtétele érdekében meghkiildstt binjelek vonatkozasdban.

(6) A Gazdaségi Hivatal szervezeti felépitése, az altala ellatott egyes feladatok munkafolyamatai, a
szervezeten beliili és azon kiviili kapesolattartas szabalyai, a Gazdasagi Hivatalon beliili ellendrzés,
helyettesités rendje és feladatai a Gazdas4gi Hivatal Ugyrendjében keriilnek lefrdsra.

(7) A Gazdasagi Hivatalt foosztalyvezetd vezeti.

(8) A Gazdasagi Hivatalban féosztédlyvezetd-helyettes miikddik.

(9) ' A Gazdasagi Hivatalon belill Bevételi Csoport és Miiszaki Csoport mitksdik.

(10) 2A Bevételi Csoportot és a Miiszaki Csoportot csoportvezets vezeti.

(11} 2A Bevételi Csoport és a Miszaki Csoport ellitja a Gazdaségi Hivatal Ugyrendjében

meghatarozott feladatokat.

Informatikai Osztaly

19, § (1) A Torvényszéken az Informatikai Osztaly:

a) tizemelteti

aa) a Birdsagokon hasznalt informatikai eszktzdket,

ab) a helyi informatikat alkalmazasokat,

ac) a Torvényszék belsé informatikai HelpDesk-jét,

ad) a haldzati infrastruktirakat,

ae) az épiiletbiztonsagi (kamerarendszer) eszkdzoket,

af} a Birosdgokon hasznalt telekommunikacios eszkozdket,

ag) a Birosagokon telepitett beléptetérendszert,

b)a sajat és kiilsé Uzemeltetésben 1év8, Birosdgokon futé alkalmazésokat érintden kezeli a

felhaszndl Sk adatait, elvégzi a jogosultsagbeallitisokat, vagy megigényli azt,

2 Madositotta: 4/2022. (IX.9.) elnski utasitds 53. § a) pontja. Hatalyos: 2022, november [5.
22 Médositotta: 4/2022, (1X.9.) elndki utasitds 53. § a) pontja. Hatalyos: 2022, november 5.
2 Médosftotta: 4/2022. (I{.9.) elndki utasitas 53. § a) pontja. Hatdlyos: 2022. november 15.
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c) ellatia a behatolasjelz6 rendszer rendszerpazdai feladatait (riasztokddok kezelése, nyilvantartdsa,
lemondé kédok kezelése, nyilvéntartdsa, riasztds esetén értesitend6k list4janak nyilvantartdsa,
hibabejelentés),

d) kezeli a T6rvényszék belsd (intranctes) és kiilsé honlapjat,

¢) ellatja a kozérdekil adatok kozzétételével kapesolatos — jogszabalyban, OBH elntke utasitisdban,
bels6 szabélyzatban és eljarasrendben meghatérozott — informatikai feladatokat,

) kiillén belsé szabalyzatban meghatdrozottak szerint gondoskodik, illetve kozremikodik a
Birésagok informatikai €s telekommunikécids eszkozei és szolgaltatasai beszerzésérol,

g) gondoskodik a Birésdgokon kezelt szamitogépes adatbazisokban régziteit adatok védelmérdl,

h) gondoskodik a Birésadgok informatikai biztonsagi védelmérdl,

i) gondoskodik a jogszabalyban, kdzponti és belsé szabédlyozokban meghatdrozott nyilvantartasok
naprakész vezetésérol,

jya Torvényszék Gazdasagi Hivatalaval egyiittmikédve gondoskodik az informatikai
eszkdzallomédnyban bekdvetkezett mozgas eszkéznyilvéﬁtartésbn vald atvezetésérol,

k) a Humanerdforrds-gazdalkodési Csoport 0tjan gondoskodik a tevékenységéhez kapcsolodo
tigyviteli és egyéb adminisztracids feladatok ellatasarél,

1) biztositja az itélkezés, illetdleg a birdsagi feladatelldtds informatikai, technikai hatterét,

m) kozrem(ikodik a Birdsdgokon tizemeltetett informatikai- és biztonsdgtechnikai eszkozok
leltarozésaval, nyilvantartasaval, selejtezésével kapcsolatos feladatok ellataséban,

n) gondoskodik a birésagi dolgozdk informatikai oktatasardl,

o) meghatérozza az alkalmazasok izemeltetéséhez szitkséges infrastrukttra-sziikségletet, a
feladatellatdsahoz kapesolddo egyéb eszkozdkre és szolgaltatdsokra vonatkozo igényeket és
biztositja a sziikséges fejlesztéseknek a Birosagok éves beszerzési tervében térténd szerepeltetését,
p) irdnyitja, koordindlja és ellendrzi a feladatai elldtasa soran igénybe veit kiilsé vallalkozok
munkajat.

(2) Az Informatikai Osztalyt osztalyvezett vezeti.

(3) Az Informatikai Osztélyon osztalyvezetd-helyettes mikodik.
Az Elndki Iroda

20. § (1) A Torvényszéken az Elnoki Iroda ellatja a Torvényszék elndke, elndkhelyettese, dsszevont
Polgari, Gazdasidgi és Munkatigyi Kollégium vezettje, kollégiumvezetd-helyettese, Biintetd
Kollégium vezetbje igazgatasi feladataik ellatdsdval kapcsolatos tgyviteli és egyéb feladatokat,
kiilondsen:

a) iratkezelés,

b) leiras, jegyzékdnyvvezetés, kiadmanyozis,
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c) a jogszabalyokban és szabélyzatokban eldirt nyilvéntartasok vezetése,

d) rendezvények szervezésében kdzremiiksdés,

e) a jelentésekhez, statisztikakhoz, adatszolgéltatasokhoz, iratkezeléshez kapcsoloédd hataridok
figyelemmel kisérése,

f) a Torvényszék kozponti elektronikus killdeményei érkezésének figyelemmel kisérése, iktatdsa, €s
szitkség szerint tovabbitésa,

g) belsé szabalyozokkal kapcsolatos 98-100. §-ban meghatarozott feladatok elldtdsa,

h) a térvényszék kiilsé- és bels6 honlapjara dokumentumok feltsliése,

i) oktatasszervezési feladatok,

) a készenléti-ligyeleti renddel kapcsolatos, az OBH elndke utasitdsaban és belsd szabélyzatban
meghatarozott feladatok,

k) a Térvényszéken a munkaegészségiigyi ellatassal dsszefiiggd feladatok koordindlésa,

I)a Torvényszék elnske altal kijelslt sajtétitkdr Gtjan a Birdsdgok OBH elntke utasitisaban
meghatarozott sajtdtdjékoztatasi tevékenységével kapcsolatos feladatok.

(2) A Jarasbirésdgokon az Elnoki roda latja el a jarasbirdsag elndke, elndkhelyettese igazgatasi
feladataik cllatadsaval kapcsolatos ligyviteli, gazdalkodasi és egyéb feladatokat, kiilondsen:

a) iratkezelés,

b) leiras, jegyz6konyvvezetés, kiadmanyozas,

¢) a jogszabalyokban és szabalyzatokban eléirt nyilvantartasok vezetése,

d) rendezvények szervezésében kozremlkodes,

¢) a jelentésekhez, statisztikdkhoz, adatszolgaltatisokhoz, iratkezeléshez kapcsolddo hataridok
figyelemmel kisérése,

f) a Torvényszék kizponti elektronikus killdeményei érkezésének figyelemmel kisérése, iktatdsa, és
szlikség szerint tovabbitasa,

g)a Torvényszék oktatasfelelése vagy képzésszervezbjének megkeresésére kozremikodés
oktatasszervezési feladatokban,

h) a munkaegészségligyi ellatassal Osszefuggd feladat koordinalésa,

i) személyzeti, munkatigyi feladatok kozil a jarasbirosag elndke munkaltatéi jogkdr gyakorlasa
vonatkozdsaban jogszabalyban eldirt, valamint kiilén belsé szabdlyzatban, illetve a Torvényszék
elnoke, a Gazdasdgi Hivatal vagy a Huméner6forras-gazdatkodasi Csoport altal kérlevélben, egyedi
intézkedés keretében meghatérozott feladatok,

i) a jarasbirésag elndkére atruhazott jogkorok gyakorldsahoz, illetmény- és koltségelszamolashoz
sziikséges adatkorokre kiterjedben (kiilondsen egyes személyi, illetve szolgalati jogviszonnyal
kapcsolatos adatok) személyi nyilvantartas vezetése

ja) a birakrél a beosztasi, illetve kirendelési helyiik szerinti jarasbirdsagon,

19




jb)a birdsagi titkdrokrdl, birésdgi fogalmazdkrdl, birdsagi és végrehajtdsi ligyintéz6krdl a
szolgélati, illetve kirendelési helyiik szerinti jarasbirdsagon,

k) a Komaromi és Tatai Jardsbirésdgokon a pénzkezeléssel Gsszefiiggd feladatok,

1) az Esztergomi- és a Tatai Jarasbirdsagokon a blinjelkezelési feladatok.

(3) Az Elndki Irodat a Torvényszéken csoportvezetd, a Jarasbirdsdgokon irodavezetd vezeti.
Humdanerdforras-gazdalkoddsi Csoport

21. § (1) A Torvényszéken a Huméner6forras-gazdalkodéasi Csoport ellatja a Birdsagok emberi
erbforrds-gazdalkodasdval kapcsolatos feladatokat, kiiléndsen:

a) tervezi a Birdsagok emberi er6forrdsainak elosztasat,

b)ellatia a — belsd szabdlyzatban, munkakori leirasokban — hataskdrébe utalt személyzeti,
munkatigyi feladatokat,

c) el6késziti a torvényszéki igazsagiigyi alkalmazottak értékelését,

d) gondoskodik a birdi és igazsagiigyi alkalmazotti igazolvanyok kiallitdsarol és nyilvantartasarol,
e) el6késziti a tevékenységéhez kapesolddo szabélyzatokat,

) vezeti a Torvényszéken a szabadsagok nyilvantartasat,

g) figyelemmel kiséri az adott hénapra a Birdsagokra meghatarozott munkarendet,

h) gondoskodik a Térvényszéken a munkaid6 nyilvantartas vezetésérol és ellendrzésérol,

1) ellatja a Birésagok vagyonnyilatkozatokkal dsszefiiggt feladatait,

jyellendrzi a Birdsagok rendkiviili munkavégzéssel kapcesolatos adminiszirdcidjat, az
illetményszamfejtés alapjaul szolgdld dokumentumokat tovabbitja a Gazdasagi Hivatalhoz,

k) ellatja a kiilon belsd szabalyzatban meghatarozott gépjarmfil tigyintézoi feladatokat,

1) ellatja az Informatikai Osztaly és a Gondnoksagi Csoport vezetdi altal meghatarozott tigyviteli és
egyeb adminiszirdcids feladatokat,

m) személyzeti tigyek tekintetében kapcsolatot tart a Jarasbirosagokkal,

n) kézremitksdik az emberi erdforrdsgazdalkodissal kapesolatos szabalyzatok elkészitésében.

(2) A Humdner6forras-gazdalkodasi Csoportot csoportvezetd vezeti,
Gondnoksagi Csoport

22, § (1) A Torvényszéken a Gondnoksagi Csoport elldtja a birdsagi ingatianok fenntartasaval, a
gépjarmiivek lizemeltetésével, valamint a birdsagi épiiletek 6rzésével és rendjének fenntartasdval
kapcsolatos feladatokat, kiilénésen:

a) gondoskodik a birdsagi ingatlanok rendeltetésszeri hasznalatival Osszefiiggd {izemeltetési,
karbantartasi feladatok ellatasarol,

b) gondoskedik a Birosagok 6rzési és rendfenntartasi feladatainak ellatasardl,
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c) ellatja a Birosidgok miikadésével kapesolatos logisztikai feladatokat,

d) kiilén belsé szabalyzatban foglaltak szerint gondoskodik a birdsagi gépjarmiivek tizemeltetésérdl,
e) kozremikodik a birdsagi rendezvények szervezésében és lebonyolitasaban,

f) a Gazdasagi Hivatallal t6rténd egyiittm{ikodés mellett, kiilon szabélyzatban meghatérozottak
szerint gondoskodik, illetbleg kzremiikodik a Birdésagok beszerzéseiben,

g)a Huméneréforras-gazddlkoddsi Csoport Gtjan gondoskodik a tevékenységehez kapcsolado
igyviteli és egyéb adminisztracios feladatol ellatasardl,

h) a 96. § (3) bekezdés b) pontjaban irtak szerint kézremiikddik a belsé szabalyozokkal kapcsolatos
feladatok ellatasaban,

i)a gépjarmiivek {izemeltetésével, eszkdzok beszerzésével és mozgatisival kapcsolatosan a
Gazdasagi Hivatal részére adatot szolgaltat,

j)elldtja a Torvényszéken a postazdsi feladatokat és telefonkdzpont kezelésével kapcsolatos
feladatokat.

(2) A Gondnoksagi Csoport vezetdje csoportvezetd beosztast igazsagligyi alkalmazott.
Belsd ellenérzés

23. § (1)** A belsé kontrollrendszer keretén beliil, a Torvényszéknél a belsé ellendrzési feladatokat
—~ a Bkr. 2. § c) pontjaban foglaltaknak megfeleléen, mint belsé ellen6izési vezeté — egy 6
osztalyvezetd beosztasy, telies munkaidében foglalkoztatott igazsdgligyi alkalmazott latja el. A
belsd ellendrzési vezetd tevékenységét a Torvényszék elndkének kiézvetleniil alarendelve végzi,
jelentéseit kzvetleniil a Torvényszék elndkének kiildi meg.

(2) A belsé ellentrzés feladatait a Bkr-ben foglaltaknak mepfeleléen, a nemzetkdzi, valamint az
allamhaztartasért felelds miniszter 4ltal kozzétett belsd ellenbrzési standardok, Utmutatdk
figyelembevételével, a Térvényszék elndke altal jovéhagyott belsd ellendrzési kézikonyv szerint
végzi.

(3) ¥ A belsd ellendr jogainak érvényre juttatasat a Bkr-ben foglalt elGirdsok szerint a Torvényszék
elnoke biztositja, illetve az ellendrzitt szervezeti egységek vezetdi kitelesek biztositani.

(4) A belst ellendrzési vezetd a bizonyossigot add és tandcsadé feladatai ellatasa korében a Bkr. 26.
§-dban foglalt kistelezettségeknek koteles eleget tenni.

(5) A belsé ellen6rzés ellatja a Bkr-ben meghatéarozott belsé ellentrzési vezetéi feladatokat.

 Modositotta: 4/2022, (1X.9.) elnoki utasitas 53. § b) pontja. Hatdlyos: 2022. novermber 15.
25 Modosftotta: 4/2022. (IX.9.) elnéki utasitds 12. §-a. Hatalyos; 2022. november 15.
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(6) A belsé ellenérzés feladatkore kiterjed a Birdsigok minden — az fitélkezésen kivili —
tevékenységére, kiilondsen a bevételek és kiadasok tervezésének, felhasznalasanak és
elszdmolasanak, valamint az eszkdzikkel és forrasokkal val gazdalkoddsénak  a vizsgalatara,
tovabba a speciélis birosagi feladatok — birdi fiiggetlenséget nem érinté szabalyszerliségi, illetve
rendszer — ellen6rzésére bizonyossagot add tevékenység kirében, illetve az ezekkel Osszefiggd
tandcsado tevékenység ellatdsara.

Statisztika

24.§ (1) A Torvényszéken statisztikus latja el a Birdsagok mikodésével és igazgatdsaval
kapcsolatosan felmeriild statisztikai feladatokat.

(2) Feladata kiilénésen:

a) a Bir6sagok tigyforgalmi és tevékenységi kimutatdsainak ellendrzése, feldolgozasa, dsszesitése és
tovabbitdsa az Orszdgos Birdsagi Hivatalthoz,

b) a Birésagok CD, Fk statisztikai adatszolgéltatd lapjainak ellendrzése és tovébbitasa a BIIR
programmal,

c) eseti adatgyijtés és adatszolgaltatss,

d) statisztikai elemzések készitése.

(3) A Torvényszéken a statisztikus csoportvezett beosztasil igazsagiigyi alkalmazott.

8. Az itélkezési tevékenységet segitd, kozvetleniil a

Térvényszék elnéke altal iranyitott feladatok

Sajtészovivg
25. § (1) A sajtoszovivoi feladatokat nem ndllé munkakorben, eredeti tevékenysége ellatdsa mellett
az OBH altal miikodtetett orszdgos halozat tagjaként a Toérvényszék elndke altal kijelslt
sajtoszovivo latja el.
(2) A sajtdszovivo feladatait az OBH elndke utasitdsban szabélyozza.

Honvédelem és polgdri védelem

26.§ (1) A Birosagok honvédelmi, polgari- és katasztréfavédelmi feladatait nem ©6nalld
munkakdrben, eredeti tevékenysége elldtasa mellett a Torvényszék elndke altal kijelslt megbizott
latja el,

(2) A megbizott feladatait az OBH elndke utasitdsban szabdlyozza.
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Minbsitett adatok védelme

27.§ (1) A Birésagok mindsitett adatok védelmével kapesolatos feladatait nem Onalléd
munkakorben, eredeti tevékenysége ellitisa mellett a Torvényszék eclndke éltal megbizott
biztonsagi vezet6 koordinalja.

(2) A biztonsagi vezets feladatait jogszabély hatdrozza meg.
Adatvédelem, informdciészabadsag

28. § (1)’ A Birésagok adatvédelemmel és adatbiztonsaggal, valamint az informéacioszabadsaggal
kapcsolatos feladatait nem 6ndllé munkakorben, eredeti tevékenysége elldtisa mellett a
Torvényszék elndke 4ltal kijelolt adatvédelmi tisztviseld latja el,

(2)*7 Az adatvédelmi tisztviseld feladatait a GDPR, a nemzeti jogalkotds korében megalkotott
jogszabaly, killindsen az Infotv., valamint az OBH elndke utasitdsa és belsé szabalyzat
rendelkezése hatarozza meg.

Kozérdekit adatok megismerése

29. § (1) A Birésagok kézérdekti és a kozérdekbdl nyilvanos adatok megismerésével kapcsolatos
feladatait nem 6nallé munkakorben, eredeti tevékenysége elldtdsa mellett a Torvényszék elndke
altal megbizott kozzétételi felelds koordinalja.
(2) A kozzétételi felelés feladatait jogszabaly, valamint az OBH elndke utasitisa €s bels szabalyzat
hatdrozza meg.

Esélyegyenldség
30. § (1) A Birdsagok esélyegyenloségi feladatait nem 6nallé munkakérben, eredeti tevékenysége
ellatasa mellett a Térvényszék elndke altal megbizott esélyegyenldségi referens latja el.
(2) Jogszabaly alapjan az esélyegyenléségi referens elkésziti a Torvényszék esélyegyenlfségi terveét
és az évenkénti beszamoldt, a Torvényszék esélyegyenldségi tervében foglaltak szerint ellatja az
esélyegyenl6éségi panaszok kivizsgalasdval, a megolddsi javaslat kidolgozdsdval kapcsolatos
feladatokat.

Tanugondozds

31, § (1) A Birésagok tanugondozassal Osszefiiggd feladatait nem onéllé munkakdrben, eredeti
tevékenységiik ellatasa mellett a Térvényszék elndke altal kijelslt tantigondozok latjak el.

(2) A tanigondozok feladatait kiillon torvény és az OBH elnkének utasitisa hatarozza meg.

26 Madositotta: 4/2022. (IX,9.) elnéki utasitss 13. §-a. Hatalyos: 2022. november 15.
27 Médosltotta: 4/2022. (IX.9.) elndki utasitds 13, §-a. Hatdlyos: 2022. november 15,
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Tavmeghallgatds koordindcidja
32.§ (1) A Birésagok tavmeghallgatdssal Osszefiiged feladatainak koordindlasat nem 6nallé
munkakdrben, eredeti tevékenysége ellatdsa mellett a Torvényszék elndke éltal kijelslt koordinator
latja el,

(2) A koordinator feladatait a Térvényszék elnoke kijel616 okiratban hatarozza meg,
Integritas

33.§(1) A Birdsdgok integritdssal Osszefilggd feladatait nem 6ndllé munkakorben, eredeti
tevékenysége ellatdsa mellett a Torvényszek elndke altal kijelslt integritasfelelss latja el.

(2) Az integritasfelelos feladatait az OBH elndkének utasitdsa hatdrozza meg.
Munkabiztonsdg

34. § (1) A Torvényszék a Birdsdgok jogszabalyban, belsé szabalyzatokban és szakhatosagok dltal
meghatarozott munkavédelmi feladatainak elldtdsat munkavédelmi szakképesttéssel rendelkezd
igazségligyi alkalmazott munkakori feladataként torténé meghatdrozésa, ennek hidnyaban kilsé
szolgaltatoval kotott szerz6dés Gtjan biztositja.

(2) A Birésagok munkavdllaléi az egészséget nem veszélyeztetd és biztonsdgos munkavégzéssel
sszefliggd jogaik és érdekeik képviseletére maguk koziil munkavédelmi képvisel6t védlasztanak

jogszabalyban meghatarozott szabalyok szerint.
Munkaegészségiigy

35. § *A Torvényszék a Birésagok jogszabalyban, kiiléndsen az Mvt.-ben, belsé szabélyzatokban
és szakhatosdgok 4ltal meghatdrozott munkacgészségiigyi feladatainak ellatasat  kiilsd

szolgaltatokkal kotott szerz6dések utjan biztositja,
Sugdrvédelem

36.§ (1) A Torvényszék a Birdsagok tekintetében a jogszabalyban meghatirozott sugérvédelmi
feladatok elldtdsdt a Torvényszék elndke altal kijelslt, eléirt szakképesitéssel rendelkezd
sugarvédelmi megbizott, valamint sugarvédelmi megbizott helyettes utjan biztositja.

(2) A sugdrvédelmi megbizott feladatait jogszabély és belsé szabalyzat hatarozza meg.
Tiizvédelem

37. § A Torvényszék a Birdsagok jogszabalyban, belsé szabdlyzatokban és szakhatdsagok altal
meghatarozott tiizvédelmi feladatainak elldtdsat kiilsé szolgdltatdval kotott szerzGdés tjan

biztositja.

* Médositotta: 4/2022. (1X.9.) elndki utasitds 14, §-a. Hatélyos: 2022. november 15.
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Kényvtar

38. 8§ (1) A Torvényszéken a birdsagi konyvtar miikodésével kapcesolatos feladatokat nem 6nalld
munkak&rben, eredeti tevékenysége ellatdsa mellett a Torvényszék elndke altal megbizott
kényvtaros latja el.

(2) A konyvtaros feladatait jogszabaly, kiiléndsen a muzedlis intézményekr6l, a nyilvanos
konyvtari ellatasrol és a kdzmiivelddésrdl sz016 1997. évi CXL. torvény, valamint az OBH elndke

utasitasa é€s ajanlésa, tovabba bels6 szabélyzat hatdrozza meg.

IV. Fejezet

A birésagi vezetok, feladatok, jog- és hataskorok, fiiggelmi kapcsolatok

38/A, § Jelen fejezetben és a 4. mellékletben szabalyozott ellendrzési és feliigyeleti tevékenységek
nem irdnyulhatnak és nem jdrhatnak a birak itélkezd tevékenysége Alaptorvényben és egyéb
jogszabalyban biztositott fliggetlenségének sérelmével, illetve az Alaptbrvényben és egyéb

jogszabalyokban biztositott jogainak korlatozasaval.

9, Az igazgatasi intézkedésre jogosult birdsagi vezetik

39. § (1) Az OBH elnéke kinevezési jogkorébe tartozd Birdsagi vezetok:
a) a Torvényszék elndke,

b) a Térvényszék elntskhelyettese,

¢) a Torvényszék kollégiumvezetdi.

(2) A Térvényszék elndke kinevezési jogkorébe tartozd birdsagi vezetok:
a) a Jarasbirésagok elndkei,

b) a Jarasbirosagok elnskhelyettesei,

¢) a Torvényszék kollégiumvezetd-helyettese,

d) a Csoportvezetd birok,

e) a torvényszeki tandcselnskok.

(3) A Torvényszék elndke egyes igazgatdsi feladatok elltdsaval a Birosagokra beosztott birdt

{rasban megbizhat, aki nem mindésiil a 39. § alatti birdsagi vezetének.

¥ Médositotta; 4/2022. (IX.9.) elndki utasitds 15. §-a. Hatalyos: 2022. november 15,
3¢ Beiktatta: 4/2022. (IX.9.) elndki utasitdas 16. §-a. Hatédlyos: 2022, november 15.
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10. A Torvényszék elnivke
A Torvényszék elnokének igazgatdsi vezetdi feladatai, jog- és haidskire

40. § (1)*! A Torvényszék elnoke ellatia jogszabaly, kiilondsen a Bszi. 119-120. §-a, valamint az
OBH elnbkének szabédlyzata, hatdrozata, intézkedése 4ltal hataskorébe utalt igazgatdsi,
gazdalkoddsi, munkaltatéi, adatvédelmi és egyéb feladatokat.

(2)A Torvényszék elndke a Birésagok igazgatési tevékenysége tekintetében dltalanos irdnyitdsi és
feltigyeleti jogot gyakorol.

(3) A Torvényszék elndke az igazgatasi feladatainak ellatdsa sordn jogosult és koteles felhasznalni a
hatékony vezetés eszkézeit, killondsen a tervezési, értekezleti rendszert, a t4jékoztatdst, a
beszdmoltatdsi  €s  jelentéstételi kotelezettséget, valamint az ellenérzés jogszabélyban,
szabalyzatokban meghatarozott egyéb formait.

(4) A Torvényszék elndke egyes feladatait — amennyiben jogszabaly vagy egyéb szabélyozd nem
tilfja — irdsban kiillon intézkedéssel, vagy a szervezeti és miiksdési szabdlyzatba foglaltan mas

vezetdre 4truhazhatja.

A Térvényszék elnoke dltal feliigyelt, irdnyitoit szervezeti egységek, feladatkorok

41. § (1) A Torvényszék elndke kizvetleniil feliigyeli az alabbi szervezeti epységeket:

a) igazgatési jogkdrében az azonos ligyszak szerinti Kollégiumot (tigyszakot),

b) igazgatasi jogkorében a Jarasbirdsagokat,

¢) a Gazdasagi Hivatalt,

d) a Gondnoksagi Csoportot,

e) a Torvényszek Elndki Irodéjat,

f) a Humaner6forrds-gazdalkodasi Csoportot,

g) a Belso ellenérzést,

h) a Statisztika szervezeti egységet.

(2) A Torvényszék elndke kozvetve felilgyeli az alabbi szervezeti egységeket:

a) igazgatési jogkorében a nem azonos iigyszak szerinti Kollégiumot (ligyszakot),

b) az Informatikai Osztélyt.

42. § (1) A Torvényszék elndke kozvetlenill irdnyitja az itélkezési tevékenység feltételeinek
biztositdsat szolgald, nem 6nallé szervezeti egységben vagy munkakorben ellatott a 8. § (6)
bekezdés a)-g) ¢s 1)-m) pontjdban meghatarozott feladatkéroket.

(2) A Torvényszék elnoke kozvetve felligyeli a 8. § (6) bekezdés h) és n) pontjaban meghatarozott

feladatkorsket.

*! Médositotta: 4/2022. (1X.9.) elnoki utasitds 17. § (1) bekezdése. Hatalyos: 2022, november 15.
*2 Médosftotta: 4/2022. (1X.9.) elndki utasitds 17. § (2) bekezdése. Hatdlyos: 2022. november 15.
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A Torvényszék elndke dltal gyakorolt munkdltatdi joghkorok

43. § (1) A Térvényszék elnéke a kiilon térvényben és az OBH elntke utasitisaban meghatarozottak
szerint munkéltatoi jogkort gyakorol:

ayaz OBH elntke kinevezési jogkorébe tartozd igazgatasi vezetd kivételével a Birésagokra
kinevezett birdsagi vezetd, beosztott bird,

b) a Birdsagokra kinevezett birdsdgi titkar,

¢) a Bir6sagokra kinevezett birosagi fogalmazo,

d) a Birosagokra kinevezett birdsagi ligyintézs,

e) a Birdsagokra kinevezett végrehajtasi igyintézo,

) a Térvényszékre kinevezett tisztviseld,

g) a Torvényszékre kinevezett frnok,

h) a Térvényszékre kinevezett fizikai dolgozo

felett.

(2) A Torvényszék elnoke — jogszabaly eltéré rendelkezése hianyaban — a munkéltatd: jogok
részben vagy egészben vald gyakorldasat a helyettesére vagy mds birdsagi vezetbre, illetve mas
vezetd beosztasd igazsagligyi alkalmazottra a szervezeti és mtkodési szabalyzatba, vagy kiilén

okiratba foglaltan atruhazhatja,

A Torvényszék elndkének fliggelmi kapcsolatai

44, § (1) A Torvénysz¢Ek elndke

a) a Torvényszék elntkhelyettese,

b) a Jarasbirosagok elntkei,

¢} a Jarasbirosagok elndkhelyettesei,

d) a Gazdasagi Hivatal féosztalyvezetje,

e) a Gondnokségi Csoport csoportvezetije,

f) a térvényszéki Elndki Troda csoportvezetdje,

g) a Humaner&forras-gazdéalkodési Csoport csoportvezetdje,
h) a Belsd ellen6rzési osztalyvezetd,

) a Statisztikus csoportvezetd

kozvetlen felettese.

(2) A Torvényszék elndke kozvetleniil kizardlag igazgatasi felettese az azonos ligyszak szerinti

Kollégium kollégiumvezetdjének.
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11. A Torvényszék eindkhelyettese

A Torvényszék elnokhelyetiesének igazgatdsi vezetdi feladatai

45, § A Torvényszék elnokét akadalyoztatdsa esetén — ideértve azt az esetet is, ha a tisztség nincs
betdltve — az elndkhelyettes teljes jogkorrel helyettesiti, és elldtja az e szabalyzat szerint a
hatdskorébe utalt, dllandé jelleggel atruhazott igazgatdsi feladatokat, valamint az OBII elndke altal

rabizott és elrendelt egyéb igazgatasi feladatokat.

Az elndk dital drruhdzott feladatok

46. § A 45. §-ban irtak szerint az igazgatasi feladatok koziil az elndkhelyettes latja el atrubazott
jogkérben:

a) az azonos tgyszakban miksdd kollégium tekintetében

aa) irdnyitja és ellentrzi a kollégiumvezetd és kollégiumvezet6-helyettes igazgatasi tevékenységét,
ab) folyamatosan ellendrzi az eljdrasi hatdrid6k és az ligyviteli szabdlyok megtartasat, az ligyek
¢ésszerd hataridén beliili befejezését,

ac) gondoskodik a munkateher folyamatos mérésérdl és annak aranyos elosztasdrol,

ad) gondoskodik az emberi erbforrasok munkateherhez mért ardnyos elosztasardl,

b) mint oktatdsfelelds a Birdsagok képzésekkel kapcsolatos feladatait,

¢) az OBH elnoke utasitasaban foglaltak szerint a Torvényszék perképviseletét,

d) azonos ligyszakban a Torvényszékkel szembeni panaszok, elfogultsagi kifogdsok és a soron
kiviiliség irdnti kérelmek elbiralasaval kapcsolatos feladatokat,

e) az tigyeleti- és készenléti renddel kapesolatos feladatokat,

£) a 95-101. §-ban meghatarozott bels$ szabélyozdkkal kapcsolatos feladatokat,

g) a Torvényszék konyvtaranak mikadtetésével kapcsolatos feladatokat,

h) ¥az adatvédelemmel és informacidszabadsaggal kapcsolatos feladatokat.

47. § Atruhdzott jogkdrben az elndkhelyettes gyakorolja az azonos {igyszakban miikédé Kollégium
alé tartozd szervezeti egységekhez beosztott nem az OBH  elndke kinevezési jogkdrébe tartozd
vezetd beosztash birdk és a Torvényszék elntke kinevezési jogkdrébe tartozo, a Torvényszékre
beosztott igazsagligyl alkalmazottak, valamint az Informatikai Osztdlyra beosztott igazsigiigyi
alkalmazottak tekintetében a munkaltatéi jogokat az alabbi kivételekkel:

a) szolgélati jogviszony létesitése, modositasa, megsziintetése,

b) vezetdi megbizas, mddositas, visszavonas,

c) fegyelmi eljardssal, kartéritési és sérelemdij igénnyel kapcesolatos munkaltatéi intézkedések

meghozatala,

» Beiktatta: 4/2022. (IX.9.) elntki utasitas 18. §-a. Haidlyos: 2022. november 15,
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d) beosztési hely meghatarozasa, annak megvaltoztatésa,

e) kirendelés, kirendelés visszavonasa,

f) athelyezés,

g) birdk birdsagon kiviili munkavégzésének engedélyezése, modositasa, megvondsa,

h) fizetés nélkiili szabadsag engedélyezése,

i) tanulmanyi szerzodések megk&tése, mddositasa, megsziintetése,

j) munkaltatéi kolesonnel kapesolatos déntések,

k) egyéb a szervezeti és miikddési szabalyzatban mas vezetdre atruhazott munkéltatdéi jogok
gyakorlasa.

A Torvényszék elnikhelyettesének fiiggelmi kapcsolatai

48.§ (1Y** Az igazgatisi tevékenysége tekintetében az elnokhelyettes kozvetlen felettese a
Torvényszék elnike.

(2) Az elnockhelyettes kozvetlen igazgatasi feletfese az azonos {igyszak szerinti Kollégium
kollégiumvezetdjének.

(3) Az elndkhelyettes kdzvetlen felettese az Informatikai Osztély vezetdjének.

12. A kollégiumvezetd és a kollégiumvezeté-helyettes

A kollégiumvezetd dltaldnos igazgaldsi vezetdi feladatai

49. § A kollégiumvezetd ellatja a jogszabdlyban, kiilonésen a Bszi. 124. §-aban, az OBH elndke
utasitdsdban, bels szabédlyzatban és eljardsrendben hataskorébe utalt és atruhdzott igazgatdsi

feladatokat.
A Polgdri, Gazdasdgi és Munkaiigyi Kollégium kollégiumvezetdjének feladatai

50.§ (1) A Polgari, Gazdasagi és Munkaligyi Kollégium kollégiumvezetdje a 49. §-ban
meghatérozott altaldnos kollégiumvezetti feladatokon tilmenden:

a) *Skozvetleniil szervezi, irdnyitja

aa) a Polgari Jogi Csoportot &s tevékenységét,

ab) a Gazdasagi Csoportot, ezen beliil

aba) a Csod és Felszamolasi Csoport,

abb) a Civil Szervezeteket Nyilvantarté Egység

igazgatasi tevékenységét.

# Mddositotta: 4/2022. (IX.9.) elndki utasitds 19. §-a. Hatalyos: 2022, november 15.
3% Modositotta: 4/2022. (IX.9.) elnoki utasitas 20. §-a. Hatdlyos: 2022, november 15,
%6 Modositotta: 4/2022. (IX.9.) elndki utasitds 21, § (1) bekezdése. Hatélyos: 2022. november 15.
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b) feligyeli

ba) ¥

bb) a Polgari és Munkaligyi, Gazdasagi peres Kezelbiroda

tevékenységét,

be) 38

bd)a Jardsbirésag tlgyszak szerinti elndkének vagy elndkhelyettesének szakmai-igazgatasi
tevékenységét,

be) a Jarasbirosdgon polgari igyszakban eljard birdk és a Torvényszék elndke kinevezési jogktrébe
tartozd polgéri figyszalba beosztott igazsagiigyi alkalmazottak szakmai tevékenységét,

c) Peliendrzi

ca) a Polgéri, Gazdasagi ¢s Munkatigyi Kollégium kollégiumvezets-helyettese,

cb) a Polgéri és Munkaligyi, Gazdasagi peres Kezel6iroda vezetéje,

cc) a Csdd és Felszamolasi Csoport csoportvezet6 birdja,

cd) a Cégbirdsag vezetésével megbizott bird

igazgatasi és szakmai tevékenységét,

ce)a Civil Szervezeteket Nyilvantartd Egység szakmai iranyitdsdval megbizott vezetd
tevékenységét.,

d) Yaz irdnyitdsa ala tartozé szervezeti egységek tekintetében elldtja az Burépai Unié kozvetlen
hatallyal bird jogi aktusdban, kiiléngsen a GDPR-ban, jogszabdlyban, kiilonésen az Infotv-ben,
OBH elnéke utasitaséban, belst szabalyzatban irt, hatdskérébe utalt adatvédelmi feladatokat.

(2) Atruhdzott jogkdrben a kollégiumvezetd gyakorolja az alabbi munkéltatéi jogokat:

a) "'a Polgari Jogi Csoportba, a Gazdasagi Csoportba és a Polgari és Munkatigyi, Gazdasagi peres
Kezeldirodaba beosztott igazsagligyi alkalmazottak

aa) munkakori lefrasanak kiaddsa, mdodositasa,

ab) birdsagon kivili munkavégzés engedélyezése, az engedély modositasa, megvonasa,

ac) munkakdri feladatok végrehajtdsara vonatkozé munkaltatoi utasitas és beszadmoltatas,

ad) “munké4janak — az lasz. IV. Fejezetében eléirt — vezeti értékelése,

37 Hatalyon kiviil helyezte: 4/2022. (IX.9.) elnéki utasitds 54. § a) pontja. Hatalytalan: 2022, november 15,
38 Hatdlyon kiviil helyezte: 4/2022, (1X.9.) elndki utasitds 54. § a) pontja. Hatalytalan: 2022, november 15,
3 Médositotta: 4/2022. (IX.9.) elnoki utasitds 21, § (2) bekezdése. Hatalyos: 2022. november 15,

0 Beiktatta: 4/2022. (IX.9.) elnoki utasitas 21. § (3) bekezdése. Hatdlyos: 2022. november 15.

1 Madositotta: 4/2022. (IX.9.) elndki utasitds 21. § (4) bekezdése. Hatdlyos: 2022. november 15,

2 Madositotta: 4/2022. (IX.9.) elnoki utasitas 21. § (5) bekezdése. Hatalyos: 2022, november 15.
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b) ®az tigyelosztasi rend szerint Polgari Jogi Csoporthoz tartozé tigyekben eljiré birdk és a
beosztott igazsagiigyi alkalmazottak, valamint a Cégbirésag kivételével az ligyelosztasi rend szerint
Gazdasagi Csoporthoz tartozé tigyekben eljard birak és a Gazdasigi Csoportba beosztott
igazsagligyi alkalmazottak vonatkozasaban

ba) a szabadsag kiadas4val kapcsolatos feladatok,

bb) itélkezési sziinet idejére vonatkozd tgyeleti beosztds meghatarozésa,

be) munkarendjével kapesolatos, kiilén belst szabalyzatban meghatarozott felettest feladatok,

bd) igazsagligyi alkalmazottak rendkiviili munkavégzésének elrendelése,

be) igazsdgligyi alkalmazottak rendkiviili munkavégzés esetén jaré szabadidd kiadasa,

¢) a masodfokon eljaré birdk €s masodfoku tandcsba beosztott igazségligyi alkalmazottak

ca) a szabadsag kiaddsaval kapcsolatos feladatok,

cb) itélkezési sziinet idejére vonatkozd tigyeleti beosztas meghatdrozésa.

A Polgdri, Gazdasdgi és Munkaiigyi Kollégium kollégiumvezetS-helyettesének feladatai

51. § A kollégiumvezet6-helyettes a kollégiumvezetdt akadalyoztatasa esetén — ideértve az az esetet
is, ha a tisztség nincs betdltve — teljes jogkérrel helyettesiti, és ellatja a szervezeti és milkodési
szabalyzat szerint hatdskorébe utalt igazgatési feladatokat.

52, § (1) A Polgéri, Gazdasagi és Munkatigyi Kollégium kollégiumvezet6-helyettese az 51. §-ban
meghatdrozott feladatokon talmenden:

a) kozvetleniil szervezi, irdnyitja a Munkatigyi Csoportot,

b) feltigyeli a masodfokit polgari tandcsok elndkeinek szakmai-igazgatasi tevékenységet.

(2) Atruhdzott jogkérben a kollégiumvezetd-helyettes gyakorolja az alabbi munkaltatoi jogokat:

a) a Munkaiigyi Csoportba beosztott igazsagligyi alkalmazottak

aa) munkakéri leirdsdnak kiadasa, médositasa,

ab) birosagon kiviili munkavégzés engedélyezése, az engedély modositasa, megvonasa,

ac) munkajanak — az lasz. IV. Fejezetében eldirt — vezet6i értékelése,

ad) munkakéri feladatai végrehajtasara vonatkozo munkéltatoi utasitas €s beszamoltatas,

A Biintetd Kollégium vezetdjének feladatai

53.§ (1) A Bintetd Kollégium kollégiumvezetGje a 49. §-ban meghatdrozott Aaltalanos
kollégiumvezet6i feladatokon tilmenden:

a) feliigyeli

aa) a biintet ligyszakba beosztott birdk szakmai tevekenységet,

ab) a Biintetés-végrehajtasi Csoport tevékenységét,

4 Modositotta: 4/2022. (1X.9.) elndki utasitas 21, § (6) bekezdése. Hatalyos: 2022. november 15.
# Megallapitotta: 4/2022. (IX.9.) einoki utasitss 22. §-a. Hatdlyos: 2022, november 15.
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ac) a Buntetd Kezel6iroda tevékenységét,

ad)a Jarasbirésdg ftigyszak szerinti elndkének vagy elnokhelyettesének szakmai-igazgatasi
tevékenységét,

ae) a Jarasbirésdgon a Torvényszék clndke kinevezési jogkdrébe tartozé biintetd tgyszakba
beosztott igazsdgligyi alkalmazottak szakmai tevékenységét,

af) a Tatabanyai Jarasbirésig Szabdlysértési Csoportja ¢s az Esztergomi Jardsbirosag szabalysértési
ligyek ellatasaval kapesolatos tevékenységét,

ag) a Birosagok tavmeghallgatassal kapesolatos tevékenységét,

ah) a Birosagok tantigondozzasal kapcsolatos tevékenységét,

b) ellentrzi

ba) a masodfokd biintetd tandcsok elnskeinek igazgatasi tevékenységét,

bb) a Biintetés-végrehajtasi Csoport vezet6jének szakmai €s igazgatdsi tevékenységét,

bc) a Biintetd Kezelbiroda vezettjének tevékenységét,

¢) ¥az irdnyitdsa ald tartozO szervezeti egységek tekinietében ellatja az Eurdpai Unid kdzvetlen
hatéllyal biro jogi aktusdban, killondsen a GDPR-ban, jogszabalyban, kiilénsen az Infotv-ben,
OBH elndke utasitasaban, bels6 szabalyzatban irt, hataskérébe utalt adatvédelmi feladatokat.

(2) Atruhézott jogkorben a kollégiumvezetd gyakorolja az aldbbi munkaltat6i jogokat:

a) a Torvényszéken biintets tigyszakba beosztott igazsdgiigyi alkalmazottak vonatkozdsdban

aa) munkakori leirasanak kiaddsa, modositdsa,

ab) birésagon kiviili munkavégzés engedélyezése, az engedély médositasa, megvondsa,

ac) munkakdri feladatok végrehajtasara vonatkozd munkaltatdi utasitas és beszdmoltatss,

ad) “*munkajanak — az lasz. IV. Fejezetében elbirt — vezetdi értékelése,

b) a Torvényszéken biinteté tigyszakba — kivéve a masodfoku tandcsokba — beosztott igazsagiigyi
alkalmazottak vonatkozasaban

ba) rendkiviili munkavégzés elrendelése,

bb) rendkiviili munkavégzés esetén jaré szabadids kiaddsa,

c) az iigyelosztasi rend szerint a Toérvényszéken biintetd tigyekben eljard birdk és a biintetd
ligyszakba — kivéve a Biintetés-végrehajtdsi Csoportba — beosziott igazsagiigyi alkalmazottak
szabadsiganak kiadasaval kapcsolatos feladatok,

d) az tgyclosztasi rend szerint a Torvényszéken biintetd {igyekben elséfokon eljard birdk és a
biintetd iigyszakba — kivéve a Biintetés-végrehajtasi Csoportba és masodfoka biintetd tandcsokba —
beosztott birésagi titkdr, birosagi fogalmazé munkarendjével kapcsolatos, kiildn belséd

szabalyzatban meghatdrozott felettesi feladatok.

¥ Beiktatta: 4/2022, (IX.9.) elndki utasitds 23. §-a. Hatalyos: 2022. november 15.
6 Médositotta: 4/2022. (1X.9.) elndki utasitds 53. § ¢) pontja. Hatdlyos: 2022. november 15.
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A kollégiumvezetd és a kollégiumvezetd-helyettes fiiggelmi kapcsolatai

54.§ (1) A Polgari, Gazdasdgi és Munkaiigyi Kollégium kollégiumvezettje kozvetlen igazgatasi
felettese — ligyszak szerint — a Torvényszék elndke vagy elndkhelyettese,

(2)A Polgari, Gazdaségi ¢s Munkaiigyi Kollégium kollégiumvezet6je kézvetlen

a) igazgatasi felettese

aa) a Polgari, Gazdaségi és Munkaiigyi Kollégium kollégiumvezet6-helyettesének,

ab)"?

ac) ®a Cs6d és Felszamol4si Csoport csoportvezetd birdjanak,

ad) ¥a Cégbirdsag vezetésével megbizott bironak,

ac) az tigyelosztasi rend szerint a Gazdasagi Csoporthoz tartoz6 igyekben — kivéve a cégbirtsagi
igyekben — eljard birdknak és igazsagligyi alkalmazottaknak,

af) *'a Civil Szervezeteket Nyilvéantartd Egységbe beosztott igazsagiigyi alkalmazottaknak,

b) igazgatéasi és szakmai felettese

ba) az tigyelosztasi rend szerint Polgdri Jogi Csoporthoz tartozé elséfoki tigyekben eljaré birdknak,
bb) a Polgari és Munkatigyi, Gazdasagi peres KezelSiroda vezet6jének,

bcya Polgari Jogi Csoportba — kivéve a mésodfokil tandcsba — beosztott igazsagiigyi
alkalmazottaknak,

¢) szakmai felettese

ca) 32

cb) a Jarasbirosdgon polgari ligyszakban eljar6 birdknak és a Torvényszék elndke kinevezési
jogkorébe tartozé polgari ligyszakba beosztott igazsagiigyi alkalmazottaknak,

cc) Pa Gazdasagi Csoporthoz tartozd — kivéve a Csdd és Felszamolasi, valamint Cégbirosagi —
tigyeket intéz0 birdknak és igazsagligyi alkalmazottaknak.

55.§ (1) A Polgari, Gazdasagi ¢és Munkaiigyi Kollégium kollégiumvezet6-helyettese kdzvetlen
igazgatési felettese a Polgari, Gazdasagi és Munkaiigyi Kollégium kollégiumvezetdje.

(2) **A Polgéri, Gazdasigi és Munkatigyi Kollégium kollégiumvezetd-helyettese kézvetlen

a) igazgatasi felettese a masodfok polgéri tandcsok tandcselnokeinek,

b) igazgatisi és szakmai felettese a Munkaiigyi Csoporthoz tartozd Ugyeket intézé birdknak és
igazsdgiigyl alkalmazottaknak,

¢) szakmai felettese a Torvényszéken masodfokl polgari tanacsban eljard birdknak.

17 Hatalyon kiviil helyezte 4/2022. (IX.9.) elndki utasitds 54. § b) pontja. Hatdlytalan: 2022. november 15.
*# Beiktatta: 4/2022. (IX.9.) elnoki utasitas 24. § (1) bekezdése. Hatalyos: 2022. november 15.

#® Beiktatta: 4/2022. (IX.9.) elnoki utasitas 24. § (1) bekezdése. Hatalyos: 2022. november 13.

3 Beiktatta: 4/2022. (IX.9.) elnoki utasitas 24. § (1) bekezdése. Hatalyos: 2022. november 135.

51 Beiktatta: 4/2022. (IX.9.) elnoki utasitas 24. § (1) bekezdése. Hatalyos: 2022. november 15.

52 Hatélyon kiviil helyezte 4/2022. (IX.9.) elndki utasitds 54, § b) pontja. Hatalytalan: 2022 ..........

3 Beiktatta: 4/2022. (IX.9.) elnoki utasitis 24. § (2) bekezdése. Hatélyos: 2022, november 15.

M Modositotta: 4/2022, (IX.9.) elndki utasitas 25. §-a. Hatdlyos: 2022. november 15.

33




56. § (1) A Buintetd Kollégium kollégiumvezetsje kdzvetlen igazgatési felettese — azonos tigyszak
szerint — a Torvényszék elntke vagy elndkhelyettese.

(2) Bunteté Kollégium kollégiumvezetdje kizvetlen

a) igazgatdsi felettese a masodfoka biintetd tandcsok tanacselndkeinek,

b) igazgatasi és szakmai felettese

ba} az ligyelosztasi rend szerint a Térvényszéken biintetd tigyekben elséfokon eljaré birdknak,

bb) a Blintetés-végrehajtasi Csoport vezetdjének,

be) a Buntetd Kezel6iroda vezettjének,

bd) a Térvényszéken blintetd iigyszakba — kivéve a Biintetés-végrehajtasi Csoportba és méasodfoka
tandcsba — beosztott birdsagi titkdrnak, birdsagi fogalmazénak, birdsagi tigyintézének,

¢) szakmai felettese

ca) a Térvényszéken a masodfoku biintets tandcsban eljard birdknak,

cb) a Jarasbirésagon biintetd {ligyszakban eljaré birdknak és a Torvényszek elndke kinevezési

jogkorébe tartozo biintetd tigyszakba beosztott igazsagiigyi alkalmazottaknak,
13. A Csoportvezetd biré
A csoportvezetd bird feladatai

57. § P°A csoportvezetd biré elldtja a jogszabalyban, killsndsen a Bszi. 125. §-4ban, az OBH elndke
utasitasaban, bels¢ szabalyzatban és eljarasrendben hataskdrébe utalt és atruhdzott feladatokat.

58.§ (1) A Cs6d és Felszdmolasi Csoport csoportvezetdje az 57. §-ban meghatarozott altalanos
csoportvezetdi feladatokon talmenden

a) kézvetlentil szervezi és irdnyitja a Cs6d és Felszamolasi Csoport szakmai tevékenységét,

b) feltigyeli a Cs6d és Felszamolasi Kezeldiroda tevékenységét,

¢) iranyitja a Civil Szervezeteket Nyilvantarto Egység szakmai tevékenységét,

d) irdnyitja és ellendrzi a Cséd és Felszamolasi Kezel8iroda vezetdjének tevékenységét.

(2) Atruhdzott munkaltatoi jogkdrben a csoportvezetd bird gyakorolja a Csdd és Felszamolasi
Csoportba  beosztott igazsagiigyi alkalmazottak vonatkozdsdban a munkaksti feladatok

végrehajtdsdra vonatkozd munkaltatol utasitds és beszamoltatas jogat.
A csoportvezetd bird fiiggelmi kapesolatai

59. § (1) *°A csoportvezetd bird kdzvetlen igazgatasi felettese az ligyszak szerinti kollégiumvezetd,

(2) 57

35 Médositotta: 4/2022. (1X.9.) elnoki utasitds 26. §-a. Hatalyos: 2022. november [5.
¢ Modositotta: 4/2022. (IX.9.) elndki utasitds 27, §-a. Hatalyos: 2022. november 15,
*7 Hatalyon kiviil helyezte 4/2022. (IX.9.) elntki utasitss 54. § ¢) pont. Hatalytalan: 2022. november [5.
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(3) A Cs6d és Felszamolasi Csoportvezetd

a) kozvetlen felettese a Cséd és Felszdmolasi Kezelbiroda vezetdjének,

b) szakmai felettese

ba)a Csdd és Felszamoldsi Csoporthoz tartozé ligyeket intéz birdknak ¢&s igazsagligyl
alkalmazottaknak,

bb) a Civil Szervezeteket Nyilvantartd Egységbe beosztott igazsagiigyi alkalmazottaknak.

14. Szervezeti egység vezetésével meghizott mas birdsagi vezett
Szervezeti egység vezetésével megbizott mds birdsdgi vezetd feladatai

60. § Szervezeti egység vezetésével megbizott mas birdsagi vezetSre (biréra) az 57. §-ban
foglaltakat megfeleléen alkalmazni kell.

61. § (1) A Cégbirosg vezetésével megbizott birdsagi vezetd (bird)

a) kozvetlentil szervezi, iranyitja a nyilvantarté egység hatéskorébe tartozd igazgatasi ¢s szakmai
tevékenységek ellatasat,

b) feliigyeli a Cégbirdsagi Kezeldiroda tevékenységét,

¢) irdnyitja és ellenérzi a Cégbirdsagi Kezeldiroda vezetdjének tevékenyseéget.

(2) Atruhazott jogkérben gyakorolja az alabbi munkaltatéi jogokat

a) a Cégbirésaghoz beosztott igazsagligyi alkalmazottak vonatkozisaban a munkakéri feladatok
végrehajtasara vonatkozo munkaltatol utasités és beszamoltatas,

b) a céghirdsagi tigyekben eljaré birdk és a Cégbirdsaghoz beosztott igazsagiigyi alkalmazottak
vonatkozasaban

ba) szabadsdag kiadasaval kapesolatos feladatok,

bb) a munkarenddel kapcsolatos, kiilon bels§ szabalyzatban meghatarozott felettesi feladatok,

be) igazsagiigyi alkalmazottak rendkiviili munkavégzésének elrendelése,

bd) igazsagiigyi alkalmazottak rendkiviili munkavégzés esetén jaro szabadidé kiad4sa,

be) {télkezési sziinet idejére vonatkozo tigyeleti beosztas meghatérozasa,

62. § (1) A Blintetés-végrehajtasi Csopott vezetésével megbizott birdségi vezetd (bird) kozvetlenil
szervezi, irdnyitja a Bintetés-végrehajtasi Csoportot, annak szakmai és igazgatasi tevékenységét.

(2) Atruhazott jogkérben gyakorolia az alabbi munkéltatéi jogokat a Biintetés-végrehajtasi
Csoportba beosztott igazsagiigyi alkalmazottak vonatkozasaban,

a) a munkakori feladatok végrehajtdsdra vonatkozd munkaltatdi utasitds €s beszamoltatas,

b) szabadsag kiadésaval kapcsolatos feladatok,

¢) munkarendjével kapcsolatos, kiilon bels6 szabdlyzatban meghatérozott felettesi feladatok,

d) rendkiviili munkavégzés elrendelése,

e) rendkiviili munkavégzés esetén jard szabadidd kiadasa.
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Szervezeli egység vezetésével megbizotlt mds birdsdgi vezetd fiiggelmi kapesolatai

63.§ (1) A szervezeti egység vezetésével megbizott mas birdsagi vezetd (bird) kézvetlen
igazgatasi felettese az azonos tigyszak szerinti kollégiumvezetd.

(2)%°

(3) A szervezeti egység vezetésével megbizott mds birdsagi vezetd (bird) kizvetlen igazgatdsi és
szakmai felettese a szervezeti egységbe beosztott birdknak és igazsagiigyi alkalmazottaknak.

(4) A Cégbirosag vezetésével megbizott mds birdsagi vezetd (bird)

a) kozvetlen felettese

aa) a Cégbirdsagi Kezelbiroda vezetdjének,

ab)a Cégbirésdghoz -~ kivéve a Cégbirdsagi KezelSiroddba - beosztott igazsagiigyi
alkalmazottaknak,

b) kézvetlen szakmai felettese a nem beosztott, de cégbirosagi tigyekben is eljard birdknak.

(5) A Biintetés-végrehajtasi Csoport vezetésével megbizott mas birdsigi vezets (bird)

a) kzvetlen felettese

aa) a Blintetés-végrehajtisi Kezelbiroda vezettjének,

ab) a Bintetés-végrehajtasi Csoportba — kivéve a Biintetés-végrehajtasi Kezelbirodaba — beosztott

igazsagligyi alkalmazottaknak.

15. A tanacselnék
A tandcselndk igazgatdsi vezetdi feladatai

64. § A tandcselndk ellatja jogszabalyban, killondsen a Bszi. 126. §-aban, az OBH elndke
utasitdsaban, belsé szabalyzatban és eljardsrendben részére megallapitott feladatokat.

65. § A masodfokd tanacs tandcselndke a 64. §-ban meghatarozott ltaldnos feladatokon talmenéen
atruhazott jogkorben gyakorolja a tandcsba beosztott birdk ¢s igazsagiigyi alkalmazotiak
vonatkozasaban az alabbi munkaltatéi jogokat:

a) a munkarenddel kapcsolatos, a munkarendet meghatarozo belsd szabalyzatban megjelélt felettesi
feladatokat,

b) igazsigiigyi alkalmazottak vonatkozasdban a munkakori feladatok végrehajtdsara vonatkozd
munkaltatoi utasitds és beszamoltatas,

¢) igazsagligyi alkalmazottak rendkiviili munkavégzésének elrendelése,

d) igazsagligyi alkalmazottak rendkivili munkavégzés esetén jard szabadidd kiadasa.

* Modositotta: 4/2022. (IX.9.) elndki utasitds 28. §-a. Hatalyos: 2022. november 15.
*% Hatdlyon kiviil helyezte: 4/2022. (IX.9.) elndki utasitas 54. § d) pontja. Hatalytalan: 2022, november 15.
5 Maodositotta: 4/2022. (IX.9.) elndki utasitds 29. §-a. Hatalyos: 2022. november 15.
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A tandcselnok fliggelmi kapcesolatai

66. § (1) A tanacselndk kozvetlen igazgatasi felettese — az (la) bekezdésben frt kivétellel — az
ligyszak szerinti kollégiumvezeto.

(1a) ©2A mésodfoku polgari tanics elndke kdzvetlen igazgatasi felettese a polgéari, gazdasagi és
munkaiigyi kollégium kollégiumvezets-helyettese.

(2) A tanacselndk kdzvetlen

a) igazgatasi felettese a tandcsba beosztott birdknak,

b) igazgatdsi és szakmai felettese a tanacsba beosztott igazsagligyi alkalmazottaknak.

16. Az egyes igazgatasi feladatok elldtdsaval megbizott biré

Az egyes igazgatdsi feladatokkal megbizott biro feladatelldtdsa

67. § (1) Az egyes igazgatasi feladatokkal megbizott biré a megbizd okiratban megjelolt feladathoz
kapcsolédo igazgatasi feladatokat 14t el.
(2) A megbizott bird jogait és kotelezettségeit, fliggelmi kapesolatait a megbizasi okiratban kell
meghatarozni.
17. A Jarasbirosig elnbke
A Jardsbirésdg elnokének feladatai, jog- és hataskore

68. § (1)* A Jarasbirosig elndke — a birdsdg sajatossagainak megfeleld eltérésekkel — ellatja
jogszabaly, kiilonésen a Bszi. 122, §-a, az OBH elndkének utasitdsa, hatdrozata, intézkedése 4ltal a
bitdsag elndke hataskorébe utalt igazgatasi, gazdalkoddasi, munkaltatéi és egyéb feladatokat.

(2) A jarasbirésag elndke az igazgatési feladatainak ellatisa sordn jogosult és koteles felhasznalni a
hatékony vezetés eszkozeit, killbnosen a tervezési, értekezleti rendszert, a tajékoztatdst, a
beszamoltatdsi ¢és jelentéstételi kotelezettséget, valamint az ellendrzés jogszabélyban,
szabalyzatokban meghatérozott egyéb formdit.

(3) A jardsbirésdg clndke egyes feladatait — jogszabdly vagy egyéb szabalyozo ellentétes
rendelkezése hidanyaban — irasban kiilon intézkedéssel mas vezetore atruhazhatja.

69. § (1) A jarasbirésag elndke a 68. §-ban meghatérozott altalanos feladatokon tilmenden

a) feliigyeli a jarasbirosag elndkhelyettese igazgatasi tevékenységét,

b) igazgatési felettese a jarasbirdsagra beosztott birdknak,

81 Modositotta: 4/2022. (IX.9.) elndki utasitas 30. § (1) bekezdése. Hatdlyos: 2022. november 15,
 Beiktatta: 4/2022. (1X.9.) elnoki utasitas 30. § (2) bekezdése. Hatalyos: 2022. november 15.
8 Médositotta: 4/2022. (1X.9.) elntki utasitas 31. §-a. Hatalyos: 2022. november 15.
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¢) gyakorolja a jarasbirdsagra beosztott tisztviseldlk, frnokok, fizikai dolgozok tekintetében

ca) a létszam-gazdalkodasi,

cb) 4ltalanos munkaltatoi

jogkdort,

d)a Torvényszék eclndkének eldzetes irdsbeli engedélye nélkiil, a pénzkezelésre, valamint
kotelezettségvallalasra, teljesités igazolasra, utalvanyozasra vonatkozo kiilon bels6 szabalyzatokban
foglaltak szerint kotelezettségvallalasi, teljesités igazolasi és utalvanyozasi jogkort

da) dsszeghatarra tekintet nélkiil, az igazsigszolgaltatasi tevékenységgel kozvetleniil dsszefiiggd,
birosagi hatdrozat alapjén — a pénzkezelési szabdlyzatban meghatarozottak szerint — készpénzben
fizetend6 dfjak (kiilénisen tanddijak, jeleniéti dijak) vonatkozasaban,

db)a jarasbirosag folyamatos milkodésének biztositdsaval 0Osszefliggt szolgaltatdsok és
eszkozbeszerzések €vi 200 000 forint kerettsszegig,

dc) a reprezentacios szabalyzatban a jarasbirdsag elndke részére meghatérozott éves keretdsszegig,
e) kozvetlentil feltigyeli a Jarasbirdsdg tavmeghallgatdssal kapcsolatos tevékenységét, kivéve, ha a
Jarasbirsagon blintetbtigyszakos elndkhelyettes mitkodik,

f) ®az iranyitdsa alé tartozo szervezeti egységek tekintetében ellitja az Furdpai Unio kdzvetlen
hatéllyal biré jogi aktusdban, jogszabalyban, OBH elntke utasitdsdban, belsé szabélyzatban irt,
hataskérébe utalt adatvédelmi és informacidszabadsaggal kapcsolatos feladatokat.

(2) Atruhazoftt jogkorben a jarasbirosdg elndke gyakorolja az aldbbi munkaltatéi jogokat:

a) A jardsbirOsadgra beosztott ¢s a Torvényszék illetékességi teriiletérdl teljes itélkezési
tevékeﬁysé gre kirendelt birdk vonatkozasaban

aa) szabadséag kiadasaval kapcsolatos feladatok,

ab) munkarendjével kapcsolatos, kiilon belsé szabalyzatban meghatarozott felettesi feladatok,

ac) {télkezési szlinet idejére vonatkozo ligyeleti beosztas meghatarozasa,

ad) ®a munkaba jaris koltségének megtérftése alapjaul szolgdlé munkavépzéssel toltot idé
igazoldsa.

b) A jarasbirésdgra beosztott birdsagi titkdrok, birdsdgi fogalmazok, birosagi {igyintézok,
végrehajtasi ligyintézok vonatkozasaban

ba) munkakori leirasanak kiadasa, méodositasa,

bb) munkakéri feladatok végrehajtasara vonatkozé munkaltatoi utasitds és beszamoltatas,

be) birdsagon kiviii munkavégzés engedélyezése, az engedély modositasa, megvondsa,

bd) *munkajdnak — az Iasz. IV. Fejezetében eldirt — vezetdi értékelése,

& Beiktatta: 4/2022. (IX.9.) elnoki utasitas 32. § (1) bekezdése. Hatdlyos: 2022. november 15.
65 Beiktatta: 4/2022. (1X.9.) elndki utasitas 32. § (2) bekezdése. Hatalyos: 2022. november 15.
5 Modositotta: 4/2022. (1X.9.) elndki utasités 53. § ¢) pontja. Hatdlyos: 2022, november 15,
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be) szabadsag kiadasival kapcsolatos feladatok,

bf) munkarendjével kapcsolatos, kiiltn belsé szabalyzatban meghatarozott felettesi feladatok,

bg) rendkiviili munkavégzés elrendelése,

bh) rendkiviili munkavégzés esetén jard szabadidd kiadasa,

bi) itélkezési sziinet idejére vonatkozo ligyeleti beosztis meghatarozasa,

bj) a munkaba jards koltségének megtéritése alapjaul szolgdldé munkavégzéssel toltstt idd
igazolasa.

c) A jardsbirdsagra a Torvényszék illetékességi terilletérdl teljes tevékenységre kirendelt
igazsagiigyi alkalmazottak vonatkozasdban a kirendelés idejére

ca) munkakori feladatok meghatarozésa,

cb) munkakori feladatok végrehajtasara vonatkozé munkaltatéi utasitas €s beszamoltatas,

cc) birdsagon kiviili munkavégzés engedélyezése, az engedély modositdsa, megvonasa,

cd) %amennyiben a kirendelés iddtartama az értékelési idészakban a 6 hénapot meghaladja,
munkéjanak — az Iasz. IV. Fejezetében elbirt — vezetdi értékelése,

ce) szabadsdg kiaddsaval kapcsolatos feladatok — az eredeti beosztasi hely szerinti munkéltatoi
jogktr gyakorldjaval torténé egyeztetési kitelezettség mellett,

cf) munkarendjével kapcsolatos, kiilén bels6d szabélyzatban meghatarozott felettesi feladatok,

cg) rendkiviili munkavégzés elrendelése,

ch) rendkiviili munkavégzés esetén jard szabadid6 kiaddsa,

ci) itélkezési sziinet idejére vonatkozd ligyeleti beosztas meghatarozasa.

d) A jarasbirosagra beosztott informatikus vonatkozisaban a jarasbirdsagi feladatellatdssal

dsszefliggd munkakéri feladatok végrehajtasara vonatkozé munkaltatdi utasitas és beszamoltatas.

A Jardsbirosag elnékének fiiggelmi kapcesolatai
70. § (1) A Jarasbirdsig elndkének kozvetlen felettese a Torvényszék elndke.
(2) A Jarasbir6sag elnske kozvetlen
a) igazgatasi felettese a Jarasbirdsagra beosztott és kirendelt birdknak,
b) felettese a jarasbirosdgi kezelGiroda — kivéve a Tatabdnyai Jarasbirosag nem tigyszak szerinti
kezelbirodaja — vezetdjének,
¢) igazgatasi és szakmai felettese a jarasbirosagi Elnski Iroda vezetdjének,
d) amennyiben elnékhelyettes mikodik

da) igazgatéasi felettese az eltérd uigyszakba,

5 Beiktatta: 4/2022. (IX.9.) elntki utasitas 32. § (3) bekezdése. Hatalyos: 2022. november 5.
% Modositotta; 4/2022. (IX.9.) elnski utasitds 53. § ¢) pontja. Hatalyos: 2022. november 15.
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db) igazgatési és szakmai felettese az azonos ligyszakba

beosztott vagy kirendelt igazsigiigyi alkalmazottaknak, a jérdsbirésdgon miikédé csoportba,
kezelbirodaba beosztottak kivételével,

¢) amennyiben elndkhelyettes nem mikddik igazgatdsi és szakmai felettese a Jardsbirosdgra —
kivéve a jarasbirésdgon mitkodé csoportba, kezelbiroddba és elndki iroddba — beosztott vagy

kirendelt igazsagligyi alkalmazottaknak,
18. A Jarasbirésag elnélkhelyettese
A Jardsbirosdg elnokhelyettesének feladatai, jog- és hatdskore

71. § Az elntkhelyettes a birésag elnokét akadélyoztatdsa esetén — ideérive azt az esetet is, ha a
tisztség nincs betdltve — teljes jogkorrel helyettesiti, és ellitja az e szabdlyzat szerint hatdskorébe
utalt, dllando jelleggel Atruhédzott, tovabba a 69. § (4) bekezdésében irtak szerint a jardsbirdsag
elndke altal frdsban dtruhazott feladatokat,

72.§ (1) A 71. §-ban irtak szerint az igazgatasi feladatok koziil az elndkhelyettes a Torvényszék
elndke 4ltal atruhazott joglkdrben:

a) kozvetleniil feliigyeli az azonos ligyszakban eljard birak szakmai tevékenységét,

b) kozvetleniil feligyeli a jarasbirésagra azonos iigyszakba beosztott birdsagi titkarok, birdségi
fogalmazok, birdsagi ligyintéz6k, végrehajtasi tigyintéz6k szakmai tevékenységét,

c) feltigyeli - a d) pontban irt kivétellel - az azonos ligyszakban m(iksdd csoport tevékenységét,

d) a Tatabanyai Jarasbirosagon vezeti a Szabéalysértési Csoportot,

e) felligyeli az azonos tgyszak szerinti kezelbirodai tevékenységet,

f) az azonos tigyszakban folyamatosan ellentrzi az eljardsi hataridék és az ligyviteli szabdlyok
megtartasat, az ligyek ésszerii hataridén beliili befejezését,

g) amennyiben  biinteté tigyszakban miikodik, kozvetleniil feliigyeli a  Jarasbirosag
tdvmeghallgatassal kapcsolatos tevékenységét.

(2) A Torvényszék elndke altal &truhézott jogkirben a Tatabanyai Jarasbirdsdg elndkhelyettese
gyakorolja a Szabalysértési Csoportba beosztott, a Torvényszék elndkének kinevezési jogkorébe
tartozd igazsagiigyi alkalmazottak vonatkozdsdban a munkdltatéi jogok kéziil a munkakér

feladatok végrehajtasara vonatkozd munkaltatoi utasitas és beszamoltatds jogat.

A Jardashirésag elndkhelyettesének fiiggelmi kapesolatai

73.§ (1) Az elnckhelyettes felettese a Torvényszék elntke, kozvetlen igazgatdsi felettese a
Jarasbirosag elndke.

(2)A Tatabdnyai Jarasbirdsagon az elndkhelyettes

a) kozvetlen felettese

aa) az azonos tgyszak szerinti kezelbiroda vezetdjének,

ab) a Szabdlysértési Csoportba beosztott vagy kirendelt igazsdgiigyi alkalmazottaknak.
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(3) A Tatabdnyai Jarasbfrosdgon és az Esztergomi JardsbirOsagon az elndkhelyettes szakmai
felettese az azonos igyszakba beosztott vagy kirendelt igazsdgiigyi alkalmazottaknak, a

jarasbirésagon mik6dé csoportba, kezelbiroddba beosztottak kivételével.
19. Birésagi vezetok helyettesitési rendje

74. § A birdsagi vezettk helyettesitésének rendjét a 5. melléklet tartalmazza.

V.Fejezet

Az egyes szervezeti egységek vezetoi feladatai, jog- és hataskorok, fiiggelmi

kapcsolatok a Birésagokon

20, Az itélkezési tevékenységet segité szervezeti egységek vezet6i feladatai, jog- és hataskorik,

fiiggelmi kapesolatok

A kezelSiroda vezetd ditaldnos feladatai, jog- és hatdskore

75. § °A Birésagokon a kezeliroda vezeto ellatja a jogszabalyban, killénésen a Biisz.-ben, az OBH
elndke utasitdsdban, kiléndsen a Beisz-ben, belsé szabilyzatban és eljarasrendben részére
megallapitott feladatokat, kozvetleniil szervezi, iranyitja a Kezelbiroda tevékenységét.

76. § (1) A kezeléiroda vezetd a 75. §-ban meghatarozott feladatokon tilmenden

a) szervezi és iranyitja az irattarozasi és iratselejtezési tevékenységet,

b) kézremtikddik a belsd szabalyozok —elkészitésében, belsé és killsé szabilyozok
véleményezésében.

(2) A Torvényszéken a Polgari és Munkaiigyi, Gazdasagi peres Kezel6iroda vezeté az (1)
bekezdésben meghatarozott feladatokon til koordindlja a Torvényszék illetékességi teriiletén
miiksdd polgdri, gazdasagi, végrehajtasi tigyeket kezeld irodék szakmai tevékenységét.

(3) A Torvényszéken a Biintet6 Kezelbiroda vezetd az (1) bekezdésben foglaltakon tal

a) szervezi és irdnyitja a biintet6 tigyszakba beosztott — kivéve a birosagi titkdr, birdsagi fogalmazd
és a Biintetés-végrehajtasi Csoportban feladatot ellato — igazsagiigyi alkalmazottak teveékenységét,
b) ellatja az tilndkokkel kapcsolatos feladatokat,

¢) koordinalja a Torvényszék illetékességi teriiletén miikédoé bintetd és szabdlysértési tUgyeket

kezeld irodak szakmai tevékenységét.

® Madositotta: 4/2022, (1X.9.) elnski utasftas 33, §-a. Hatalyos: 2022, november 135.
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77.§ (1) A Torvényszéken éatruhdzott munkaltatoi jogkorben a kezelbiroda vezetd gyakorolja az
altala irdnyitott kezel6iroddba beosztoft igazsagiigyi alkalmazottak vonatkozasdban a kovetkezd
munkaltatdi jogokat:

a) a munkakri feladatok végrehajtisara vonatkoz6 munkéltatéi utasitas és beszamoltatas,

b) munkarendjével kapcsolatos, killén belsd szabalyzatban meghatdrozott felettesi feladatok,

c) rendkiviili munkavégzés elrendelése,

d) rendkiviili munkavégzés esetén jaro szabadid6 kiadasa,

¢) itélkezési sziinet idejére vonatkozo tigyeleti beosztds meghatarozasa.

(2) A Torvényszéken a Biintetd Kezeléiroda vezetdje az (1) bekezdésben meghatdrozott jogokat a
¢c)-d) pont kivételével, a biintetd tigyszakba beosztott ~ kivéve a birdsdgi titkér, birésagi fogalmazo,
a Biintetés-végrehajtasi Csoportban és a masodfokil biintetd tandcsokban feladatot ellaté —
igazsagiigyi alkalmazottak tekintetében is gyakorolja.

(3) A Jarasbirosagon a kezelSiroda vezetd a Jarasbirdsag elndke 4ltal irdsban 4truhdzott munkaéltatoi

jogkoroket gyakorolja.

A Kezeldiroda vezetd fiiggelmi kapcsolatai a Torvényszéken

78. § A Polgdri €s Munkaiigyi, Gazdasdgi peres kezeldiroda vezetd fiiggelmi kapcsolatat:

a)a kezeléiroda vezetd kozvetlen felettese a Polgéri, Gazdasigi és Munkaiigyi Kollégium
kollégiumvezetdie,

b) a kezeldiroda vezetdje kbzvetlen felettese az irdnyitasa al tartozé irodaba beosztott igazsagiigyi
alkalmazottaknak.

79. § A Cs6d és Felszamolasi Kezeldiroda vezetd fiiggeimi kapesolatai:

a) a kezelbiroda vezet6 kozvetlen felettese a Cs8d és Felszamolasi Csoport vezetdje,

b) a kezelbiroda vezetdje kozvetlen felettese az irdnyitdsa ala tartozd iroddba beosztott igazsagiigyi
alkalmazottaknak,

80, § A Cégbirosagi Kezelbiroda vezet(jének fiiggelmi kapesolatai:

a) a Cégbirosagi Kezeldiroda vezetdjének kozvetlen felettese a Cégbirdsag vezetésével megbizott
mas birdsagi vezetd (bird),

b) a Cégbirdsagi Kezelbiroda vezetéje kdzvetlen felettese az irényitasa ald tartozd irodaba beosztott
igazsagligyi alkalmazottaknak,

81. § A Biintetd Kezeldiroda vezetdiének fiiggelmi kapcsolatai

a) a Biintet6 KezelSiroda vezetSjének felettese a Biintetd Kollégium kollégiumvezetje,

b) a Biintett Kezel6iroda vezetdje felettese

ba) az iranyitasa ald tartoz6 iroddba beosztott igazsagiigyi alkalmazottaknak,

bb) a ba) pontban meghatarozottakon tal, a biintet tigyszakba beosztott — kivéve a birdsagi titkér,
birésagi fogalmazo, a Biintetés-végrehajtasi Csoportban és a maésodfokd biinteté tandcsokban

feladatot ellato — igazsagiigyi alkalmazottak.
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82. § A Biintetés-végrehajtasi Kezeldiroda vezet§jének filggelmi kapcsolatai:

a) a Bintetés-végrehajtisi Kezeldiroda vezetSjének kozvetlen felettese a Blintetés-végrehajtasi
Csoport vezetésével megbizott més birdsagi vezetd (bird),

b) a Biintetés-végrehajtasi Kezelbiroda vezetSje kdzvetlen felettese az irdnyitdsa ald tartozo iroddba

beoszioit igazsagiigyi alkalmazottaknak.

A KezelGiroda vezetd feladatai, jog- és hataskore, filggelmi kapesolatai a Jardsbirdsdgokon

83. § (1) A Jarasbirosagokon a Kezeldiroda vezetdjének fiiggelmi kapcsolatai:

a) a kezelbiroda vezetdjének felettese a — Tatabdnyai Jarasbirdsig kivételével — a Jarasbirdsag
elndke,

bya kezelsiroda vezetdje felettese az altala irényitott iroddba beosztott igazsdgligyi
alkalmazottaknak.

(2) A Tatabanyai Jarasbir6sagon az iigyszak szerint elkiiloniit kezeldiroda vezetdjének felettese az

azonos iigyszak szetinti jarasbirésagi elndk vagy elnokhelyettes.

21. Az ftélkkezési tevékenység feltételeit biztosité szervezeti egységek vezetdi feladatai,

hataskiorok, fiiggelmi kapcsolatok

A Gazdasdgi Hivatal vezetbinek feladatal, jog- és hatdskore, fiiggelmi kapcsolatai

84. § (1) A Gazdasagi Hivatal (ezen alcimben tovabbiakban: GH) féosztalyvezetdje

)" ellatja a jogszabélyban, kilongsen az Aht.-ban, Avr-ben, az OBH eclndke utasitdsdban,
kiilondsen a Gazdalkodasi Szabalyzatban, belsé szabdlyzatban ¢s eljdrasrendben részére
megallapitott feladatokat, a Térvényszék elnckétsl, valamint elndkhelyettesétdl kapott utasitisokra,
irdnymutatasokra is figyelemmel 8nalléan vezeti a GH-t,

b) kozvetleniil szervezi, iranyitja a GH tevékenységét,

¢) dont a hataskoérébe utalt tigyekben,

d) gondoskodik a jarasbirosadgok pénz- és binjetkezelési tevékenységének koordindciojardl,
feliigyeletérdl,

e) elkésziti a GH éves munkatervét,

f) gondoskodik a Torvényszék elndkének éves beszamoldjahoz a GH-ra vonatkozé részbeszamold
elkészitésérdl,

p) ligyviteli ellenbrzést végez, érvényre juttatja a szamviteli és bizonylati rendet, biztositja a
koltségvetési és pénziigyi fegyelem betartasat,

h) gondoskodik a GH iigyrendjének, és a belsé gazdilkodasi szabalyozok tervezetének
elkészitésérsl, és azokat jévahagydsra a Torvényszék elndkéhez beterjeszti, véleményezi a részére

megkiildétt egyéb szabalyozé tervezeteket,

0 Médositotta: 4/2022. (IX.9.) elndki utasitas 34. § (1) bekezdése. Hatalyos: 2022, november 15.
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i) felelds a GH feladatkdrét érinté projekteket illetden a szakmai szervezetre héarulé feladatok
ellatasaért,

JY'! az irdnyitasa ald tartozd szervezeti cgységek tekintetében ellatja az Eurdpai Unié kézvetlen
hatallyal bir6 jogi aktusdban, killondsen a GDPR-ban, jogszabalyban, kiilénsen az Infotv-ben,
OBH elndke utasités.éban, belsd szabédlyzatban irt, hataskérébe utalt adatvédelmi feladatokat,

k)™ ellatja mindazokat az egyéb feladatokat, amelyekkel a Torvényszék elntke, elntkhelyettese
megbizza.

(2) Atruhdzott munkaltatoi jogkérben a GH fGosztalyvezetd gyakorolija a GH-ba beosztott,
irdnyitasa ald tartoz6 igazsagiigyi alkalmazottak vonatkozaséban a kévetkezé munkaltatéi jogokat:
a) munkakori lefrds kiaddsa, médositdsa,

b) birdsagon kiviili munkavégzés engedélyezése, az engedély médositisa, megvondsa,

¢) a munkakdri feladatok végrehajtisira vonatkozod munkaltatéi utasitas és beszamoltatas,

d) Paz igazsagiigyi alkalmazott munkéjanak — az lasz. IV. F gjezetében elbirt — vezetsi értékelése,

¢) szabadsag kiadasaval kapcsolatos feladatok, B

1) munkarendjével kapesolatos, kiilén bels§ szabalyzatban meghatérozott felettesi feladatok,

g) rendkivilli munkavégzés elrendelése,

h) rendkiviili munkavégzés esetén jard szabadids kiadésa.

(3) A GH f6osztélyvezetdiének fiiggelmi kapesolatai:

a) a GH f8osztalyvezet6jének kizvetlen feleitese a Torvényszék elndke,

b) a GH fbosztalyvezetdje kdzvetlen felettese:

ba) a GH fosztalyvezets-helyettesének,

bb)™ a Bevételi Csoport csoportvezetdjének,

bc) a Miiszaki Csoport csoportvezet6iének,

bd)” a GH-ba beosztott — kivéve a Bevételi Csoportba és a Miiszaki Csoportba tartozé —
igazsagligyi alkalmazottaknak.

85. § (1) A GH féosztalyvezets-helyettese

a) a f0osztalyvezetdt tavollétében, illetve akadalyoztatdsa esetén — ideértve azt az esetet is, amikor a
tisztség nincs betoltve — teljes jogkorrel helyettesiti, ennek soran ellitia a 84. §-ban megjelslt
feladatokat, gyakorolja a jog- és hataskéroket,

b) ellatia a GH Ugyrendjében részére meghatérozott 5nallo feladatkordket,

c)részt vesz a GH tgyrendje, valamint a belsé gazdilkodasi szabdlyozdk tervezetének

elkészitésében,

"I Médositotta: 4/2022. (IX.9.) elnoki utasitds 34, § (2) bekezdése. Hatalyos: 2022. november 15.
72 Beiktatta: 4/2022. (IX.9.) elndki utasitas 34, § (3) bekezdése. Hatdlyos: 2022. november 15.

7 Médositotta: 4/2022. (IX.9.) elnski utasitds 53. § ¢) pontja, Hatalyos: 2022. november 15,

7 Médositotta: 4/2022. (IX.9.) elndki utasftas 53. § a) pontja. Hatélyos: 2022. november 15,

7 Modositotta: 4/2022. (1X.9.) elnoki utasités 53. § a) pontja. Hatdlyos: 2022. november 15.
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dy’® cllatja a Forras Integralt Ugyviteli Rendszer kulcsfelhasznaléi feladatkorét, elvégzi az év
zarasaval-nyitasaval kapcsolatos feladatokat,

e) ellatja mindazokat a feladatokat, amelyekkel a Térvényszék elndke, elndkhelyettese, valamint a
GH f6osztalyvezetd megbizza.

(2)A GH fdosztalyvezetd-helyettese atruhdzott ©ndlld munkéltatéi jogkorrel gyakorolja a
munkakori feladatok végrehajtasara vonatkozé munkaltatodi utasitas és beszamoltatas jogat.

(3) A GH féosztaly-vezetOhelyettes kozvetlen felettese a GH féosztalyvezetdje.

86. § (1) A GH csoportvezetdje altaldnos feladatai korében szervezi, irdnyitja az dltala vezetett
csoport tevékenységét, ellatja a csoportba beosztott igazsagiigyi alkalmazottak irdnyitasdval &s
feliigyeletével kapcesolatos feladatokat.

(2) Atruhézott munkaltatéi jogkdrben a Csoportvezetd gyakorolja

a) a csoportba beosztott, irdnyitasa ala tartozd, valamint

b) nem a csoportba beosztott, de feladatellatdsdban munkakdri leirds alapjdn részivevo

igazsagiigyi alkalmazottak vonatkozdsdban a munkakori feladatok végrehajtasara vonatkozé
munkaltatdi utasitis és beszdmoltatds jogat.

(3) A Csoportvezet$ fiiggelmi kapcesolatai:

a) a Csoportvezetd kdzvetlen felettese a GH vezetdje,

b) 7a Bevételi Csoportvezetd kozvetlen szakmai felettese a Bevételi Csoportba beosztott
igazsagiigyi alkalmazottaknak,

¢) a Miiszaki Csoportvezetd kézvetlen szakmai felettese a Miiszaki Csoportba beosztott igazsagligyi

alkalmazottaknak.

Az Informatikai Osztdly vezetSinek feladatai, jog- és hatdskove, fiiggelmi kapesolatai

87. § (1) Az Informatikai Osztaly (ezen alcimen beliil tovébbiakban: Osztdly) osztélyvezetdje

a) kozvetleniil szervezi, iranyitja az Osztaly tevékenységét,

b)az OBH elntke utasitisdban, bels§ szabalyzatban és eljardsrendben meghatarozottaknak
megfleleléen gondoskodik a 19. §-ban irt feladatok ellatasardl,

¢) dont a hataskorébe utalt iigyekben,

d) elkésziti az Osztély éves munkatervét,

¢} gondoskodik a Torvényszék elntkének éves beszamoléjahoz az Osztilyra vonatkozd
részbeszamolod elkészitésérol,

f) gondoskodik az informatikai biztonséagi szabélyok betartasarol,

g) felelds az Osztaly tevékenységét érinté projekteket illetben a szakmai szervezetre hdruld

feladatok ellatasaért,

% Modositotta: 4/2022. (IX.9.) elndki utasitds 35. §-a. Hatdlyos: 2022. november 135,
71 Médositotta: 4/2022. (IX.9.) eindki utasitds 53, § a) pontja, Hatdlyos: 2022, november 13,
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h) az informatikai eszkézok tekintetében gondoskodik a Gazdasagi Hivatal részére torténd adat és
informécidszolgaltatasrol, valamint az eszkdzmozgasok szimitogépes nyilvantartérendszerben
t0rténd atvezetésérdl, dokumentalasardl,

i) az informatikai beszerzésekkel Osszefliggésben ellatja a kiilon belsé szabéalyzatban részére
meghatarozott feladatokat,

i) gondoskodik az Osztaly tevékenységét érinté belsé szabdlyozok tervezetének elkészitdsérdl, és
azokat jovahagydasra a Torvényszék elnSkéhez beterjeszti, véleményezi a részére megkiildstt egyéb
szabalyozd tervezeteket,

k)™ az irdnyitasa ald tartozd szervezeti egység tekintetében elldtja az Burdpai Unié kozvetlen
hatéllyal bir6é jogi aktusdban, kiilonosen a GDPR-ban, jogszabélyban, kiilénosen az Infotv-ben,
OBH elntke utasitdsdban, belsé szabélyzatban irt, hatdskérébe utalt adatvédelmi feladatokat,

1) Pellatia mindazokat az egyéb feladatokat, amelyekkel a Torvényszék elndke, elndkhelyettese
megbizza.

(2) Atruhazott munkéltatéi jogkorben osztalyvezetd gyakorolja a kovetkezd munkaltatéi jogokat:
a)az Osztdlyhoz beosztott, kozvetlen irdnyitdsa ald tartozd igazsagiigyi alkalmazottak
vonatkozasaban

aa) munkakori leiras kiaddsa, modositasa,

ab) birésdgon kiviili munkavégzés engedélyezése, az engedély médositisa, megvondsa,

ac) a munkakori feladatok végrehajtdsara vonatkozo munkaltatéi utasitss és beszamoltatas,

ad) *%az igazsdgiigyi alkalmazott munkdjdnak - az lasz. IV, Fejezetében eloirt — vezetdi értékelése,
ac) szabadsag kiaddsdval kapcsolatos feladatok,

af) munkarendjével kapcsolatos, kiilon belsé szabalyzatban meghatdrozott felettesi feladatok,

ag) rendkiviili munkavégzés elrendelése,

ah) rendkivilli munkavégzés esetén jard szabadidé kiadasa,

b)az Osztalyhoz — munkakori lefrdsa szerint — feladatelldtdsra beosztott, de nem kdzvetlen
irényitasa ald tartozd igazsagligyi alkalmazotiak vonatkozasiban az Osztaly tevékenységével
Osszefliggd munkakori feladatok végrehajtisara vonatkozé munkaltatéi utasitas és beszamoltatds.
(3) Az osztalyvezetSjének fiiggelmi kapesolatai:

a) az Osztaly osztdlyvezetdjénck kozvetlen felettese a Torvényszék elnckhelyettese,

b) az Osztaly osztalyvezetSje kdzvetlen felettese

ba) az osztalyvezetd-helyettesnek,

bb) az Osztalyra beosztott informatikusoknak.

78 Médositotta: 4/2022. (1X.9.) elnoki utasitds 36. § (1) bekezdése. Hatalyos: 2022. november 15.
¥ Beiktatta: 4/2022. (IX.9.) elntki utasitas 36. § (2) bekezdése. Hatdlyos: 2022, november 15.
%0 Médosttotta: 4/2022. (IX.9.) elntki utasitds 53, § ¢) pontja. Hatdlyos: 2022. november 15.
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88. § (1) Az Osztaly osztélyvezet6-helyettese

a) az osztalyvezetSt tavollétében, illetve akadalyoztatasa esetén — ideértve azt az esetet is, amikor a
tisztség nincs betdltve — teljes jogkorrel helyettesiti,

b) ellatja a munkakori leirdsban, vagy kiilén irasbeli rendelkezésben részére meghatarozott ¢nalld
feladatkoroket,

¢) elldtja mindazokat a feladatokat, amelyekkel a Torvényszék elndke, elndkhelyettese, valamint az
osztalyvezeté megbizza,

(2) Az osztdlyvezeté-helyettes kizvetlen felettese az Osztaly osztalyvezetdje.
Az Elnoki Iroda vezetdjének feladatai, jog- és hatdskdre, fiiggelmi kapcsolatai

89. § (1) Az Elnoki Iroda vezetéje (ezen alcimen beliil tovabbiakban: Irodavezets)

a) kézvetlentil szervezi, iranyitja az Iroda tevékenységét,

b)az OBH elndke utasitisdban, belsd szabdlyzatban és eljardsrendben meghatdrozottaknak
megfelelden gondoskodik

ba) a Torvényszéken a 20. § (1) bekezdésben,

bb} a Jarasbirdsagon a 20. § (2) bekezdésben

irt feladatok ellatasarol,

(2) A Torvényszéken atruhazott munkaltatdi jogkdrben az [rodavezets gyakorolja az ltala iranyitott
Irodaba beosztott igazsagiigyi alkalmazottak vonatkozasdban a kivetkezd munkaltatdi jogokat:

a) munkakéri leiras kiadasa, moédositasa,

b) birdsagon kiviili munkavégzés engedélyezése, az engedély modositasa, megvondsa,

¢) a munkakori feladatok végrehajtasara vonatkozé munkaltatoi utasitas és beszamoltatds,

d)®'az ipazsdgiigyi alkalmazott munkédjanak — az Iasz, IV. Fejezetében eldirt — vezetdi értékelése,

¢) szabadséag kiaddsdval kapcsolatos feladatok,

f) munkarendjével kapcsolatos, kiilén belsé szabalyzatban meghatarozott felettesi feladatok,

g) rendkiviili munkavégzés elrendelése,

h) rendkiviili munkavégzés esetén jard szabadid6 kiadésa.

(3) A Jarasbirosagon az Irodaverzetd a Jarasbirdsag elndke altal {rdsban atruhdzott munkaltato:
jogkdriket gyakorolja.

(4) Az Irodavezet6 figgelmi kapcsolatai:

a) az [rodavezetd kézvetlen felettese a Birdsag elndke,

b)az Irodavezetd kozvetlen felettese az 4ltala irdnyitott Iroddba beosztott igazsdgligyl

alkalmazottaknak.

81 Modositotta: 4/2022. (IX.9.) elntki utasitas 53, § ¢) pontja. Hatalyos: 2022. november 15,
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Az 6nallé csoport vezetdjének feladatai, jog- és hatdskore, fliggelmi kapcsolatai
90. § (1) A csoportvezetd
a) kozvetlentil szervezi, iranyitja a csoport tevékenységét,
b)az OBH eclndke utasitdsaban, belsé szabalyzatban ¢és eljarasrendben meghatdrozottaknak
megfeleléen gondoskodik
bc) a Humanerdforras-gazdalkodasi Csoport tekintetében a 21, §-ban,
bd) a Gondoksagi Csoport tekintetében a 22. §-ban
irt feladatok ellatasarol,
c) ¥az irdnyitasa ald tartozd szervezeti egység tekintetében elldtja az Lurépal Unié kézvetlen
hatallyal biré jogi aktusaban, kiiléndsen a GDPR-ban, jogszabélyban, kiiléndsen az Infotv-ben,
OBH elntke utasitdsaban, bels$ szabdlyzatban irt, hataskorébe utalt adatvédelmi feladatokat.
(2) Atruhdzott munkaltatéi jogk&rben a csoportvezetd gyakorolja a kévetkezd munkaliatdi jogokat:
a) az dltala irdnyitott csoportba beosztott igazsdgiigyi alkalmazottak vonatkozdsdban a kivetkezd
munkaltatdi jogokat:
aa) munkakori lefras kiaddsa, médositasa,
ab) a Gondnoksagi Csoport kivételével a birdsdgon kiviili munkavégzés engedélyezése, az engedély
médositisa, megvonasa,
ac) a munkakéri feladatok végrehajtdsara vonatkozo munkaltatoi utasitas és beszdmoltatas,
ad) ¥az igazsigligyi alkalmazott munkajénak — az Iasz. IV. Fejezetében eldfrt — vezet6i értékelése,
ac) szabadsag kiadasaval kapcsolatos feladatok,
af) munkarendjével kapcsolatos, kiilon belsé szabédlyzatban meghatarozott felettesi feladatok,
ag) rendkiviili munkavégzés elrendelése,
ah) rendkiviili munkavégzés esetén jard szabadid6 kiadésa.
b) a Csoporthoz - munkakéri lefrasa szerint — feladatellatdsra beosziott, de nem kézvetlen irdnyitdsa
ald tartozd igazsdgligyi alkalmazottak vonatkozasaban a Csoport tevékenységével osszefiiggd
munkakori feladatok végrehajtdsara vonatkozd munkaltatoi utasitds és beszdmoltatas.
{3) A csoportvezets figgelmi kapesolatai:
a) a csoportvezetd kozvetlen felettese a Torvényszék elndke,
b)a csoportvezetd kozvetlen felettese az éltala irdnyitott csoportba beosztott igazsagligyi

alkalmazottaknak.

82 Beiltatta: 4/2022. (1X.9.) elniki utasitds 37. §. Hatalyos:; 2022. november 15,
¥ Médositotta: 4/2022. (IX.9.) elndki utasitds 53. § ¢) pontja. Hatalyos: 2022, november 15.
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22. A szervezeti egységek vezetdinek helyettesitési rendje

91, § Az itélkezési tevékenységet segitd, illetve feltételeit biztositd szervezeti egységek vezetbinek

helyettesitési rendjét a 6. melléklet tartalmazza.

VI. Fejezet

A vezetés modszerei és igazgatasi eszkozei, a birdi testiiletek

22/A. Vezetési médszerek, eszkozok®
A vezetés modszerei és igazgaldsi eszhizei

92. § (1)® A Birdsdgokon az igazgatdsi intézkedésre jogosult a hataskorébe tartozd feladatok
ellatdsa sordn jogszabdlyban, killondsen a Bszi-ben, az OBH elndke utasitdsaban, kiilénisen az
Igsz.-ben, bels szabalyzatban foglaltak szerint:

a) megtervezi az irdnyitdsa ald tartozo szervezet vagy szervezeti egység igazgatasi feladatait,

b) igazgatasi eszkozokkel iranyitja, szervezi és koordinalja a szervezet munkajat,

¢) igazgatasi szabalyozokat alkot,

d) rendszeres igazgatasi ellenorzést folytat,

e) rendszeres munkatehermérést végez,

f) rendszeresen beszamoltat, jelentéstételre hiv fel, vizsgalatot rendel el,

g) vezetbi-, munka- és tilndki értekezletet tart.

(2) Az (1) bekezdés ¢) pontjdban irt szabalyozo nem lehet ellentétes jogszabéllyal, OBII elndke
altal kiadott szabalyzattal, hatarozattal, intézkedéssel, és figyelembe veszi az OBH elntke altal
kiadott ajanlést.

93. § 3°A 92. § (1) bekezdés a) pontjdban irt feladatellatds korében a Torvényszék elndke a
Torvényszék jovahagyott éves munkatervét a Torvényszék belsd honlapjan kozzéteszi.

94, § A Torvényszék elnbke a miiksdés belss rendjét meghatirozo szabalyzatot, tigyrendet,

eljarasrendet alkot (tovabbiakban egyiitt: belsé szabalyoz6), ajanlast ad ki.

Belsd szabdlyozé kiaddsa, utankovetése, dereguldacidia

95. § (1) Belso szabalyozd megalkotasat

a) kotelezben jogszabdly,

b) kételezden az OBH elndke utasitdsa,

¢) a Torvényszék elnske egyedi rendelkezése

irhatja el6.

¥ Aleim megjelolést beiktatta: 4/2022, (I1X.9.) elndki utasitas 49. § (1) bekezdése. Hatalyos: 2022. november 15.
8 Modositotta: 4/2022. (1X.9.) elndki utasitas 38, §-a. Hatdlyos: 2022, november 15,
8 hModosftotta: 4/2022. (IX.9.) elndki utasitas 53. § d) pontja. Hatalyos: 2022. november 15.
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(2) ¥Jogszabaly vagy az OBH elndke utasitasdnak médositasa esetén a szikséges véltozdsokat — a
modositd rendelkezésekben irt id6pontig, ellenkezd rendelkezés hidnydban a moédositas
hatalybalépését kovetd harmine napon beliil kell a belsé szabalyozon dtvezetni.

(3) Bels§ szabalyozd készitését, modositasat, hatalyon kivill helyezését — amennyiben jogszabaly
vagy az OBH elntke utasitdsa azt ki nem zarja — a Torvényszék elndkénél a Birésigok barmely
szervezeti egységének vezetje, tovabba a hivatali 0t betartdsaval barmely birdja és igazsagiigyi
alkalmazottja kezdeményezheti.

(4)A belsd szabalyozé nem lehet ellentétes jogszabdllyal, OBH elndke 4ltal kiadott belsd
szabalyozoval és figyelembe veszi az OBH elntke 4ltal kiadott ajanlast,

(5) Bels6 szabalyozd kiadédsdra, médositasara, hatdlyon kiviil helyezésére a Torvényszék elndke
jogosult,

96. § (1) A belsé szabélyozd hataridében torténé elkészitéséért, modositasanak atvezetéséért, a
hatalyon kiviil helyezéssel kapcsolatos feladatok elvégzéséért — a Torvényszék elntke altal
meghatarozottak figyelembevételével — a TérvényszEék elntkhelyettese felelds.

(2) A Torvényszék elndkhelyettese az (1) bekezdésben irt feladatok ellatdsaval barmely szervezeti
egység vezetdjét, vagy beosztott igazsagligyi alkalmazottjat megbizhatja.

(3) Az (1)-(2) bekezdésben irt rendelkezéstdl eltérden

a)a Gazdasdgi Hivatal fOosztalyvezetdje a pénziigyl, gazddlkodasi feladatok - kivéve a
gépjdrmiivek igénybevétele és haszndlata — ellatdsanak rendjét régzitd, ‘

b) a Gondnoksdgi Csoport vezetéje a gépjarmiivek igénybevételének és hasznélatdnak rendjérél
57010,

¢) az Informatikai Osztalyvezet$ az informatikai biztonsagi szabalyzatrdl szol6

bels6 szabalyozo elkészitéséért, modositdsanak atvezetéséért, a hatdlyon Kkiviil helyezéssel
kapcsolatos feladatok elvégzéséért felelts.

97.8§ (1) A belsd szabalyozod tervezetét — eltér§ rendelkezés hidnyaban — a Térvényszék
elndkhelyettese altal a szabdlyozéas targyara és személyi hatdlydra figyelemmel meghatdrozott
kérben véleményezésre ki kell adni a szabdlyozisra jogszabdlyban vagy az OBH elndke
utasitasdaban el6irt hatdridd megtartisaval.

(2) A Térvényszék szervezeti ¢€s milkodési szabdlyzatit az (1) bekezdésben frtakat kovetben
véleményezésre a birdi tanacs elé is be kell terjeszteni.

(3) A véleményezést kovetden a belsd szabalyozd tervezetét alairdsra és kiadéasra be kell terjeszteni
a Torvényszek eindkéhez.

(4) A Torvényszék szervezeti és miikodési szabalyzatat és modositdsat a kiaddst megeldzben az

OBH clntke részére jovahagyasra meg kell kiiideni.

¥ Modositotta: 4/2022. (IX.9.) elnoki utasités 39. §. Hatalyos; 2022, november 15.
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98. § (1) A belsé szabalyozot alairdst kovetben haladéktalanul, de legkésdbb a hatalybalépést
megelézé napon a Torvényszék belsd honlapjéan kdzzé kell tenni,

(2) Amennyiben jogszabély elbitja, a belsd szabédlyozdt a Térvényszék nyilvanos honlapjéra is fel
kell toltent.

(3) A kozzétételrsl a Torvényszék Elnski Irodéja Gtjan a Torvényszék elnskhelyettese gondoskodik.
99, § (1) Az érintettekkel a bels§ szabalyozot elektronikus dton tortén6 megkiildésével kell
megismertetni.

(2) A megismertetésr6l a Torvényszék Elnoki lroddja atjan a Torvényszék elndkhelyettese
gondoskodik.

100. § A belsd szabalyozokat elndki iratként kell iktatni és azokrol folyamatos nyilvdntartast kell
vezetni, amely a Torvényszék Elnoki Irodaja feladata.

101. § A Torvényszék elnokhelyettese, illetdleg a 96. § (3) bekezdésben irt vezet6 koteles a belsd
szabalyoz6t érinth jogszabaly és az OBH elndke utasitasa valtozasat folyamatosan figyelemmel
kisérni és sziikség esetén a belsd szabdlyozd modositasat, hatilyon kivil helyezését, 0 szabalyzat

megalkotasat a Térvényszék elntkénél kezdeményezni.

22/B. A birdi testiiletek®®

Birdi testilletek a Torvényszéknél®

102. § A Birésagok igazgatisaban jogszabalyban, OBH elndke utasitasdban frtak szerint, mint birdi
testiiletek kdzremtikddnek a Torvényszék

a) Usszbirdi értekezlete,

b) kollégiumai,

¢) birdi tanacsa.

VII. Fejezet

Vagyonnyilatkozat tételi kitelezettség

22/C. A biré és igazsagiigyi alkalmazott vagyonnyilatkozat tételi kotelezettsége™

103. § A biré és a kijelslt titkar a Bjt., az Iasz. és a 22/2012.(X1.23.) OBH utasitas szabalyainak

megfelelden koteles vagyonnyilatkozatot tenni.
104. § A 103. §-ban irt személyek mellett a 2007, évi CLIL torvény és a 23/2012.(X1.23.) OBH

utasitds rendelkezéseinek megfeleléen az igazsdgligyi alkalmazottak kozill vagyonnyilatkozat

% Alcfm megjeldlést beiktatta: 4/2022, (IX.9.) elnoki utasitas 49. § (2) bekezdés a) pontja. Hatdlyos: 2022. november
15.

8 Madositotta: 4/2022. (IX.9.) elnoki utasitas 49. § (2) bekezdés b) pontja. Hatdlyos: 2022. november 15.

% Alefm megijel6lést beiktatta: 4/2022. (IX.9.) elndki utasitds 50, §-a. Hatdlyos: 2022. november 15.
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tételére koteles:

a) a Gazdasagi Hivatal foosztalyvezetdje,

b) a Gazdasagi Hivatal {bosztalyvezetd-helyettese,

¢) a Gazdasagi Hivatal Miiszaki Csoportjanak vezetdje,

d) az Informatikai osztdlyvezetd,

¢) az Informatikai osztdlyvezet6-helyettes,

) a Gondnoksagi Csoport vezetbie,

g) a Belsé ellendrzési vezetd,

h) a nemzetbiztonsdgi ellen6rzés ald esd munkakoroket, feladatokat elldtok:
ha) a biztonsdgi vezetd és helyettese,

hb) a honvédelmi, polgéri és katasztrofavédelmi megbizott,

he) a titkos tigykezels,

hd) a rendszerbiztonsagi feliigyeld,

he) a rendszeradminisztrétor,

hf)a biztonsagtechnika, az adatvédelem és az informatikai informdcidbiztonsag teriiletén
rendszeresitett igazsagiigyi alkalmazotti munkakort, feladatot ellatok,

i) aki munkakori leirdsa szerint arra kotelezett,

VIII. Fejezet

A Birésagok munkarendje

¢s itélkezési tevékenységére vonatkozé szabalyok
23. A munkarend

Az altaldnos munkarend

105.§ (1) A teljes munkaidében foglalkoztatott birdk és igazsigiigyi alkalmazottak altaldnos
munkaideje heti 40 6ra, heti 6t napra, hétf6tsl péntekig beosztva. A beosztas szerinti napi 4ltalanos
munkaidd — a részmunkaidét kivéve — 8 dra. A részmunkaidében dolgozok munkaidd beosztasat — a
kizvetlen felettes javaslatinak figyelembevételével ~ a kinevezési vagy a részmunkaidd
engedélyezésérél sz616 okiratban kell feltlintetni,

(2) Az altalanos munkarend, munkanapokon az 4ltalanos munkakezdés és munkaidé vége, a reggel
7 6ra30 perc és délutan 15 6ra 30 perc kizé esé munkaidd 11 6ra 30 perc és 13 6ra 30 perc kizott

30 perc munkakdzi sziinettel.
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(3) A Biréség elndke és az igazsagiigyi alkalmazott — az igazsdgligyi alkalmazott kérésére, irasban -
az (1)-(2) bekezdésben frtakté! eltéré munkarendben is megéallapodhat.

(4) Ellenkez6 rendelkezés vagy engedély hidnyéban az eldirt munkaidejét

a) a bir6 a Bjt. szerint,

b) az igazsagiigyi alkalmazott a kinevezési okiratban, illetdleg a munkakdri lefrasban

meghatdrozott beosztasi helyén koteles teljesitent.

(5) Irasbeli kérelemre

a) a bir6 részére az elsé kinevezéstdl szamitott egy év birdi gyakorlat elteltével — a targyalasi napok
kivételével — a Torvényszék elndke,

b)a birdsagi titkar, birdsagi fogalmazd, birdsagi ugyintézd, végrehajtdsi lgyintézd, illetbleg a
Torvényszékre beosztott tisztviseld és frnok részére jelen szervezeti és miikddési szabalyzatban
meghatérozott vezetd

irdsban engedélyezheti, hogy munkéjat a birésagon kivll végezze.

(6) A birdsagon kivilli munkavégzésre vonatkozé engedélyt az (5) bekezdésben irt engedélyezd

{rasban — birdk esetében indokolassal — visszavonhatja.
Kétetlen munkarend

106.§ A 105. § (5) bekezdés a) pontban irt engedéllyel rendelkez6 biré munkajat kotetlen

munkarendben végzi.
Rugalmas munkarend alkalmazdsa

107. § (1) A rugalmas munkarend az Altalanos munkarendet érintd kedvezmény, amely alapjan a
bird és az igazsagiigyi alkalmazott a havi teljesitendd munkaidére, a torzsidére €s peremidore
vonatkoz6 eldirasok betartasaval a munkavégzést az altalanos munkarendtdl eltéréen folytathatja, a
munkavégzést attdl eltérd iddpontban kezdheti meg, és/vagy fejezheti be.

(2) A munkakezdés legkésdbbi iddpontja 8 éra 30 perc, a legkordbbi befejezésének idépontja 14 ora
00 perc, mely idészak a torzsido.

(3) A szolgélati helyen torténd munkavégzés esetén a — munkakezdés legkordbbi idopontjatol —7.00
61401 8 ora 30 percig, és 14 éra 00 perctdl a — munka befejezésének legkésdbbi idépontjaig — 18
bra 435 percig terjedd iddszak peremidd.

(4)A napi munkaidé — jelen szervezeti és mfiikodési szabdlyzatban meghatarozott vezeté
engedélyével — esetenként a t6rzsidénél, 5 6ra 30 percnél rovidebb lehet, azonban a 4 6rét el kell

érnie.
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(5) A rugalmas munkaidé kezdés és munkaidd befejezés keretében, az 4ltaldnos munkarend
id6tartaméan  kiviil végzett munka nem szdmit rendkivili munkavégzésnek, {gy szabadidd

megvéltasara, vagy dijazasra nem jogosit.
A munkaidbkeret alkalmazdsa

108. § A Birdsagok teriiletének Orzési feladatait ellatd fizikai alkalmazottak munkaideje havi
id6keretben, jelen szervezeti és miikidési szabdlyzatban meghatirozott, munkaltatdi jogkort
gyakorlo vezetd dltal ellészitett szolgdlati vezénylés (munkaid-beosztds) szerint keriil

meghatarozasra. Részikre rugalmas, illet6leg birdsdgon kiviili munkavégzés nem engedélyezhets.
A fizikai alkalmazottak munkarendjére vonatkozd eltérd szabdlyok

109. § (1) A fizikai alkalmazottakra — a Birdsagok teriiletének 6rzési feladatait ellats, 108. §-ban frt
alkalmazottak kivételével — az altaldnos munkarend eléirasai érvényesek,

(2) A jelen szervezeti és mikodési szabélyzatban meghatdrozott munkaltatéi joghksrt gyakorlé
vezetd kérelemre irdsban engedélyezheti a rugalmas munkarend alkalmazasat, illetve a birésagon

kiviili munkavégzést.
Rendkiviili munkavégzés

110. § (1) Az igazsagtigyi alkalmazott rendkiviili esetben a munkaidejét meghaladdan is munkdara
kotelezhet6,

(2) A munkaid6-beosztastol eltér, a munkaidd kereten feliil elrendelt munkavégzés, illetve a
készenlét, tigyelet rendkiviili munkavégzésnek mindsiil.

(3) Nem mindsiil rendkiviili munkavégzésnek, ha az igazsagiigyi alkalmazott a munkéltato Altal
engedélyezett tavollét idejét kés6bb ledolgozza.

(4) Az igazsigligyi alkalmazott részére készenlét és ligyelet teljesitése esetén dijazés, rendkiviili
munkavégzés esetén pedig szabadidd vagy dijazas jar.

(5) Bir6i feladatok ellatdsa céljabol a biré a Bjt.-ben foglalt el8irdsok szerint készenlét és tigyelet
teljesitésére kotelezheté. A birot a munkaidején til teljesitett tigyeletért és készenlétért dijazas illeti

meg.
A munkarend részletes szabdlyai

111. § A 105-110. §-ban irtakon til a birdk &s igazsagligyi alkalmazottak munkarendje, a birésagon
kiviili munkavégzés, a rugalmas és kostetlen munkaids, a beléptetd rendszer hasznélata, a munkaidé
elszémolasa, nyilvantartdsa, valamint a kapcsolédd ellendrzési feladatok részletes szabalyait kiilon

belsd szabalyzat allapitja meg.
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Szabadsdgok kiaddsa

112. § (1) A birdkat és az igazsagiigyi alkalmazottakat jogszabdlyban meghatdrozott mértéki
szabadsag illeti meg,

(2) A szabadsagot jelen szervezeti és mikodési szabalyzatban meghatarozott, munkaltatéi jogkort
gyakorlé vezets, az OBH elnok kinevezési jogkdrébe tartozd vezetd estén az OBH elndke
jogszabélyban foglalt rendelkezéseknek megfeleléen, a bird és az igazsagligyi alkalmazott elfzetes
meghallgatisa utan adja ki.

(3) A (2) bekezdésben irt vezetd a szabadsagok kiadésara, a Torvényszék elntke altal meghatirozott
idGszakra és hatarid6re tervet készit.

(4) A rendes szabadsagot az esedékességének évében kell kiadni. A targyévre jard, ki nem adott
szabadsag a kovetkezd évre kizar6lag jogszabalyban irt rendelkezések szerint adhato ki.

(5) A bité szamdra rendes szabadsig kivétele abban az esetben engedélyezhet6, ha a szabadsag
kivétele eldtt meghozott azon {téleteire vonatkozd irdsba foglalasi kotelezettségének eleget tett,
melyek irasba foglalasi hatérideje a szabadsdg ideje alatt jar le, illetéleg a szabadsag iddtartamadra
esd, soron kiviil elvégzendd eljarasi cselekményei elldtdsa biztositott.

113. § (1) A fizetés nélkiili szabadsdgot a bird, illetSleg igazsagligyi alkalmazott frasbeli kérelmére
a) az OBH elnoke kinevezési jogkorébe tartozd birosdgi vezetdk esetén az OBH elndke,

b)az a) pontban irtak kivételével a birdk és a kinevezési jogkorébe tartozd igazsaglgyi
alkalmazottak vonatkozasdban a Torvényszék elnodke,

¢) kinevezési jogkorébe tartozé igazsagiigyi alkalmazottak tekintetében a Jarasbirésdg elndke
frasban engeddélyezi.

(2) A fizetés nélkiili szabadsag engedélyezésérdl sz6l6 okirat két eredeti példanyat a Gazdasagi
Hivatalhoz, egy eredeti példdnydt a Humdnerdforras-gazdélkodéasi Csoporthoz minden esetben

haladéktalanul meg kell kiildeni.
24, Az itélkezési tevékenységre vonatkozé szabalyok
114, § A birdk az itélkezési tevékenységliket kizardlag a jogszabdlyoknak aldrendelten végzik.
Az digyelosztdsi rend

115. § Az iigyeket a hatdskorrel és illetékességgel rendelkezé Bfrosagon mikods, eldre
megallapitott tigyelosztdsi rend alapjan kijeldlt bird intézi.

116. § Az tigyelosztasi rend elézetesen megéllapithaté moédon tartalmazza, hogy az adott birésagon
milyen Osszetételi és szamu tandcsok mikddnek, a birdk, a tandcsok — ideértve a kirendeléssel

foglalkoztatott birdkat is — és a térvényben meghatérozott tigyben az egyesbird hatdskorében eljard
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birsagi titkdrok melyik tigycsoportba tartozé tigyeket intézik, akadalyoztatasuk esetén ki jar el
helyettiik, az tigyek elosztdsdra melyik birdsdgi vezetd jogosult, tovdbbd, hogy az iigyek elosztdsa
milyen médon torténik. Az figyelosztasi rend a targyalasi tevékenységet folytatd birdsagi vezetdk
altal targyalt tigyek korét és az ezekre vonatkozd elosztasi modot is magaban foglalja.

117. § Az tigyelosztdsi rendet — a birdi tandcs és a kollégium véleményének ismeretében — a Birsdg
elndke hatdrozza meg ¢s nyilvanosan kdzzéteszi a Térvényszék honlapjan.

118. § Az iigyelosztasi rendre vonatkozo részletes szabélyokat jogszabdly és az OBH elndke

utasitdsa allapitja meg.
A birdk és a birdsdgi vezetdk targvaldsi kitelezettsége

119. § (1) Az els6foku tigyeket targyald és a masodfoki tanacsba beosztott birdk az tigyelosztasi
rend szerint meghatdrozott tigycsoportban — a Térvényszék elndke ligyteherre figyelemmel
meghozott eltéré rendelkezése hidnydban — heti rendszerességgel két napon, évente legaldbb
hetvendt napon ftélkeznek. | - | | |

(2) A cég-, cs6d- és felszamolasi ligyekben eljard biré — amennyiben peres tigyekben is eljar — az
ligyelosztasi rend szerint meghatérozott Uigycsoportban évente legalabb harmine napon itélkezilk.

(3) A masodfoku tigyeket targyalé tandcs elndke az ligyelosztasi rend szerint meghatarozott
tigycsoportban heti rendszerességgel két napon vezeti a tandcsot.

(4) ®'A soron kiviili {igyekben az cljardsi cselekmények haladéktalan elvégzése érdekében, a bird
koteles a heti targyaldsi katelezettségén tilmenden is targyalasi napot kitlizni, amelyek szdméval az
azt kivetd id8szakban a heti kotelezd térgyaldsi napjainak szdma csikken, amennyiben czen
targyalési hatarnapjat megfeleléen kihasznalta,

(5) A 112. § (5) bekezdésben foglaliak érvényesiilése érdekében a bird — védlasztdsa szerint a
szabadsdgat megel6z6 heti, vagy a szabadsigat kovetd heti — targyalési kotelezettsége

a) ha legaldbb egy hét — de két hetet meg nem halado — Osszefiiggd szabadsdgot vesz igénybe
Osszesen egy targyalasi nappal,

b) ha legalabb két hét 6sszefligg6 szabadsagot vesz igénybe, Gsszesen 2 targyalasi nappal

csdkken.

{(6) Az (1)-(4) bekezdésben irtaktél a Torvényszék elndkének irasbeli engedélyével lehet eltérni.

(7) A Birosagok érdekében végzett és az OBH elnoke vagy a Torvényszék elndke altal az itélkezé
tevékenység melleit elrendelt més feladat ellatasa esetén az (1)-(3) bekezdésben meghatérozott
targyaldsi napok széma a kiesett iddvel aranyosan csokken, a targyaldsi kedvezmény mértékét a

feladat efrendelésérél sz616 okiratban, egyedileg kell meghatarozni.

t Médositotta: 4/2022. (IX.9.) elnoki utasitas 40. § (1) bekezdése. Hatalyos: 2022. november 15.
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(8) A Torvényszék elndke, elntkhelyettese, a Trvényszék kollégiumvezetbje és kollégiumvezetd-
helyettese az tligyelosztasi rendben meghatarozott ligycsoportban - egyesbirdként, a tandcs
elnskeként vagy eldadd birdként — évi legalabb 6t napon targyal.

(9) A Jarasbirdsag elndke és a tdrvényszék csoportvezett birdja legalabb évi harminc napon targyal.
(10) A Tatabanyai és az Esztergomi Jarasbirosig elntkhelyettese legaldbb évi negyven napon
targyal.

(11) Az igazgatasi feladatok ellatdsaval megbizott birosdgi vezetdre, birora, a vezetdi palydzat
eredménytelenségére figyelemmel megbizott vagy a birdsag eindke és elndkhelyettese egyidejli két
honapot meghaladé akadalyoztatasa miatt az OBH elnéke dltal megbizott birsagi vezetdre az (1)-
(10) bekezdésben irt rendelkezéseket megfelelden alkalmazni kell.

(12)°2Az OBT tagjét a tagsagabdl eredd feladatai ellatasahoz sziikséges mértékben mentesiteni kell
a bir6i munka alol. Targyalasi kotelezettségét a munkaltatdi jogkor gyakorldjanak a tagsagbol eredd
feladatok ellatisat biztositd mértékben, az (1)-(10) bekezdésben frt rendelkezések alapulvételével
kell megallapitania.

(13) Téargyalasi napon val6 eljardsnak mindsiil, ha a bird, a birdsdgi vezetd targyalason, nyilvanos
ilésen, meghallgatason, tanacstilésen vagy biintetd {igyben eldkészitd iilésen peres ligyeket intéz,
illetve mésodfokon targyalason kiviil fellebbezett peres tigyet biral el.

(14) Egy trgyaldsi napon vald eljardsnak mindsiil az is, ha a bird, a birdosagi vezetd zart iilésen,
nyilvanos iilésen, meghallgatison, tanacsiilésen nemperes ligyek koziil havonta

a) civilisztika Ugyszakban

aa) cs6d- és felszamolasi tigyszakban Osszesen kettd személyes meghallgatdst, egyezségi- illetve
zardtargyalast tart, tArgyalason kivill befejezd vagy kozbensé mérleget elbirald vagy zaromérleget
elutasité végzést hoz meg,

ab)™ kettd birdsagi kdzvetitést tart,

ac) kettd megeldz6 tavoltartas elrendelése, illetve kapesolattartas végrehajtasa irant indult tigyben
jarel,

b) biintetd ligyszakban

ba) Torvényszéken harom,

bb) Jarasbirésagon négy

dgyet intéz.

(15) Amennyiben a bird altal havonta intézett (14) bekezdésben irt tigyek szama az ott megjelolt

mértéket nem éri el a targyalasi kitelezettség nem csdkkenthetd.

22 Modosftotta: 4/2022, (1(.9.) elnski utasitas 40. § (2) bekezdése, Hatalyos: 2022, november 15.
% Modositotta: 4/2022. (1X.9.) elnéki utasitds 40. § (3) bekezdése. Hatdlyos: 2022, november 15,
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(16) Az (1)-(12) bekezdésben meghatarozott targyaldsi kotelezettség teljesitése tekintetében a (14)
bekezdésben irt kedvezmény igénybevételével kapcsolatos korldtozds, hogy az csak ugy vehetd
figyelembe, hogy az nem jarhat a mar kitlizott targyaldsok beallitiasival,

(17) Az europai jogi szaktandcsadot a szaktanacsaddi halédzatrdl széld szabdlyzatban irt targyalasi
kedvezmény illeti meg,

(18) A szolgalati birdsdg, a végrehajtéi fegyelmi birdsdg tagjanak évi targyalasi kotelezettsége az
igazoltan a kiilénbirdsagi birdi munkajara forditott napok szdmadval csékken.

(19) A birdvizsgalatot végzd tandcselndk vagy bird évi targyalasi kitelezettsége vizsgalt biranként a
vizsgalat elrendeldje altal meghatirozott, de vizsgalatonként legalabb 4 nappal csokken.,

(20) Az instruktor birdlc névsordban szereplé instruktorbird targyaldsi kotelezettsége negyedévente
kettd nappal csdkken.

(21) A birdsagi vezetd és a bird (jelen alcim alkalmazasaban a tovabbiakban egyiitt: bird) targyalasi
kotelezettsége képzésen vald részvétele (ideértve az oktatdi kozremikodést is) esetén képzésenként
a) két napot meg nem haladd kételezd kézponti képzés esetén egy, ' '

b) két napot meghaladé kételezd kozponti képzés esetén kettd,

de évente legfeljebb hat targyaldsi nappal cstkken.

(22) Az ajénlott kozponti képzésen részt vevd bird éves targyalasi kotelezettsége képzésenként egy,
de évente legfeljebb kettd targyalasi nappal csokken.

(22a) ™ A (21)-(22) bekezdésben meghatarozott képzési kedvezményt a bird az (1)-(3) bekezdésben
meghatérozott targyaldsi kotelezettsége ardnyaban veheti igénybe,

(23) A (21)-(22) bekezdésben irt kedvezmény akkor is jar, ha a képzés nem a bird targyalasi napjara
esik.

(24) A helyi, illetve az egyéb képzésen részvételért képzési kedvezmény nem vehetd igénybe,

(25) Képzésben oktatoként kozremiikodé birdt nem illeti meg a (21)-(22) bekezdésben irt
kedvezmény, ha a képzés megtartasdért dijazdst kap vagy més jogcimen targyaldsi nap
kedvezményben részesiil.

(26) A birdk targyalasi és lgyintézési kotelezettségére, valamint a térgyalasi kedvezményekre
vonatkoz6 rendelkezések az egyesbird hatdskorében eljard birdsagi titkarra is megfelelSen

alkalmazandol.
IX. Fejezet

Az iigyfélkapcsolatok rendje

24/A, Az iigyfélkapesolatok formai™

4 Beiktatta: 4/2022. (1X.9.) elnoki utasitas 40. § (4) bekezdése. Hatalyos: 2022, november 15.
» Alcim megjel6lést beiktatta: 4/2022. (IX.9.) elnoki utasitas 51. §-a, Hatalyos: 2022, november 15.
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120. § (1) A Birdsdgok az tigyfelekkel

a)’® elektronikus tton, ideértve az egyszerlsitett elektronikus utat (e-mail) ¢s a birdsag online
LUgyfélportal”-jat is,

b) tavkoziési eszkdzok Utjan,

¢) személyes lgyintézéssel,

d) postai uton,

e) mas — eljardsi jogszabalyban meghatarozott — médon

tartanak kapcsolatot és tesznek eleget tdjékoztatasi kitelezettségiiknek.

(2) A Birdsagok a birésagi ligyvitel sordn a kapcsolattartdsra — jogszabalyban, kiillonésen a Pp.-
ben, Be.-ben, Biisz.-ben meghatarozott elbirasok mellett — az OBH elndke 2/2015. (IV.13.)
ajanlasaban foglalt szabalyokat alkalmazzak. |

(3) Az ugyfelekkel torténé kapcsolattartds sordn a kotelezd adatvédelmi eldirasok meglartasara

kiemelt figyelmet kell forditani.

Elektronikus kapesolattartds

121. § (1) A Torvényszék a tevékenységével dsszefiiggd nyilvanos adatok, informdacidk tekintetében
a kozvélemény pontos €s gyors tdjékoztatésara vonatkozd kételezettségének elsddlegesen a
birdsagok kozponti honlapja (www.birosag.hu) részét képezd sajat nyilvanos honlapjan

(www.tatabanvaitorvenyszek birosag.hu) t6rténd kozzététellel tesz eleget,

(2) *®A nyilvanos honlapon a kételezé kozzététellel érintett adatok, informdaciok korét, a kozzététel
modjara vonatkozd szabdlyokat jogszabaly, kiilongsen az Infotv., az OBH elntkének utasitasa,
valamint bels6 szabalyzat hatdrozza meg.

122. §° A Birésagok az anonimizalt hatérozatokat — a 4/2021.(II1.12.) OBH utasitasban foglaltak
szerint — az OBH altal lizemeltetett ITR rendszeren keresztiil teszik kozze.

123.§ (1) A Birdsdgok jogszabdlyban meghatdrozotiak szerint biztositjdk az elekironikus
igyintézést.

(2) A Birdsagok elétt folyamatban 16v6 eljarasokban az eljardsi szabalyok, illetéleg més jogszabaly
alapjan iratmegismetési joggal rendelkezd iigyfelek részére az iratok elektronikus Uton, tédvolrél
torténd megismerését az OBH éltal miikodtetett Ugyfélinformacios Rendszer (UIR) biztositja.

124, § A kotelezd, jogszabdly dltal eldirt elektronikus kapcsolattartds mellett a Birdsidgok az
ligyfelek részére biztositjdk az egyszerii elektronikus levél (email) Gtjan t6rténé kapcsolattartast a

vonatkozo jogszabalyi el6irasok betartisaval.

% Madositotta: 4/2022, (1X.9.) elndki utasitas 41. § (1) bekezdése, Hatdlyos: 2022. november 15.
97 Médositotta: 4/2022, (IX.9.) elnoki utasitds 41. § (2) bekezdése, Hatdlyos: 2022. november 15,
% Médosftotta: 4/2022, (1X.9.) elndki utasitds 42. §-a. Hatdlyos: 2022, november 15,
* Médositotta: 4/2022. (1X.9.) elndki utasitds 43, §-a. Hatdlyos: 2022, november 15,
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Tavkoziési eszkoz itjan torténd kapesolatiartds

125. § A Birésagok munkanapokon a tavkozlési eszkdz (telefon) 1tjdn torténd  szobeli
kapcsolattartast — az tigyfélfogadasra megallapitott idén tal is — a hivatali idé kezdetétdl, annak

végéig biztositjak a nyilvanos honlapon kézzétett elérhetéségeken.

Személyes tigyintézés

126. § (1) A Birésagokon személyes ligyintézésre (iratbetekintés, iratmasolat kérés, folyamatban
lévé iigyben nyilatkozat clbterjesztése, iratok személyes beny(jtasa, Ugyfélsegitd szolgéltatas
igénybevétele, igy: eljarasi jogokrél vald tajékozddas, nyomtatvanyok kitsltéséhez segitségnyijtas,
kérelmek, nyilatkozatok rogzitése, kereset jegyzékonyvbe foglaldsa) egységesen a Birdsagokon
miikddd tigyfélirodan, a Torvényszék elndke altal, jelen szervezeti és mikodési szabalyzatban
meghatdrozott dltaldnos tigyfélfogadasi idében van lehettség.
(2) Ugyfélsegitd szolgaltatds igénybevételére a Birosigok tigyszak szerinti kezeldirodajan
telefonon, vagy elektronikus Gton tortén6 elézetes idépont égyeztetést kévetden van mod.
(3) A vezetdk az tgyfeleket a Birdsdg Elndki Irod4jan telefonon, vagy eleldronikus uton térténd
elozetes idépont egyeztetést kovetden fogadiak.
(4) A Torvényszék elndke kiilon intézkedéssel az tigyfélfogadas rendjét meghatdrozott idészakra
(kiiléndsen az ftélkezési sziinet idejére) az dltalanostol eltéren dllapithatja meg,
(5) Az altalanos tgyfélfogadas hatalyos rendjét, illetve annak (4) bekezdésben irt médositisat az
ligyfelek szdmdra a Torvényszék nyilvanos honlapjan kozzé kell tenni és a Birosagokon ki kell
fliggeszteni.
(6) A Birdsagok szervezeti egységei és vezetdi tigyfélfogadasi idejét a 7. melléklet tartalmazza.
(7) Személyes ligyintézés sordn a birdsagi épiiletekbe t6rténd belépés és tartézkodas rendjére
vonatkozé szabalyokat be kell tartani,
(8) A Birdsagok nyilvanos honlapjan, illet6leg a Birdsdgok épiiletében az ligyfélfogadas rendjérdl,
idejérdl, a kezeldirdk elérhet6ségérdl az tigyfelek részére tdjékoztatdt kell kozzétenni.

Kozérdekii bejelentések, panasziigyek intézése
127. § (1) Panasszal és kozérdekil bejelentéssel tigyfélfogadasi iddben személyesen szdban, tovabba
postai, elektronikus Gton irdsban barki fordulhat a panasszal vagy a kozérdekit bejelentéssel
Osszefiigpd targykdrben a birosdg elnskéhez.

(2) A kozérdekl bejelentések és panaszok intézése a Birdsdgokon a 2013, évi CLXV. térvény és a

Panasz utasitas elirdsal szerint torténik.

X. Fejezet

A belso kontrollrendszer és a kiilso ellendrzés
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25. A belsd kontrollrendszer

128. § (1) A belsé kontrollrendszer a kockdzatok kezelése és targyilagos bizonyossig megszerzése
érdekében kialakitott folyamatrendszer, melynek célja, hogy a mikédés és gazdalkodas sordn a
tevékenységeket szabalyszer(ien, gazdasdgosan, hatékonyan, eredményesen hajtsdk végre, az
elszamolasi kotelezettségeket teljesitsék és megvédjék az erdforrdsokat a veszteségektdl, karoktol
és nem rendeltetésszer(i hasznalattol,

(2) A Torvényszék elntke — az Aht. & a Bkr. cléirdsai szerint — felelds a Birdsagok belsd
kontrollrendszerének létrehozasaért, milkodtetéséért és fejlesztéséért, tovabba gondoskodni koteles
a belsé ellendrzés kialakitasarol, megfeleld mikadtetésér6l és fiiggetlenségének biztositasarol,

(3) A Torvényszék elndke a (2) bekezdésben foglaltak teljesitése sordn felelés a belsd
kontrollrendszer keretében — a szervezet minden szintjén érvényesiilé — megfeleld

a) kontrolikérnyezet (ennek keretében ellendrzési nyomvonal, illetve a szervezeti integritast sértd
események kezelése eljarasrendjének kiadéasa),

b) integralt kockazatkezelési rendszer,

c) kontrolltevékenységek,

d) informd4ciés és kommunikaciods rendszer és

¢) nyomon kivetési rendszer (monitoring)

kialakitasaért, mikodtetéséért és fejlesztéséért.

(4) A Torvényszék elndke a Bkr. alapjan — évente — koteles nyilatkozatban értékelni a koltségvetési
szerv belsd kontrollrendszerének miikddését.

(5) A Torvényszék a fiiggetlen belsé ellendr foglalkoztatésénak egy f8, osztilyvezetdi besoroldsu
belsé ellendr foglalkoztatasaval tesz eleget, akinek jogalldsat és feladatait a 23. § tartalmazza.

(6) A belsé kontrollrendszer kialakitdsdra, mikddtetésére vonatkozé részletes szabdlyokat kiilon

belsd szabélyzatok tartalmazzak.
26, A kiilsé ellendrzés
129. § A Birosagok kiilsdé ellentrzése az Aht, ASZ v, Art, Air. és a Bir. rendelkezései szerint
torténik.
XL Fejezet

A Birésagok szervezeten beliili és azon kiviili kapcsolattartasa

27. Szervezeten beliili kapcsolattartis'®

190 Alefin megjeltlést beiktatta: 4/2022, (1X.9.) elndki utasftas 52. § (1) bekezdése. Hatdlyos: 2022. november 15.
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A belsd kapcsolattartds médja, szabdlyai

130. § (1) A Birdsagok vezetdi és munkatirsai kotelesek a feladatok végrehajtasaban
egylittm{ikddni, killonésen a kdlesdnds informacidcsere, adatszolgaltatds, egyeztetés Gtjan, tovabba
eseti jellegli feladatok végrehajtdsdra killonbdzd szervezeti egységek csoport jellegll egyiittes,
Osszehangolt tevékenységével.

(2) Az (1) bekezdésben irtak érvényesiilése érdekében

a) a Torvényszék elnske

aa) a Torvényszek ¢€s Jarasbirdsigok,

ab) a Jardsbirdsagok,

ac) a Torvényszék szervezeli egységei,

kozitti,

b) a Jarasbir6sag elndke a Jarasbirdsag szervezeti egységei kozbti,

tovabbd

c) a Birosagok szervezeti egységeinek vezetdje, a szervezeti egységen belili

megfeleld kapesolattartast biztosftd rendszert koteles kialakitani és az érintettekkel megismertetni,
az ezzel sszefliggd feladatokat az igazsdgligyi alkalmazottak munkakéri leirasaban rigziteni,

(3} A (2) bekezdés c) pontjaban irt szervezeti egységek kozil a Gazdasdgi Hivatal szervezeten
belilli €s azon kiviili kapcsolattartisa részletes szabalyait a Tatabdnyai Térvényszék Gazdasagi

Hivatalanak Ugyrendje tartalmazza.

28. Szervezeten kiviili kapcsolattartds’?’

A Birésdgok kiilsé kapesolattartdsa'®

131. § (1) A jelen szervezeti és mliksdési szabélyzat altal meghatarozott feladatkdrében az érintett
birosdgi vezetd vagy szervezeti egység a kiilso szervezetekkel, intézményekkel, személyekkel az
Igsz. szabdlyai szerint tart kapcsolatot.

(2) A gazdalkodast érintd feladatellatdssal 6sszefliggésben felmeriild kiilsé kapesolattartds soran az

OBH integritasi szabalyzat vonatkozé rendelkezéseit is alkalmazni kell.

XII. Fejezet

Zaro rendelkezések

132. § Jelen Szervezeti és Mukodési Szabalyzat az Orszagos Birdsdgi Hivatal Elnskének

jévéhagydsat kévetd napon Iép hatalyba.

9 Alcim megjelsiést beiktatta: 4/2022. (1X.9.) elngki utasitds 52. § (2) bekezdés a) pontja. Hatalyos: 2022, november
15,
192 Médositotta: 4/2022. (IX.9.) elndki utasités 52. § (2) bekezdés b) pontja, Hatalyos: 2022, november 15.
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133. § A hatalybalépéssel hatalyat veszti a Torvényszék

a) 2016. julius hoé 5. napjatdl hatdlyos — mddositott — 2016.ELLD.4/13. szdmu Szervezeti és
Miikodési Szabalyzata,

b) Bels8 szabalyzatok megalkotdsanak, kiadasanak, aktualizaldsinak, dereguliciojanak rendjérdl
sz016 2014.F1.1.D.2.01/25. szam1 szabalyzata.

134. § A hatdlybalépést kovetden a szervezeti és miikodési szabalyzatot a Torvényszék elnbke a 98.
§-ban irtak szerint haladéktalanul kételes kdzzétenni.

135, § (1) A Torvényszék elndke koteles gondoskodni, hogy a szervezeti és miikodési szabalyzatot
az OBH elntke jovahagydsatol szamitott 30 napon belill a birdk és az igazsagligyi alkalmazottak
megismetjék.

(2) A Birésagok elntkei, illetdleg a szervezeti egységek vezet6i a hatdlybalépést kivetd 60 napon

beliil kotelesek a szervezeti és miikodési szabélyzat végrehajtisdhoz szilkséges intézkedéseket

megtenni,
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1. melléklet a Tatabdnyai Torvényszék Szervezeti és Miikodési Szabalyzatidhoz!%

A Torvényszék és a Jardsbirdsdgok szervezeti felépitését, miikidését meghatirozo elsédleges
Jjogforrdsok és azok Szervezeti és Mitkidési Szabdlyzatban alkalmazott roviditései

A.) Jogszabilyok

1.) Magyaroroszag Alaptérvénye (Alaptorvény)

2.) a birésagok szervezetérdl és igazgatasardl szold 2011. évi CLXI, térvény (Bszi.)

3.) a birosdgok elnevezésérdl, székhelyér6l és illetékességi teriiletének meghatirozasarél sz6lé
2010. évi CLXXXIV. torvény (Illetékességi térvény)

4.) a cégnyilvanossagrol, a birosagi cégeljarastdl és a végelszamolasrol szold 2006, évi V. térvény
(Ctv.)

5.) a birdk jogallasardl és javadalmazasardl szolo 2011, évi CLXII. térvény (Bit.)

6.) az igazsigligyi alkalmazottak szolgélati jogviszonyardl szélé 1997, évi LXVIIL térvény (Iasz.)
7.) a biintetdeljardsrél sz616 2017, évi XC. torvény (Be.)

8.) a polgari perrendtartasrél sz616 2016, évi CXXX. térvény (Pp.)

9.) a munka torvénykonyvérsl sz616 2012, évi 1. torvény (Mt.)

10.) az &llamhéztartasrol szl 2011, évi CXCV. térvény (Aht)

11.) a nemzeti vagyonrél szo16 2011, évi CXCVL torvény

12.} az dllami vagyonrol szolo 2007. évi CVI. térvény

13.) a kbzbeszerzésekrol szol6 2015, évi CXLIIL, torvény

14.) egyes vagyonnyilatkozat-tételi kdtelezettségekrdl szo16 2007. évi CLIL torvény

15.) a panaszokrdl és a kézérdekd bejelentésekrdl s2016 2013, évi CLXV. térvény

16.) az informacios Onrendelkezési jogrol és az informécitszabadsagrél szolé 2011, évi CXIL
térveény (Infotv.)

17.) a mindsitett adat védelmérsl szold 2009, évi CLV. t6rvény

18.) az egyenld banasmodrdl és az esélyegyenldség eldmozditasardl szold 2003, évi CXXV. torvény
19.) a munkavédelemré! sz616 1993, évi XCIIL t6rvény

20.) a katasztrofavédelemrd] és a hozza kapesolodo egyes torvények médositasardl szold 2011, évi
CXXVHL torvény

21.) a honvédelemr6] és a Magyar Honvédségrdl, valamint a kiilénleges jogrendben bevezethetd
intézkedésekrdl szo016 2011, évi CXIIL tdrvény (hatélytalan: 2022.X1.1-8])

22.)a honvédelemrdl és a Magyar Honvédségrdl szole 2021, évi CXL. torvény (hatélyos:
2022 XL1-t61)

13 Megdllapitotta: 4/2022. (1X.9.) elnéki utasitas 1. meiléklete. Hatalyos: 2022. november 15,
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23.) a tiiz elleni védekezésrdl, a miiszaki mentésrdl s a tlzoltdsagrél sz6016 1996, évi XXXI. térvény

24.) a katasztrofavédelemrdl és a hozza kapesolodd egyes térvények modositasardl szolé 2011. évi
CXXVIIL torvény

25.) az allamhéztartdsrol szold t6rvény végrehajtasardl szold 368/2011. (X11.31.) Korm. rendelet
(Avr.)

26.)a koliségvetési szervek belsé kontrollrendszerérdl és bels6 ellendrzésérol széldé 370/2011.
(X11.31.) Korm. rendelet (Bkr.)

27)a Nemzeti Biztonsagi FPeliigyelet miikodésének, valamint a minésitett adat kezelésének
rendjérolt szold 90/2010. (111.26.) Korm. rendelet

28.) a biréségi tigyvitel szabalyairol sz6l6 14/2002. (VIIL1.) IM rendelet (Biisz.)

29)a munkakori, szakmai, illetve személyl higiénés alkalmassdg orvosi vizsgilatarél és
véleményezésérdl sz616 33/1998. (V1. 24.) NM rendelet

30.) AZ EUROPAI PARLAMENT ES A TANACS (EU) 2016/679 RENDELETE (2016. 4prilis 27.)
a természetes személyeknek a személyes adatok kezelése tekintetében térténd védelmérdl és az
ilyen adatok szabad aramldsarél, valamint a 95/46/EK rendelet hatalyon kiviil helyezésérol

(altalanos adatvédelmi rendelet) (GDPR)
B.) OBH ecInike utasitasai

1.) 6/2015. (X1.30.) OBH utasitas a bir6sdgok igazgatdsardl rendelkez6 szabélyzatrol (Igsz.)

2.) 17/2014. (X11.23.) OBH utasitas a birésagok egységes iratkezelési szabdlyzatarol (Beisz.)
3.)5/2013. (V1.25.) OBH utasitis a birosagok és az OBH gazdalkodasardl szold szabdlyzatrol
(Gazdalkodasi Szabalyzat)

4 7/2020. (I1I. 12.) OBH utasitds a nemzetbiztonsagi ellendérzés ald esd birdi €s igazsagligyi
alkalmazotti munkakorokrol

5.) 3/2020. (I. 31.) OBH utasités a birosagi kozvetités részletes szabdlyairol

6.) 4/2021.(111.12,) OBH utasitss a birésagi hatdrozatok anonimizildsival és kozzétételével
kapcsolatban a birésagokra haruld feladatok végrehajtasarol

7.) 13/2019. (VIL. 26.) OBH utasitds a bir6sagi szervezet informatikai biztonsagi szabalyzatarol
8.)5/2019. (II. 14.) OBH utasitds az adatvédelmi tisztviselérél és az adatvédelmi felelésrol,
valamint az adatvédelmi incidensek jelentésérél

9.) 13/2018, (XII. 21.) OBH utasitds az Orszdgos Birosagi Hivatal és a birdsagok statisziikai
tevékenységérdl

10.) 10/2018. (XL 19.) OBI utasitas az igazsagligyi alkalmazottak teljesitményértékelésérol

11.) 7/2018. (VIL 11.) OBH utasitds a kozérdek{i bejelentésekkel és panaszokkal kapcsolatos eljaras

rendjérol
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12.) 6/2016. (V.31.) OBH utasitds az integritdsi szabalyzatr6l

13.) 4/2022.(VIL.29.) OBH utasitis a Birésigok koltségvetési fejezethez tartozd intézmények
kdzbeszerzésel, minbsitett beszerzései és a beszerzési eljardsai sordn alkalmazandd kézos
szabalyokrol

14.) 8/2015. (XIL. 12.) OBH utasitds a biré munkéjanak értékelési rendjérél és a vizsgélat részletes
szempontjairol szold szabélyzatrol

15.) 6/2014. (IV. 30.) OBH utasitas a birosdgok perbeli képviseletérsl szolo szabalyzatrol

16.) 23/2012. (XI. 23.) OBH utasitds az igazsagiigyi alkalmazottak vagyonnyilatkozat-tételérél,
atadasarol, 6rzésérdl, nyilvantartasarol, valamint az abban foglalt személyes adatok védelmérsl
17.)22/2012. (XI. 23.) OBH utasitds a birdk vagyonnyilatkozatanak 4taddsardl, kezelésérbl és
ellendrzésérdl, valamint az abban foglalt adatok védelmérs!

1831972012, (X. 18)) OBH  utasitds az informaciés Onrendelkezési jogrél és az
informécioszabadsagrol szol6 2011, évi CXII. térvény alkalmazasarél szold szabalyzatrol

19.) 17/2012. (X. 18.) OBH utasftds a rendkiviili és egyéb eseményekkel kapcsolatos tajékoztatds
rendjérdl sz016 szabdlyzatrol

20.) 15/2012. (X. 18.) OBII utasitds a birésdgok &s az Orszigos Birdsdgi Hivatal honvédelmi,
polgéri €s katasztrofavédelmi tervezési feladatairdl szolé szabélyzatrol

21.) 14/2012. (X. 18.) OBH utasftis a birdsagok és az Orszdgos Birdsagi Hivatal honvédelmi,
polgari ¢s katasziréfavédelmi szervezetér$l, fébb feladatairdl, tovabba tevékenységének
irdnyitasardl szold szabalyzatrol

22,3 8/2012. (IV.25.) OBH utasitas a birdsagok és az Orszagos Birdsagi Hivatal sajtétajékoztatdsi
tevékenységérol, valamint a birdsagok kdzponti honlapjanak sajioszolgdlatarol szolé szabalyzatrél
(Sajtoszabdlyzat)

23.)7/2012. (IV. 25.) OBH utasitds a bir6sagi épiiletekben tartozkodas szabalyairdl, a birosagi

épiiletek rendje fenntartasanak kovetelményeirtl sz610 szabdlyzatarsl
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2. melléklet a Tatabdnyai Torvényszék Szervezeti és Miikodési Szabdlyzatdhoz'®?

A szervezetre vonatkozo adatok

1. Megnevezése: Tatabanyai Torvényszeék.

2. Székhelye: 2800 Tatabanya, Koméromi u. 4.

3. Létrehozasat a Magyar Népkaztarsasag birosagi szervezetér6l szold 1954, évi 1l torvény
rendelte el.

4, Alapitas idopontja: 1954, februdr 1.

5. Az alapito6i jogokat gyakorld szerv: Magyarorszag Orszaggytilése.

6. Feliigyeleti szerve: az Orszigos Birosagi Hivatal

7. Alapitd okiratinak szama: 42.002-20/2012.0BH., amelyet az OBH elndke 2012. januér 16.
napjan bocsatott ki. |

8. Kormanyzati funkcid szerinti besoroldsa: 033020 Bir6sdgi tevékenység, allamhéztartasi
szakagazati besoroldsa: 842320, birésagok tevékenysége.

9. Adoszéma: 15311447-1-11,

10. AHT azonosité szama: 035687

11. Szémlavezetd pénzintézete a Magyar Allamkincstar, eldiranyzat felhasznalasi szamlaszama:
10036004-01483068-00000000

12. A koltségvetési szerv

a) igazsagszolgéltatasi feladatot lat el az Alaptorvény 25. cikkének (1) bekezdése szerint, illetve

ellatja a kdzponti koltségvetési szervre harulé feladatokat,

b) vallalkozasi tevékenységet nem végez, gazdasagi tarsasdgban nem vesz részt,

¢) az intézmény a koltségvetésben jovahagyott elirdnyzataval teljes jogkorrel rendelkezik

(kivéve az OBH hatarozataval zarolt eldirdnyzatokat).

14 Megdllapitotta; 4/2022. (1X.9,) elndki utasitas 2. meliéklete. Hatdlyos: 2022, november 15,
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5. melléklet a Tatabdnyai Torvényszék Szervezeti és Mitkodési Szabdlyzatahoz

A birdsagi vezetdk helyettesitési rendje

SS;Z; Beosztis Helyettesitd vezetd Helyettesitett vezetd
Torvényszék elndkhelyettese teljes jogkorrel
Az elnék és  az eclndkhelyettes egyidejil
tavoliétében vagy akaddlyoztatisa esetén - jelen
1.| Térvényszék endke SZMSZ 6.§ (3) bekezdéshen it - korldtozott

jogkdrrel : Biintet$ Kollégiumvezetd

Mas birdsdgi vezels, a Torvényszék elndkének
kiilén rendelkezése alapjan

.| Térvényszek elndkhelyettese

Polghri, Gazdasdgi és Munkaligyi Kollégium
kollégiumvezetje jelen SZMSZ 6.8 (3)
bekezdésben irt korldtozott jogkorrel, valamint a
46. § b)-c), e)-g) pontban és a 47. §-ban

|irtak kivételével,

Mas birdsagi vezeth, a TOrvényszék elntkének
kilton rendelkezése alapjan

Torvényszek elndke teljes
jogkbrrel

Biinteté Kollégium

"[kollégiumvezettje

A legrégebbi kinevezéssel rendelkezd masodfokid
biintetd tandcs elnoke teljes jogkorrel

Térvényszék elnéke és
Torvényszék elndkhelyettese
egyidejii tavollétében vagy

akaddlyoztatdsa esetén az L.
pountban irt korldtozott jogkérrel

Polgdri, Gazdasdgi és Munkalgyi

‘| Kollégium kollégiumvezetje

Polgdri, Gazdasagi ¢s Munkatigyi Kollégium
kollégiumvezetd-helyettese teljes jogkdrrel

Térvényszék elndkhelyettese a 2,
pontban irt korlatozott jogk&rrel

.|Kollégium

Polgdri, Gazdasigi és Munkaligyi
kollégiumvezetd-
helyettese

Polgdri, Gazdasgi ¢s Munkaligyi Kollégium
kollégiumvezetdie teljes jogkoirel

Polgdri, Gazdaségi és Munkaligyi
Kollégium kollégiumvezett teljes
jogkirrel

Csébd és Felszdmoldsi Csoport

“|esoportvezetd birdja

A csoportba beosztott legrégebbi kinevezéssel
rendelkezd tandcselnok, vagy bird teljes jogkdrrel

7 Biintetés-végrehajtdsi  Csoport|Biintetd Kollégium kollégiumvezetdie teljes
“ivezethje Jogkorrel
8./ Cégbirbség Polgéari, Gazdasdgi és Munkaligyi Kollégium

kollégiumvezetd-helyettese teljes joghktrrel

.| Mésodfokd polgéri tandcs elnidke

A tandcs legrégebbi kinevezéssel rendetkezé birdja
tetjes jogkdrrel

10,

Miasodfokl  biintetd tandcs

elnodke

A tandcs legrégebbi kinevezéssel rendelkezd birdja
teljes jogkorrel

A legrégebbi kinevezéssel
rendelkez6 masodfokd  blintetd
tandcs ¢ingke a Biintet6 kollégium
kollégiumvezettjét teljes jogkotrrel

[
—_—

.| Jardsbirosag elndke

Az Esztergomi Jérdsbirosdgon és a Tatabdnyai
Jardsbirdsdgon teljes jogkdirel elnskhelyettes, a
Komaromi Fardsbirdsagon &s Tatai Jardsbir6ségon
— jelen SZMSZ 7. § (3) bekezdésében it
korlatozassal — a jardsbirosdg elndke dltal irdsban
kijelslt bird

Més vezetd vagy bird, a Térvényszék elndkének
jelen SZMSZ 7. § (4) bekezdésében irt

rendelkezése szerint.
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6. melléklet a Tatabdnyai Torvényszél Szervezeti és Mitkodési Szabdlyzatihoz'”

Az itélkezési tevékenységet segito, feltételeit biztosito szervezeti egységek vezetfinek

helyettesitési rendje

Sor-

szhm Beosztas Helyettesitd vezett Helyettesitett vezetd
GH fooszialyvezetd-helyeltest (a
1.1GH fdosztdlyvezets: GH fbosztalyvezetd helyettes pazdasdgi hivatal lgyrendjében
foglalt helyettesitési rend szerint)
GH fdosztalyvezetd (a gazdasigi|GH féosztdlyvezetS-helyettest (a
2,/GH f8osztalyvezetd-helyettes |hivatal  tgyrendjében  foglaltigazdasagi hivatal iigyrendjében
helyettesitési rend szerint) foglalt helyettesitési rend szerint)
GH foosztalyvezetd (a gazdasagi
3.|Bevételi csoportvezett: hivatal {igyrendjében foglalt
helyettesitési rend szerint)
GH foosztilyvezetd (a gazdasagi
4, |Miiszaki csoportvezetd: hivatal Ugyrendjében foglalt
helyettesitési rend szerint)
5 Informatikai osztaly|informatikai osztalyvezetd
losztélyvezetdje: helyettes B
Informatikai  osztalyvezett- . . . i . it
6. v beosztott informatikus informatikai osztély vezetojét
helyettes
Humanerdforras- , 1w
. . csoportba  beosztott  tisztviseld
7.1Gazdalkod4si Csoport i1z .
B {munkakdri lefrds szerint)
csoportvezetd
. Munkakéri  lefrdsban  kijelolt
Gondnoksagi csoporti , . X
8. csoportvezetbic: tisztviseld, az ott meghatdrozott
P e feladatok tekintetében.
Polgari  és  Munkaligyi, N
& - &Y csoportba  beosztott  tisztviseld
9.|Gazdasagi peres kezelbiroda 1 s s .
. (munkakori leirds szerint)
irodavezetiie
10 Cséd- ¢s  Felszdmoldsi|csoportba beosztott  tisziviseld
‘|kezelbiroda irodavezetdje (munkakéri leirds szerint)
1 Cégbirésagi kezeldireda|csoportba  beosztott  tisztviseld
‘Hirodavezetbie (munkakdri leirds szerint)
12 Biintets kezeldiredalcsoportba  beosziott  tisziviseld
‘lirodavezetije {munkakéri lefras szerint)
Biintetés-végrehajtasi csoportba  beosztott  tisztviseld
kezelbiroda irodavezetbje (munkakdri leirds szerint)
14 Torvényszék [Dindki Irodajesoportba  Dbeosztott tisztviseld
‘|vezetbje {munkakdri lefrds szetint)
s Jarasbirosagok  elndki  és|Helyettesitési rendet a jarasbirésag elndke hatdrozza meg, munkakéri
‘| kezeldirodak irodavezetdi leirasban.
L Munkakdri  leirdsban  kijeldlt
16.|Statisztikus e !
tisztviseld
Tartds thvollét, akaddlyoztatss esetén a Torvényszék elndke kiteles gondoskodni a
feladat ellatasarol, szitkség szerint kiilsé szolgaltatd megbizésaval. Intézményen
17.|Belséellendrzési vezetd belttl az egyszemélyi belsd ellendrzési vezelS helyeftesitése nem rendelhetd el a

feladatkér betdltésére irdnyadd szabdlyokbol eredden. A belsé ellendrzési vezetd az

intézményen belfil helyeltesitési feladatot nent ldthat el.

197 Megallapitotta: 4/2022. (1X.9.) elnoki utasitas 5. melléklete, Hatdlyos: 2022, november 15.
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7. melléklet a Tatabdanyai Tovvényszék Szervezeli és Mitkodési Szabdlyzatdhoz

Ugyfélfogadidsi rend a Birdsdgokon

Birésagi tigytfélirodak hétto 8.00-12.00
kedd 8.00-12.00
szerda 8.00-12.00

13.00-15.00
cslitortak 8.00-12.00
péntek 8.00-12.00

Torvényszék Gazdasagi Hivatal munkanapokon 9.00-12.00

13.00-14.00

Torvényszék pénztar munkanapokon 9.00-12.00

A Torvenyszék elncke vagy a GH flosztdlyvezeld elrendelheti a pénztdr zdrva
lartasat, errél a tdjékoztatast a pénziari ablaknal ki kell fiiggeszten.

Komdiromi Jarasbirosag pénztar munkanapokon 8.00-15.00
Tatai Jarasbirdsag pénztir munkanapokon 8.00-15.00
Birdsagi vezetok

Torvényszék elnoke szerda 10.00-11.00
Torvényszék elnskhelyettese szerda 9.00-10.00
Tatabanyai Jarasbir6sdg elnske szerda 10.00-11.00
Tatabdnyai Jarasbirdsag elntkhelyettese szerda 9.00-10.00
Esztergomi Jarasbirdsag elndke szerda 10.00-11.00
Esztergomi Jarasbirdsag elndkhelyettese szerda 9.00-10.00
Komadromi Jarasbirdsag elntke szerda 9.00-11.00
Tatai Jarasbir6sag elncke szerda 9.00-11.00







