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A Pécsi Torvényszék elnokének
2018.EL.1.D.5. szamu
a Pécsi Torvényszék és az illetékességi teriiletéhez tartozé birésagok
szakmai gyakorléhelyként miikodésérél sz616 utasitasa

A Pécsi Torvényszék elndke a felsGoktatasi intézmények hallgatéinak szakmai
gyakorlatanak egységes megvaloGsitasa érdekében a birésagok szakmai
gyakorlohelyként vald m(ikodésérdl a kdvetkez6 utasitast adja ki

I. Fejezet
Altaldnos rendelkezések

1. Az utasitds célja

1.8 [Szervezeti és szakmai cél]

(1) Az utasitas célja a Pécsi Torvényszéken és az illetékességi tertiletéhez tartozé
birosdgokon folytatott szakmai gyakorlatok szabalyozdasa a gyakornoki
programok egységes és 6sszehangolt lebonyolitasa, az itélkezési és a birdsagi
igazgatasi tevékenység, tovabba a birdi és igazsagligyi életpalya népszerlsitése
érdekében.

(2) A szakmai gyakorlat célja az elméleti és gyakorlati ismeretek dsszekapcsolasa
mellett a jogaszi hivatds gyakorldsdhoz  szlkséges kompetenciak
munkafolyamatok soran torténd fejlesztése, gyakorlati jartassag megszerzése, az
6nallo feladatvégzés és az eljarasok egészének folyamatszint( attekintése. A
szakmai gyakorlat célkitlizése a birdsagi szervezetrendszer és a birosagi
munkaveégzés, illetve birosagok kozponti és helyi igazgatasi tevékenységének



minél szélesebb korli megismerése, valamint az, hogy a tapasztalatszerzés
eldmozditsa a gyakornokok birésagi dllaspalyazaton valo részvételét.

(3) A Pécsi Torvényszék a felsGoktatasi intézmények joghallgatdi szamara szakmai
gyakorlati lehet&séget biztosit a Pécsi Jarasbirdsagon, klldnds meéltanylast
érdemld esetben a kérelmez§ altal megjeldlt, a Pécsi Torvényszék illetékességi
kbrébe tartozd jarasbirésagon, valamint a Pécsi Kozigazgatdsi és Munkalgyi
Birdsagon.

2. Hatdly

2.8 [Személyi hatdly]

Az utasitas személyi hatélya a Pécsi Torvényszékre és az illetékességi terliletéhez
tartozé jarasbirdsagokra, a Pécsi Kdzigazgatasi és Munkaligyi Birésagra, valamint
a szakmai gyakorlatot a Pécsi Torvényszek illetékességi terlletéhez tartozé
jarasbirésagon, a Pécsi Kozigazgatdsi és Munkalgyi Birdsagon teljesitd
felsoktatasi képzéshben résztvevd joghallgatdra terjed ki.

3.8 [Targyi és idébeli hataly]
Az utasitds hatdlya 2018. aprilis 15. napjdt kévetSen kezd6d8 szakmai
gyakorlohelyen folytatott szakmai gyakorlatra terjed ki.

3. Ertelmezd rendelkezések

4.8 [Ertelmez§ rendelkezések]

Az utasitas alkalmazasaban:

1. gyakorlatvezetd: a szakmai gyakorléhely vezetdje altal a gyakornok szakmai
iranyitasara, ellendrzésére, értékelésére kijeldlt bird;

2. gyakornok: a szakmai gyakorléhelyen szakmai gyakorlatot tolt8 joghallgatd

3. szakmai gyakoriat: a szakmai gyakoridhelyen a gyakorlatvezetd iranyitasa alatt
a gyakornok altal végzett tevekenység

4. szakmai gyakorilat megvaldsuldsi helye: a Pécsi Jarasbir6sag, kulonds meltanylast
érdemlé esetben a Pécsi Torvényszék elndke altal kijeldlt a Pécsi Torvényszék
illetékességi tertletéhez tartozd jarasbirdsag, valamint a Pécsi Kdzigazgatasi és
Munkalgyi Birdsag

6. szakmai gyakoridhely. a Pécsi Torvényszék



Il. Fejezet
A szakmai gyakorlat lebonyolitasa

4. Jelentkezés

5.8 [Kommunikacid, népszerdsités]

A Pécsi Torvényszék a szakmai gyakorlatrol tdjékoztatast nyujt a felsdoktatasi
intézményeknek, valamint a szakmai gyakorlatra jelentkez&knek a honlapjan
elhelyezett jelen utasitas és az aktualis allaspalyazatokidl vald tajekoztatas utjan.

6.8 [A szakmai gyakorlat idoszakai]
A szakmai gyakoriohely a szakmai gyakorlatot januar 15. és julius 7. napja , illetve
augusztus 27. és december 15. napja kdzdétti id8ben bonyolitja le.

7.8 [A jelentkezés médija]

(1) A gyakornok a szakmai gyakorlatra az utasitas 1. szamud mellékletét képezd
kérelem Kkitoltésével, valamint az utasitds 2. szami melléklete szerinti
adatfelvételi lap egyidejd csatolasaval elektronikusan a
birosag@pecsit.birosag.hu e-mail cimen vagy postai Uton jelentkezhet.

(2) A gyakornok egy honapnal nem régebbi hallgatdi jogviszony igazolassal
igazolja a hallgatdi jogviszony fenndllasat.

(3) A gyakornok a hallgatéi jogviszony igazolast eredetben a szakmai gyakorldhely
vezetbjehez legkésObb a szakmai gyakorlat megkezdeséig eljuttatja.

(4) A gyakornok a jelentkezéséhez ajanlolevelet csatolhat.

5. A gyakornokok fogaddsa

8.8 [Kapcsolatfelvétel]

A szakmai gyakorlGhely vezetdje sziikség esetén a jelentkezOket személyesen
vagy rovid Uton (telefonon) meghallgatjia a gyakorlat megszervezéséhez
sziikséges kértlmények és a gyakornok szakmai érdekldésének megismerése
érdekében.

9.8 [Gyakornokok fogaddsa]
(1) A szakmai gyakorlatot a szakmai gyakorlohely vezetdje engedélyezi.



(2) Amennyiben a jelentkez6k szama meghaladja a gyakorléhely altal fogadhatd
gyakornoki létszamot, Ugy a szakmai gyakorlohely vezetSje a jelentkez8k k&zul
kivalaszthatja azokat a gyakornokokat, akiket a szakmai gyakorléhely fogad.

(3) A gyakornokok kivalasztasanal a szakmai gyakorléhely vezetdje a gyakornok
tanulmanyi eredményét és egyéb szakmai tObblettevékenységét veszi
figyelembe.

(4) A szakmai gyakorléhely vezetdje a 3. szamU melléklet szerinti értesitésben
tajékoztatja a szakmai gyakorlatra jelentkez6t arrdl, hogy a szakmai gyakorléhely
tudja-e fogadni, valamint arrdl is, hogy a szakmai gyakorlat megkezdésére mely
id6pontban kertilhet sor.

10.8 [Hallgatdéi munkavégzés]
A gyakornok a szakmai gyakorléhely vezetdjének irasbeli engedélye alapjan
végezheti gyakorlatat a kijeldlt szakmai gyakoridhelyen.

11.8 [Adatvédelem és munkavédelem]

(1} A gyakornok a szakmai gyakorlat megkezdése el6tt - amennyiben a
jelentkezési lapon ezt nem tette meg - nyilatkozik arrol, hogy a szakmai gyakorlat
tartama alatt tudomésdra jutott személyes adatokat bizalmasan kezeli, a
tudomaséra jutott titkot megdrzi és ezen tlulmenden sem kozdi illetéktelen
személlyel olyan adatot, amely a szakmai gyakorlat bettltésével dsszefliggésben
jutott a tudomasara, és amelynek kozlése a szakmai gyakorlohelyre vagy mas
személyre hatranyos kdvetkezménnyel jarhat. (4. szamU melléklet)

{2) A gyakornok a szakmai gyakorlat megkezdése el6tt nyilatkozatot tesz a
munkavédelmi szabéalyok betartasardl. (4. szamud melléklet)

12. § [Adatkezelés]
(1) A szakmai gyakoridhely vezetbje altal e feladattal megbizott személy a
gyakornok fogadasanak napjan - a gyakornok irasbeli hozzajaruldsaval -
nyilvantartasba veszi:
a) a gyakornok személyes adatait (név, szuletési hely, id),
b)a gyakornok elérhet8ségére vonatkozd adatokat (lakcim, telefonszam,
elektronikus levélcim),
c) annak a felsGoktatasi intézménynek a nevét, amellyel a gyakornok
hallgatdi jogviszonyban ali, illetve a gyakornok kdzépiskolajanak nevét;
d) a gyakorlat kezdetének es varhato befejezésének napjat.



(2) A gyakornok hozzajaruié nyilatkozatat az 5. melléklet kitdltésével teheti meg.

13. 8 [Felkészités a szakmai gyakorlatra]
(1) A szakmai gyakorlat megvaldsulasanak helye szerinti birosag elndke altal e
feladattal megbizott személy a szakmai gyakorlat elsd napjan tajekoztatja a
gyakornokot

a) az adott birdsaggal kapcsolatos altalanos informacidkral,

b) az iranyad6 munkarendrdél,

) a gyakorlat alatti mulasztasrol és annak jogkévetkezményeirdl,

d) a gyakorlat keretében végezhetd tevékenységekrdl, feladatokrdl,

e) a gyakorlat értékelésének rendjérél.
(2} A szakmai gyakorlat megvaldsuldsadnak helye szerinti birdsag elntke altal e
feladattal megbizott személy a gyakornok részére a szakmai gyakorlat elsd
napjan irasban atadja a gyakornok szamara kialakitott egyéni gyakorlati tervet.

14. 8 fA gyakoridhely feladatai]

(1) A szakmai gyakorldhely a gyakornok szaméra munkavédelmi, tlizvédelmi,
informatikai oktatast szervez és tdjékoztatja a gyakornokot az épulethasznalat
rendjerdl.

(2) A szakmai gyakorlohely a gyakornok szamara - a gyakorlat sordn végezhet
tevékenységek ellatdsahoz szlikséges mértékben, a szakmai gyakorlat tartama

alatt - a szakmai gyakorlat megvaldsulasi helyének épuletében torténd
tartdzkodast, lehetbleg a belépéshez hasznalandd engedély rendszeresitésével
biztositja.

(3) A szakmai gyakorlat megvaldsuldsanak helye szerinti birésdg a gyakornokot a
szakmai gyakorlat tartamara a szakmai gyakorléhely éplletében elhelyezi és
er6forrasaihoz mérten biztositja szakmai gyakorlat végzéséhez szlkseges
eszkbzoket.

(4) A szakmai gyakorlat megvaldsulasanak helye szerinti birdsag gondoskodik a
gyakornok szervezetbe torténd beilleszkedésének eldsegitésérdl.

6. Gyakornoki programok

15.8 [Egységes gyakornoki programterv]

A szakmai gyakorlat megvalésuldsdnak helye szerinti birdsag elndke a
gyakornokok fogaddsara vald el6zetes felkészulés érdekében szakmai gyakorlati
programtervet készit, (6. szdmu melléklet)



16.8 [Egységes gyakoriati programterv tartaimi elfemei]
(1) A szakmai gyakorlati programterv kilondsen az alabbiakat tartalmazza:
a) a birésag altal fogadhaté gyakornokok létszdmat, a szakmai gyakorlat
megvalasulasi helyének megjeldiésével,
b) a gyakorlatvezetSk nevét, beosztasat, hivatali elérhet8ségét,
c) agyakornokok elhelyezésének és eszkdzhasznalatdnak rendjét,
d) a gyakornokokra vonatkozd nyilvdntartdsok vezetésének, személyes
adataik kezelésének és tovabbitasanak rendjét,
e) a gyakornokok altal elvégezhetd feladatokat (feladatkiiras),
f) agyakornokok értekelésének rendjet,
g) a gyakornokokkal wvald kapcsolattartassal megbizott igazsaglgyi
alkalmazott nevét.
(2} A gyakornok szamara a szakmai gyakorlat keretében az aldbbi feladatok vagy
azok valamelyikének teljesitését lehet eléirni (feladatkiiras):
a) kezelbirodai Uigyintézés megfigyelése
b) targyalashallgatas
C) panasznapi Ugyintézés megfigyelése
d) kurrencialis dgyintézés megfigyelése bird mellett
e) kurrencialis Ugyintézés, hatarozatszerkesztés bird iranyitasa mellett
f) jogesetek  gy(lijtése, joggyakoriat feltdrdsa, jogszabalyok
tanulmanyozasa
g) kdzremUkodeés az OBH altal meghirdetett orszagos programokban.

7. Gyakorlatvezeté

17. 8 [GyakorlatvezetS kifeldlése]

(1) A szakmai gyakorlat megvaldsuldsi helye szerinti birdsdg elndke a
gyakorlatvezet8i feladatok elldtdsdra a szakmai gyakorlat megvaldsulasi helyén
szolgélatot teljesitd birdt jeldl ki.

(2) A kijeldléshez az érintett hozzajarulasa szlkséges.

18.8 [A gyokorlatvezet feladatai]

(1) A gyakorlatvezet§ feladata a hozza beosztott gyakornok szakmai fejlédésének
lelkiismeretes, legjobb tudasa szerinti elémozditasa,

(2) A gyakorlatvezetd koordindlia a gyakornok egyéni gyakorlati tervében foglalt
feladatkiirds teljesitését. Ennek soran figyelemmel kell lenni arra, hogy a
gyakornok konkrét ligyiratot részletesen nem ismerhet meg.

(3) A gyakorlatvezet értékeli a gyakornokot.



8. Egyéni gyakorlati terv

21.8 [Egyéni gyakorlati terv elkészitése és dtaddsa]

(1) A szakmai gyakorlat megvaldsulasi helye szerinti birésag elndke a gyakornok
sz&dméra egyéni gyakorlati terv készitésérél gondoskodik.

(2) A szakmai gyakorlat megvaldsulasi helye szerinti birdsag elndke az egyéni
gyakorlati tervet a szakmai gyakorlat els6é napjan atadja a gyakornoknak. (7.
szamu melléklet)

22.8 [Az egyéni gyakoriati terv bsszedliitdsdnak szempontjai]

(1) A szakmai gyakorlat megvaldsulasi helye szerinti birdsag elndke az egyéni
gyakorlati terv tartalmat lehetdleg Ggy alakitja ki, hogy a gyakornok ismereteket
szerezzen a birésagi szervezetrendszerrdl, a birdi és igazsagligyi alkalmazotti
jogéllasrol, a jogi szakterliletet érint6 gyakorlat esetén a biintetd és civilisztikai
peres és a peren kivili eljarasokrol.

(2) Az egyeéni gyakorlati terv tartalmanak kialakitdsakor lehet8ség szerint
figyelembe kell venni a gyakornok egyéni érdekl8dését.

9. Gyakornok feladatai

23.8 [A gyakornoki feladatok teljesitése]

(1) A gyakornok a szakmai gyakorlatot az egyéni gyakorlati tervben
meghatarozott feladatok teljesftésével, a gyakorlatvezetd irdnyitdsa mellett
vegezheti.

(2) A gyakornok a szakmai gyakorldhely Szervezeti és MUkddési Szabalyzatat
kdteles megismerni és betartani.

10. Gyakorlat értékelése

24.8 [A gyakornok értékelése]

(1) A gyakorlatvezeté a gyakornok szakmai gyakorlatot soran nydjtott
tevékenységét értékeli. (8. szamu melléklet)

(2) A gyakorlatvezetd a gyakornok értékelésekor a gyakornok mulasztasat
figyelembe veheti.




25.8 [Az értékelés dokumentdidsa]

(1) A szakmai gyakorlat megvalosulasi helye szerinti birésdg a szakmai
gyakorlatrél zar6é dokumentaciot keszit.

(2) A zaré dokumentacié tartalmazza a gyakorlohely igazolasat a szakmai
gyakorlat teljesitésérél (9. szdmu melléklet), az értékelést, az egyéni gyakorlati
tervet és szlikség esetén a szakmai gyakorlat letdltésérdl a felsSoktatasi
intézmény altal meghatarozott médon kidllitott igazolast.

26.8 [A gyakorlat lezdrdsa]

A szakmai gyakorlat megvaldsulasi helye szerinti birésdg elndke a szakmai
gyakorlat lezarasakor a gyakornok szamara tajékoztatédst ad a fogalmazoi
allaspalyazatokrdl és a Mailath Gyérgy Tudomanyos Palyazatrol.

Ill. Fejezet
Utankovetés, kapcsolattartas

27. 8 [Szakmai gyakorlat utani kapcsolattartds]

(1) Amennyiben a gyakornok személyes adatainak kezeléséhez e célbdl kildn
hozzéjarult, a szakmai gyakorldhely a szakmai gyakorlat lezarasat kovetSen
rendszeresen, a gyakornok altal meghatarozott ideig tajékoztatast nyujt a
gyakornokoknak a biréséagi fogalmazdi allaspalyazatokrél, az OBH elndke altal
meghirdetett tudomanyos palydzatokrél és az egyéb szakmai programokrol,
rendezvényekrél. (10.szamu melléklet)

(2) A szakmai gyakorléhely éves beszamoldjaban tajékoztatja az OBH elnokét az
adott évben megvaldsult szakmai gyakorlatokrol.

A jelen utasitas 2018. aprilis 15-én lép hatalyba.

Pécs, 2018. aprilis 9.




10. szamu melléklet a 2018.E[1.A.3/2. szdmd utasitdshoz

HOZZAJARULAS ADATKEZELESHEZ TAJEKOZTATAS CELJABOL

AIUIIIOTE ot hozzajarulok ahhoz, hogy nevemre, sziiletési
helyemre és idejére, lakcimemre, telefonszamomra és elektronikus levelcimemre
vonatkozd, a szakmai gyakortatom megkezdésekor e,
Torvényszék/[télétabla/Karia  altal  nyilvantartdsba  vett személyes  adataimat
...................................... TOrvenyszék/.....ccvviiiiennnn Jarashirdsag/ Pécsi Kozigazgatasi
és Munkalgyi Birdsagon a jelen nyilatkozattételtdl szamitott .....cevvvveenen, évig a

birosagi fogalmazoi és egyéb allaspalyazatok, az OBH elndke altal meghirdetett
tudomanyos palyazatok és a birosagi szervezettel kapcsolatos hirek, tajékoztatasok,
rendezvények ajanlasa céljabol kezelje.

gyakornok
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9. szamu melléklet a 2018.EL1.A.3/2. szamt utasitdshoz

IGAZOLAS SZAKMAI GYAKORLAT TELJESITESEROL

[23Z010M, NOBY cieeereieieniire ettt (SZULL wrirecr e ,
BN ettt e s 7 AKCIMI it s )
.......................................................................... kdzott  szakmai gyakorlatot toltott a
................................................ Jarasbirésagon/.
KeeZAS!...ccivercrcetineenis e
P H. et
.......................................... elndke
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A gyakornok hatarozattervezeteinek értékelése
(Szempontonként 1-tdl 5-ig terjedd skalan pontozzal)

Anyagi jogi szabalyok alkalmazasa 12345
(1 pont = hanyag, 5 pont = preciz)

Eljarasjogi szabalyok alkalmazasa 12345
(1 pont = hanyag; 5 pont = preciz)

Logikai helyesség 12345
(1 pont = o&nellentmondé; 5 pont = teljesen

togikus)

Szerkesztés 12345

{1 pont = attekinthetetlen; 5 pont = t&kéletesen
attekinthetd)

Nyelvezet 12345
(1 pont = pontatlan, nem valasztékos; 5 pont =
pontos, valasztékos)

A gyakorlatvezetd szoveges értékelése a gyakornok munkajarol

PH.

gyakorlatvezetd
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8. szamu melléklet g 2018.EL1.A.3/2. szamii utasitashoz

GYAKORLATVEZETO! VELEMENY

Gyakornok Joggyakorlat Ertékelés ala vont idészak Gyakorlatvezetd
neve helye heve
kezdete vege
A gyakornok értékelése
(Szempontonkeént 1-t6l 5-ig terjedd skalan pontozzal)
1. Szorgalom 1234
(1 pont = hanyag, 5 pont = kiemelked&en
szorgalmas)
2. Onaliésag 1234
(1 pont = 6nalldtlan, 5 pont = teljesen 6nalld)
3. Hataridék megtartasa 1234
(1 pont = id8szer(itlen, 5 pont = kiemelked6en
idBszer(l)
4, Feladatmegoldoé képesség 1234
(1 pont = nagyon rossz, 5 pont = kivalo)
5. Lényeglatas 1234
(1 pont = nagyon rossz, 5 pont = kivalo)
6. Szébeli kifejezdképesség 1234
(1 pont = nagyon rossz, 5 pont = kivald)
7. irasbeli kifejez6képesség 1234
(1 pont = nagyon rossz, 5 pont = kivalo)
8. Dontésképesség 1234
(1 pont = nagyon rossz, 5 pont = kivalo)
9. Képesség az 6nallé gondolkodasra 1234
{1 pont = nem elégséges; 5 pont = Ujitd
gondolatok)
10. Egyuttmiikodési képesség 1234
(1 pont = nagyon rossz, 5 pont = kivalo)
11. Anyagi jogi szabalyok ismerete 1234
(1 pont = nagyon rossz; 5 pont = kivalo)
12. Eljarasjogi szabalyok ismerete 1234

{1 pont = nagyon rossza; 5 pont = kivalo)
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gyakornok
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7. szdmu melléklet a 2018.E.1.A.3/2. szamu utasitdshoz

EGYENI GYAKORLATI TERV

GYAKOITIOK BV 11ttt it ieneiesssrsssssesiessesisssssss e ssasssessesssseessesesindssbsadssntastesssiessessesnestass
A gyakornok teveKenysege ........ccvviiviiiiiiii s tgyszakban
Gyakorlat idétartama| Kezdete Vége

Gyakorlatvezet8:

A szakmai gyakorlat soran ellatando tevekenységek:

A gyakornok teVEKENYSEEE ... enes Ggyszakban
Gyakorlat id6tartama| Kezdete Vége
Gyakorlatvezetd:

A szakmai gyakorlat soran ellatandd tevékenységek:

ooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooo
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gazdasagi csoport

végrehajtasi csoport

kezel8iroda (polgar)

kezel6iroda (bintetd)

kezelGiroda (végrehajtas)

munkajogi

kdzigazgatasi

A szakmai gyakorlatvezeték szervezeti egységenként:

szervezeti egység

gyakorlatvezetd

hivatali elérhetéség

biintetd

szabalysértési csoport

polgari (kotelmi) csoport

polgari (csaladjog)

polgéri {dologi)

gazdasagi csoport

végrehajtasi csoport

kezel&iroda (polgar)

kezelbiroda (blntetd)

kezelbiroda (végrehajtas)

blntetd csoport

munkajogi

kdzigazgatasi

A gyakornokok altal végezhet6 feladatok (feladatkiiras):

+ targyalashallgatas

kezelbirodai Ugyintézés megfigyelése

« panasznapi Ugyintézés megfigyelése

» kurrencialis Ugyintézés megfigyelése biré mellett

« kurrencidlis Ugyintézés, hatarozatszerkesztés bird iranyitasa mellett

» jogesetek gy(ijtése, joggyakorlat feltarasa, jogszabalyok tanulmanyozasa

» részvétel orszagos programokban.

.................
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6. szamy melféklet a 2018.E1.1.A.3/2. szami utasitdshoz
Egységes gyakorlati programterv
Szakmai gyakorldhely megnevezése: Pécsi Torvényszék

A szakmai gyakorlat megvaldsulasi helye:.......cccvevnnnnnn, Jarashirosag/
Pécsi Kbzigazgatasi és Munkalgyi Birdsag

A gyakornokok fogadasat végzi, kapcsolattarto:
EINSKI IrOdar .o

A gyakorlatra vonatkozd okiratokat elkésziti, a gyakornoknak atadja, a gyakornok

személyes adatait kezeli:
EINOKIIrodar. oo

A fogadhatd gyakornok maximalis létszama szervezeti egységenként/lgyszakonként:

szervezeti egység létszam

blntetd

szabalysértési csoport

polgari (kbtelmi) csoport

polgari (csaladjog)

poigari (dologi)

gazdasagi csoport

végrehajtasi csoport

kezelSiroda (polgar)

kezelBiroda (blntetd)

kezelGiroda (végrehajtas)

munkajogi

kozigazgatasi

A gyakornok elhelyezésére szolgalod helyiségek megjeldlése szervezeti egységenként:

szervezeti egység helyiség

blintetd

szabalysértési csoport

polgari (kotelmi) csoport

polgéri (csaladjog)

polgari {dologi)
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5. mellékiet g 2018.E.1LA.3/2. szamu utasitashoz

HOZZAJARULAS AZ ADATKEZELESHEZ

AlUlrott v hozzajarulok ahhoz, hogy a nevemre, sziletési helyemre és idejére,
fakcimemre, telefonszamomra és elektronikus levélcimemre, haligatdi  (tanuldi)
jogviszonyomra vonatkozd szemeélyes adataimat ..oocoveeiieisrecn (birdsag

elnevezése) nyilvantartdsba vegye és kezelie a szakmai  gyakorlatom
.............................................................. (birésagon) valo eltdltésének idejére és az ezt kdvetd

...................................................................

gyakornok
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4. meliéklet g 2018.E.1.A.3/2. szamu utasitdshoz

ADATVEDELMI ES MUNKAVEDELMI NYILATKOZAT

jelen nyilatkozat aldirdsdval kételezettséget vallalok arra, hogy az informaciés
6nrendelkezési jogrol és az informaciészabadsagroél sz6l6 2011, évi CXII., torvény
7. 8-aban meghatarozott adatbiztonsagi kovetelményeket megtartom,
.................................... Jarasbirésagon/Pécsi Kbzigazgatési és Munkalgyi Birésagon
folytatott szakmai gyakorlat sordn a tudomasomra jutott személyes adatokat
bizalmasan kezelem és a tudomdasomra jutott titkot megbérzém és ezen
tulmenden sem kozlok illetéktelen személlyel olyan adatot, amely a szakmai
gyakorlat betditésével Osszefliggésben jutott a tudomasomra, és amelynek
kozlése a szakmai gyakorlohelyre vagy mas személyre héatranyos
kovetkezménnyel jarhat.

A tudomasomra jutott adatokat és titkokat nyilvanossagra nem hozom, azokat
semmilyen moédon nem hasznalom fel, jogosulatlanok szamara nem teszem
hozzaférhetévé,

A részemre atadott barmilyen dokumentaciérdl, iratrél masolatot, felvételt nem
készitek, a targyalds sordn és barmilyen mas médon tudoméasomra jutott nem
nyilvdnos adatot, informaciét megérzém.

A szakmai gyakorlat soran a megismert munkavédelmi szabalyokat betartom.

Tudomasul veszem, hogy a fenti kitelezettségem megszegése esetén a hatalyos
jogszabalyok szerint blintet6jogi felel6sséggel tartozom.

KB B ZBS: oot ere s s rereesereerrerbees

...................................................................

gyakornok
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Gyakornoki munkajanak eredményességét el8segitendd kérem, hogy
tanulmanyozza az eljarasjogi szabalyokat.

Varjuk gyakorlatanak megkezdésére.

K B ZAS, ittt e s

P- 3 L R L R T R N N N R T P E NN RN

a Pécsi Torvényszék elndke
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3. melléklet g 20718.E.LA.3/2. szami utasitdshoz

Ertesités gyakornoki jelentkezés elfogadasarél

...................................................... joghallgaté részére

......................................................... (értesitési cim)

Targy: értesités gyakornoki képzésrol

TiSZtelt oo, !

Ezdton drémmel értesitem, hogy a szakmai gyakorlatra torténé jelentkezését

elfogadtuk. Gyakornoki munkajat ........ccccoevvveeiceneecinnnene, napjan kezdheti meg a
.......................................................... Jarasbirdsagon/ Pécsi  Kozigazgatasi  és
Munkalgyi Birdsag.

A gyakorlat id6tartama .......... hét/hénap.

A szakmai gyakorlat kezdd napja .....cceiivieininne

A szakmai gyakorlat befejezd napja ...cccooevvvrvvvnneee

Kérem, hogy gyakorlatanak megkezdése céljabdl

.............. €V ..coeenieinneenes hONAP ..o NAPJEAN Lveerneeinns OFA ... pEFCKOF
jelenjen meg a

........................ Jarashirésagon / Pécsi Kozigazgatasi és Munkaligyi Birésag.

A gyakorlat megkezdésekor részletes tajékoztatdst kap a szakmai gyakorlat
rendjérdl, illetve ekkor tdrténik meg beosztasa a gyakorlatvezetéhoz.

A gyakorlat megkezdésének esetleges akadalyat, egyéb kéréseit el6zetesen a 06
72 503-502 telefonszamon vagy a birosag@pecsit.birosag.hu e-mail cimen
sziveskedjek jelezni.
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RESZT VETT-E KORABBAN BiROSAGI SZAKMAI GYAKORLATON? AMENNYIBEN
IGEN, HOL?

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
................................................................................................................................................

------------------------

ooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooo

gyakornok

* Adatait bizalmasan kezeljlk, és csak a szakmai gyakorlat céljaval 6sszhangban
hasznaljuk fel.
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ADATOK:

2, melléklet a 2018.E1.1.A.3/2. szamd utasitdshoz

Adatfelvételi lap szakmai gyakorlathoz*

Jelentkezd neve:

Ertesitési cime:

Telefonszama:

Email cime:

Egyetem neve:

Szemeszter:

A gyakorlat kezd& id8pontja:

A gyakorlat zaré id6pontja:

Szakmai gyakorlat tipusa

kotelezd

fakultativ

MELYIK BIROSAGON KiVANJA TOLTENI A SZAKMAI GYAKORLATAT?

----------------------------

..........

Jarasbirosag

Pécsi Kdzigazgatasi és Munkadgyi Birésag

MELYIK UGYSZAK(OK)BAN KiVANJA TOLTENI SZAKMAI GYAKORLATAT?

{(Kérjik alahdzassal jeldljel)

buntetd szabalysértési polgari polgari polgari
(dologi} (csaladjog) (kdtelmi)
gazdasagi végrehajtasi munkajogi kbzigazgatasi
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és amelynek kozlése a szakmai gyakoriéhelyre vagy mas személyre hatranyos
kdvetkezménnyel jarhat.

A tudomasomra jutott adatokat és titkokat nyilvanossagra nem hozom, azokat
semmilyen moédon nem hasznalom fel, jogosulatlanok szdmara nem teszem
hozzaférhetbvé.

A részemre atadott barmilyen dokumentaciordl, iratrél masolatot, felvételt nem
készitek, a targyalas soran és barmilyen mas modon tudomdasomra jutott nem
nyilvanos adatot, informaciét meg&rzém.

A munkavédelmi szabalyokat betartom.

Tudomasul veszem, hogy a fenti kitelezettségem megszegése esetén a hatalyos
jogszahalyok szerint blntetéjogi és polgari jogi feleldsséggel tartozom.

KB B ZBS: it ecee s e e e e e e s e e e e s e reneres

...........................................................

gyakornok

A szakmai gyakorlatot engedélyezem - nem engedélyezem.

PH.

a Pécsi Torvényszék elnéke
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1. melléklet a 2018.ELL.A.3/2. szamti utasitdshoz

Kérelem
szakmai gyakorlatra jelentkezéshez

Tisztelt EIn6k Asszony!

ATUITFOTE 1ot et b s e b e b a e e a e s b oand
= OSSP S PO TTP ST hallgatoja a
mellékelt és kitdltott jelentkezési lappal szakmai gyakorlatra jelentkezem.

Szakmai gyakorlatom: fakultativ (6nkéntes) - kotelezd (az oktatasi intézmény
kotelezett erre).

Szakmai gyakoriat tervezett idépontja:

ooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooo
................................................................................................................................................

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

jelen nyilatkozat alairasaval kotelezettséget vallalok arra, hogy jelentkezésem
elfogadasa esetén az informacidos Onrendelkezési jogrél es az
informacioszabadsagrol sz6l6 2011, évi CXIL térveny 7. 8-aban meghatarozott
adatbiztonsagi kévetelményeket megtartom, a Kdridn / Pécsi itélétablan / Pécsi
TOrVENyszeken / v, Jarasbirésagon/a Peécsi Kozigazgatasi €s
Munkalgyi Birésagon folytatott szakmai gyakorlat sorédn a tudomasomra jutott
személyes adatokat bizalmasan kezelem és a tudomdsomra jutott titkot
megoirzdm és ezen tllmenden sem kdzIok illetéktelen személlyel olyan adatot,
amely a szakmai gyakorlat betéltésevel Osszefliggésben jutott a tudomasomra,



