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A Debreceni Torvényszék

2020. évi koltségvetési gazdalkodasanak széveges indoklisa

1. Feladatkér, tevékenység
1.1. Az intézmény neve, térzskonyvi azonosité szima, honlapjinak cime

A Debreceni Torvényszék  t6rzskényvi azonositd szdma: 311421
honlapjnak cime: www.birosag.hu

1.2. Az Gj intézmény és a feladat jogszabdlyi megalapozisa
Torvényszékiinknél nem relevins.

1.3. A cimhez/alcimhez tartozé intézményeknél az ellitott tevékenységi kor, az év sordn
teljesiilt feladatok, a szakmai feladatokban bekovetkezett viltozis, jellemzé mutatékkal
a szakmai milkédés értékelése

Az intézmény alaptevékenysége

A Debreceni Torvényszék é€s a hozza rendelt 6t jarasbirdsag igazsigszolgaltatisi, tovabba
térvény éltal meghatérozott egyéb tevékenységet latnak el. Vitdssa tett vagy megsértett jogrol,
az onkorményzati rendelet mas jogszabélyba litkozésérl és megsemmisitésérsl, a helyi
Onkormanyzat térvényen alapuld jogalkotasi kotelezettsége elmulasztasanak megallapitiséarol
- térvényben szabdlyozott eljars sorén - véglegesen dontenek. A jogalkalmazasi tevékenység
sordn biztositjak a jogszabalyok érvényesiilését.

A birésagok szervezetér0l és igazgatasarol sz6lé 2011. évi CLXI. torvény alapjsn a
jrasbirésagok els6 fokon jarnak el. A térvényszék — t8rvényben meghatérozott tigyekben —
els6 fokon jar el, masodfokon elbirdlja a helyi birésdgok hatdrozatai ellen bejelentett
fellebbezéseket, illetve eljar a hataskorébe utalt egyéb tigyekben.

Az alaptevékenység kormanyzati
funkci6 szerinti megjelilése: 033020 Bir6sagi tevékenység

Allamhéztartasi szak4gazati besorolds: 842320 Birdsagok tevékenysége
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A Debreceni Toérvényszék 2020. évi, jogszabalyban elSirt szakmai tevékenységének
ellatisahoz szitkséges személyi és targyi feltételek rendelkezésre &lltak. A jarvanyligyi
veszélyhelyzet okozta nehézségek gyors és rugalmas hozzédllassal, az otthoni munkavégzés
lehet6ségének kihasznalasaval kezelhetSek voltak, bar altaldnosségban elmondhaté, hogy
mind a szakmai, mind a szakmai tevékenységet timogaté feladatok ellatdsa vonatkozdsiban
nagyobb erdfeszitésre volt sziikség a munkavégzés hatékonysiginak és eredményességének
fenntartadsahoz.

Ezzel bsszefliggésben még nagyobb jelentdséget kapott a digitalizacid, az elektronikus
kapcsolattartds, az online kommunikdciés lehetdségek mind nagyobb teriileten torténd
kihasznél4sa.

A szakmai tevékenység elldtdsat illeten a 2020. évi statisztikai adatok alapjan
megallapithatd, hogy Osszességében 4,3%-kal cskkent az érkezett {igyek szdma az elézd évi
adathoz képest, de még igy is jelentds szami, 66.929 db az €v soran wjonnan érkezett iigy.
Ebbdl a peres ligyek szama 8,5%-kal emelkedett, a nemperes tigyek szama 13.296 db volt.

Az érkezett iigyek tekintetében az el6z6 évhez képest a legnagyobb ndvekedés — 110% — a
kozigazgatasi per kategdridban mutathat6 ki, melyhez kapcsol6déan a kézigazgatasi nemperes
ligycsoportban is markédns, mintegy 83%-os novekedés jelentkezett. A munkaligyi perek
szama tekintetében szintén jelentds, 71%-o0s nvekedés kivetkezett be.

A Debreceni Torvényszék teljes érkezési adatai alapjan megéllapithato, hogy az orszgos
erkezésbol valé részesedés ardnya 5,8%, ami a 2019. évi teljesitményhez képest csekély,
minddssze 0,2%-o0s csokkenést jelent. A peres ligyekbdl vald orszagos részesedés aranya
viszont 0,5%-kal nétt és 5,4%-kal zart.

A befejezett tigyek szamét 2020. évben alapveten meghatérozta két tényezd, mégpedig a
pandémidhoz kot6dd eljarasi szabalyok valtozdsa és a megbetegedések okozta tavollétek.
Szintén itt fontos megemliteni, hogy a kozigazgatdsi iigyszakban méar harmadik éve
exponencidlisan novekvd iigyérkezés tapasztalhaté a feldolgozashoz rendelkezésre alld
létszam véltozatlansdga mellett.

2020. évben is kiemelt figyelmet forditottunk arra, hogy az elhiz6dé pertartamu ligyek
folyamatos feldolgozasaval tovabb javitsuk az id6szeriiségi mutatéinkat és ezzel egyidejlileg a
minéségi mutatokat (helyben hagyasok ardnyénak névelése-hatdlyon kiviil helyezési arany
csokkentése) is korrigaljuk.

1.4. Az intézményen beliill a szervezeti és feladatstruktira korszeriisitésére tett
intézkedések

A Debreceni Toérvényszék és intézményei tekintetében egyarant kiemelt figyelemmel keriil
érvényesitésre az ellitandé feladatokhoz igazodd személyi és targyi feltételek biztositasa, a
megfelel6 munkaszervezés és feladatatcsoportositas, hiszen a hatékony és magas szinvonald
munkavégzes a megfeleld személyi és targyi feltételek rendelkezésre 4llasa mellett valésulhat
meg az elvarasoknak megfelelden. A birdk véltozatlanul megtettek és tovabbra is megtesznek
mindent a hatékony és idészerti itélkezés kovetelményeinek torténd megfelelés érdekében.

A Kkisebb bir6i létszdmmal miikddd jérasbirdsidgainkon az tigyek elosztdsa az eddig is
alkalmazott mddszertan szerint térténik. Az azonos targy perek esetében a targyal6 birak
kozott az érkezés sorrendjében felvéltva, illetve az adott birésigon az ardnyos munkateher
biztositdsara figyelemmel torténik meg, az tigyelosztasi rendben meghatdrozott tovabbi
modszerek egyiittes alkalmazisaval.
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Sziikség esetén valtozatlanul alkalmazisra keriill a kollégak egy részének més birésigra
torténé kirendelése, ami a szignalasoknal figyelembevételre keriil.

A birésagok tigyfélfogadasi rendjének kialakitdsa sordn kiemelt figyelmet forditottunk arra,
hogy biztositsa az tigyfelek hatékony és gyors tajékoztatast és elésegitse eljarasi jogaik mind
magasabb szinten torténd érvényesitését.

Az tgyfélkapcsolatok sordn érvényesiil a Debreceni Térvényszék tigyfélkartsja, melyben
felhasznalasra keriilnek a korszer(i alkalmazasok, informatikai eszkozok, tajékoztatd fiizetek,
illetve megteremtésre keriiltek az ligyfélelégedettség mérésének feltételei.

A pandémias helyzet kihivdsainak kezelése kézben 2020. 4prilis 1. napjatél megalakult a
Debreceni Torvényszék Kozigazgatisi Kollégiuma, mely teriletileg is hirom nagy megye
(Hajdd-Bihar ~ mellett, Jasz-Nagykun-Szolnok és Szabolcs-Szatmar-Bereg megye)
kozigazgatasi ligyeit birdlja el.

A torvényszéki végrehajtéi ligyek 4taddsa a NAV részére 4thtzodott 2020. évre is és
gyakorlatilag az egész €v sordn jelentds mértékdi tobbletmunkét jelentett a folyamatban
résztvevd szakmai egységek részére. Az atadasi folyamat varhatéan 2021. évben zirul le, de
az atadott ligyekkel kapcsolatban felmeriils egyeztetések, kérdések a behajtist kéré és a
foganatosit6 hatdsag kozott folyamatosan zajlanak. Ennek keretében mind a személyi, mind a
targyi er8forrdsok atcsoportositdsa szilkségessé vélt az egyenletes munkateher
kovetelményének megtartdsa érdekében, kiilonds tekintettel arra, hogy nagysagrendileg t&bb
tizezer ligy egyedi intézésérdl van sz6.

A gazdasagi teriiletet érint$ jogszabélyvaltozasok — kiilénGs tekintettel a végrehajtasra ad4ssal
kapcsolatos valtozésok —, az irdnyité szervi és egyéb adatszolgéltatdsi kotelezettségek
maradéktalan teljesitése, a munkafolyamatok ésszeriisitése, a parhuzamos tevékenységek
kisziirése, az egyenletes munkateher elosztds és a munkavégzés hatékonységinak javitdsa
érdekében 2020. évben atszervezés kerlilt végrehajtisra a Gazdasigi Hivatalnil. Az
atszervezés eredményessége folyamatosan elemzésre kerill és amennyiben indokolt, tgy
megtessziik a szilkséges intézkedéseket annak érdekében, hogy a szakmai tevékenységet
tdmogaté szervezeti egységnél is a lehet6ségekhez mérten érvényesiilhessenek a ,,Debreceni
Modell”-ben megfogalmazott elvek.

A Debreceni Térvényszéken 2020. év végével alakult BV Csoport a varakozasoknak, kitiizétt
szakmai céloknak megfelelden betolti szerepét. Az elhelyezési feltételek, munkakdriilmények
javitaséra sajnos a sziikos torvénysz€ki kériilmények kozott valtozatlanul nincs lehetéség.

2. Az eldiranyzatok alakuldsa

A Debreceni Térvényszék 2020. évi koltségvetési gazdalkodasanak kereteit az irdnyité szerv
4.277.593 E Ft-ban hatérozta meg. Az eredeti elGirdnyzat az év kézben biztositott irdnyité
szervi elbiranyzat &tcsoportositasok eredményeként 5.367.706 E Ft-ra novekedett, melyhez
11.535 E Ft-tal hozzijarult az el6z8 évi koltségvetési maradvany felhasznéldsanak
jovahagyésa is.

A kozhatalmi és miikodési bevételek tervezése véltozatlanul az eléz8 években meghatarozott
elvek mentén tortént.
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A 2020. évi eredeti és modositott eldiranyzat alakuldsa kiemelt jogcimenként

ezer forintban
Megnevezés . 2020. évi
Eredeti eldirdnyzat Médositott eldirdanyzat
Személyi juttatisok 3 089 025 3 963 529
Munkaad()kat terheld ado, és 552 568 691 152
jarulékok
Dologi kiadésok 630 000 634 724
Egyéb miikodési kiad4sok 0 3 467
Beruhazasok 6 000 71 857
Felajitasok 0 2977
Kiaddsok dsszesen 4277 593 5367 706
Kozhatalmi bevételek 71700 142 523
Miikdési bevételek 11300 13110
Felhalmozasi bevételek 0 1650
K'dzpont'l, irdnyitoszervi 4194 593 5198 888
tamogatas
féngforgalmt bevételek 4277 593 5356 171
dsszesen
El6z0 évi koltségvetési 0 1 s
maradvany
Bevételek dsszesen 4277 593 . 5367706

2.2. A fobb kiadasi tételek feladatteljesitéssel sszefiiggd alakuldsa, részletezve a kiemelt
tételeken beliil elsésorban azon tételek esetében, ahol az elézé évi tényadatokhoz, az
eredeti, illetve a mddositott elSirdnyzathoz képest jelentés viltozas vagy eltérés
tapasztalhaté (nem a %-os mértéket kell bemutatni, hanem azt, hogy mi valésult meg az
eldiranyzatbdl)

Az itélkezéshez kozvetleniil kapcsolédé koltségek vonatkozésaban a 2020. évben 47,6
milli6 Ft &sszegli cskkenés tapasztalhat6 az eléz6 évben ugyanezen jogcimeken elszdmolt
kiadasokhoz képest. Ez a jelent6s valtozis szintén 6sszefiiggésbe hozhaté a jarvényligyi
veszélyhelyzettel, hiszen az igazsdgszolgdltatdsi tevékenység végzése soran is
alkalmazand6 korményzati intézkedések, a rendkiviili itélkezési sziinet elrendelése nagy
hatast gyakorolt a 2020. évi szakmai teljesitményre is. A kiaddsok osszetételét tekintve
valamennyi jogcimen arényosnak tekinthetd cstkkenés tapasztalhaté. A kiadésok
exponencialis ndvekedése az utolsé negyedévre teheté az itélkezési tevékenység szokasos
modon torténd vitelével parhuzamosan. A kifizetések mind gérdilékenyebb teljesitése
érdekében  kialakitottuk az E-szdmla befogaddsénak feltételrendszerét, melynek
segitségével gordiilékenyebbé valhatott a szakmai tevékenységet segitdk szamliinak
befogadasa €és kifizetése egyarant. A tapasztalatok alapjan elmondhatd, hogy egyre tobben
€lnek ezzel a lehetSséggel, tekintettel arra, hogy az online szdmlazas kévetelményének
torténé megfelelés érdekében a szdmlakibocsaték egyébként is jelentds szdmban
alkalmazzdk az elektronikus uton toérténé szédmla kiallitst a papir alapt, kézi szamlézas
helyett.
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A 2020. évi kiemelt eldiranyzatok alakulisa

Ezer forintban
2019, &i 2020. évi Tény
Megnevezés - Eredeti . Mbddosttort . vdltozds

Tény elirdnyzat Mddositds elfirdnyzat Teljesités 2019. évhez

Személyi juttatds 3673 660 3089025 874 504 3963529 3960 862 287202
Munkaaddkat

| terhel6 ads, jarulék 770 403 552 568 138 584 691 152 691 111 -79 292

Dologi kiad4sok 709 723 630 000 4724 634 724 630914 -78 809

Feltjitas 94 566 0 2977 2977 2977 -91 589

Beruhazasok 130 853 6 000 65 857 71857 71857  -58996

Egy¢b miikddési 40 108 0 3467 3 467 3467|  -36641

kiadds
Osszesen: 5419 313 4277 593 1090113 5367706| 5361188 -58 125

A 2020. évi gazdalkoddst tiikr6zd teljesitési adatok alapjan megéllapithaté, hogy a személyi
juttatdsok vonatkozdsdban tortént jelentdsnek mondhaté, 7,82%-o0s pozitiv elmozdulds az
el6z6 évi adathoz képest. Ez elsédlegesen a birdk jogéllasarél és javadalmazasarél szol 201 1.
évi CLXIL tbrvény modositasanak eredményeként bekovetkezett illetményemelésnek
k&szénhetd.

A személyi juttatdsok novekedésének ellenére a munkaadékat terheld jarulékok
tsszegében csokkenés kovetkezett be, ami szintén jogszabalyvéltozas eredménye, hiszen a
szocidlis hozzdjaruldsi adé mértéke a 2019.01.01. napjan érvényes 19,5%-os mértékhez
képest 2020. évre két iitemben 15,5%-ra csékkent.

A dologi Kkbltségvetés rovatainak elemzése alapjan megéllapithaté, hogy a 2020. évi
teljesitési adatok &sszességében csokkenést mutatnak a 2019. évi tényadatokhoz képest. Ezt
annak tiikrében érdemes elemezni, hogy egyrészt egyes rovatokon a pandémia-helyzettel
Osszefliggésben keletkeztek jelentdsebb megtakaritasok (hivatali gépjarmiivek lizemanyag-
fogyasztasa, targyaldsok ideiglenes sziineteltetése miatt a tervezettnél alacsonyabb szakmai
tevékenységet segitd szolgaltatdsi kiaddsok, kikiildetések, stb.), maésrészt viszont a
jarvényhelyzet kezeléséhez a korabbi éveket nem terheld koltségek (fertdtlenitd szerek,
arcmaszkok, gumikesztyitk beszerzése, webkamerak biztositdsa biréi szdmitogépekhez, stb)
jelentek meg.

A jarvany-helyzet kezelésével kapcsolatban felmeriilt rendkiviili dologi kiaddsok Osszege
2020. évben 13,2 milli6 Ft volt, melynek fedezete biztosithaté volt a szintén ezzel
osszefliggésben keletkezett kiad4s megtakaritdsbol.

A szakmai tevékenységet segitd szolgdltatdsok visszaesésében jelentSs szerepet jatszott az
egész €v miikddését befolydsold pandémia-helyzet, kiilondsen az annak okén elrendelt
rendkivilli itélkezési sziinet. A kozponti és regiondlis képzések, szakmai értekezletek
lebonyolitasat célzo rendezvények elmaradisa, illetve online médon torténé megtartésa az
lizemanyag koltségek, kikiildetések drasztikus visszaesését is magéval vonta a reprezentacios
kiadasok mellett. Az egyéb szolgéltatasok rovatan beliil a messze legnagyobb stlyt képviseld
postai szolgdltatdsi kiaddsokban harmadik éve tapasztalhat6 visszaesés indokolja a véltozast.

Az informatikai szolgiltatisoknal nagyrészt az irdnyit6 szerv részérél év kodzben atadott
TUSZ-szerzddések havidijainak kéltsége okozta a ndvekményt.



Az egyéb dologi kiaddsok rovatinak néhany kisebb volumenti, folyamatosan jelentkez6
tételén kiviil a biintetSiigyben felmentettek koltségeinek elére nem tervezheté kiadisai
jelentik a kiilonbséget az évek kozott, 2020-ban az el6z6 iddszakhoz képest magasabb volt az
ezen jogcimen tdrtént kifizetések értéke.

A feldjitdsokat, beruhdzdsokat magiba foglalé felhalmozasi kiaddsok terén is mintegy
150.585 E Ft cstkkenés lathaté az el6zd évhez képest. Ennek magyarazata, hogy a 2020. —
jarvanyiigyi veszélyhelyzettel terhelt — évben a korabbi id8szakokhoz képest egyrészt
elenyész6 mértéki ingatlan felujitdsra keriilt sor, masrészt pedig a beruhazasok is leginkabb a
jarvény begylirlizésének megelézésére, kezelésére (pl.: laptop és multifunkciés kisméretit
irodai gép beszerzés, mobil plexi védéfalak vasarldsa) szolgaltak.

2.2.1. Az eldirinyzatok évkozi valtozasai, a tényleges teljesitést befolydsolé fébb
tényezék

A miikddési kdltségvetési eldirdnyzatok vonatkozdsdban a T6rvényszék év kézben jelent6s
Osszegli koltségvetési tobblettamogatast kapott a Megtarté Program keretében a
munkavallalok részére biztositott juttatdsok kifizetésének céljabol.

A személyi juttatisok eldiranyzaton beliil tobbek kozstt dolgozdi ruhazati koltségtéritésre, a
Bir6sagok Napja alkalmabél tortént szolgélati idd elismerésére, a Bjt. médositisa miatti
tobbletkdltségekre, a birdk szakmai &nképzésének tdmogatdsdra, jutalmazédsra és
iskolakezdési tamogatdsra érkezett potelSiranyzat. Az elSiranyzat atcsoportositassal
egyidejiileg biztositdsra keriilt a kapcsol6dé munkaaddkat terheld jarulékok és szocidlis
hozzdjarulasi ad6 kifizetéséhez sziikséges fedezet is.

Az egyéb miikodési kiaddsok eldirdnyzatinak mddositisa a kdtelezettségvallaldssal nem
terhelt, szabad maradvany visszafizetése miatt valt sziikségessé.

22.2. A személyi juttatisok elSirdnyzatinak alakuldsa, a létszimviltozdsok
(intézményenként), illetve az ahhoz kapcsolédé személyi juttatasi eléirdnyzatok
alakuldsa, az el6z8 évhez viszonmyitott dtlagilletmény (juttatds) viltozdsival egyiitt, a
végrehajtott 1€tszam csdkkentéssel elért megtakaritds éves szintii hatdsa

A Debreceni Térvényszék 2020. évi koltségvetésében személyi juttatasokra 3.089.025 E Ft,

az azokhoz kapcsolodé munkaaddkat terheld jarulékokra 552.568 E Ft eredeti elbiranyzat
keriilt biztositasra az iranyito szerv altal.

A személyi juttatdsok elGirdnyzatdnak évkozi valtozdsa f6bb jogcimek szerint

Az irdnyité szervt6l az év soran kapott timogatdsok eliranyzata

Személyi juttatdsra és jarulékra ezer Ft
Foglalkoztatottak 2020. évi bérkompenzacidjanak kifizetésére 2703
biréi, titkari, fogalmazdi, egyéb ig. alk. allashely illetményének biztositasara 0
Birésdgok Napja alkalmabdl tortént elismerések fedezetére: 138 277




Ruhazati koltségtéritésre 338 399
OBH Eln&kének jutalomkerete 5775
Altalénos jutalom 187 230
Bjt. médositas tobbletksltségére biztositott eldiranyzat 143 664
Bjt. médositas tobbletkoltségére biztositott eldiranyzat 261 693
Bir6i 6nképzés fedezetére 36 382
Werbdczy Universitas 6sztondij program 4131
Werbdcezy Lingua — ,,Hasznéld a nyelvtudédsod” 262
Egyéb irdnyitd szervi tdimogatasok:
Birak soron kiviili elére sorolasdnak fedezetére: 2336¢eFt
IASZ TER és soron kiviili el6resoroldséra biztositott
elbiranyzat 14 965 e Ft
Jubileumi jutalomra biztositott eldiranyzat 3675¢eFt
Sporttevékenységhez nyijtott timogatas: 400 e Ft
Ovodai, bslesbdei ellatas koltségeinek megtéritéséhez - 77456
nyujtott tAmogatas: 2400 eFt
Kiegészitd pétlékra biztositott eldirdnyzat -1062eFt
Minimalbér és garantélt bérminimum emeléséhez
nyujtott timogatas: 5640 eFt
Kozponti igazgatasi feladatokra atadott eldiranyzat 3193eFt
Iskolakezdési tAmogatas: 7160 e Ft
Szolgélati bir6sagra atadott eléiranyzat 837eFt
Fejezeti kezelésii eldiranyzat Atcsoportositas: -117 000 e Ft
Osszesen 1038 560
2020. évi létszam alakulisa
. 2020. évi dtlagos
Megnevezés 2020, léézzeénngleg%yezett statisztikai dllom#nyi
létszédm (f6)
Bir6 137 127
Titkér 43 41
Fogalmazo 10 9
Vezet( igazségiigyi alkalmazott 47 45
Fels6foki végzettségii tisztviseld 34 31
Kozépfoki végzettségii
tisztvisel§ és irnok 24 Ao
| Fizikai dolgoz6 54 3%
Osszesen: 533 518

2020. janudr elsején az irdnyité szerv altal engedélyezett létszam 530 £6. A targyév folyamén
2020. aprilis 1. napjat6l az Orszdgos Birésagi Hivatal elnske a 77. $Z/2020. (V.15.) OBHE
hatérozatdval a Debreceni Torvényszék engedélyezett birdi létszaméat 137 f8ben, az
igazsagligyi alkalmazotti 1étszamat 396 foben, sszesen pedig 533 fében hatirozta meg. A
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tényleges éves szintli atlagos allomanyi 1étszam 2020. évben 518 £8, a munkajogi zér61étszém
542 f6 a december 31-i nyilvantartasi adatok szerint.

A munkajogi zér6létszam az engedélyezett 1étszdmhoz képest 9 fével magasabb az év végi
adatok alapjan. A munkajogi létszdm tartalmazza a tartosan tavollévék helyettesitése céljabol
foglalkoztatottak szamat is. A 2020. december 31-i allapot szerint 20 5 tartésan tavollévé
(GYED, GYES, tappénz, fizetés nélkiili szabadség) dolgozé volt, akik helyettesitésére 14 6
igazsagiigyi alkalmazott hatdrozott idejii kinevezéssel keriilt foglalkoztatasra.

A részmunkaidében foglalkoztatottak teljes létszimként jelennek meg a munkajogi
létszamban, ez is hozz4jarul az engedélyezettnél magasabb munkajogi 1étszdm adathoz.

Az tires éllashelyek szdma 14 £6, melybél 10 birdi, 3 tisztviseléi, 1 pedig fizikai foglalkozast
dolgozo 4ltal liresedett meg.

A DEBRECENI TORVENYSZEK ENGEDELYEZETT LETSZAMA

2020.12.31.
Kazépfoki
vépzettségii
tisztviseld, irnok
39% Fizikai dolgozé
10%

Birdsigi iigyintéz6

Személyi juttatdsok alakuldsa

Az illetmények jelentds novekedését nagyrészt a Megtartd program keretében nyyjtott
juttatdsok idézték eld, de az illetmények hatilyos jogszabalyi eléirdsoknak megfeleld (biréi
szorzoszamok emelése, garantalt bérminimum, miniméalbér névekedése, soros elérelépések)
véltozasa is nagy mértékben befolyasolta.

2020. évben az alapilletményen feliili, nem rendszeres személyi juttatdsok &sszege jelentésen
meghaladta az eléz6 évit. Az OBH Elntkének déntése eredményeként a Megtarté Program
valamennyi eleme n&vekedést mutat a 2019. évi adatokhoz viszonyitva.
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Atlagilletmény alakuldsa 4lloménycsoportonként

Viltozds
dsszege
2019. év 2020. évi elozd vy .
; Viltozds
i évhez %-a
Allomdnycsoport vzszo:yzrv eléné
évhez
Léts A'tlag g .Aﬂaf’:
; ; 2 Létszam | illetmén
zdm | illetmény 78 y
d6) | (foriny) (forint)
Birdk 127| 970318|  127] ! vl B B PE
Titkarok 36| 582575 41| 639 448 56 873 110
Fogalmazok 9| 389227 91449022 59795 115
Tisztviselok, irnokok 284| 411815 282|454 440| 42625 110
Fizikai foglalkozasuak
(részmunkaid6sok teljes 91232 144
munkaiddsre atszamitva) 02| 206947 = | 228179
Osszes foglalkoztatott 518 538097 518| 633330 95233 118

2020. évben az Aatlagkereset tSrvényszéki szinten 18 %-kal emelkedett. Legnagyobb
mértékben 44%-kal, kilencvenegyezer forinttal a fizikai foglalkozastak atlagkeresete nétt.
Azonban ezt a nbvekedést az § esetitkben nagyrészt befolyasolja az a tény, hogy a Megtart6
program elemei az 6 jévedelmiikben nagyobb aranyban jelentkeznek.

Jelentésen hozzdjarult a dolgozok 4tlagilletményének novekedéséhez, életkoriilményeinek

javulasdhoz:

- abirak alapilletményét és p6tlékait meghatdrozé szorzoszamok névekedése

- a Megtartd program keretében nyijtott juttatidsok dsszegének emelése
- aminimalbér és garantalt bérminimum ndvekedésének hatésa,
- jogszabdlyi eléirasoknak megfeleld soros és soron kiviili eldrelépések kivetkeztében

torténd illetményndvekedés.

2.2.3. A dologi kiaddsok eldirinyzata valtozdsinak bemutatdsa, takarékossigi

intézkedések
Dologi kiadasok alakulisa 2020. évben
Dologi kiadasok
(e Ft)
s s Eltérés
: 2020. évi 2020. évi s s
Ro;ig Eldirdnyzat megnevezése tze(;legsaét:; eredeti moédositott f()lm:m (:3(').,
gy J eléiranyzat | eldiranyzat AR S
évhez
K311 |[Szakmai anyagok 8708 6 000 12 125] 12125| 3417
beszerzése
K312 |Uzemeltetési anyagok 51 946 37 000 40912 37102| -14 844
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beszerzése
K321 |Informatikai szolgaltatdsok 6483 5750 13446 13446 6963
K322 |Kommunikacids 4278 4250 4571 4571 293
szolgaltatdsok
K331 |Koziizemi dijak 81 160 75500 83169 83169 2009
K333  |Bérleti és lizing dijak 45173 48 350 46 635| 46635 1462
K334 |Karbantartasi 38 839 24 500 29450 29450 -9389
szolgaltatdsok
K335 |Kozvetitett szolgaltatidsok 5347 7500 5900 5900 553
K336 |Szakmai tevékenységet 251 241 220 000 211690| 211690| -39 551
segitd szolgaltatisok
K337 |Egyéb szolgaltatdsok 116 379 115 000 97471 97471| -18 908
K341 |Kikiildetések kiadasai 1615 1 800 164 164| -1451
K351 |Miikodési céli eldz. felsz. 91 625 78 000 79990 79990 -11 635
AFA
K352 |Fizetendd afa 342 250 80 80 -262
K355 |Egyéb dologi kiaddsok 6 587 6100 9122 9122 2535
Osszesen: 709 723 630 000 634 725| 630915 -78 808

A dologi koltségvetés rovatainak elemzése alapjin megéllapithatd, hogy a 2020. évi teljesitési
adatok Osszességében csokkenést mutatnak a 2019. évi tényadatokhoz képest. Ezt annak
tiikrében érdemes elemezni, hogy egyrészt egyes rovatokon a pandémia-helyzettel
Osszefliggésben keletkeztek jelentdsebb megtakaritasok (hivatali gépjarmiivek iizemanyag-
fogyasztasa, targyaldsok ideiglenes sziineteltetése miatt a tervezettnél alacsonyabb szakmai
tevékenységet segité szolgaltatdsi kiadasok, kikiildetések, stb.), mésrészt viszont a
jarvanyhelyzet kezeléséhez a korabbi éveket nem terhel6 koltségek (fertétlenité szerek,
arcmaszkok, gumikesztytik beszerzése, webkamerdk biztositisa biréi szamitégépekhez, stb)
jelentek meg.

A jérvény-helyzet kezelésével kapcsolatban felmeriilt rendkiviili dologi kiaddsok 8sszege
2020. évben 13,2 milli6 Ft volt, melynek fedezete biztosithaté volt a szintén ezzel
osszefliggésben keletkezett kiadds megtakaritasbol.

Lényegesen cstkkent az lizemeltetési anyagok beszerzésére, iizemanyagra, a karbantartasi
feladatokra, a szakmai tevékenységet segité és egyéb szolgaltatdsokra, valamint — mivel ezek
a csoportok teszik ki a dologi koltségvetés kiadasainak legnagyobb részét — az ezen
kiaddsokhoz kapcsoléddan felmeriild elézetesen felszdmitott altaldnos forgalmi adéra
felhasznalt elGiranyzat mértéke.

A karbantartasi szolgaltatisoknal tapasztalhaté megtakaritds foként a 2020. évben elmaradd
palyazati lehetségekkel fiiggott Ossze. A szakmai tevékenységet segitd szolgaltatdsok
visszaesésében jelentds szerepet jatszott az egész év mikodését befolyasolé pandémia-
helyzet, killondsen az annak okén elrendelt rendkiviili itélkezési sziinet. A kozponti és
regiondlis képzések, szakmai értekezletek lebonyolitisat célzé rendezvények elmaradasa,
illetve online médon torténd megtartdsa az lizemanyag kéltségek, kikiildetések drasztikus
visszaesését is magdval vonta a reprezenticiés kiaddsok mellett. Az egyéb szolgaltatasok
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rovatan belill a messze legnagyobb sulyt képviseld postai szolgaltatssi kiaddsokban harmadik
éve tapasztalhat6 visszaesés indokolja a valtozast.

Altalénossagban elmondhaté, hogy a 2019. évi gazdélkodési adatokhoz viszonyitva jelentsen
néttek a szakmai anyagbeszerzések, az informatikai szolgéltatisok, valamint az egyéb dologi
kiadasok.

A szakmai kiadési eldirdnyzatok terhére vasarolt védBanyagok a kordbbi évekhez képest v
kiadasi tételekként jelentek meg. Az informatikai szolgéltatdsokndl nagyrészt az irdnyit6 szerv
részérél év kézben dtadott TUSZ-szerzédések havidijainak koltsége okozta a névekmeényt.

Az egyéb dologi kiadasok rovatinak néhdny kisebb volumend, folyamatosan jelentkezé
tételén kivill a biintetdligyben felmentettek koltségeinek elére nem tervezhetd kiad4sai
jelentik a kiilonbséget az évek kozott, 2020-ban az el6z6 iddszakhoz képest magasabb volt az
ezen jogcimen tértént kifizetések értéke.

Takarékossigi intézkedések

Intézményiink a jogszabalyoknak megfelelen, sajat versenyeztetéssel, illetve indokolt
esetekben kdzbeszerzéses kereteken beliil bonyolitja feldjitasi, beruhzasi, karbantartisi és
beszerzési eljardsait. A 2020. évben a pandémia helyzettel dsszefliggésben egyrészt — a fent
mér részletezett teriileteken — jelentkeztek elmarad6, visszaess koltség-tételek (pl.:
lizemanyag beszerzés), viszont az igyfelek és a sajat dolgozok egészségének védelme
érdekében jelentés kiaddsokra volt szikség a jarvany begyiiriizésének megallitaséhoz.
Utébbiakra vonatkozoéan is igaz, hogy az eldirdsoknak megfelel6 versenyeztetési eljardasokkal,
illetve a bintetés-végrehajtasi intézményrendszertd] torténd elényds ard megrendelésekkel
kereste intézményiink a forrasainkat kevésbé terheld megoldasokat. Emellett kiemelhet$ az
épiileteinkben nagy mennyiségben felhasznalasra keriils feliilet fertStlenits igény
kielégitésére beszerzett, 1:100 aranyban higithat6 MOL Hygi Flow Forte koncentratum
beszerzése €s alkalmazdsa is.

A Debreceni Torvényszék immér tobb éve koveti azt a gyakorlatot, hogy az
intézményrendszerben felmeriilé Osszes anyag- és eszkozbeszerzési, valamint felyjitasi,
beruhazasi igényt Osszegylijti év kozben a szervezeti egységeitdl. A beérkezd kérések
Osszegzését kovetben vezetSi szinten keriil sor azok rangsoroldsdra, mely utan a nagyobb
mérvli igényekhez kapcsolédoan el8készitd tevékenységet (pl.: megvaldsithatdsagi
tanulméanyok készitése, kiviteli terveztetés, miliszaki tartalom részletes kidolgozasa, stb.) is
végziink. Ez annak ismeretében kiemelt jelentSségli, hogy sok esetben az év utolsé
hénapjaiban kap a torvényszék a megtakaritisok lehetéségét kihasznalva, korabban jelzett
beruhézasi, feldjitdsi tervekhez irdnyité szervi tdmogatast. Az év végi beszerzéseknél az
utébbi években médosult jogszabdlyi el6irasok nehezitik a beszerzés kotelezettségvallalassal
val6 terhelését. Emellett a kisebb anyag- és eszkozbeszerzések forrasa is tSbbnyire csak év
végén valik elérhetdvé (a likviditds évkozi biztositdsa érdekében), amikor mar csak az
eldkészitett beszerzési tervek teszik lehetdvé a versenyeztetés-lebonyolitést, megrendelések-
szerzbdések aldirdsat, valamint azok teljesitését is pénziigyi elszdmolassal egyiitt december
31. elbtt

2.24. A felhalmoz4si kiaddsok elbirinyzatinak alakuldsa, az eredeti eldirdnyzathoz
képest a valtozas okai, a megvaldsitott és folyamatban lév6 beruhazdsok dsszefoglalisa



A 2020. évben mintegy 74,8 millié forint médositott elbiranyzat allt rendelkezésre a
felhalmozasi feladatok megvalésitasara. Ebbg] 6 milli6 forint volt az eredeti el8iranyzat, ami
az lzemeltetés biztositdsdhoz szilkséges kisebb feljitdsokra, eszkozbeszerzésekre ad

lehetdséget.

A vizsgilt idészakban az év els6 negyedévében begyiirlizé jérvanyligyi veszélyhelyzettel
Osszefliggésben a védekezés, illetve az otthoni munkavégzés feltételeinek megteremtése 4llt a
gazdalkodds fokuszdban is. Az ingatlan-dllomany nagyobb léptékii korszerlisitésére,
felijitdsara ebben az idészakban intézményiink tobblet-forrdssal nem rendelkezett, a
munkahelyi kérnyezet eszkbz-ellatottsdganak fenntartdsdval Osszefliggésben pedig az év
soran Osszesen 14,3 mFt értékben megvalésult irodabitor-beszerzés jelentett elérelépést az

elhasznal6dassal szemben.
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Az alébbi tablazat mutatja be az eszkdzbeszerzések jelentbsebb tételeit:

A munkakériilmények javitasat szolgil jelentdsebb tirgyi eszkoz beszerzések

e mennyiség koltsége érintett szervezeti
eszkoz jellege db eFt egység
Plexi védbfal 425 17603  [felies megyei
intézményrendszer
_— teljes megyei
Defibrillator 8 5 131 intézményrendszer
Notebook HP 15s- 55 18 875 teljes megyei
FQ1041NH+winl0Pro+taska intézményrendszer
Hiitoszekrény, mikrohullamn siit6, teljes megyei
5. pow g 20 824 e
kavéfézo intézményrendszer
Stirold szivogép Weider BS2- elies megvei
05100BT és porszivok, 8 126 [FISEEYE
e intézményrendszer
takaritogépek
V?gyes irodai és targyalGtermi 273 14 306 Felj'es n}egyei
butorzat intézményrendszer
'Vonalkédolvasé Symbol Motorola 24 567 teljes megyei
[.§2208 intézményrendszer
Multifunkci6s irodai berendezések 26 5761  [[clies megyei
intézményrendszer
Mobiltelefon késziilékek 14 1120  [elies megyei
intézményrendszer
Debreceni
Paramentesité Master DH 752 4 991 ;c.).r\‘fénysze%{ g
Szigazgatasi
ollégiuma
ebreceni
Klimaberendezés Panasonic 1 432 Torvényszék
KITFZ35WKE K ozigazgatasi

Kollégiuma
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2.3. A bevételek alakuldsa, jellege, tipusai bemutatdsa rendszerezése

A Debreceni Torvényszék éves koltségvetési bevételeit — kiilénds tekintette]l a kozhatalmi
bevételeket — dsszességében az eredeti el6iranyzathoz viszonyitva tilteljesitette, a bevételek a
modositott eldiranyzat szintjén teljesiiltek.

Az intézmény 2020. évi bevételeinek dsszetétele
(e Ft)
Eredeti Médositott < s
Megnevezts eldiranyzat eléirdnyzat Telyesteés

Kozhatalmi bevételek 71 700 142 523 142 523
Miikdési bevételek 11 300 13 110 13110
Felhalmozasi bevételek 0 1 650 1650
Ko6zponti, iranyito szervi 4194 593 5198 888 5198 888
tdmogatas

Eléz6 év koltségvetési 0 11 535 11 535
maradvanyanak igénybevétele

Osszesen 4277 593 5367 706 5367 706

A bevételi el8irdnyzatokhoz viszonyitva a teljesitési adatok értéke szignifikans eltérést mutat,
ami az el6z0 évi tendencidknak teljes mértékben megfelel. A koltségvetés bevételi
elirdnyzatainak tervezési modszertana az Gvatossdg szamviteli alapelvének el6térbe
helyezésén alapul évek 6ta, tekintettel arra, hogy az adésok énkeéntes fizetési hajlandosiga és
az esetlegesen sziikségessé valo végrehajtasi tevékenység eredményessége nem kiszamithatd.
A tényleges befizetések folytan keletkezd 70.823 E Ft tobbletbevétel eldirdnyzatositisa az &v
soran torténik, irdnyité szervi jovahagyassal épiil be a kéltségvetésbe.

A 13.110 E Ft-ban teljesiilt miikodési bevételek kozott a legnagyobb aranyt a birosigi
éptiletekben elhelyezett ligyészségi szervezetek részére tovabbszamlazott kéziizemi dijakbél
szarmaz0 bevételek képviselik. Minimdlis mértékben jérul hozz4 a teljesitéshez a magéncéli
telefonhasznalatbdl, a kodzhatalmi tevékenység keretében nyujtott fénymasoldsbél adods
bevétel.

Az irdnyit6 szervi6l érkez6 5.198.888 E Ft 8sszegli timogatds a legmeghatirozébb eleme az
intézményi koltségvetésnek. Az eredeti eldirdnyzathoz képest az év soran kapott tAmogatasok
jelentds része a Megtartd Program keretein beliil juttatott nem rendszeres kifizetések fedezetét
biztositotta.

(A 2019. évr6l athtiz6d6 pénzmaradvény részletezése a 2.4. 1. pontban taldlhato.)

2.3.1. A tibbletbevételek alakuldsa, a tervezettdl valé eltérés okai

A tobbletbevéte] elsddlegesen a kdzhatalmi bevételek terén jelentkezik, ami évek éta fennalld
tendencia. Jelentdsen meghatirozza a végrehajtési tevékenység hatékonysiga, mivel annak
elinditdsa nagyon sok esetben vilik sziikségessé az onkéntes fizetési hajlandésag hidnyaban.
Az elmult évben fenndllé pandémids helyzet nagy mértékben rontotta az adésok vagyoni,
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j6vedelmi helyzetét, igy a jovére nézve sem varhaté pozitiv elmozdulés ezen a teriileten, bar a
NAV aktiv végrehajtasi tevékenysége még javithat a helyzeten.

2.3.2. A bevétel tervezettél valé elmaradasinak okai

A Debreceni Torvényszéken §sszességében elmaradt bevétel 2020. évben nem volt.

2.3.3. Az elbirdanyzatonkénti kovetelés illomdny alakulisinak bemutatisa (lejarat
szerint), behajtdsi problémdk, a behajtis érdekében tett intézkedések, elszamolt
értékvesztés, illetve a behajthatatlan kovetelésként kivezetett 4llominy nagysdga,

A 2020. év végén fenndlld zard egyenleget alapvetéen meghatdrozzék az év kozben elrendelt
el6irdsok, illetve az ad6sok 4ltal tortén befizetések. Az igazgatasi szolgdltatasi dijbevételek
kozott a biinligyi koltség tekintetében az elbirt kdvetelés 96 milli6 Ft-tal meghaladja a
befizetést, igy ezen a soron az év végi zardallomany is ennek megfeleléen novekedett. A t5bbi
jogeim esetében az eldirdsok és befizetések kozott jelentds eltérés nem mutatkozik, igy azok
nincsenek lényeges befolyassal az év végi kovetelésallomany alakuldséra.

A kivetelésallomdny alakuldsa 2020. évben

2020. évi kévetelésdllomdny alakuldsa - igazgatdsi szolgdlitatdsi dijbevételek (e Ft)
Nyité 2020.évi
Jogcim: Eloirds |Befizetés |Behajthatatian |zdré
egyenleg
egyenleg
Biiniigyi koltség 2070743 222 124| 126 343 270 2166 794
Rendéri eldvezetési
ktg.40%-a 22 375 301 3 22 077
Végrehajtashoz
kapcsolddd bevételek
(HEK,Vh illeték) 6 053 6 053 0 0
Allam éltal el6legezett
koltség 33 926 8 158 8 724 0 33 360
At nem vett letét, biinjel 1096 1096 0 0
Allam ltal el8legezett
gyerektartas dija 119 0 0 0 119
Egyéb bevétel 7 7 0 0
Osszesen: 2127163 | 237 438 142 524 273| 2222350
Onéll6 birdsagi
végrehajtok koltségelblege 73 294 0 372 0 72 922

A torvénysz€ki végrehajtist érintd jogszabélyi véltozdsokbél eredd feladatok ellitésa, a
folyamatban lév8 végrehajtdsi ligyek NAV részére torténd ataddsa kapcsan 2020. évben a
Gazdasdgi Hivatal a torvényszéki végrehajtast kezeld irodékkal folyamatosan egyeztette a
kbvetelés-allomanyt.

A felillvizsgdlat és az aldbbi tdblazatban lathaté tapasztalati adatok egyértelmilen azt
tamasztjak ald, hogy a vagyonelkobzés jogcimen keletkezett a legnagyobb névekedés a 2019,
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évi zar6 alloményhoz képest. 3,6 milliard forinttal névekedett a vagyonelkobzas alloméanya,
melynek foganatositdsa mar a NAV feladata.

2020. évi kovetelésallomany alakuldsa (birsagbél szirmazé bevételek) e Ft
Jogcim: Nyito Eléirds Befizetés Behajthat | 2020.évi zaré
egyenleg atlan | egyenleg |
Pénzbirsag 217 511 9115 2 697 0 223 929
Pénzbiintetés 281 867 244 063 229 627 0 296 303
Pénz mellékbiintetés 2235 -590 0 0 1645
Pénz és rendbirsag VH 215070 25 840 14 059 30 226 881
Vagyonelkobzis 6 058 973 3 781074 111 426 0 9728 621
Vagyoni eldny megfizetés 371 -371 0 0 0
Elkobzas forgalma 3900 0 0 0 3900
Rendbirsag-atvaltoztathato 4 396 205 940 0 3 661
(sszesen: 6 784 323 4059336 358749 30 10 484 940

Az igazsagligyi kovetelések értékvesztését az egyszertisitett értékelési eljarashoz kapcsolodo
fejezeti szintii tapasztalati mutatok alapjan szamoljuk el.

2020. évi értékvesztés elszdmolas alakuldsa

2020. évben

Togcim: Nyito 'eb’zdmolt 2020. évi zdré

egyenleg(Ft) értékvesztés | egyenleg (F)

(Fy

Biiniigyi koltség bevétele -1 942 887 66 982 -2 009 869
Renddri elévezetési koltség bevétel 40% -22 151 -514 -21 637
Allam 4ltal el6legezett koltség bevétele -31 342 -1122 -30 220
Allam éltal el6legezett gyerektartds -117 1 -118
Osszesen: -1 996 497 65 347 -2 061 844

Lejart igazsdgiigyi kovetelések alakuldsa eléz6 évhez viszonyitva

A lejart kovetelések tekintetében évek 6ta fennéllé tendencia, hogy a kivetelésallomanyon
beliil legaldbb 70%-ot meghaladé mértékii a 360 napon til lejart kévetelések 4lloménya.

Ezen belill is a vagyonelkobzas, valamint a biiniigyi kovetelés jogcimeken tapasztalhaté
legnagyobb ardnyban, hogy a kotelezettség hataridére nem keriil kiegyenlitésre.

A behajtds érdekében a jogszabalyi el8irasok figyelembevételével elinditdsra keriil a
végrehajtasi eljaras, melynek foganatositasa 2020. évtSl mar a NAV hataskorébe tartozik.
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2.4. Koltségvetési-maradvany
2.4.1. A 2019. évi koltségvetési maradvany f6bb felhasznal4si jogeimei

A 2019. évi koltségvetési maradvany felhasznélasdnak alakuldsat kiemelt eldirdnyzatonkénti
bontasban az aldbbi tdblazat tartalmazza.

Médositott
Rovat megnevezése eldiranyzat (Ft-
ban)
Személyi juttatiasok 264 300
Munkaadékat terheld jarulékok és szociél 46 278
Dologi kiadasok 7758 511
Egyéb miikddési célu kiadasok 3 466 829
Beruhazisok 0
Felujitasok 0
Osszesen: 11 535918

A 2019. év végeén keletkezett koltségvetési maradvany minddsszesen 11.536 E Ft, melybdl
kotelezettségvallaldssal terhelt 8.069 E Ft. A szabad maradvany 3.467 E Ft, mely az év utolsé
napjaira tervezett, de végiil meghiusult beszerzésekhez kapcsolodik.

A személyi juttatasok és munkaadékat terheld jarulékok esetében kotelezettségvallalassal
terhelt maradvanyként a dolgozok részére 2020. évben nyujtott kompenzaciéra biztositott
tamogatas és az ahhoz kapcsol6dé munkaaddkat terhelé jarulékok maradvanya jelenik meg.

A dologi kiaddsok maradvinya 7.759 E Ft, mely 6sszeg az intézményrendszeriink 4ltal
igénybe vett postai szolgaltatéssal 6sszefliggésben az évfordulén megjelend kifizetett eléleg
értéke volt.

Felhalmoz4si maradvannyal a Debreceni Torvényszék nem rendelkezett,

A 2019. évi maradvany felhasznélasa, illetve a szabad maradvény visszafizetése a fentiek
szerint lefrtaknak megfelel6 jogcimeken, valtozatlan tartalommal tortént meg.

2.4.2. A 2020. évi koltségvetési maradvanyok alakuldsa, osszetétele, keletkezésének okai
(feladat elmaradds, 4thiz6dé kotelezettségek, bevételi tobbletek sth.)

A 2020. évben kotelezettségvallalassal terhelt koltségvetési maradvény nem keletkezett, a fel
nem hasznalt szabad el8irdnyzat maradvény 6.518 E Ft.

3. Egyéb

3.1. A gazdilkodds és a vagyonviltozds Osszefiiggései, az intézményi vagyon
allomdnyvaltozdsdnak  értékelése, a  2020. évben végrehajtott  4llami
vagyonhasznositisok, a befolyt bevétel felhasznaldsa

A Debreceni Torvényszék illetékességi teriiletén a torvényszéken til &t videki Jarasbir6sag és
egy cégbirésdg mitkddik.

A gazdalkodési feladatokat — beleértve a koltségvetési, szamvitels, kozbeszerzési, beszerzési,
lizemeltetési, biinjelkezelési, letét és bevétel kezelési feladatokat is — a torvényszeék kozponti
épiiletében miikdd6 Gazdasagi Hivatal l4tja el valamennyi szervezeti egység tekintetében.
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A pénziigyi dontések folyamata és a kotelezettségvallalasi szabalyok a vonatkozé szamviteli
€s 4gazati jogszabidlyi elbirdsok figyelembevételével a Szervezeti és Miikodési Szabdlyzatban,
valamint a ,Debreceni Térvényszék szabédlyzata a gazdéalkodasi jogkorokr8]l”  cimi
szabéalyzatban keriiltek meghatarozasra.

A Gazdaségi Hivatalhoz rendelt feladatok ellatdsa sordn minden esetben kiemelt hangsulyt
helyeziink a gazdasigossag, hatékonysdg és eredményesség hirmas szempontrendszerének
érvényesiilésére.

A kiegyensilyozott gazdalkod4si tevékenység és az ésszerd, megalapozott déntések
meghozatala érdekében folyamatos a Gazdasagi Hivatal 4ltal végzett bels6 elemzd
tevékenység, melyhez jelentds segitséget nyijt az irdnyitd szerv altal kialakitott kontrolling
rendszer.

A beszerzések lebonyolitdsa sordn a jogszabalyokban és bels8 szabélyzatokban meghatdrozott
eljarasrendek betartdsaval jarunk el. A szervezet nagysdgara tekintette] a versenyeztetési
eljarasok lefolytatdséra szinte minden jelentdsebb beszerzésnél sziikség van, bizonyos
esetekben kozbeszerzési eljaras lefolytatasa is indokolt, tekintettel az értékhatirokra és az
egybeszamitési szabalyokra.

A Debreceni torvényszék vagyoni helyzete, a szakmai tevékenység ell4tasat biztosité
vagyonelemek alakuldsa 2020. évben

A Debreceni Torvényszék és a hozza tartozé intézményrendszer feladatellatasat kiszolgal6
infrastruktira jelentds része az MNV Zrt., mint a Magyar Allam tulajdonosi jogait gyakorld
szervezet rész€r8l keriil biztositdsra vagyonkezelésbe ad4s utjdn, vagyonkezelési szerzddés
alapjan. A Hajdiboszorményi Jarasbirésag tovébbra is bérelt ingatlanban van elhelyezve,
melynek éllapota sajnos az elmult évben tovibb romlott, igy egyre kevésbé alkalmas
rendeltetési céljanak kiszolgaldséra. A Debreceni Torvényszék Cégbirésiga és Gazdasagi
Kollégiuma szintén bérelt ingatlanban keriilt elhelyezésre, de ez az épiilet teljes mértékben
megfelel a XXI. szizadi elvarisoknak, megfeleld feltételrendszert biztosit a szervezeti
elhelyezéshez, a kultiralt és ergonémikus munkakérnyezet kialakitdsahoz.

A birésagi épiiletek fejlesztése

A 2020. évben a Debreceni Torvényszék a sajét, eredeti felhalmozési eldiranyzaton (6 mFt)
tlmenden pélyéazati Gton tovabbi fejlesztésre, feltjitasra felhasznalhato eldirdnyzatot nem
tudott elérni, egyéb projektek megvalositisara is csak az el6z6 évek pénziigyi lehetéségeinek
toredékével rendelkezhettiink. Ezek is tilnyomérészt a jarvany elleni védekezést szolgéltak
(pl.: laptop és multifunkcios kisméreti irodai gép beszerzés otthoni munkavégzés feltételeinek
megteremtéséhez, mobil plexi védoéfalak vasarlasa).

Fejlesztési, felujitdsi stratégiai céljaink kozott valtozatlanul szerepel a Debreceni Torvényszék
uj, minden XXI. szdzadi elvardsnak megfelelé épiiletének létrehozdsa, a debreceni
igazsagszolgaltatdsi negyed kialakitisinak megvaldsitasa.

A Hajduboszbrményi Jarésbirésdg elhelyezését biztosité, allami tulajdonban 1év6, milemléki
védettségli bérlemény 4llapota sajnos folyamatosan romlik. Kiiléndsen nagy gondot okozott
az elmilt években az elhasznalédott, megrongélodott tetszerkezet, mely mér nem nyujt
megfelelé védelmet a széls6séges idéjaras 4ltal okozott beazasok ellen, kisebb karbantartasi
munkalatokkal pedig nem volt tovébb orvosolhaté a probléma. A helyzet kezelése érdekében
helyszini bejarassal egybekotott egyeztetésre keriilt sor a bérbeadé MNV Zxt. képviselbivel,
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Hajdubdszérmény Viéros polgérmesterével és a szintén az épiiletben miiksd6 Hajdusagi
Muzeum igazgat6javal. Megallapitast nyert, hogy az épiilet teljeskorii  felujitasqval
keriilhetnének hosszii tdvon megoldasra az épiilet egyéb szerkezeti elemein is fennalls
problémak. Az épiilet miiemlék jellegére tekintettel a helyredllitast kévetéen teljes egészében
mélté helyszine lehetne a jelenleg zsufolt kornyezetben elhelyezett miizedlis értékek
tarolasanak és bemutatisénak. A varos féterén 4ll6 szerkezetkész épiilet atvételével pedig a
mai kor igényeinek és a bir6sdgi mitkddés sajatossigainak megfelelen kialakitott, uj
helyszinre kolt6zhetne a jarasbir6sagi szervezet. Erre iranyul6 kezdeményezésiink benyujtésra
keriilt az Orszdgos Birésdgi Hivatal részére, de a déntésrdl visszajelzés még nem érkezett
résziinkre.

A birdsdgi épiiletek targyi felszereltsége

Az eszkdzdllomény allapoténak javitdsara 2020-ban az el6z8 éveknél kevesebb forrassal
rendelkeztiink, féként a jarvany elleni védekezést szolgal6 eszkdzbeszerzések torténhettek. A
Debreceni T6rvényszékhez tartoz6 szervezetek butorzat-ellatottsdga tovabbra is meglehetdsen
heterogén. Jelenleg két épiilet helyzete hagy kivannivalét maga utdn altaldnos butorzati
ellatottség tekintetében, A Debreceni Térvényszék kozponti épilleténél az irodai és
targyalStermi butorok jelentds része 30-40 éven tili beszerzésb6l szarmazik, ezen az elmuilt
évek alatt kis lépésekben megvalositott cserék is csak részben véltoztattak, Hasonlé kortak a
Hajduszoboszl6i Jarasbirosag berendezési targyai is. Amennyiben lehet6ség adddik targyaléi,
irodai bitorzat részleges, vagy teljes cseréjére, intézményiink — palyazati keretek kozott — élni
kivan a lehet6séggel a munkahelyi feltételek javitdsa érdekében.

A birésagi irattirak helyzete

A Debreceni Torvényszék kozponti épiiletében az iratok mellett a biinjelek taroldsénak is
helyet adé pince gorgds irattri salgé polcrendszere novelte a raktarozasi kapacitast.

A Debreceni Térvényszék Kozigazgatasi Kollégiuma Perényi utcai épiileténél tovabbra is
beavatkozast igénylé 4llapoti a szintén pincében 1évd irattari teriilet nagy része. Kisebb
szakaszon kordbban ugyan megval6sitasra keriilt a falak Gjra vakolésa, festése, de a vizesedés
mentesités ott is sziikséges lenne.

A Debreceni Térvényszék Gazdasagi Kollégiuma és Cégbirdsaga részére bérelt épiiletben az
éves, folyamatban 1évé iratokhoz elegenddé kapacitist biztositanak az irattari teriiletként
berendezett helyiségek. Ugyanakkor a nem selejtezhetd, irattdrozott (a folyamatban 1évé
tgyeken kivilli, nem selejtezhetd) dokumentumok a Perényi utcai épiilet pincei irattirdban
vannak jelenleg elhelyezve.

A Debreceni Jarasbirdsag korszer(ien kialakitott épiiletében az irattér kifogéstalan allapoty, a
szervezethez tartozé Iparkamara u. 3. szdm alatti, 2016-ban feltjitott, irattarrd atalakitott
foldszinti részteriilet hasznalata jelenleg megoldést nyijt az iratanyag elhelyezésére.

Az épiilet homlokzata, tetShéjazata egyardnt felujitdsra szorul, melynek megvalositaséra
véarhat6an 2021. évben, irdnyité szervi forras biztositasaval keriilhet sor.

A vidéki jarasbirésagok esetében 4ltalanosségban elmondhatd, hogy az irattari helyiségekben
elhelyezésre keriild iratanyag volumene miatt mindenhol helyszike tapasztalhato. Kivételt
képez a Hajduszoboszl6i Jarasbir6sag, ahol a korabban felszamolt vendégszobak helyiségeit
rendezték be irattarrd, igy dtmenetileg megfelelé teriiletet 411 rendelkezésre a dokumentumok
kezelésére.
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A biinjelkezelési raktirak helyzete

A biinjelkezelési tevékenységet a lefoglalas és a biintetdeljards sordn lefoglalt dolgok
kezelésének, nyilvantartisanak, el8zetes értékesitésének és megsemmisitésének szabalyairdl,
valamint az elkobzds végrehajtdsarél sz6l6 11/2003. (V. 8.) IM-BM-PM egyiittes rendelet
eléirasainak megfelelden kell végezni. Az abban meghatérozott elvarasok mind a személyi, a
targyi és tarolasi feltételek tekintetében komoly kihivasok elé 4llitjak a Toérvényszéket és a
hozz4 tartozo jarasbir6sdgokat egyarént.

A Debreceni Torvényszék debreceni telephelyii szervezeteinél tapasztalhaté egyre nagyobb
mértékben jelentkezé irattari- és biinjelkamra kapacitasi probléméak kezelésére az MNV Zirt-
t6] vagyonkezelésbe vettik a Debrecen, Szent Anna u. 36. szdm alatti, mintegy 200 m2
hasznos teriiletli foldszinti ingatlanrészt. Ezzel csokkenthettik a nagyrészt pincei térben
talalhaté raktérteriileteink tlzstifoltsagat.

A gépjarmiivek, valamint a nagyobb helyigényli biinjelek térolasira megfeleld
térolokapacitdsok nem allnak rendelkezésiinkre, igy kiilsé partnerek bevonisaval vagyunk
kénytelenek az elhelyezési problémakat megoldani. Sajnos a jogszabélyi elbirasoknak
megfeleld paraméterekkel rendelkezé, a biinjelek allagmegévasat biztosftani képes és
megfizethetd ajanlattevék szdma elenyész6, de igyeksziink j6l kériilhatérolt versenyeztetési
eljaras lebonyolitdséval kivalasztani a szimunkra megfelel® partnert.

A videki jérésbirésigok mindegyikénél biztositani kell a biinjelek megfelels tarol4sat
kiszolgalo helyiség kialakitdsat. A Piispokladanyi Jarasbirosagnal kiilén épliletben, a
Hajdubdszorményi €s Berettyoujfalui jarasbir6sdgoknal erre a célra fenntartott belsd
helyiségben valésul meg a biinjelek elhelyezése. Mindkét utébbi esetben zstfoltsagral
szamolhatunk be. A legnagyobb gond a Hajdiszoboszl6i Jarasbirésagon van, ahol csupén egy
kis alagsori helyiség alkalmazhatd erre a célra.

Az elkobzott blinjelek tekintetében tovébbra is nagy gyakorisdggal kiildiink megkeresést a
Karitat{v Tanécs részére a kozérdeki célra torténd felhasznélas végett. Eddigi felajanlasaink
tobbnyire kedvezd elbirdldst nyertek. A teljes intézményrendszerre kiterjeden iitemezetten,
szervezetten végezziik a biinjelek értékesitését és megsemmisitését.

A Debreceni Torvényszék és a Debreceni Jarasbirosag biinjelkezelési feladatainak elvégzését
1 £6 biinjelkezeld latja el, a vidéki jérasbirésagokon osztott munkakérskben végzik a kollégak
a biinjelkezelési feladatokat. A rendelkezésre 4116 humén eréforrissal nehezen biztosithato az
egyre nagyobb volumenben és egyre Gsszetettebb tartalommal — elkobzott 4llat, festmény,
milalkotds stb. — jelentkezé feladatok hatékony ellatdsa, igy gyakran valik sziikségessé belsd
munkaerd dtcsoportositas, ami viszont csak 4tmeneti megoldast jelent a problémaéra.

2020. év vegen elindult a biinjelkezelés adminisztrativ hatterének vj alapokra helyezése. 2021.
januar 1-jét6] bevezetésre keriilt a KBR rendszer, melynek a hatésdgok altal torténd kozos
alkalmazasa reményeink szerint jelentésen javithatja a biinjelek atvételével kapcsolatosan

felmeriil6 adminisztrat{v feladatok hatékonysagat.
) Ka%éna

Debrecen, 2021. jiinius 30.




