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2019. évi koltségvetési beszamol6 indokliasa

1. Feladatkor, tevékenység
1.1. A Veszprémi Torvényszek PIR torzsszama: 311 575

A Veszprémi Torvényszék 6nallé honlappal rendelkezik, cime:
www.veszpremitorvenyszek.hu : -

1.2. Uj intézmény és a feladat jogszabalyi megalapozésa. ---

1.3. A tevékenység Osszessége két szakmai f6 teriiletbe csoportosithatd, ami atfogja a
tarsadalom ¢€s annak, tagjainak minden jogi tertiletét.

Ezek:

- Birdsagi tevékenység

- a blintetd birdskodas és a

- polgari, gazdasagi, kézigazgatéasi biraskodas.

- Cégbirosagi tevékenység

Az ligyérkezés, a befejezés, a folyamatban maradt tigyek altaldnos tendencidi az eldz6 évek
viszonylataban:

2019. évben 6sszességében 29023 ligy érkezett Veszprém megye birdsagaira, amely 3,8 %-kal
kevesebb, mint az el6z6 évben. Az tigyérkezés-valtozasa szintenként &s tigyszakonként eltérd
képet mutat. Egyes peres tigyszakokban jelentds ligyérkezés csokkenés tortént, azonban
jarasbirosagi szintli szabalysértési perek vonatkozasaban 4,5 %-os az emelkedés, mig a biintetd
nemperes ligyeknél 8,2 %-kal, térvényszéki els6foku polgari nemperes {igyszakban 59,5 %-kal,
biinteté nemperes tigyszakban 81, %-kal jelentésen, mig a cégligyek tekintetében kisebb
mértékben (4,3 %) ugyan, de emelkedett az érkezett ligyek szama.

Az tgyérkezés-csokkenésével parhuzamosan a befejezések szdma is alacsonyabb, Gsszesen
1361 tiggyel, amely 4,4 %-kal kevesebb, mint 2018. évben. N6tt azonban a befejezések szama
a jarasbirosagi szabalysértési peres ligyszakban 1,6 %-kal, tovabbd — a csekély mértéki
tigyérkezés mellett — polgari nemperes tigyszakban 3,7 %-kal, blintetd nemperes iigyszakban
8,9 %-kal, a KMB kozigazgatasi ligyszakaban 0,4 %-kal. Jelentés mértékli emelkedés a
befejezések szamat tekintve elséfoka polgari nemperes tigyszakban - 60,8 % -, valamint
clséfoku biinteté nemperes {igyszakban - 75,9 % - mutathato ki.

A legmarkéansabb csokkenés — 45,9 % — a civilisztika els6foku tigyeket érinti, ahol az érkezés
is 24,5 %-kal cs6kkent.

Kedvez adat, hogy 6sszességében az ligyhatralék 832 tiggyel, 17, %-kal tovabb csékkent az
el6z6 évihez képest. A jarasbirosdgokon és a KMB-n folyamatban 1évé tigyek szama peres
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tigyszakban 601 tiggyel, nemperes tigyszakban pedig 147 tiggyel csokkent. A folyamatban 1év§
tigyek tekintetében elhanyagolhaté mértékben ugyan, de néhany iigyszakban nétt az
Ugyhatralék. Jarasbirésagi szinten a szabalysértési peres tgyeknél 2 iiggyel (3.8 %),
torvényszéki elséfoku biintetd peres iligyszakban 8-rol 9 tigyre (12,5 %), polgari nemperes
tigyszakban 31-r6l 33 iigyre (6,5 %), és biintetd nemperes iigyszakban 1-r8l 4 iigyre.
Torvényszéki masodfoki biintetd peres tigyszakban 6 tiggyel (8,5 %), torvényszéki masodfokt
polgari nemperes tigyszakban 17, %-kal.

Orszagos viszonylatban megéllapithatd, hogy Veszprém megye ligyérkezése az orszagos
tigyérkezés 2,5 %-at teszi ki, ennél alacsonyabb érkezés 4 torvényszéken volt. A befejezés
megegyezik az érkezés mutatéival mind a szazalékos arany, mind a torvényszékek kozt elfoglalt
helytiik tekintetében. Az orszagosan folyamatban 1év6 tigyek mindossze 2 %-a Veszprém megye
tigyhatraléka, melynél 3 torvényszék esetében kedvezdbben az adatok.

A peres tigyszakok koziil csak a szabalysértési iigyszakban nétt az tigyérkezés 4,5 %-kal (39
igy). A blintetd peres érkezés 19, %-kal (255 ligy), a civilisztika 6,7 %-kal (259 iigy) csokkent.

A KMB-n az el6z6 idszakban jelentds mértékben nétt az ligyérkezés, melynek indoka, a 2018.
januar 1. napjan hatalyba lépett 2017. évi 1. térvény (Kp.), mely szerint a kozigazgatdsi
tigyekben regionalis illetékességgel jar el a Veszprémi Kozigazgatasi és Munkatigyi Birdsag
(Veszprém, Zala és Fejér Megye), a kozigazgatasi cselekmények jogszeriiségét vizsgalja feliil,
mely feladatbévités eredményezte a peres ligyek szamanak emelkedését. Azonban az
tigyérkezés novekedése a 2019-es évben nem folytatddott, csekély mértékben ugyan, dc
kevesebb ligy érkezett mind kozigazgatasi 13,7 % (138 {igy), mind munkatigyi 6,6 % (10 tigy)
ligyszakban az el6z6 évhez képest.

2019. évben 7192 helyi szintli peres tigy nyert befejezést az el6z6 évi 7696 iiggyel szemben,
amely 6,6 %-o0s csokkenést jelent. A szabalysértési és a kozigazgatasi tligyszak kivételével
minden peres ligyszakban csbkkent a befejezett iigyek szama, ennek ellenére — szintén a
szabalysértési tigyszak kivételével — minden iigyszakban az érkezett tigyekét meghaladja.
Ugyszakokra bontva: biintet tigyszakban 19,3 %, civilisztikai tigyszakban 4,3 % a csékkenés
mértéke. A KMB-n 0Osszeségében szintén csokkent a befejezések szama, munkatigyi
ligyszakban 24,1 %-kal, viszont a kdzigazgatasi ligyek befejezése kis mértékben emelkedett
(0,4 %).

A helyi birésagokon Gsszességében 601 iiggyel 23,4 %-kal csokkent.a folyamatban maradt
peres ligyek szdma. A szabalysértési iigyszak kivételével, minden tligyszakban szamottevien
csokkent az iigyhatralék, civilisztikai ligyszakban 22, %-kal (367 ligy), biintetd iigyszakban
pedig 33,3 %-kal (157 tigy).

A KMB-n munkatigyi igyszakban 15,5 %-kal (9 ligy), kdzigazgatasi tigyszakban 21,9 %-kal
(70 tigy) csokkent az ligyhatralék 2018. évhez képest. A szabalysértési iigyek tekintetében kis
mértékl emelkedés tapasztalhato, ami minddsszesen két tigyet jelent.

A helyi birosagokra 553 nemperes iiggyel (4,5 %) érkezett kevesebb, mint el6z6 évben. Az
Osszességében jelentds mértékli ligyérkezés csokkenés ellenére azonban szembet{ing a
novekedés a biintetd iigyszakban, amely 8,2 % (212 tigy).

Csokkent azonban a nemperes iigyérkezés a végrehajtdi irodak tigyeiben 17, %-kal és a
kozigazgatasi és munkatligyi birésagon, 24,5 %-kal.

Tovabba kis mértékii csokkenést figyelhetiink meg a civilisztikai ligyszakban érkezett nemperes
tigyek szamaban 0,5 % (10 {igy), valamint a szabalysértési nemperes ligyérkezés esetében is,
2,5 %.

A jarasbirésagok €s a kozigazgatasi és munkaiigyi birdsag nemperes ligyeinek befejezésc
Osszességében 630 iiggyel, 5,1 %-kal csokkent 2018. évhez viszonyitva.
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Erzékelhetden magasabb a biinteté nemperes 8,9 % (229 iigy) befejezések szima. A
civilisztikai nemperes befejezések szama is ndtt 3,2 %-kal (63 ligy) a tavalyi évhez képest. A
t6bbi nemperes tigyszakban csokkent ugyan a befejezések szama az elmult évhez képest, —
végrehajtasi tigyek 20,9 %, KMB 27,6 %, szabalysértés 1,7 % — azonban az érkezett ligyek
szdmat még igy is meghaladja.

2019. december 31-én 147 tiggyel — 13,4 %-kal — kevesebb nemperes tigy maradt folyamatban,
mint az elézd év hasonld id8szakdban. Az iigyhatralék csikkenése minden iigyszakban
¢érzékelhet. Jelentds a csokkenés a civilisztikai nemperes tigyeknél, ahol az el6z6 évben még
emelkedés volt tapasztalhatd, 2019. évben azonban 28,5 %-kal kevesebb a folyamatban 1év6
tigyek szdma, Biintet6 nemperes tigyszakban 14,2 %, szabélysértésben 12,5 %, a végrehajtéi
irodak (igyeiben 9,6 %-os ligyhatralék csokkenés mutathato ki az el6z6 idészakhoz képest, a
KMB-n pedig 1 tigy maradt folyamatban 2019. évben.

A jarasbirosidgok és a kozigazgatdsi és munkaiigyi birosag peres tigyérkezése az orszagos
adatok 3,2 %-4t, a peres befejezések 3,3 %-4t, a folyamatban 1év6 peres ligyek pedig 2,6 %-at
teszik ki. ‘

2019. évben a Veszprémi Torvényszéken az elséfokil peres iigyérkezés Gsszességében 24,6 %o-
kal csékkent. A civilisztikai els6fokq tigyszak tigyérkezésének 24,5 %-os csokkenését a 2018.
janudr 1. napjan életbe 1épett uj eljarasi szabalyok (Uj Pp.), kovetkeztében madosuld hataskéri
szabalyok és szigoribba valo keresetlevél benyujtasi feltételek eredményezték, melyek nem
csak a 2018-as évre, hanem a 2019-es évre is hatassal voltak.

A biintetd els6foku peres ligyek érkezése csak 5 tiggyel csdkkent, ez azonban 25, %-kal
clmarad az el6z6 év azonos iddszakatol.

A torvényszéki peres ligyek befejezésének szama iigyszakonként hasonldan alakult 2019.
évben. A befejezett elséfoku civilisztikai ligyek szama 153 tiggyel, 45,9 %-kal csokkent. Az
elséfoku biintetd peres ligyek befejezéseinek szama pedig 9 tiggyel 39,1 %-kal marad el az
el6z6 évhez képest. A befejezések mértéke civilisztika tigyszakban 14 tiggyel, 7,8 %o-kal
meghaladja az érkezett iigyekét, azonban biintet§ elsd fokon 1 tiggyel kevesebb a befejezések
szama, mint az érkezgs.

A Veszprémi Torvényszék elsé fokon folyamatban maradt peres iigyeinek szama
osszességében 13 liggyel csokkent az el6z6 évhez viszonyitva.

Civilisztika els6 fokon 14 tiggyel, 13,9 %-kal kevesebb az igyhatralék.

Biintetd els6 fokon — csekély mértékben — 1 tiggyel, 12,5 %-kal nétt a folyamatban 1évo tigyek
szama az el6z6 év azonos id6szakahoz képest.

A Veszprémi Torvényszék els6fokd nemperes iigyérkezése Osszességében, 3,9 %-kal nétt.
Jelent6s tigyérkezés novekedés tapasztalhatd biintetd nemperes elséfoku ligyszakban, ahol
81 %-kal (47 iigy) emelkedett az érkezett ligyek szdma, valamint civilisztika elséfoku nemperes
ligyek esetében is, ahol 58,8 %-os (130 tigy) a novekedés mértéke az el6z0 €v azonos
1ddszakéhoz viszonyitva.

Emelkedett az érkezett ligyek szdma a végrehajtasi tigyszakban 17,7 %-kal, valamint a
cégbirdsagi uigyek esetében is 4,3 %o-kal.

A biintetés-végrehajtasi iroda érkezett ligyeinek szdma 119 tliggyel, 6,9 %-kal csiokkent,
felszamoldsi tigyszakban 7 tiggyel (2,9 %) érkezett kevesebb ligy

az elozd év azonos iddszakahoz képest. 2019-ben csédeljarasi tigy nem érkezett, az el8z6
id6szakban pedig 1 ilyen ligy volt.

A Veszprémi Torvényszéken 2,1 %-kal nétt az elséfoki nemperes befejezett igyek szdma
2018. évhez képest.

A felszamolasi tigyszak kivételével, - ahol kdzel 27 %-os cs6kkenés tapasztathatd, ami abszolut
szamokat tekintve 107 ligyet jelent — valamennyi {igyszakban nétt a befejezett tigyek szama.
Biintetd elséfokt nemperes iigyszakban 75,9 %-kal (44 ligy), civilisztikai elséfokt nemperes
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tigyeknél 60,1 %-kal (131 {igy), cégiigyeknél 0,4 %-kal, végrehajtasi tigyszakban 25 %-kal,
biintetés-végrehajtasi ligyek esetében pedig 4,5 %-kal emelkedett a befejezések szam az el6z6
¢év azonos idgszakéhoz képest.

Cséd-és felszamolasi tigyszakban csokkent ugyan a befejezett iigyek szdma 27 %-kal, de még
igy is meghaladta az érkezett ligyekét.

2019. december 31-én &sszességében 31 nemperes elséfoku tiggyel, 4,1 %-kal kevesebb tigy
maradt folyamatban, mint az el6z6 év hasonl6 idészakaban.

Az tligyhatralék — a cséd-és felszamolds, a végrehajtas és a biintetés végrehajtasi ligyek
kivételével — valamennyi tigyszakban emelkedett. Civilisztika elséfoku nemperes ligyszakban
2 iiggyel, 6,5 %-kal, biintetd {igyszakban 1 tigyr6l 4 tigyre, a cégeljarasban 99 tiggyel, 73,9 %-
kal emelkedett a folyamatban 1év6 tigyek szama.

Orszagos viszonylatban megallapithatd, hogy a Veszprémi Torvényszék elséfoku peres
ligyérkezése az. orszagos ligyérkezés 1,4 %-at teszi ki, befejezett ligyek szézalékos aranya
megegyezik az érkezés mutatdival, mely szintén 1,4 %. Az orszagosan elséfokon folyamatban
16vd peres ligyek mindossze 1,5 %-a. a Veszprém megye iigyhatraléka, melynél abszolut
szamokat tekintve minddssze 4 torvényszék esetében kedvezdbben az adatok.

A masodfoku peres iigyek érkezése Osszességében 25,5 %-kal csokkent. A civilisztika
fellebbviteli peres ligyek szdma 28,2 %-kal (122 iigy), a buntetd fellebbviteli tigyek szama
18,5 %-kal (61 iigy), a masodfoku peres szabalysértések szdma 18 liggyel, a munkatiigyi
fellebbviteli tigyek 46,1 %-kal (35 iigy) csokkentek. A gazdasagi fellebbviteli tigyek szama 2
tiggyel, 9,5 %-kal szintén csokkent az €16z6 évi adatokhoz képest. A civilisztika fellebbviteli
tigyek szamanak csokkenése is a mar emlitett 2018. januar 1. napjatol hatalyos a Kozigazgatasi
Perrendtartasrol szolo 2017. évi L. térvény életbe 1épésének a kovetkezménye, mely szerint a
kozigazgatasi perekben a fellebbezés elbirdlasa a Foévérosi Torvényszék kizardlagos
illetékességéhez tartozik, ezért csak azon iigyekben jarhat el a Veszprémi Torvényszék,
melyekben a fellebbezést 2017. december 31. napjaig nyujtottdk be, ezért kozigazgatasi
fellebbviteli {igy 2019. évben mar nem érkezett a Veszprémi Torvényszékre.

A miasodfokon befejezett peres iigyek szima — a masodfokon érkezett peres figyek szamat
meghalad6an — az elz6 évi befejezések viszonylatdban 6sszességében 326 tiggyel csdkkent.

A biintetd fellebbviteli iigyszakban 28,6 %-kal, szabalysértési feliilvizsgalatok esetében
67,9 %-kal, mig a civilisztikai tigyszakban 38,3 %-kal kevesebb a befejezes, mint az el6z6
évben. Civilisztikai ligyszakon beliil a befejezett polgari fellebbviteli iigyek szama 31,1 %-kal,
a munkaiigyi fellebbviteli tigyek szama 52,2 %-kal csokkent, a gazdasagi fellebbviteli tigyek
szama megegyezik az el6z6 évi befejezések szamaval, ami 19 tigyet jelent.

A befejezett ligyek szama civilisztika ligyszakban 4,5 %-kal tobb, mint az érkezett tigyeké.
2019. december 31. napj4n 8 (4,2 %) masodfoku peres fellebbviteli tiggyel maradt kevesebb
igy folyamatban, mint az el6z6 év megegyez6 id6szakaban. A biintetd fellebbviteli ligyek
ligyhatraléka csekély mértékben emelkedett (6 iigy), a 2018. évi adatokhoz képest 8,5 %-kal
tobb {igy maradt folyamatban. Civilisztikai iigyszakban 14 iggyel, 11,6 %-kal csokkent a
folyamatban maradt tigyek szama.

Szabalysértési feliilvizsgalatok esetében nincs folyamatban 1év6 iigy.

A Veszprémi Torvényszék masodfokid nemperes iigyérkezésénél civilisztikai ligyszakban
minddssze 2 iiggyel, 0,3 %-kal érkezett kevesebb igy, mint 2018. évben.

Biintetd masodfoku nemperes érkezett iigyek vonatkozasaban is csekély mértékii csokkenés
tapasztalhat6, abszolut szamokban 27 tiggyel, 4,4 %-kal érkezett kevesebb tigy 2019. évben,
mint az el6z6 év azonos id6szakaban.

A biintetd masodfokii nemperes iigyek befejezése 12,3 %-kal meghaladja a 2018. ¢vi
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befejezéseket, tovabba a befejezett ligyek szdma magasabb az érkezett tigyeknél is 7,7 %o-kal.
Civilisztika masodfoku nemperes tigyek befejezése pedig 1,4 %-kal tobb, mint az el6zd év
azonos id6szakanak masodfokd nemperes befejezései.

Osszességében 2018. évhez képest esokkent a nemperes ligyhatralék. A biinteté masodfoka
nemperes tigyek az el6zo évi 70 ligyrol 25 tigyre csdkkentek, ezzel ellentétben, a civilisztika
masodfokd nemperes ligyszakban kisebb mértékben nétt a folyamatban 1év6 tigyek szdma 103
ugyrdl 116 tigyre.

Orszéagos viszonylatban a Veszprémi Torvényszék masodfoku peres ligyérkezése az orszagos
lgyérkezés 2,9 %-anak felel meg, a befejezett ligyek szazalékos ardnya 2,6 %. Az orszagosan
masodfokon folyamatban 1év6 peres tigyeknek szintén 2,6 %-a Veszprém megye tigyhatraléka.
Osszességében nétt az 1 éven beliil befejezett tigyek szdma az el6zd évhez képest. A polgari
perek 91,6 %-a fejezddott be egy éven belil, mely 2,7 szézalékpontos ndvekedést
credményezett az eléz6 év viszonylatdban. A gazdasagi peres tigyek 85,3 %-a szintén
befejez6dott 1 éven beliil, amely 5,3 szdzalékponttal haladja meg a tavalyi értéket. Minden
tovabbi tigyszakban — csekély mértékii — csokkenés tapasztalhatd az elmult évhez képest.
Biinteto peres tigyek 83,2 %-a, a munkatigyi peres tigyek 86,1 %-a, a kbzigazgatasi peres ligyek
89,6 Y%-a, a szabalysértés 99,4 %-a 1 éven beliil befejezésre keriilt. Kifejezetten kedvezd adat,
hogy az ligyek szdma a kiilonbozd tligyszakokban 83,2 %-t6l 99,4 %-ig 1 éven beliil
befejez6dott.

A 2019. december 31-én folyamatban 1év6 ligyek pertartama szamottevéen nem véltozott az
elmult év hasonlé id6szakdhoz képest. Tovabb folytatodott a két éven tali iigyek
csokkenésének tendencidja 81 iigyrdél 66 iigyre, mely darabszamot tekintve 18,5 %-os.
Polgari igyszakban a két éven tuli tigyek szadma abszolut szamokat tekintve S tiggyel, (10,4 %),
buintetd ligyszakban jelentdsen, 28 iigyr6l 12 tigyre (57,1 %) csokkent, mig gazdasagi
igyszakban nem véltozott a két éven tuli tigyek szama, az tovabbra is 2 igy.

Kozigazgatési ligyszakban 1 tiggyel, munkatigyben pedig 5 tiggyel emelkedett a két éven tal
folyamatban 1év6 ligyek szdma.

Az 5 éven tuli iigyek szdma 5 iigyrél 3 iigyre csokkent, igy polgari ligyszakban 2, biintetd
tgyszakban 1 6t éven tili pertartam ligy maradt folyamatban.

Polgari perek 89, %-a, gazdasagi perek 76,2 %-a, a biintetd 82,8 %, munkaiigyi perek 79,6 %-
a, kozigazgatasi tigyck 94,4 %-a, szabalysértési tigyek 100 %-a egy év alatti pertartamu.

A Jarasbir6sagok polgéri és biintetd tigyszakaban az 5 éven tili ligyeinek a folyamatban 1évo
tigyekhez viszonyitott szazalékos aranya 0,5 szazalékponttal kedvez6bb az orszagos atlagnal.
Osszességében nott az 1 éven beliil befejezett ligyek szama az eléz6 évhez képest. A polgari
perek 91,6 %-a fejezddott be egy éven belill, mely 2,7 szazalékpontos novekedést
credményezett az el6z6 év viszonylatdban. A gazdasagi peres ligyek 85,3 %-a szintén
befejezddott 1 éven beliil, amely 5,3 szazalékponttal haladja meg a tavalyi értéket. Minden
tovabbi tigyszakban — csekély mértékli — cskkenés tapasztalhatdé az elmilt évhez képest.
Biintet6 peres ligyek 83,2 %-a, a munkatigyi peres tigyek 86,1 %-a, a kzigazgatasi peres tigyek
89,6 %-a, a szabalysértés 99,4 %-a 1 éven beliil befejezésre keriilt. Kifejezetten kedvez adat,
hogy az ligyek szdma a kiilonbozé ligyszakokban 83,2 %-t6l 99,4 %-ig 1 éven beliil
befejez6dott.

A 2019. december 31-én folyamatban 1év6 tigyek pertartama szamottevéen nem valtozott az
elmult év hasonlé iddszakdhoz képest. Tovabb folytatédott a két éven tuli iigyck
csOkkenésének tendencidja 81 iigyrél 66 iigyre, mely darabszamot tekintve 18,5 %-os.
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Polgari ligyszakban a két éven tuli ligyek szama abszolut szdmokat tekintve 5 {iggyel, (10,4 %),
biintetd iigyszakban jelentésen, 28 tigyr6l 12 tigyre (57,1 %) csokkent, mig gazdasagi
igyszakban nem véltozott a két éven tuli ligyek szama, az tovabbra is 2 ligy.

Ko6zigazgatasi ligyszakban 1 tiggyel, munkatigyben pedig 5 tiggyel emelkedett a két éven tul
folyamatban 1évd tigyek szdma.

Az § éven tuli ligyek szama 5 iigyrol 3 ugyre csokkent, igy polgari tigyszakban 2, biintetd
tigyszakban 1 6t éven tali pertartami ligy maradt folyamatban.

Polgari perek 89, %-a, gazdasagi perek 76,2 %-a, a biintet6 82,8 %, munkatigyi perek 79,6 %-
a, kozigazgatasi tigyek 94,4 %-a, szabalysértési tigyek 100 %-a egy €v alatti pertartamdl.

A Jéréasbirésagok polgari és biintetd tigyszakaban az 5 éven tili igyeinek a folyamatban 1évé
tigyekhez viszonyitott szazalékos aranya 0,5 szazalé¢kponttal kedvez6bb az orszagos atlagnal.
Osszességében 9,6 szazalékponttal csokkent az 1 éven beliil befejezett torvényszéki elséfoku
peres ligyek szama a tavalyi évhez viszonyitva. A 2019. évben befejezett els6foku tigyek koziil
polgari tigyszakban 63,7 %, gazdasagi ligyszakban 85,4 %, biintetd tigyszakban 64,2 % 1 év
alatti pertartamul volt. Jelent6sebb csokkenés polgari peres befejezéseknél figyelheté meg, ahol
13,8 széazalékponttal kevesebb az 1 éven beliili befejezések szdzalékos aranya, meg kell
jegyezniink azonban, hogy ezen tigyszakban 6sszességében is jelentds csokkenés tapasztalhato
mind az érkezett ligyek, mind pedig a befejezett ligyek szamaban, 2018. évhez képest.

Atorvényszék els6foku civilisztikai peres ligyszakban 2019. év végén az 1 év alatti folyamatban
1€vo els6fokn tigyek pertartama gazdasagi tigyszakban 62,5 %, szemben a 2018. évi 68 %-kal.
Polgari tigyszakban darabszamra csokkent a két éven tuali tigyek szdma, de miutan kevesebb a
folyamatban 1évé tigy, igy a szazalékos arany égis n6tt 2 szazalékponttal. Biintetd elséfoku
tigyszakban az tigyek 100, %-a egy év alatti pertartamnl.

Akét éven tul folyamatban 1évé tigyek szama polgari tigyszakban (13 tigyrol 12 tigyre) 7,7 %-
kal csokkent, gazdasagi ligyszakban 3 tigyrél 5 iigyre nétt, mig biintetd tigyszakban nincs két
éven tuli tigyhatralék.

Polgari-gazdasagi ligyszakban 6sszesen 2 darab 5 éven tuli ligy maradt folyamatban, mely el6z6
évhez képest eggyel csokkent.

Az orszégos atlagnal 5,5 szézalékponttal kevesebb a Veszprémi Térvényszék elséfoki polgari
ligyszakdban elhuzédé peres iligyeinek szdma, azonban gazdasagi iigyszakban 0,6
szazalékponttal meghaladja az orszagos atlagot.

2019. évben a hat hoénap alatt befejezett ligyek szama Osszességében 86,8 %, ami 1,7
szazalékpontos emelkedés a 2018. évihez (85,1 %) képest. A masodfoku polgéri iigyek 80,2 %-
a, a gazdasagi ligyek 84,2%-a befejez6dik hat hdnap alatt.

A masodfokd munkatigyi perek 94,4 %-a fél év alatti pertartamu.

A masodfoku biintetd iigyek 6 honapon beliili befejezéseinek szama csokkent az el6z6 év
azonos idétartamd befejezések szamahoz képest, 331 tigyr6l 239 iigyre, amely darabszdmot
tekintve 27,8 %, szazalékos aranyban pedig 1,1 szazalékpontos — emelkedést jelent, mivel
Osszességeben is csokkent a befejezések szama.

A2019. december 31-i dllapot szerint — hasonldan az el6z6 évhez — a masodfoku tigyek 97,3 %o-
a egy ¢év alatti pertartamt. Mind6ssze 5 db polgari {igy ennél régebbi érkezést, ¢s egyetlen ligy
sincs 2 évnél régebb Ota targyalasi szakban.

Az orszagos atlagot 2,7 szazalékponttal meghaladja a Veszprémi Torvényszék masodfok
polgari tigyszakaban 1 éven tdl elhiz6dé peres ligyeinek szama.
Biintet6 ligyszak

A Veszprémi TorvényszEék illetékességi teriiletén jelenleg 1 darab 5 éven tal folyamatban 1évé
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blintetdtigy van, melyre kiemelt figyelmet forditunk. Ez az ligy a Pépai Jardsbirésagon
11.B.92/2018. szdmon van folyamatban lopas bintette és mds buncselekmények miatt. Az
tigyben kordbban hozott itéletet a Veszprémi Torvényszék 2018. januar 11-én hatdlyon kiviil
helyezte, az j szamra térténd iktatdsa 2018. marcius 7-én tortént. A mindsitett érkezésre (2014,
julius 17.) figyelemmel tekintendd 5 éven thlinak. A pertartamhoz hozzijarult a Papai
Jarasbirosagon bekovetkezett fluktuacid, a megismételt eljarasban elsdként eljard bird 2019.
julius 31-ei hatallyal lemondott tisztségérdl, az id6kézben a Veszprémi Jarasbirdsagrol kirendelt
biré helyett — kirendelésének lejartara figyelemmel - 2019. november 11-én egy masik, ezuttal
hatarozott idére kinevezett bird kapta meg az iigyet. Figyelemmel arra, hogy id6kézben
visszatért a Papai Jarasbirdsagra hosszabb tartami kirendelésébdl egy nagyobb tapasztalattal
rendelkezd kolléga, ezért 2020. januar 28-4n az ligyet atosztottak ra.

Az gy targyaldsa 2020. marcius 4-re van kitlizve. A megismételt eljarasban a birdnak
lehetdsége van a Be. 404. § (4) bekezdésben irt, az eljardst konnyitd rendelkezések
alkalmazéaséra, ennek értelmezésében a szakmai vezetés tamogatdst nydjt a birdnak, amire
figyelemmel az tigy legkés6bb 2020. harmadik negyedévében befejezhet6vé vilik.

Polgdri ligyszak

Ahosszi évek 6ta folyé céltudatos vezet6i tevékenység eredményeképpen Veszprém megyében
2019. december 31-én a polgari tigyszakban Osszesen 2 darab 5 éven tali tigy maradt
folyamatban. Az 6sszbirdi beszamold elkészitésének idépontjaban tovabbi 2 darab elhtizodd
gy regisztralhatd, igy 0sszességében 2 iigyben a torvényszék, tovabbi 2 tigyben a Veszprémi
Jarasbirosag érintett.

A Veszprémi Torvényszék 1.G.40.017/2011. szamu iigyében kiemelt jelent6ségli, millidrd
forintot meghaladé pertargyértéki, rendkiviil bonyolult, beruhdzasi gazdasagi ligy, amely egy
szallodafeltjitds szavatossagi problémaibél addédott. A keresetlevél 219 db. mellékeltet
tartalmazott, mar a kérelem ¢s a tényallas megismerése is rendkiviili felkésziilést igényelt.

A perben megtaldlhaté minden olyan kériilmény, amely az elhuzodashoz altaldban vezethet egy
perben: a szébeli megéllapodasok pot- és tilmunkak, milemlékvédelemmel kapcsolatos kiilon
szabalyok. Nehezitette az tigy lefolyasat, hogy a felperes mér a per megkezdése elétt eldzetes
bizonyitasként szakértét vett igénybe, akinek a megallapitdsaihoz sokdig ragaszkodott a
felperes. A perben is szdmtalan szakért6t kellett mar kirendelni, nincs olyan szakértd, aki
autentikus szakvélemény tudna adni, szakért6i testiiletek leterheltsége miatt - birsag ellenére —
¢vek oOta nem lehet a tényallast megnyugtatéan megallapitani. Neheziti a bizonyitast az, hogy
a szalloda milemléki épiilet, igy a miiemléki hatésdg munkatarsai meghallgatésa is sziikséges
volt.

Az ligy mai 4llapotdban valdszinUsithetd, hogy a per az év kdzepéig befejezhetévé vilik.

Az iigy elhtizodasa nem a bir6 tevékenységére, vagy mulasztisira vezethetd vissza.

A Veszprémi Toérvényszék 5.P.20.159/2019. szamu tigye 2014.02.12-én indult, sziineteléssel
2018.09.07-én egy izben mar befejez6dott, majd 2019.02.14-én wjraindult per egészségiigyi
szervvel szemben kartérités irdnt folyik. A jelenleg eljaré biréra ekkor szignaltdk az ligyet.
Ebben a perben is a szakért6éi bizonyitds elhtizodésa vezetett az elneheziiléséhez és
clhuzédashoz. A bizonyitasi eljards sordn a bird haromszor hallgatta meg a szakértét és
négyszer rendelte el a szakvélemény irasbeli, egyszer szdbeli kiegészitését. Az utolsd két
kiegészitést megengedett keresetvaltoztatas tette sziikségessé. A targyalds elmulasztasa és a
szakvélemény késedelme miatt a biréaz ISZKI-t pénzbirsaggal sujtotta.

A per elhtzédasahoz vezetett az is, hogy a fél a keresetét a tobbszori szakvélemény
kiegészitését kovetden mddositotta, ami Gjabb szakért6i vélemény beszerzését tette szilkségessé.
A perben harom olyan periddus is volt, amikor a birdé hosszabb idén keresztiil nem tlzott ki
targyaldst, azonban ennek oka a szakvélemények beérkezésének hidnya volt, azok beérkezése
irant intézkedett, az ethuzddast az, és nem kit{izések hianya okozta.

Bar kétségkiviil tobbszor hosszi idén keresztiil nem volt targyalds kitlizve a perben, az
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elhtizodas oka a szakvélemény hidnya és a keresetmodositas.

A Veszprémi Jarasbirosag 16.P.21.644/2019. szamu iigye kiilonosen bonyolult targyi
megitélésti, egy zalogtargybol valé kielégités tirése irant folyik. Az alapperben a keresetlevél
benyujtasa utan hidnypotlasi eljarast folytatott le a bird, amelyben meghozott végzés ellen
fellebbezést nyujtott be a fél, a fellebbezési eljaras lefolytatésa utdn, kotelezte a masodfoku
birésag az elséfokt birésagot az eljaras lefolytatdsara. Ezt kovetden mintegy masfél évvel a
keresetlevél beérkezése utan keriilt sor az elsd targyalas megtartasara. Az elséfoku eljardsban
az ligyet targyal6 bird hosszu idére betegalloményba keriilt, ezért az ligy atszignalasara kertilt
sor. Az els6foku eljarasban 13 targyalds volt, két izben rendelt ki szakértdt az eljaro biro, majd
a kereset szerint marasztald itéletet hozott, amely itélet ellen benytjtott fellebbezés folytan
hozott a masodfoku bir6sag hatalyon kiviil helyez6 végzést. Jelenleg a hatalyon kiviil helyezés
folytAn megismételt eljarasban vélhetéen még ebben a honapban befejez6dik elséfokon a per.
Az tigy befejezését késlelteti, hogy a felek mindent megtesznek az eljaras elhtizodasa érdekében,
az idézéseket, hatarozatokat nem veszik at, rendszerint kézbesitési vélelem beélltaval lehet a
kézbesitést megallapitani.

Az elséfokon eljaro biré mulasztasa nem éllapithaté meg. Az eljards 2020. februar 22. napjan
itélettel befejezddott.

A Veszprémi Jarasbirosag 8.P.21.732/2019. szamu iigyében az elséfoku itélet egy izben tortént
hatalyon kiviil helyezése utan megismételt eljarasban meghozott jogerés itéletet kovetden a
Kfria feliilvizsgalati kérelem folytan hatdlyon kiviil helyezte az els6 és masodfoku itéletet, egy
szolgalmat érinté birtokvitaban. (A masodfoku eljaras hat honapot, a feltilvizsgélati eljaras is
majd egy évet vett igénybe.) Ebben a kérben az utként nyilvantartott ingatlanok kdzut jellegét
és megfeleldségiiket, karbantartottsagukat, atjarhatosagukat kell vizsgalni. A Kuria eléirta az
uralkodo telek funkciéjanak vizsgalatat és a keresetnek vald helyt adds esetén a keletkezd
értékeltolodas  kiegyenlitésérdl valo  gondoskodast a megfeleld ellenszolgéltatas
megallapitasaval. Utalt arra, hogy a magénszakértéi vélemény vitatottsdga miatt szakérté
kirendelése is sziikségessé valhat. A hosszi pertartam oka a kétszeri hatalyon kiviil helyezésen
tal a felek tobbszori kérelmeén alapuld sziinetelés.

Az eljaras adataibol 2013. 4prilis 25. és 2014, aprilis 15. kozott kozel egyéves inakiiv id6szak
latszik, a hatalyon kiviil helyezést kdvetden azonban a bird tétlensége nem allapithato meg.

Az elhtz6d6 iigyekben minden rendelkezésére allo igazgatasi jellegli intézkedést megtett a
kollégiumvezetd, elrendelte a soron kiviili intézkedések megtételét, minden félévben ki kell
toltenie a birdknak a két éven tili tigyek adatlapjat, jelentenie, ha nem ttizott ki hatdrnapot, a
targyalds elhalasztas okat, a kitlzétt ©j hatdrnapot, valamint a megtett intézkedéseket. A
kollégiumvezetd 2020. januar 24. napjan felkérte a birokat, hogy az eddig megtett intézkedésen
til jelentse, targyaldsi stratégiajat, targyalasi tervét az iigy befejezésért tett intézkedéseit.

Biinteto figyszak

A Veszprémi Torvényszék biintetd elsé fokara 2019. évben osszesen 10 db tdrvény
rendelkezése folytan soron kiviili tigy érkezett. Ezen tigyek koziil az év soran 2 tigy fejezédott
be, az egyik 3 hénapon beliil, mig a masik 6 honap és 1 év kozotti idészakban. Az év végén
folyamatban maradt 8 db 2019. évben érkezett soron kiviili ligy, mely az 6sszes érkezésnek
80%-a.

A Veszprémi Torvényszék biintetdé masodfokara 2019. évben 6sszesen 37 db tdrvény
rendelkezése alapjan soron kiviili tigy érkezett. Ezen tigyek koziil 20 db 3 hénapon beliil, 11 db
3 és 6 honap kozott, mig 1 db 6 honap és 1 év kozotti idészakban fejezodott be. Az év végen 5
db soron kiviili iigy maradt folyamatban a 2019. évben érkezett iigyek koziil. Az érkezett soron
kiviil iigyek 86%-a fentiek szerint 1 éven beliil befejezédott masodfokon.



A Veszprémi Torvényszéken igazgatdsi intézkedéssel elrendelt soronkiviiliség biintetd
tigyszakban nem volt.

A jéarésbir6sagokon igazgatasi intézkedéssel elrendelt soronkiviiliség szintén nem volt 2019,
évben.

A Veszprémi Jardsbirdsdg biintetd tigyszakaban 45 db torvény rendelkezése alapjan soron kiviil
gy érkezett, mig a Zirci Jardasbirésdgon 4 db, a Pdpai Jardsbirésdgon 37 db, az Ajkai
Jardsbirdsagon 14 db, a Tapolcai Jardsbirésdgon pedig szintén 14 db térvény alapjan soron
kivili tigy érkezett.

A torvény alapjan soron kiviil intézendd biintetd tigyek szamanak emelkedése a Be. valtozasara
vezethetd vissza, ugyanis immar a fiatalkort vadlottak biintetd igyeiben soron kiviil kell eljarni.

Civilisztika fioyszak

Elsofoku iigyekben 1 egészségiigyi kartérités irant folyo tigyben azért kertilt sor a soron kiviili
cljaréasra, mert a keresetlevél tobb mint 6t éve érkezett. Az tigyben mar fellebbezett és jogerdsen
elbirdlt rész és kdzbenso itélet sziiletett, 1 deviza tigy folyt soron kiviil, amelyben a keresetlevél
szintén 6t éven tul érkezett, az elhtizddas oka az ligy felfliggesztése volt A per azéta a felek
kérésére szlinetel. A soron kiviili eljarast mindkét tigyben az elhtizddas indokolja. -

A soron kiviili tigyekben tartott vizsgalat alapjan megallapithato, hogy az ligyek tobb mint 80%-
a 3 honapon beliil befejezddstt (96 db). 3-6 honap kozott fejez6dott be 14 db (ebbdl 8 csak par
nappal 3 honap feletti az tinnepek miatt). Mind6ssze 28 — peren kiviili - tigy nincs befejezve
jelenleg, mert olyan idépontban érkeztek, amikor mér nem lehetett befejezni az év végéig.

Ezen feliil nincs befejezve egy els6foku, egészségiligyi kartérités iranti per, amelyben hosszas
bizonyitasi eljarast kell lefolytatni, és egy olyan peres fellebbviteli tigy, amelyben az els6foku
eljaras tobb mint 6t évig tartott. Az tigy 2019. jiniusaban érkezett a masodfoka birdsagra,
targyalds tartasdra mar sor kertilt, t6bb bizonyitasi felhivast is kiadott a masodfokd birdsag,
kiegészitd szakértdi vélemény beszerzését rendelte el.

A Veszprémi Jdrasbirdsdgra 80 soron kiviili iigy érkezett, melyb6l 69 trvényi rendelkezések
alapjan, mig 3 végrehajtasi ligy, valamint 8 az elnék altal elrendelt; az Ajkai Jdardsbirdsdgra 18
torvényi rendelkezések folytadn, mig 3 az elnok altal elrendelt, a Zapolcai Jardsbirdsdagra 7 db
t6rvényi rendelkezések alapjan, a Pdpai Jdrdsbirdsdgon 16 tigy volt torvény erejénél fogva
soron kiviili, mig az elndk 2 tgyben rendelte el kérelemre a soronkiviiliséget. A Zirci
Jardsbirdsdgra 4 jogszabaly alapjan soron kiviili tigy érkezett. A Kézigazgaldsi és Munkatigyi
Birésdagon 15 soron kiviili tigyb6l 2 munkaviszonyt érint6, 11 kozigazgatasi tigy volt, mig 2
lgyben az elnok rendelte el a soronkiviiliséget. A 15 1ligyb6l mind6ssze 2 iigy maradt
folyamatban. :

A Veszprémi Torvényszékhez 2019. évben a masodfoki iigyszakban &sszesen 119 soron
kivili peren kiviili tigy érkezett. Ezek zome, majdnem fele (53 db) végrehajtasi kifogés
elbiralasa elleni fellebbezés volt. Viszonylag sok fellebbezés érkezett attételt elrendeld végzeés
ellen, 6sszesen 17 db.

27 ideiglenes intézkedés (ebbdl 7 db sziildi felligyeleti jogot érintd, 8 db megeldzd tavoltartdssal
kapcsolatos), 7 pszichiatriai gydgykezelés targyaban hozott végzés elleni fellebbezés volt. Ezen
feluil 1 kifogas érkezett eljards elhuizédasa miatt gondnoksag ald helyezés megsziintetése iranti
cljarasban.
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Aperes ligyek koziil végrehajtési perekben 3 fellebbezés, mig az egyéb ligyekben, igy bontoper,
kapcsolattartds szabalyozésa, végrehajtds korlatozasa, szilléi felligyelet gyakorlasa ¢és
kapcsolattartas Gjraszabélyozasa targyaban 1-1 ligy érkezett.

Munkaiigyi fellebbviteli iigyszakban peren kiviili iigyekre vonatkozéan 3 attétel elleni, 1
munkaviszony megsziintetésével kapcsolatos végzés, valamint 1 keresetlevél visszautasitasa
iranti iigyben a fellebbezés volt soron kiviili.

Minden iigy jogszabély rendelkezése folytan intézendd soron kiviil.

2019-ben is stratégiai célja a fiiggetlen birok iddszeri itélkezésének megvalositasa.

Az atfogd birésagi szervezeti reform 6ta kiemelt prioritast élvez az igazgatasi €s szakmai
vezetés részérél az id6szert itélkezés feltételeinek megteremtése. Ez sokrétli és komplex feladat,
amely egyarant magaban foglalja a szakmai tamogatasok biztositdsat, az igazgatdsi
ellendrzések széleskorii rendszerét, vezetdi intézkedések meghozatalat, szikség esetén pedig
kozvetlen vezetdi beavatkozast.

Ennek fobb elemei 2019-ban az aldbbiak voltak:

e A Fenntarthatd Fejlodés Program3 teljesitése; a program egyes elemei
megvalosuldsanak folyamatos figyelemmel kisérése, monitorozasa.
A torvényszék elndke utasitdsban szabalyozta a hatdlyon kiviil helyezések esetében
személyes konzultacio lefolytatasat a hatalyon kiviil helyezé tanacselndk és a hatdlyon
kiviil helyezett hatarozatot hozo biré kozott annak érdekében, hogy a hatalyon kiviil
helyezések szdma csokkenjen, ami a pertartam rovidiilését eredményezheti. Ezcn
tovabb lépve a kollégiumvezetd intézkedett azirant, hogy a konzultici6 idépontjanak
kijelolésébe vonjak be annak érdekében, hogy minden személyes konzulticion
személyesen részt vehessen.

o Kirendelések alkalmazisa azokon a birosagokon, illetve tigyszakokban, ahol az
idészerti itélkezés biztositdsa ezt indokolta. Az ardnyos munkateher biztositasa
érdekében tett intézkedések az iddszerii itélkezés érdekében is sziilettek. Azonnali
operativ intézkedésekkel biztositottuk birok kirendelését azokra a bir6sagokra,
iigyszakokra, teriiletekre, ahol segitség nyujtasanak sziikségessége mutatkozott. A birak,
titkarok és tigyviteli alkalmazottak teljes korti egyiittmtkddést tanusitottak, nem ritkan
onként vallaltak feladatot.

e A korabban meghozott kollégiumvezetdi intézkedést alkalmaztuk a biintetd ligyszak
maésodfokan a nyari iigyeleti munkarend kialakitasakor annak érdekében, hogy ndveljiik
a harom hénapon beliil befejezett hatarozatok szamat. Mindezt uigy, hogy a nyomozasi
biréval kapcsolatos alkotmanybirosagi hatarozatokban foglalt szempontok is
érvényesiiljenek.

e Mir 2019 elején érzékelhetd volt az iigyérkezés csokkenése. Erre olyan moédon
reagaltunk, hogy az év els6 harmaddban elkezdtik a torvényszéki itélkezés
struktirajanak 4talakitasat. Indokolatlanna valt két birét teljes munkakorben alkalmazni
a torvényszéki elséfokn tigyek intézésére, ezért az egyik kollégat atiranyitottuk a
fellebbviteli {igyszakba. 2019 évégére ennek az intézkedésnek a helyessége teljes
mértékben igazolodott. A masodfok meger6sitését pedig indokolta az is, hogy az
orszagos tigyteher kiegyenlitése érdekében, mas torvényszékek birdival valo
szolidaritas jegyében tobb, masodfokon itélkez6 bird kirendelését kezdeményeztiik a
Foévarosi Torvényszékre, ahonnan kirendelt birdink 60 db nehéz megitélésii tigy
elintézést vallaltak ugy, hogy kozben még a Székesfehérvari Torvényszék masodfokan
is besegitettiink szintén kirendeléssel. Mindezt gy sikerlilt megvaldsitani, hogy az
idészerliség kovetelményének maradéktalanul ecleget tesziink, igy jelenleg a
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torvényszéken csupan ot elséfoka tigy van folyamatban, ezek kozil nincs egy éven tuali
érkezést.

e A Veszprémi Torvényszék teriiletén jelenleg egy 5 éven tul folyamatban 1évé
blintetéiigy van, melyre kiemelt figyelmet forditunk. Ez az. tigy mindsitett érkezéssel
tekintendd 5 éven tulinak. A pertartamhoz hozzajarult a Papai Jardsbirésagon
bekovetkezett fluktuacio, évkodzben egyik biintetdbird lemondott tisztségérdl, a masik
bir6 pedig hatdrozott iddére kinevezett bir6. A helyzeten veszprémi jarasbird
kirendelésével igyekeztiink javitani, illetve egy bird tartds kirendelésébdl érkezett
vissza Papéra.

2019-ben is folyamatosan végzett és eseti célvizsgalatok, ellendrzések tamogattak az idészerli

itélkezést:

Két éven tuli ligyek igazgatasi vizsgalata, ellendrzése havonta,

Harom éven tuli ligyek igazgatasi vizsgélata 3 havonta,

Jegyzékonyv és hatarozat irdsba foglaldsi hatarid6k megtartasanak vizsgélata
folyamatosan, jelentések helyi elnokoktdl, valamint a kollégiumvezetoktol
targyhot kovetd honap 10. napjaig,

A biintetd iigyszakban a 30 napon tuli tigyekrdl jelentés kérése havonta,
Kitlizetlen 2 éven tuli tigyekrdl jelentés kérése havonta,

Soron kiviili tigyek vizsgalata két havonta,

Biintet6 {igyszakban eléviilt tigyek vizsgalata negyedévente

Kitlizési gyakorlat folyamatos vizsgélata.

A targyaldsok, illetve eljarasi események pontos megkezdésének ellendrzése
szurdprdba szeriién.

A dokumentumok és a birdi utasitasok BIIR-be torténd feltoltésénck havi
ellendrzése minden birora, illetve birdi tandcsra kiterjedden.

2020 évre vonatkozdan legfontosabb célunk, hogy — elsdsorban a mindségi itélkezés
kovetelményei fokuszaban — megtartsuk eredményeinket.

Veszprém megve osszesitett ligvforgalmi adatait az el6z6 idészakéval dsszehasonlitva az

alabbi tablazat szemlélteti:

Birosag Erkezés Befejezés Folyamatban maradt

Jarasbirésagok és a

KMB 5sszesen 18206 18954 2916
Torvényszék 10817 10899 1148

2019, évben dsszesen 29023 29853 4064
2018..Cvben 30156 31214 4896
osszesen

PO 34286 34061 5954
osszesen
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1.4. Az itélkezés megalapozottsiga
1.4.1. Az itélkezés megalapozottsaga a jarasbirésagokon

2019. évben a helyi bir6sagokon biintetd iigyszakban hozott tigydont6 hatarozatok 78,5 %-a
emelkedett elséfokon jogerére, mig 21,5 %-a fellebbezéssel érintett, amely 0,2 -del tér el az
elmult évt6l. Emelkedett a helybenhagyasok szdma és csokkent a hatalyon kiviil helyezett
ligyek szdma szdzalékos aranyt tekintve 0,7 szdzalékponttal. A biintetdjogi fokérdések koziil a
felmentéssel végz6do ligyek aranya a 2018. évhez képest csokkent, darabszamot tekintve 9
ligyr6l 4 tigyre. A mindsitésbeli valtoztatasok aranya folyamatos csokkenést mutat.
Egyértelmiien valtozik a biintetéskiszabasi gyakorlat: az enyhitések aranya nétt, mig a
sulyositasok aranya ezzel ardnyosan csdkkent.

A civilisztikai tigyek masodfoki hatarozatainak eredménye szerint jelentés mértékben csékkent
a helybenhagyasok szama, 66 iiggyel (37,5 %), 5,4 szézalékponttal csckkent. A hatialyon
kiviil helyezések szama az el6z6 évhez képest szintén csokkent 6 tiggyel (40, %), szazalékos
aranyban 0,6 szdzalékponttal.

A munkaiigyi tigyek masodfoku hatarozatainak statisztikai elemzése korében altalanossagban
elmondhatd, hogy jelentés mértékben csokkent a masodfokt munkatigyi hatarozatok szama,
ezért a helybenhagyasok szama is jelent6s mértékben, darabszamot tekintve 49 liggyel
(74,2 %-kal), az 6sszes elbiralt iigyhoz viszonyitva 26,9 szazalékponttal csokkent az el6z6 év
azonos idészakéhoz képest. A megvaltoztatdsok szama a felére esett vissza. Osszességében
ugyan csokkenés mutatkozik, a hatalyon kiviil helyezések szdma jelentds mértékben nott 1
tigyrél 11 {igyre, mely az Osszes elbiralt iigyh6z viszonyitva 19,5 szdzalékpontos névekedés.
Az egyéb hatarozatok szdmaban nincs jelentds eltérés 2018. évhez képest.

1.4.2. Az itélkezés megalapozottsaga a torvényszéki szinten

A Veszprémi Torvényszék biinteté elséfoki iigyszak tigydont hatarozatat 23,1 %-ban
helybenhagyta az itél6tabla, ez a szam meghaladja a 2018. évi 17,6 %-os helybenhagyasi
aranyt. 2019. évben egyetlen {igyben sem helyezték hatalyon kiviil az elséfoka itéletet, igy ez
a mutaté is kedvezobb adat a 2018. évinél.

. 2019. évben a harmadfoku eljaras eredményeinél a helybenhagyasok ardnya 8,9 szazalékponttal
ndtt a 2018. évihez képest, hatalyon kiviil helyezésre pedig nem keriilt sor, mely az el6z6 évher.
viszonyitva kedvezdbb adat.

A civilisztikai tigyek mésodfoka hatarozatainak statisztikai elemzése korében megallapithato,
hogy szamuk 6sszességében csokkent 2018. évhez képest, ezaltal a helybenhagyasok szama is
darabszamot tekintve 16 tiggyel elmarad a tavalyi évt6l. A megvaltoztatas 6 szazalékponttal, a
hatalyon kiviil helyezés pedig 1,9 szazalékponttal meghaladja az el6z6 évit.
Biintetd tigyszakban a feliilvizsgalattal érintett ligyek 81,6 %-a zarult az eredeti itélettel. 7,9 %-
at hatalyon kivil helyezték és 3 tigyben (7,9 %) megvaltoztattak az itéletet.

Polgari tigyszakban a feliilvizsgalattal érintett ligyek 76,7 %-a zarult az eredeti itélettel. 4
tigyben (13,3 %) tortént hatalyon kiviil helyezés, melybo6l 2 eset az elséfoku, 2 eset a méasodfoka
itéletet érintette.

Kozigazgatasi ligyszakban jelentdsen megemelkedett a feliilvizsgalattal lezart tigyek szama az
el6z6 évhez képest 13 iigyrdl 82 ligyre a regiondlis illetékességbdl eredd tobbletiigyérkezés

eredményeként.

A fellilvizsgélattal érintett kzigazgatasi tigyeknél 22, %-a zarult az eredeti itélettel. 21 tigyben
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(25,6 %) azonban hatalyon kiviil helyezték az elséfoka birdsag hatarozatat.

A feliilvizsgdalati panasz elbiralasa ﬁtén a munkatiigyi perek 66,7 %-a megegyezik a jogerds
hatarozattal. '

1.4.3. Alkotmanyjogi panaszok

Biinteté iigyszakban 2019-ben 6 tigyben érkezett alkotmanyjogi panasz, melyek tovabbitasra
kertiltek, ebbdl egy esetben a benytjtott alkotmanyjogi panasz elutasitasra keriilt, két esetben
az Alkotmanybirésdg érdemi eljarast nem inditott. Harom {igy elbirdldsa jelenleg is
folyamatban van.

Az alkotményjogi panaszok intézése minden esetben a 17/2014. OBH utasitasban foglaltak
szerint zajlott.

2019-ben a Veszprémi Torvényszék illetékességi tertiletén egyetlen biré sem kezdeményezett
cljarast az eurdpai birosadgoknal.

Civilisztikai iigyszakban 2019-ben 18 {igyben érkezett alkotményjogi panasz. Ezek koziil 7
ligyben sziiletett elutasité végzés, 2 esetben az Alkotménybirdsag érdemi vizsgalat nélkiil
visszautasitotta a megkiildott panaszokat. Egy esetben az Alkotmanybirésdg alaptdrvény-
cllenességet 4llapitott meg, ezért azt a dontéssel feliilvizsgalt hatosdgi eljarasra kiterjedd
hatallyal megsemmisitette.

A fennmarad6 tigyek elintézése jelenleg is folyamatban van.

2019-ban nem keriilt sor egyedi normakontroll biréi kezdeményezés elbirdlasira az
Alkotméanybirdségon.

1.4.4. Az itélkezés hatékonysagat szolgalo vizsgalatok

A 2019-ben lefolytatott vizsgalatok sordn a birosagok igazgatasarol rendelkez6 6/2015. (X1.30.)
OBH utasitds 2.4.4. pontjaiban irtak figyelembevételével jartunk el. Ennek alapjat az egyik
legfontosabb stratégiai cél adja, miszerint ,,a birosdgok az alkotmanyos kotelezettségiiket
teljesitsék, a fiiggetlen magas szinvonalon ¢és id6szertien itélkezzenek”.

Ennek fobb elemei a kovetkezd voltak:

2019-ben is nagy hangsulyt kapott a soron kiviili eljarasok, a felfliggesztett biintetdiigyek,
valamint a kit(izési gyakorlat vizsgalata, a 30 napon tuli intézkedési késedelmek vizsgdlata.

A 6/2015. OBH utasitds 6. mellékletének 1. pontjanak megfeleléen a torvényszék elnoke
szabdalyozta a soron kiviili eljarasokkal kapcsolatos birdi, illetve vezetdi teenddket. Eszerint a
lajstromiroddk kéthavonta jelentik a soron kiviili iigyek listajat a jarasbirosagi elnokoknek,
illetve kozvetleniil a kollégiumvezetének is. Biintet6 ligyszakban a letartdztatott vadlott, az
OBH elndke vagy a torvényszék elnoke altal elrendelt esetben, kiskort sérelmére elkovetett
blincselekménynél, a megismételt eljarasban, tavoltartds jogintézménye mellett, mentelmi jog,
vagy diplom4ciai mentesség esetén, illetve a pertjitasos tigyekben folyik az eljaréas soron kiviil.
Fentickbdl megallapithatéan a soron kiviili tigyek aranya magas.

A soron kiviili tigyintézés igazgatasi ellendrzése a 6/2015. OBH utasitas 5. szamu mellékletének
5. pontjaban irtaknak megfelelden havonként megtértént a lajstromadatok attekintésével,
sziikség esetén irattanulmanyozassal. Rendszerszintl, vagy visszatérd hibat nem talaltunk
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A birénal két éven tal folyamatban 1évé iigyek ellendrzése a vonatkozé szabalyzat alapjan
idészerlien megtortént, a szabalyzat hatalya ald csak néhany iigy esett, azonban ezekben sem
kellett soron kiviili birévizsgalatot elrendelni.

A felfliggesztett tigyekkel kapcsolatosan elndki utasitds szabalyozza a feladatokat az alabbiak
szerint: A biinteté peres iligyben hozott eljarast felfiiggeszt6 hatarozatot (akér egy, akar t5bb
vadlottat érint) az irasba foglalastdl szdmitott 8 napon beliil elektronikus forméban az elnoki
igyszamra hivatkozassal meg kell kiildeni a Biinteté Kollégium vezetSjének. Kibocsatott
elfogatd parancs esetén 3 havonta visszatéréen meg kell kisérelni a vadlott tart6zkodési
helyének felkutatasit dokumentilhaté modon, ennek érdekében le kell kérdezni a
népességnyilvantartd adatbazisat, a biiniigyi nyilvantarté adatbéazisat, biintetés-végrehajtas
adatbézisat, illetve az utolsé tartozkodasi hely szerinti rend6rkapitanysagot meg kell keresni.
Ehhez képest az elfogatéparancs kibocsatasat kovetden legfeljebb 3 honapra szabad az iratokat
nyilvantartasba helyezni. Uj adat felbukkandsa esetén azt soron kiviil le kell ellenérizni.
Amennyiben a felfiiggesztés oka a terhelt egészségi allapota, gy évente visszatérden kiegészité
orvosszakértéi véleményt kell beszerezni, ugyanigy az eléviilést megel6z6 3. hoénapban is.
Koérhazi, vagy intézményes egészségiigyi/szocidlis ellatas (pl. haziorvos, tlizemorvos,
rehabilitdcios intézet, szocialis otthon stb.) esetén 6 havonta felvilagositast kell kérni a terhelt
allapotarol, relevéans 0j adat esetén az orvosszakért6i kiegészité véleményt haladéktalanul be
kell szerezni. '

A felfiiggeszté hatdrozatok megvizsgalast kovetéen a kollégiumvezeté intézkedik a téves
gyakorlat megsziintetése végett, ennek érdekében tanacselnoki értekezletet hivhat Gssze.
Megjegyzendd, hogy 2019-ben erre nem volt sziikség.

A 6/2015. OBH utasitas 5. mellékletében foglaltak szerint havi szinten szurdéprobaszertien
keriilt sor a jardsbirosagokon a targyaldsi napok szaménak, a targyalasi napok
kihasznaltsaganak az ellenérzésére, mig erre az ellen6rzésre a torvényszéken minden hénapban,
minden biréra nézve tételesen keriilt sor. A hatarozatok irasba foglaldsat lajstromirodai, illetve
elndki irodai jelentések alapjan havonta ellendriztik. 2019-ben a targyaldsi napok
kihasznaltsaga némileg cs6kkent, aminek oka alapvet6en az iigyérkezés cskkenése volt. Erre
figyelemmel 2019-ben a torvényszek fellebbviteli tanacsainal engedélyeztiik, hogy a SzMSz.
rendelkezései alapjan havonta elszdmoljanak targyaldsi napnak két olyan napot, amelyen
legalabb négy peren kiviili iigy volt kitlizve, vagy elintézve. Ezt a gyakorlatot egyébként 2020-
ban ki kivanjuk terjeszteni a Veszprémi, a Tapolcai és az Ajkai Jarasbirdsagra is.

A torvényszék elnokének kiilon utasitasa szol arrdl, hogy havi jelentés késziil azokrol az
tigyekr6l, melyben 30 napon beliil nem tortént intézkedés (pl. kitizés). E jelentésekben irt
tigyek tételes vizsgalata folyamatosan zajlik, csakugy, mint a BIR-O rendszer altal kiildott
értesitések ellendrzése. Az ellendrzés soran az 0j Be. -re figyelemmel sem valtoztattunk a 30
napos iddtartamon, ezzel tulajdonképpen szigorodott az ellenérzés.

Szaréprobaszerii ellendrzés tart fel tigyviteli hidnyossagokat a biintetés-végrehajtasi csoportnal,
melyet kiterjedt igazgatasi vizsgélat kovetett, a hidnyosagok azonban a bv. csoport itélkezési
tevékenységét, foként annak hatékonysagat nem érintette.

A ViaVideo rendszer tavmeghallgatasokra torténd alkalmazéasa nagy mértékben segiti az
itélkezés hatékonysdgat, ugyanis lényegesen elérhetébbé tett olyan célcsoportokat a
biintetSeljarasban, akiknek a kihallgatdsa korabban nehézségekbe iitkozott (fogva 1évok, nagy
tavolsagban lakdk, idGs, beteg személyek, kiilonleges banasmaddot igényld személyek). Ezért a
tavmeghallgatdas alkalmazdsat a kotelezd elemeken felil is szorgalmaztuk, errc
kollégiumvezet6i intézkedés is sziiletett, melynek végrehajtasat folyamatos ellenérzés kiséri.
Ennek keretében a bv. intézet tajékoztatidst ad a kollégiumvezetének a tdvmeghallgatas
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alkalmazdsanak mell6zésérél, a Gazdasagi Hivatal a nagy Osszegben megéllapitott
utikoltségekrol.

A civilisztikai {igyszakban az OBH utasitasnak megfeleléen folyé fentiek szerinti dllando,
folyamatos &s visszatérd vizsgalatokon és monitoring tevékenységen tul, a Veszprémi '
Toérvényszék munkaterve alapjan a hatdlyon kiviil helyezés gyakorlatdnak célvizsgélatat
valamint a tan4cselndki feljegyzések tapasztalatainak vizsgélatat is minden évben lefolytatjuk,
¢és annak eredményérdl kollégiumi iilés keretében a kollégiumvezeté beszamol a kollégium
tagjainak.



25 Az eléiranyzatok alakulasa

2.1. Fébb kiadas-bevételi tételek:

A 2019. év eredeti médositott eldiranyzatait, valami

nt a tényleges teljesitések adatait az

alabbi tablazat tartalmazza:

(Forintban)
2019. évi eredeti  [2019. évi 2019. évi tényleges
eléiranyzat médositott teljesités
eldiranyzat

Személyi juttatas 1.873.860.564 2.225.204.220. 2.225.166.220
Munkaadét terheld kiadds  [367.787.305 472.225.411 472.218.760 &
Dologi kiadas 410.000.000 378.373.393 372.745.547 i
E16z6 évi eldiranyzat 0 0 0
maradvany ataddsa
Beruhazasok, felujitdsok 6.000.000 127.341.044 127.341.044
KIADASOK OSSZESEN: [2.657.647.869 3.203.144.068 3.197.471.571
K6zhatalmi bevétel, 78.000.000 107.276.203 107.276.203
intézményi mukddési bevétel il
Felhalmozasi bevétel -
Tamogatas értékili bevétel Jd B -
Sajat bevétel 6sszesen 78.000.000 107.276.203 107.276.203
Eldirdnyzat maradvany 0 132.418.783 132.418.783
Miikodési tamogatas 2.579.647.869 2.963.449.082 2.963.449.082
BEVETELEK 2.657.647.869 3.203.144.068 3.203.144.068
OSSZESEN:

2.1.1. Eldiranyzatok évkizi valtozasai, a tényleges teljesitéseket befolyasolé fobb tényezik:

Megnevezés Hataskor Novekedés Ft [Csokkenés Ft

Személyi juttatas (eldresorolds, Személyi juttatas 097 348

alapilletmény emelés) Munkaadét terhelé 185 416

‘ jarulék
%Olz'QBHiXiS(&H,' AI 1 '21(/6', Biilcsé’zdei- [ranyitd szervi hatdskor
ovodal szolg. kGltsegeinek tamogatas Személyi juttatas 6 400 000
) [ranyité szervi hataskor

2019.OBH.,XXIXIII. A.l .5.{3. Kihelyezett Személyi juttatas

kdzponti képzések megvalositdsdhoz Ssoeials hozzadaide

sziikkséges fedezet Ul MoACAME. P 082 144
ado 71 078
[ranyité szervi hataskor

2018.0BH.XXXIIL.A.1.7/168 Személyi juttatas

Emelt szintii eli. szlirévizsgalat Munkaadét terheld 6 438 500
jarulék 5747 773

2019.0BH.XXXIILA.1.2/12. Irdnyité szervi hataskor

Sporttevékenység tamogatasa Személyi juttatas 300 000

2019.0BH.XXXIII.A.1.2/43. Tranyité szervi hataskor (16 100 000

Megtartd program elemeként Személyi juttatds 3 139 500




-17-

Husvéti tinnepek tamogatasa

Munkaadot terheld
jarulék

2019.0BH.XXXIII.A.2.1/61 Gépkocsi

[ranyito szervi hataskor

jarulék

s Beruhazas 3 149 606
e
s Beruhéizés afdja 850 394
Iranyito szervi hataskor
2019.0BH.XXXIII.A.1.2/51. Megtart6 Személyi juttatas
program elemeként birdk szakmai . b0 750 000
Onképzési tAmogatasara 4l 4 046 250
[ranyito szervi hatasko
2019.0BH.XXXIILA.1.2/98 Megtartd ,Sl;‘gigfy]s’;fl‘tﬂt;f N
[?.rograr.n Seucent Munkaad;')t terhel6 11 950 000
Udiilési tamogatas iarulék b 330 250
. [ranyito szervi hataskor
2019.0BH.VI. A.2.1./78. KOFOP o e 858 550
projekt, TOKEN kulcsok beszerzése Beruhéizas 4fja 231 809
2019.0BH.VI. A.2.1./87. elektronikus ~ [lrdnyité szervi hatdskor
személyazonositd igazolvany olvasasara Beruhazis 116 409
alkalmas eszk6z beszerzése Beruhazas afaja 31 431
[ranyito szervi hataskor
2019.0BH.VL.A.2.1/105 VIAVIDEO 2 |Beruhazas b S
RECIG Beruhazas afaja 1592 132
[ranyito szervi hataskor
2019.0BH.XXXIII.A.1.2/115 Megtarto Személyi juttatas
program elemekér.lt.—Birc’)ség Napjahoz Munkaadét terheld 40 867 700
kotédden egyszeri juttatas Carulék 7151 847
2019.0BH.XXXIII.A.1.2/112 Megtarté
program elemeként-a kimagaslo [ranyit6 szervi hataskor
teljesitményt nyﬁjté birdk és igazsagligyi |[Személyi juttatés 1 000 000
alkalmazottak jutalma Munkaadét terheld 175 000
jarulék
[ranyitd szervi hataskor
2019.0BH.XXXIII.A.2.1/114 Jablonszky Beruhazas 37 091 937
Fiprograimiis. Beruhsizs 4f4ja 10 014 823
[rényit6 szervi hataskor
2019.0BH.XXXIII.A.1.2/126 Megtartd Személyi juttatas
program elemeként-Iskolakezdési Munkaadét terheld v
tamogatas P
¢ jarulek 1057 118
2019.0BH.XXXIII.A.1.2/138 Emelt [ranyito szervi hataskor
szintli eli vizsgalat fel nem hasznalt Személyi juttatas -1 694 673
eldirdnyzat k6zponti kezelésbe vondsa  |Munkaadot terheld -4 822 760
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_ |Irdnyit6 szervi hataskor ]
program elemekeént birdk szakmal lyfaadgt terheld 3 543 750
Onképzési tAmogatasara s 12
jarulék
. ) [ranyité szervi hataskor
2019...OB'I'{.XFXXIII.A.1.2,1/5 We”rboczy Személyi juttatds e
Un. Oszt6ndij program résztvevok “iis Ea R e
A R Szocidlis hozzajarulasi 5611
koltségtéritése ;
ado
e [ranyité szervi hatdskor
2019.0BH.XXXIIL.A.5.1/29 Digitdlis  |g..ihazas
fényképez6gép beszerzése i 236 220
Beruhazas afaja 63 780
[ranyit6 szervi hataskor
2019.QBH:'X)’(XIII.A:§.1/51.Fe1 nem - ISzemélyi juttatas -101 000 000
hasz’nalt eldiranyzat kdzponti kezelésbe |\ funkaaddkat terheld jér. - 25 000 000
P Dologi kiadasok - 55000 000
2019.0BH.XXXIII.A.6.1/57 Fel nem  |lranyitd szervi hataskor
hasznalt eldiranyzat kdzponti kezelésbe [Dologi kiadasok -9 000 000
vonasa B
2019.0BH.XXXIIL.H.1/122 Csalad barat [lranyito szervi hataskor
palyazat Dologi kiadasok 1 000 000
2019.0BH.XXXIII.A.1.2/183 Megtart6 [lrdnyito szervi hataskor
program elemeként ruhazati Személyi juttatas 174 166 667
koltségtérités Munkaadokat terheld jar. [ 30 479 167
2019.0BH.XXXIII.A.1.2/183 Megtarté | , . . i ol
. e [ranyitd szervi hataskor
program elemeként- FFP3 céljutalom, Srcmblyi juttatds b
célhoz nem ko6tott jutalomra G B ekt tenhelghe llesee sel
2019.0BH.XXXIII.A.1.5/43 [ranyit6 szervi hataskor
Helyi/regionalis képzések fel nem Személyi juttatas -559 790
hasznalt eldiranyzat elvonasa
R0190BH.XXXIII. A.1.2.2/34 Réath [ranyité szervi hataskor
Gyorgy birosagi térténelem €s Dologi kiadas 656 000
hagyomanyapolési palyazat
2.1.2. Személyi juttatasok és a munkaadékat terheld jarulékok
Rendszeres személyi juttatiasok e
2018. év 2019. év
Munkakdr | Engedélyezett At.lag(')s Osszes kereset | Engedélyez A‘Elagf)s . (9szes
| létszam statisztika (E Ft) ott [Etoakmm statisztikai kereset
i 1étszam létszam | (E Ft
Biré
térvényszéki 29 28 291.905 30 28 296.414
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Bird
helyi 56 54 443.549 55 51 422 .895
Titkér 26 20 119.581 26 21 125.181
Fogalmazé 7 5 14.485 7 6 16.464
Birosagi
ligyintézé 14 11 50.342 15 13 48.910
Fels6foku
vegzettsegu 6 6 37.862 6 6 30.990
tisztviseld
Kozépfoku
végzettségl
tisztviseld, 146 148 481.087 140 133 477.386
irnok
Fizikai 50 53 120.374 50 56 140.402
Vezetd
(2018.-t61) 12 12 75.773 17 17 102.659
Osszesen 346 337 1.634.958 346 331 1.661.301
Nem rendszeres személyi juttatasok
Joscim Létszam Kifizetett Megjegyzés
& (6) ssszeg (eFt) | (OBH altal adott, birésagi stb.)
Tobbletmunka 21 977 -
Felmentés (atlag) 12 8.955 -
Végkielégités 1 628
Rendkiviili munkavégzés 7 2.362 -
Helyettesités 3 459 -
Bankszamla koltségtérités 348 4.160 -
Cafetéria 79 13.662 -
Készenlét 32 549 -
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Ugyelet 6 410 -
Honorarium (belsés) 13 355 -
Jubileumi jutalom 46 69.304 -
Belf6ldi napidij 5 653 -
Munkaba jaras koltségtér. 115 14.498 -
Szemiiveg koltségterités 42 1.630 -
Temetési segély 3 316 -
Osszesen 733 118.918

Megtarté Program
Birak ¢és ig. alkalmazottak
soron kiviili eléresorolasa 4 997 OBH
(50.000,-Ft /16, husvéti
innepek) 315 15.750 OBH
Szolgalati jogviszonyban
toltott idd anyagi elismerése 302 39.780 OBH
Udiilési hozzajarulas (IASZ)
(50.000,-Ft/16) 239 11.950 OBH
Birak 6nképzési tamogatasa 81 40.250 OBH
Iskolakezdési tamogatas
(14.900,-Ft/£6) 164 2.444 OBH
Ruhazati koltségtérités 326 174.167 OBH
Ev végén kapott jutalom (FFP.,
altalanos, OBHE kinev. 273 94.966 OBH

jogkorebe tartozo)
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Bolcsddei- és dvodai
szolgaltatasok koltségeinek
tamogatasa 22 1.214 OBH

(max.10.000,- Ft/gyerek/ho)

Osszesen 1726 381.518

Emelt szintii egészségiigyi sziirévizsgalat

Ertle}t _szint,ﬁ egészségligyi 80 4.744 OBH
szirdvizsgalat

Minddosszesen 2539 505.180

Személyi juttatisokkal aranvban valtozik, 'a munkaltaté jarulékok aranva melyvnek
alakulasat az alabbi tablazat szemlélteti:

2018.6vi %-0s | 2019. éver. ei | Yo-0os | 2019. é&v méd. | 2019. évi %-0s | 2019./2018.
tényl. telj. ei. tényleges telj.
teljesités

Személyi | 2.148.862.012 | 96,82 1.873.860.564 | 58,50 2.225.204.220 2.225.166.220 | 69,46 | 103.55
juttatas

Munkaad | 448.359.680 20,20 367.787.305 | 11,48 472225411 472.218.760 14,74 105,3_2
okat terh.
kiad.

A birak és igazsagligyi alkalmazottak engedélyezett 6sszlétszama 2019. januar 1. napjan és
2019. december 31. napjan is 346 £6 volt. Az engedélyezett 1étszam 2019. januar 1. napjan teljes
mértékben megegyezett a 2018. december 31. napi allapottal.

Ev kozben az intézmény kérésének megfelelden az aldbbi 1étszam 4talakitasok valésultak meg:
2019. julius 1. napjatdl az Orszdgos Birdsagi Hivatal elndke 77.S7/2019. (VI.10.) szamu
hatarozataval egy jarasbirosagi biroi allashelyet kollégiumvezetd-helyettesi allashellyé alakitott
at.

2019. 4prilis 1-jei hatallyal a kozépfoku végzettségl tisztviseldi és az irnoki munkakori
csoportok Osszevonasra kerliltek, az §sszevont munkakoéri csoport megnevezése kozépfoku
végzettségl tisztviseld, irnok lett. 51.87/2019. (IV.1.) OBHE hatédrozat rendelkezett 2019.
aprilis 1. napjatél a Veszprémi Torvényszék engedélyezett 1étszdmarol, két kozépfoku
végzettségli tisztviseld, irnoki allashely vezet6i allashellyé; egy kozépfoku végzettségi
tisztviseld, irnoki allashely birdsagi tigyintéz6i allashellyé torténd atalakitasarol.

114.87/2019. (X1.14.) szamud hatarozatdval az OBH elntke 2019. december 1-jei hatallyal
harom kozépfoku végzettségli tisztviseld, irnoki allashelyet vezetdi allashellyé alakitott at.
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A tényleges 1étszam — a tartdsan tavol 1évo alkalmazottak helyettesei nélkiil - 2018. év végi
337-1r61 2019. év végére 340-re emelkedett. Az allashelyek szama tobb munkakdrben valtozott;
a biroi létszam 1-gyel csokkent, az igazsagiigyi alkalmazottaké dsszességében 4-gyel nott (nott
a titkdri 1-gyel, a fogalmazo6i 2-vel, a vezet6i 5-el, cs6kkent a birdsagi ligyintéz6i 1-el, a
felsofoku tisztvisel6i 1-el, a kozépfoki végzettségii tisztviseld, irnoki 1-el és a fizikai
munkakdrben dolgozok létszama 1-el) az év végére.

Atlagbérek alakuldsa Ft/hé

Beosztas 2018. év 2019. év
Torvényszéki bird 1.050.732 1.185.665
Helyi bird 872.723 899.705
Titkér 584.548 625.018
Fogalmazo6 285.515 277.543
Felsofoku tisztviseld 578.048 537.011
Kozépfoku tisztviseld 404.204 380.894
Vezetdk 628.775 603.728
frnok 319.543 349.530

Az atlagbérszamitasnal a rendszeres-, és nem rendszeres személyi juttatasok adatai keriiltek
beszamitasra. Az atlagbér alakulasat a kovetkez6 tényezok befolyasoltak:

— 2019. évi minimalbér és garantalt bérminimum emelés

2019. évi kotelezb elbre sorolasok,

- 2019. évi Kompenzacio: 493.200.- Ft

- Megtart6 program elemeként-Birak szakmai 6nképzési tdmogatasa: 41.000.000.-Ft

- Megtart6 program elemeként-Birosagok Napjahoz kotédo juttatas:40.867.700.-Ft

- Megtart6 program elemeként - Birak és igazsagiigyi alkalmazottak kivalo
munkavégzésének elismerése: 52.570.188.- Ft Fenntarthat6 Fejlodés Program II., OBH
elndki jutalom: 7.250.000,- Ft, célhoz nem ko6t6tt jutalom: 34.845.876 Ft

2.1.3. Dologi kiadasok

A mukddéshez, munkavégzéshez sziikséges feltételek 2018. évben is biztositottak voltak.
Ennek fedezete volt:

o Sajat bevétel

o Koltségvetési tamogatas

o Személyi juttatds megtakaritis

e El6z6 évi maradvany




DB

Dologi kiadasok
(e Ft)
Rovat/| Elsiranyzat | 2018, évi| 2019:&vi | 2019.&vi | )4,y ;| Megtakaritis
ijté megnevezése teljesités eredeti mbdositolt teljesités () tallépés
gyw d J eléiranyzat | eléiranyzat J (1) elozo évhez
k311 |Szakmai anyagok 1207 1 800 2 070 2 070 +863
beszerzése
I Uzemeltetési
K312 18 920 25 000 26 176 26 176 +7 256
anyagok besz.
K321 |Inf°“?atﬂfa‘ 446 999 999 1999
szolgéltatasok
| o, ulee | CH= )
Kagg [ oomuniacis 7157 7200 7267 2767 +110
szolgaltatdsok
K331 |Kéziizemi dijak 30 305 34 300 37 611 37611 7306
K333 ij‘?;f“ ¢s lizing 24 314 66 840 66 526 66 526 +42212
K334 [Sgbantartdsi 21266 | 26493 14 089 14 089 7177
szolgaltatasok
|
R [kt 608 600 596 596 15
szolgaltatasok
K336 |Szakmaitev.segitd | o g1 95 000 102223 | 102223 +17 413
szolgélt.
K337 |Pevéb 61 881 70 500 59 773 54 145 7736
szolgaltatasok
K341 |Kikldetések 1333 1985 1763 1763 +430
kiadésai
Miikodési célu
K351 | Ja eier AFA 36 900 64 243 54 100 54100 +17 200
K352 Flz,etendo alt. forg. 265 865 +865
ado
K355 |C8veb dologi 18 716 6 600 4313 4313 -14 403
kiadasok
Osszesen: 288 501 410 000 378373 372 744 +65 327

A miikoédéshez, munkavégzéshez sziikséges feltételek 2019. évben is biztositottak voltak.
linnek fedezete volt:

Sajat bevétel




+  Koltségvetési tAmogatas
*  Személyi juttatids megtakaritas

* El6z6 évi maradvany

A tényleges felhasznalas és a koltségvetési maradvany dologi része a 2018. évi teljesitéshez
viszonyitva 65 327 eFt magasabb teljesitést eredményezett, ennek oka a KMB felallitdsaval és
muikodtetésével 6sszefiiggd megndvekedett dologi kiadasok, mint pl. a birdsagi épiiletért

fizetett havi bérleti dij.

224

Az itélkezéshez kozvetleniil kapcsol6dé kiltségek dsszege és valtozasai

(K123, K336 rovatokon)
2018 2019
i Afa O - A %-o0s valtozas el6z6
Gsszeg | tartalom | Netto Afa A hez ké
(eFt) (cFt) | Osszeg | tartalom ¢vhez kepest
(eFt) (eFt)
Védok 38 796 1632 | 43621 | 1401 +11,86
Szakértok 43 863 6073 | 46451 9747 +12,54
Ulnokok 4156 2202 -47,02
Tolmacs, forditas 7 985 697 12 776 633 +54,46
[Pnafielhinssagt 275 421 +53,09
végrehajtok
Osszesen 95075 | 8402 | 105471 | 11781 +13,31

Szakmai tevékenységet segitd szolgaltatasok 2019. évben 117 252 e Ft-ra teljesiiltek. A
szokasos ligymenet soran felmeriilt éves koltségek 13,31 %-kal novekedtek a 2018. évi
kiadasokhoz képest. A szakmai tevékenységet segité szolgaltatdsokat 2019-as évben

poteldiranyzat nélkiil, sajat hataskori atcsoportositasokkal kellett finansziroznunk.

2.1.4 Felhalmozasi kiadasok (e Ft)
BERUHAZAS 2019 £V netté 4fa bsszesen
Kis’ éfrtékﬁ vagyonértékii jog beszerzése, 1é- 144 600 39 042 183 642
tesitese B e Sl
Szamitastechnikai kisértéki targyi eszko-
z6k: Switch, Hardver token, Tablet tok, 2323155 449 863 2773018
iPad tok,SSD 256 GB, o e -
Laptop Del Vostro 5db 1190 000 321300 1511300
Scanner Canon Image Runner A400i 642 000 173 340 815340
Projektor+ELPMO08Optika+Konzol 1955 000 527850 | 2482850
E;)énmunikéciés ezkdzok vasarlasa, 1étesi- 1591 120 429 603 2020 723
Butorok vasarlasa, létesiése 1735471 196 549 _ 1932 620
Tiizjelzd rendszer KMB 5557920 1500 638 7 058 558
Vagyonvédelmi rendszer KMB 1622 032 437 948 2059980
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Téargyaldtermi hangfal (Mobil hangosit.r.), 644 000 173 880 817 880
Mikrofon = |
Projektor NEC 400-as 609 000 164 430 773430
Digitalis fényképezdgép Nikon D 7500 274 724 74176 348900
Klimaberendezés VTSZ 20 813 797 5552226 26 366 023
Lépcsdjard berendezés 3296 551 61 169 3357720
Egyeb kisértéki targyi eszkdzok: Vetitova-
szon hordozhato Projecta, Allithatd projek- 1977 191 392 095 2 369 286
tor tartd, Porszivé porzsak nélk,Vizfor-
ralo,Kavéf6zo 0
VW T6 Caravelle Trendline kisbusz 9 871220 2 628 780 12 500 000
Dacia Dokker Stepway gépjarmii RNS-951 3710902 982 098 4 693 000 i
0z0
Osszesen: 58 436 696 14 234 051 72 670 747
FELUJITAS 2019 EV netté afa Bsszesen
Papai JB klimahalézat kiépitése 11466119 | _3_095 852 14 561 971
Ajkai JB irodék, targyalok parkettdzésa 2 582 764 2582764
Papai JB pincefédém megerésitése 7 303 862 1815443 9119 305
Ajkai JB villamoshalozat feltjitasa 16470346 | 4446993 20917339
Papai JB ViaVideo 2 projekt 1623 776‘ 438 419 2 062 195
Veszprémi TSZ ViaVideo 2 projekt _1 92_9_105 - 520 858 2 449 963
Ajkai JB ViaVideo 2 projekt 2 343 905 632 855 2976 760
Osszesen: 43 719 877 10 950 420 54 670 297
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2.2. Abevételek alakulisa 2019. évben

Az intézmény 2019. évi bevételeinek Osszetétele

2.2.1. Tobblet bevételek alakulasa:

A bevételek 2019 évben 107 276 203 Ft-ra teljesiiltek. Ebb6l kézhatalmi bevétel 102 169 824
Ft, ami 41,8% tulteljesitést jelent. A Miikodési bevételek 4.974 103 Ft-ra teljesiiltek, mig a
felhalmozasi bevételek 132 276 Ft-ra. Osszesen 29 276 203 Ft bevételi tobbletiink keletkezett,
amit az irdnyitdszerv eldiranyzatositani engedett, valamint 21.000.000 Ft-rdl fejezeti kezelésbe

vonasrdl rendelkezett.

(e Ft)

Megnevezés el(’l;:il;-ez’:::;tziat ggggfgg; Teljesités
Kozhatalmi bevételek b 72 050 102 170 N 102 170
Miikodési bevételek 5950 4 974 4 974_1r _
;“e_lhalmozés_i bevételek I ' 132 132
Felhalmoz. céli tAmogatas _

Mikodési céla té;o_g_atés N L.
Kéltségvetési tamogatas 2 579 64;3_ 2 ;63 449— L 2 963 449
IElc’izc’i évi elGiranyzat 132 419 2 132 419
maradvany
(‘)-sszese; 5 _2 657 648 3 2031_44 3203144
r

222, ~=m-em
2.2.3. A kovetelésallomany alakulasa
| Pt Behajt- | 2019, évi
Igazgatasi szolgaltatasi dijak évi Nyit6 " | Eléiras Befizetés hfltatlan Zaro
kovetelés | egyenleg
egyenleg
Biiniigyi koltség 813051883 | 114357620 | 89890253 | 10825509 |826693741
Rendéri elévezetési ktg. 40%-a | 13612975 0 412922 582011 | 12618042
Végrehajtishoz kapcsolatos be-
vételek (pl: Helyszini eljdardsi ktg 0 3954907 | 3954907 0 0
végrehajtasi illeték) :
Allam 3ltal elélegezett koltség 9745482 5675735 | 5503035 | 273648 | 9644534
Szabalysértési eljarasi ktg. 36626 0 0 11426 25200
Perkoltség bevétele 62000 80000 20000 122000
At nem vett letét 0 1501086 | 1501086 0 0
glell’g‘; ratl;:‘(ll;l"legeze“ gyer- 385331 0 15421 | 134192 | 235718
Egyéb bevételek 0
;%ﬁg?’gj's' szolgdltatdsi dijak | g30004997 | 125569348 | 101297624 | 11826786 | 849339235
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A kévetelésalloméany alakulasanak okai:

2019 évben az igazgatasi szolgaltatasi dijak 1,48 %-kal novekedtek a 2018 évihez képest. Az
eléirasok osszege ugyan csokkent 17,2 %-kal, a befizetéseké 0,8 %-kal nétt, behajthatatlan
kdvetelésként viszont 200 %-kal tobb Osszeget szdmoltunk el az elézd évihez képest. Az
0sszndvekedés ennek koszonhetd.

Behajthatatlan kévetelésallomény alakulasa:

A behajthatatlan kovetelésallomany az elézd évihez képest 200 %-kal emelkedett. Ennek oka,
hogy a végrehajtas alatt allo tigyek NAV-hoz torténd atadasa miatt 2019-ben nagy hangsily
fektettiink a behajthatatlan kovetelések kezelésére. A kordbbi évek sikertelen behajtasa
kovetkeztében behajthatatlannd nyilvanitott tartozasokat hitelezési veszteségként leirtuk. A
tovéabbiakban a meglévd d4llomany folyamatos figyelemmel kisérésével, a végrehajtas
szorgalmazasaval tessziik eredményesebbé a tartozasok behajtasat.

2.3. Koltségvetési maradviany

2.3.1. 2018. évi Koltségvetési maradvany fobb felhasznalasi jogcimei:
A Veszprémi Torvényszéknél 2018. évben 132.418.783 Ft el6irdnyzat-maradvéany
keletkezett, ami foként a takarékos gazdalkodasbol adodik. Ebbol:

* Papai Jarasbirdsag épiiletének klima haldzat kiépitésére 14.561.971 Ft,
* Optikai szovegfelismer6 szoftver beszerzésére 89.662 Ft,
* Laptop, HDMI System, scanner beszerzésére 3.979.101 Ft,

* Téargyaldtermi- hangfal, mikrofon, mobil hangositd rendszer, projektor, vetitdvaszon
beszerzésére 2.418.200 Ft,

* Butor készitésre (targyaldtermi padok, pulpitus, konyhaszekrény) 800.730 Ft,
+ KMB vagyonvédelmi rendszer kiépitésére 2.059 980 Ft,

» KMB tiizjelz6 rendszer kiépitésére 7.058.558 Ft,

« KMB klima hél6zat kiépitésére 6.945.351 Ft,

* Kisbusz VW T6 Caravelle beszerzésére 12.902.627,

* Dologi kiadasokra 8.094. 001 Ft,

»  Munkaltato altal fizetett jarulékokra 44.902.336 Ft,

*  Személyi jellegli juttatisokra, ami a 2018. évi december hokozi juttatasok egyéni
jarulékait tartalmazza 28.606.266 Ft.

2.3.2. 2019. évi koéltségvetési maradvanyok alakulasa:
A Veszprémi Torvényszék 2019. évi gazdalkodasa soran 5.672.497 Ft maradvany
keletkezett, amelyb6l 1.010.036 Ft kotelezettségvallaldssal terhelt, 45.662.461 Ft
szabad maradvany, amely marcius 31-éig befizetésre keriilt a Maradvanyelszdmoldasi
Alapba.
Kotelezettségvallalassal terhelt maradvany:
+ Igénybevett szolgaltatasokra adott eléleg — Posta el6leg: 965.385 Ft,

e 2019.12.hénap utan jard 2020.01. hoban kifizetett bér kompenzacio: 44.651 Ft.
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3.
3.1. Vagyonvaltozas

Kincstari vagyon hasznositasara nem keriilt sor 2019 évben.

Az eszk6zokon beliil a befektetett eszkdzok ardnya 2018. évben 59,2% 928.450 e Ft, 2019.
évben 72,2% 984.274 e Ft volt. A befektetett eszkdzok kozott a targyi eszkozok értéke 984.23 1
e Ft, az immaterialis javak értéke pedig 43.553 ¢ Ft.

2019. évben a kovetkez6 nagyobb értékii beruhazasok, illetve felajitasok valosultak meg:

e Epiilet felajitasok:

2019.” palyazaton 41 106 760 Ft-ot nyert a Veszpreml Torvényszek, az Ajkai Jarasblrosag
éptiletének munkakornyezet fejlesztés kategoriaban az irodak és targyalotermek parkettazasa,
épiiletenergetikai korszertisités kategériaban az épiilet elektromos feljitasara, a torvényszék
épliletenergetikai korszertisités kategoriaban klimahal6zat kiépitésére, az akadalymentesités
kategdridban pedig mozgaskorlatozottak részére kiépitett Iépcs6jard berendezés felszerelésére
kertilt sor.

VIAVIDEO 2 projekt keretében a Veszprémi Torvényszék 2. szamu targyalod termében, az
Ajkai Jarasbir6sag 1. szamu targyalotermében és a Papai Jarasbirésdg 12. szamu
targyalotermében a tdvmeghallgatoi rendszer technikai feltételeinek kialakitdsat elékészité
szerelési és belséépitészeti munkaira 7 488 918 Ft forrasbol valdsult meg.

¢ Gép-berendezés-, jairmiibeszerzés:

Fejezeti gépjarmi beszerzés keretében 4 000 000 Ft forras biztositasra keriilt a lorvenyszek
részére 1 db ,.kulcsos” gépjarmu beszerzéshez.

Digitalis fényképezdgép beszerzésére 300 000 Ft tdAmogatasban részesiilt a Térvényszék.

A pénzeszk6zok zar6 dllomanya 2019 évben 247.118 eFt

A kovetelés jellegli sajatos elszamoldsok 1.466 eFt.

Az eszk6z oldalon kell kimutatni az aktiv id8beli elhataroldsokat, melynek 6sszege 1.254 el‘t
volt.

A mérleg szerinti eredmény Osszege az eredmény kimutatasbodl vezethetd at a mérlegbe, 6sszege
-6.508 e Ft.

A sajat téke 2019-ban 930.626 eFt-ra csdkkent, 2.723 eFt-tal kevesebb, mint a 2018. évi
allomény:.

A kotelezettségek 255.138 eFt-ra csokkent, 125.156 eFt kevesebb a 2018. évi adatnal.

A forrés oldalon kell kimutatni a passziv id6beli elhatarolasokat, melynek sszege 178.060 ¢
Ft. Mind az aktiv, mind a passziv id6beli elhatdrolasok a koltségek, raforditasok elhatarolasabdl
Veszprém, 2020. julius 6.

adodnak, attol fiiggben, hogy melyik évet érintik.
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