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1. Alapadatok

1.1. Az {igyelosztasi rendet meghatarozé6 vezetd:

A Fehérgyarmati Jarasbirosag iigyelosztdsi rendjét a Nyiregyhazi Torvényszék
Elntke hatdrozza meg, a birésdgok szervezetérdl és igazgatasarol sz6l6 2011. évi
CLXI. térvény (tovabbiakban: Bszi.) 9. § (1) bekezdése alapjan, az alabbi alapelvek
figyelembevételével, a bir6i tanacs és kollégiumok véleményének ismeretében, az
érintett birdkkal tortént egyeztetést kovetden.

1.2. Utalas a figyelembe vett alapelvekre:

Az tigyelosztasi rend meghatdrozasa az alédbbi alapelvek figyelembevételével
torténik:

1. az tgyelosztasi rendnek minden biréra, birésagi titkarra, birésagi
tigyintézére ki kell terjednie, azokra is, akik részben vagy egészben nemperes
tigyszakban dolgoznak (teljesség elve)

2. az tigyelosztasi rendet altalanos moédon kell megalkoini tgy, hogy abbdl
meghatarozhaté legyen, hogy az érkez6 {igyet mely birénak (biréi
tanacsnak), birésagi titkdrnak, birésagi tgyintézének kell intéznie
(absztraktsag elve)

3. az tgyelosztasi rendet a kiosztas szempontjaira vonatkozéan kizarélag elére
meghatarozott eljarasi rend alapjan lehet megvéltoztatni (dllandésag elve)

4. az ugyelosztasi rendben meg kell hatdrozni, hogy milyen id6kozénként kell
megvizsgalni a kiosztdsnak a birék, birésagi titkarok, birésagi iigyintézék
kozotti munkateher jelentés eltérését eredményezé hatasat (munkateher
kiegyenlitésének elve), tovdbba az {igyelosztdsi rend moédositasanak
feltételeit

5. a korabban kiosztott iigy 4tosztasakor is az iigyelosztasi rend alapelveinek
megfelelden kell eljarni (alkalmazandé szabalyok azonossaganak elve)

6. az ligyelosztds modszerét el6re meghatarozott elvek mentén kiszamithatéan,
és atlathatéan kell meghatarozni ugy, hogy abban szubjektiv déntés nem
jatszhat szerepet (igyelosztési technikék varidlhat6saganak elve).



1.3. Alapfogalmak

Ugyelosztési rend: Az iigyelosztasi rend meghatarozza, hogy az eljarési szabalyok
szerint a hataskorrel és illetékességgel rendelkez6 birdsdgon melyik tanéacs az
eljaras lefolytatasara kijellt bir6 (t6rvény altal rendelt bir6) [Bszi.8. § (2)].
Az tigyelosztasi rend tartalmazza, hogy az adott bir6sdgon
- milyen &sszetételli és szamu tanacsok miikddnek
- a birdk, a tanacsok - ideértve a kirendeléssel foglalkoztatott birokat is - és a
torvényben meghatarozott tigyekben az egyesbir6 hataskorében eljar6
birésagi titkarok melyik tigycsoportba tartozo tigyeket intézik
- akadalyoztatédsuk esetén ki jar el helyettiik
- az ligyek elosztasara melyik biroségi vezetd jogosult
- azligyek elosztdsa milyen médon torténik

Ugyszak: A jarasbir6sdgok jogalkalmazéséba tartozé iigycsoportoknak az adott
jogagak szerinti, illetve az adott jogédgon beliil az eljarasban résztvevék személyek
szerinti egysége. A jarasbirésagon biintet6 és civilisztikai tigyszak miikodik.

Ugycsoport: A birésagi tigyek targyuk, valamint az alkalmazandé anyagi és eljarasi
szabélyok azonossaga, kiillonb6z6sége, specialitdsa szerinti csoportositasa.

Ugybeosztas: Annak meghatérozésa, hogy a birck, birésagi titkarok, birésagi
tigyintéz6k mely tigyekben jarthatnak el.

Ugykiosztds: Annak meghatarozésa, hogy az iigyek kiosztasara az iigybeosztés
szerint intézett tigycsoportokon beliil milyen szabalyok alapjan keriil sor.

Ugykiosztas feliilvizsgalata: Az tigykiosztasra jogosult havonta megvizsgalja, hogy
a kiosztasnak a birdok, bir6sagi titkarok, birésagi tigyintéz6k k6zétti munkateher
jelentSs eltérését eredményez6 hatésa jelentkezik-e (munkateher kiegyenlitésének
elve), tovabba folyamatosan vizsgalja, hogy fennallnak-e az tigyelosztasi rend
feliilvizsgalatanak feltételei.

Az ugyteher elosztasat érdemben befolyasolo, el6re nem lathaté koriilmény
bekdvetkezését kovetéen harminc napon beliil az iigyelosztasi rendet feliil kell
vizsgalni. Amennyiben az {iigykiosztisra jogosult a feliilvizsgalatra okot adé
kortilményt észlel, intézkedik az aranytalansdg megsziintetésérdl, illetve
haladéktalanul, frasban jelzéssel él a térvényszék elnskéhez.

Eljarés bir6/ birésagi titkdr akadélyoztatdsa esetén: Az eljaré bird/ birésagi titkéar
elére nem lathat, nem tervezhet6, targyaldsi/meghallgatasi napra esé tavolléte
esetén (pl. betegség), a kitliz6tt tdrgyalas (meghallgatas) elmaradasarél az érintettek
tdjékoztatdsdra masik bird/birésagi titkar a munkarendi beosztas szerint jogosult.
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Ha az értesités a targyalas elmaradasarol a fenti okbol a targyalast megel6zéen
torténik, az elérheté tigyfeleket, képviseléket az errél valé tudomésszerzést
kovetben azonnal, lehetSség szerint olyan idében kell tajékoztatni, hogy a
sziikségtelen megjelenésiik elkeriilhet6 legyen. A fenti eljardsi rend a birésagi
titkar, és birésagi tigyintéz6 akadalyoztatasa esetén megfelelden iranyado.

Atosztds: Az tigyelosztasra jogosult birésagi vezeté a mar kijelolt biré helyett -
kivételesen - az el6irt feltételek fennallasa esetén - az ugy intézésére masik birét
(bir6sagi titkart, bir6sagi tigyintéz6t) jelolhet ki azzal, hogy ilyen esetben az {igy
kiosztasa az iigyelosztasi rendben meghatarozott 4ltaldnos szabalyok szerint
torténik, az tigy atosztdsdnak az okanak, az atoszté alairdsanak az iratboriton
rogzitésével torténik.

Kirendelés: A birak jogallasarol és javadalmazasérol sz6l6 2011. évi CLXIL térvény
(tovabbiakban: Bjt.) 31. § (2) bekezdése értelmében a birésagok kozotti tigyteher
egyenletes elosztdsanak biztositdsa vagy a biré szakmai fejlédésének el6segitése
érdekében a biré més szolgalati helyre kirendelhet®.

Munkarendi beosztas: EIn6ki iratban meghatarozott beosztasa azoknak a bir6knak,
birésagi titkaroknak, akik a bir6, birosagi titkar el6re nem lathaté tavolléte esetén
az tigyelosztasi rendben meghatarozott akadalyoztatas miatti feladatokat ellatjak.

2. A Fehérgyarmati Jarasbirosagon miikodé iigyszakok

A jarasbirésagon biintet6 és civilisztikai (polgéri, gazdasagi) tigyszak miikodik.
2.1. Biintet6 tigyszak:

2.1.1. Biintet6 tigyszak tigycsoportjai:

2.1.1.1. B. - els6foku biintet6 tigy

2.1.1.2. Fk. - fiatalkortak biintetd iigye

2.1.1.3. Bpk. - biintet6 nemperes {igy

2.1.1.4. R. - bir6sagi mentesités iranti iigy

2.1.1.5. Bpi. - biintet6 pertjitasi inditvany

2.1.1.6. Beti. - egyéb tigy (egyes kiilonleges eljarasok)

2.1.2. Szabalysértési tigyek:

2.1.2.1. Szk. - szabalysértési hat6sag hatarozata ellen benytjtott kifogas

2.1.2.2. Sze. - szabélysértési elzarassal is stjthat6 szabalysértési tigy

2.1.2.3. Szo. - szabalysértési tigyben emelt iigyészi 6évas

2.1.2.4. Sza. - pénzbirsag, helyszini birsag kozérdekii munkéara, valamint ezek és a
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kozérdekii munka elzaréasra torténé atvaltoztatasa iranti tigy
2.1.2.5. Szve. - szabalysértési egyéb vegyes ligy
2.1.2.6. Szpi. - szabalysértési pertjitasi tigy
2.2. Civilisztika:

2.2.1. Civilisztikai tigyszakok
2.2.2. Polgari tigyszak

2.2.2.1. P. - els6foku polgari peres iigy
2.2.2.2. Pk. - polgari nemperes tigy
2.2.2.3. Vh. - bir6sagi végrehajtasi tigy

2.2.3. Gazdasagi tigyszak

2.2.3.1. G. - gazdélkod6 szervezetek egymas kozotti peres tigye
2.2.3.2. Gpk. - gazdalkod¢ szervezetek egymas kozotti nemperes iigye

3. Ugyszakok szerinti tigykiosztas

3.1.1. Az tigykiosztasra jogosult vezet6

Az ligy kiosztésara jogosult bir6sagi vezet6 a jarasbir6sag elnske.
3.1.2. A kiosztast végz6 helyettesitése

A kiosztadsra jogosultat akadalyoztatdsa esetén a 3. tandcsszamu bir6, az 6
akadalyoztatasa esetén a jarasbir6sag tovabbi biréi a vezetékneviik ABC rendjében,
egymast kovetve. Az itélkezési sziinet alatt, a minden évben janius 30-ig kozzétett -
a szabadsdgok kiadaséara tekintettel meghatérozott - beosztas szerint az iigyek
kiosztasara kijelolt bir6 helyettesiti.

3.2. Az altalanosan alkalmazott tigykiosztasi médszer meghatarozasa
(kovetelmények):

Az tigyek kiosztasa els6sorban a birésagi tigyvitel szabalyairél sz616 14/2002. (VIIL
1.) IM rendelet (tovabbiakban: Biisz.) 31 §. -ban irtak alapjan iigycsoportok szerint a
soron kovetkezd {igyszam és a bir6i/ birésagi titkari tanacsszamok emelked6
sorrendjében torténik, illetve tobb tigyelosztasi modszer egyiittes alkalmazéaséaval
torténik

- az ugykiosztas alapja biinteté {igyszakban az érkezési sorrend. Az iigyek
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kiosztasa tigycsoport szerint a soron kévetkezé {igyszam és a tanacsszamok
emelked6 sorrendjében torténik, a paros és péaratlan {igyszam szerinti
kiosztasban.
polgari tigyszakban tigycsoport, illetve az iigy targya szerinti szakosodas szerint
torténik az tigyek kiosztdsa a soron kovetkezé tigyszam és a tanacsszamok
emelkedd sorrendjében.

3.3. Tobb tigyelosztasi médszer egyiittes alkalmazasaval torténd kiosztas szabalyai

Tobb modszer egyiittes alkalmazasa esetén figyelembe kell venni
o az egyes birdk kiilonds szakértelmét
a biréi szakmai tapasztalatot,
az iigyek munkaigényességét, jelentdségét
az aranyos munkateher elosztast, az tigyérkezés statisztikai adatait
itélkezés idGszertiségét.

O O O O

3.4. Az altalanosan alkalmazott iigykiosztasi médszertdl torténé eltérés eseteinek
meghatarozasa

Az altalanosan alkalmazott {igyelosztasi médszert6l eltérés esetei, kiilonodsen:

3.4.1. az igy targyéra tekintettel

3.4.1.1. specialis szakértelmet igényel

3.4.1.2. nemzetkdzi elemet tartalmaz

3.4.2. az igy perjogi sajatossagai miatt

3.4.2.1. soron kiviili igy esetén

3.4.2.2. egyesités, illetve egyiittes elbiralas indokoltsaga esetén az {igyet arra kell
kiosztani, akire a kordbban indult tigy kiosztasra keriilt,

3.4.2.3. bir6, birésagi titkar objektiv okbdl torténé kizarasa esetén

3.4.24. az ugy el6zményi eljarasdval fennallé szoros Osszefiiggés miatt, az djra
indult tigyet arra kell kiosztani, akire az eredeti tigy kiosztésra keriilt, amennyiben
ez a bir6 kizaras vagy egyéb ok miatt nem jarhat el, az atosztas szabalyait kell
figyelembe venni.

3.4.3. az aranyos munkateher biztositédsa érdekében

3431 Ha az tgyhatralék feldolgozdsa (a birdskodas idészertiségének
kovetelményére és az ardnyos munkateher megvaldsitasanak elvére figyelemmel)
indokolja, az tigyeket a hatralék feldolgozéasara kijeloltek kozott, az altalanos
tigykiosztas technikéja szerint kell szétosztani.

Az 1.P. tandcs helyett a 2.P. tanacs és a 13. P. tanacs, a 2.P. tanacs helyett a 13. P.
tanacs és az 1.P. tanacs, a 13 P. helyett a 2. P. tandcs és az 1.P. tanacs részére keriil
kiosztésra.

A 3. B. helyett a 4. B., a 4. B. helyett a 3. B. tanacs részére keriil kiosztasra.

Az 5. tandcsszama titkar helyett a 6. tandcsszdmu titkar részére kertil kiosztasra.
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A 6. tanacsszama titkar helyett az 5. tandcsszama titkar részére keriil kiosztasra.
3.4.3.2. Ha az érkezett {igy nehézsége, munkaigényessége (sulyszama) a bir6
munkaidejét hosszabb idére teljes mértékben, vagy nagy részben igénybe veszi,
folyamatban 1év6 egy évi idétartamnal révidebb ideje folyamatban 1évé tigyeinek
(teljes vagy részleges) atosztasa valhat sziikségessé.

3.4.3.3. Az ligyeket atosztas esetén az tigyet a birék/ birésagi titkarok kozott a
folyamatban  lévé  tigyek  eljarasi  id6tartama és  munkaigényessége
figyelembevételével az 4ltaldnos szabalyokra is figyelemmel ardnyosan kell
atosztani.

3.44. Egyéb koriilményekhez képest - Az itélkezés idGszertiségének biztositasa
érdekében az eljarasi szabalyokra figyelemmel

3.4.4.1. A bir6/ birésagi titkar szolgalati viszonyanak megszlinése miatt - Ha a
bir6/ birésagi titkar szolgélati viszonya el6re lathatolag fél éven beliil meg fog
szlinni nyugdijazas, athelyezés, vagy egyéb ok miatt, az iigyek kiosztasa aldl erre
az id6szakra mentesithetd.

3.4.4.2. Bir6, birésagi titkar tartés, 30 napot meghalad6 tavolléte esetén, az érkezett
tigyeket az aldbbiak szerint kell kiosztani:

Az 1.P. tanacs helyett a 2.P. tanacs és a 13. P. tanécs, a 2.P. tanacs helyett a 13. P.
tanacs és az 1.P. tanécs, a 13 P. helyett a 2. P. tandcs és az 1.P. tanacs részére keriil
kiosztasra.

A 3. B. helyett a 4. B, a 4. B. helyett a 3. B. tan4cs részére keriil kiosztasra.

Az 5. tanacsszam titkar helyett a 6. tanacsszamu titkér részére keriil kiosztasra.

A 6. tanacsszamn titkér helyett az 5. tanacsszama titkar részére keriil kiosztasra.

3.4.4.3. Tobb szempont egyiittes fennallasa esetén

3.4.5. Egyéb tervezhet6 kivételek

3.4.5.1. Kirendelt bir6 vagy titkar esetén, - a folyamatban maradt iigyeinek a
kirendelés végére befejezés érdekében -, az Gj iigyek kiosztésa alol a kirendelés
idétartama egy részére mentesithet6.

3.4.5.2. Igazgatasi vezet6/ igazgatasi feladattal megbizott bir6 esetén a targyalasi
kedvezmény biztositadsa érdekében.

A kiosztésra jogosult birdsagi vezet6 havonta tajékoztatja a torvényszék elnskét az
eltéréssel érintett tigyekr6l és az eltérés okarol.

3.5. A vezet6 (jarasbirosag elndke) altal intézett iigyek kiosztasanak modszere

A birésagi vezet6 altal intézett tigyek kiosztdsa az &ltaldanos szabélyok szerint,
a vezet6t megillet6 targyaldsi nap kedvezmeényre, illetve az altala intézett
igazgatasi feladatokra is figyelemmel torténik.



3.6. Az iigykiosztas menete

3.6.1. A kezel6 iroda vezetGje az érkezés napjan, vagy legkés6bb az érkezést kovets
munkanapon a lajstromozott kezd6iratot vagy - az esetleges el6zményi iratokkal
felszerelt - kezdéiratként kezelend$ iratot és bemutatja az iigykiosztasra az
tigyelosztasi rend szerint jogosult személynek.

3.6.2. Az iigyelosztasra jogosult személy legkés6bb a bemutatast kovetd
munkanapon kijeloli az tigy intézésére jogosult birét / tanacsot / bir6sagi titkart /
ligyintéz6t. Az iratboriton feltiinteti az tigyet intéz6 tanécs szamat, a kijelolés
napjat, és alafrasaval latja el.

3.6.3. Az tigykiosztas a kiilonb6z6 tigyszakokban

3.6.3.1. Biintet6 iigyszakban

- Az tigyelosztas paros és partalan iigyszamok alapjan torténik, kivéve a bir6sag elé
allitast. A 3., 4., tanacsszamu biinteté tigyszakos kijelolt bir6é az érkezett tigyek
sorszama és emelked6 tandcsszdm szerinti sorrendben fiatalkortiak {igyeiben
eljarni [a bir6sagok igazgatasarol rendelkezé szabalyzatrél szolé 6/2015. (XI. 30.)
OBH utasitas (tovabbiakban: Igazgatasi szabélyzat) 116. § (1) bekezdésének f)

pontja].
- A 13. tanacsszamu biré intézi a folyamatban maradt biintet6 peres tigyét.

- Birésag elé allitas esetén minden péros héten a 3. sz&mu tanécs, paratlan héten a 4.
szamu tandacs jar el.

- Szabalysértési és biinteté nemperes, maganvadas és egyéb kijelolt birésagi titkari
hataskorben intézhet$ biintet6 nemperes tigyekben (Beil) az 5. tanacs szamu
biréséagi titkar jar el.

3.6.3.2. Civilisztikai (polgari, gazdasagi) iigyszakban

- Ugycsoportok, illetve az tigy targya szerinti szakosodas szerint torténik.

- Az 1. tanécsra keriilnek kiosztasra a tulajdoni, 6roklési perek és a végrehajtasi
perek 50%-a, lakastigyi perek, hazassagi (élettarsi)vagyonjogi per és az aranyositast
figyelembe véve csaladdjogi peres tigyek.

- A 2. tandcsra keriilnek kiosztasra a kotelmi perek és a végrehajtasi perek 50%-a, a
gondnoksaggal kapcsolatos perek és a csaladjogi perek (kivéve hazassagi (élettarsi)
vagyonjogi per) 25%-a.
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- A 13. tanacsra keriilnek kiosztasra a gondnoksaggal kapcsolatos perek és a
csaladjogi perek (kivéve hazassagi (élettarsi) vagyonjogi per) 75%-a.

- Az 5. tandcsszam titkar intézi a polgari, gazdaséagi peren kiviili igyeket.

- Megel6z6 tavoltartas: a 3,4., tandcsszamu biintetd birék intézik felvaltva, paros
heteken a 3. szdm tanéacs, paratlan heteken 4. szamu tanéacs.

- Végrehajtasi nemperes iigyek: a birdsagi végrehajtasrol szolo 1994. évi LIII.
térvény (tovabbiakban: Vht) 260 § (1)-(2) bekezdésében és a 261. §- ban
meghatéarozottak kivételével a 6. tanacs szamu birésagi titkéar intézi.

A végrehajtasi tigyintéz6 ellatja a feladatkorébe tartozé, a Vht. 260 § (1)-(2)
bekezdésében és a 261. § -ban meghatarozott feladatokat.

Az alabbi esetekben lehet eltérni az automatikus tigykiosztastol:

o keresetlevél visszautasitasarol szol6 végzés jogerére emelkedésétsl szamitott
30 napon beliil Gjra benytjtott kereset folytan indult tigy

o félbeszakadt eljaras folytatodasakor tjként lajstromozott iigy [a birésagok
egységes iratkezelési szabélyzatarol sz616 17/2014. (X11.23.) OBH utasitas
(tovabbiakban Beisz.) 84. § (2) bekezdés b) pontja]

o szilineteld eljaras folytatésa irdnti kérelem folytan ajként lajstromozott iigy

e felfiiggesztett tigyek folytatdsa miatt ujként lajstromozott iigy

e igazolasi kérelem elfogadasa folytan ujként lajstromozott tigy

e egyesités megsziintetése utan ajként lajstromozott tigy (Beisz.84. § (2)
bekezdés e) pontja)

o Kuridnak, illetve méasodfokd bir6sdgnak az els6foku birdsag eljarast befejezs
hatérozatéat hatalyon kiviil helyez6 és elséfoku birésagot 4j eljarasra utasito
végzése folytan tjként lajstromozott tigy (Beisz.84. § (2) bekezdés a) pontja)

e birésagi meghagyas elleni ellentmondas benyujtasa folytan uajként
lajstromozott tigy (Beisz.84. § (2) bekezdés g) pontja)

e korabbi hataskor, illetékesség hianyat megéllapité végzés jogerére
emelkedése utan kijel616 hatdrozat nyoman ujként lajstromozott iigy

3.7. Az atosztas rendje
3.7.1. Az 4tosztas esetei

Az tigykiosztéasra jogosult birdsagi vezet6 a mar kijelolt bir6/bir6sagi titkar helyett az
ligy intézésére masik birét/biréséagi titkart jell/jeldlhet ki, kiilénosen, ha:

3.7.1.1. kizaréasi ok 4ll fenn (kotelezé),
3.7.1.2. ha az egyesitendd, egyiittesen targyalando el6zménnyel rendelkezd iigyek
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intézésére eredetileg nem ugyanazt a birét/bir6sagi titkart jelolték ki (kotelezo),
3.7.1.3. a bir6/bir6sagi titkar szolgalati viszonyanak megsziinése vagy tartds, 30
napot meghalad¢ tavolléte miatt az {igy jellegére is figyelemmel indokolt,

3.71.4. az aranyos munkateher Dbiztositdsa, az tigyek munkaigényessége, az
tigyhatralék feldolgozasa, az id6szertiség érvényesitése érdekében sziikséges.

3.7.1.5. a bir6/bir6sagi titkar targyalasi, meghallgatdsi tevékenységében torténd
akadélyoztatdsa miatt,

3.7.1.6. az akadélyoztatas miatt 4tosztott tigyek esetén az akadaly megsz{inése miatt.

3.7.2. Eljaras tigy atosztasakor

Az iigy atosztasara csak kivételesen, az elére meghatarozott feltételek fennallasa
esetén keriilhet sor azzal, hogy ilyen esetben az tigy szignalasa az {igyelosztasi
rendben meghatarozott altalanos szabalyok szerint, az {igy atosztasa tényének és
okanak (jogszabélyhely vagy az ligyelosztasi rend szerinti sorszamozésra utalassal)
az iratboritéra vald ravezetésével, s az atosztast intéz6 alairasaval. A kezel6iroda a
BIIR-ben rogziti az atosztast.

3.8. Eljaras akadalyoztatas esetén

3.8.1. Ha a bir6/birésagi titkar a targyalds/meghallgatds napjan elSrelathatéan
nem tud megjelenni szolgalati helyén, koteles a targyaldsra/meghallgatasra
kitGizott iigyekben a sziikséges intézkedéseket haladéktalanul megtenni, és az
igazgatési intézkedésre jogosult vezet6t tajékoztatni.

3.8.2. Ha az eljar6é bir6, birosagi titkar a targyaldsi napjan/meghallgatasi napjan
elére nem lathatéan nem tud megjelenni a szolgélati helyén a Kkittizott
targyalas (meghallgatés) elmaradasardl az érintettek tajékoztatdsdra masik
biré/birdsagi titkdr a munkarendi beosztas szerint jogosult.

3.8.3. Beosztas a bird/ bir6sagi titkar akadalyoztatasa esetén: 1.P. tanacs helyett a
2.P. tanécs, majd a 13. P. tanécs jogosult, a 2.P. tanacs akadalyoztatasa esetén
a 13. P. tanacs, majd az 1.P. tandcs jogosult a 13 P. akadalyoztatdsa esetén a 2.
P. tandcs, majd az 1.P. tandcs jogosult a targyalds (meghallgatas)
elmaradésarol sz6l6 tdjékoztatast megadni.

3.8.4. Titkarok esetén 5. tanacs szamu helyett a 6. tandcs szam, a 6. tanacs szamua
helyett az 5. tanacs szdmu jogosult a targyalds (meghallgatas) elmaradasarol
sz06l6 tajékoztatast megadni.

3.8.5. A 3.B. helyetta 4. B., a 4. B. helyett a 3. B. jogosult a targyalads (meghallgatas)
elmaradésarol sz616 tajékoztatast megadni.
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3.8.6. Ha az értesités a targyalds elmaradédsarél a fenti okbdl a targyalast
megel6zéen  torténik az  elérhetd  tigyfeleket, képviseléket az
akadalyoztatdsrol tudomésszerzést kovetSen azonnal, lehetéség szerint olyan
idében kell tajékoztatni, hogy a sziikségtelen megjelenésiik elkeriilhets
legyen. A fenti eljardsi rend a birésagi titkar és birésagi {ligyintézo
akadalyoztatdsa esetén megfelelSen iranyado.

3.9. Mellékletek

1. sz. melléklet: beosztott birok éltal intézett tigyek
2. sz. melléklet: beosztott bir6sagi titkarok altal intézett tigyek

Nyiregyhaza, 2021. november 24. o
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D1, Vadasz Mihaly
a torvényszék elncke
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1. sz. melléklet:

A beosztott birok altal intézett iigyek:
A melléklet id6beli hatalya: 2021. december 1-t6l

Tanacs

. Név Intézett iigycsoport
szam
1. Dr. Fedicsné tulajdoni, 6roklési perek és a végrehajtasi
Dr. Delényi Erika perek 50%-a, lakastigyi perek, héazassagi
a jarasbirosag elnoke (élettarsi)  vagyonjogi per és az
aranyositast figyelembe véve egyéb
csaladjogi peres iigyek
2. Dr. Csepei J6zsef intézi: a kotelmi pereket, a végrehajtasi
biré perek 50%-at, gondnokséaggal kapcsolatos
és a csalddjoggal kapcsolatos {igyek
(kivéve hazassagi, élettarsi vagyonjogi
per) 25%-a.
bilintet6 peres és nemperes {igyek,
Pet6né dr. Varga fiatalkoraak  ellen  indult  iigyek
Ildiké targyalasara kijelolt bir6, egyéb vegyes
3. biré tigyek, minden paros héten birésag elé
allitasos tigyek, minden péros héten
megel6z6 tdvoltartds iranti tigyek
blintet6 peres és nemperes gy,
fiatalkordak  ellen  indult  iigyek
Dr. Rozsalyi Sandor ’F:étrgyalé§ér’fl .kije%ﬁlt bir(),’ egyéb vegyes
4, bird tigyek, intézi minden paratlan héten a
birésdg elé Aallitasos iigyeket, minden
paratlan héten a megel6z6 tavoltartas
iranti tigyeket
Dr. Csoma Sandor a m,ég fo}yamatban lévé biintet(’?iigy,
Akos polgdri  ligyszakban  gondnoksaggal
13. bird kapcsolatos és a csaladjoggal kapcsolatos
tigyek  (kivéve hazassagi, élettarsi

vagyonjogi per) 75%-a.
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2. sz. melléklet:

A beosztott birdsagi titkarok altal intézett iigyek:
A melléklet id6beli hatalya: 2021. januar 10-t6l

Tanacs
Szam

Név

Intézett iigycsoport

dr. Fekete-Lupcsa
Anita
birésagi titkar

szabalysértési és Dbiintet6 nemperes
maganvadas tigyek, egyéb birésagi titkari
hataskorben intézhet6 biintet6 nemperes
iigy, biintet6 tigyekben birésagi titkar
altal intézhet6 eljarasi cselekmények,
intézi a polgari és gazdasagi nemperes
tigyeket, minden  masodik  héten
tigyfélsegité napot tart

dr. Ugron Laszl6
birésagi titkar

végrehajtdsi nemperes tigyek, polgari,
gazdasagi peres {igyekben birésagi titkar
altal intézhet6 eljardsi cselekmények,
minden masodik héten iigyfélsegit& napot
tart







