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amely 2020-janudr-1= ' 2020. mircius 5.2 napjatol érvényes

1. Alapadatok

1.1. Az iigyelosztasi rendet meghatirozo vezeto

Az lgyelosztasi rendet meghatarozo vezeld a jarasbirosig elnoke, aki a Fehérgyarmati
Jarasbirosag lgyelosztasi rendjét a birdsagok szervezetérdl és igazgatasarol szolo 2011. évi
CLXL torvény (tovébbiakban Bszi.) 9. §. (1) bekezdése alapjan — figyelemmel a 6/2015.
(X1.30.) OBH utasitds 115. §. (1) bekezdésében meghatérozott elvekre — a birdkkal vald
cgyeztetést kovetben, a birdi tandcs és a kollégiumok véleményének ismeretében 2020. évre
vonatkozoan az alabbiak szerint hatdrozza meg;

1.2. Utalds a figyelembe vett alapelvekre (Ig.szab. 115. §. (1) bekezdés)

Az tligyelosztasi rend megalkotasakor az ligyelosztasi rendet meghatarozd vezetd az alabbi
alapelvekre volt figyelemmel:

a./ az ligyelosztdsi rendnek minden biréra, birdsagi titkarra, birdsagi tigyintézore ki kell
terjednie, azokra is, akik részben vagy egészben nem peres ligyszakban dolgoznak (teljesség
elve).

b./ az ligyelosztasi rendet altalanos modon kell megalkotni ugy, hogy abbdl meghatarozhaté
legyen, hogy az érkez6 ligyet mely birénak (birdi tanacsnak), birosagi titkarnak, birdsagi
tigyintézonek kell intéznie (absztraktsag elve).

c./ az ligyelosztasi rendet a kiosztds szempontjaira vonatkozéan naptari éven beliil kizarélag
clére meghatdrozott eljérasi rend alapjdn lehet megvaltoztatni (allandosag és évenkéntiség
clve).

d./ az ligyelosztasi rendben meg kell hatdrozni, hogy milyen idészakonként kell megvizsgalni a
kiosztdsnak a birdk, birosagi titkdrok, birdsdgi tgyintézék kozotti munkateher jelentos
eltérésct, eredményezi hatdsat (munkateher kiegyenlitésének elve), tovabba az {igyelosztasi
rend modositasanak feltételeit.

' Alkalmazas utolsé napja: 2020. mércius 4.

* Alkalmazés elsd napja: 2020. marcius 5.



¢./ a korabban kiosztott iigy 4tosztasakor is az tigyelosztasi rend alapelveinek megfeleléen kell
eljarni (az alkalmazand¢ szabélyok azonosséganak elve)

f./ az ligyelosztasi modszerét elére meghatarozott elvek mentén kiszamithatoan és atlathatoan
kell meghatarozni gy, hogy abban szubjektiv dontések egyaltalan nem jatszhatnak szerepet
(az ligyelosztasi technikak varialhatosagénak elve).

[.3. A birésdgon miikodé tigyszakokat és azok ligycsoportjait a bir6sag elndke az
tigyelosztasi rend  meghatdrozdsa soran a 2. pontban foglaltaktdl eltéréen is
meghatarozhatja.

2.8 A birésagon mikodé iigyszakok:
2.1.  Biinteto iigyszak:

2.1.1. Biintet6 tigyszak iigycsoportjai:
1. els6 foku biintetsiigy (B.)
2. fiatalkoru biintetdtigye (Fk.)
3. blintet6 nemperes iigy (Bpk.)
4. pertjitasi inditvany (Bpi.)
5. egyéb (vegyes) ligy (Beil.)
0. birésagi mentesités iranti igy (R)

2.1.2. Szabalysértési tigyek ligycsoportjai:
1. szabalysértési hatésag hatarozata ellen benyujtott kifogés (Szk.)
2. szabalysértési elzarassal is sijthato szabalysértés miatti tigy (Sze.)
3. szabalysértési tigyben emelt tigyészi ovés (Szo.)
4. szabalysértési egyéb vegyes tigy (Szve.)
5. szabalysértési pervjitasi tigy (Szpi.)

2.2, Civilisztikai ligyszak:

2.2.1. Polgari tigyszak ligycsoportjai:
1. els6 foku polgari peres iigy (P.)
2. polgéri nemperes ligy (Pk.)
3. végrehajtasi tigy (Vh.)

2.2.2. Gazdasagi tigyek ligycsoportjai:
L. els6 foku gazdasagi peres tigy (G.)
2. gazdasagi nemperes ligy (Gpk.)

%)

Ugyszakok szerinti iigykiosztas:
3.1. Az ligykiosztasra jogosultak:

Az lgyek kiosztdsira valamennyi ligyszakban a jérasbirosag elndke jogosult. A
jarasbirésag elnokének akadalyoztatisa esetén a leghosszabb birdi szolgalati idével
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3.3

3.3.1.

3.3.2.

3

rendelkez6 bird, az ¢ akaddlyoztatdsa esetén a Fehérgyarmati Jarasbirdsag tobbi birdja
ABC betlirendben, egymast kivetve végzi az tigyek kiosztdsat.

A 13. tandcs birdja, aki 2019. november 1. napjiig feles biroként biintets ligyeket és
polgdri gondnoksagi polgari tigyeket targyalt hivatali érdek 4ltal indokoltan a
tovabbiakban a meglévé csekély szamu biintetd lgyei mellett egészben polgari
tigyszakban kertil foglalkoztatasra.

Az automatikus iigykiosztas alkalmazott médszerének meghatdrozisa (BUSZ 29-
32.§. Igsz.116.§.(1) bek.)

- T6bb tgyelosztasi modszer egyiittesen (BUSZ 31.§.1) pont.

Tobb iigyelosztasi modszer egyiittes alkalmazasaval kiosztand6 ligyek kiosztasanak

szabalyai:
Blintet6 tigyszak:

Az lgyek silyozésa és az aranyos munkateher figyelembe vételével az érkezési sorrend
szerinti ligyszdm és a tandcsszam sorrendjének alapjdn automatikusan tbb igyelosztasi
modszer alapulvételével torténik agy, hogy az tigyek 50%-a a 3-as tandcsra, 50%-a a 4-
es tandcsra keriil kiosztasra figyelemmel a kiegyenlitett leterheltségre.

Az elbzetes tavoltartas iranti ligyeket az 3. és 4. tandcs intézi heti valtdsban.
A szabalysértési ligyeket az 5. tandcs szamu birdsagi titkar intézi.

Polgari tigyszak:

A kiosztds a BUSZ 14/2002 (VIILOL.) IM. rendelet (BUSZ) 31. §. f,, g) pontjai, a
6/2015. (X1.30.) OBH utasitas 116.§. (1) bekezdés f, g., h,, i, k. pontjai és a Beisz.
86.§. alapjan Ulgycsoportonként, illetve az iigy targya szerinti szakosodds szerint
torténik.

Az lgyelosztas soran figyelembe kell venni az ligyek munkaigényességét, az
ugyerkezés statisztikai adatait, torekedni kell a birdk aranyos munkaterhének
megvalositdsara, a birdi gyakorlat idétartamara, az eljéras sajatossagaira, az eljarasi és
tigyviteli szabalyok megtartasara.

Az 1. tandcsra kertilnek kiosztasra a tulajdoni, 6roklési perek és a végrehajtasi perek
50%-a, lakastigyi perek és az aranyositast figyelembe véve csaladjogi peres tigyek, 2-

tandesinrandult lestalimng mara: leivdve a D tanmdac Alial taraoualt-hatdlvan leiigil ha vazratt
teitbs v arortineso o por e kv evead—=—taha e Sartad gy artrodr y O vt ey eZett

tigyek,” a 2. tanacsra kertilnek kiosztasra a kételmi perek ¢s a végrehajtasi perek 50%-a,
I3. tandcesra Keriilnek kiosztdsra a gondnoksaggal kapcsolatos perek és a csalddjogi
perek.

A 0. tandcs szamu titkar intézi a polgari peren kiviili ligyeket.

¥ Alkalmazas utolso napja: 2020. marcius 4,



3.4. Az altalinosan alkalmazott ligykiosztasi modszertél eltérés esetei, kiilénésen

3.4.1. Eltérés az ligy targyahoz képest
3.4.1.1. Fiatalkortak elleni biintetéeljaras

3.4.2. Perjogi helyzethez képest:

3.4.2.1. Soron kiviili tigy a tanacsok kézétt azonos elosztasban

3.4.2.2. Egyesités egyiittes elbiralas végett a korabban érkezé ligyet targyalo tanacsra
torténo szignalas

3.4.2.3. Azok az tigyek, amelyekben tigydénté hatarozat meghozatalara nem keriilt sor
¢s az ligy Ujra iktatasra kerill, arra a biréra keriil kiosztasra aki korabban eljart
az ligyben

3.4.2.4. A birésag elé allitasos eljarast a 3., 4. tanacs végzi heti valtasban,

3.4.2.5. Birok kizarasa

3.4.2.6. Az ugy el6zményében 1évo eljarassal szoros Osszefliggés miatt

(8]
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Egyenletes munkateher biztositasa végett:

3.4.3.1. Ugyhétralék feldolgozasa miatt

3.4.3.2. Ugy munkaigényessége, terjedelme miatt

3.4.3.3. Az lgyérkezésbol adodo egyenldtlenség kikiiszobolése érdekében Az elndk az
egyes tanacsok munkaterhének alakuléséat az elézé honapot kévetd statisztika
alapjan megvizsgalja, kiiloén figyelmet forditva a Be. és a Pp. szerinti soron
kivili tigyekre, fiatalkortak biintetdtigyeire, 2 éven tuli biintetd tigyekre, és
aranytalan munkateher esetén illetve ha az eljarasi hataridé betartdsa nem
biztosithat6 az automatikus szignalasi rendet felfiiggesztheti mig a munkateher
az egyes tanacsok kozott ki nem egyenlitédik.

3.4.4. Egyéb kortilményekhez képest:

3.4.4.1. Ttélkezési sziinet tartama alatt, vagy miatt

3.4.4.2. Biro tartos, 30 napot meghaladé tavolléte miatt

3.4.4.3. Bir¢ szolgalati viszonyanak megsziinése miatt

3.4.4.4. Az ligy elozményében Iévé eljarassal szoros Osszefliggés miatt
3.4.4.5. Szolgalati érdek miatt

3.4.4.6. A birdsag miikodését érintd fontos ok miatt

3.4.5. Az ligyelosztas soran folyamatosan havi szintii rendszerességgel figyelembe kell
venni az ligyek stlyozasat, a biré gyakorlati idejét, egyben torekedni kell a birak,
birdsagi titkdrok aranyos munkaterhének a megvaldsitaséra (munkateher
kiegyenlitésének elve). Jelentds eltérés esetén a jarasbirésag elndke a szitkséges
intézkedéseket megteszi, illetve a torvényszék elnske felé a szlikséges intézkedést
kezdeményezi.
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3.6.

A vezetd altal intézett iigyek kiosztasanak médszere:

A jarasbirosag megbizott ¢ elnoke vonatkozdsaban a birakra vonatkozé lgykiosztasi
rend 50%-ban-a-Vasdrosnameényi-Jarasbirésdgon’ 70%-ban® érvényestil a Nyiregyhazi
Torvényszék Elngkének 2019.ELIILD.6/2. szamu kirendelést elrendeld okiratéra
tekintettel, $6%-ban’ 30%-ban® a Fehérgyarmati Jarasbirosdg igazgatasi feladatait latja
el.

Az iigykiosztis menete:

3.6.1. A kiosztando tigy bemutatdsa az tigykiosztasra jogosultnak:

A kezdéiratot és a kezddiratként kezelendd iratot ligyiratként, az esetleges el6zményi
iratokkal felszerelve a lajstromba torténd bejegyzés napjan, de legkésdbb az érkezést
kéveté munkanapon az irodavezeté bemutatja, vagy azokhoz elektronikus hozzaférést
biztositva rendelkezésre bocsatja a kiosztdsra Jogosult birosagi vezetének. Az tigy
kiosztdsdra jogosult az eljaro birot legkésébb az irat bemutatdsat kévetd munkanapon az
tigyelosztasi rendnek megfeleléen kijelsli.

3.6.2. Az irat utja, a kozremiikodok feladatai:

Bt

3.7.1.

Kijelslés utan az iratot nyomban vissza kell juttatni a kezel6iroddba. A kezelbiroda a
lajstromba bejegyzi az eljard birdi tandcs sorszamat, majd az iratot a bironak a kijel5lés
hapjan, de legkésébb a kivetkez8 munkanapon bemutatja, vagy elektronikus hozzaférést
biztosit.

Az atosztas rendje:

A korabban kiosztott iigy atosztasakor is az tigyelosztasi rend alapelveinek megfeleléen
kell eljarni.

Az atosztas esetei:

Az ligyek dtosztasdra csak kivételes esetben, a jogszabalyban eldirt feltételek fennallasa
esetén kertilhet sor. Valamennyi tigyszakban az tigyelosztasra jogosult a mér kijelslt
tanacs helyett az ligy intézésére masik tanacsot jelslhet ki, kiiléndsen, ha:

ezt hivatali érdek indokolja,

kizarasi ok 4ll fenn,

a biro szolgalati viszonydnak megsziinése, vagy a bird tartos tavolléte esetén,

az lgy jellegére figyelemmel az egyenletes munkateher biztositds érdekében
szlikséges,

az ligyhatralék feldolgozasa érdekében szlikséges,

biro tartds kirendelése esetén,

“ Alkalmazas utolso napja: 2020, marcius 4.
> Alkalmazas utolsé napja: 2020. marcius 4.
% Alkalmazas elsd napja: 2020. mércius 5.
’ Alkalmazis utolsé napja: 2020. mércius 4.
¥ Alkalmazas elsé napja: 2020. marcius 5.



3.7.2. Eljaras az ligy atosztasakor:

Atosztaskor az ligy iratai bemutatasra keriilnek a kiosztasra jogosultnak, aki az
iratboriton az dtosztas okdnak megjeldlése mellett masik tanacsot jelsl ki, datummal,
alairassal ellatja, és az iratot atadja a kezeldirodanak az 4tosztas lajstromban torténd
atvezetése végett. A kezeldiroda az ligyirat bemutataséval értesiti a korabban, illetve az
ujonnan kijeldlt birét az atosztasrol, a targyalds esetleges elmaradasardl az tigyfeleket -
az atosztas folytan kijelolt biré - haladéktalanul, sziikség esetén rovid uton, vagy
irasban tajékoztatja.

3.7.3. A targyalds biré akadalyoztatasa miatti elmaradds esetén az tigyfeleknek a targyalds
elhalasztasarol az tigyeletes bird jogosult tajékoztatast adni.

3.8.  Utalas a mellékletre:

A Fehérgyarmati Jarasbirosagra beosztott birdk, titkar nevét és az altaluk intézhetd
tigyek koret, az tigyelosztasi rend 1/A, 1/B, 2. szamu melléklete tartalmazza.

Fehérgyarmat, 2020. februar 27.
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l. szamu melléklet:

A Fehérgyarmati Jarasbirésagra beosztott birok altal intézett iigyek

A melleklet id6beli hatalya: 2020—janudr1-

ror s 1

2020. marcius 5. napjatol 2020, december 31, napjaig. 2

[ .
Tanacs
B Né Intézett iigycsoport
szAm év zett ligycsop
elndke 3
I, dr. Fedicsné dr. Delényi 30%-ban a Fehérgyarmati Jarasbirosag igazgatasi
Erika feladatait latja el. 7
farasbirésagi-bird Tulajdoni, 6roklési perek és a végrehajtési perek
jarasbirosdg elnske ° 50%-a, lakasligyi perek, 2—tandes—tira—indult
ku bl " . r _ r r ’ r
hatdlyonkiviibhelyezett-tigyeket® és az ardnyositédst
figyelembe véve csaladjogi peres iigyeket
2, dr. Csepei Jozsef kotelmi perek ¢és a végrehajtasi perek 50%-a
cimzetes térvényszéki bird
elséfoka  biintetdiigy, fiatalkortiak biintetéiigye,
- iemelt jelentéségli tigyek, : ligyek,
Peténé dr. Varga Ildiko k%.e e t JeSHOSCEl S egyeb VeEyes ugye
. a, 513 Tk biintetd nemperes tigyek, minden paros héten
3 cimzetes torvényszéki bird . y PIE h A : ;
birdsag elé allitasos tigyeket, minden paros héten
eldzetes tavoltartas irdnti tigyeket
elséfoku biintetsiigy, fiatalkortak blintetdtigye,
. ; . . I I rr T , ’ 2 k;
dr. Rozsalyi Sandor k{'emef”t . elentoseguﬂ Ugyek E:*gyeb VE’:gyes ug)’fe
4. P — biinteté nemperes tigyek, minden paratlan héten
¢ Y birosag elé allitasos tigyeket, minden pératlan héten
g gy p
elézetes tavoltartds iranti {igyeket
) i Pratiig Sandor Ao a nal’a még folyamatban 1évé e’lsofo u buntetougy,
13 R e B B polgari tigyszakban gondnoksaggal kapcsolatos és
jarasbirdsagi bird gt . a
¥ a csalddjoggal kapcsolatos tigyek

" Alkalmazas utolsé napja: 2020. mércius 4.
* Alkalmazas elsd napja: 2020. mércius 5.
* Alkalmazas utolso napja: 2020. marcius 4.
* Alkalmazas utolso napja: 2020. mércius 4.
> Alkalmazas utolsé napja: 2020. marcius 4.
® Alkalmazés elsd napja: 2020. mércius 5.
’ Alkalmazas els6 napja: 2020, mércius 5.
¥ Alkalmazas utolso napja: 2020. marcius 4.



2. Melléklet:

A beosztott titkdrok altal intézett ligyek

A melleklet id6beli hatalya:

2020. marcius 5. napjatol 2020. december 31. napjéig. 2

Tandcs
: p té ligyc r
Sl Név Intézett iigycsoport
. zabalysértési és biintetd ligyek, biintetd
dr. Fekete-Lupcsa Anita Szaby Y3elcaL e b n’teto jemperes gy . ’t{unte
8. T kurrencia, minden masodik héten félfogadasi napot
birdsagi titkar )
tart
i, Llgron Ledsls vegrf?h_ajtam ugy'ek, po}gam nemperes ug)’/ek,
0. el ppeingg polgari  kurrencia, minden mésodik héten
birosagi titkar i g
félfogadasi napot tart

' Alkalmazas utols6 napja: 2020. marcius 4.
? Alkalmazas elsé napja: 2020. marcius 5.




