84.5Z/2023. (X. 4.) OBHE hatéarozat
a 2024. évi kozponti oktatasi tervrél

A birésagok szervezetérdl és igazgatasarol szo6lé 2011. évi CLXI. térvény 76. § (7) bekezdés a) pontjaban
meghatarozott feladatkéromben eljarva az alabbi hatarozatot hozom:

1. A birésagok 2024. évi kdzponti oktatasi tervét e hatarozat mellékletében foglaltak szerint hatdrozom meg.
2. Ez a hatarozat a kdzzétételét kdvetd napon 1ép hatalyba.

Dr. Senyei Gyérgy s.k.
0z Orszdgos Birésdgi Hivatal
elndke

Melléklet: a 84.5Z/2023. (X. 4.) OBHE hatarozathoz

Az Orszagos Birdsagi Hivatal (a tovabbiakban: OBH) a Magyar Igazsagugyi Akadémia (a tovabbiakban: MIA)
mUkodtetésével a figgetlen és magas szinvonalu itélkezést tamogatja. Az OBH az Eurdpai Igazsagligyi Képzési
Haldzat (a tovabbiakban: EJTN) tagjaként, az Igazsagugyi Tanacsok Eurépai Halézata (a tovabbiakban: ENCJ)
altal is elfogadott alapelvekkel, valamint a 2021-2024 k6z6tti id8szakra vonatkoz6 Eurdpai lgazsaglgyi Képzési
Stratégiaval (Eurdpai Bizottsag - A jogérvényesulés biztositdsa az EU-ban - A 2021 és 2024 ko6zotti id8szakra
sz6l6 eurodpai igazsagugyi képzési stratégia [Brisszel, 2020.12.2. COM(2020) 713 final; a tovabbiakban: Képzési
Stratégia) 6sszhangban - figyelembe véve a 2023. évi kdzponti oktatasi terv megvalositasanak tapasztalatait,
valamint a 2024. évre tett képzési javaslatokat - el6készitette a 2024. évre vonatkozd oktatasi tervet, amely
a) eleget tesz a jogszabalyon alapuld, a (varhatd) hazai és nemzetkozi jogalkotasbél fakadd, tovabba a
nemzetkdzi egyezményekben, igazsaglgyi egylttm(ikodésekben rogzitett képzési kotelezettségeknek,
b) magaban foglalja a Kuria, az itél6tablak és a torvényszékek mellett az Eurépai Jogi Szaktanacsadoi
Halbzat (a tovabbiakban: EJSZH), az Eurépai Igazsaglgyi Haldzat, az Eurdpai Menekdltligyi TAmogatasi
Hivatal, a Hagai Nemzetkézi Magéanjogi Ertekezlet és az Eurépa Tanacs altal az igazsagszolgaltatas
hatékonyabbd tételének céljabdl létrehozott bizottsdg magyar kapcsolattartéi és az OBH féosztalyai
részvételével zajlé szakmai igényfelmérés eredményeit,
¢) tartalmazza az Orszagos Birdi Tanacs (a tovabbiakban: OBT) a birdsagok szervezetérdl és igazgatasarol
sz616 2011. évi CLXI. torvény (a tovabbiakban: Bszi.) 103. § (4) bekezdés a) pontja alapjadn az oktatasi
tervre vonatkozé javaslatait,
d) alapvetden a birdi hivatas elsajatitasat és magas szakmai szinten torténd gyakorlasat célozza, mind a
biréi kinevezést megel6z8en, mind azt kovetben,
e) lehet8séget biztosit a biréknak és igazsagligyi alkalmazottaknak, hogy éljenek képzéssel kapcsolatos
jogaikkal és teljesitsék azzal 6sszeflggb kotelezettségeiket,
f) tamogatja a szakmai szocializaciét és az eszmecserét,
g) tekintettel van a gyorsan valtozé tarsadalmi és gazdasagi kdrnyezet hatasaira, tovabba
h) a képzések megvaldsitasara rendelkezésre &ll6 human és materidlis eréforrasokat kiemelt
hatékonysaggal kezeli.

1. A koOzponti képzési rendszer elemei

1.1. Kozponti szakmai képzések és tovabbképzések

Az OBH altal szervezett kdzponti képzések rendszere a 2023. évhez képest nem valtozik a 2024. évben, az
magaban foglalja az alapképzést a birdi kinevezés elStt all6 birdsagi fogalmazok és titkarok részére, a
felkészité képzést Ujonnan kinevezett birdk részére, tovabba a folyamatos tovabbképzést aktiv, tapasztalt
birak és 6nall6 alairasi joggal eljard birdsagi titkarok szdmara. A kdzponti képzési rendszer tovabbi elemei az
itélkezési munkat tamogaté kompetencia-fejleszté képzések, a birdsagi igazgatasban dolgozdk szamara



szervezett és a birésdgok mikodését tamogatd képzések, a vezetdképzés, valamint a nemzetkozi és
tudomanyos kitekintést lehet6vé tevd egyéb rendezvények.

1.1.1.  Biroi hivatasra felkészit6 alapképzések

A birésagi fogalmazdk, a birdsag titkarok és a hatdrozott idére kinevezett birdk egyéni fejlesztésén keresztil
az OBH a birésagi szervezetrendszer egészének jovojét tamogatja. A kdzponti képzések tartalma a munka
kdzbeni tanulas és a munkaltaté altal szervezett képzésen szerezhet® ismeretekre épit, és figyelembe veszi a
Képzési Stratégia fiatal jogaszokra vonatkozd iranymutatasait, azaz a képzések kotelez6ek és minden
részeleméhez kapcsoléddan tartalmaz uniés jogi és az Alapjogi Chartara vonatkozé ismereteket. A gyakorlati
modulok és a soft skill képzések a kompetencia szintek névelése Utjan tdmogatjak a , biréi mesterség” jogon
tuli 6sszetevdinek elsajatitasat.

1.1.1.1. A bir6sagi fogalmazoék képzése

A birésagi fogalmazok képzésének gerincét a bir6sagokon megszerzett gyakorlati tapasztalataikhoz igazodé
fogalmazoi tanulékorok adjak. Az OBH erre épitkezve mar kifejezetten a jogi szakvizsgara torténé felkészitést
végzi, amely sikeres letétele a titkari kinevezés alapfeltétele.

A birésagi fogalmazék szamara minden modul elvégzése kotelez8. A birdsagi fogalmazdk szakvizsgara
felkészité kdozponti képzésével az OBH eleget tesz a birdsagi fogalmazdk joggyakorlatarél és képzésérdl sz616
11/1999. (X.6.) IM rendelet 5. § (1) bekezdésében foglalt kdtelezettségnek, amely szerint minden birdsagi
fogalmazé szdmara biztositani kell, hogy joggyakorlati ideje alatt legalabb egyszer orszagosan szervezett
képzésben vehessen részt.

A birésagi fogalmazok felkészitése négy modulbdl all:
1) civilisztikai joganyag (eljarasjog és anyagi jog),
blnteté joganyag (eljarasjog és anyagi jog),
) kozigazgatasi jog, munkajog, alkotmanyjog, az Eurdpai Unié joga, valamint
4) a biréi munkara felkészité kompetenciafejlesztés.
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A modulokhoz tartoz6 tananyagokat a digitdlis térben helyeztik el, igy egyszerlen tudjuk a jogszabalyi
valtozasoknak és a birdéi gyakorlat alakuldsdnak megfelel6en aktualizalni és egyidejlileg az aktualizalt
tananyagrészeket interaktiv elemekkel kiegésziteni. A digitalizacié zaszlaja alatt mar a birésagi fogalmazoi
alapképzés soran megismertetjuk kollégdinkat az online webindrium és egyéb e-learning tanulasi
eszkozeinkkel.

1.1.1.2. A bir6sagi titkarok képzése

A birdésagi titkarok kozponti képzésének elsédleges célja az 6nallé hataskérben intézheté lgyek szakmai
ismereteinek elmélyitése, illetve a birdi hivatasra torténd felkészités. A birésagi titkarok felkészitése tigyszakok
szerinti (buntetd és civilisztikai) anyagi jogi, eljarasjogi képzésbdl, valamint targyalasvezetési gyakorlatbdl és
kompetenciafejleszt6 képzésbdl all.

A képzés résztvevdi a birdi palyazat el6tt allé birdsagi titkarok, akik szamara a képzés kotelezd. A képzés
megszervezésével az OBH biztositja, hogy a birdsagi titkarok a birdi palyazat benyudjtasat megel6z8en a biroi
hivatasra felkészitd képzések elvégzésével a birdi allaspalyazatok elbirdlasanak részletes szabalyairdl és a
palyazati rangsor kialakitdsa soran adhaté pontszamokrol sz616 7/2011. (lll. 4.) KIM rendelet (a tovabbiakban:
KIM rendelet) 1. mellélet 9.1. pontja szerinti kotelez6 képzések utan jard pontszamot is megszerezzek.

A birésagi titkarok a KIM rendelet 1.melléklet 9.2. pontja szerinti pontszamot a birak és birdsagi titkarok
szamara meghirdetett szakmai tovabbképzés teljesitésével szerezhetik meg.

1.1.1.3. Hatarozott idére kinevezett birak képzése

A képzés célja a bir6i munka gyakorlati tAmogatasa, a szakmai ismeretek elmélyitése, tovabba lehetbség
biztositasa az itélkezd tevékenység kezdeti szakaszaban felmerul6 kérdések megvitatasara.



A hatarozott id6re kinevezett birak képzése
1) civilisztika, kozigazgatasi és buntet® anyagi jogi, valamint unios jogi,
2) civilisztika, kdzigazgatasi és blntetd eljaras jogi és
3) kompetenciafejlesztd

modulbdl all.

A képzés elvégzése a hatarozott id6re kinevezett birdk részére kotelezé. A képzést lehet8ség szerint a birévizsgalatot
megel6z& évben kell teljesiteni. A képzés megszervezésével az OBH biztositja, hogy a birak jogallasarol és
javadalmazasarol sz6él6 2011. évi CLXII. torvény (a tovabbiakban: Bjt.) 72. § (2) bekezdés d) pontja szerinti
adatszolgaltatasi kotelezettség teljesithetd legyen.

1.1.2.  Szakmai tovabbképzések

A szakmai tovabbképzések elsddleges célcsoportja a hatarozatlan id8re kinevezett birdk kore, azonban
lehet8séget biztositunk a részvételre a hatarozott idére kinevezett birdk, birdsagi titkarok és fogalmazék
szamara is. A szakmai tovabbképzések elsédleges célja, hogy a szervezetben dolgozék - a gyorsan valtozé
gazdasagi, technoldgiai és jogszabdlyi kérnyezet ellenére - mindig felkészllten és szilardan alljanak a
jogalkalmazas talajan.

Az OBH a jogalkalmazasi valtozasok korében figyelemmel van az igazsdgszolgaltatadsra vonatkoz6 alabbi
nemzetkozi egyezményekre, jelentésekre és ajanlasokra:

- az Eurépa Tanacsnak a gyermekek szexudlis kizsdkmanyolas és szexualis zaklatas elleni védelmérol
sz616 Egyezmény (Lanzarote Egyezmény),

- az Eurépa Tanacs Korrupcié Elleni Allamok Csoportja (GRECO) negyedik értékelé jelentés,

- az Eurépai Uni6é Tanacsa Altalanos Beliigyi Ertékel6 munkacsoportjanak ,A kérnyezeti biinzés
megel6zésével és az ellene folytatott kiizdelemmel kapcsolatos eurdpai szakpolitikdk gyakorlati
végrehajtasa és m(ikodése” targyu, 8. kords orszagértékelési jelentés 11. szamu ajanlasa,

- az Eurépai Tanacs Pénzmosds Elleni Bizottsaga (Moneyval) altal készitett orszagjelentésben
megfogalmazott ajanlasok,

- az Amerikai Egyesiilt Allamok orszagjelentése Magyarorszag emberkereskedelem elleni kiizdelem
terén elért eredményeirél a TIP jelentésben megfogalmazott ajanlasok,

- a Gazdasagi Egyuttm(kodési és Fejlesztési Szervezet (OECD) ajanlasa a nemzetkdzi vesztegetéssel
Osszefluggt felel6ssége kapcsan,

- az Eurdpa Tanadcs Emberkereskedelem Elleni Szakértéi Csoportjanak (GRETA) jelentésében
megfogalmazott ajanlasok,

- az Eurdpai Uni6 Alapjogi Ugyndksége (FRA) megkeresése alapjan a Nemzetkézi Holokauszt
Megemlékezési SzOvetség keretében kidolgozott antiszemitizmus-definicié alkalmazasanak
elémozditasarol sz6l6 1039/2019. (11.18.) Korm. hatarozat 5. pontja,

- az ENSZ Meriddban, 2003. december 10-én kelt Korrupcié Elleni Egyezmény Megel6z8
intézkedéseinek,

- az ENSZ Fogyatékossaggal é18 személyek jogairdl szolo egyezmény (CRPD Egyezmény),

- az ENSZ Gyermek jogairdl sz616 Egyezmény,

- a Nemzetkozi Pénzigyi Akciécsoport (FATF) 8. és 24. szamu ajanlasainak a pénzmosasra és a
terrorizmus finanszirozasara vonatkozo, tovabba az elkobzasra tekintettel, az Eurépa Tanacs a
blintetéugyekben torténd kolcsonods elismerés elve alapjan torténd egylttm(ikodés értékelése a
2008/909/1B, 2008/947/1B és 2009/829/IB keret-hatarozatokban foglaltak, valamint

- az ENSZ a n6kkel szembeni megkilonboztetés minden formajanak felszamolasarol sz6l6 egyezmény
(CEDAW egyezmény).

Az OBH 2024-ben a fentiek kozul kiemelt figyelmet fordit a 2018. évi TIP (USA Kalugyminisztérium
emberkereskedelemmel foglalkozé irodaja) jelentésben foglalt ajanlasok, valamint az Eurdpa Tanacs
Emberkereskedelem Elleni Szakért6i Csoportjanak (GRETA) jelentésében megfogalmazott ajanlasok
beépitésére az emberkereskedelem elleni kiizdelem témaban megvalésitandd képzések soran, a Gazdasagi
EgyuttmU(kodési és Fejlesztési Szervezet (OECD) ajanlasanak a nemzetkdzi vesztegetés elleni kiizdelemmel
Osszefliggb képzésekbe torténd beépitésére, az ENSZ Meridaban, 2003. december 10-én kelt Korrupci6 Elleni


https://eur-lex.europa.eu/legal-content/HU/AUTO/?uri=uriserv:l33282
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/HU/AUTO/?uri=uriserv:jl0032

Egyezményének Megel6z8 intézkedések cimet viseld II. fejezet, és a Vagyonvisszaszerzés cim( V. fejezet {6.cikk
(2) bekezdés; 7. cikk (1) bekezdés; 9.cikk (1) bekezdés} beépitésére a korrupcidellenes képzésekbe.

A szakmai targyu tovabbképzések tgyszakonként felsorolt f témacsoportjai az aldbbiak:

Buntetd Ugyszakban:

a)

b)
9
d)

blntetéeljaras gyakorlati kérdései (tisztességes eljaras, buntethetdségi akadalyrendszer, szakértéi
bizonyitas,

blntetd itélkezés egységesitése,

korrupcios blincselekmények, nemzetkdzi vesztegetés,

gazdasagi bdncselekmények,

terrorizmus finanszirozasa elleni kiizdelem,

emberkereskedelem, embercsempészés,

élet és testi épség elleni blincselekmények,

szabalysértési jog és a Szabalysértési Nyilvantartasi Rendszer gyakorlati ismeretei,
kiberblindzés,

kriminalisztika,

nyomozasi biréi eljarasok,

blntetés-végrehajtasi birdi eljarasok,

nemzetkozi egylttmikddések és jogsegélyek a gyakorlatban.

Polgari tgyszakban:

a)

b)
o)
d)
e)
i,
8
h)
i)
J)
k)
Y]
m)
n)
0)

hatékony pervitel és a polgari perrendtartasrél szél6 térvény egyes kérdései (bizonyitasi kérdések,
szakértdi bizonyitas, ideiglenes intézkedés, koltségek)

szerz8dések joga, kiléndsen: a deviza alapu szerz6dések, fedezetelvond szerz8dések,
vallalkozasi perek,

sajté-helyreigazitasi perek,

élettarsak és hazastarsak vagyoni viszonyai,

csaladjogi perek és nemperes eljarasok,

civil szervezetek nyilvantartasa,

cs6éd- és felszamolasi eljaras,

cégjog,

tarsashazi perek,

végrehajtasi perek,

az ingatlan-nyilvantartasi torvény és végrehajtasi rendelete,

vagyoni elégtételrdl sz616 torvény,

birésagi letétbe helyezés szabalyai,

kulféldi elem és nemzetkozi egytttmikddések a polgari peres és nemperes eljarasokban.

Kozigazgatasi Ugyszakban:

a)
b)
0
d)
e)

kdzigazgatdsi eljarasjog a gyakorlatban,
pénzlgyi perek,

foldforgalmi perek,

kérnyezetvédelmi perek,

nemzetkozi és unios jog.

Munkaulgyi ugyszakban:

a)
b)
o

munkajog a gyakorlatban,
specialis munkajogi jogintézmények,
a nemzetkdzi és unios jog.

Tobb tgyszakot érintd, horizontalis témak:

a)
b)
9

d)

adatvédelem,

digitalizacio,

Eurdpai Unid Birdésaganak (a tovabbiakban: EUB) és Emberi Jogok Eurdpai Birdsaganak (a
tovabbiakban: EJEB) joggyakorlata,

Uj, id6kdzben megjelend és jelentds jogszabalyvaltozassal kapcsolatos képzések.



1.1.2.1. Kiemelt szakmai tovabbképzések

Hagyomanyosan a Kdria kdzrem(kddésével az OBH 2024. évben is megszervezi a ,Kdriai szakmai napok” cimd
képzéssorozatot birdk szamara.

Az eurdpai jogi szaktanacsadoi halézatrél szélé 9/2016. (X. 17.) OBH utasitassal létrehozott EJSZH
koordinatoranak javaslatara - 6sszhangban a Képzési Stratégia kdz0s jogallamisagi kultira el6mozditasat, az
alapvetd jogok érvényesitését és a hataron atnyulo igazsagugyi egyuttmikodések tamogatasat célzod
javaslataival - az OBH az EJSZH bir6 és birdsagi titkar szaktanacsadé tagjai szdmara 2024-ben is szervez
képzéseket Osszesen négy alkalommal, amely soran feldolgozzak az EUB és EJEB itéleteit, a birdsagi
szervezeten bellUl nyujtott tanacsadasi tevékenységiket érinté aktualitdsokat, tovabba jogi szaknyelvi
tovabbképzést kapnak.

1.1.3.  [télkezési tevékenységet tdmogatd kompetenciafejleszté képzések

Az itélkezési munka tamogatasa érdekében, figyelemmel a jogi képzést kiegészitd szakmai technikak és
értékek atadasat célzé EJTN alapelvre - az OBH a Birésagi Coach-Tréneri Hal6zat segitségével - az alabbi
témakban tart kompetenciafejlesztd képzéseket:

a) eredményes kommunikacié és konfliktuskezelés,

b) munkahelyi kiégés megel6zése,

c) stresszkezelés, fesziiltségcsokkentés,

d) hatékony idégazdalkodas,

e) targyaldtermi helyzetek (az emlékezet korlatai és a hazugsag felismerése).

Az OBH a képzések szinvonalas lebonyolitdsa érdekében, kiemelt figyelemmel az online képzések
térnyerésére, ajanlott jellegli oktatas-modszertani képzést, prezentacid készitést segitd e-learning képzést,
illetve a nemzetkozi férumokon valé eredményes szereplés tamogatasara angol nyelvl prezentdcios
gyakorlatot is szervez.

1.1.4.  Birosdgok mikodését tamogatd képzések

Az Orszagos Birosagi Hivatal Szervezeti és MUkddési Szabalyzatarél sz6lé 11/2013. (XII. 31.) OBH utasitas (a
tovabbiakban: OBH SZMSZ) 4. § (8) bekezdés ¢) pontjaban foglaltak alapjan, a birésagok hatékony és
szabalyszerli mikddésének tdmogatasa érdekében az aldbbi képzéseket szervezi meg a birdsagi
szervezetrendszerben igazgatasi feladatokat ellatéd birak és igazsagligyi alkalmazottak részére:

a) munkakdr, illetve kijel6lés alapjan kotelez6 képzést az OBH SZMSZ 25. § (3) bekezdés a) pontja alapjan
- az OBH Ellen6rzési Féosztaly féosztalyvezetbjének javaslata szerint - tovabbképzést a belsd ellenér
munkakdrben foglalkoztatottak részére;

b) a biré munkajanak értékelési rendjérdl és a vizsgalat részletes szempontjairdl sz6l6 8/2015. (XIl. 12.)
OBH utasitas 24. és 39. 8-ai alapjdn - az OBH Emberi Er6forras Gazdalkodasi F&osztaly
f6osztalyvezetdjének javaslatara - birévizsgalatot végz8 birdk és szolgalati birak részére.

Szervezeti igényfelmérés alapjan képzést szervez - egyebek mellett - a birésagi szervezetrendszerben:

a) statisztikus és adatvédelmi tisztvisel6 munkakorben foglalkoztatottak szamara,

b) birésagi kozvetitdk részére,

¢) Nexon, Forras SQL, Kontrolling Informaciés Rendszer targyaban, és

d) oktatasfelel8sok és segitdik részére, valamint

e) tovabbképzést tart az Orszagos Birdsagi Konyvtari Rendszer (a tovabbiakban: OBKR) tagjai szdmara.

E képzések az igazsagligyi alkalmazottak szolgalati viszonyarél sz6l6 1997. évi LXVIII. térvény (a tovabbiakban:
lasz.) 39. § (1) bekezdés f) pont szerint a célcsoport tagjai szamara kotelezdek.



1.1.5.  Vezet8képzés

Az OBH elndke - hivatkozassal a Bszi. 135. 8-aban foglaltakra - kotelezé képzést szervez a torvényszéki és
itéldtablai elndkok és elndkhelyettesek részére. A vezet8képzés kiemelt témai:

a) humanerdéforrassal vald gazdalkodasi ismeretek,

b) gazdalkodasi, kozbeszerzési ismeretek,

¢) munkajogi és egyenld banasmaddra vonatkozd ismeretek,

d) vezet8vizsgdlat és -értékelés,

e) vezetdiinformatikai ismeretek,

f) adatvédelem, integritas, bels6-visszaélés bejelentési rendszer.

1.1.6.  Orszagos Pervezetési Verseny

Az Orszagos Pervezetési Verseny (a tovabbiakban: OPV) lehet8séget biztosit fiatal kollégaink szamara, hogy a
tapasztalt biroi kar tagjaibol allé szakmai zsdri el6tt, a biréva valas utjan elsajatitott készségeik gyakorlati
alkalmazasaroél szamot adjanak. A regionalis fordulékbdl és orszagos dontébdl allé versenysorozat a birdsagi
fogalmazok és birdsagi titkarok széles kdrének biztosit lehetéséget a birdi hivatas ,életh(” kdrnyezetben valé
megélésére.

A regionalis versenyek 2023-ben az itél6tablak szervezésében valdsultak meg, majd az orszagos donté 2024
tavaszan kertl lebonyolitasra.

Az OPV a verseny lezarasat kdvetden, Uj forduldkkal, tervezetten 2026. évben ismételten elindul.

1.2. Nemzetkozi képzések

A nemzetkodzi tapasztalatszerzés, mas jogi kulturak megismerése és az uniés jog tagallami szintl gyakorlati
alkalmazasanak el6segitése érdekében, figyelemmel a Képzési Stratégia ajanlasaira, az OBH rovid tavl
nemzetkozi képzések, csereprogramok szervezésével és képzési projektekhez vald csatlakozassal térekszik
arra, hogy a kinevezett, illetve leendd birdk szamara hatarokon atnyulé képzési lehetdséget biztositson.

1.2.1.  ROvid tavu képzések és tanulmanyutak

Az OBH az EJTN tagjaként, illetve az Eurdpai Jogakadémia (a tovabbiakban: ERA) tdmogatodjaként a két
szervezet 2024. évi képzési programja szerint és eseti jelleggel mas nemzetkdzi szervezetek ajanlasai alapjan
hirdet képzéseket és tanulmanyutakat, amelyek a meghirdetd intézmény feltételei szerint veheték igénybe.

Az EJTN tagjaként birdknak és birdsagi titkdroknak lehet8sége van tanulmanyutakon (study visit) vald
részvételre az Eurépai Unié Birdsagan (EUB), az Emberi Jogok Eurépai Birésagan (EJEB), az Eurdpai Unid
Blintet6 lgazsagligyi Egylttmikodési Ugynokségén (EUROJUST), az EU intézményeiben, az Eurdpai Unid
Alapjogi Ugynokségénél, a Hagai Nemzetkdzi Maganjogi Konferencia nemzetkdzi szervezeténél és a Max
Planck Szocialis Antropoldgiai Intézeténél.

1.2.2.  Csereprogramok

Az OBH az EJTN tagjaként jogosult a nemzetkdzi csereprogramokban valé részvételre. A részvétel minden
program esetében a kolcsondsseg elve alapjan muakodik, igy évr6él évre nem csak a nemzetkozi
tapasztalatokkal gazdagodnak kollégaink, hanem szamos kilféldi résztvevé szamara tudjuk bemutatni a
magyar birésagok mikddését.

Az EJTN révidtdvu csereprogramjdnak elsédleges célja, hogy a résztvevdk megismerjék az Eurépai Unid egy
masik tagallamanak birésagi rendszerét és gyakorlatat. 2024-ben 16 biréd és 16 birésagi titkar, birésagi
fogalmazo6 és - els6 alkalommal - jogi végzettség(i igazsaglgyi alkalmazott szdmara is lesz lehetdség rovidtavu
csereprogramban val6 részvételre, illetve ugyanennyi kilféldi birat és igazsagigyi alkalmazottat fogad a
magyar birésagi szervezet.



A gyakorlott biréva valas utjan szintén kiemelkedd lehet8ség az AIAKOS egyhetes csereprogramban val6
részvétel, mellyel az OBH a birésagi titkarok és fogalmazok, valamint az 1 éven belul kinevezett birdk részére
biztosit lehet8séget arra, hogy az Eurdpai Unié egy masik tagallamanak birésagi rendszerével
megismerkedjenek, elé6mozditva ezzel a kilénb6z8 eurdpai igazsagugyi kultirdk és rendszerek kolcsonds
megértését és a birdéi munka eurdpai dimenzidjanak er8sitését. 2024-ben 18 f6 kiutazasara, illetve fogadasara
lesz lehet8ség.

Az OBH az EJTN hosszu tavu csereprogramjainak meghirdetésével lehet8séget teremt a birak szamara, hogy
mélyebb ismereteket szerezzenek az EmberiJogok Eurépai Birésagan (EJEB), az Eurépai Unio Birésagan (EUB),
valamint az Eurépai Unié Blntetd Igazsaglgyi Egytittm(ikodési Ugynékségén (EUROJUST).

A fenti programokon tul részt vesziink még az elndki csereprogramban és a specializdlt csereprogramban is,
amely célja a célcsoport tagjainak célzott fejlesztése vezetdi, illetve a kivalasztott jogtertilethez kapcsol6do
kompetenciak fejlesztése altal.

A célirdnyos képzési lehetéségek kdzul kiemelend6 a Judiciary Learning Grant Program (Igazsdgigyi Tanuldsi
Témogatdsi Program), amely lehet&séget biztosit birdknak arra, hogy sajat maguk jel6ljék meg képzési
igényeiket és vegyenek részt egyénre szabott tovabbképzésen.

Témajat tekintve szintén specialis az EJTN EU Biiniild6zési Képzési Ugynékségével (CEPOL) kézbs csereprogramia,
amely az unién bellli blintlddzési szervek és igazsagszolgaltatas résztvevdi kozotti fokozottabb
egylttmkodés és informacidcsere elémozditasat célozza.

Az eurdpai szintl egylttm(koddést tamogatja tovabbad a birdknak, birdsagi titkaroknak és birdsagi
fogalmazoéknak szél6 bilaterdlis csereprogram, melynek keretében 6 csoport, csoportonként ot fdés
torvényszéki/itélétablai delegacidja apolhatja kétoldali nemzetkdzi kapcsolatait.

Hasonlé célokat szolgdl az EJTN regiondlis csereprogramja, amely a hatdron atnyulé kdzvetlen, hosszutavu
egylttmkodések megerdsitésére szolgal. A programban birdk és birdsagi titkarok vehetnek részt. A palyazat
feltétele, hogy a célallomas a szomszédos orszagokban, legfeljebb az orszaghatartél 150 km-re lehet.

1.2.3.  Nemzetkdzi képzési projektek

Az OBH jelentés nemzetkdzi kapcsolatrendszert tart fenn, amely lehet8séget teremt kdzds képzési projektek
megvaldsitasara is.

Az OBH tadmogatdként tobb képzési projekthez is csatlakozott, melybdl az ERA ,,EU jogi képzés Eurdpai
Jogi Szaktanacsaddk szamara 11.” elnevezés(i projektje keretében 2024-ben 3 képzési alkalmon 20 f§
EJSZH szaktanacsadd bird vehet részt az uniods jog alkalmazasa, az elézetes dontéshozatali eljaras és
alapvet6 jogok témajaban tartott képzéseken.

Az ,EU jogi képzés Eurdpai Jogi Szaktanacsadok szamara 11" projekt keretében megvaldsuld képzések
idépontja és helyszine:

- 2024. februér 26-27., Utrecht (Hollandia),

- 2024. majus 23-24., Budapest (Magyarorszag),

- 2024. oktéber 14-15., Scandicci (Olaszorszag).

1.2.4. THEMIS verseny

Az EJTN altal szervezett THEMIS szakmai verseny lehet8séget nyUjt az eurdpai orszagok leendd biraibdl allé
nemzeti csapatok szamara kommunikacios, logikai és vitakészséguk, szakmai ismereteik és nyelvtudasuk
nemzetkozi kdrnyezetben torténd alkalmazasara.

A versenynek négy el6ddntéje van, melynek témai:

- EU és az eurdpai unids buntetdjog,

- EU és az unios csaladjog,

- EU és az eurdpai polgari eljarasjog, valamint
- abirdi etika.



Minden el6dontébdl a két legjobban szerepelt csapat jut tovabb ,Az igazsagszolgaltatashoz vald hozzaférés”
cim( doéntbbe. Az OBH az el8z6 évekhez hasonléan szakmai és nyelvi felkészitéssel tamogatja a birdsagi
fogalmazokat és birdsagi titkarokat a felkészilésben, valamint helyszint biztosit és aktivan részt vesz a verseny
valamely forduldjanak megtartasaban is.

1.3. OBH elndki programok

Az OBH elndke tapasztalatszerzés, ismeretbdvités, specialis szaktudas megszerzése és szakmai kompetenciak
fejlesztése érdekében elndki programokat hozott létre.

Az OBH elndke 2024. évben az alabbi elnoki programokat hirdeti meg:

1.3.1.  Werbd8czy Lingua Program

A 63.5Z/2021. (VIIL.31.) OBHE hatarozat alapjan évente meghirdeti a birdk, birésagi titkarok és birésagi
fogalmazoék szdmra a Werbdczy Lingua Programot. A program célja a magas szintl idegennyelv-tudas
fejlesztése és hasznositasa a birdsagi szervezetben.

A program lehet8séget ad arra, hogy a résztvevdk fejlesszék idegennyelvi és szakforditasi készségeiket,
megismerjék és alkalmazzak az igazsdgszolgaltatdsban hasznalatos jogi szaknyelvet. A készségfejlesztés a
Program szakmai vezetdjének felligyelete mellett, a szakforditasi tevékenység tutori tamogatasaval, az
elkészitett anyagok szaknyelvi lektoralasaval valosul meg. A résztvevdk tervezett létszama 5 f8.

A program részletes szabalyai megtalalhatdak a 2.3.3. pont alatt.

1.3.2.  Werb&czy Mundus Program

A 64.57/2021. (VII.31.) OBHE hatarozat alapjan a Werb&czy Mundus Program 2024. évben is gyakornoki
lehet8séget biztosit birdk és birdsagi titkarok részére az Eurdpai Unid Birésagan és Torvényszékén
(Luxembourgban) és az Emberi Jogok Eurépai Birdsagan (Strasbourgban), tovabba birdk, birésagi titkarok és
birésagi fogalmazdk részére az Eurdpai Jogakadémian (Trierben).

A program - a Képzési Stratégia ajanlasaval 6sszhangban - a k6z6s jogallamisagi kultdra elémozditasat célozza
és lehet8ség ad arra, hogy a résztvev8k elmélyitsék eurdpai jogi ismereteiket, megismerjék a fogadd
intézmények nemzetkdzi munkakdrnyezetét és a jo gyakorlatokat, tovabba fejlesszék idegennyelv-tudasukat.

1.3.3.  Werbd8czy Universitas Program

A 65.57/2021. (VIIL.31.) OBHE hatarozat alapjan az OBH elndke a birak és birésagi titkarok posztgradualis
képzésének tdmogatasaval kifejezetten a birdsagi igazgatasi feladatok ellatasahoz, valamint az itélkezés
szakmai szinvonalanak emeléséhez kivan hozzajarulni.

A program keretében minddsszesen 11 f6 folytatta 2023-ban a posztgradudlis tanulmanyait, kdztluk 9 f6 a
kozszolgalati szabalyozasi és kodifikacids szakjogasz képzésben, valamint 2 f6 a kdzbeszerzési tanacsado
szakiranyu tovabbképzésben.

A kovetkezd id6szakra vonatkozé Werb8czy Universitas Program meghirdetésének és megvaldsitasanak
részletes szabalyait az OBH elndke minden év masodik negyedévében hatarozza meg.



1.4. Onképzés

Az egyéni tanulas a birésagon dolgoz6 valamennyi munkatars altal alkotott tudasbazis alapja, amely
tdmogatasa els8sorban a képzési anyagokhoz val6é kozvetlen hozzaférést nyujtd e-learning keretrendszer
mukodtetésével és konyvtari szolgaltatasok biztositasaval valésul meg. Az 6nallé tevékenységen alapuld
Onképzés egyéni kérelem alapjadn anyagi tamogatassal egészulhet ki.

1.4.1. Tartalommegosztas

Els6dlegesen a CooSpace keretrendszerben osztjuk meg a képzésekhez tartozé oktatdsi anyagokat. Ezek
kozott vannak olyan allandé szinterek, melyek a birésagi szervezetrendszer tagjai szdmara e-kddex néven
folyamatosan elérhet&ek, ilyen a polgari perrendtartasrol szol6 2016. évi CXXX. torvény (Pp.), a kdzigazgatasi
perrendtartasrol szolo 2017. évi I. torvény (Kp.) és a bintet8eljarasrél szél6 2017. évi XC. torvény (Be.)
alkalmazasahoz kapcsolédé ismereteket tartalmazd széveg, kép- és hanganyag, amely évrél-évre kdveti a
jogszabdlyvaltozasokat is.

2024-ben fejlesztést hajtunk végre a Képzésinformatika rendszerben, igy a jov8ben a kozponti képzések
elektronikusan tarolt tananyagai és a hozza kapcsol6dé valamennyi oktatasi segédanyag a képzés lezarasat
kovetd évtdl tovabbi harom éven at elérhetdvé valnak a birésagi szervezeten belll azok szdmara is, akik nem
vettek részt a képzésben.

Az OBH a hosszu tavu programokban és a Werb&czy Mundus Programban résztvevdk altal készitett szakmai
beszamoldkat, az EJSZH szellemi eredménytermékeit, valamint az OBH elndke altal meghirdetett Mailath
Gyorgy Tudomanyos Palyazat dijazott dolgozatait tudasmegosztas céljabél a birésag hivatalos honlapjan teszi
kozzé.

1.4.2. Ingyenes konyvtari szolgaltatasok és nemzetkozi adatbazisokhoz valé hozzaférés biztositasa

Az Orszagos Birdsagi Konyvtari Rendszerrdl sz616 6/2019. (11.27.) OBH utasitas célként rogziti, hogy az OBKR
szakmai munkajaval tdmogassa a birésagokat alkotmanyos kotelezettségik teljesitésében.

Az OBH 2024. évben is m{kddteti az OBKR-t, amely az 6nképzéshez a jogi témaju szakkodnyvek, folydiratok,
digitalis tartalmak beszerzésével és megosztasaval, valamint a kdzponti intranetes fellleten rendszeresen
megjelend, a legfrissebb jogi tartalmakat rdviden ismertetd konyvtari szemlével és a birosag.hu-n
rendszeresen megjelen szakirodalmi ajanléval jarul hozza.

Az OBH a 2024. évben az alabbi magyar és idegen nyelv(i elektronikus dokumentumokhoz és jogi
adatbazisokhoz biztosit ingyenes, kdzvetlen hozzaférést:

a) Akadémiai Kiadd Magyar Elektronikus Referenciam(ivek Szolgaltatasa (MeRSZ),
b) EBSCO - Legal Source, L'Harmattan Digitalis Adatbazis,

¢) Oxford University Press (OUP) Journals Law Collection,

d) Osiris Kiadé,

e) L'Harmattan Kiado,

f) Gondolat Kiadé és a

g) SzentIstvan Tarsulat adatbazisa.

A MIA kényvtaran, valamint a konyvtari halézat tagjain keresztul kdzvetve orszagosan elérhetd a Jogkodex
Szakcikk Adatbazis.

1.4.3. Onképzési thmogatas birdk részére

Az OBH elndke - a kdltségvetési megtakaritasok figgvényében - a jogosultsagi feltételeket és mértéket kulon
hatarozatban megallapitva 2024. évben is biztosithat dnképzési tdmogatast a birésagok és az Orszagos



Birésagi Hivatal gazdalkodasardl sz6l6 5/2013. (VI. 25.) OBH utasitas 2. melléklet 20. § (3) bekezdés d) pontja
szerint.

1.4.4. Mailath Gyérgy Tudomanyos Palyazat Gyakornoki Program

A Mailadth Gydérgy Tudomanyos Palyazat keretében az OBH lehet8séget biztosit a birdsagi szekcidban elsd
helyezést elért palyazéknak arra, hogy a kozponti igazgatas tevékenységét egy kéthetes, dnkéntesen
vallalhatd szakmai gyakorlat keretében megismerjék. A gyakorlat alatt a gy&ztes palyazék a szakféosztalyokkal
egyuttmkodve végzik tevékenységuket, melynek koordinalasaért a MIA a felel8s.

2.  Akodzponti képzések szervezése

2.1. Szervezési elvek és képzési modszerek

A 2024. évi kdzponti képzések szervezése tovabbra is arra az alapvetésre épul, hogy a birdk és igazsaglgyi
alkalmazottak jogosultak a képzésen munkaidejikben részt venni, és a munkaltaténak lehet8ség szerint
biztositani kell a képzésben vald részvételiket. Az OBH a kdzponti szakmai képzéseket Uigy szervezi, hogy az
azokon valé részvétel ne akadalyozza a munkavégzéssel jaro kotelezettségek teljesitését.

A kozponti képzéseken vald részvétel altalaban ajanlott, azonban kiemelt fontossagl ismeretanyag
elsajatitasa érdekében az érintett célcsoport szamara az OBH elndkének dontése alapjan kotelezd is lehet.

A képzések helyének, idejének, médszerének, id6tartamanak és gyakorisaganak meghatarozasakor az alabbi
szempontokat érvényesitettik:

a) arészvétel minél révidebb id6re vonja ki az érintetteket a munkavégzésbdl,

b) aképzés rugalmasan teljesitheté legyen,

¢) aképzésiforma egyenlb és széleskorl hozzaférést biztositson a célcsoport tagjai szdmara,

d) az oktatas mddszertanaban igazodjon a részvevdk igényeihez,

e) tegye lehetdvé az aktiv részvételt,

f) a szakmai tartalom a leginkabb illeszkedd, leghatékonyabb képzési formaban keriljon atadasra,
tovabba a

g) képzés biztositson lehet8séget a résztvevdk kodzotti szabad eszmecserére és szolgaljon szakmai
szocializacios célokat.

Figyelemmel a fenti szempontokra, az EJTN e-tanuldsra vonatkozé ajanlasaira, valamint arra a tényre, hogy a
birésagi szervezet tagjai kiemelkedd szamban jelentkeznek az online programokra, 2024-ben a képzések
hozzavetblegesen 65 szazaléka kifejezetten online médon valésulhat majd meg. Az el8z8 évek tapasztalatait
beépitve tovabb folytatjuk az interaktivitast lehetdvé tévé webinariumok, online workshopok, tréningek és
kerekasztalok megrendezését, illetve ndveljik az interaktiv elemek szamat az e-learning tananyagok terén is.
A nagy létszamu, akar a teljes birdsagi szervezetet lefedd oktatasok jelenléti képzésekkel - id6szerlen és
gazdasagosan - nem valdsithatéak meg, e tananyagok esetében a legcélravezetébb tanulasi eszkdzként
tovabbra is a szoveges és vided anyagot is kombinald e-learning tananyagok hasznalata a célszer(, melyek
elvégzésére a munkaszervezési kérdésekre is figyelemmel akar tobb hetes idOkeretet biztositunk, igy
mindenki dnalléan dontheti el, hogy mikor végzi el az adott tanfolyamot.

A személyes megjelenést igényld témak feldolgozasara személyes jelenléti képzéseket terveziink el8adasok,
workshopok és tréningek tartasaval, melyekbe a szakmai téma indokoltsaga esetében a tarshivatasrendek
(Ugyvédek, Ugyészek, kozjegyz6k, szakértdk) bevonasara is sor kerul. A korabbi évekhez képest 2024-ben
lehet6ség nyilik a MIA-n az infrastruktura teljes kihasznalasaval a jelenléti képzések résztvevdi szamanak
jelentés emelésére.



2.2. Szervezeti keretek, infrastruktira

A Bszi. 171/A. § (1) bekezdése és az OBH SZMSZ 32. § (1) bekezdése alapjan a birak és igazsagugyi
alkalmazottak kdzponti képzését a MIA biztositja.

A kozponti oktatasi terv végrehajtasaban kozrem(ikodd osztalyok részletes feladatait az OBH SZMSZ 32. § (3)-
(5) bekezdései rogzitik.

Az OBH kozponti képzési kotelezettségeinek teljesitésére az alabbi oktatdsi céld ingatlanok allnak
rendelkezésre:

- aMagyar Igazsagugyi Akadémia 1122 Budapest, Toth Lérinc utca 6. szam alatti épulete, valamint a
- aBalatonszemesi Képzési Kdzpont 8636 Balatonszemes, Ady u. 22. és 38. szam alatti épuiletei.

2024-ben tervezetten mind a két képzési létesitmény teljes kapacitassal mikoddhet, nkéntes valasztas alapjan
ismételten visszatérhetiink a kétdgyas elhelyezéshez, ezdltal a korabbi évekhez képest megemelhet6 a
jelenléti képzések résztvevinek szama.

2.3. Képzésiid6szakok, a képzések meghirdetése, jelentkezés

A MIA a kdzponti képzések szolgdltatojaként gondoskodik arrél, hogy a képzési programokra vonatkozé
informacidk tébb hoénappal elbére elérhetévé valjanak a célcsoport tagjai szamara a kozponti intranetes
fellleten, a Képzésinformatikai rendszerben és az oktatasfelel§sokon keresztdil.

2.3.1. Kodzponti szakmai képzések és tovabbképzések

2024-ben a kdzponti képzéseket harom Utemben hirdetjuk meg, figyelemmel arra, hogy megfelel8 id8 alljon
rendelkezésre a jelentkezésre, valamint a jelentkezés és kijel6lés munkaltatdi elbirdldsara a
Képzésinformatikai rendszeren belul.

2024-ben a kdzponti képzések megvaldsitasi Utemezése az alabbi:

a) Azl képzési ciklus: 2024. januar 1. - 2024. marcius 31.
Résztvevdi jelentkezés: 2023. november 15. - 2023. november 30.,
Munkaltatdi elbiralas: 2023. december 1. - 2023. december 12. kdzott;

b) Al képzési ciklus: 2024. aprilis 1. - 2024. jalius 15.
Résztvevdi jelentkezés: 2024. januar 23. - 2024. februar 6.,
Munkaltatoi elbiralas: 2023. februar 7. - 2023. februar 21. kdzott;

c) Alll. képzési ciklus: 2024. szeptember 1. - 2024. december 31.
Résztvevdi jelentkezés: 2023. majus 15. - 2023. majus 30.,
Munkaltatoi elbirdlas: 2023. majus 31. - 2023. jdnius 13. kozott lesz lehet8ség a
Képzésinformatikai rendszerben.

2.3.2.  Nemzetkozi képzések

A rovidtavl nemzetkdzi képzések és tanulmanyutak meghirdetésének és a jelentkezés leaddsanak online
felllete a Képzésinformatikai rendszer nemzetkdzi modulja. A partnerszervezetek altal 2024. évre kiadott
képzési naptarak és értesitések alapjan folyamatosan télti fel a MIA a képzési lehet&ségeket az alabbi varhato
Utemtervben:

- 2024. szeptemberében:
a) az EJTN biraknak és igazsaglgyi alkalmazottaknak sz61é
- rovidtavu altaldnos csereprogramija,
- bilateralis csereprogramija,
- elnoki csereprogramija,



- specializalt csereprogramija.

b) Az EJTN hosszutavu programjat (EUB, EJEB, EUROJUST):

- az EJEB programja egyéves (2024. szeptember 2-t8l 2025. augusztus 29-ig),

- az EUB programja féléves (2024. szeptember 2-t8l 2025. februar 28-ig),

- az EUROQJUST programja négyhdnapos (a pontos idépontja a Magyar Irodaval térténé megegyezés
flggvénye).

- 2024. januarjaban:
- az EJTN regionalis csereprogramija,
- az EJTN-CEPOL csereprogramija,
- felhivas az EJTN Themis szakmai versenyre torténd jelentkezésre.

2024. aprilisaban:
- az EJTN AIAKOS program 8szi kiutazasa,
- az EJTN tanulmanyutak (study visitek).

2024. novemberében:
- tovabbi, masodik koérés EJTN tanulmanyutak (study visitek).

2024. év soran folyamatosan:
az EJTN Judiciary Learning Grant Programra 2024. januarjatdél novemberig folyamatosan lehet
jelentkezni.

2.3.3. OBH eln6ki programok

A 2024. évi WerbG8czy Lingua Program felhivasat az OBH elndke a Képzésinformatikai rendszer nemzetkozi
moduljadban teszi kdzzé 2024. majus elején.

A jelentkezési hataridd: 2024. majus 24.
Az irasbeli vizsga idépontja: 2024. junius 5.
Az online szébeli meghallgatas 2024. junius 10-14. kdzott zajlik.

A palyadzokat a meghallgatas eredményérél és az OBH elndkének dontésérdl 2024. junius 30. napjaig
értesitjuk.

A 2024. évi Werbdczy Mundus Program palyazati felhivasat az OBH elndke a Képzésinformatikai rendszer
nemzetkozi modulban teszi kdzzé évente két alkalommal:

a) Az els6 palyazati ciklusban a meghirdetés idépontja: 2023. november elején
A jelentkezési hatarid6: 2023. november 10.
A palyazok szébeli meghallgatasa: 2023. november 20-24.
A palyazok értesitése az OBH elnokének dontésérdl: 2023. december 30-ig.

b) A masodik palyazati ciklusban a meghirdetés idépontja: 2024. aprilis elején.
A jelentkezési hataridd: 2024. aprilis 19.
A palyazoék szébeli meghallgatasa: 2024. aprilis 29. - majus 3.
A palyazok értesitése az OBH elndkének dontésérdl: 2024. junius 30-ig.

A 2024. évi Werbbczy Universitas Program palyazati kiirdsa a kdzponti intranetes feluleten kerul kézzétételre
2024. aprilis 12. napjaig.

A palyazatok beérkezési hatarideje a munkaltatéhoz 2024. majus 10. napja, az OBH-ba valé megérkezés
hatarideje: 2024. majus 21. napja.

A Biralé Bizottsag Ulésének tervezett idpontja: 2024. majus 28.

Az OBH elndkének dontését kovetden a palyazdk értesitése tervezetten 2024. junius 28. napjaig varhato.



3. Akodzponti képzések min&ségbiztositasa

A kdzponti képzések minéségbiztositasa terén elsddleges célunk a gyakorlo birdk és a szervezetben dolgozé
igazsagugyi alkalmazottak igényeinek széles korl felmérésén alapuld, a rendelkezéslinkre allé kapacitasok
maximalis kihasznalasa melletti, lehet legteljesebb kor( kielégitése. A képzési program tervezése, a
modszerek kialakitasa, az oktatdk kivalasztasa, az események megszervezése és az értékelési szempontok
kialakitasa - figyelemmel a képzési tevékenység infrastrukturalis és személyi hatterére - az EJTN ,Kézikonyv
az igazsagugyi képzés modszertanardl és az Eurdpai Bizottsdg Tanacsok képzési szolgaltatdk részére” -
~Eurépai igazsaglgyi képzés” cim( dokumentumok alkalmazasa mellett készul.

3.1. A képzési tevékenység tartalma

Az oktatasi terv tartalma az el6z8 évek tapasztalatainak, képzésértékelési eredmények attekintése, a sokrét(i
szervezeti igényfelmérés eredményeinek, az OBH hazai és nemzetkozi képzési kotelezettségeinek
szambavétele alapjan, az OBT javaslatainak figyelembevétele mentén készilt. A 2024. évi kdzponti oktatasi
tervet a MIA az év folyaman mindvégig koveti a konkrét képzési programok végrehajtasa soran.

A kozponti képzési terv Gsszeallitadsat és a képzések megvalodsitdsat 2021. julius 5. napjatol egy 16 f8s szakértbi
csoport segiti, 7 polgari, 5 buntetd és 2-2 kozigazgatasi, illetve munkalgyi tgyszakban eljard, hatarozatlan
id6re kinevezett biro taggal. Feladatuk 2024-ben a képzések szakmai szinvonalanak biztositasa, a tudasatadas
mértékének emelése, ezért a MIA mellett részt vesznek:

a) ajogtertletikhoz tartozd képzési igényeinek dsszesitésében,

b) témajavaslatok megfogalmazasaban az éves képzési terv dsszedllitdsahoz, valamint rézt vesznek a
képzési naptar elkészitésében,

C) a jogteruletikhoz tartozé képzések tematikdjanak kidolgozdsaban: idébeosztas és el6adastémak
meghatarozasa, javaslat el6éadodkra, képzés formajanak meghatarozasa korében,

d) a joévahagyott el6adokkal torténd tartalmi egyeztetésekben és az el6adasok, e-tananyagok
tartalmanak 6sszehangolasaban,

e) az elkészlult el8adasanyagok/e-tananyagok szakmai véleményezésében, kozzétételt megel6z8
jévahagyasaban,

f) az oktatoi és résztvevdi visszajelzések feldolgozasaban,

g) ajogterlletikhoz tartozé e-tananyagok idészakos hatalyossagi felllvizsgalataban.

3.2. Képzési moddszertan

Az OBH tdmogatja az EJTN Igazsagligyi Képzési Mddszertani Munkacsoportja altal megfogalmazott ajanlasok
atlltetését és gyakorlati megvaldsitasat a MIA altal szervezett kdzponti képzések sordn. Folyamatosan
monitorozzuk a képzésértékelésekben tett mddszertani targyl észrevételeket és a nemzetkdzi kiutazdk
beszamoldiban szerepld kulfoldi jo gyakorlatokat és azokat beépitve fejlesztjik a jov8 oktatasi metodusait.

3.3. Az oktatasban kozrem(ikoddk kivalasztasa és felkészitése

A szakmai képzésben és tovabbképzésben oktatdknak alapos ismerettel kell rendelkeznitik a témajukroél és
ismerniuk kell a képzésben résztvevdk feladatait, illetve azt a jogi kulturat, amelybdl érkeztek. Az interaktivitas
és gyakorlatias tudasatadas érdekében fontos, hogy képesek legyenek a munkaval kapcsolatos
szempontjaikat, gyakorlati tapasztalataikat megosztani és értékes tanacsokat, visszajelzést adni. A fentiek
okan a szakmai képzések és tovabbképzések oktatodi jelent8s részben birok, illetve igazsagszolgaltatasban
dolgozo, a szakteruletikon mélyebb, hosszdtavi tapasztalatokra visszatekintd szakemberek.

2023. évben a MIA létrehozta az oktatdk adatbazisat, amelybe a szakértdi csoport, a szakmai vezetdk
(els6sorban a kollégiumvezetdk és birdsagi elndkok) ajanlasaval, valamint dnkéntes jelentkezés Utjan lehetett
bekerulni. Az oktat6i adatbazist kizardlag képzési célra hasznalva, elsédlegesen a szakértdi csoport tesz
javaslatot az el6éadd személyére, melynél a kivalasztds soran a szakmai terlleten tanusitott korabbi
munkassaga mellett az el6z6 évek képzésértékelési eredményei is felhasznaldsra keriilnek. Az oktatdi
adatbazis célja a szakért8i csoport munkajanak tamogatasa az el6addi tevékenység irant elkotelezett



munkatarsak és korabbi képzéseik értékeléseinek egy adatbazisba valé 6sszegy(ijtésével és ligyszakonként
torténd kereshetbvé tételével. Az adatbazis - az Uj ajanlasok és jelentkezések bekérése utjan - minden
masodik évben frissitésre kerul.

A tovabbképzések legmagasabb szintl szakmai szinvonaldnak biztositdsa érdekében a MIA szorosan
egyuttmkodik a Kariaval. A kuriai el6adok személyének kivalasztdsa a Kuria elndkének javaslata alapjan,
kijelolés utjan torténik.

A tuddsmegosztas érdekében a fentieken tul a nemzetkozi képzésekben, csereprogramokban, Werb&czy
Mundus és Werb&czy Universitas Programokban résztvevék oktatoként valé bevonasa a jov6ben is kiemelten
tdmogatott, amennyiben a megszerzett tobblettudasukon felll az el6adéi képességeik is alkalmassa teszik
Oket az el6éaddi adatbazisba vald felvételre.

A nem jogi készségek, képességek fejlesztését elsédlegesen a Birdsagi Coach-Tréner Halozat tagjai latjak el. A
Halézat feladatai kozé tartozik a soft skill képzések megtartdsan tdl, a rendszeresen oktatdé birak és
igazsagugyi alkalmazottak kompetencia szintjének emelése, igy a digitalis technolégidk alkalmazasi
képességének fejlesztése és igény esetén a szakmai képzésben szerepet véllalé oktatdk prezentacios,
modszertani felkészitése.

3.4. Szervezési folyamatok

A szakmai alap és tovabbképzések, a nemzetkozi képzések és az OBH elndki programok szervezése és
végrehajtasa a MIA altal kidolgozott és az OBH elndke altal jévahagyott protokoll alapjan térténik. Az oktatasi
terv végrehajtasdhoz kapcsol6do szerz8déskotési, gazdalkodasi és egyéb feldadatok ellatasat a MIA a
szakteruletért felel8s féosztalyok bevondasaval, azok eljarasrendje alapjan végzi.

A nemzetkdzi jé gyakorlatok atvételének tdmogatasa érdekében az OBH elntke a Werb&czy Mundus Program
keretében az ERA-n gyakorlatot szerzett munkatarsakat egy évre beosztja az OBH-ba a MIA Nemzetkozi
Kapcsolatok Osztalyara.

3.5. Képzési tevékenység nyomon kovetése

A képzési tevékenység nyomon kovetésébdl szarmazé informacidk a kovetkezé évek oktatasi terveinek
tartalmi, szervezési és min6ségi jellemz8inek kialakitdasdhoz adnak fontos tdmpontot.

A kozponti képzésben résztvevéknek lehet8séglik van online kérddiv kitdltése Utjan, anonim maédon értékelni
azt a képzést, amelyen részt vettek. A kérd8ivekben szerepld értékeléseket, szoveges javaslatokat,
véleményeket a szakért8i csoport tagjai minden esetben megkapjak és elemzik, valamint beépitik a kovetkezd
évi képzési programok tervezése soran. Ezen felll az oktatasfelel6sdk szamara szervezett workshopok, illetve
egyéb jelenléti vagy online képzési események az orszagos lefedettségli, vagy regionalisan eltérd
tapasztalatok kdzvetlen, informalis visszajelzésére adnak lehet6séget.

A MIA értékelési rendszert dolgozott ki és mikodtet a nemzetkdzi képzésekben és csereprogramokban
résztvevlk tapasztalatainak gyljtésére. A résztvevék szakmai beszamoloi a kdzponti intranetes fellleten
érhetdk el.

A Werbd8czy Universitas Palyazat keretében tdmogatasban részesilé személyeknek rendszeres visszajelzést
kell adniuk. Minden képzési félév végén egy kérddiv formatumu elémeneteli beszamolot kell kitélteni az
egyetemi oktatas tartalmaval és szervezésével kapcsolatban. A képzés elvegzését kdvetben kozvetlendl
kitoltend6 képzési kérddiv a megszerzett, feleslegesnek tartott, vagy a tantervbdl esetleg hianyzd
ismeretanyagra kérdez ra. A képzés elvégzését kovetben a képzés idGtartamaval egyez6 id6 elteltével egy
bevalasi beszamolo kerul kitoltése, mely lehet8séget ad annak felmérésére, hogy a programnak milyen hatasa
volt a résztvevdk napi munkajara.

4. Akdzponti képzések finanszirozasa



A 2024. évi kdzponti oktatasi terv megvaldsitasat az OBH a 2024. évi kdzponti koltségvetésébdl finanszirozza.
Az OPV regionalis forduléinak lebonyolitdsahoz, valamint a Werb&czy Lingua és Werbdczy Universitas

Programok finanszirozasahoz szikséges forradsok az érintett itél6tablak és torvényszékek részére atadasra
kertlnek.






