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I. Bevezetés

Az Orszagos Birésagi Hivatal elndke 15.E/2022. (1.31.) OBHE szamu hatarozata szerint
a Gyulai Torvényszék Polgari-Gazdasagi-Munkaiigyi Kollégium kollégiumvezetdi allasara
kiirt palydzatnak részét kell, hogy képezze egy pdlyamii, amely a palydzénak a kollégium
miikddésével kapcsolatos hosszi tava terveirdl és azok megvaldsitasanak titemezésérél szol.

A kollégium miikodésével kapcsolatos hosszu tavii terveim bemutatisat megeléz6en

v’ ismertetem azokat a jogszabdlyi rendelkezéseket és szabélyzatokat, amelyek a
kollégiumvezeté miikodését meghatarozzak,

v' a Gyulai Térvényszék Polgari-Gazdasagi-Munkatigyi Kollégiuma és a torvényszék
teriiletén miikodé hét jarasbirdsag személyi feltételeit, a torvényszék tigyforgalmi
adatait, id6szeriiségi és megalapozottsdgi mutatdit.

A jogszabalyi keretek ¢€s a Gyulai Térvényszék polgari iigyszakanak bemutatisat
kdvetden ismertetem a kollégium mitkddésével kapcesolatos terveimet és azok megvalositasara
vonatkoz6 elképzeléseimet.

A palyamlivem ezen részét nyilvanvaléan meghatirozza, hogy - a szakmai
életrajzombol kitlinden - a jogi diploma megszerzését kovetden kerliltem a Békéscsabai Varosi
Birosagra fogalmazoként, 12 évig varosi birdsagi biroként dolgoztam, 18 éve vagyok tagja
megyei birosagi, majd torvényszéki biroként a civilisztikai kollégiumnak. A polgari tigyszak
szinte valamennyi tertiletén dolgoztam szakmailag és emberileg is a legkivalobb kollégakkal,
birokkal és igazsagligyi alkalmazottakkal. A torvényszék polgari kollégiuma évtizedek 6ta
magas szakmal szinvonalon latja el a feladatait, orszdgosan is ismert és elismert
kollégiumvezetdk irdnyitadsa mellett. Az el6dok droksége tiszteletre mélto, a teljesitendd feladat
az értékek, az eddig elért eredmények megérzése €s tovabbfejlesztése akként, hogy a tarsadalmi
€s jogszabalyi kornyezet véltozasabol ad6dé kihivasoknak, az iddszerliségnek folyamatosan
megfeleljen az itélkezés és a kollégium miikddése.



II. A kollégiumvezet6 feladatai

A kollégiumvezet6 feladatait rogzitik az alabbi jogszabalyok és szabalyzatok:
v' a birdsdgok szervezetérol és igazgatasardl szolo 2011. évi CLXI tdrvény
(tovabbiakban: Bszi.) 124. § (1) bekezdés a) — c) pontjai, 26. § (1) — (3) bekezdései,
v abirdsagok igazgatasarol rendelkezd szabalyzatrol sz616 6/2015. (X1.30.) OBH utasités
(tovabbiakban: OBH utasitas) 28. §-a,
v aGyulai Térvényszék Szervezeti és Miik6dési Szabalyzata (tovabbiakban: Szabélyzat),
v a Gyulai Térvényszék Polgari-Gazdasagi-Munkaiigyi Kollégiumanak tigyrendje.

A Bszi. 124. § (1) bekezdése szerint a kollégiumvezetd szervezi a kollégium munkdjat, évente
beszamol a kollégiumnak a palyazatahoz csatolt palyamiivében szerepld - az adott id6szakra
vonatkoz6 - tervek megvaldsuldsardl, valamint a megel6z6 naptari évben a kitlizott célok és
intézkedések végrehajtasarol és eredményérél, és ellatja a jogszabély, az OBH elndkének
szabalyzata vagy az OBH eln6kének hatérozata, tovabba a birosdg szervezeti és miikodési
szabalyzata szerint hatask6rébe utalt igazgatasi feladatokat.

A Bszi. 26. § (1) bekezdése alapjan a torvényszék kollégiumvezetdje koteles a vezetése alatt
allé birésagok itélkezését folyamatosan figyelemmel kisérni. A (2) bekezdés szerint az (1)
bekezdés szerinti feladat ellatdsa keretében az elvi kérdésben hozott, jogerére emelkedett vagy
véglegessé valt hatarozatokat a) a jarasbirdsag elnvke, a térvényszék megfeleld tligyszakt
kollégiuma kollégiumvezetdjének, b) a torvényszék kollégiumvezetdje az {télétabla megfeleld
tigyszaka kollégiuma kollégiumvezetdjének bemutatja. A (3) bekezdés értelmében a (2)
bekezdés szerinti eljarasa el6tt a torvényszék kollégiumvezetdje kikérheti az elvi kérdés targya
szerint érintett kollégium birdinak véleményét.

Az OBH utasitds 28. § (1) bekezdése kimondja, hogy a kollégiumvezetd szervezi é€s vezeti a
kollégium munkéjat.

A (2) bekezdés rogziti, hogy a kollégiumvezetd feladata kiilondsen:

v az 54. § (1) bekezdésben szerepld beszamolojaban évente beszamol a kollégiumnak a
pélyazatédhoz csatolt palyamiiben szerepld tervek megvaldsulasardl, a megel6zod naptari
évben kitlizott célok és intézkedések végrehajtasarol és eredményérol,

v jelen szabdlyzatban rogzitetteknek megfeleléen a kollégiumvezetdi tevékenységérdl
beszamol az itélétabla vagy a torvényszék elnokének,

v’ az egységes jogalkalmazasi gyakorlat el6segitése érdekében figyelemmel kiséri és
elemzi a birdk, a feliilvizsgalati, masodfoka vagy feliilvizsgalati ligyeket targyald
tanacsok itélkezési tevékenységét,

v Gsszegylijti és elemzi, sziikség esetén a kollégium elé terjeszti a vitas jogalkalmazasi
kérdéseket,

v’ 8sszehivija a kollégium iilését és a napirendhez kapcsolddo eloterjesztés eldkészitésérol
gondoskodik, évenként dsszegzi a masodfoku, a harmadfokd, a feliilvizsgalati ligyeket
targyald tandcselnokok feljegyzéseinek altalanosithato tapasztalatait, hasznositasukat
el6késziti,



v ellendrzi a kollégiumon belill az eljarasi hataridék és ligyviteli szabalyok megtartasat,
ennek érdekében betekint az eljar6 bird vagy a tanacselndk altal a Biisz. el6irasai szerint
vezetett nyilvantartasba; a torvényszék kollégiumvezetbje e feladatot a kollégium
illetékességi teriiletéhez tartozo jarasbirdsagokon is ellatja,

v’ ellatja a jogegységi eljarassal Osszefliggd, a Bszi. 26. § (3) bekezdése szerinti
feladatokat, az elvi hatarozatokat (elvi dontéseket) rendszerezi, elemzi,

v elldtja a birosagi titkdrok, a birdsagi fogalmazok, a birésagi iigyintézék és az egyéb
1gazsagligyi alkalmazottak képzésének a szakmai irdnyitasat, feliigyeletét,

v kézremikodik a birdk itélkez6 tevékenységének vizsgalataban, a birdk munkajanak
értékelésében,

V' akozérdeki bejelentések és a panasziigyek intézésében részt vesz,

v javaslatot tesz - a szolgalati ut betartdsaval - a jogalkalmazéas egységének biztositasa
érdekében a Kiria kollégiumvezetbjének és az itéldtabla elnskének a jogegységi eljaras
inditvanyozasara,

v’ irényitja és szervezi a tanacselnoki feljegyzések ismertetését,

v ellatja azokat a feladatokat, amelyeket a Bszi., egyéb jogszabély, az OBH elndkének
szabalyzata, hatdrozata, intézkedése, valamint a szervezeti és miikodési szabélyzat a
hataskorébe utal,

v’ elbterjeszti - a szolgalati Gt betartdsaval - az itélkezést segitd, tdmogatd, kdzponti
intézkedést  igénylé  javaslatat, kiilondsen a képzés, jogszabdlyalkotas,
szabalyzatalkotas, -mddositas korében,

v’ javaslatot tesz fegyelmi, kartéritési eljaras kezdeményezésére, meginditaséra,

v’ ellatja a bir6sagi hatdrozatok anonimizéldsdval és kozzétételével kapcsolatban a
birésagokra héarulo feladatok végrehajtdsarol szolo6 OBH utasitasban szdméara
meghatérozott feladatokat.

A Szabalyzat 3.2. pontja hatarozza meg a kollégiumvezet €s a kollégiumvezetdhelyettes altal
vezetett kollégium feladatait.

E szerint a kollégium véleményt nyilvanit a bir6i allaspalyazatokrol, részt vesz a bird szakmai
tevékenységének értékelésében, véleményezi az ligyelosztasi rendet, véleményt nyilvanit a
kollégiumvezetd-helyettesi,  tandcselndki,  csoportvezetdi  élldspalyazatokrdl — és
kezdeményezheti e birdsagi vezet6k birdsagi vezetdi vizsgélaténak elrendelését vagy
felmentését, a birdk tekintetében véleményezi a Kkitiintetési és a dij-, valamint
cimadoményozasi javaslatokat, ellatja tovabba a térvény, vagy az OBH elntke utasitasa és a
torvényszék elnoke altal meghatdrozott egyéb feladatokat.

A Szabalyzat 4.1.11. meghatdrozza a kollégiumvezet feladatait is az OBH utasitas szerint,
illetve azt meghaladéan az aldbbiak szerint:

v az ligyszakba tartozd birdk, tisztivisel6k és irnokok rendes szabadsaganak kiadésa, a
helyettesités megszervezése a szabadsagolasok, valamint mas okbol valéd tavollétek
esetén, annak figyelembevételével, hogy az adott ligyszakban minden munkanapon
legalabb egy birdi tanacsnak és egy tisztviselének dolgoznia kell,

v' tilmunka, vagy helyettesités elrendelésének kezdeményezése a térvényszéki elnoknél,



v
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a sajtoszovivoi feladatokban kozremiikodés a kollégium mikddése és szakmai
tevékenysége korébe tartozé kérdésekben, a sajtotitkar sziikség szerinti
kozremiikodésével,

ellitja az iratkezelés feliigyeletét sajat iigyszakaban, a torvényszéken, a
jarasbirosagokon, ideértve az évenkénti iratkezelési ellendrzéseket is,

a kollégiumba beosztott bird tartds — elérelathatéan legaldbb 3 havi — tdvolléte esetén
a ra kiosztott tigyekrol azonnal intézkednie kell,

a kollégium munkéjardl a torvényszék elnokét folyamatosan tajékoztatja,

részt vesz a térvényszek vezetdi értekezletén,

az Ugyelosztasi rendben meghatarozott ligycsoportban a szabdlyzatban irtaknak
megfelel6en itélkezik,

a torvényszéken elvégzi a szakagi ligyek kiosztasat,

a torvényszéki birdk {igyszaka, a fellebbezési tanacsok Osszetétele tekintetében
javalatot terjeszt el6 a térvényszék elndkehez,

képviseli a kollégiumot, kapcsolatot tart a Kuria, az itél6tablak szakkollégiumaival,
sziikség szerint mas szervek szakmai vezet6ivel és mas megyék szakkollégiumaival,
a kollégiumi véleményekrdl tajékoztatja az iigyszak birait.

A birdsagok szervezetér6l és igazgatasardl sz6l6 2011. évi CLXI. torvény (Bszi.) 76. § (1)
bekezdés a) pontja szerint az OBH elndke altalanos kozponti igazgatési feladatkdrében
kialakitja, és évente aktualizalja a birésagi igazgatas hosszu tavt feladatait és a megvalositasuk
feltételeit tartalmazo6 programot.

Az OBH elnoke altal meghatarozott stratégiai célok:

v
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a birésagok az alkotmanyos kotelezettségiiket teljesitsék — a fliggetlen birok magas
szinvonalon és idGszeriien itélkezzenek,

az emberi erbforrasok optimalis elosztdsa, hasznositasa,

targyi feltételek biztositasa, azok optimalis elosztasa és hasznositasa,

a birdsagi szervezet integritasa, az itélkezési és igazgatasi munka atlathatésaga, utobbi
kiszamithatésaga és ellen6rzottsége,

a bir6sdghoz val6 hozzaférés egyszeriisitése,

a képzési rendszer fejlesztése, egylittmiikddés a t6bbi hivatasrenddel.

A Gyulai Torvényszék Elntke 2021. méarcius ho 31. napjan kelt elnoki palyazatdban a Gyulai
Torvényszék jovobeni mitkodésével kapcsolatos hosszutavi terveit az alabbi célok mentén
fogalmazta meg:

AN N N NN

id6szert itélkezés

szakszer(l itélkezés

racionalis 1étszamgazdalkodas
korszer(i munkakérnyezet
tamogat6 informatika
biztonsag

atlathatdsag

hatékonysag.



III. Az iigyforgalmi adatok

Az tgyforgalmi adatokbol a 2019-2021 éveket valasztottam ki annak szemléltetésére, hogy
hogyan alakult a jarasbirdsagokra és torvényszékre érkezett, befejezett €s folyamatban maradt
peres €s nemperes ligyek szama a Gyulai Torvényszék teriiletén, ugyanis 2018. januar ho 1.
napjatél kezd6dden alkalmazzék a birésagok a polgari perrendtartasrol szol6 2016. évi CXXX.
torvényt (Pp.), amelynek hatdsa az érkezett iigyek szamat 2018-ban még jelentdsen
befolyasolta.

2021. januar 1-t81 a Pp. egyes szabdlyai modosultak, amelynek célja az volt, hogy
megkonnyitse a jogkeresdk birosaghoz forduldsa jogdnak gyakorlasat. A polgéri
perrendtartasrol szol6 2016. évi CXXX. térvény modositasarol 2020. évi CXIX. torvény
indokolasa értelmében a Pp. hatalyosuldsanak tapasztalatai, az Alkotmanybirésig hatdrozatai
¢s a jogalkalmaz6 szervek visszajelzései tették indokolttd a térvény egyes rendelkezései
tekintetében a szabalyozas finomitasat, a perjogi szabalyok egyszeriisitését és rugalmasabba
tételét. A modositas allaspontom szerint szintén befolyésolta a jarasbirosagokra érkezett tigyek
szamat.

Az érintett idészak egy részében a birésagon rendkiviili itélkezési sziinet elrendelésére keriilt
sor 2020. marcius 15. napjatél az élet- és vagyonbiztonsigot veszélyeztetd tdmeges
megbetegedést okozod huménjarvany megelézése, illetve kdvetkezményeinek elhéritasa, a
magyar dllampolgéarok egészségének és életének megdvasa érdekében elrendelt veszélyhelyzet
soran teendd intézkedésekrdl szold 45/2020. (IIL. 14.) Korm. rendelet 1. §-a alapjan a Kuria
elndke, az Orszagos Birésagi Hivatal elnske és a legfébb iigyész javaslatara. A rendkiviili
itélkezési szlinet soran ellatandd birdsagi igazgatdsi és fiigyintézési feladatokrél szolo
35.87/2020. (IIl. 15.) OBHE hatérozat 4. pontja kimondta, hogy a birésagok a rendkiviili
itélkezési sziinet alatt nem tartanak el6készitd tilést, targyalast és nyilvanos tilést. A rendkiviili
itélkezési sziinet 2020. junius ho 18. napjaval sziint meg a 282/2020. (V1. 17.) Korm. rendelet
alapjan a veszélyhelyzet megsziintetésével.

A két éve tartd vilagjarvany a rendkiviili itélkezési sziinet elrendelésének megsziintetését
kdvetben is hatassal volt a bir6sagok miikddésére, ami az tigyforgalmi adatokban is nyomon
kovethetd.

A szigoritott védekezés alatt 2021. L. félévben is a 2020. évhez hasonléan a birdsagi eljarasokra
kiilonleges szabalyok vonatkoztak, ami kihatott az eljarasok befejezhetdségére és idétartamara,
ahogyan erre az Orszagos Birosagi Hivatal altal készitett tigyforgalmi elemzés is utal.



Jarasbirdosagok

Az ligy targya Erkezett Befejezett Folyamatban 1év§

2019 2020 | 2021 | 2019 | 2020 |2021 | 2019 | 2020 | 2021
Polgéri per 3 602 3412 [3259(3672| 3313|3631 |1191|1290| 918
Gazdasagi per 97 72 63| 105 70 60 23 25 28
Polgari nemperes | 1 653 1607 | 1932|1645 | 1586|1933 32 53 52
Gazdasagi 0 1 3 0 0 4 0 1 0
nemperes
Birdsagi 5145 4331 | 3870 | 4904 | 4589|3934 | 634| 376 312
végrehajtas
Mediacios tigyek 39 16 29 41 20 29 6 2 2

A jarasbirésagok tekintetében megallapithatd, hogy 2019-t61 évenként folyamatosan csékkent
a peres ligyek szama. Csdkkené tendenciat mutatnak a birdsagi végrehajtasi ligyek, a 2020-ban
tortént cs6kkenés utan azonban a polgari és gazdasdgi nemperes iligyek szdma jelentSsen
emelkedett.

A mediacios ligyek érkezési adataiban 2020-ban ugyancsak jelent6s csokkenés tapasztalhato,
2021-ben az ligyek szama emelkedett, de nem érte el a 2019-es szintet.

Jarasbirésagokra érkezett ligyek
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Az Orszadgos Bir6sagi Hivatal é4ltal k6zzétett elemzésboél kitlinben orszagosan 2020. évben a
perek szama (177,5 ezer) 6,7%-kal alacsonyabb, a nemperes iigyeké (455 ezer) 4,5%-kal
magasabb volt 2019. évhez képest (190 ezer peres, valamint 435 ezer nemperes {igy).



A Gyulai Torvényszék jarasbirosagain 2020-ban 5,8 %-os — az orszagos atlagnal alacsonyabb
mértekli - a peres érkezés csdkkenése. A nemperes iigyek ardnya is csokkent 2,7 %-kal,
ellentétben az orszagos érkezési adatokkal.

Az orszagos adatok 2021. 1. félévére vonatkozoan keriiltek kozzétételre, ezek szerint a perek
szama (89 ezer) 7,2%-kal alacsonyabb, a nemperes tigyeké (271 ezer) 24%- kal magasabb volt
2020 els6 feléhez képest (95,5 ezer peres, valamint 219 ezer nemperes iigy). A térvényszék
teriiletén miikodo jarasbirésagokon az éves adatok akként alakultak, hogy a peres tigyek szama
a korabbi évhez képest 4,6 %-kal csdkkent, a nemperes iigyek szdma viszont 20 %-kal nétt.

A bir6sagi végrehajtasi tigyek érkezése folyamatosan csdkkent oly modon, hogy 2019-hez
képest 2021-ben 25 %-o0s a cs6kkenés mértéke.

Jarasbirdsagokon befejezett ligyek
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2019-ben a jarasbirosagok tobb peres iigyet fejeztek be az érkezett igyeknél, 2020-ban a
befejezett peres ligyek aranya kis mértékben alacsonyabb volt az érkezési adatoknal. 2021-ben
az egyébként is csokkent peres érkezést jelentdsen meghaladta a befejezett peres iigyek szama.
A nemperes ligyek tekintetében a jarasbir6sag lényegében az érkezett tigyekkel azonos szami
ligyet fejeztek be mindharom vizsgalt évben.

A bir6sagi végrehajtasi iigyek befejezési adatai is csokkennek az érkezett adatok csokkend
szamahoz igazodo6an, a befejezett ligyek szama a 2019-hez adatokhoz képest 2021-ben 20 %-
kal alacsonyabb mértékii.
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Jarasbirdsagokon folyamatban maradt tigyek
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Mindezek alapjan a folyamatban maradt peres ligyek szdma a jarasbirésagokon 2020-ban
kisebb mértékben emelkedett, 2021-ben pedig jelent6sen — a korabbi évhez képest — 72 %-ra
csokkent. A folyamatban maradt nemperes ligyek szama a 2021-es magas érkezési adatok
ellenére a 2020-as szinten maradt.

A 2021-ben folyamatban maradt birdsagi végrehajtasi ligyek szdma a 2019. évi 634 iligyhoz
képest 312 iigyre valtozott, vagyis 2021-ben a 2019 évihez képest 51 %-os a csokkenés a
folyamatban maradt {igyek tekintetében.

Torvényszék
Elsofoku iigyek
Az ligy targya Erkezett Befejezett Folyamatban 1év6
2019 | 2020 | 2021 | 2019 | 2020 | 2021 | 2019 | 2020 | 2021
Polgari per 139 161 | 149 | 154| 142| 153| 39 58 54
Gazdasagi per 10 12 7 12 8 9 7 11 9
Munkatigyi per 0 173| 179 0 131] 181 0 42 40
Polgéri nemperes 240 329 | 310| 210| 263 | 29 |117 |183 |203
Gazdasagi nemperes 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Munkatiigyi nemperes 0 8 14 0 8 14 0 0 0
Cégiigyek 4659|3746 | 6013|4665 |3775|6099 | 187 | 158 72
Cs6d- és felszamolas 272 225 217 | 351| 275| 202|246 | 196 | 211
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A fenti tablazat osszefoglaldan tartalmazza a térvényszékre érkezett els6foku iigyek érkezési,
befejezési adatait és a folyamatban maradt ligyek szamat 2019-2021 kozott.

Az alabbi diagrammok kiilén-kiilsn szemléltetik — a jarasbirésagi ligyforgalmi adatok
bemutatasdhoz hasonléan - az érkezett, a befejezett és a folyamatban maradt tigyek alakul4sat.

Torvényszékre érkezett els6foku ligyek

cs@d- és felszamolds ﬁ

polgari, gazdasagi, munkaligyi nemperes W[
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0 1000 2000 3000 4000 5000 6000 7000

w2021 w2020 m2019

A Gyulai Torvényszékre 2020-ban t6bb peres elséfoku iigy érkezett, azonban csokkent a
cégiigyek és cséd- €s felszamolasi ligyek szdma. A tendencia 2021-ben annyiban valtozott,
hogy a peres €s nemperes érkezés csokkent 2020-hoz képest. A térvényszéki polgari, gazdasagi
peres ligyek cs6kkenésének mértéke 10 %-os, a polgari és gazdasagi nemperes ligyek esetében
pedig 6 %-os.

A munkaligyl peres adatokat 2021-ben lehet megfelelden értékelni a 2020-as szervezeti
valtozasokra tekintettel. Az Orszagos Birdsagi Hivatal altal készitett elemzés alapjan 2021. L.
félévére jellemz6, hogy az Osszes torvényszéken megjelentek és az érkezés szamottevd
hanyadat képviselik a munkaiigyi perek. Ez a Gyulai Torvényszék esetében is megallapithaté.

2020-ban 20 %-kal kevesebb cégiigy érkezett a térvényszékre, 2021-ben viszont az emelkedés
jelent6s, 38 %-os. A cégiigyek a Cg., Cgt., Kt., Vgk. és Tpk. iigyek iigyforgalmi adatait
foglaljak magukban.

A cs6d- és felszamolasi tigyek szdma kis mértékben folyamatosan csokkent a vizsgalt harom
évben.
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Befejezett torvényszéki elséfoku ligyek
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Az ismertetett adatokbdl kiemelendd, hogy a polgari és gazdasagi pereket illetden 2019-ben €s
2021-ben is meghaladta az érkezett {igyek szamat a befejezések szama, 2020-ban azonban 173
db tigy érkezett, és 150 {igy keriilt befejezésre. Ezzel Gsszefliggésben teljesen egyetértek dr.
Pusztai-Sznyida Barbara kollégiumvezet6-helyettes asszony 2021. november 24-i
kollégiumvezetd-helyettesi palyazatanak azon megallapitasaval, miszerint a polgari, gazdasagi
tigyek nagy része Osszetett, bonyolult, nagy terjedelmli bizonyitast igényldé jogvitakbol
szarmazik. A peres felek szama, az el6terjesztett igények okan a perfelvételi szak is gyakran
elhuzédik.

A polgari nemperes iligyeket illetéen mindhdrom évben elmaradt a befejezések szdma az
érkezések szamatol.

2021-ben a munkatigyi peres érkezést a befejezések szama meghaladta.

A cégiigyek tekintetében a 2020-ban €s 2021-ben is meghaladta a befejezések szama az érkezett
iigyek szamat annak ellenére, hogy 2021-ben rendkiviili emelkedés volt tapasztalhatd az
érkezésben.

A cs6d- és felszamolasi ligyek befejezési adatai szerint 2019-ben é€s 2020-ban a befejezések
szama meghaladta az érkezések szamat, 2021-ben azonban tSbb tigy érkezett, mint amennyi
befejezésre kertilt.
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Torvényszéken folyamatban maradt elséfoku tigyek
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A folyamatban maradt {igyek szdma nyilvanvaloan a korabbi két diagrammal szemléltetett
adatok kdvetkezményeként emelkedett, illetve csokkent a vizsgalt években. 2021-ben csokkent
a polgari, gazdasagi és munkatigyi perek szdma, emelkedett a polgari nemperes {igyek szdma a
korabbi évhez képest 9 %-kal.

A folyamatban maradt cégiigyek szdma a kiugré érkezés ellenére 46 %-os cskkenést mutat,
amely mogott kiemelést érdemld bir6i munka all.

A cs6d- és felszamolasi tigyek szama 2020-hoz képest 7 %-kal emelkedett, ami sszefligg azzal,
hogy 2021-ben a befejezett tigyek szama nem érte el az adott évben érkezett igyek szamat.

A civil szervezetek nyilvéantartasi tigyeit illetden a 2019-2021. évi tigyforgalmi adatok az alabbi
tablazatban rogzitettek szerint alakultak:

2019 | 2020 | 2021
Erkezett tigyek szdma 2387 | 1905 | 1830
Befejezett ligyek szama 2400 | 1861 | 1864
Folyamatban maradt tigyek szama | 180 | 224 | 190

Az érkezett ligyek szdma minden évben csokkent, a befejezések szama csak 2020-ban nem
haladta meg az érkezések szamat. A folyamatban maradt tigyek szama a 2021. évi befejezésekre
tekintettel a 2020. évi ligyszamhoz képest jelentdsen 15,2 %-kal csékkent.
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A civil szervezetek nyilvantartasi lgyei

Folyamatban maradt i
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Masodfoki iigyek

Az ligy targya Erkezett Befejezett Folyamatban 1év§
2019 | 2020 | 2021 | 2019 | 2020 | 2021 | 2019 | 2020 | 2021

Polgari per 183 | 152| 192| 185| 170 | 168 | 66 48 72
Gazdasagi per 11 7 6 8 9 8 4 2
Munkatigyi per 28 5 0 30 6 0 1 0
Polgari nemperes 719 | 606 | 759 | 766 | 612 | 771 | 88 82 | 68
Gazdasagi nemperes 10 1 3 10 2 3 1 0 0
Munkaiigyi nemperes 15 3 0 13 5 0 2 0 0
Egyéb civilisztikai tigyek 75 60 0 79 63 0 3 0 0
(P+G+K+M)

A torvényszékre érkezett fellebbezett peres és nemperes tigyek alakuldsat bemutato
tigyforgalmi adatokkal kapcsolatban lényeges kiemelni, hogy 2020. évi mércius hé 31. napjaval
a korabbi koézigazgatasi és munkaiigyi birdsdgok megsziintek, a munkatigyi perek elséfoku
elbiraldsa toérvényszéki hataskdrbe Kkeriilt, azok masodfokt elbirdldsa pedig itél6tablai

hataskérbe.
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Torvényszékre érkezett masodfoku tgyek
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A torvényszékre 2020-ban a korabbi évhez képest lényegesen kevesebb polgari, gazdasagi
peres €s nemperes ligy érkezett. 2021-ben a polgari, gazdasagi peres érkezés jelentésen
emelkedett, kis mértékben meghaladta a 2019-es szintet. A polgéri, gazdasagi nemperes érkezés
is Iényeges emelkedést mutat 2021-ben, az érkezési adatok meghaladtak a 2019-es év adatait.

Torvényszéken befejezett masodfoku ligyek
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2020-ban a torvényszéken targyalé masodfoku tanacsok tobb tigyet fejeztek be az érkezett
tigyek szamanal. 2021-ben azonban 198 db peres polgéri, gazdasagi ligy érkezett, a befejezések
szama ett6l elmaradt, 176 db volt. A polgari és gazdasagi nemperes iigyeket illetben a
befejezések szdma mindharom évben meghaladta az érkezések szamat.



Torvényszéken folyamatban maradt masodfoku ligyek
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Az érkezések és befejezések aranyanak megfeleléen a folyamatban maradt peres ligyek szdma
2021-ben emelkedett, a nemperes iigyek tekintetében azonban csokkenés mutathato ki, igy
Osszességében 6 %-kal nétt a folyamatban maradt tigyek szdma.
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IV. Azidészeriiségi mutatok

Az Orszagos Birdsagi Hivatal altal kézzétett elemzésekben foglaltaknak megfeleléen a
torvényszéken az itélkezés idoszeriiségét az elhuzodd — elséfokt birésagokon a két éven, a
torvényszéki elsdfokon €s masodfokon az egy éven tul folyamatban 1év6 —, valamint az 6t éven
tul folyamatban 1év0 peres tigyek szdma, tovabba a Gyulai Térvényszék mas térvényszékekhez
viszonyitott helyzete alapjan vizsgaltam.

Az OBH 2021. 1. félévi elemzés rogzitette, hogy az id6szerliséggel kapcsolatosan folyamatosan
kiemelt cél az elhizodo iigyek szamanak, illetve az Osszes folyamatban 1évé iigyhodz
viszonyitott ardnyanak csokkentése. Ennek érdekében az OBH Elnoke 2020 szeptemberében
igazgatasi intézkedések megtételére kérte fel a torvényszékek elndkeit (a két éven tuli tigyek
szakmai-igazgatasi vezet6k altali személyes figyelemmel kisérése és szakmai tamogatas
nyujtasa, havi jelentéstételi kbtelezettség).

Jarasbirosagok

Az orszagos elemzés szerint a Gyulai Torvényszék 2019-2020 években és 2021. 1.
negyedévében az elsé volt a térvényszékek rangsoraban a két éven til folyamatban 1€v6 polgari
¢és gazdasagi perek ardnyat illetben az Gsszes folyamatban 1évé polgari és gazdasagi perhez
képest jarasbirdsagi szinten.

Az évenkénti ardnyok a kovetkezéképpen alakultak.

Folyamatban maradt tigyek | Két éven tl folyamatban | Ardny
maradt tigyek szama %
2019 1214 12 0,9
2020 1315 20 1,5
2021 946 9 0,9

Az elhuz6d6 perek szama 2021-ben jelentdsen csokkent a 2020. évhez viszonyitva. Ot éven tuli
tigy a jarasbirésagokon nem maradt folyamatban.

Torvényszék - Elséfoku iigyek

2019 2020 2021
Az 1 éven beliil polgéri 154/133 | 142/130 | 153/146
befejezett perek gazdasagi 12/8 8/5 9/8
a befejezett perekb6l | munkatigyi | --------- 131/122 | 181/169
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polgari 39/5 58/2 54/3
2 éven tll folyamatos |~ G ot T 72 | 1122 9
perek a folyamatban
maradt perekbél munkatigyi | ------- 42/1 40/1

Két éven tal folyamatban 1év6 civilisztikai perek aranya az 6sszes folyamatban 1€v6 civilisztikai
perhez képest torvényszéki elsé fokon (2021.06.30-i allapot szerint) 4,2%, ezzel a Gyulai
Torvényszék 7. helyen allt a térvényszékek rangsoraban. A fenti tablazat adatai alapjan 2019-
ben 15 %-o0s, 2020-ban 4,5 %-os, 2021-ben 5,8%-0s a 2 éven til folyamatos perek ardnya a
folyamatban maradt perekbél. 2021-ben egy 6t éven tuli ligy maradt folyamatban.

Torvényszék - Masodfoku iigyek

2019 2020 2021

6 hdénapon beliil polgari 185/160 | 170/141 | 168/158

befejezett perek gazdasagi 8/8 9/9 8/8

a befejezett perekb6l | munkatigyi | 30/30 Y T —
polgari 66/0 48/0 72/0

2 éven tul folyamatos gazdashgi 40 2/0 0/0

perek a folyamatban

maradt perekb6l munkatigyi | 1/0 0/0 | s

A 2019-ben a polgari-gazdasagi ligyek 87 %-anak, a 2020-ban befejezett tigyek 84 %-anak, a
2021-ben a befejezett tigyek 94 %o-anak befejezésére 6 honapon beliil keriilt sor. 2021-ben éven
tali polgdri-gazdasagi per nem maradt folyamatban.
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V. A megalapozottsagi mutatok

Az itélkezés megalapozottsagit a jogerére emelkedési, a hatdlyon kiviil helyezési és
helybenhagyasi aranyon keresztiil mutatom be.

2020-ban a jarasbirdsagokon a civilisztikai ligyszakban 3383 iigy Kkeriilt befejezésre,
térvényszéki masodfokra érkezett 159 iigy (a fellebbezési viszonyszam 4,7 %). A
torvényszéken 172 befejezett tigybdl 78 tigyben helybenhagyd doéntés sziiletett (45,3 %), 46
tigyben megvaltoztatasra kertilt sor (26,7 %), 27 tigyben hatalyon kiviil helyezésre (15,7 %), 21
ligy pedig egyéb mddon befejez6dott be (12,2%).

Az OBH 4altal kozzétett 2021. 1. félévi orszagos adatok alapjan a jarasbirosagi civilisztikai
tigyszakban az itéletek 93,6%-a joger6re emelkedett. A Gyulai Torvényszék 95,7%-os
eredményével a mésodik helyen allt a torvényszékek kozott. A jarasbirdsagok fellebbezett
civilisztikai peres tigyeinél 2021. 1. félévben 49,3%-o0s a helybenhagyasi ardny. A Gyulai
Toérvényszék esetében ez 48,9 %. A fellebbezett ligyek 8,5%-at helyezték hatalyon kiviil az
orszagos atlag szerint, a Gyulai T6rvényszék jarasbirosagainak fellebbezett ligyei szintén 8,5
%-at kertiltek hatalyon kiviil helyezésre.

2021-ben a Gyulai Torvényszék teriiletén miikddo jarasbirosagon civilisztikai iigyszakban 3691
tigy kertilt befejezésre, a torvényszéki masodfokra érkezett 198 {igy (fellebbezési viszonyszam
5,4 %). A toérvényszéken befejezett 173 {igyben 89 helybenhagyo (51,45 %), 57 megvaltoztatd
(32,95 %), 14 hatalyon kiviil helyez6 (8,09 %) dontés sziiletett, 21 ligy egyéb modon fejezddott
be (7,544 %).

Az egyes jarasbirosagok adatait Gsszevetve megallapithaté — ahogyan az a kollégiumvezet-
helyettes asszony pélyazataban is kiemelésre keriilt -, hogy a hatdlyon kiviil helyezett ligyek
aranya a fellebbezett tigyek szamahoz viszonyitva a Battonyai Jarasbirosagon a legmagasabb,
azonban a 2021. évi teljes ligyforgalom alapjan a korabbi évhez képest jelentds a javulas. 2020-
ban az arany 47,1 %-os volt, 2021-ben pedig 28,6 %-os.

A torvényszéki elsé fokon befejezett civilisztikai peres tigyek hatalyon kiviil helyezési aranya
2021. I. félévben orszagosan 7,5%. A Gyulai Torvényszéken ez az arany 14,3 %-o0s. A
torvényszéki elsé fokon befejezett civilisztikai peres iigyek helybenhagyési aranya orszagos
szinten 2021. I. félévben 45,4%. A Gyulai Torvényszéken az arany meghaladja az orszigos
atlagot, itt 48,9%.

A teljes év adatai ennél is kedvezébbek az al4abbi tablazat szerint:
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(154 i i . Hatalyon kivil ,
Térvényszéken [télotabléra érkezett . ItélGtdblan Helyben hagyas Megvéltoztatas ) Egyéb
. . . Fellebbezési befejezett peres helyezés
befejezett peres iigyek| peres Ugyek szdma s = tayek s23 % % % %
szédma 2021-ben 2021-ben® viszonyszam Ugyekszama
2021-ben
db % db % db % db %
civil 162 16 0,099 15 9 60,0% 1 6,7% 2 13,3% 3 20,0%
polgari 153 10 0.065 11 7 63,6% 1 9,1% 1 9.1% 2 18,2%
gazdasagl 9 6 0,667 4 2 50.0% 0 0,0% 1 25,0% 1 25,0%
munkalgyi 181 16 0,088 20 11 55,0% 6 30,0% 0 0,0% 3 15.0%
Kdriai feltilvizsgalat
Helyben hagyd Megvaltoztatd Hatalyon kivil Eavib
elyben hagyés egvaltoztatds .
Kuriaré! visszaérkezett feliilvizsgélati inditvanyok szima 4 By BY helyezés gve
% % %
(db) %
db % db % db % db %
civil 21 14 66,7% 0 0.0% 0 0,0% 7 33,3%
polgari 12 10 83.3% 0 0,0% 0 0.0% 2 16,7%
gazdasagi 5 1 20,0% 0 0,0% 0 0,0% 4 80,0%
munkalgyl 4 3 75.0% 0 0,0% 0 0,0% 1 25,0%

A helybenhagyasok aranya 60 %-os, hatalyon kiviil helyezésre pedig két tigyben keriilt sor, ami
az alacsony fellebbezett {igyszamra tekintettel 13,3 %-os mutatét jelent.

A Kiriai feliilvizsgalat aranyszamai: a hatdlydban fenntart6 dontés 66,7 %-os volt,

megvaltoztatdsra, illetve hatalyon kiviil helyezésre nem keriilt sor.
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VL. Az emberi er6forrasokkal valo gazdalkodas, személyi dsszetétel

Az OBH elndke és a Gyulai Torvényszék elndke altal is megfogalmazott célok kozott szerepel
az emberi erbforrasok optimdlis elosztidsa, hasznositisa, valamint a racionalis
létszamgazdalkodéds. A célok megvaldsitasaval elérhetd az ardnyos munkateher, amelynek
biztositasaval javulhatnak az id6szeriiségi és megalapozottsagi mutatok.

A Gyulai Torvényszék civilisztikai tigyszakdban 14 torvényszéki biré és 10 igazsagiigyi
alkalmazott dolgozik.

A masodfoku tigyek elbirdlasat két tanacs latja el.

A torvényszék hatalyos tigyelosztasi rendje szerint a 6.Pf. (2021-ig 2. Pf.) tandcs referadajaba
tartozik a polgari tigyszak fellebbezett peres iigyeibdl: a gondnoksaggal kapesolatos perek, a
hazassagi perek, a hazassagi vagyonkozdsségi perek, a rokoni kapcsolatokon alapulé perek, az
élettarsi tarts irdnti perek, a végrehajtasi perek, a szerzédéses jogviszonybél szdrmazé perek
koziil azok, amelyek nem tartoznak a 9. sz. tanécs referdajaba. A polgari ligyszak fellebbezett
nemperes Ugyeib6l: a tanacs referaddjaba tartozd iigyekben érkezett végzés elleni
fellebbezések, a megeldz6 tavoltartasos ligyek, a pszichiatriai gydgykezelés feliilvizsgalata
irdnti ligyek, a végrehajtasi ligyek, a fizetési meghagydsos iigyekben hozott végzések elleni
fellebbezések, a Pénziigyi Békéltetd Testiilet hatarozatainak feliilvizsgalata iranti iigyek, a
birdsag kijeldlése iranti iigyek.

A 6. Pf. tandcsban az egyik el6ado bird jarasbir6sagrdl kirendelt bird.

A 9. Pf. tanics referadajaba tartoznak a polgari iigyszak fellebbezett peres iigyeibél: a
birtokperek, a tulajdonjogi perek, a dologi jogi perek, az ingatlannyilvantartisi perek, a
szerzOdéses jogviszonybdl szarmazd perek koziil a tulajdonatruhdzéd szerzédések koziil az
ajandékozasi szerzodéssel kapcsolatos és a term6foldet érinté szerzédésekkel kapcsolatos
perek, a hasznalati szerzédésekkel kapcsolatos perek, a letéti szerzédésekkel kapcsolatos perek,
a biztositasi szerz6désekkel kapcsolatos perek, a tartdsi és életjaradéki szerzédésekkel
kapcsolatos perek, az élettarsak kozotti vagyonjogi perek, a szerzédésen kiviili kartérités iranti
perek, a jogalap nélkiili gazdagodas, az 6roklési perek, a kozérdekt adat kiad4sa iranti perek.
A polgari tigyszak fellebbezett nemperes iigyeibol: a tandcs referad4jaba tartozé ligyekben
érkezett végzés elleni fellebbezések, a hagyatéki iigyek, a végrehajtasi tigyek, a fizetési
meghagyésos tigyekben hozott végzések elleni fellebbezések, a Pénziigyi Békélteté Testiilet
hatdrozatainak feliilvizsgalata irdnti tigyek, a bir6sag kijelolése iranti tigyek, a magancséd.

A 9.Pf. tandcsban az egyik el6ad6 bir6 kollégiumvezetd-helyettes, a tirgyalasi kedvezményére
tekintettel a tandcs munkdajaban részt vesz egy torvényszéki elséfoku tigyeket targyald bird és
itt teljesiti a targyalasi kotelezettségét a térvényszék elndke is.
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Az els6foka peres tligyeket (polgari, gazdasagi, munkatigyi) 6t biré latja el. A birak koziil egy
6 részt vesz a 9.Pf. tanics munk4jaban a fentiek szerint, intéznek cs6d- és felszamolasi tigyeket,
igazgatasi feladatokat latnak el, egyikiik pedig a kollégiumvezetd.

A felszamolasi ligyeket két bir6 intézi 70-30 %-o0s megosztasban.
Két térvényszéki biro kirendelésben dolgozik a Szarvasi és a Gyulai Jarasbirdsagon.

A torvényszéEki végrehajtasi tigyeket titkar 1atja el, aki azonban az elndki titkarsag vezetdjeként
tulnyomé részben igazgatasi feladatokat intéz.

A cégiigyeket két torvényszéki bird és egy fels6foktl végzettséggel rendelkezd birdsagi
ligyintéz06 intézi. Munkéjukat 5 tisztviseld segiti.

A civil szervezetek nyilvantartasi iigyeit két birosagi titkar €s egy birdsagi tigyintézd intézi,
mellettiik dolgozik két igazsagiigyi alkalmazott.

A Gyulai Torvényszék illetékességi teriiletén mik6d6 jarasbirosagokon civilisztikai
tigyszakban dolgozo6 birdk és birdsagi titkarok létszama a kdvetkezd tablazatban rogzitettek
szerinti:

Jarasbirosag Biré (f6) Birdsagi titkar (£6)
Battonyai 3 1 + 1 (Békéscsabai Jarasbirosrél kirendelt,
Jarasbir6sag mindketten részben biinteté és szabalysértési
tigyekben is eljarnak)
Békési 2 2 (részben blintetd é&s szabalysértési
Jarasbirdsag tigyekben is eljaro)
Békéscsabai 7 — 1 2 + 1 (részben biintetd €s szabalysértési
Jarasbirésag (torvényszékre tigyekben eljaro)
kirendelt)
Gyulai 4 + 1 7 (négyen eljarnak biintetd és szabalysértési
Jarasbirosag (torvényszékrol tigyekben is, harman csak polgari tigyekben)
kirendelt)
Oroshazi 3 2 (részben Dblintetdé é&s szabalysértési
Jarasbirdsag tigyekben eljaro)
Szarvasi 1 + 1 2 (részben Dbiintetd és szabalysértési
Jarasbirdsag (torvényszekrol tigyekben is eljaro)
kirendelt)
Szeghalmi 2 1 (Békéscsabai Jarasbir6sagrol kirendelt,
Jarasbirosag részben bilintetd és szabdlysértési ligyekben is
eljaro)
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VII. Targyi feltételek

A Gyulai Torvényszék Elndke 2021. marcius 31-én kelt elndki allasra beadott palyamiivében
részletesen ismertette a torvényszék teriiletén miik6d6 jarasbirosdgok és a torvényszék
épiiletének allapotat, azok felszereltségét, megallapitotta, hogy jelen A&llapotukban is
alkalmasak az igazsagszolgaltatasi tevékenység biztonsagos ellatasara.

A birésag informatikai rendszere is alkalmas a birdk, birosagi titkarok és igazsagiigyi
alkalmazottak munkéjanak hatékony tdmogatdsara. Minden biré és birdsagi titkar rendelkezik
digitalis diktafonnal, tovabba laptoppal. A ,.tavoli asztal” révén a birdk és birdsagi titkarok a
bir6sagi épiileten kiviil hozzaférhetnek a bir6sagi munkaallomason talalhaté anyagokhoz. Ez
kiiléndsen az elmult két évben — a pandémia id6szakdban - segitette a folyamatos
munkavégzést.
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VIII. Hosszatava tervek, azok iitemezése

A kollégiumvezetéi palyamilivemben a hosszii tdva terveim ismertetését megel6zden
elemezném a III-VII. pontban szerepld adatokat, hiszen ez az alap, amelyre a j6vOben
épitkezniink kell, és az ismertetett adatok hatdrozzdk meg részben a kollégium és
kollégiumvezetés teenddit is.

Az tigyforgalmi adatok €s térvényszék teriiletén mitkodé birdsag személyi dsszetétele alapjan
megallapithato, hogy a civilisztikai tigyszak miikodése iddszertien biztosithatd. A torvényszék
civilisztikai iigyszakos birdi szakmailag magas szinvonalon itélkeznek, doéntéseik t6bb mint 90
%-a els6fokon jogerére emelkedik, a fellebbezett iigyek tilnyomoé részét a magasabb birdi
forumok helybenhagyjak. Nagyon alacsony a hatalyon kiviil helyezések aranya. Az orszagos
statisztikai 3sszehasonlitdsokban a torvényszék az idszeriliségi €s megalapozottsagi mutatok
alapjan felallitott rangsorokban el6kelé helyet foglal el, az orszagos statisztikai mutatéknal
t6bbnyire jobb mutatdkkal.

A térvényszEk teriiletén miikodod jarasbirdsagok esetében 2021-ben a peres ligyek érkezésének
szama meghaladta a befejezett ligyeket, ennek eredményeként csokkent a folyamatban 1€vo
peres iigyek szdma. A nemperes iigyérkezés 2021-ben magasabb volt a kordbbi évhez képest,
azonban ehhez igazoddan a befejezések szama is emelkedett, ezért a folyamatban maradt tigyek
szama alapvetden nem valtozott. A jarasbirosagok idészeriiségi mutatdi is kedvezden alakultak
2021-ben, mert 6sszességében csokkentek az elhtizodd pertartamu perek. A fellebbezések
aranya kismértékben emelkedett 2021-ben, azonban t6bb helybenhagyd dontés €s kevesebb
hatalyon kiviil helyezé dontés sziiletett, mint 2020-ban.

A torvényszék els6foka tigyforgalmi adatai koziil kiemelést érdemel, hogy a polgari-gazdasagi,
a munkaiigyi, a cég- ¢s a civil szervezetek nyilvantartasi tigyeit illetéen csokkent 2021-ben a
folyamatban 1évé eljarasok szama, a cs6d- és felszamolasi ligyszakban a folyamatban 1évo
tigyek aranyanak emelkedése pedig nem jelentés. Ez utobbi adat tekintetében osztom a
kollégiumvezetbhelyettes-asszony palyazataban foglalt megallapitast, miszerint ezen {igyszak
specialis abbol a szempontbdl, hogy az eljarasok idGtartamat nagyobb részben a felszamoldk
tevékenysége, illetve az adds vagyoni helyzete hatdrozza meg, figyelemmel a jogszabalyi
rendelkezésekre is.

A toérvényszéki masodfokt peres és nemperes iigyszakban 2021-ben jelent6sen emelkedett
2020. évhez viszonyitva az érkezett iigyek szama. Az érkezett 960 ligyhoz képest 950 kertilt
befejezésre a térvényszék két masodfokd tanacsa részérdl. A kisebb mértékli elmaradas
betudhat6 a 2. Pf. (majd 15. Pf. és 6.Pf.) tanacs Osszetételében és vezetésében bekovetkezett
valtozasoknak. A 2.Pf. tanacs tandcselnoke, dr. Szab6é Maria nyugdijba vonulésara tekintettel,
dr. Zambori Tibor kollégiumvezet6 ur a kollégiumvezet6i, €s els6fok polgari, munkatigyi
munkéja mellett 4tvette 2021. julius 1-t61 a tanacs vezetését 2021. oktober kozepéig. Ezt
kovetben a tandcsot én vezettem megbizassal, majd 2021. december 15-t6] kinevezés alapjén.
A tandcsban 2021. oktober 1-t61 dr. Czepd Katalin békéscsabai jarasbirosagi biré dolgozik
kirendeléssel.
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A két tanacs kozotti munkateher 2020-2021 években eltolddott az intézett peres, illetve
nemperes ligyek ardnyat illetéen részben a masodfoku munkaiigyi peres iigyek elbirdlasat érintd
hatdskdori valtozas miatt. Amennyiben 2022-ben sem véltozik a masodfoku peres €s nemperes
tigyek érkezések ardnya az ligytipusok tekintetében ugy tanacsok kozotti munkateher
kiegyensulyozottabba tétele érdekében az iigyelosztasi rend modositasa indokolt lehet.

A t6rvényszék elndke a birdk és birdsag titkarok kirendelésével a jarasbirosagok kozotti aranyos
munkateher elérésére torekedett, ezen intézkedés az iigyforgalmi mutatok ismeretében
eredményes volt, ezért a j6vében is tdmogatando.

A torvényszék civilisztikai ligyszaka kiegyensulyozott miik6dése azt mutatja, hogy dr. Zambori
Tibor kollégiumvezetd ur a kollégiumvezet6i palyazataban megfogalmazott célokat sikeresen
megvalositotta.

A civilisztikai ligyszak az elmult hat évben, 2016-2022 kozstt felkésziilt a polgari
perrendtartasrdl szold 2016. évi CXXX. toérvény alkalmazédsdra, a kdzponti és regionalis
képzéseken, és a kollégiumi iiléseken folyamatosan tanultdk a polgari birok az 0j szabalyokat
és azokat sikeresen el is sajatitottak. 2018. januér 1-t61 — t6bb mint harom éve — folyamatos volt
a jogértelmezési kérdésekben az egyeztetés.

A pandémia alatt a térvényszék vezetése segitségével (t6bbek kozoétt a technikai feltételek
azonnali biztositdsdval) a birdk viszonylag gyors atallasanak koszénhet6en az eddig nem
tapasztalt munkavégzési koriilményekhez a civilisztikai ligyszak igazodott. Nem sériilt az
idészerliség, hatékonysag, megalapozottsag. A birdk ,,a tavoli asztalhoz” vald folyamatos
csatlakozas lehetdségével élve az iigyeket folyamatosan és naprakészen intézték. Az ITR
rendszer bevezetése Osszességében zokkendmentesen végbement, kdszdnhetben részben a
birdk és igazsagligyi alkalmazottak eziranyu képzésének.

Kollégiumvezet6i kinevezésem esetén a kollégium miikddését a korabbi jo gyakorlat
atvételével kivanom szervezni és irdnyitani nyilvan az altalam megfogalmazott célok
megvaldsitasa mentén.

Az tigyforgalmi adatok vizsgélata azért fontos, hogy figyelemmel kisérjiik azt, hogy a bir6sagra
érkezett ligyek szamanak megfelelé szamu iigy befejezésre keriiljon a birok részérdl. Ennek az
elvarasnak a teljesitése az egyik célom a kollégiumvezetdi megbizatisom esetére. Ezt az
elvarast — a fentiekben kifejtettek szerint - a térvényszék teriiletén itélkezd birék az utdbbi
években folyamatosan teljesitik, ez megjelenik a folyamatban maradt tigyek szamanak kedvezd
alakulasaban.

Egyetértek dr. Pusztai-Sznyida Barbara 2021. december 15-t6] kinevezett kollégiumvezetd-
helyettes asszony palyazataban foglaltakkal, miszerint az eredmények megtartasa érdekében a
jovében is kiemelt figyelmet kell forditani a torvényszéken és a jarasbirdsagokon is az eljarasi
hataridék és tigyviteli szabalyok érvényesiilésének figyelemmel Kisérésére, elémozditdsara,
illetve a soron kiviili igyekben a hatarid6k teljesitésére.
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Ez utobbi feladat teljesitésének alldspontom szerint is megfeleld eszkdze az, hogy a birdk az
éven és a két éven tili pertartamu iigyekrol perkivonatot készitsenek. Az ligyintézési, irdsba
foglalasi hataridok, a befejezések szamanak ellendrzésével elkertilhetd, hogy az iddszerliség
sériiljon az ligyszakba tartozo ligyek intézése soran.

A t6rvényszék az elhizod6 pertartami két éven tili iigyek szdmat illetben az orszagos atlag
feletti mutatékkal rendelkezik. Célom, hogy ne emelkedjen az éven tuli pertartami lgyek
szama és a torvényszék megbrizze a kedvezd idészerliségi mutatoit.

Az OBH elndke és a Gyulai Torvényszék elndke altal is megfogalmazott stratégiai cél az
id6szerti itélkezés mellett a magas szinvonald, szakszerd itélkezés.

A Gyulai Torvényszék és a teriiletén miikodd jarasbirosag megalapozottsagi mutatdi
allaspontom szerint jonak tekinthetdk, de tovabb javithatok. Kollégiumvezetéi kinevezésem
esetén torekedni fogok arra, hogy az itélkezd birék szamara minden segitséget megadjak ahhoz,
hogy szakmailag minél megalapozottabban tudjanak itélkezni.

Véleményem szerint mindennek az alapja az, hogy a bird, birdsagi titkdr az eljarasjogi ¢s anyagi
jogszabélyokat tokéletesen ismerje. A masodfoku biraskodas soran szerzett tapasztalataim
alapjan megallapithat6, hogy az iigyek egy része azért hiizodik el, mert az tigyet elbiral6 bird
vagy bizonytalan az eljarasi jogszabalyokat illetben, vagy nem ismerte fel az alkalmazand6
anyagi jogot. Nyilvanvaléan ez utébbi a megfeleld anyagi pervezetés korlatjaként is
megjelenik.

A magas fok szakmaisag alapja a folyamatos tanulas, ennek érdekében a kollégiumvezetés
feladata a polgari tigyszakban itélkez6 birdk Osztdnzése az orszagos és a regiondlis képzéseken
torténd rendszeres és aktiv részvételre hallgatoként és oktatoként is.

A tanacselnoki palyazatomban is lefrtam, hogy korabban is sziikségesnek itéltem, de az elmult
évek folyaman meg is er8s6dostt bennem az az igény, hogy a torvényszéken folytatodjon az
olyan helyi képzések szervezése, amely képzések segitik az els6- és masodfoku birdk munkajat
azokon a teriileteken, ahol az itélkezési gyakorlat értékelése soran lathatéan jogértelmezési
problémak meriiltek vagy meriilnek fel. Ezt a célt szolgélja a kollégium munkatervében
meghatarozott jogteriiletek vizsgélata, el6terjesztések készitése és azok megvitatdsa a régioban
miik3dé kollégiumok, az itélétabla és a Kiria bevonaséval, allaspontjuk megismerésével

Fontosnak tartom és kinevezésem esetén mindenképpen megvaldsitani is szandékozom, hogy
a jarasbirésagon itélkezd birdk itélkez6 munkajat kiemelt figyelemmel kisérjem. Az eléz6ekben
sz6ltam a térvényszéken folyd képzések fontossagarol. E megéllapitds megerdsitése mellett is
gy latom, hogy sziikséges és célravezet a jarasbirésagokon dolgozé munkatarsak folyamatos
helyszini ,tAmogatdsa” is, hiszen a kozds képzések ellenére még maradhatnak
bizonytalansagok, eszkalal6do helytelen gyakorlatok, amelyek megsziintetése gyors megoldast
kivan, adott esetben pedig indokolatlan azzal megvarni a tandcselndki feljegyzések éves
ismertetését. A tandcselnokokkel kialakitott konstruktiv és szoros munkakapcsolat révén a
kollégiumvezeté rendszeresen tudomast szerezhet olyan (nem altaldnos, de egy-egy birénal
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gyakran vagy folyamatosan felmeriil) helytelen — eljarasjogi, tigyviteli szabalyokat érint6 -
gyakorlatrél, amely egyedi, az adott birdval lefolytatott személyes konzulticidval orvosolhatd.
Ezzel 6sszekStve, a jarasbirdsagi birokkal kialakitott személyesebb kapcsolat révén a
kollégiumvezetd pontosabb képet alkothat olyan -nem artikulalt — problémaékrol is, amelyek
kés6bb nem vart helyzeteket idézhetnek el6 és megoldasuk akkor mar nagyobb er6feszitést
kivan, 4m azokrol kelld idében értesiilve még megtehetdk a sziikséges intézkedések. Ennek
érdekében beépiteném a munkamba a jarasbirosagi birokkal és igazsagiigyi alkalmazottakkal a
munkahelyiikén val6 gyakoribb személyes talalkozasokat.

A szakszerliséggel kapcsolatos cél megvaldsitasat szolgdlja a tandcselndki feljegyzések
készitése, azok évenkénti ismertetése, a masodfoku tanacsok egységes itélkezési gyakorlata
érdekében a tanacselnoki megbeszélések megtartisa a vitas kérdésekben ahogyan ez a jelenleg
is torténik.

A fogalmazok képzésében a kollégium tagjai folyamatosan részt vesznek, ami kiiléndsen fontos
a megfelel6 szakmai felkésziiltséggel rendelkez6 birdi utdanpdtlas biztositasa érdekében.

Fontosnak tartom az OBH utasitds 178-183. §-aiban szabalyozott instruktori és mentori
segitséget is a hatarozott és hatarozatlan idSre kinevezett birdk esetében.

A kiemelten bonyolult torvényszéki elséfoku ligyekben torvényszéki birdséagi titkar bevonasat
tartom sziikségesnek az eljar6 bir6 munkéjanak segitése érdekében.

A kollégium vezetdje és helyettese részt vesz az elbirt birdvizsgalatokban, t6bb egyiddszakban
elrendelt vizsgalat esetén a kollégium t5bb tagja is kap ilyen feladatot. A kollégium két tagja
szolgalati bird. Tekintettel arra, hogy a birdvizsgdlatok, a szolgilati birésig, a vezetdi
megbizatas miatt az érintett birakat targyalasi kedvezmény illeti meg a birdsagok igazgatasarol
rendelkezd szabalyzatrol sz616 6/2015. (XI. 30.) OBH utasitas 103. §-a szerint, alldspontom szerint
erre is figyelemmel kell a birovizsgalatokat évente iitemezve elrendelni.
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IX. Osszegzés

A palyamlivemben bemutattam, hogy milyen jogszabalyi rendelkezések, szabélyzatok és
stratégiai célok mentén hatarozom meg a kollégiumvezetéi munkat, bemutattam a Gyulai
Toérvényszék civilisztikai tigyszakanak tigyforgalmi adatain, megalapozottsagi €s id6szerliségi
mutatéin keresztiil az itt folyé munkat, illetve az emberi eréforrassal valdé gazdalkodas
keretében a munkat ténylegesen elvégzdk személyi Osszetételét. Vazoltam, hogy mindezek
alapjan milyen kovetkeztetések vonhatdk le, illetve ehhez igazodva ismertettem a terveimet.

Az elmilt évtizedek alatt megszerzett gyakorlati tapasztalatom és az itélkezdé munka soran
felhalmozott tudasom, illetve korabbi kollégiumvezetd-helyettesi megbizatasom sordn végzett
igazgatasi tevékenységem ugy gondolom képessé tesz arra, hogy a jogszabélyi rendelkezésben
rogzitett feltételeknek megfeleljek és aszerint a kollégiumivezetéi munkat ellassam.

Gyula, 2022. marcius hé 4. napjan

N

dr. Melisné dr. Kovacs Zsuzsanna
tanacselnok



