2020.0BH.XXVIII.A.1.22/35.

JEGYZOKONYV

Késziilt a Miskolci Torvényszék Kozigazgatasi Kollégiumanak kollégiumvezetdi
allasara benyujtott palyazat elbiralasa targyaban, a 2021. november 5. napjan 10:00
orara kitlizott, és 10:00 orai kezdettel - videdkonferencia uatjan - tartott
meghallgatasroél.

Jelen vannak:

Dr. Senyei Gyorgy Dr. Varju Laszlé

OBH elndke palyazé

Barna Adrienn

jegyz6koényvvezet6

Dr. Senyei Gydrgy kdszénti a megjelentet. Megallapitja, hogy a Birdsagi K6zlony 2021. évi
7-8. szamadban, 190.E/2021. (VII1.18.) OBHE hatarozattal a Miskolci Toérvényszék
Kozigazgatasi Kollégiuma kollégiumvezet6i allasara kiirt pdalyazatra dr. Varju Laszld
palyam(ivet nyujtott be.

Tajékoztatja a palyazét, hogy a birésagok szervezetérél és igazgatasarol sz616 2011. évi
CLXI. torvény (a tovabbiakban: Bszi.) 132. § (1) bekezdése elbirja az OBH elndke szdmara
a palyazé meghallgatasat. A meghallgatasroél jegyz6konyv készll, amelyet a Bszi. 77. § (4)
bekezdésére figyelemmel a birésagok kézponti honlapjan kozzé kell tenni.

Tajékoztatja tovabba a pdlydzét arrél, hogy a pélyazati rendszer atladthatésdganak
biztositasa érdekében - amennyiben ehhez a palydzé hozzajarul - a jegyz&konyv mellett
a palyazati anyagot is k6zzé kivanja tenni a kdzponti honlapon azzal, hogy amennyiben a
palyazé kéri, a palyazati anyag csak eredményes palyazat esetén kerul kozzétételre.



Dr. Varju Laszl6

A palyazatom nyilvanossagra hozatalahoz hozzajarulok.

Dr. Senyei Gyo6rgy

Fenntartja a palyazatat?

Dr. Varju Laszl6

Fenntartom.

Dr. Senyei Gyorgy

Mit emelne ki a palyazatabol?

Dr. Varju Laszlé

Két dolgot emelnék ki, hiszen maga a feladat is kett8s. Egyrészt van egy szakmai része,
illetve van egy igazgatasi része. Az igazgatasi vonalon szeretném kiemelni, ahogy az elmult
évben, gy a jév8ben is mindenben tdmogatni és segiteni kivinom

Eln6k Asszonynak a munkajat, hiszen ez is a feladatom szerves része. Szakmai
oldalrdl pedig azt kell mondjam, hogy atalakuléban van a kollégium személyi llomanya.
Ennek megfeleléen kildnds hangsulyt szeretnék fektetni a képzésre. Ez magaba foglalja
nyilvan azt is, hogy itélkezési tevékenységet is fogok és kivanok folytatni, hiszen onnan
lehet kbzvetlen tapasztalatokat szerezni, amelyet nyilvan tovabb kell majd adni az Gjonnan
érkezd kollégaknak.

Dr. Senyei Gyorgy

Jelenleg kilenc bird alkotja azt a kollégiumot, amelynek a vezetésére palyazik. Milyen
gyakorlattal rendelkezd birak itélkeznek most a kollégiumban?

Dr. Varju Laszlé

A kollégium kilenc fés létszamlimittel van meghatarozva. Ebbél, akik ténylegesen
itélkeznek, az négy f6. Az 6todik kollégank még GYES-en van. Ebbdl| az 6t f6b6l én vagyok,
aki a leghosszabb ideje itélkezem kozigazgatasi tertleten, 2013. januar 1. napja 6ta. A
masik harom kollégandbdl az egyik az 5. évét, a masodik és harmadik pedig gyakorlatilag



a 4. evét kezdte meg. Az elsd vizsgalatokon vannak til a kolléganék. Vannak még hozzank
kirendelt kollégak, harom polgari biré jarasbirésagrol, illetve négy kolléga segit bennlinket
a munkaulgyi tgyszakbdl.

Dr. Senyei Gyérgy

Kézigazgatasi Ugyszakban viszonylag kevés gyakorlattal rendelkez6 birékkal dolgozik.

Dr. Varju Laszlé

igy van, és az 6tédik kollégand, aki tartdsan tappénzen van, neki még a vizsgélata sincs
meg. Fiatal a garda a kdzigazgatasi Ugyszakban.

Dr. Senyei Gyorgy

A kozigazgatasi kollégiummal kapcsolatosan a minGségi mutatokat elemezte, ismertette
2018-t6l 2021. szeptember 15. napjaval bezarélag. Ugy tiint, hogy a megvaltoztatd
hatarozatok szama emelkedett 2018-2019 évtél folyamatosan.

Dr. Varju Laszlé

Azt kell latni, hogy a kdzigazgatasi perrendtartas az 2018. januar 1-jével lépett hatalyba,
és ennek megfeleléen gyakorlatilag nalunk minden jogintézmény majdhogynem
Ujragondolast igényel. Enhez jon még hozzé a korlatozott precedensrendszer, hiszen a
végs6 és iranyadd dontést a Kdria mondja ki minden jogintézmény vonatkozasaban.
Ahogy mi elkezdjik a napi munkat elséfokon, az egyfajta jogi allaspont, de a végs6 és
helyes allaspont, az nem feltétlenul ez, hanem nyilvan a Kuria helyes iranymutatasa lesz
a dontd. Igazabdl ugy gondolom, hogy a megvaltoztaté dontések donté tébbsége mogott:
egy enyhe, eltérd jogértelmezés huzédik meg, ami abbdl fakad, hogy gyakorlatilag a régi
Pp.-hez képest mindent Gjra kell gondolnunk.

Dr. Senyei Gyérgy

A hatalyon kivul helyezések szama pedig vegyes. 9-cel kezd6dott, aztan 3, 13, 11, tehat ez
korllbelul az atlag. Hogyan értékeli a hatalyon kivil helyezési mutatékat?

Dr. Varju Laszlé

Onmagaban nézve mondhatni, hogy sok, de nyilvdn mogé kell tenni a teljes
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ugymennyiséget, hogy mennyi (gymennyiségbdl produkaltunk adott esetben ennyit.
Nem abszolut értékben, hanem allaspontom szerint relativ értékben kell ezt megnézni.
Relativizalva ezt a torténetet, szerintem azért elfogadhatd mennyiségil a hatalyon kival
helyezés. Nyilvan egyetlen egy is sok, hiszen az a cél, hogy csokkentstik, de azért ahogy a
meghallgatast is kezdtuk, fiatal térzsgarda van jelenleg, akiknek bele kell erésédni, at kell
venni a kdzigazgatasi gyakorlatot, gondolkodasmaodot, de ezért vagyunk, hogy kézbsen a
helyes utra 1épjlnk.

Dr. Senyei Gyorgy

A palyam(vében hangsulyt kapott a képzés.

Dr. Varju Laszlé

igy van. Ezt tébb médon is megvalésitjuk. Harom részbdl tevédik 6ssze gyakorlatilag az
oktatas, minden eszkdzt és lehetséget felhasznalva. Az elsd, kicsit szokatlan az oktatas
szempontjabdl az, hogy tanacsokba is be vannak osztva a birdk, ahol a tanacselndkok
iranyitdsa mellett tudnak tevékenykedni. Ez, akarhogy is nézziik, egyfajta kdzvetlen
oktatasi tevékenység is, hiszen a nagyobb tapasztalattal rendelkezé tanacselnokok,
kéztik én is, nyilvan odafigyelek a tanacsba beosztott kezd6 birakra, és felhivjuk a
jogértelmezésre, a joggyakorlatra a figyelmet. A masodik médja az, amikor a kollégium
keretein belll is minden egyes kollégiumi Glésen egy-egy adott jogteriiletet dolgozunk fel,
és hivjuk fel az irdnyad6 gyakorlatra a figyelmet. A harmadik |épcsé az oktatasi
tevékenységben a kdzvetlen oktatas, a veszélyhelyzet ideje alatt skype-on torténtek meg
ezek az oktatasok, de azéta is folyamatosak. Nyilvanvalé a Kp.-val kezdtik, de ezt mar a
kirendelés el&tt, mar aprilisban elkezdtlik a harom polgari birénak a képzését, mert ez
nem tlrhetett halasztast, hiszen az eljarasjogi szabalyokat napra készen, azonnal tudni
kell alkalmazni.

Dr. Senyei Gyorgy

2018-t6l nem a munkalgyi birésagok, hanem a kozigazgatasi birésadgok targyaljak a
kbzszolgalati jogviszonyokbdl szarmazé munkajoghoz hasonlatos pereket. Hogyan latja,
ez a szabalyozds igazolta a hozza flzott reményeket vagy sem? Mert ez részben
kozigazgatasi, részben munkajogi jelleg( vita.

Dr. Varju Laszl6
Erre el&szor is azt tudom mondani, hogy a Kp.-ban is kilon fejezet szél réla, tehat a
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jogalkotd is érezte, hogy nem feltétlentil hagyoményos kbzigazgatasi terulet ez. Raadasul
- masodszor - a mogottes joganyag is inkabb, ahogy emlitette elnék Ur, munkajogi
vonatkozasu, harmadrészt pedig a tudasinformacié is mar a munkaugyi birdknal van/volt,
akik ezaltal a korabban befektetett energiajukat is gyakorlatilag elvesztették, hiszen nem
mindenki |épett at a kozigazgatasi kollégiumok keretébe. Mindenesetre, amig a jogalkot6
agy gondolja, hogy a kozigazgatasi kollégiumoknak kell ezt megoldani, addig neklink erre
reagalni kell. EzGton is kdszondm a térvényszék elndk asszonyanak a segitségét, illetve a
munkaugyi kollégaknak, hogy hozzajarultak a kijeléléstikhoz, és segitenek nekiink ebben
a tevékenységben. Azért azt 1atni kell, az én szigord szakmai allaspontom az az, hogy ez
nem hagyomanyos kdzigazgatasi Ugy.

Dr. Senyei Gyorgy

Az id6szerliség mindig aktualis, amibta birak vagyunk ez a kifejezés mindenkor el6kerl.
A palyazatanak 5.4. pontja kilén az id6szerlségrol szol. Hogyan értékeli jelenleg a
Miskolci Térvényszék Koézigazgatasi Kollégiumanak id6szer(ségi mutatoit, helyzetét?

Dr. Varju Laszlé

Szeptember 30-ai ddtummal olyan jelentést irtunk az I-lll. negyedévrél, hogy 4 darab 2
éven tuli Ggytnk van folyamatban. Orémmel mondhatom, hogy oktéberben tovabbi 2
darab Ugyet sikerult befejezniink. Jelenleg virtualisan 2 darab 2 éven tuli Ggylnk van
folyamatban. 7-rél indultunk janudr 1-jével, tehat folyamatosan dolgozik a kollégium, hogy
minél hatékonyabban, gyorsabban tudjuk ezeket az lgyeket befejezni. Reményeink
szerint november 25-ével még 1 Uigy befejezést nyer, és akkor mar csak 1 lesz a 2 éven tuli
agyeinknek a szdma. Ehhez szeretném hozzatenni, hogy ez nyilvanvaléan harom tanacs
nélkdl nem megy. Ha a tavalyi évi statisztikai adatokat 6sszehasonlitjuk az idei évivel, az
egyértelmiien mutatja alldspontom szerint, hogy harom tanacs miikoédése mellett
hatékony, gyors Ugyintézést tudunk megvaldsitani, hiszen ezt alatamasztja az is, hogy
januar 1-jével 681 darab Uggyel indultunk, jelenleg - és ez tényleg mai datum - 487 a
folyamatban |évd Ggyeink szdma. Gyakorlatilag egy masfél hdnappal tébbet fejeztiink be,
mint, ami id6aranyosan esedékes lenne, és ez abszolit a harom tanacsnak kdszénhet6,
hiszen a harmadik tanacs nemcsak tanacs, hanem ott hdrom egyesbiré is van. Rengeteg
agyet le lehet utalni egyesbiré elé, ami sokkal hatékonyabba teszi az Ugykezelést.
Leréviditi az Ggyek intézését, és gyorsabb befejezést biztosit.

Dr. Senyei Gyérgy
Hogyan értékeli a kollégium létszamhelyzetét, illetve az engedélyezett és a tényleges
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létszam koézotti helyzetet?

Dr. Varju Laszlé

Az én hatdrozott dlldspontom az, hogy nyilvanvaléan a kilenc f6 lenne az idealis. Azért azt
latni kell, hogy kilenc f6b&| gyakorlatilag elment t61tink négy kolléga és ez érezhet§ is. Ezt
mar tavaly, a masodik félévben is éreztiik, mert ott indult el folfelé a folyamatban maradt
Ugyek szama. Egyébként a harom tanacs esetén sokkal jobban megvaldsithato az aranyos
szignalads, hiszen a munkalgyi birdk korlatozott referddaval rendelkeznek. Azt nem
lehetett figyelmen kival hagyni, hogy a jogalkotd kétszer tette lehetévé azt a kollégaknak,
hogy nyilatkozzanak, és 6k nem tettek kétszer nyilatkozatot. Ezt valamilyen szinten
preferdinunk és kompenzalnunk kellett, hiszen, ha nem tesznek nyilatkozatot, de mégis
teljes referadat targyalnak, akkor gyakorlatilag a jogalkot6 akaratdval mehetiink szembe,
de mivel korlatozott referadajuk van, ezaltal az aranyos szignalas megvaldsitasa is sokkal
nehezebb.

Dr. Senyei Gyorgy

Az Osszbir6i értekezlet és a kollégium is egyarant tdmogatta a palydzatat nagyjabél
hasonld szazalékos mértékben, pedig az 6sszbirdi értekezleten 134-en, a kollégiumon
pedig 4-en szavaztak. Az 6sszbir6i értekezleten 76,1%-ot, a kollégiumon pedig 75%-ot
kapott. Ez tulajdonképpen egyfajta megnyugtaté tdmogatottsagot jelent. Milyen vezetGi
mottot fogalmazna meg?

Dr. Varju Laszlé

A vezet6i mottdm az abbél vezethetd le, hogy alapvet&en ezt egy szolgalatnak tekintem.
igy kell hozzaallni, és ennek &llaspontom szerint a legjobban visszatiikr6z6d6 mottoja a
«Nyitott ajtok politikaja”, hogy hozzam barki, barmikor, barmilyen kérdéssel, akar szakmai,
akar igazgatasi kérdéssel johet. Meghallgatjuk és igyeksziink nekik segiteni. Ugyhogy én
ennek mentén tevékenykedtem az elmlt évben is, és ezt kivinom tovabb folytatni.

Dr. Senyei Gyorgy

Kivan egyebet elmondani a palyazatdval Osszefiggésben, amit esetlegesen nem
érintettem kérdéssel?



Dr. Varju Laszlé

Nem, kbsz6ndm szépen a lehetGséget.

Dr. Senyei Gyorgy

K6sz6ndm, hogy részt vett a meghallgatason.

Dr. Varju Laszlé

K&szondm szépen.

Dr. Senyei Gydrgy a meghallgatast befejezettnek nyilvanitja.

Jegyz8kdnyv lezarva 10 éra 16 perckor.

Kmf.
Dr. Varju Laszlé Barng\A ieqm
palyazé jegyzokoényvvezetd




