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JEGYZOKONYV

Késziilt a Szombathelyi Torvényszék elnoki allasara benyujtott palyazat elbiralasa
targyaban, a 2021. janius 10. napjan 10:00 6rara kit(izott, és 10:04 érai kezdettel
- videdkonferencia Gtjan - tartott meghallgatasrol.

Jelen vannak:

Dr. Senyei Gyorgy Dr. Szab6 Sandor

OBH elnéke palyazo

Barna Adrienn

jegyz6konyvvezets

Dr. Senyei Gyorgy kdszonti a megjelentet. Megallapitja, hogy a Birésagi K6zlony 2020. évi
11. szdmaban, 418.E/2020. (XI.13.) OBHE hatarozattal a Szombathelyi Térvényszék elnoki
allasara kiirt palyazatra dr. Szabé Sandor palyamivet nydjtott be.

Tajékoztatja a palyazot, hogy a birdsagok szervezetérdl és igazgatasarol sz616 2011. évi
CLXI. térvény (a tovabbiakban: Bszi.) 132. § (1) bekezdése el6irja az OBH elntke szamara
a palyazé meghallgatasat. A meghallgatasrol jegyz6konyv készul, amelyet a Bszi. 77. § (4)
bekezdésére figyelemmel a birésagok kézponti honlapjan kézzé kell tenni.

Tajékoztatja tovabba a palyazét arrdl, hogy a palyazati rendszer &tlathatésaganak
biztositasa érdekében - amennyiben ehhez a palyazé hozzéjarul - a jegyz6konyv mellett
a palyazati anyagot is kdzzé kivanja tenni a kbzponti honlapon azzal, hogy amennyiben a
palyazé kéri, a palyazati anyag csak eredményes palyazat esetén kerul kozzétételre.



Dr. Szabé Sandor

A palyazatom nyilvanossagra hozataldhoz hozzajarulok.

Dr. Senyei Gyorgy

Fenntartja a palyazatat?

Dr. Szab6 Sandor

Fenntartom mindenben a palyazatomat.

Dr. Senyei Gyorgy

Mit tart [ényegesnek kiemelni a palyazatabol?

Dr. Szab6 Sandor

Tulajdonképpen a palyazatban harom f6 téma koré préobaltam a birdsdg m(ikddésére,
irdnyitasara vonatkozé elképzeléseimet felflizni. Az egyik a torvényesség, idGszer(iség, a
masodik az aranyos munkateher kialakitésa, illetve az eljarasi és igazgatasi hatariddk
megtartasa Ugy, hogy a szakmai szinvonalat tovabb emeljik. Mint utébb az OBH vizsgalat
meg is hozta azt, hogy nagyon sok terlleten volt elmaradas, tehat az idGszerliség a
valésagban tulajdonképpen fékussza valt. Emellett nyilvan az elektronikus Ggyintézés
meghonositasara kell nagy hangsulyt fektetnlink, ami jelen pillanatban is folyik. Nagyon
sok kollégat kellett személyesen tdmogatni ebben, informatikai és egyéb oldalrél, ezt
kiemeltem palyazatomban is, hisz ez a j6v6. Volt a palyazatnak egy nagyon érdekes része
is, amit a korombeliek kozul sokan ugy értékeltek, hogy nagyon fontos; ui. kéralbeltil 10
év mulva a birdi kar negyedrésze nyugdijba vonul, és egy komoly generacibvaltas lesz.
Tehat mar most sziikséges olyan rugalmas rendszerek kialakitasa, hogy esetleg olyan
szemelyekre talaljunk a palyazatokhoz, akik a késGbbiek folyamén, a jovében tudjak
miikodtetni a birdsagot. En Ggy gondolom, hogy az én feladatom az is, hogy ebben is
Iépjink eldre, ezért gondoltam példaul rugalmasan létrehozni egy olyan kabinetet, amely
tanacsado, dontés-el8készits jelleggel segiti az elndki munkat, de a jovébe is tekint. Tehat
az igazgatasban is egy komoly valtozast, iranyvaltast tliztem ki célul. En ennyit szeretnék
ebbdl kiemelni.

Dr. Senyei Gyorgy

A Szombathelyi Torvényszéken voltak feltart és igazolt problémak. Hogyan latja az
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id6szerlség helyzetét ma? Hiszen 2021. januar 15. napjatdl - mar tébb mint 5 hénapja - a
Szombathelyi Térvényszéken megbizott eInékként jar el.

Dr. Szabé Sandor

K6széndm, nagy 6rémmel veszem ezt a kérdést, hiszen ez mutatja, hogy sikerllt-e
mozditani ezen a ,szekéren”. En ugy gondolom, hogy igen. Azokon a terileteken, ahol
kifejezetten problémak voltak az id&szer(iség tekintetében, nagyot javultunk. Fogok
mondani majd szdmokat is. A tobbi terlletet, ahol kiegyensulyozott volt az Ugyintézés, azt
azért nem emelném ki, mert példaul koztudottan a bintetd Ugyszak egészen
kifogastalanul mikddott és mikddik. S6t azt tudom mondani, hogy itt a bv. Ugyszak is,
ahol viszonylag el voltunk maradva, jol teljesitett 503-rél 370-re csékkent a folyamatos
ugyek szadma. Tehat ennyi id6 alatt még ezt is siker(lt lejjebb vinni. Aztan szabalysértésben
512-r6l 481-re csdkkent a folyamatos Ugyek szama gy, hogy az idén 600 uggyel tobb
érkezett ez alatt az id6 alatt, mint tavaly ilyen id&szakban. De hatigy is tudtuk csokkenteni.
Ez mind az &tszervezés és az egyéb személyi mozgatasoknak készénhetd, ui. a kevés
buintetd peres Uggyel rendelkezé bird be lett vonva a szabalysértési Ugyintézésbe. Tehat
vegyitettiink, ezaltal mindenkinek a munkaterhe valtozott, hiszen az is a feladataim koz6tt
volt és meghataroztam, hogy aranyos munkateher legyen mindenféle szinten a birésagon
belll. Ezen tul, ahol problémak voltak, onnan is mondanék adatokat. A végrehajtasban,
ahol ériasi gondok voltak, amit kimutatott az OBH vizsgalata is, a folyamatos tigyek szdma
315-r8l 84-re, tehat 73%-kal csokkent ezalatt az id6 alatt. Ez kifejezetten atszervezés,
személyes intézkedések, igazgatasi intézkedések sorozatanak eredménye volt. A cséd és
felszamolasban - a folyamatos lgyszam -, ahol szintén komoly zavarok voltak, 161-rél
138-ra csdkkent, ami egy kicsit kisebb csékkenés, de ez is jelentds szerintem. A klasszikus
polgariban a jarasbirésagokon januar 15-én, amikor beléptem, 171 db egy és két év
kdzotti folyamatos Ggy volt, ma 127 van, tehat 26%-kal csdkkent. A két és harom éven tuli
ugyeknek a szdma pedig, ahogy az orszagos trend mutatta, 3 hénapig csdkkendben volt
nalunk is, de sajnos azdta par Uggyel megnévekedett. igy mindésszesen, ami egy éven tul
van folyamatban, - tehat az egy és két éven tulival, a harom és 6t éven tulival, illetleg az
ot év felettivel egyltt - 251 Ugyr6l 216-ra csbkkent a polgariban a kulonféle
atszervezésekkel Ugy, hogy eggyel kevesebb biré kollégan6é van, mert id6kdézben 6
kisgyermeket sziilt. Ez 6sszvolumenben 14%-os csékkenés egyébként. En azt gondolom,
hogy ezeken a tertleteken igyekeztlnk atszervezésekkel megel6zni a rossz folyamatokat,
illetdleg a ,j6" folyamatokat kialakitani.

Dr. Senyei Gyérgy

A bevezetbben emlitette az id8szerliséget és a torvényességet. Nyilvan ez alapvetd

rendezd elv a munkankban. Ezzel kapcsolatosan mi a konkrét gondolata, hogyan latja ezt?
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Dr. Szabé Sandor

Igen. Ebben a tekintetben pedig, amikor az elnoki feladatok kapcsdn az atadas-atvétel
tortént 2021. januar 15. napjat kovetden, akkor attekintettik a térvényszék muikodését
igazgatasi szempontbdl is. Ennek megfelel6en sok helyen a jogszabalyok be nem tartasat
tapasztaltam, amelyeket tulajdonképpen felszamoltuk teljes mértékben a
vagyonnyilatkozatoktdl, a vizsgalatokig.

Dr. Senyei Gyorgy

Példat tudna erre mondani?

Dr. Szab6 Sandor

A vagyonnyilatkozatok 6sszevetése megtortént, amely - felsébb szint( hatarid6tlizés
ellenére - 1 éven keresztll nem volt meg, pedig az idd elég lehetett volna ra. A vezetdi
értekezleteken érdemi dolgokat tettiink. A panaszugyintézésben teljesen atalakitottuk a
rendszert és gyakorlatilag azonnali reagalasok vannak a panaszokra. Tehat ezeket
mindenképpen muszaj volt megtenni, illetéleg olyan dolgokat is sikertlt megvalésitani,
amik mindenképp a torvényességhez tartoznak. Példaul, hogy meghatarozott
egységeknél nem m(kodott adminisztrativ rendszer, tehat nem volt iktatas az
informatikai osztalyon, ezért az oda érkezd elndki iratok valéjdban nem kerultek iktatasra,
fgy nem voltak ellendrizheték, nem tudtuk, hogy az iratban foglalt teljesitve lett, avagy
nem lett teljesitve. Ott példaul egy teljesen Uj mikddési rendszer lett kialakitva, Uj vezeté
kerllt megbizasra. Ennek megfelelen a térvényes rend helyreadllitasa ott is megtdrtént.
Tehat nagyon sok terulet volt, ahol igyekeztlink el6re 1épni.

Dr. Senyei Gyérgy

Pandémias helyzetben dolgozott. Milyen intézkedéseket tett megbizott elnékként?

Dr. Szabé Sandor

Az OBH Kabinetje altal meghatarozott és ajanlasi kérébe es6 intézkedései keretében
minden egyes pontot, ami ott ajaniva volt, azt mi helyi szinten is megvaldsitottunk. Ezen
tulmend&en nalunk heti rendszerességgel tortént meg a fertétlenités, méghozza ugy, hogy
egyik héten 6zon, masik héten takaritd fertStlenités és harmadik héten hideg fustds
rendszerben |év6 fertétlenités tortént. A bejaratokat minden nap teljes mértékben
lemostuk, sét egy alkalommal teljes frissitd fert&tlenité festést is végeztink minden
bejarati helyiségnél. Az ajtokat is lefestettliik kiilén, ennek megfeleléen. Ezek mind olyan
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lépések voltak, amivel szerettiik volna a biztonsagot névelni, igy ezt megoldottuk a
folyos6knal is. Es persze akkor a kilincseknek a fert6tlenitésénél is. Iratkarantént is
rendeltiink el. Hosszu ideig az is m(ikddott ennek megfelelden, illetéleg a beengedés,
épuletbe belépés tekintetében azokat a szigord szabalyokat alkalmaztuk, amit egyébként
a szigoritott védekezés ideje alatt szilkséges volt megtenni. Ugyhogy tulajdonképpen
ezzel, ezt folyamatosan végezziik és folyamatosan biztositott minden targyaloteremben a
plexi, a kézfert6tlenité, a folyosékon is ez a rend. A kézfertStlenitét a teremdrzés
folyamatosan ellenérzi, 6rdnként vannak a mellékhelyiségek ellendrizve, hogyha
valamilyen rendellenesség van, akkor prébaljuk kizarni a megfert6z6dés lehet6ségét.
Megszerveztik dolgozéink virus elleni oltasat és 221 f& dolgoz6bél 194 f6 beoltottunk van.
Megemliteném, hogy szamos Skype értekezletet is tartottunk az egészségmegdrzés
jegyében, igy buntetében - janudr 15 6ta - 2, civilisztikaban 5 szakmai és tovabbi 9 vezetéi,
illetve igazgatasi értekezlet is ebben a formaban valdsult meg.

Dr. Senyei Gyorgy

Hogyan értékeli a Szombathelyi Torvényszék infrastruktdrajat, valamint a
humanerdforras helyzetét?

Dr. Szabé Sandor

A humaneréforras tekintetében a Szombathelyi Térvényszék kedvezd helyzetben van. Az
tgyszamok csokkenése mellett szerintem a jelenlegi l1étszammal eredményesen lehet
mUikédni. Ertem ezt tisztviseldi oldalrol is, de a fels6foku tisztvisel8ink oldalardl is. Minden
egyes Ugyszakban Ugy érzem, hogy van olyan tartalék, amivel az esetlegesen témegesen
érkez8, vagy soronkivili Ugyek elintézésében tudunk tenni. Amennyi Ugy érkezik, a
befejezési szamok ehhez igazodnak, és azokat tudjuk hozni, sét tudtunk hozni még a
magasabb pertartamu Ugyeken is. Két pont van, ahol mindenképpen szikséges |épés.
Egyrészt egy konkrét dolog, a cégbird, aki csak azzal foglalkozik, ma nincs a torvényszéken,
és ez egy nagyon hasznos dolog lenne. Masrészt, ahol problémakat észleltiink, ott mar
elkezdtem abban intézkedni, hogy legyen mindenhol konkrét helyettes és osztédjon meg
az az Ugyszak, lasd cs6d- és felszamolas terllete, ahol mindenképpen szikséges lenne,
hogy mas személy is eljarjon. Es van egy jarasbirésagunk, a Kérmendi, ahol kiugré érkezés
van mar évek 6ta. Ott 120 és 140 lgye van fejenként a kollégaknak, oda egyel6re titkari
segitséget adtunk, és oda szeretnénk tulajdonképpen egy biréi allasra iranyuld kérelmet
majd elSterjeszteni, mert ott a munkateher az orszagos atlaghoz képest is kirivd, pedig
havonta nagyon sokat fejeznek be a kollégak. Az orszagos atlagnak kdzel a masfélszeresét
befejezik és mégis ennyi az Ugy, tehat nagyon sok gy érkezik, és oda jé lenne biréi allas.
Egyébként, Osszességében teljesen rendben vagyunk, kulondsen, ha a térvényszék
itélkezési tevékenységére, és egyéb tevékenységére gondolok. A jarasbirésagoknal ennyi
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az a létszdmfejlesztés, ami esetleg ndvumként mertlhet fel, és kérésként, vagy jelzésként
mondhato.

Dr. Senyei Gyorgy

A torvényszék és a jarasbirésagok infrastruktirajat hogyan latja? Hova kell hangsulyt
helyezni, milyen intézkedések torténtek az elmult idészakban? Nyilvanvaléan elttem
ismert a boértonépulet atalakitasanak a terve.

Dr. Szab6 Sandor

A vidéki jarasbirdsagokat ez alatt az 6t honap alatt két alkalommal is kérbejartam, és
mdszakilag is mindent megnéztiink. Osszeirtuk azokat a dolgokat, amelyek kisebb
javitasokra szorulnak, de 6sszességében mindenhol azt tudom mondani, hogy nalunk jé
a helyzet. Atorvényszék belsd épulletében, ami a fééplilet, ott van lehet6séglink arra, hogy
a mogoéttink lévé bortdnépilet, ami 1888-ban készilt, egy nagy orszagos projekt
keretében, bizonyos részében a térvényszékhez keriljon, hiszen vannak olyan irodaink,
ahol egy alkalmazottunkra 3,7 négyzetméter terllet jut. Ez nem olyan nagy, s6t, 4-5
négyzetméter mas irodakban, mig mas megyékben azért ennél joval jobb az elhelyezési
helyzet. Féleg a pandémia miatt volt ezt a sz(ikds hely helyzetet nehéz megoldani. igy ezzel
a lehet8séggel 790 négyzetméteres terlletet kaphatnank. Ennek a lehet&ségérdl tegnap
targyaltam példaul a katolikus egyhazzal, hiszen 6véké lenne ez a nagy projekt, amelyben
a miénk esetleg hozza tapadna. No és itt kellene b&viteniink tulajdonképpen szamos
olyan funkcionalis helyiséggel, amivel tudnank javitani ezt az igynevezett helyhianyt. Van
a masik épuletiink Szombathelyen, a Petd&fi utcai épllet. Annak a rekonstrukciéja most
folyik olyan értelemben, hogy 92 millié forintos beruhazas aldirasa van folyamatban,
amelyet mar az OBH MUszaki F6osztalya is jévahagyott, és ennek keretében gyakorlatilag
becsomagoljuk az épuletet. A becsomagolds a hoészigetelésre vonatkozik, a teljes
kérnyezetatalakitasra, a kulsé formatum atalakitasara is, hisz az mar 35 éve nem volt
renovalva, és most ez a projekt fut valéjaban. Ha ez megval6sul, az egy kifogastalan épuilet
lesz. Még ha a torvényszék féépulletében [évé bortdnnel osszefliggd bévitésiink
lehetséges lesz, akkor én a helyek tekintetében is azt tudom mondani, hogy kival6
helyzetben vagyunk. Es ebben kollégaim nevében készéném elndk Ur timogatasat, hisz
megkaptam a lehetdséget, hogy alairjam a szerz6déseket.

Dr. Senyei Gyorgy

Még egy fontos kérdés, a BIIR helyzete. A BIIR betdlti-e az aktatikor funkcidjat?



Dr. Szab6 Sandor

Most mar az aktatikor funkciét a BIIR betdlti. Folyamatos ellendrzés volt erre a
tevékenységre a megbizatasomat koévetben, igy az ellenbrzésére, az attekintésére, a
feladatok leirdsara egy olyan biré kollégat biztam meg, akinek kilén extra informatikai
ismeretei vannak. O ezt harom hénap alatt felderitette, és egy 200 oldalas tanulmanyt
készitett errél, hogy mit, hogyan kell megvaltoztatni abban a tekintetben, hogy
mindenben biztositsuk ezt a kovetelményt. Emellett beleldssunk a rendszerekbe,
pontosan ismerjuk, és a gépen keresztll tudjuk ellendrizni a miikddést, ott a hibakat ki
tudjuk javitani. Ennek megfeleléen ezt a munkat a tanulmany alapjan mar idé kdzben
elkezdtik. Ma az aktatikor nalunk teljesen rendben van. A 30 és 60 napon taliakban
folyamatosan latjuk, amikor esetleg ilyen el6fordul, de hat ezek egy-egy darabok, 6t volt a
maximum, ami volt az utdébbi idészakban. Ennek megfelel6en folyamatos ellen8rzési
rendszert alakitottunk ki, és a sz(réprébaszer(i ellenérzés is folyik most. igy pont a
meghallgatas apropdéjan négy kollégamtdl is kértem a teljes attekintést. Volt egy
funkciondlis BIIR attekintés, egy szakmai attekintés kollégiumvezetd altal, illetéleg volt egy
olyan attekintés, amit a statisztikus lat, illetve az irodavezet6k. Tehat minden oldalrél
megnéztuk, hogy van-e esetleg olyan, ami problémat okoz, de a mai napra azt tudom
mondani, hogy minden tekintetben utolértiik magunkat, és helyes az aktatikdr, tehat
valédi, hogy tgy mondjam.

Dr. Senyei Gyodrgy

Az elndki allashelyre palyazé masik birétarsunk id6kdzben visszavonta a palyazatat.
Egyeduli tAmogatott palyazéként milyen mottét kivan megfogalmazni?

Dr. Szab6 Sandor

En a megbizast kévetben is arra fektettem a hangsulyt, hogy nyiltan és 6szintén kell a
problémakrél beszélni és azokat megoldani Ggy, hogy a tapasztalt hidnyossagokat
folyamatosan kijavitjuk és ez a ,kijavitas” mottéként azt fogja jelenteni, hogy id&szer(,
aranyos teherrel rendelkezé itélkezést kell kialakitani, nyilvan az alkotmanyos
kotelezettségeink megvaldsitasan tul, ahol a szakmai szinvonal legyen az igazi mérce a
munkankban.

Kinevezésem esetén az OBT tagsagomrdél a 99/2018-as OBH hatdarozat szellemében le
kivanok mondani.



Dr. Senyei Gyorgy

K&sz6ndm szépen, hogy részt vett a meghallgatason.

Dr. Szab6 Sandor

K&szdném szépen.
Dr. Senyei Gyérgy a meghallgatast befejezettnek nyilvanitja.

Jegyz6kdnyv lezarva 10 6ra 23 perckor.

Kmf.

Dr. Szabé Sandér?

palyazé jegyz6konyvvezetd




