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Az Orszagos Birosagi Hivatal elnokének
6/2015. (X1. 30.) OBH utasitasa
a birosagok igazgatasarol rendelkezo szabalyzatrol

Az Orszagos Birosagi Hivatal elndkeként a birdsagok szervezetérdl €s igazgatasarol szolo
2011. évi CLXI. torvény 76. § (1) bekezdés b) pontjaban foglalt felhatalmazas alapjan a
birdsagok igazgatasanak szabalyait az alabbiak szerint hatdrozom meg.

BEVEZETO RESZ

A birésadgok igazgatasarol rendelkezd szabalyzatrdl szolo OBH utasitds (a tovabbiakban:
szabalyzat) a birosagok szervezetérdl és igazgatdsardl szolo 2011. évi CLXI. torvényben
foglaltak figyelembevételével kialakitott igazgatasi tevékenységek Osszességét szabalyozza,
melynek sordn az elsédleges cél, hogy a birdsagok alkotmanyos kotelezettségiiket teljesitsék
¢s a fliggetlen birék magas szinvonalon, idészertien és hatékonyan itélkezzenek. Ezt szolgalja
a birdsagi szervezeten belill a targyi feltételek optimalis felhasznédldsa €és hasznositdsa, az
emberi erdforrasokkal vald ésszerti gazdalkodas folytatdsa, melynek részét képezi a
munkateher aranyos elosztdsa, valamint az Ossztarsadalmi bizalom fokozédsa érdekében a
birdsagi szervezet integritasa, az itélkezési ¢€s igazgatdsi munka atlathatosaga,
kiszdmithatosadga és ellendrzottsége. Biztositani kell a jogkeresd polgarok birdsaghoz valo
hozzaférésének az egyszeriisitését, tovabba a tobbi hivatasrenddel vald kiegyenstlyozott €s
eredményes egyiittmilkodést, a birdk itélkezd tevékenységét tdmogatva.

l. Fejezet

ALTALANOS RENDELKEZESEK

1. Abirdsagi igazgatas fogalma

1. § Az igazgatasi intézkedésre jogosult altal gyakorolt azon egyszeri vagy ismétlédo
tevékenységeknek az Osszessége, amelyek biztositjdk a birdsagok hatékony mitkodéséhez és
az id6észerli, magas szinvonalu itélkezési tevékenység gyakorlasdhoz sziikséges személyi és
targyi feltételeket.

2. Abirésagi igazgatas célja

2.§ A birdsagi igazgatds célja, hogy az OBH elndkének a stratégiai célkitiizései
alapulvételével, a kdzponti igazgatas eszkozeinek és modszereinek megfeleléen, egységesen
meghatarozza a birosadgok felelds vezetésének, milkddeésének, feliigyeletének, ellendrzésének
altalanos ¢és konkrét szabdlyait, a birdsagok eredményes, iddszerli, szolgaltatd jellegli
tevékenységéhez sziikséges személyi €s targyi feltételek biztositasa érdekében.

3. Abirosagi igazgatas alanyai

1 Moédositotta a 20/2017. (XI1. 29.) OBH utasitas 51. § a) pontja. Hatalyos 2018. januar 1-t61.



3. § A birdsagi szervezet, a birdsagokkal szolgélati viszonyban 4ll0, jelen szabalyzat 5. § (2)
bekezdése szerinti igazgatasi intézkedésre jogosultak, birdk és igazsagiigyi alkalmazottak,
valamint a megbizasi és egy€b jogviszonyban alld személyek Osszessége, figyelemmel a 8. §-
ban rogzitett hatalyra.

4. Abirosagi igazgatas targya

4. § A birésagi szervezet célkitiizéseinek folyamatos megvaldsitasa érdekében, a személyi €s
targyi feltételek, valamint a munka Gsszhangjanak biztositasa céljabol folytatott, a birosagi
szervezet altal végzett, az igazgatasi dontéseket megel6zd és azt kovetd informaciogytijtés,
feldolgozas, tervezés, iranyitas, dontés, végrehajtas, koordinacid, ellendrzés, vizsgalat,
beszamolas, tajékoztatas és nyilvantartasok vezetése.

5. Az igazgatasi intézkedésre jogosultak

5.8 (1) Az igazgatasi intézkedésre jogosultak az igazgatasi folyamat soran a dontések
elokészitését, meghozatalat, azok végrehajtasat teljesito, iranyitd és ellendrzd személyek.
(2) lgazgatasi intézkedésre jogosultak:

a) az Orszagos Birosagi Hivatal (a tovabbiakban: OBH) elnoke és elnokhelyettesei,

b) a Kuria elnoke,

C) a birosagok szervezetér6l és igazgatasarol szolo 2011. évi CLXI. torvény
(tovabbiakban: Bszi.) 118. § (1) és (1a) bekezdésében meghatarozott birdsagi vezetd
¢és a regionalis kollégiumvezetd, regionalis kollégiumvezetd-helyettes,

d) az egyes igazgatasi feladatokkal megbizott birak, megbizott birdsagi vezetok.

(3) Ahol a szabalyzat jarasbirésagot emlit, ott azon a keriileti birésagot és kozigazgatasi és
munkaiigyi birésagot, és ahol a jarasbirosag elnokét, ott azon a keriileti birdsag és a
kozigazgatasi és munkaiigyi birésag elnokét is érteni kell.

6. Az igazgatasi tevékenység gyakorlasanak eszkozei

6. § (1) Az itélétabla, a torvényszek, a jarasbirdosag elndke az igazgatasi tevékenységét az
altala vezetett birdsag egészét érinté szabalyzatalkotasokkal, ajanlasokkal, intézkedésekkel,
utasitasokkal, vizsgdlatok elrendelésével, beszamolok készitésével, jelentések bekérésével,
megkeresésekkel, tajékoztatok kiadasaval gyakorolja. A jarasbirdsag elnoke altal kiadott
igazgatdsi szabalyozok nem lehetnek ellentétesek a torvényszék elndke altal kiadott
szabalyozokkal.

(2) Az itélotabla, a torvényszek, a jarasbirosag elndke altal kiadott igazgatasi szabalyozok
nem lehetnek ellentétesek az OBH elndke altal kiadott szabalyzatokkal, hatarozatokkal,
intézkedésekkel és utasitasokkal, valamint egyéb igazgatési szabalyozokkal.

(3) A kollégiumvezet6 a feladatainak az ellatasa soran jelen szabalyzat 37. § (1) bekezdése
szerinti igazgatasi szabalyozokat alkalmazhatja a kollégium tevékenységére kiterjedden.

(4) A regionalis kollégiumvezeté a feladatainak az ellatasa soran jelen szabalyzat 37. § (2)
bekezdése szerinti igazgatasi szabdlyozokat alkalmazhatja a regiondlis kollégium
tevékenységére kiterjedden.

(5) A csoportvezetd a feladatainak az ellatasa soran a vezetése alatt allo csoportba beosztott
biraktol, igazsagiigyi alkalmazottaktol igazolo jelentést kér, intézkedést tesz és a 37. § (1)
bekezdése szerinti igazgatdsi szabalyozokat alkalmazhatja a csoport tevékenységére
kiterjedden.



(6)> Az igazgatasi tevékenység gyakorlasa soran torekedni kell arra, hogy az ne jarjon
sziikségtelen adminisztracios teherrel a jelen szabdlyzat 3. §-aban meghatarozott vezetdkre.

7. Azigazgatasi dontések kozzététele és nyilvanossaganak biztositasa

7.§ (1) Az OBH elnokének a szabalyzatat a Magyar Ko6zlonyben, ajanlasat és — kivéve az
OBH mikodése soran e korben hozott — hatarozatat a birdsagok kozponti internetes
honlapjan, tovabba a birdsagok hivatalos lapjaban kell kdzzétenni.

(2) A Kauria, az itélotabla és a torvényszék szervezeti és miikodési szabalyzatat a birdsag
internetes honlapjan kell kdzzétenni.

(3) A birdsag elndkének a (2) bekezdésben nem emlitett egyéb szabalyzatait és elnoki
intézkedéseit a birdsag intranetes honlapjan kell kdzzétenni.

8. Az igazgatasi szabalyzat intézményi, targyi és személyi hatalya

8. § (1) A szabalyzat hatalya a kozponti igazgatasra, az orszdg valamennyi bir6sagara, az 5. §
(2) bekezdésében felsorolt igazgatasi intézkedésre jogosultakra, a birdsagokkal szolgalati
jogviszonyban all6 birdkra, igazsagiligyi alkalmazottakra és a birésagok alkalmazasaban allo
kozalkalmazottakra terjed ki a jogszabalyokban meghatarozott tevékenységekkel
kapcsolatban, a (3)-(4) bekezdésében rogzitett kivételekkel.

(2) A kozigazgatasi és munkaliigyi birosagra, valamint a keriileti birésagra a szabalyzatnak a
jarasbirdsagra vonatkozd rendelkezéseit — a szabalyzat eltéré rendelkezése hidnyaban —
megfeleléen alkalmazni kell.

(3) Nem terjed ki az igazgatasi szabalyzat hatalya az igazsagiligyért felelds minisztériumba
beosztott biréra, az Orszagos Bir6éi Tanacsra (a tovdbbiakban OBT) ¢és a bir6i tandcsok
eljarasara, mitkodésére.

(4) 3A kollégiumvezetd és a kollégiumvezetd-helyettes, valamint a csoportvezeté és a
csoportvezetd-helyettes vezetdi tevekenységét €s a hataskorébe tartozo vezetdi feladatokat a
jelen szabalyzat hatarozza meg. E feladatokat az OBH elnokének a birdsagok szervezeti és
miikodési szabdlyzatainak alapelveir6l szolo hatdrozata szerint megalkotott szervezeti €s
miikddési szabalyzatban részletesen szabalyozni kell, kivéve a kozigazgatasi és munkatigyi
regionalis kollégiumvezetd és regionalis kollégiumvezet6-helyettes feladatait.

(5) A tanacselnok vezetdi tevékenységét és a hataskorébe tartozo vezetdi feladatokat jelen
szabalyzaton til a birosag szervezeti €s miitkodési szabalyzataban részletesen szabalyozni kell.
(6) A szabalyzat hatalya a birdsaggal megbizasi jogviszonyban allokra kizarolag a
megallapodas eziranyu rendelkezése esetén a szerzddéses kotelezettségek teljesitése soran €s
idejére terjed ki. A birdsaggal egyéb jogviszonyban allokra a szabalyzat hatalya akkor terjed
ki, ha a szabalyzat alkalmazandé rendelkezése az egyéb jogviszonyra vonatkozod jogszaballyal
nem ellentétes, de ebben az esetben is csak a szerzddéses kotelezettségek teljesitése soran és
idejére.

I1. Fejezet

AZ ORSZAGOS BIROSAGI HIVATAL ELNOKENEK
IGAZGATASI TEVEKENYSEGE

2 Beiktatta az 1/2020. (I. 24.) OBH utasitas 1. §-a. Hatalyos 2020. januar 25-t61
3 Modositotta a 20/2017. (XII. 29.) OBH utasitas 1. §-a. Hatalyos 2018. janudr 1-t61.



9. § (1) Az OBH elnoke:

a) ellatja a birdsagok igazgatasanak kozponti feladatait, iranyitast és ellenérzést
gyakorol az itélotablak és a torvényszékek elnokei, valamint a regionalis
kollégiumvezetdk igazgatasi tevékenysége felett,

b) az igazgatasi feladatai ellatasa érdekében a birdsagokra kotelezé szabalyzatokat
alkot, hatarozatokat hoz, elnoki intézkedést hoz, intézkedési, cselekvési terv
készitésére hiv fel, vezetdi és igazgatasi vizsgalatokat rendel el, utasitast ad ki,
tdjékoztatast kér, jelentéstételre, véleményezésre felhivasokat, tajékoztatast,
modszertani utmutatokat ad ki,

Cc) megkeres hatdésagokat, mas hivatasrendeket, érdekképviseleteket, egyéb
szervezeteket,

d) kialakitja, és évente aktualizalja a birosagi igazgatas rovid, k6zép és hossza tavu
feladatait és a megvalositasuk feltételeit, e stratégiai célok elérése érdekében ennek a
végrehajtasat altalanos kozponti igazgatdsi feladatkorében tervezi, iranyitja és
ellendrzi,

e) Osszbirdi és vezetdi értekezlet Osszehivasat kezdeményezi; kezdeményezésére az
altala megjelolt napirendi pontokra vonatkozoan a birdsag elndkének az 0sszbirdi
értekezletet harminc napon beliili idépontra 6ssze kell hivnia, tovabba

f) az a)-e) pontokon tal ellatja a Bszi. 76. §-aban ¢és egyéb jogszabalyban rogzitett
feladatait.

(2) Az OBH elndke a Bszi. 76. §-aban meghatarozott jogkoroket a Kuria és a Kuria elndke
tekintetében a Kuria elndkének a torvényben foglalt jogai és kotelezettségei
figyelembevételével, az azokbol kovetkezd eltéréssel gyakorolja a Bszi. 77. § (1) bekezdése
szerint.

(3) Az OBH eclnoke az igazgatasi feladatok végrehajtasanak elémozditasa érdekében
ajanlasokat ad ki.

I11. Fejezet
ABIROSAGI VEZETOI ALLASHELYEK LETESITESE, PALYAZTATASA
1. Altalanos szabalyok

10. § (1) Birdsagi vezetOi tisztség a Bszi. 130. § (1) bekezdése alapjan palyazat Gtjan
kinevezéssel, vagy a Bszi. 133. § (2) és (3) bekezdése alapjan igazgatasi feladatok ellatasaval
val6 megbizas Utjan tolthetd be.

(2) Ha a kinevezett birosagi vezetdnek a vezetdi tisztsége megsziinik, a Bszi. 141. §-aban
foglaltak szerint kell eljarni.

(3) A kinevezésre jogosult torvényszéki elnok az OBH elnokét tajékoztatja a kinevezést
megelézGen, ha a regionalis kollégiumvezetd vagy regionalis kollégiumvezet-helyettes
kozigazgatasi és munkaligyi birdsagi elnoki, elndkhelyettesi, csoportvezetdi, csoportvezetd-
helyettesi tisztséget nyer el.

2. Uj vezetéi allashelyek létesitésének feltételei és szempontjai

11. § A 1l fejezet 2.1. - 3. pontjanak rendelkezései azon allashelyekre vonatkoznak, amelyek
az érintett birosag 1étszamatol fiiggden létesithetok.



2.1. Elnokhelyettesi allashely 1étesitése, feltételei

12. § (1)* Elnokhelyettesi allashelyet a torvényszék székhelyén miikodo jarasbirdsagon és a
birdk jogallasardl és javadalmazasarol szolo 2011. évi CLXII. torvény (a tovabbiakban Bjt.)
177. § (2) bekezdésében meghatarozott nagyobb 1étszamu jarasbirosagon kell 1étesiteni.

(2) A torvényszék elndkének javaslata alapjan az OBH elnoke elnokhelyettesi allashelyet
létesithet azon a jarasbirdsadgon is, ahol a birdk éves atlagos statisztikai allomanyi 1étszama a
nyolc f6t nem éri el.

(3) °Elndkhelyettesi allashely hianyaban a jarasbirdsag elnokét akadalyoztatiasa esetén a
torvényszék elndke altal — a jarasbirosagi elndk javaslatinak beszerzését kovetden —
megbizott bird helyettesiti.

2.2. Kollégiumvezetoi és kollégiumvezeto-helyettesi allashely létesitése és feltételei

13.§ (1) A torvényszéken a Bszi. 21. § (4) bekezdése szerint biintetd, polgari, gazdasagi,
kozigazgatasi-munkatigyi kollégiumok, mig az itéltablan a Bszi. 22. § (4) bekezdése szerint
biintetd valamint polgari kollégiumok miikodnek.

(2) Az (1) bekezdés szerinti kollégiumok iigyszakonként 6sszevontan miikddnek akkor, ha a
torvényszéken az engedélyezett birdi létszam — a vezetdket is beleértve — a harminc {6t nem
éri el.

(3) Ha a torvényszéken az 6nalldban miikodé gazdasagi kollégiumban az engedélyezett biroi
létszam tiz 6 vagy azt meghalad6, Onall6 gazdasagi kollégium és Osszevont polgari-
kozigazgatdsi-munkaiigyi kollégiumok mikodnek, mig tiz f6 birdi 1étszam alatt §sszevont
polgari-gazdasagi-kdzigazgatasi-munkaiigyi kollégium mitkodik.

14. § (1) Az itélotabla vagy a torvényszék elnokének javaslata alapjan akkor létesithetd
kollégiumvezetd-helyettesi allashely, ha:

a) akollégiumon beliil tobb tigyszak (szakag), vagy

b) akollégiumban legalabb harom fellebbviteli tanacs mitkodik, vagy

C) a torvényszék kollégiumaban az engedélyezett torvényszéki birdi allashelyek szama

a vezetOkkel egyiitt a tizenot fot eléri.

(2) Az (1) bekezdésben rogzitettektdl az alabbiak mérlegelésével van helye eltérésnek:

a) az lgyintézés idészeriisége, a differencialtabb szakmai iranyitas sziikségessége,

b) az egyes birdsagi szintek hataskorének boviilése,

C) a peres és nemperes ligyek Osszetételének, mennyiségének, mindségének valtozasa

azt indokoltta teszi.

(3) Kollégiumvezetd-helyettes — a Bszi. 124. § (4) bekezdésében foglalt kivétellel — kizarolag
az OBH eclnoke altal hat évre kijelolt itél6tablan, térvényszéken és a kozigazgatasi és
munkaiigyi regionalis kollégiumokban nevezhetd ki. Kollégiumvezet6-helyettesi allashely
megiliresedése esetén Uj palyazat kiirdsdra csak az OBH elnokének az ismételt dontését
kovetden keriilhet sor, kivéve, ha a palydzat ismételt kiirdsara a korabbi palyazat
eredménytelenné nyilvanitasa miatt kertilt sor.
(4) Azokon a torvényszékeken, itéltablakon, amelyeken az (1) bekezdés b) vagy c) pontja
szerinti feltételek tobb mint kétszeresen teljesiilnek, két kollégiumvezetd-helyettes mitkddhet,
ha ezt a (2) bekezdés szerinti feltételek is indokoljak.

2.3. Csoportvezetdi és csoportvezetd-helyettesi allashely létesitése, feltételei

4 Médositotta a 20/2017. (XII. 29.) OBH utasitas 2. § (1) bekezdése. Hatalyos 2018. januar 1-t8l.
® Moédositotta a 20/2017. (XII. 29.) OBH utasitas 2. § (2) bekezdése. Hatalyos 2018. januar 1-t6l.



15.§ (1) Csoportvezetd birdi allashely létesithetd azon az itélétablan, torvényszéken,
jarasbirosagon, ahol egy iigyszakhoz tartozo legalabb nyolc bird vagy igazsagiligyi
alkalmazott vezetése, ellenérzése miatt az indokolt.
(2) A torvényszéken, a kiemelt és nagyobb jarasbirésagon csoportvezetd birdi allashely
l1étesitése engedélyezhetd az (1) bekezdésben meghatdrozott 1étszamnal kevesebb fovel
miik6do birdsagokon is.
(3) Csoportvezetd, csoportvezeté-helyettes nevezhet6 ki hat évre az OBH elnoke altal kijeldlt
itélotablan, torvényszéken, jarasbirdsagon.
(4) Csoportvezeté-helyettesi allashely létesitése akkor kezdeményezheté, ha a csoport
1étszama ¢és az ellatando igazgatasi feladatok jellege és mennyisége ezt indokolja.
(5) A (4) bekezdés szerinti indok lehet, kiilondsen, ha:

a) a csoportban a birdk vagy onallo hataskorben eljard birosagi titkarok engedélyezett

1étszama a tizenot fot eléri,
b) azigyintézés idGszeriisége, a differencialtabb szakmai iranyitas sziikségessé teszi,
C) a peres és nemperes ligyek Osszetételének, mindségének differencialtsaga és jelentds
mennyisége sziikségszerive teszi.

(6) A (4) bekezdés szerinti kijelolés alapjan betoltott csoportvezetd-helyettesi allashely
megiiresedése esetén Uj palyazat kiirdsara csak ismételt kijeldlést kdvetden keriilhet sor,
kivéve, ha a palydzat ismételt kiirdsanak az oka a kordbbi palyazat eredménytelenné
nyilvanitasa volt.

3. Abirésagi vezet6i allashelyek palyaztatasa

16. § (1)°® A Bszi. 128. § (2)-(5) bekezdése szerinti kinevezésre jogosult a birdsagi vezetd
megbizatasi idOtartaméanak lejarta, vagy a vezetdi tisztség mas okbdl torténd elére lathato
megszlinése eldtt legalabb kilencven nappal, illetve a vezetdi tisztség Bszi. 138. § b)-e) és g)
pontjdban meghatarozott okok miatti varatlan megsziinését kovetéen a Bszi. 130. § (2)
bekezdése szerint haladéktalanul intézkedik az allashely betoltésére iranyuld palyazat
kiirasarol.
(2) Az (1) bekezdésben irt hatariddk nem iranyadok, ha a kinevezésre jogosult a
megiiresedett vezeti allashelyet idGlegesen, objektiv ok miatt nem tartja indokoltnak
betdlteni. Erre kizarolag abban az esetben keriilhet sor, ha a vezetdi tisztség betdltésének
mellézése nem veszélyezteti az adott birdsdg, szervezeti egység iddszerli, hatékony
miikodését. A kinevezésre jogosult e dontésérél harminc napon belill tajékoztatja az érintett
itéldtabla, torvényszek, jarasbirosag elnokeét.
(3) A kinevezésre jogosult az OBH elnokének kiilon intézkedése szerint kit6ltott adatlapot,
az OBH elndkének a birosagi vezetdi allashely kiirasara irdnyuld elOterjesztésével egyiitt
megkiildi.
(4) A birosagi vezetdi palyazat kiirasaban — a tanacselnoki palyazat kivételével — rogziteni
kell, hogy a palyamiinek meg kell felelnie az OBH elndke altal megfogalmazott stratégiai
céloknak ¢és az itélotablat érintd allashelyet illetden az itéldtabla, a torvényszéket érintd
allashelyet illetéen a torvényszék elndke altal megfogalmazott kozép és hossza tava
terveknek, amelyek kiilondsen az alabbi teriileteken jelentkeznek:

a) az itélkezés iddszerlisége €s megalapozottsaga;

b) az emberi er6forrasokkal valo gazdalkodas;

C) atargyi és pénziigyi er6forrasokkal valé gazdalkodas;

d) abirdsagi integritas;

e) a birosaghoz valo hozzaférés;
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f) aképzés.

17.§ (1) A bir6sagi vezetéi palyazatokat a palyazati kiirasban megjelolt helyen és
hataridében harom eredeti példanyban kell benyujtani.

(2) A személyesen benyujtott palyazaton a palyazatot atvevd személy az atvétel idejét (év,
hoénap, nap, ora, perc) koteles rogziteni. A postai uton benyljtott palydzat a kiirasban
megjelolt helyen és hataridon beliili kézbesités esetén mindsiil hataridoben érkezettnek.

(3) A hianyosan benyujtott palyazat esetén a kinevezésre jogosult hianypotlasra hivja fel a
palyazot nyolc napos hataridé megjel6lésével.

(4) Ha a palyazat elkésett vagy a palyazo a (3) bekezdés szerinti hianypotlast a hataridén
beliil elmulasztotta, a palyazatot a kinevezésre jogosult tizendt napon beliil elutasitja.

4. Abirdsagi vezetdi allaspalyazatok elbiralasanak, szempontjai, menete

18. § (1) A kinevezésre jogosult a palyamii elbiralasanal koteles figyelembe venni az abban
foglaltak megvaldsithatosagat, litemezését, ujitd jellegét ¢és a palyazati felhivasban
foglaltakkal fennallé 6sszhangjat.

(2) A palyazé meghallgatasa alapjan a palyazat elbiralasa soran a kinevezésre jogosultnak
értékelnie Kkell kiilonosen a palyazo felkésziiltségét, igazgatasi vezetdi tapasztalatat, birdi
gyakorlatat, birdi munkaja vizsgdlatanak eredményét, a palyazé kozponti €s helyi igazgatasi
feladatokban, valamint a kozosségi életben valo részvételét.

(3) A palyazdé meghallgatasarol felvett jegyzokonyvet és a palyazo palyamivét — ha az
¢érintett palyazd hozzéjarul — a palydzati eljaras lezardsat kovetden kozz¢ kell tenni az érintett
birdsag intranetes honlapjan. Az OBH elndkének a kinevezési jogkorébe tartozo vezetd esetén
a birdsdgok kozponti intranetes honlapjan kell kdzzétenni a palydzo palyamiivét, mig a
palyaz6 meghallgatasarol felvett jegyzékonyvet a birosagok kdzponti internetes honlapjan.

19.§ (1) A palyazati hataridé és a hianypotlasra felhivas esetén az arra szabott hatarido
lejartat kovetden a beérkezett palyazat(ok)rol az érintett birdsagra vagy a szervezeti
egységhez beosztott birdk — ideértve a tartésan tavollévé birakat is — a Bszi. 131. §-a szerint
véleményt nyilvanitanak.

(2) Az itélotabla és a torvényszék elndke a jelen szabalyzat 41. § (1) bekezdés b) pontjaban
és a 42. § (1) bekezdés b) pontjadban meghatarozottak szerint koteles a palyazatokat a
kollégium, regionalis kollégium elé terjeszteni, a 40. § (1) bekezdés szerint az Osszbirdi
értekezletet vagy az érintett szervezeti egység birdit 6sszehivni.

(3) Nem nyilvanithat véleményt a birdi tisztségének gyakorlasabol a Bjt. 117. §-aban
meghatarozott okokbol felfliggesztett bird, a munkavégzési kotelezettség alol a Bjt. 94. § (4)
bekezdése szerint mentesitett bird, valamint az a rendelkezési dllomanyba helyezett bird, aki
az 0sszbiroi értekezleten és a kollégium munkéjadban tanacskozasi joggal vesz részt a Bjt.
232/H. § (5) bekezdése szerint.

(4) A Kkirendeléssel tobb birosagon itélkezd bird a beosztasi helye szerinti birdsagon
nyilvanithat véleményt.

(5) A véleménynyilvanitasrol késziilt jegyzokonyvet és a palyazatok masolatat az itélotabla,
a torvényszék elndke — sziikség szerint az érintett birdsdg elndkének javaslatdval egyiitt —
megkiildi az OBH elndke részére.

(6) Az (1) bekezdés szerinti véleménynyilvanitasra elektronikus uton is lehetéség van azzal,
hogy a véleménynyilvanitas titkossagat biztositani kell.
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(7) A kinevezésre jogosultnak a véleménynyilvanitd birdi testiilet javaslatatol eltéré dontését
irasban meg kell indokolnia, és azt megfeleld modon a tudomasara kell hoznia a véleményezd
szervnek, az érintett palyazo(k)nak, és az OBH elnokének.

(8) A bir6sagi vezet6i palyazatok elbiralasahoz sziikséges véleménynyilvanitasi eljaras
rendjét az 1. melléklet tartalmazza.

5. A birdsagi vezetoi kinevezés kozzététele

20. § (1) A kinevezésre jogosult a palyazok meghallgatasat kovetéen harminc napon beliil
dont a kinevezésrol.

(2) Az OBH elndke a hatarozatat a birésagok hivatalos lapjaban és a birosagok kozponti
intranetes honlapjan, az egyéb kinevezésre jogosult a dontését az érintett birdsag —
amennyiben a birdsag intranetes honlappal rendelkezik — intranetes honlapjan és a birdsagok
kozponti intranetes honlapjan is kdzzé teszi.

21. § (1) Az itéldtabla és a torvényszék elndke a nyertes palyazo kinevezési okiratat, az OBH
elndkének intézkedése szerinti adatlapot papir alapon, a palyamiivet elektronikusan megkiildi
az OBH elnoke részére a kinevezés tényérol vald kozzététel érdekében a birésagok kézponti
intranetes honlapjan és a birésagok hivatalos lapjaban.

(2) A kinevezésre jogosult a dontésér6l valo tajékoztatassal egyidejiileg haladéktalanul
kezdeményezi az OBH elnokénél a palydzo athelyezését, amennyiben a palyazé nem a
palyazattal érintett birésagra beosztott biro.

6. Eredménytelen palyazat esetén kovetendd eljaras

22.§ (1) A kinevezésre jogosult a palyazati eljaras eredménytelenné nyilvanitasa esetén
koteles a dontését irasban megindokolni, és azt megfeleld6 modon tudomasara hozni a
véleményez0 szervnek, az érintett palyazo(k)nak és — amennyiben a kinevezésre jogosult nem
az OBH elndke — az OBH elnokének.

(2) Az (1) bekezdés szerinti esetben az 0ij palyazat kiirasa irant jelen szabalyzat 16. §-a
szerint kell eljarni.

(3) Az uj palyazat eredménytelenné nyilvanitasa esetén a Bszi. 133. § (2) bekezdése alapjan
megbizas Utjan télthetd be az allashely legfeljebb egy évig.

(4) BA megbizas utjan betdltdtt birdsagi vezetdi tisztség esetén a birdsagi vezetdt a megbizas
id6tartama alatt a palyazat Gtjan betdlteni kivant allashelyen kell nyilvantartani.

7. A szakmai munkat segit6 szervezeti egységek®

22/A. §% (1) Az itélotabla és a torvényszék elndke szakmai munkat segitd szervezeti egységet, a
pontos elnevezésének ¢s feladatainak megjeldlésével a birosag szervezeti és miikodési szabalyzatdban
hozhat létre.

(2) Az elndk — a (3) — (5) bekezdésben foglalt kivétellel — a kovetkezé szakmai munkat segitd
szervezeti egységeket hozhatja létre:

a) foosztalyként vagy osztalyként mitkod6é Gazdasagi Hivatalt;

b) osztalyként miikodé Elnoki Titkarsagot;

c) Informatikai Osztalyt.

(3) A Févérosi itélstabla és a 600 fo engedélyezett létszamot meghaladd torvényszék elndke
létrehozhat:

8 Megallapitotta a 6/2018. (VI. 29.) OBH utasitas 4. § (1) bekezdése. Hatalyos 2018. junius 30-t6l.
% Beiktatta a 20/2017. (XII. 29.) OBH utasitas 5. §-a. Hatalyos 2018. januar 1-t8l.
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a) féosztalyként miikodé Gazdasagi Hivatalt;

b) Informatikai Féosztalyt;

c) féosztalyként vagy osztalyként miikodé Elnoki Titkarsagot;

d) sziikség szerint Miszaki Féosztalyt vagy Osztalyt;

e) Emberi Er6forras Gazdalkodasi Féosztalyt vagy Osztalyt;

f) osztalyként mitkodo Belso Ellenorzést;

g) egyeb osztalyt.

(4) A (2) — (3) bekezdésben nem szerepld féosztaly vagy osztaly az OBH elndkének elézetes
engedélyével hozhato 1étre.

(5) A féosztalyokon beliil osztalyok, a foosztalyokon, osztalyokon, illetve a birdsagokon,
birésagi szakmai szervezeti egységeken beliill az (1) bekezdésben meghatarozott modon
csoportok és irodak hozhatok létre.

(6) A szakmai munkat segitd szervezeti egységet az elnevezésének megfeleld szintli vezetdi
megbizassal rendelkezo igazsagiligyi alkalmazott vezeti.

(7) A szervezeti és miikodési szabalyzat tartalmazza a szakmai munkat segitd szervezeti
egység vezetdjének munkajat segitd foosztaly-, osztaly- és csoportvezetd-helyettesek szamat.

22/B. §! (1) A szakmai munkat segité szervezeti egységet, kiilondsen az Elndki Titkarsagot
bird is vezetheti.

(2) A szervezeti és miikddési szabalyzat tartalmazza, ha a szakmai munkat segitd szervezeti
egységet bird vezeti.

(3) A fosztalyi szintii szakmai munkat segitd szervezeti egységet vezetd bir6 a térvényszék
bird csoportvezetdjével, bird helyettese vagy osztaly szintli szakmai munkat segitd szervezeti
egységet vezetd bird a torvényszék bird csoportvezetd-helyettesével megegyezd mértékil
vezetdi potlékra jogosult.

V. Fejezet

ABIROSAGI VEZETO ES AZ EGYEB IGAZGATASI INTEZKEDESRE JOGOSULT
FELADATAI ALTALABAN

1. Abirosagi vezeto igazgatasi feladatai altalaban
1.1. Az igazgatasi intézkedésre jogosult birosagi vezet6 feladatai altalaban

23. § (1) Az igazgatasi intézkedésre jogosult a hatalyos jogszabalyi rendelkezések alapjan az
OBH elndkének az igazgatasi irdnyitasa korébe tartozod eszkdzok keretei kozott €s a stratégiai
célkitlizéseit figyelembe véve felel az altala vezetett birdsag vagy szervezeti egység hatékony
és 1ddszerli miikddéséért, a magas szakmai szinvonalon végzett igazsagszolgaltatasi
tevékenységet biztositdo targyi és személyi feltételek gazdasagos, atlathatdé ¢€s aranyos
megteremtéséeért.

(2) A birésag elndke felelés a birosag miikodésével kapcsolatban a jogszabalyban el6irt
személyes adatokat tartalmazo, — az adatvédelmi szabalyok figyelembevételével — az OBH
elnoke altal elrendelt nyilvantartasok vezetéséért és az adatok szolgaltatasaért. .

(3) Az igazgatasi intézkedésre jogosult igazgatasi jogkorében jogosult és koteles minden
olyan intézkedést megtenni, amely a hatékony €s iddszerll itélkezési munkat és az eljardsok
ésszerli hataridon beliili befejezését eldsegiti, tovabba biztositja az aranyos munkateher
elosztast.

(4) Az igazgatasi intézkedésre jogosult koteles az igazgatds és ahhoz kapcsolodo
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dontéshozatal nyilvadnossagat — a dontés elokészitd anyagok kivételével — a szilikséges
mértékben biztositani.

1.2. A birésag elnokének jogai és kotelezettségei altalaban

24.§ (1) A birésadg elndke az igazgatasi feladatainak ellatdsa soran jogosult és koteles
felhasznalni a hatékony vezetés eszkozeit, kiilondsen a tervezési, értekezleti rendszert, a
tajékoztatast, a beszamoltatasi és jelentéstételi kotelezettséget, valamint az ellenérzésnek ezen
szabalyzatban meghatarozott tovabbi formait.
(2) A birdsag elndke a szolgalati viszony keretében a birdsagok szervezeti egységeinek
mukodését, feltételrendszerét érintd barmilyen igazgatasi kérdésben — a szervezeti és
miikddési szabalyzat eldirasain tilmenden is — olyan egyéb eseti adatszolgaltatast is eldirhat,
amely a birdsagi vezetd torvényen alapuld és az itélkezés érdemét nem érintd igazgatdsi
intézkedéseinek teljesitése és annak érvényesiilése korében felmertil.
(3) A jarasbirosag elndke a birakat, a birosagi titkarokat, a birosagi fogalmazokat, a birosagi
igyintézoket, a végrehajtasi tligyintézOket a torvényszék szervezeti ¢és mukodési
szabalyzataban a torvényszék elndke altal dtruhdzott, mas igazsagiigyi alkalmazottakat 6nallo
munkaltatoi jogkdrében iranyitja és ellendrzi. E tevékenységérodl jelen szabalyzat, valamint a
torvényszeék szervezeti és milkddési szabalyzata alapjan rendszeresen tdjékoztatja a
torvényszék elnokét.
(4) Abirosag elnoke koteles:
a) gondoskodni az tigyfélfogadas idejének, rendjének a szabalyozasardl ¢és a birosagok
kozponti internetes honlapjan és — amennyiben a birdsag sajat honlappal rendelkezik
— a birosag internetes honlapjan torténd kozzétételérol,
b) az tigyelosztasi rendet, annak modositasat és kiegészitését a birdsagon ismertetni, és
a birdésagok kozponti internetes honlapjan, valamint az érintett birdbsag — amennyiben
a birdsag sajat honlappal rendelkezik — a birdsag internetes honlapjan is kdzzé tenni.
(5) A birdsag elndke az igazgatasi jogkorébe tartozd egyes feladatait az elndkhelyettesre
vagy mas birdsagi vezetére — a bir0sag szervezeti és mikodési szabalyzataban foglaltak
szerint — allando jelleggel is atruhazhatja.

2. A birésagi vezet6 feladatai kiilonosen
2.1. Az itélotabla és a torvényszék elnokének és helyettesének feladatai kiilonésen

25. § (1) Az itélotabla és a torvényszék elndkének feladatai kiilondsen:

a) az OBH elnoke altal meghatarozott alapelveknek megfeleléen szervezeti és
miikddési szabalyzatot készit,

b) meghatarozza a vezetése alatt all6 birésag munkarendjét és munkatervét, jovahagyja
a kollégiumok munkatervét,

C) iranyitja és ellenérzi az elndkhelyettes, a kollégiumvezeté és kollégiumvezetd-
helyettes igazgatasi tevékenységét,

d) biztositja a birdi testiiletek miikodésének feltételeit €s segiti azok munkajat,

e) igazgatasi és vezetdi értekezletet tart,

f) folyamatos ellenérzéssel segiti az eljarasi hataridok és az tgyviteli szabalyok
megtartasat, az ligyek ésszerli hataridon beliili befejezését,

g) évente elkésziti a birovizsgalati és igazsagiigyi alkalmazottak értékelési tervét és azt
végrehajtja,

h) elkésziti a birdsag szervezeti egységeinek vizsgalati tervét és egyéb vizsgalati
terveket,
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i) vizsgalja és értékeli az érintett birdsag és a kollégiumok munkatervének, tovabba a
torvényszék elndke a jarasbirosagok munkatervének az éves megvaldsulasat,

j) Dbiztositja a munkateher mérését és az aranyos munkateher elosztast,

k) szervezi és ellatja a hataskorébe utalt oktatassal és tovabbképzéssel kapcsolatos
feladatokat,

I) 1%vente egyszer, az 53. § (1) bekezdésben szereplé beszamolojaban tajékoztatja az
OBH elnokét, — a Bszi. 119. § K) pontja alapjan — az 6sszbiroi értekezletet — melyet a
Bszi. 144. §-aban meghatarozott feladatok ellatasa érdekében is sziikség szerint, de
évente legalabb egyszer Osszehiv — €s az igazsagiigyi alkalmazottakat a palyazatdhoz
csatolt palyamiivében szerepld, adott idoszakra vonatkozo tervek megvaldsulasarol, a
kitlizott célok, intézkedések végrehajtasardl, az azokhoz kapcsolodd igazgatasi
intézkedésekrél, az tgyforgalmi ¢és a gazdalkodasi helyzetrdl, a birosag
muko6désérol,”

m) gondoskodik a birdsagi épiilet rendjének fenntartasarol,

n) a vezetése alatt allo birosag itélkezését az idoszerliség és a magas szakmai szinvonal
biztositasa érdekében folyamatosan figyelemmel kiséri,

0) ellatja azokat a feladatokat, amelyeket a Bszi., egyéb jogszabaly, az OBH elndkének
szabalyzata, hatarozata, intézkedése, valamint a szervezeti és mitkodési szabalyzat a
hataskorébe utal,

p) elbterjeszti az itélkezést segitd, tamogatd, kozponti intézkedést igényld javaslatat,
kiilondsen a képzés, jogszabalyalkotas, szabalyzatalkotés, -mddositas korében.

(2) A torvényszék elnokének feladata tovabba, hogy iranyitsa és ellendérizze a teriiletén
miikodd kozigazgatasi és munkaiigyi birdsag, valamint jarasbirosdgok elndkeinek igazgatasi
tevékenységét, valamint évente legalabb egyszer a torvényszékhez megvalasztott valamennyi
ilnok részére értekezletet tartson a Bjt. 218. § (3) bekezdése szerint.

(3) Az itélétabla elndkének — a Bszi. 121. §-anak rendelkezése szerint — kiemelt feladata van
az illetékességi teriiletén miikodo torvényszékeken a képzés koordinalasaban.

(4) Az itélotabla, a torvényszék elnokét akadalyoztatasa esetén — ideértve azt az esetet is, ha
a tisztség nincs betoltve — az elndkhelyettes teljes jogkorrel helyettesiti, és ellatja a birosag
szervezeti és milkodési szabalyzata szerint a hataskorébe utalt, az allandoé jelleggel atruhazott
igazgatasi feladatokat, valamint az OBH elndke altal rabizott és elrendelt egyéb igazgatasi
feladatokat.

2.2. Az itélotabla és a torvényszék elnokének feliigyeleti jogkorei

26. § BAz itélotabla elndke az itélétablan, a torvényszék elndke a torvényszéken és a
torvényszeék illetékességi teriiletén miikodo jarasbirésdgokon a Bszi. 119. § g) pontja szerinti
iranyitasi és ellenérzési feladata keretében e szabalyzatban irtak alkalmazasaval figyelemmel
kiséri, hogy a néla alacsonyabb beosztasu birdsagi vezetok:

a) miként teljesitik az igazgatasi tevékenységiikre vonatkozo jogszabalyokban, az OBH
elndkének szabalyzataiban és hatdrozataiban, az itél6tabla, a torvényszék elndkének
szabalyozéiban, a birésag munkatervében, a birdsag szervezeti és mikodési
szabalyzatdban meghatdrozott feladataikat és a hataskoriikbe tartozod ellendrzési
tevékenységiiket,

b) szamon kérik-e az altaluk hozott intézkedések végrehajtasat,

C) hasznositjak-e a korabbi vizsgalatok, értékelések tapasztalatait.

2.3. A jarasbirésag, a kozigazgatasi és munkaiigyi birésag elnokének és helyettesének

12 Médositotta a 20/2017. (XII. 29.) OBH utasitas 6. §-a. Hatalyos 2018. januar 1-t].
13 Modositotta a 20/2017. (XII. 29.) OBH utasitas 7. §-a. Hatalyos 2018. januar 1-t6l.
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feladatai kiilonosen

27.8 (1) A jarasbirésag, a kozigazgatasi ¢és munkaiigyi birdsag elndkének feladatai

kiilonosen:

a) iranyitja és ellendrzi az altala vezetett birdsag igazgatasi tevékenységét,

b) %iranyitja és ellendrzi a csoportvezetdk és egyéb szervezeti egységek igazgatdsi
tevékenységét — a Bszi. 119. § g) pontjaban rogzitettek szerint —,

c) Dévente egyszer, az 55. § (1) bekezdés alapjan késziilt beszamolojaban beszamol — a
Bszi. 119. § k) pontja alapjan, figyelemmel a Bszi. 122. § ) pontjara — a birdk, az
igazsagiigyi alkalmazottak el6tt a palydzatahoz csatolt palyamiivében szerepld, az
adott idészakra vonatkozo tervek megvalosuldsarol, a kitlizott célok, intézkedések
végrehajtasarol, az azokhoz kapcsolddo igazgatasi intézkedésekrdl, az ligyforgalmi
helyzetrdl, a birdsdg mitkddésérdl, valamint egyéb igazgatédsi, vezetdi értekezletet
tart,

d) évente legalabb egyszer a jarasbirosaghoz megvalasztott valamennyi {ilnok részére
értekezletet tart a Bjt. 218. § (3) bekezdése szerint,

e) folyamatos ellenérzéssel segiti az eljarasi hataridok és az ligyviteli szabalyok
megtartasat, az ligyek ésszert hataridén beliili befejezését,

f) meghatarozza a birdsag tigyelosztasi rendjét,

g) évente elkésziti az igazsagiigyi alkalmazotti értékelési tervet, és azt jovahagyas
végett a torvényszek elndkének felterjeszti,

h) elkésziti a birésag szervezeti egységeinek és az egyéb igazgatasi vizsgalatoknak a
terveit,

1) vizsgalja és értékeli a birésag munkatervének az éves hatalyosulasat, és arrdl a
torvényszék elnokének beszamol,

J) biztositja a munkateher mérését és az aranyos munkateher elosztast,

k) kozremiikodik az oktatassal és tovabbképzéssel kapcsolatos feladatok ellatasaban,

I) kijelolés alapjan elvégzi a bird munkajanak értékelését megalapozo vizsgalatot és az
igazsagiigyi alkalmazottak munkdjanak vizsgalatat, értékelését,

m) jelen szabalyzatban rogzitetteknek megfeleléen az elndki tevékenységérdl a
Kinevezési jogkor gyakoroldjanak beszamol,

n) %birak, birosagi titkarok, birdsagi fogalmazok és birdsagi iigyintézék esetében
javaslatot tesz a fegyelmi, kartéritési eljaras kezdeményezésére, meginditasara, egyéb
igazsagiigyi alkalmazottak esetén elrendeli azokat,

0) ellatja azokat a feladatokat, amelyeket a Bszi., egyéb jogszabaly, az OBH elndkének
szabalyzata, hatarozata, intézkedése, valamint a szervezeti és miikkodési szabalyzat a
hataskorébe utal,

p) elbterjeszti — a szolgalati Gt betartasaval — az itélkezést segitd, tamogatd, kdzponti
intézkedést igényl0 javaslatdt, kiillonosen a képzés, jogszabalyalkotas,
szabalyzatalkotas,

-modositas korében,
q) kovetkezd évre célokat tiiz ki.

(2) A jarasbirosag, a kozigazgatasi €s munkailigyi birdsag elnokhelyettese az elndkot
akadalyoztatasa esetén — ideértve azt az esetet is, ha a tisztség nincs betoltve — teljes jogkorrel
helyettesiti és ellatja a birdsag szervezeti és miikodési szabalyzata szerint a hataskorébe utalt,
valamint az allando jelleggel atruhazott igazgatasi feladatokat.

14 Médositotta a 20/2017. (XII. 29.) OBH utasitas 8. § (1) bekezdése. Hatalyos 2018. januar 1-t5l.
15 Médositotta a 20/2017. (XII. 29.) OBH utasitas 8. § (2) bekezdése. Hatalyos 2018. januar 1-t51.
16 Modositotta a 20/2017. (XII. 29.) OBH utasitas 8. § (3) bekezdése. Hatalyos 2018. januar 1-t5l.
17 Beiktatta a 20/2017. (XIL. 29.) OBH utasitas 8. § (4) bekezdése. Hatalyos 2018. januar 1-t8l.
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2.4. A kollégiumvezet6, a regionalis kollégiumvezeté és a kollégiumvezets-helyettes

feladatai

28. § (1) A kollégiumvezetd szervezi és vezeti a kollégium munkéjat.
(2) Akollégiumvezetd feladata kiilondsen:

a)

b)

c)

d)

f)

9)

h)

)
K)
1)

P)
a)

183z 54. § (1) bekezdésben szerepld beszamoldjaban évente beszamol a kollégiumnak
a palydzatahoz csatolt palyamiiben szerepld tervek megvalosulasarol, a megel6zo
naptari évben kitlizott célok és intézkedések végrehajtasarol és eredményérol,

Yjelen  szabalyzatban  rogzitetteknek  megfeleléen a  kollégiumvezetdi
tevékenységérol beszamol az itéldtabla vagy a torvényszék elndkének,

az egységes jogalkalmazasi gyakorlat eldsegitése érdekében figyelemmel kiséri és
elemzi a birak, a feliilvizsgalati, masodfokt vagy feliillvizsgalati tigyeket targyald
tanacsok itélkezési tevékenységét,

Osszegylijti és elemzi, sziikség esetén a kollégium elé terjeszti a vitas jogalkalmazasi
kérdéseket,

Osszehivja a kollégium {ilését ¢és a napirendhez kapcsolodd elbterjesztés
elokészitésérdl gondoskodik,

évenként Osszegzi a masodfokd, a harmadfoki, a feliilvizsgalati iigyeket targyalo
tanacselnokok  feljegyzéseinek  altalanosithaté tapasztalatait, hasznositasukat
elokésziti,

ellenérzi a kollégiumon belill az eljarasi hataridok ¢és tigyviteli szabalyok
megtartdsat, ennek érdekében betekint az eljard bird vagy a tanacselndk altal a Biisz.
eldirasai szerint vezetett nyilvantartasba; a torvényszék kollégiumvezetdje e feladatot
a kollégium illetékességi teriiletéhez tartozo jarasbirosagokon is ellatja,

ellatja a jogegységi eljarassal Osszefiiggd, a Bszi. 26. § (3) bekezdése szerinti
feladatokat, az elvi hatarozatokat (elvi dontéseket) rendszerezi, elemzi,

ellatja a birdsagi titkarok, a birdsagi fogalmazok, a birdsagi ligyintézok €s az egyéb
igazsagiigyi alkalmazottak képzésének a szakmai irdnyitasat, feliigyeletét,
kozremiikodik a birak itélkezd tevékenységének vizsgalataban, a birdk munkajanak
értékelésében,

a kozérdekl bejelentések €s a panasziigyek intézésében részt vesz,

javaslatot tesz — a szolgalati it betartasaval — a jogalkalmazas egységének biztositasa
érdekében a Kiuria kollégiumvezetdjének és az itélotabla elndkének a jogegységi
eljaras inditvanyozasara,

irdnyitja €és szervezi a tanacselnoki feljegyzések ismertetését,

ellatja azokat a feladatokat, amelyeket a Bszi., egyéb jogszabaly, az OBH elndkének
szabalyzata, hatarozata, intézkedése, valamint a szervezeti és mitkodési szabalyzat a
hataskorébe utal,

eldterjeszti — a szolgalati ut betartdsaval — az itélkezést segitd, tdmogato, kdzponti
intézkedést igénylé javaslatdt, kiillonosen a képzés, jogszabalyalkotas,
szabalyzatalkotas,

-modositas korében,

javaslatot tesz fegyelmi, kartéritési eljaras kezdeményezésére, meginditasara.

ellatja a birdsagi hatidrozatok anonimizalasaval és kozzétételével kapcsolatban a
birésagokra haruldo feladatok végrehajtasarol szol6 OBH utasitasban szdmaéra
meghatérozott feladatokat.?

18 Médositotta a 20/2017. (XII. 29.) OBH utasitas 9. § (1) bekezdése. Hatalyos 2018. januar 1-t51.
19 Médositotta a 20/2017. (XII. 29.) OBH utasitas 9. § (1) bekezdése. Hatalyos 2018. januar 1-t5l.
20 Beiktatta a 24/2019. (X1.14.) OBH utasitas 1.§-a. Hatalyos 2020. januar 1-t6l.
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(3) * A kozigazgatasi és munkaiigyi regionalis kollégiumvezetd feladataira a kdzigazgatési és
regionalis kollégium altal véleményezett és az OBH elndkének a kozigazgatasi és munkaiigyi
regionalis kollégiumok iigyrendjére vonatkoz6 OBH elndki ajanldsa alapjan jovahagyott
iigyrendje iranyado.

(4) A regionalis kollégium vezetdje:

a) szervezi a kollégium munkajat,

b) évenként beszamol a regionalis kollégiumnak a palyazatdhoz csatolt palyamiiben
szerepld tervek megvalosuldsarol, a megel6zé naptari évben kitizott célok és
intézkedések végrehajtasarol és eredményérdl minden év majus 31. napjaig,

c) folyamatosan figyelemmel kiséri a regionalis kollégiumokhoz tartozo kozigazgatasi
¢s munkatigyi birdsagok, tovabbd a torvényszékek kozigazgatasi €s munkaiigyi
targyu itélkezési tevékenységét,

d) a jogalkalmazas egységének biztositasa érdekében a Kiuria kollégiumvezetdjének
javaslatot tesz a jogegységi eljaras inditvanyozasara,

e) véleményezi a részére elbzetesen megkiildott, a regionalis kollégium tagjara
vonatkoz6 vizsgalati jelentést és az értékelés tervezetét,

f) Osszegyljti és elemzi, sziikség esetén a regionalis kollégium elé terjeszti a vitas
jogalkalmazési kérdéseket,

g) elbterjeszti az OBH elndkének az itélkezést segitd, tamogatd, kdzponti intézkedést
igényld javaslatat, kiilondsen a képzés, jogszabalyalkotds, szabalyzatalkotés,
szabalyzatmddositas korében, és ezt a javaslatot egyidejileg megkiildi a regionalis
kollégium illetékességéhez tartozo térvényszék elnokének,

h) ?Z2%ellatja az OBH elnoke 4ltal jovahagyott, a regiondlis kollégiumra vonatkozo
tigyrendben meghatarozott egyéb feladatokat.

(5) A kollégiumvezet6-helyettes, a regionalis kollégiumvezetd-helyettes a kollégiumvezet6t,
a regionalis kollégiumvezetdt akadalyoztatasa esetén — ideértve az az esetet is, ha a tisztség
nincs betoltve — helyettesiti, és ekkor teljes jogkorrel vezeti a kollégiumot, regionalis
kollégiumot, valamint ellatja a birdsag szervezeti és miikodési szabéalyzata 4ltal a hataskorébe
utalt igazgatasi feladatokat.

2.5. A csoportvezeto és a csoportvezeté-helyettes feladatali

29. § (1) A csoportvezetd feladata kiilondsen:

a) szervezi és vezeti a csoport munkajat,

b) évente beszamol a csoportnak a palyamiivében szerepld és az adott idészakra
vonatkoz6 tervek megvalosulasarol, a megel6z0 naptari évben kitlizott célok,
intézkedések végrehajtasarol és azok eredményérol,

C) szervezi és vezeti a csoportértekezleteket,

d) ellatja a bir6i munka igazgatasi ellendrzésével kapcsolatos feladatokat,

e) kijelolés alapjan elvégzi a bird munkajanak értékelését megalapozé vizsgalatot €s az
igazsagiligyi alkalmazottak munkdjanak vizsgalatat, értekelését,

f) figyelemmel kiséri a csoportot érintd jogszabalyvaltozasokat, elvi allasfoglalasokat,
jogegységi dontéseket és gondoskodik arrdl, hogy ezeket a birdk megismerjék,

g) javaslatot tesz a fegyelmi, kartéritési eljaras kezdeményezésére, meginditasara,

h) rendszeresen tajékoztatja az elnokot, elndkhelyettest — torvényszék esetén a
kollégiumvezetdt — a munkdjardl és a csoport helyzetérdl,

i) ellatja a jogszabaly, az OBH elndkének és a birdsag elndkének szabalyzata,

2L Médositotta a 20/2017. (XI1. 29.) OBH utasitas 9. § (2) bekezdése. Hatalyos 2018. januar 1-tdl.
22 Beiktatta a 20/2017. (XII. 29.) OBH utasitas 9. § (3) bekezdése. Hatalyos 2018. januar 1-t61.
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hatarozata, intézkedése, valamint a birosag szervezeti és miikkodési szabalyzata altal a
hataskorébe utalt igazgatasi feladatokat,

J)  eclbterjeszti — a szolgalati Gt betartasaval — az itélkezést segitd, tamogatd, kdzponti
intézkedést igényld javaslatat, kiillondsen a képzés, jogszabalyalkotas,
szabalyzatalkotas,

-moédositas korében.
(2) A csoportvezet-helyettes a csoportvezet6t akadalyoztatasa esetén — ideértve azt az esetet
is, ha a tisztség nincs betdltve — helyettesiti és ellatja a birdsag szervezeti és miikodési
szabalyzata altal a hataskorébe utalt igazgatési feladatokat.

2.6. A tanacselnok feladatai

30. § (1) A birésag masod- és harmadfoku tanacsanak elndke (a tovabbiakban: tanacselnok)
vezeti a tandcsot €s szervezi annak munkdjat, felelds az altala vezetett tanacs ligyeiben az
eljarasi ¢és tigyviteli hataridok megtartasaért, ennek érdekében a tanicsba beosztott birdkat és
igazsagiigyi alkalmazottakat irdnyitja, ellendrzi.

(2) A tanacselnok a kollégiumon beliili eltéré itélkezési gyakorlatra felhivja a
kollégiumvezetd figyelmét.

(3) A tanacselnok a kollégiumvezetd intézkedése alapjan részt vesz a birak itélkezési
tevékenységének vizsgalataban, tovabba a kollégiumba beosztott igazsagligyi alkalmazottak
munkdjanak értékelésében.

(4) %A tanacselndk — az elsé fokon eljard tandcselndk kivételével — vezeti az elséfoku és
masodfokt birdk itélkezésérdl késziilt feljegyzéseket és azokat az érintett birdkkal évente
legalabb egyszer ismerteti az erre vonatkoz6 szabalyok szerint.

(5) 2*A tanacselndk felkérésre kozremiikodik a biréi munka igazgatasi ellenérzésében, a
célvizsgalatokban, a birak és igazsagiigyi alkalmazottak oktatisaban, valamint a szakmai
anyagok 0sszeallitdsaban.

(6) A tanacselnok altal gyakorolhatd tovabbi igazgatasi feladatokat a birdsag szervezeti és
miikddési szabalyzata hatarozza meg.

(7) A tanacselnok kozremikodik a 28. § (2) bekezdés o) pontjaban rogzitettek
végrehajtasaban és részt vesz a birdk és az igazsagligyi alkalmazottak képzésében.

2.7. Az egyes igazgatasi feladat ellatasaval megbizott biro feladata

31. § Az egyes igazgatasi feladatok ellatasaval megbizott bird a megbiz6 okiratban megjelolt
feladathoz kapcsolddo igazgatasi feladatokat latja el és gyakorolja mindazokat a jogokat és
kotelezettségeket, amelyeket a megbizas tartalmaz.

3. Belso igazgatasi szabalyozok, az igazgatas médszerei
3.1. Altalanos rendelkezések

32. § (1) A birdsag elndke a jogszabaly, az OBH elndkének — a jarasbirdsag, a kozigazgatasi
€s munkaiigyi birésag elnoke a térvényszék elndkének a rendelkezése alapjan — koteles az
igazgatasi szabalyozokat megalkotni.

(2) Az igazgatasi intézkedésre jogosultak altal megalkotott igazgatasi szabalyozok nem
lehetnek ellentétesek a jogszaballyal, az OBH elnoke altal kiadott szabalyzattal, hatarozattal,
intézkedéssel és figyelembe veszik az OBH elnoke altal kiadott ajanlast.

23 Médositotta a 20/2017. (XII. 29.) OBH utasitas 10. §-a. Hatalyos 2018. januar 1-t].
24 Médositotta a 20/2017. (XI1. 29.) OBH utasitas 10. §-a. Hatalyos 2018. januar 1-t6l.
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(3) Az igazgatasi intézkedésre jogosult az ajanlas kialakitasa soran is figyelembe veszi az
ugyanezen targykorben az OBH elndke altal kiadott ajanlast.

3.2. Az itélotabla, a torvényszék elnokének szabalyzatalkotasi targykorei, és egyéb
igazgatasi eszkozok, az eljaras folyamata

33. § (1) Az itéldtabla és a torvényszek elndke:

a) szervezeti és mulikodési szabalyzatot készit, — a birdsagok szervezeti és muikodési
szabalyzatanak alapelveirdl szol6 OBH elnoki hatarozat rendelkezéseit figyelembe
véve —amelyet a birdi tanacs elé terjeszt véleményezésre,

b) kotelezd jellegli szabalyzatokat készit azokban a targykorokben, amely a birdsag
mikodésének személyi és targyi feltételeit atfogodan és tartdsan érinti,

C) ajanlasokat ad ki az igazgatasi feladatok ellatasanak segitésére, amelyek
iranymutatoak, de nem kotelezoek,

d) intézkedést, utasitast hoz a birésag egészét érinté ligyekben vagy igazgatasi targya
egyedi esetben, valamint tajékoztatokat, eldterjesztéseket készit,

e) megkeres hatosagokat, érdekképviseleteket, egyéb szerveket, szervezeteket,
eleget tesz tajékoztatasadasi és -kérési kotelezettségének.

(2) 2®Az (1) bekezdés a) - c) pontjaiban felsorolt szabalyozok hatalya az igazgatasi
intézkedésre jogosultakra, a birdkra, az igazsagiigyi alkalmazottakra €s a birosaggal megbizasi
¢és egyéb jogviszonyban allo személyekre terjed ki — figyelemmel a 8. § (6) bekezdésében
rogzitett korlatozasra.

(3) A birésag elndke az (1) bekezdés a) pontjaban foglalt szabalyzat tervezetet jovahagyas
végett koteles az OBH elnokének megkiildeni.

3.3. Az elndki intézkedés mint iranyitasi, igazgatasi eszkoz alkotasanak szabalyai

34.§ (1) A birdsag elndke az igazgatasi feladatok ellatasa sordn az iigymenet rendjének,
valamint az igazgatasi feladatok végrehajtasanak menete szabalyozasa végett a jelen
szabalyzat 33. § (1) bekezdés d) pontja szerint intézkedést hoz:

a) meghatarozott feladathoz kapcsolodo, atfogo jelleggel, vagy

b) igazgatasi targya egyedi esetben.
(2) Az intézkedés az iranyitas eszkoze, amellyel a birdsag elndke az iddszer, hatékony
itélkezés feltételeit eldsegiti, az ellendrzést atlathatova és kiszamithatova teszi.
(3) Az intézkedés hatalya a birakra, az igazsagiigyi alkalmazottakra, az igazgatési
intézkedésre jogosultakra €s a birdsaggal megbizasi €s egyeb jogviszonyban allo személyekre
terjed ki — figyelemmel a 8. § (6) bekezdésében rogzitett korlatozasra.
(4) A biro és az igazsagiigyi alkalmazott koteles az itélkezés érdemét nem érinté igazgatasi
intézkedést teljesiteni és azok érvényesiilését eldsegiteni a Bjt. 37. § (5) bekezdése és az
igazsagiligyi alkalmazottak szolgalati jogviszonyar6l szold 1997. évi LXVIIL torvény (a
tovabbiakban: lasz.) 39. § (1) bekezdés b) pontja alapjan.
(5) %'Abirosag elndke koteles:
a) az intézkedést az érintettek tudomasara hozni a helyben szokasos modon és kozzétenni a
birdsag intranetes honlapjan,
b) az OBH elnokét — a Kuria elnoke kivételével — az intézkedésrdl tajékoztatni,
C) az intézkedés végrehajtasat ellendrizni.

%5 Médositotta a 20/2017. (XI1. 29.) OBH utasitas 11. §-a. Hatalyos 2018. janudar 1-t51.
26 Modositotta a 20/2017. (XI1. 29.) OBH utasitas 12. § (1) bekezdése. Hatalyos 2018. januar 1-tdl.
27 Médositotta a 20/2017. (XI1. 29.) OBH utasitas 12. § (2) bekezdése. Hatalyos 2018. januar 1-tdl.
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3.4. Az utasitas mint iranyitasi, igazgatasi eszkoz alkotasanak szabalyai

35.§ (1) A birésag elndke utasitast ad ki egy meghatarozott cselekvés teljesitésére, feladat
elvégzésére, végrehajtasara, egy folyamat meginditdsdra, megvaltoztatdsdra vagy
megallitasara.
(2) A birosag elnoke koteles:

a) az utasitast az érintettek tudomasara hozni a helyben szokasos modon és kézzétenni a

bir6sag intranetes honlapjan,

b) az utasitas végrehajtasat ellendrizni.
(3) Az utasitas hatalya a birakra, az igazsagiigyi alkalmazottakra, az igazgatasi intézkedésre
jogosultakra és a birosaggal megbizasi €s egyéb jogviszonyban allo személyekre terjed ki —
figyelemmel a 8. § (6) bekezdésében rogzitett korlatozasra.
(4) A biro és az igazsagiigyi alkalmazott koteles az itélkezés érdemét nem érinté igazgatasi
utasitast teljesiteni €s azok érvényesiilését elosegiteni a Bjt. 37. § (5) bekezdése ¢€s az lasz. 39.
§ (1) bekezdés b) pontja alapjan.

3.5. A jarasbirosag, kozigazgatasi és munkaiigyi birésag elnokének igazgatasi eszkozei

36.§ (1) A jarasbirosag elndke szabalyzatot kizardlag a torvényszék elnokének
felhatalmazasa alapjan alkothat.

(2) A jarasbirdsag elndke a szabdlyzatot annak eldzetes jovahagydsa végett a torvényszék
elnokének megkiildi.

(3) A jarasbirdsag elndke a vezetés alatt 4116 birdsagra kiterjedden elnoki intézkedést, utasitast
hozhat, ajanlast adhat ki, megkereséssel fordulhat kiilsé szervhez, masik birosag felé
el6terjesztést tehet, tjékoztatast kérhet és adhat, amelyekrdl a torvényszék elndkét koteles
tajékoztatni.

3.6. A kollégiumvezeto, regionalis kollégiumvezetd, csoportvezeté igazgatasi eszkozei

37.§ (1) A kollégiumvezeté, a csoportvezetd a vezetése alatt allo szervezeti egységre
kiterjedden — az elnok egyidejli tajékoztatasa mellett — intézkedést, utasitast hozhat, ajanlast
adhat ki, megkereséssel fordulhat kiilsé szervhez, mésik szervezeti egységhez, eldterjesztést
tehet, tajékoztatast kérhet és adhat, tovabba a vezetése alatt allo kollégiumba beosztott
biraktol, igazsagiigyi alkalmazottaktol igazolo jelentést kérhet.

(2*° A regionalis kollégium igazgatasi targykdrben véleményt nyilvanit, szakmai
keérdésekben pedig allast foglal. A regionalis kollégiumvezetd megkereséssel fordulhat kiilso
szervhez, masik szervezeti egységhez, eldterjesztést tehet, tdjékoztatast kérhet és adhat, kiilsé
szerv megkeresése esetén az OBH elndkének egyidejii tdjékoztatasa mellett.

3.7. Avezetés modszerei és igazgatasi eszkozei

38. § (1) Az igazgatasi intézkedésre jogosult a feladatai ellatasa soran:
a) megtervezi az iranyitisa ala tartozo szervezet vagy szervezeti egys€g igazgatasi
feladatait;
b) korszerli igazgatasi eszkozokkel iranyitja, szervezi €s koordinalja a szervezet munkajat,
igy kiilondsen eldsegiti a projektszeri miikodést, a szakmai munkacsoportok

28 Moédositotta a 20/2017. (XII. 29.) OBH utasitas 13. §-a. Hatalyos 2018. januar 1-t].
2 Médositotta a 20/2017. (XII. 29.) OBH utasitas 14. §-a. Hatalyos 2018. januar 1-t].
30 Médositotta a 20/2017. (XI1. 29.) OBH utasitas 15. §-a. Hatalyos 2018. januar 1-t6l.

17



kialakitasat, a mikodési folyamatok feltérképezését €s egyszeriisitését, a szervezeten
beliili tudasmegosztast, valamint a munka hatékonysagat noveli ttmutatok kiadasaval,
C) el6segiti — a személyiségi jogok és az informacidés oOnrendelkezési jogrol és az
informacioszabadsagrol szolo 2011. évi CXII. térvényben (a tovabbiakban: Info. tv.)
foglaltak szerinti személyes adatok védelmének biztositdsaval és az érintett
hozzéjaruldsaval egyidejiileg — a rendelkezésre all6 human er6forrds allomany
hatékony munkavégzését a kompetencia alapt tudastar létrehozasaval és a vezetdi
motivalas eszkozeivel,
d) jelen szabalyzat 32-37. §-aban foglalt igazgatasi szabalyozokat hoz,
e) ellenérzést, munkateher mérést, és lehetdség szerint munkatarsi elégedettség mérést
folytat;
f) az ellenérzés megallapitasaira figyelemmel vizsgalatot rendel el,
g) a nala alacsonyabb beosztasu birdsagi vezetOket vagy a nala alacsonyabb beosztasu
igazgatasi intézkedésre jogosultakat beszamoltatja;
h) egyedi tigyekben a szabalyzatokban foglaltak szerinti jelentés megtételére hivja fel a
birdt, a birésagi vezetdt, az igazsagiigyi alkalmazottat;
i) rendszeres vezet6i értekezletet és egyéb tanacskozast tart.
(2) A nala alacsonyabb beosztasi birdsagi vezetdk vagy a nala alacsonyabb beosztasu
igazgatasi intézkedésre jogosultak részére a munkaterv szerint értekezletet tart.

4. Biroi testiiletekkel kapcsolatos igazgatasi feladatok
4.1. A birosagok igazgatasaban kozremiikodo biroi testiiletek

39. § Az itélotabla és a torvényszék Osszbiroi értekezletével, a kollégiummal, a regionalis
kollégiummal és az itélétabla és a torvényszék birdi tandcsdval, mint a birdsdgok
igazgatasaban kozremiikodd birdi testiiletekkel az érintett itélotabla és torvényszék elndke
koteles egyiittmiikddni és a résziikre a sziikséges tdjékoztatast megadni.

4.2. Az itélotabla és a torvényszék osszbirdi értekezlete

40. § (1) Ha az 06sszbir6i értekezlet 6sszehivasat a birdsagra beosztott birak egyharmada, a
bir6éi tanacs vagy az OBH elndke kezdeményezi, vagy a Bszi. 131. § a), b) pontjaban
meghatarozott birdsagi vezetdi palyazatrol vald véleménynyilvanitas sziikséges, a birdsag
elndke harminc napon beliil koteles az 0Osszbirdi értekezletet Osszehivni, és annak az
Osszehivasdhoz és a megtartasdhoz sziikséges targyi és személyi feltételeket biztositani.

(2) Az 6sszbiroi értekezlet soran hozott dontések kozzétételérdl az itélétabla, a torvényszék
elndke koteles gondoskodni a birdsag intranetes honlapjan, amennyiben azt indokoltnak tartja.

4.3. Kollégium

41.§ (1) A kollégiumnak a Bszi. 155. §-aban rogzitett igazgatdsi feladatokban vald
részvétele, teljesitése érdekében az itéldtabla és a torvényszek elndke koteles:
a) Dbiztositani a kollégium miikddésének targyi és személyi feltételeit,
b) 3a birosag iigyelosztasi rendjének tervezetét a 114. § (3) bekezdésben meghatarozott
modon, tovabbad — a jarasbirosagi, a kozigazgatasi és munkaiigyi birosagi allasra
benyujtott palyazat kivételével — a birdi allaspalyazatokat az itélétablai, a

31 Médositotta a 15/2017. (X1. 24.) OBH utasitas 6. § a) pontja. Hatalyos 2017. november 25-t61.
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torvényszéki  kollégiumvezet6i, kollégiumvezeté-helyettesi, tanacselnoki, a
torvényszEéki  csoportvezetdi, csoportvezetd-helyettesi  allashelyre  benyujtott
palyazatokat az érintett kollégium tagjainak azok megismerését biztositd ésszerii
hataridén beliil a kollégiumi iilés elé terjeszteni véleményezésre.
(2) Az itélotabla, a torvényszék elndke jogosult a kollégium {iilésének az Osszehivasat
kezdeményezni.
(3) Akollégiumvezet6 koteles:
a) abirdsag elndkének kezdeményezésére az {ilést tizendt napon beliil 6sszehivni,
b) az ilésen hozott dontéseknek a birdsag intranetes honlapjan torténé kozzétételérol
gondoskodni,
C) abirdi tanacs elnokének a palyazatok véleményezésének eredményét megkiildeni.

4.4. Regionalis kollégium

42.§ (1) A Bszi. 156. § (2) bekezdése szerinti torvényszék elndke koteles a Bszi. 156. § (4)
bekezdésében rogzitett igazgatasban vald kozremiikodés biztositasa érdekében:
a) aregionalis kollégium mitkodésének targyi és személyi feltételeit biztositani,
b) az allaspalyazatokat a kollégium ilésére tigyrend szerinti hataridon beliil
beterjeszteni.
(2) A kollégium illetékességi teriiletéhez tartozd torvényszék elndke jogosult a regionalis
kollégium tilésének az dsszehivasat kezdeményezni.
(3) Aregionalis kollégium vezetdje koteles:
a) atorvényszék elnokének kezdeményezésére az iilést tizendt napon beliil 6sszehivni,
b) az iilésen hozott dontéseknek az érintett birésagok intranetes honlapjan torténd
kozzétételérdl gondoskodni.

4.5, Biroéi tanacs

43. § (1) Az itél6tabla és a torvényszék elndke a birdi tanacs miikodésével dsszefiiggésben:

a) abirdi tanacs mikodésének a targyi és a személyi feltételeit biztositja,

b) abirdi tanacs elndkének meghivasara az iilésen részt vesz,

C) a birdi tanacs napirendjére figyelemmel a Bszi. 151. § (1) bekezdés szerinti feladatai
teljesitése érdekében a véleménynyilvanitashoz sziikséges elOterjesztést, igy
kiilondsen a palyazatokat, az éves koltségvetési tervet, a jovahagyott koltségvetés
felhasznalasat, a szervezeti és mitkddési szabalyzat tervezetét és az ligyelosztasi rend
tervezetét a megismeréshez sziikséges €sszerli hataridon beliil megkiildi.

(2) Az itélotabla és a torvényszék elndke a szervezeti és miikddési szabalyzataban felkérheti
a birdi tanacsot — a Bszi. 151. § (1) bekezdésében meghatarozottakon feliil — véleményezd,
tanacsadoi feladatok ellatasara.

(3) Az itélétabla és a torvényszék elndke lehetdvé teszi a birdi tanacs elndkének a részvételét
az operativ értekezleteken, melyet a szervezeti és miikddési szabalyzatban rogzit.

(4) A biroi tanacs elndke altal megkiildott hatarozatoknak a birdsag intranetes honlapjan vald
kozzétételérdl a birdsag elndke soron kiviil gondoskodik.

V. Fejezet

AZ EGYES BIROSAGI VEZETOK RESZLETES FELADATAI
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1. Az igazgatasi feladatok tervezése

44. § (1) Az itélétabla és a torvényszék elndke éves munkatervet készit, amelyet a Bszi.-ben,
a Bjt--ben és az lasz.-ban rogzitett jogszabalyi rendelkezéseknek, az OBH elndkének
stratégiai célkitlizései mentén, valamint az OBH elnokének szabalyzataiban €s hatarozataiban
foglaltaknak megfelel6en, tovabba a kollégiumok, a jarasbirdésagok, a kozigazgatasi ¢€s
munkaligyi birdsagok, a birdi testiiletek ¢és az érdekképviseleti szervek javaslatainak
figyelembevételével allit Gssze.

(2) %A kollégiumvezeté a kollégium és regionalis kollégium kovetkezd évi mitkodésére
vonatkozoan éves munkatervet készit a 28. § rendelkezését figyelembe véve, melyet az
itélotabla vagy a torvényszék elndkének jovahagyas végett megkiild. A regionalis kollégium
vezetdje a munkatervet a regiondlis kollégium székhelye szerinti torvényszék elndkének kiildi
meg jovahagyasra.

(3) *A jarasbirosag elndke a szervezeti és miikodési szabalyzat rendelkezései alapjan éves
munkatervet készit, amelyet a torvényszék elndke hagy jova.

(4) Az itélotabla és a torvényszék éves munkaterve kiillongsen az alabbi témakoroket
tartalmazza:

a) az itélétablai, torvényszéki 0sszbiroi, valamint a jarasbirosagi, a kozigazgatasi €s
munkaiigyi birésagi biroi, vezetodi, lilnoki értekezletek iddpontjait, eldre tervezhetd
napirendjeit,

b) az igazsagligyi alkalmazottak értekezletének idépontjait, elére tervezhetd
napirendjeit,

C)  abirdsagi vezetok munkajanak és egyéb vizsgalatok értékelésének, beszamolojanak
litemezését és felelGseit,

d) a hatarozott és hatarozatlan idére kinevezett birak munkajanak értékelésére
vonatkozd birdvizsgalati tervet,

e)  azegyenletes és aranyos munkateher mérés tervezését és mérési idoszakait,

f)  abirdi munka szakmai tamogatasanak eldre tervezhetd idépontjait és targyait,

g) az orszagos programokban valo részvétel formait és témait,

h) az igazgatasi tevékenység egyes részteriileteit érintd vizsgalatok ¢és feladatok
meghatarozasat, igy kiilondsen az iratselejtezést, az épiiletek rendjének vizsgalatat,
a biztonsagi kérdéseket, a kezeldirodak ellendrzését,

i) az itéltablai és torvényszéki birdsagi gazdasagi hivatal vezetdje iddszakos
beszamolojanak idépontjait, szempontjait,

J) az ligyeleti rendszer megszervezését, a szabadsagok kiadasat,

K) azigazsagiigyi alkalmazottak értékelésének iitemezését,

) a honvédelmi és a polgari védelmi, valamint tliz- és munkavédelmi vizsgalatok és
képzések témajat, idopontjait, feleldseit,

m) az itélotablai, a torvényszéki informatikai szervezet vezetdje beszamoldjanak
id6pontjait, eseti vizsgalatat,

n)  az éves belso ellendrzési tervet.

(5) A kollégiumvezetd, a jarasbirosag elndke a torvényszék, valamint az itélStabla
elnokének a targyévet megel6z6 év oktober 31. napjaig a kollégium, illetve a jarasbirosag
munkaterv-tervezetét megkiildi. Az itél6tabla, valamint a térvényszék elndke folyamatosan
egyeztet a kollégiumvezetdvel, valamint a jarasbirésag elnokével a kiilonbdzé munkaterv-
tervezetek 6sszehangolasarol.

32 Médositotta a 20/2017. (XII. 29.) OBH utasitas 16. § (1) bekezdése. Hatalyos 2018. januar 1-tdl.
33 Médositotta a 20/2017. (XII. 29.) OBH utasitas 16. § (1) bekezdése. Hatalyos 2018. januar 1-tdl.
34 Moédositotta a 20/2017. (XI1. 29.) OBH utasitas 16. § (2) bekezdése. Hatalyos 2018. januar 1-tdl.
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(6) * Az itélotabla és a torvényszék elndke a targyévet megel6z6 év december 15. napjaig
meghatarozza az itélotabla és a torvényszék munkatervét, a kollégium, illetve a jarasbirdsag
munkatervének egyidejii jovahagyasaval. Az itélotabla €s a torvényszék elndke az itéldtabla,
illetve a torvényszék munkatervét az OBH elndke részére annak meghatarozasat kovetden
haladéktalanul tajékoztatasul megkiildi.

45.§ A birdsag elnoke a birdvizsgalati munkaterv megvalosuldsat félévente koteles
attekinteni.

46. § A bir6sag elndke a megeldzd évben meghatarozott, munkatervben rogzitett igazgatasi
feladatok megvalosuldsat a targyév végén megvizsgalja és értékeli, a sziikséges igazgatasi
intézkedéseket az értékelés eredményétdl fliggden megteszi.

2. Birosagi vezet6i ellenérzés és vizsgalat
2.1. Az OBH elnoke altal elrendelt ellenorzés

47.§ (1) Az OBH elndke elvégzi a kinevezési jogkorébe tartozd birdsagi vezetdk
ellendrzését, amelynek sordan figyelemmel kiséri a birésagok igazgatisara vonatkozo
jogszabalyok, szabalyzatok, intézkedések, ajanlasok érvényesiilését, a stratégiai célkitiizések
megvalosulasat, és az altala meghozott igazgatasi szabalyozok végrehajtasat.

(2) Az OBH elndke ellendrzésének az eszkozei kiillonosen az irasbeli beszamold, a
jelentéstétel, az egyéb adatszolgaltatas, a vezetdi és az igazgatasi vizsgalat elrendelése.

(3) Az OBH elnoke elrendelhet vezetdi és igazgatasi vizsgalat korében kiilondsen soros,
soron kiviili vizsgélatot, eseti, cél- és hatasvizsgalatot, valamint kizarolag a vezetdi vizsgalat
korében atfogd vizsgalatot, melyeket helyszini vizsgalat keretében vagy kiilsé vizsgalo
kijelolésével is foganatosithat.

(4) Az OBH elnoke az itél6tabla és a torvényszék elnokét évente irasban beszamoltatja és
haromévenként, de legkordbban a vezetd kinevezését kovetd harmadik évben a vezetd
tevékenységét megvizsgalja. Az OBH elndke a kinevezési jogkorébe tartozd tovabbi vezetdék
vezetdi tevékenységét haromévenként, de legkorabban a vezetd kinevezését kovetd harmadik
évben megvizsgalja (soros vizsgalat).

(5) Az OBH elndke a kinevezési jogkorébe tartozo birdsagi vezetd vezetdi tevékenységének
a vizsgalatat soron kiviil rendeli el, ha felmeriil, hogy a birdsagi vezetd a jogszabalyokban
rogzitett kotelezettségeinek, az OBH elnoke hatarozatainak, intézkedéseinek vagy a
szabalyzatokban foglaltaknak nem tesz eleget (soron kiviili vizsgalat).

(6) Az OBH elnoke a (4) és (5) bekezdés szerinti soros €s soron kiviili vizsgalat lefolytatasat
kovetden biztositja a vizsgalati jelentés tartalmanak a megismerését és az ¢észrevételek
el6terjesztésének a lehetdségét az érintett vezetd szamara.

(7) Az OBH elnoke az irasbeli beszamol6, a soros vagy soron kiviili vizsgalat eredményétél
fliggben megteszi a hataskorébe tartozd intézkedéseket és ellendrzi azok végrehajtisat, ha
indokolt, utovizsgalatot rendel el.

2.2. Az itélétabla, a torvényszék, a jarasbirosag, a kozigazgatasi és munkaiigyi birosag
elnoke altal elrendelt vezetdi ellendrzés

3 Beiktatta a 20/2017. (XII. 29.) OBH utasitas 16. § (3) bekezdése. Hatélyos 2018. januar 1-t61.
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48. § A jelen szabalyzat V. fejezete 2. alcimében foglalt rendelkezések a birdsagi vezetd
itélkezd tevékenységének a Bjt. V. fejezete szerinti vizsgalatara és értékelésére nem
iranyadok.

49. § Az itélotabla és a torvényszék elndke folyamatosan ellendrzi a kollégiumvezetok és
helyetteseik igazgatasi tevékenységét a Bszi. 119. § g) pontja szerint.

50. § (1) A torvényszék elndke folyamatosan ellendrzi a teriiletén miikodo kozigazgatasi és
munkaiigyi birésagi, valamint a jarasbirosagi elnokok igazgatasi tevékenységét.

(2) A kinevezésre jogosult haladéktalanul elrendeli a kinevezési jogkorébe tartozo birdsagi
vezetd vezetdi tevékenységének vizsgalatat, ha az 6sszbirdi értekezlet, a véleményezd szerv,
vagy a Bszi. 136. § (4) bekezdés b) pontjaban felsoroltak esetén a birdi tanacs a birosagi
vezetd felmentését kezdeményezi.

(3) A jarasbirosag, a kozigazgatasi és munkaiigyi birésag elndke folyamatosan figyelemmel
kiséri a nala alacsonyabb beosztasu, az adott birdsagra kinevezett birdsagi vezetd igazgatasi
tevékenységét.

2.3. Az ellenorzést végzo elnok kotelezettségei

51.§ (1) Az elnok felelds az altala kialakitott vezetdi ellendrzési rendszer eredményes
miikodtetéséért.

(2) A vezetdi ellenérzést végzé OBH elndke, elndkhelyettese, birosagi elndk az attekintett
feladatokkal ¢és folyamatokkal kapcsolatban megéllapitdsokat, kovetkeztetéseket &s
javaslatokat fogalmazhat meg; az ellen6rzés soran feltart eseti vagy rendszerbeli
hidnyossagok, mulasztasok megsziintetése érdekében felhivassal élhet.

(3) A felhivas eredménytelensége, tovabba stlyos vagy ismételt szabalytalansag, mulasztas
esetén kezdeményezheti a Bjt. 106. § (1) bekezdése szerinti feleldsségre vonast az
intézkedésre jogosult vezetonél.

2.4. Az elnoki ellen6rzés eszkozei

52. § Az ellenOrzés eszkdzei kiilondsen:
a) irasbeli beszamolo,
b) jelentéstétel,
C) egyéb adatszolgaltatas,
d) vizsgalatok.

2.4.1. Irasbeli beszamolé

53.§ (1) Az itélotabla és a torvényszék elndke évente tajékoztatja a beszamoldjaban a
targyévet kovetd év majus 31. napjaig az OBH elnokét és az altala vezetett birosag — a Bszi.
119. § k) pontja szerinti — Osszbirdi értekezletét. Az itélétabla és a torvényszék elndke
beszamoldjahoz felhasznalja a kollégiumvezetd, valamint a jarasbirosag, illetve a
kozigazgatasi és munkaiigyi birosag elnoke beszamolojaban szerepld adatokat.

(2) Az itéldtabla és a torvényszék elndke altal készitendd tajékoztatot tartalmazd beszamold
részletes szempontrendszerét az OBH elndke kiilon ajanlasban hatarozza meg.

(3) A (2) bekezdés szerint elkészitett tajékoztatdt tartalmazd beszamolot irasbeli forméban az
itélotabla €s a torvényszek elnoke

36 Modositotta a 20/2017. (XII. 29.) OBH utasitas 17. §-a. Hatalyos 2018. januar 1-t61.
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a) marciusi 0sszbirdi értekezlet esetén februar utolsd napjaig;

b) aprilisi 6sszbirdi értekezlet esetén marcius 15. napjaig;

C) majusi Osszbirdi értekezlet esetén aprilis 15. napjaig

megkiildi az OBH elnokének ¢és e tajékoztatot tartalmazd beszamolot ismerteti.

54. § 3'(1) Az itélétabla és a torvényszék elnoke évente,

a) marciusi 0sszbiroi értekezlet esetén februar 15. napjaig;

b) aprilisi 6sszbiroi értekezlet esetén februar utols6 napjaig;

C) majusi Osszbirdi értekezlet esetén marcius 31. napjaig

a kollégiumvezetét beszamoltatja a 28. § (1) és (2) bekezdésében rogzitett feladatok
teljesitésérol, figyelemmel az OBH elndkének a kollégiumvezetok beszamolojanak részletes
szempontrendszerét rogzitd ajanlasara.

(2) A regionalis kollégiumvezetét az OBH elndke szamoltatja be a 28. § (4) bekezdésében
rogzitett feladatok teljesitésérdl, figyelemmel az OBH elndkének a regiondlis
kollégiumvezetok beszamoldjanak részletes szempontrendszerét rogzitd ajanlasara.

55. § 38(1) A torvényszék elndke évente — a Bszi. 119. §-aban rogzitett feladatok tekintetében
figyelemmel a Bszi. 122. §-ara —

a) marciusi 0sszbiroi értekezlet esetén februar 5. napjaig;

b) aprilisi 6sszbirdi értekezlet esetén februar 15. napjaig;

C) majusi Osszbirdi értekezlet esetén marcius 15. napjaig

irasban beszamoltatja a jarasbirdsagok, a kozigazgatasi és munkatigyi birésagok elnokeit.

(2) A jarasbirosag, a kozigazgatasi és munkaiigyi birésag elndke altal készitendd irasbeli
beszamolo szempontrendszerét az OBH elnoke ajanlasban hatarozza meg.

56. § Az itélétabla, a torvényszék, a jarasbirosag, a kozigazgatdsi és munkaligyi birdsag
elndkének irasbeli beszamolojat a birosag intranetes honlapjan kozzé kell tenni, az itélotabla
és a torvényszeék elnokének beszamoldjat az 6sszbirdi értekezletet megeldzden 6t nappal, mig
a jarasbirosag, a kozigazgatasi és munkaligyi birdsag elnokének, a kollégiumvezetének a
beszamolgjat az azt értékeld vezetdi értekezletet kovetd tiz napon beliill. A regiondlis
kollégiumvezetd beszamolojat is kozzé kell tenni az illetékességi teriiletéhez tartozo
torvényszékek intranetes honlapjan. A beszamol6 kozzététele soran figyelemmel kell lenni az
adatvédelmi szabalyokra.

57.8§ (1) A torvényszeéki kollégiumvezetd, a jarasbirosdg, a kozigazgatasi és munkaiigyi
birdsdg elndkének az irasbeli beszdmolodja a térvényszék vezetdi értekezletén ismertetésre
kertil.

(2) A vezetéi értekezlet a beszamolot megyvitatja.

(3) A torvényszék elndke a beszamolot a vezet6i értekezleten elhangzottakra is figyelemmel
értékeli, és amennyiben indokolt, intézkedéseket tesz.

(4) A torvényszék elndke az érintett vezetd tekintetében utdvizsgalatot rendel el, ha
sziikséges a vizsgdlattal feltart mulasztds, szabdlytalansag kikiiszobolésének a
visszaellendrzése.

58. § Az itélotabla kollégiumvezetdjének az irasbeli beszdmolodja tekintetében az 57. §
rendelkezéseit kell alkalmazni az itéldtabla sajatossagainak megfelelden.

2.4.2. Jelentéstétel

37 Médositotta a 20/2017. (XII. 29.) OBH utasitas 18. §-a. Hatalyos 2018. januar 1-t].
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59. 8§ (1)*° Az 5. § (2) bekezdés ¢) és d) pontja szerinti igazgatasi intézkedésre jogosult a
kinevezésre jogosultnak, a birosag elnokének, valamint — a Kuria birosagi vezetdje kivételével
— az OBH elnokének a felhivasara koteles az irdsbeli jelentéstételi kotelezettségének eleget
tenni.

(2) A Dbirésag elndke a birosag szervezeti és milkodési szabalyzataban feljogosithat mas
birosagi vezetoket is, hogy a hataskoriikbe tartozo esetekben irasbeli jelentést kérhessenek.

(3) Az OBH eInoke részére teljesitendd jelentések Osszefoglalasat a 2. melléklet, a
jarasbirdésagok, a kozigazgatisi és munkaiigyi birdsagok elnokeinek és a torvényszék
szervezeti egységei vezetdinek a torvényszék és az itéltabla elnoke részére kotelezéen
teljesitendd jelentéseknek az Gsszesitését és a hataridejét a 3. melléklet tartalmazza.

2.4.3. Egyéb adatszolgaltatas

60. § A birdsdg elndke a szolgalati viszony keretében az érintett birdsag szervezeti
egységeinek miikodését, feltételrendszerét érinté barmilyen igazgatasi kérdésben — a birdsag
szervezeti ¢€s milkddési szabdlyzata eldirdsain talmenden is — olyan egyéb eseti
adatszolgaltatast is eldirhat, amely a birdsagi vezetd torvényen alapuld és az itélkezés érdemét
nem ¢€rintd igazgatasi intézkedéseinek teljesitése és annak érvényesiilése korében felmertil.

2.4.4. Vizsgalatok
2.4.4.1. Altalanos szabalyok

2.4.4.1.1. Avizsgalatok tipusai

61. § (1) A vizsgalat lehet vezetdi vizsgalat vagy igazgatési vizsgalat.

(2) A vezet6i vizsgalat célja, hogy az érintett birosagi vezetd vezetdi tevékenységét és annak
az eredményességét attekintse abbol a szempontbol, hogy a birdsagi vezetd a
jogszabalyokban, szabalyzatokban, intézkedésekben rogzitett kotelezettségét teljesiti-e, az
ajanlasokban foglaltakat figyelembe veszi-e, mig a vizsgalat kovetkeztetéseinek kiértékelése a
vezetdi tevékenység tovabbi gyakorlasa ¢€s eredményessége szempontjabdl biztosit
tamogatast.

(3) *°Az igazgatasi vizsgalat elrendelésének célja:

a) az adott birosagi szervezet vagy szervezeti egység muikodési rendjének, szervezeti és
gazdalkodasi rendszerének atvilagitasa és fejlesztése;

b) az adott szervezet, szervezeti egység torvényes ¢€s szabalyszerli miikodésének az
ellendrzése;

C) az adott szervezetben vagy szervezeti egységben végzett egyes feladatkorok ellatasaval
kapcsolatos gyakorlat atvilagitasa ¢és fejlesztése a sziikséges ¢és indokolt igazgatasi
intézkedések megtétele érdekében azért, hogy javuljon az érintett szervezet vagy szervezeti
egység miukodésének a hatékonysdga, szakmai szinvonala, a vezetdi tevékenység és a
feladatellatds mindsége;

d) a hibak és a hianyossagok feltarasa.

(4) A vezetoi és igazgatasi vizsgalat lehet kiilonosen soros, soron kiviili, atfogd vezetdi, eseti,
cél- és hatasvizsgalat, melyeket helyszini vizsgalat keretében vagy kiilsé vizsgalo bevonésaval

39 Médositotta a 20/2017. (XII. 29.) OBH utasitas 20. §-a. Hatalyos 2018. januar 1-t].
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is foganatosithat az elrendeld. Az igazgatasi vizsgalatot elrendeld birdsag elndke a fentieken
kiviil egyéb igazgatési vizsgélat elrendelésére is jogosult.

2.4.4.1.2. Avizsgalat elkészitésének rendje és megismerése

62.§ (1) A vezet6i és az igazgatasi vizsgalat tartalmat és eredményét a vizsgalattal érintett
birdsag vezetdjével €és az érintett szervezeti egységbe beosztott birdkkal és igazsagiigyi
alkalmazottakkal meg kell ismertetni.

(2) A vizsgalattal érintett birésagi vezetdnek lehet6séget kell biztositani, hogy a vizsgalati
jelentés megallapitasaira ésszert hataridén beliil észrevételeket tehessen.

(3) A vezetdi és az igazgatasi vizsgalatot a Bszi. 137. § (1) bekezdése szerinti hatvan napon
beliili hataridén beliil be kell fejezni, mely hataridébe a (2) bekezdés szerinti észrevétel
eléterjesztésére megszabott hataridd is beleszamit.

2.4.4.1.3. Avizsgalatot elrendeld intézkedés

63.§ (1) A vezetdi vizsgalatot a Bszi. 136. § (1) bekezdése alapjan a kinevezésre jogosult
rendeli el.

(2) Az igazgatasi vizsgalatot a birésag elnoke rendeli el.

(3) A vizsgalat irasbeli elrendelésérél szo16 intézkedésnek tartalmaznia kell kiilondsen:

a) a lefolytatandé vizsgalat alapjat, indokat, tipusat, annak jellegét az alapul szolgalo
jogszabalyhely — ideértve a jelen szabalyzatra torténd hivatkozast is -—
megjelolésével,

b) a vizsgalat céljat, a vizsgalat terjedelmét — ezen beliil a vizsgalt id6szakot és
folyamatot — esetlegesen a megvalésitashoz ajanlott vizsgalati modszereket és a
vizsgalat targyat,

C) a vizsgalatot végz6 személy vagy személyek (vizsgalod team) — ez utdbbi esetben a
csoport vezetdjének — kijeloleését,

d) avizsgalat kezd6 és befejez6 idopontjat, valamint a vizsgalati jelentés elkészitésének
hataridejét.

2.4.4.1.4. Avizsgalat lefolytatasara jogosultak

64.§ (1) Az OBH elndke altal elrendelt vizsgalatot az OBH illetékes féosztalya, vagy az
OBH elndke altal kijelolt személy vagy személyek (vizsgald team), a birdsag elnoke altal
elrendelt vizsgalatot a birdsag elnoke vagy altala kijelolt mas birdsagi vezetd(k), biro(k) vagy
igazsagiigyi alkalmazott(ak) folytatjak le.

(2) Vizsgalatot ugy kell megtervezni és lefolytatni, hogy az biztositsa a magas szinvonall
ellendrzés gazdasdgos, hatékony, eredményes és a megfeleld idOben torténd elvégzését,
tovabba az atlathato legyen.

2.4.4.1.5. Avizsgalé jogkore

65. § (1) A vizsgalatot végz6 személynek a tevékenysége soran:

a) joga van a vizsgalat jellegéhez igazodoan a belsé hatarozatokba, elndki
intézkedésekbe, utasitasokba, igazgatasi iratokba és nyilvantartasokba betekintetni,

b) a birdsag elnokétdl, vagy mas birdsagi vezetotdl, birdtol vagy igazsagiigyi
alkalmazottol a vizsgalat céljdhoz kapcsolddoan szobeli vagy irasbeli nyilatkozatot,
jelentést, adatszolgaltatast vagy okiratot kérni,

C) joga van a sziikséges iratokrol, dokumentumokr6l masolatot vagy kivonatot késziteni
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vagy készittetni.
(2) A vizsgalattal érintett birosag vagy szervezeti egység vezetdje koteles:
a) biztositani a vizsgalat lefolytatasahoz sziikséges feltételeket,
b) megadni a vizsgald szamara a sziikséges tajékoztatasokat és az altala kért adatokat,
C) avizsgalatot végzovel egyiittmiikddni.

2.4.4.1.6. A kiilsé vizsgalé altali vizsgalat Kiilonos szabalyai

66.8§ (1) Az OBH elndke, az itélotabla, a torvényszék elndke az altala kinevezett vezetd
vizsgalatat vagy az igazgatési vizsgalatot megvalosithatja az altala kijelolt, de a munkaltatoi
jogkorébe tartozo kiilsé vizsgdldo kozremukodésével is, amennyiben a vizsgalat targya,
terjedelme, ideje €s a specidlis szaktudas azt indokoltta teszi.
(2) A vizsgalati jelentés megallapitasairol az elndk koteles a vizsgalt vezet6t tajékoztatni.
(3) Kiilsé vizsgalat elvégzésére kijelolhetd az ellenérzéssel nem érintett:

a) Dbirosag elnoke és elndkhelyettese(i),

b) az itélotabla és a torvényszék kollégiumvezetdje és kollégiumvezet-helyettese, a

regionalis kollégiumvezetd és helyettese,

C) acsoportvezetd és a csoportvezetd-helyettese,

d) atanacselnok,

e) abirod,

f) azigazsagiigyi alkalmazott.
(4) A kollégiumvezetd, a regionalis kollégiumvezetd, a CSoportvezetd ¢€s helyetteseik,
valamint a tandcselnok, a bir6 és az igazsagiigyi alkalmazott kijelolésérdl az ellendrzéssel és a
kijeloléssel érintett birdsag elnokét eldzetesen tajékoztatni kell, kivéve ha az eldzetes
tajékoztatas mell6zését a soron kiviili eljaras indokoltta teszi.

2.4.4.1.7. A helyszini vizsgalat szabalyai

67. § A kinevezésre jogosult, a birdsag elndke vagy a kijelolt vizsgald a kiadott intézkedések
és feladatok végrehajtasat a helyszinen kozvetleniil is megvizsgalhatja, ellendrizheti.

2.4.4.1.8. Az utdvizsgalat

68. § Az utovizsgalat az intézkedések nyomon kovetése érdekében elrendelt vizsgalat,
amelynek a célja a vizsgalati jelentésben rogzitett és az elrendeld altal meghozott
intézkedések végrehajtasarol, ennek keretében arrdl a tényrdl torténd bizonyossagszerzes,
hogy az érintett birésag, vagy az érintett szervezeti egység €s annak vezetdje megfelelden
végrehajtja-e az intézkedéseket.

2.4.4.1.9. A vizsgalati jelentés

69. 8§ (1) A vizsgalo(k) a vizsgalat elrendelésérdl szolo iratban megjelolt hataridén beliil
koteles(ek) elkésziteni a részletes vizsgalati jelentést, amely az ellendrzés soran tapasztalt
tényeket, koriilményeket tartalmazza, rogziti az eldbbieket megalapozd dokumentumokat, a
vizsgalo(k) megallapitasait és az esetleges intézkedési javaslatokat.

(2) Ha a vizsgalatot tobben végezték, a vizsgalok a megallapitasaikat részjelentésekben
rogzitik, melyek 0sszegzéseként allitja Ossze a vizsgalat vezetdje az 6sszefoglalo jelentést.

(3) A jelentéshez a megallapitasokat alatamaszto fliggelékeket, mellékleteket és tablazatokat
is csatolni kell.

(4) A vizsgalat elrendel6je a vizsgalat megallapitasaitol fliggden megteszi a hataskorébe
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tartozo igazgatasi intézkedéseket.
2.4.4.2. A vezet6i vizsgalat
2.4.4.2.1. A soros vezetoi vizsgalat

70. § *1(1) Az itélétabla, a torvényszék elndke megvizsgalja:

a) a kollégiumvezetdé-helyettesek, a jarasbirdsag, kozigazgatasi és munkaiigyi birdsag elndke,
elnokhelyettese, a csoportvezetdk, a csoportvezeto-helyettesek vezetdi tevékenységét
haromévenként, de leghamarabb a vezetd kinevezésétdl szamitott harmadik évben, legkésébb
a megbizatasanak lejartat megel6z6 évben (soros vezetdi vizsgalat),

b) a tanacselnok vezetdi tevékenységét sziikség szerint, de legalabb hatévente egyszer,
lehetdleg a tanacselndk birdi munkéjanak értékelésével egyiitt (soros vezetdi vizsgalat).

(2) A kollégiumvezetdk, regionalis kollégiumvezetd-helyettesek vezetdi tevékenységét az
OBH elndke haromévenként, de leghamarabb a vezetd kinevezésétdl szamitott harmadik
évben, legkésobb a megbizatdsanak lejartat megel6zé évben (soros vezetdi vizsgalat)
megvizsgalja. Az itélétabla, a torvényszék elndke vagy kollégiumvezetéje — az OBH
elndkének felkérésében meghatarozottak szerint — kozremiikodik a kollégiumvezetdk,
valamint a regionalis kollégiumvezetd-helyettesek soros vezetdi vizsgalatdban.

71. § A soros vezetdi vizsgalat kiterjed kiilondsen arra, hogy a vezetd:

a) miként teljesiti az igazgatasi tevékenységére vonatkozo jogszabalyokban, az OBH
elndkének szabalyzataiban, ajanldsaiban, és hatarozataiban; az érintett birdsag
munkatervében, szervezeti ¢és milkodési szabalyzatdban, a birdsag egyéb
szabalyzataiban ¢és az intézkedésekben meghatarozott feladatait,

b) végrehajtja-e a felsGvezetdi intézkedéseket,

c) hasznositja-e a korabbi vizsgalatok, értékelések, ellendrzések tapasztalatait,

d) megvalositotta-e a palyamiivében meghatarozott célkitlizéseket.

2.4.4.2.2. Az atfogo vezet6i vizsgalat

72.§ (1) Atfogod vezetdi vizsgalat elrendelésének kizarolag abban az esetben van helye, ha a
jelen szabalyzat 70-71. §-a szerinti soros vezetdi vizsgalat silyos, az adott birdsag mitkodését
veszélyeztetd, vagy az itélkezési tevékenységre is jelentdsen kihatd rendellenességeket,
hibakat, hidnyossagokat, mulasztasokat tart fel. Az atfogd vezetdi vizsgalat a soron kiviili
vezetdi vizsgalat egy kiilonleges tipusa.

(2) Az atfogd vezet6i vizsgalat célja, hogy komplex moédon feltarja az adott birosag, a
szervezeti egység egészének a mukodését; a rendellenességeket €s a hidnyossagokat
részletesen bemutassa azok okaival egyiitt, tovabba értékelje a tapasztaltakat, valamint
javaslatot tegyen a sziikséges intézkedésekre.

(3) Az atfogo vezetdi vizsgalat elrendelésére keriil sor, ha az Gsszbiroi értekezlet, illetve a
véleményezo szerv a Bszi. 136. § (4) bekezdés b) pontja alapjan a birdsagi vezetd felmentését
kezdeményezi.

2.4.4.2 3. Soron Kkiviili vezet6i vizsgalat
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73. § Soron kiviili vezetdi vizsgalat elrendelése az azonnali intézkedéseket igényld esetekben,
vagy a rendkiviili és nem vart események, folyamatok, rendellenességek észlelésekor
indokolt.

2.4.4.3. Igazgatasi vizsgalatok
2.4.4.3.1. Az igazgatasi vizsgalatok altalanos szabalyai

74. § Az igazgatasi vizsgalatok elrendelése soran torekedni kell arra, hogy a vizsgalat
elrendelésével elérni kivant cél és a vizsgalat elvégzésével jaro teher aranyos legyen.

75. § (1) Az igazgatasi vizsgalatot:
a) az OBH elnoke az itélotablara, a torvényszékre és a regionalis kollégiumra
vonatkozdan,
b) az itélotabla és a torvényszék elndke a vezetése vagy feliigyelete ala tartozo
birdsagra, kollégiumra vagy bir6sagi szervezeti egységre,
C) a jarasbirosag, a kozigazgatasi és munkaiigyi birdsag elndke a vezetése alatt allo
birdsagra vagy a birésag szervezeti egységére rendeli el.
(2) A vizsgalat elrendelésérol helyszini vizsgalat vagy kiilsé vizsgalo altali vizsgalat esetén
eldzetesen tajékoztatja:
a) az OBH elnoke az érintett itélétabla vagy torvényszék elnokét,
b) az itéldtabla és a torvényszék elndke az érintett szervezeti egység vezetdjét,
C) atorvényszék elndke a vizsgalattal érintett jarasbirosag, kozigazgatasi és munkaiigyi
birosag elnokét.
(3) A (2) bekezdés szerinti elozetes tajékoztatas mellézhetd, ha a soron kiviili eljaras azt
indokoltta teszi.

76. § (1) Az igazgatési vizsgalat kezdeményezésére jogosult:

a) a torvényszék kollégiumvezetdje és a regionalis kollégiumvezetd a torvényszék
illetékességi teriiletén mikodd jarasbirdsdgra, a kozigazgatdsi €s munkaiigyi
birdsagra vagy azok szervezeti egységére — a kollégiumvezetd altal vezetett
kollegiumnak megfeleld tigyszakara — vonatkozoan,

b) a jarasbirdsag elndke az adott torvényszék illetékességi teriiletén miikodé masik
jarasbirosagra vagy birdsagi szervezeti egységre vonatkozoan.

(2) Az itélétabla kollégiumvezetéje — a szolgalati ut betartasaval — az OBH elndkénél
kezdeményezheti igazgatisi vizsgalat elrendelését az itélotabla illetékességi teriiletéhez
tartozd torvényszék tekintetében, és e kezdeményezéssel egyidejiileg az eldterjesztésrol az
érintett torvényszék elnokét tajékoztatja.

(3) A kollégiumvezetonek, a regionalis kollégiumvezetonek, a jarasbirosag, a kozigazgatasi
¢és munkaligyi birésag elnokének a vizsgalat lefolytatasara vonatkozé irasbeli, indokolt
eléterjesztésérdl az OBH és a torvényszék elndke tizendt napon beliil koteles donteni.

(4) **Amennyiben az irasbeli javaslatban foglaltakkal az OBH vagy a torvényszék elndke
egyetért, ugy a (3) bekezdésben rdgzitett hataridon beliil intézkedik is a vizsgalat
elrendelésérol.

(5) A torvényszek elndkének a vizsgalat elmaradasa esetén a dontését indokolnia kell, és az
éves irasbeli beszamoldjaban errdl a koriilményrdl tajékoztatast kell adnia az OBH elndkének.

2.4.4.3.2. Az egyes igazgatasi vizsgalatok Kiilonos szabalyai
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2.4.4.3.2.1. Arendszeres igazgatasi vizsgalat

77. § (1) A birdsag elndke az altala vezetett birosag és annak szervezeti egységei tekintetében
meghatarozott 1dokozonként igazgatasi vizsgalatot rendel el, hogy attekintse az igazgatési
folyamatok, rendszerek szabalyszerii miikodésének megvalosuldsat, a jogszabalyok,
szabalyzatok, intézkedések, a szervezeti ¢és milkddési szabalyzat rendelkezéseinek
maradéktalan betartasat, érvényesiilését.

(2) A rendszeres igazgatasi vizsgalatot lehet6ség szerint a vizsgalattal érintett birosag, a
szervezeti egység vezetdjének a vezetdi vizsgalataval egyidejlileg kell elvégezni.

78. § Az igazgatasi vizsgalatot annak elkészitésétdl szamitott tizenot napon beliil meg kell
ismertetni az érintett szervezeti egységbe beosztott birdkkal és igazsagiigyi alkalmazottakkal.

2.4.4.3.2.2. Arendkiviili igazgatasi vizsgalat

79.§ A rendkiviili igazgatdsi vizsgalat elrendelése az azonnali igazgatasi intézkedéseket
igényld esetekben, vagy a rendkiviilli €s nem vart igazgatidsi események, folyamatok
észlelésekor indokolt.

2.4.4.3.2.3. A célvizsgalat

80.§ A célvizsgalat konkrét tevékenységhez, témakorhoz kothetd részletes attekintés,
amelynek célja, hogy a vizsgalt részteriileten pontos helyzetelemzés és feladat meghatarozas
torténjen. A célvizsgalatok elvégzésekor helyszini vizsgalatokra, irattanulményozésokra is sor
kertilhet.

3. A biréi allaspalyazatokkal kapcsolatos feladatok
3.1. A biréi palyazat kiirasa iranti eléterjesztés szabalyai

81.§ (1)® A Kuria, az [tél6tabla, a torvényszék elnoke a biréi allashely megiiresedésérsl
torténd értesitéssel egyidejiileg — lemondas, illetve nyugdijba vonulés esetén a birdi allashely
megiiresedése elott — az OBH altal rendszeresitett adatlapon eldterjesztést tesz az OBH elndke
fel¢é az allashely palyazati kiirdsara.

(2) A Kuria, az itélétabla, a torvényszék elndke a palyazati kiiras iranti kezdeményezést
tartalmazd (1) bekezdés szerinti elOterjesztéséhez a palydzat elbirdldsanak idOszerlisége ¢€s
atlathatosaga, illetve a palyazat kiirasdnak indokoltsaga érdekében az OBH elndkének
intézkedése és egyéb szabalyzata szerinti adatlapokat, el6terjesztéseket csatolja.

(3) Az OBH elnoke a Bjt. 9. § (3) bekezdése szerint tajékoztatja a birosag elnokét a palyazat
kiirasa iranti kérelem elbiralasaval kapcsolatos dontésérdl.

(4) A torvényszék elndke a jarasbirosag, a kozigazgatasi és munkaligyi birosag elnokét
haladéktalanul és megfeleld modon tajékoztatja a (3) bekezdés szerinti koriilményrdl.

(5) Amennyiben az OBH elndke a palyazat kiirasa felél dont, a palyazat a birésagok
hivatalos lapjaban és a kdzponti internetes honlapon kozzétételre keriil.

3.2. A palyazatok beérkezését koveto eljaras

43 Médositotta a 20/2017. (XI1. 29.) OBH utasitas 24. §-a. Hatalyos 2018. januar 1-t6l.
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82.§ (1) Az itélotabla, a térvényszék elndke a palyazat birdsagi érkeztetését kovetden —
figyelemmel a Bjt. 11. § (3) bekezdésében foglaltakra is — a palyazat kotelezo és nem kotelezd
tartalmi elemeit ellenérzi, a birdi tanacshoz torténd tovabbitasra elokésziti, amelynek soran
kiilondsen:

a) amennyiben a palyazé az érintett birdsagon szolgalati jogviszonyban all,
joggyakorlati kimutatast készit;

b) a palyazo altal megjelolt és a birosagon nyilvantartott adatokat, valamint birosagi
titkar esetében az lasz. 53. §-a szerinti irdsbeli értékelést beszerzi. Ha a birdsagi
titkar értékelésére a palyazat benyujtasi hataridejét megel6z6 6 honapon beliil mar
sor keriilt, ismételt értékelés elkészitése nem sziikséges;

C) megteszi a birdi tanacs palyazok meghallgatasat célzo tilésének az Gsszehivasahoz
sziikséges elokészitd intézkedéseket,

d) el6késziti a birdi allaspalyazatok elbiralasanak részletes szabalyair6l és a palyazati
rangsor kialakitdsa soran adhaté pontszamokrol sz6l6 7/2011. (III. 4.) KIM rendelet
alkalmazasat.

(2) A hianyos palyazatot benyujtd palyazot az itélétabla, a térvényszék elnoke legfeljebb
nyolc napos hataridével hianypoétlasra hivja fel.

(3) Ha a palyazat elkésett, vagy ha a palyazo a hianypotlast elmulasztotta, az itéltabla, a
torvényszék elndke — elkésett palydzat esetén a palyazati hataridd leteltétdl, vagy hidnypotlas
elmulasztasa esetén a hidnypotlasra nyitva allo hatarido leteltétdl szamitott tizendt napon beliil
— a palyazatot elutasitja.

(4) A birdi allaspalyazatok érkeztetésekor jelen szabalyzat 17. § (2) bekezdését megfeleléen
alkalmazni kell.

83. § Az itélotabla, a torvényszék elndke a palyazati hataridd lejartat kovetéen — figyelemmel
a Bjt. 11. § (3) bekezdésében foglaltakra is — a palyazato(ka)t és mellékleteit — az el6készités
korében beszerzett és kiallitott okiratokkal egylitt — haladéktalanul tovabbitja a palyazati
rangsor elbiralasara jogosult bir6i tanacsnak, tovabba az itélétablai, a torvényszéki birdi
allashely esetén a véleményezésre jogosult kollégiumnak is.

3.3. A palyazat felterjesztése az OBH elnokének

84.§ (1) Az itélétabla, a torvényszék elndke a bird tanacs altal torténd palyazati
meghallgatasrol késziilt és a rangsort is tartalmazo jegyzOkonyv kézhezvételét kovetden nyolc
munkanapon beliil felterjeszti az OBH elndke részére a palyazato(ka)t és mellékleteit az OBH
elnokének kiilon intézkedése szerinti sorrendben.
(2) A felterjesztéshez csatolni kell kiilondsen:

a) abirdi allashelyre benyujtott palyazat elbiralasa iranti elGterjesztés adatlapjat,

b) apalyazo személyi adatait tartalmazo adatlapot,

C) a palyazati meghallgatason elért pontszamokat tartalmazo Gsszesitd tablazatot,

d) a biréi tanacs jegyzokonyvét,

e) a palyazato(ka)t mellékleteivel,

f) arangsortdl eltérés esetén az irasban indokolt javaslatot.

85. § Az OBH elndke — az itélotabla, a torvényszék elndkének az eldterjesztését kovetden — a
dontesétdl fliggden intézkedik a birdi kinevezés eldterjesztése vagy a bird athelyezése irdnt,
vagy eredménytelenné nyilvanitja a palyazatot, vagy a Bjt. 18. § (4) és (5) bekezdése alapjan
elOterjesztést tesz az OBT felé.
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86.8§ (1) Az OBH elndke az itélotabla, a torvényszék elndkét a palyazat elbiralasanak
eredményérol értesiti.

(2) Az itélétabla, a torvényszék elndke a Bjt. 21. § (2) bekezdése szerint a palyazokat irdsban
tajékoztatja a palyazat eredményérdl, melyrdl a Bjt. 11. § a) és b) pontja szerinti birésagok
elnokeit is értesiti ésszerli hataridon beliil a torvényszék elndke.

87. § Ha eredménytelen a palyazat és egyidejiileg ) palyazat kiirasara keriil sor, az OBH
elndke az érintett itélotabla, torvényszék elnokét a palyazat elbirdldsanak eredményét
tartalmazo hatarozataban errdl tajékoztatja.

4. A beosztassal, szolgalati hely meghatarozasaval és egyéb munkavégzésekkel
kapcsolatos feladatok

4.1. A birak beosztasa

88.8§ (1) A bir6 szolgalati helye a Kuria, az itélétabla, a torvényszék, a jarasbirdsag,
kozigazgatési és munkaiigyi birdsag lehet.

(2) A biré beosztasa lehet kuriai, itélotablai, torvényszéki, jarasbirosagi, kozigazgatasi és
munkaiigyi birosagi.

89.§ (1) A bir6t az elsé kinevezésekor az OBH elndke, ezt kovetden a Kuriara a Kuria
elndke, az itélotablara az itélétabla elndke, a torvényszékre, a kozigazgatasi és munkaiigyi
birosagra, valamint a jarasbirosagra a torvényszék elndke osztja be a Bjt. 26. § (2)
bekezdésében foglaltak szerinti kinevezési okirattal.

(2) Azigyelosztasi rend modositasaval a bird beosztasa nem valtozik.

4.2. A biroi beosztas kiilonos esetei

4.2.1. Az OBH-ba beosztas
90.§ (1) Az OBH elndke meghatarozott feladat ellatasara az OBH-ba hatarozott vagy
hatarozatlan idére beoszthatja a birdt a birésag elndke véleményének és az érintett bird
szakmai Onéletrajzanak és irasbeli hozzajarulasanak a beszerzését kovetden.
(2) Az OBH elnoke a beosztasrol, valamint a beosztas megsziintetésérol vagy megsziinésérol
hatarozatot hoz.
(3) Hatarozott idére kinevezett biro legfeljebb a kinevezésének az idStartamaig oszthato be,
¢s a korabbi allashelyére a birdsag elndke a palyazat kiirasa irant eléterjesztést nem tehet.
(4) Hatarozatlan idére beosztott bird megiiresedett allashelyére a birésag elndke a palyazat
kiirasat kezdeményezheti.

4.2.2. A Kariara torténé beosztas

91.§ (1) A Kuria elndke az OBH elndkénél meghatarozott feladat ellatasara irasban
kezdeményezheti a hatdrozatlan idore kinevezett bird beosztasat a Kariara, amelyhez csatolni
kell a bird hozzajarulo nyilatkozatat is.

(2) A beosztas idotartama hatarozott vagy hatarozatlan idére szolhat.

(3) Az OBH elndke a bir6 beosztasardl, valamint a beosztds Bjt. 64. §-a szerinti
megsziintetésérdl vagy megsziinésérdl hatarozatot hoz.

4.2.3. Az igazsagiigyért felelos minisztériumba torténé beosztas
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92. § A hatarozatlan idoére kinevezett birt az OBH elndke a Bjt. 27. § (2) bekezdése alapjan
az igazsagligyért felelés miniszterrel egyetértésben az igazsagiigyért felelés miniszter altal
vezetett minisztériumba beoszthatja.

93.8 (1) Az OBH elndke a minisztériumbol a meghatdrozott feladat ellatasara érkezett
megkeresést az érintett birosagok elndkeivel megismerteti a személyi javaslatok beszerzése
veégett.

(2) A bir6 a minisztériumba kizar6lag hatarozott idére oszthato be.

(3) A minisztériumba beosztott bird felett a munkaltatoi jogkort a Bjt. 60. § (4) bekezdése
szerint az igazsagiigyért felelds miniszter gyakorolja.

(4) Az OBH eclnoke a beosztasrol és a beosztas megsziintetésérél vagy megsziinésérol
hatarozatot hoz.

4.2.4. Atartos kiilszolgalat

94. § (1) A bir6 — irasbeli hozzajarulasaval — az OBH elnokének dontése alapjan a Bjt. 28. §
(1) bekezdésében foglaltak szerint tartds kiilszolgalatot lathat el.
(2) Tartos kiilszolgalatnak mindsiil az a harom honapot meghalad6é folyamatos kiilfoldi
tartozkodds, amelynek soran
a) a bird nemzetkozi birdsagi szervezetben itélkez6 tevékenységet végez, vagy
b) ismeretei bévitése, szakmai fejlédése érdekében képzési célbol nemzetkozi, kiilfoldi
birdsagi szervezetnél vagy nemzetkdzi szervezetnél, szervnél tevékenykedik, vagy
€) nemzetkdzi vagy kilfoldi birésaggal, vagy igazsagszolgaltatasi szervezetekkel
kapcsolatot épit.
(3) Tartos kiilszolgalatot az a bird lathat el, aki megfelelé nyelvtudassal, szakmai
tapasztalattal, valamint a kiilszolgalat ellatasahoz sziikséges specialis ismeretekkel,
képességekkel rendelkezik.
(4) Az OBH elnoke és a tartdés kiilszolgalat ellatasaval megbizott bird irasban
megallapodhatnak a birénak az OBH-ba beosztisarol és annak iddtartamarol, a kiilszolgalat
helyérdl, az ellatand6 feladatokrol és kotelezettségekrol.
(5) Az OBH eclnoke a kiilszolgalatrol és annak megsziintetésér6l vagy megsziinésérol
hatarozatot hoz.

4.2.5. Igazgatasi feladatok ellatasa

95. § (1) A munkaltatoi jogkor gyakorldja a birdt — irasbeli hozzajarulasaval — hatarozott vagy
hatarozatlan iddre, kizarolag vagy részben igazgatasi feladatok ellatasaval bizhatja meg a
Bjt. 29. § (1) bekezdése és a jelen szabalyzat 31. §-a szerint.

(2) Azigazgatasi feladatok ellatasaval torténé megbizasrol sz0l6 okiratban meg kell jeldlni:

a) amegbizas idGtartamat,

b) az ellatando konkrét igazgatasi feladatokat,

c) a feladatokat a beosztasabol eredd itélkezési tevékenységének megtartasa mellett
kell-e ellatni,

d) *a birot a megbizas idétartama alatt dijazas, targyalasi kedvezmény megilleti-e.

(3) A munkaltatoi jogkor gyakorloja koteles tajékoztatni az igazgatasi feladatok ellatasaval

érintett szervezeti egységek vezetdit, valamint a tényleges munkavégzés helye szerinti

birdsagi vezetdt az (1)-(2) bekezdés szerinti hatdrozatarol.

4 Modositotta a 20/2017. (XI1. 29.) OBH utasitas 25. §-a. Hatalyos 2018. januar 1-t6l.
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4.2.6. Kozponti igazgatasi feladatok ellatasa

96. § (1) Az OBH elndke a Bjt. 29. § (2) bekezdése szerint tobb birdsagot érintd kdzponti
igazgatasi feladat 6sszehangolt végrehajtasa érdekében a birdt — irdsbeli hozzajarulasaval
— kiilon feladattal bizhatja meg a munkaltato jogkort gyakorlo elnok egyetértésével.
(2) A megbizast irasban kell elrendelni, megjellve a megbizas iddtartamat, az elvégzendd
feladatok korét, a tevékenységének formajat, az utasitds adasara jogosultat, a feladat
végzésének helyét, az esetleges kiilon javadalmazast ¢€s az eredeti munkakor ellatasaval
kapcsolatos rendelkezéseket.
(3) A hozzajaruld nyilatkozat beszerzését és a megbizas elrendelését megelézéen az OBH
elndke irasban tajékoztatja a birdt az ellatando feladatokrol.
(4) A megbizott bironak
a) a feladatok elvégzésének litemezésére és a részhataridk meghatarozasara kiterjedo
munkatervet, és
b) az altala elvégzett feladatokrol kéthavonta irasbeli jelentést kell készitenie az OBH
elnokének, valamint az OBH azon szervezeti egysége vezetdjének, ahol a
kapcsolattartoja kijelolésre keriilt.
(5) A megbizasrol az OBH elndke elzetesen egyeztet a munkaltatoéi jogkort gyakorld
elnokkel. A (3) bekezdés szerinti tajékoztato megkiildésével egyidejilleg az OBH elndke a
megbizasban foglaltakrol irdsban tajékoztatja a munkaltatoi jogkor gyakorlojat.
(6) A munkaltatoi jogkor gyakorloja koteles:
a) a megbizott bir6t a megbizasban foglaltaknak megfeleléen targyalasi
kedvezményben részesitent,
b) az OBH-ban valdo megjelenését hivatali gépkocsi biztositasaval vagy az utazasi
koltségek megtéritésével eldsegitent,
c) akozponti igazgatasi feladata elvégzéséhez az adminisztrativ segitséget biztositani.

4.2.7. A birak Kkijelolése

97. § “5(1) A torvény altal meghatarozott iigytipusokban csak az arra kijelolt birak jarhatnak
el.

(2) A torvényszeék elnokének javaslatara — a bird hozzéjarulasaval — a Bjt. 30. § (1) bekezdése
szerint a torvényszéken a kozigazgatasi és munkaiigyi tigyekben eljard birdkat az OBH elndke
jeloli ki.

(3) Az itéldtabla és a torvényszék elndkének javaslatira a Bjt. 30. § (2) bekezdése szerint a

45 Modositotta a 20/2017. (XII. 29.) OBH utasitas 26. §-a. Hatalyos 2018. jiilius 1-t6l. A rendelkezés 2018.
januar 1. és junius 30. kozott hatalyos szovege: ,,97. § (1) A torvény altal meghatarozott {igytipusokban csak
az arra kijelolt birak jarhatnak el.

(2) A torvényszék elndke jeloli ki a biintetések, az intézkedések, egyes kényszerintézkedések és a
szabalysértési elzaras végrehajtasarol sz016 2013. évi CCXL. torvény
47. §-a szerint a biintetés-végrehajtasi iigyekben, valamint a biinteteljarasrol szolo 1998. évi XIX. torvény (a
tovabbiakban: Be.) 207. § (1) bekezdése szerint a nyomozasi tigyekben eljaro birakat.

(3) A Kuria elndke jeldli ki a Kurian a kozigazgatasi és munkatigyi tigyekben eljar6 birakat, valamint a Be. 17.
§ (5) és (6) bekezdésében, a Be. 448. § (2) bekezdésében meghatarozott ligyekben itélkezé birdkat, a
jogszabalysértd onkormanyzati rendelet feliilvizsgalatara iranyuld, valamint a helyi dnkormanyzat torvényen
alapul6 jogalkotasi kotelezettségének elmulasztdsa miatti eljarasban eljard birdkat és a Kegyelmi Bizottsag
tagjait.

(4) A torvényszék elndkének javaslatara — a bird hozzajarulasaval — a Bjt. 30. § (1) bekezdése szerint a
torvényszéken a kozigazgatasi és munkaiigyi igyekben eljard birdkat az OBH elndke jeldli ki.

(5) Az itélétabla és a torvényszék elndkének javaslatara a Bjt. 30. § (2) bekezdése szerint a Be. 17. § (5) és (6)
bekezdésében, a Be. 448. § (2) bekezdésében, a Be. 542/J. §-aban és 542/D. §-aban meghatarozott tigyekben
itélkez0 birakat, tovabba a birdsagi kozvetitéi tevékenységet ellato birakat az OBH elndke jeldli ki.”
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biintetdeljarasrol szo616 2017. évi XC. torvény (a tovabbiakban: Be.) 21. § (5) bekezdésében ¢és
828. § (2) bekezdésében, a Be. 680. § (4) bekezdés a) - b) pontjaban meghatarozott tigyekben
itélkezO birdkat, tovabba a birdsagi kozvetitdi tevékenységet ellato birakat az OBH elndke
jeloli ki.

(4) A Kuria elnoke jeloli ki a Kurian a kozigazgatasi és munkaiigyi tigyekben eljaro birdkat,
valamint a Be. 21. § (5) bekezdésében és 828. § (2) bekezdésében, a Be. 680. § (4) bekezdés
a) és b) pontjaban meghatarozott ligyekben itélkez0 birakat, a jogszabalysértd dnkormanyzati
rendelet feliilvizsgalatara irdnyuld, valamint a helyi Onkormanyzat torvényen alapuld
jogalkotési kotelezettségének elmulasztdsa miatti eljarasban eljard birdkat és a Kegyelmi
Bizottsag tagjait.

(5) A torvényszek elnoke jeloli ki a biintetések, az intézkedések, egyes kényszerintézkedések
¢és a szabalysértési elzaras végrehajtasarol szolo 2013. évi CCXL. torvény 47. §-a szerint a
biintetés-végrehajtasi ligyekben, valamint a Be.) 463. §-a szerint a nyomozasi ligyekben eljard
birakat.

4.2.8. Kirendelés

98. § (1) A birosagok és a szervezeti egységek kozotti aranyos munkateher biztositasa vagy a
szakmai fejlodés eldsegitése érdekében a birdkat a beosztasi helyliktdl eltérd, mas szolgalati
helyre is ki lehet rendelni a Bjt. 31. §-a szerint.

(2) Az aranyos munkateher biztositasa érdekében a torvényszék elndke a kirendelést
megeldzden a jelen szabdlyzat V. fejezet 8. alcime szerint koteles az ligyteher alakulasat
attekinteni.

(3) A kirendelés ideje alatt a munkaltatoi jogkor gyakorlojanak a személyében valtozas nem
all be.

(4) Amennyiben a kirendelés ideje alatt a kirendelt biré az eredeti beosztasabol eredd
itélkezési tevékenységet nem végez, a munkaltatéi jogkort gyakorlo birdsag elndke és a
kirendeléssel érintett, igazgatdsi ellendrzést végzd birdsdg elndke egyeztethet a bird
Szabadsaganak kiadasarol, a betegség miatti keresOképtelenségének varhato tartamardl, a
kirendelés idejére esd képzésben vagy a kiilfoldi tanulmanyuaton vald részvételrol.

(5) A kirendelésrdl okiratban kell rendelkezni, amelyben a kirendelés id6tartamat, tovabba a
beosztasi hely szerinti birdsdgon tovabbra is ellatando egyéb feladatokat fel kell tiintetni.

4.2.9. Projektmunka

99. § (1) Amennyiben az érintett birosagon meghatarozott tervek és célok adott idokereten
beliili eléréséhez, avagy meghatdrozott programok adott iddkereten beliil vald
végrehajtasahoz sziikséges tevékenységsorozat megvalositasahoz olyan folyamatrendszert
kell 1étrehozni, amely az erdforrasok specidlis csoportositasat igényli, projekt szervezetet
lehet I1étrehozni, kiilondsen palyazat megvalositasa érdekében.

(2) Projekt szervezetet az OBH, a Kuria, az itélétabla, vagy a torvényszék elndke hozhat
létre, melyet irasban kell elrendelni.

(3) Projekt alapithato egy Osszetett feladat megoldasara is, amennyiben azt a részfeladatok
megvalositasanak szervezése indokolja.

(4) A projektben kézremiikodé birakat a munkaltatoi jogkort gyakorld vezetd jeloli ki.

(5) Az OBH elndke altal létrehozott projekt szervezet alapitasara és miikodésére
vonatkozodan kizarolag az OBH elndkének a kiilon intézkedését kell alkalmazni.
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(6) *®Az itélétabla, a torvényszék elnoke az OBH elndke altal rendszeresitett adatlap
kitoltésével tajékoztatja az OBH elnokét:

a) a tervezett projektrél, a palyazati anyag tervezésének megkezdésével egyidejiileg;

b) a palyazat benyujtasarol, a benytjtassal egyidejiileg;

C) a palyazat elbiralasarol, az elbiralasrol szold dontés kézhezvételével egyidejiileg;

d) a projekt zarasarol, a zarast kovetd 15 napon beliil;

e) kiils6 szervezet altali ellenOrzés esetén, az értesités kézhezvételét kovetd harom napon
beliil.

4.2.10. Munkacsoport

100.§ (1)* Az OBH elnoke, a Kuria elndke, az itélétdbla és a tdrvényszék elndke
munkacsoportot hozhat 1étre jogi szabalyozasi, szakmai, stratégiai, ellendrzési, vizsgalati,
koltségvetési vagy mas, tobb birdsagot vagy szervezeti egységet érintdé meghatarozott
feladatra, illetve k6z0s allasfoglalas, allaspont kialakitasara. A munkacsoport feladata a
birdsagi szervezetben felhalmozott ismeretek és tapasztalatok Osszegytijtése, hasznositasa,
ezeknek az igazgatasban torténd megjelenitése.

(2) “®A munkacsoport létrehozasat irdsban kell elrendelni, megjeldlve kiilondsen a
munkacsoport feladatkorét, céljait, miikddésének iddtartamat, az egylittmiikddés és
kapcsolattartas tartalmat, formajat, amennyiben indokolt, a miikodéshez sziikséges anyagi
forrasok biztositasat, egyuttal megnevezve az adminisztrativ feladatokat ellatdé személyt vagy
szervezeti egységet, tovabba meghatarozva a beszamolas és az értékelés rendjét.

(3) A bironak a munkacsoportban vald részvétele — hozzajarulasaval — az igazgatasi
feladattal megbizd okirat alapjan torténik, amely tartalmazza azt a feladatot, idétartamot,
amelyre a munkacsoport 1étrejott, a munkacsoportban esetlegesen betoltott tisztségét,
valamint a kijeldlés kezdd és befejezd iddpontjat.

(4) A munkacsoport iranyitasaért, a munkacsoporton belilli munkamegosztasért, a
tevékenység feliigyeletéért, ellendrzéséért a munkacsoport elndke a felelds.

(5) A munkacsoport — 1étrehozasanak megfeleléen — véleményez6, javaslattételi és dontés-
elokészitd feladatokat lat el, azonban kiilon felhatalmazas alapjan dontési jogkdrrel is
rendelkezhet.

(6) **A munkacsoport miikodésének befejezésekor a feladatkorének megfeleléen irasos
javaslatot, allasfoglalast, tanulmanyt vagy a tevékenységérdl 6sszefoglalo jelentést készit.

(7) °A munkacsoportok miikddésének részletes szabdlyait a létrehozd birdsag elndke
szabalyzatban rogziti.

(8) Az OBH elnoke 4ltal 1étrehozott munkacsoport alapitasara és miikodésére vonatkozoan
kizarolag az OBH elndkének szabalyzatat kell alkalmazni.

(9) 2Az itélotabla, a torvényszék elndke a munkacsoport létrehozasardl, mikodésének
id6tartamarol, feladatkorérél, a vezetd személyérdl és miikodésének a (6) bekezdésben
szerepld eredményérdl irasban tdjékoztatja az OBH elnokét.

4.3. Az igazsagiigyi alkalmazottak eltéré beosztasa

46 Moédositotta a 20/2017. (XII. 29.) OBH utasitas 27. §-a. Hatalyos 2018. januar 1-t].

47 Médositotta a 20/2017. (XII. 29.) OBH utasitas 28. § (1) bekezdése. Hatalyos 2018. januar 1-tdl.
48 Médositotta a 20/2017. (XII. 29.) OBH utasitas 28. § (1) bekezdése. Hatalyos 2018. januar 1-tdl.
49 Médositotta a 20/2017. (XII. 29.) OBH utasitas 28. § (2) bekezdése. Hatalyos 2018. januar 1-tdl.
50 Médositotta a 20/2017. (XII. 29.) OBH utasitas 28. § (2) bekezdése. Hatalyos 2018. januar 1-tdl.
51 Médositotta a 20/2017. (XI1. 29.) OBH utasitas 28. § (2) bekezdése. Hatalyos 2018. januar 1-tdl.
52 Médositotta a 20/2017. (XI1. 29.) OBH utasitas 28. § (2) bekezdése. Hatalyos 2018. januar 1-tdl.
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101. § (1) Az igazsagiigy1 alkalmazott kivételes esetben a képesitésének megfeleld, de a
munkakorébe nem tartoz6 munkavégzésre (helyettesités), illetve mas igazsagiligyi szervnél
torténé munkavégzésre (kirendelés) az lasz. 42. § (1) bekezdése értelmében kotelezhetd.

(2) Az (1) bekezdés szerint kivételes esetnek mindsiil, kiilondsen ha a kirendeléssel
(helyettesitéssel) érintett igazsagiigyi szervnél statisztikai adatokkal alatamasztott, jelentds
iigyhatralék halmozodott fel, vagy az idOszeru itélkezés csak kirendeléssel, helyettesitéssel
biztosithato.

(3) Az igazsagiigyi alkalmazott kirendelése esetén a munkaltatdéi jogkor gyakorlojanak a
személye valtozatlan marad.

(4) A birosagi titkart — hozzajarulasaval — az OBH elnoke az OBH-ba és az igazsagligyért
felel6s minisztériumba is beoszthatja.

(5) Az OBH-ba beosztott birosagi titkar felett az OBH elnoke, az igazsagiigyért felelGs
minisztériumba beosztott birdsagi titkar felett az igazsagiigyért felelds miniszter gyakorolja a
munkaltatéi jogokat.

(6) Az OBH-ba hatarozott vagy hatarozatlan, mig az igazsagiigyért felel6s minisztériumba
kizarolag hatarozott idore szo6lhat a beosztas.

(7) A torvényszék elnoke jeloli ki okirattal a kiilon torvény altal meghatarozott tigyekben az
lasz.

41/A. § (1) bekezdésében foglaltak szerint az egyes bird hataskdrében eljarasra jogosult
birdsagi titkarokat az ellatando tigyek korét is rogzitve.

(8) Az itéldtabla és a torvényszék elnoke az OBH elndkének a birdsagi kozvetitéi feladatok
ellatasara javasolt birdsagi titkar személyérol elGterjesztést tesz, melyhez csatolja a birosagi
titkar hozzajaruld nyilatkozatat és kérelmét.

(9) Az igazsagiigyi alkalmazottaknak tartdos kiilszolgalatara, a munkacsoportban és a
projektmunkaban vald részvételére a birakra vonatkozo — jelen fejezet 4.2.4., 4.2.9., és 4.2.10.
alcimeiben foglalt — szabalyokat kell megfeleléen alkalmazni.

5. Munkarend
5.1. A bir6 és a birdsagi vezeto targyalasi, ligyintézési kotelezettsége

102. § (1) Az elsdéfoku iigyeket targyald birdk az iigyelosztdsi rend altal meghatérozott
igycsoportban heti rendszerességgel két napon itélkeznek. A targyalasi napok ardnyos
elosztasatol a munkaltatodi jogkort gyakorlo birdsagi elndk engedélyével lehet eltérni.

(2) Az itélétabla, a torvényszék és a Pesti Kozponti Keriileti Birosag elndke, elndkhelyettese,
az itéldtabla, torvényszék kollégiumvezetdje €s kollégiumvezetd-helyettese az iligyelosztasi
rendben meghatarozott ligycsoportban — egyesbiroként, a tandcs elndkeként vagy eléadd
birdként — évi
Ot-tiz targyalasi napon itélkezik.

(3) %A kozigazgatasi és munkaiigyi regiondlis kollégium vezetdje és vezeté-helyettese az
ligyelosztasi rend altal meghatarozott ligycsoportban évente legalabb tiz targyaldsi napon
itélkezik.

(4) A masod- ¢és harmadfoku iigyeket targyalo tanacs elndke az iigyelosztasi rendben
feltiintetett igycsoportban heti kett6 targyalasi napon vezeti a tanacsot.

(5) A masod- és harmadfoku iigyeket targyald tanacsba beosztott bird az tigyelosztasi
rendben feltiintetett igycsoportban heti kett6 targyalasi napon itélkezik.

53 Médositotta a 20/2017. (XI1. 29.) OBH utasitas 29. § (1) bekezdése. Hatalyos 2018. januar 1-tdl.
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(6) A cég-, cs6d- és felszamolasi tigyekben eljaré bird évi targyalasi napjainak szamat
— amennyiben peres ligyekben is eljar — a torvényszék elndke hatdrozza meg a szervezeti és
mukodési szabalyzatban.

(7) A harminc engedélyezett birdi létszamot elérd vagy azt meghaladd jarasbirosag,
kozigazgatasi €s munkaiigyi birdsag elndke és a Fovarosi Torvényszék, a Pesti Kozponti
Keriileti Birdsag (a tovabbiakban: PKKB) csoportvezetéi évi husz-harminc, a tiz-
huszonkilenc engedélyezett birdi 1étszam kozotti jarasbirdsag, kozigazgatasi és munkatigyi
birdésag elndke, a torvényszék csoportvezetdje és a Fovarosi Torvényszék, a PKKB
csoportvezet6-helyettesei évi harminc-negyven, az o6t-kKilenc engedélyezett birdi 1étszam
kozotti jarasbirésag elndke évi negyven-otven, az 6t engedélyezett birdi létszam alatti
jarasbirdsag elnoke évi 6tven-hatvan targyalasi napon targyal.

(8) A harminc engedélyezett biroi létszamot elér6 vagy azt meghaladd jarasbirosag
elndkhelyettesét évi harminc-harmincot, a jarasbirosag csoportvezetéjét évi harmincot-
negyven, a tiz-huszonkilenc engedélyezett birdi 1étszam kozotti jarasbirosag elndkhelyettesét
évi negyven-negyvendt, csoportvezet6jét évi negyvendt-Gtven, az Ot-kilenc engedélyezett
birdi 1étszam kozotti jarasbirdésag elnokhelyettesét évi Gtven-hatvan, csoportvezetdjét évi
hatvan-hetven, az 6t engedélyezett birdi 1étszam alatti jarasbirdsag elndkhelyettesét évi
hetven-hetvenot, csoportvezetdjét évi hetvendt-nyolcvan targyalasi nap kotelezettség terheli.
(9) **Targyalasi napon vald eljarasnak mindsiil, ha a biro, a birdsagi vezeté targyaldson,
nyilvanos iilésen, meghallgatason, tanacsiilésen vagy biintetd ligyben elokészitd iilésen peres
igyeket intéz, kozigazgatasi perben targyalason kiviili elbirdlds soran az iligy érdemében
hataroz, illetve — a torvényszék vagy az itéldtabla szervezeti és miikddési szabalyzata altal
meghatarozott szamu — nemperes ligyekben, birosagi kozvetitésben jar el.

(10) A birosag érdekében végzett és az OBH elndke vagy a munkaltatdi jogkor gyakorldja
altal elrendelt mas feladat ellatdsa esetén a targyaldsi napok szdma a munkaltatoi jogkor
gyakorlgja altal meghatarozott szamu targyaldsi nappal — a kiesett id6vel aranyosan —
csokken.

(11)A Kauria, az itélétabla, a torvényszék elnoke a birdsag szervezeti és mikodési
szabalyzataban — személyi koriilmények, ligytipus vagy meghatdrozott egyéb szempontok
alapjan — az (1)-(8) bekezdésben foglaltaktdl eltérden is rendelkezhet.

(12)>°A birdsagi vezetd, bird, birdsagi titkar a képzésen valé részvétel esetén a 105/A—105/B.
§-ban meghatarozott modon és mértékben targyalasi nap kedvezményben részesiil.

(13)%°Az eurdpai jogi szaktanicsadd a (12) bekezdésben irtakon feliil a szaktanicsadoi
halozatrdl sz616 szabalyzatban meghatarozott targyaléasi nap kedvezményben részesiil

103. § (1)°" A munkaltatoi jogkor gyakorloja az OBT tagjanak targyalasi kotelezettségét a
102. §-ban foglaltak alapulvételével allapitja meg. Ennek soran figyelembe veszi a Bszi. 112.
§ (3) bekezdésében meghatarozott mentesitést.

(2) A szolgalati birdsag, a végrehajtoéi fegyelmi birdsag, a kozjegyzoi fegyelmi birdsag
tagjanak évi targyalasi kotelezettsége annyi targyalasi nappal csokken, amennyi munkanapot
igazoltan e kiilonbirosagi bir6i munkdjara fordit.

(3) A bird vizsgalatat végz6 tanacselnoknek vagy bironak az évi targyalasi kotelezettsége
vizsgalt biranként a vizsgalat elrendeldje altal meghatarozott, de egy-egy birdi vizsgalat
alkalmaval legaldbb 4 targyaldsi nappal csokken. E rendelkezést alkalmazni kell a tiz
engedélyezett birdi 1étszamot el nem érd 1étszamu birdsagok vezetdire is.

54 Megallapitotta a 4/2018. (V1. 29.) OBH utasitas 6. § (1) bekezdése. Hatalyos 2018. julius 1-tl.
55 Médositotta a 24/2019. (X1.14.) OBH utasitas 2.§ (1) bekezdése. hatalyos 2020. januar 1-t6l.

% Beiktatta a 24/2019. (XI1.14.) OBH utasitas 2.§ (2) bekezdése. hatalyos 2020. januar 1-té1

5" Megallapitotta a 6/2018. (V1. 29.) OBH utasitas 4. § (2) bekezdése. Hatalyos 2018. junius 30-tol.
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(4) Jelen szabalyzat 179. § (1) bekezdése szerint kijel6lt instruktorbird targyalasi
kotelezettsége negyedévente kettd nappal csokken.

(5) A Bijt. 29. § (1) bekezdése szerint az igazgatasi feladatok ellatasaval megbizott bird és a
Bszi. 133. § (2) és (3) bekezdése szerint megbizott birdsagi vezetd targyalasi kedvezményére
a birosagi vezetOkre iranyadd jelen szabalyzat 102. § (2)—(4) és (7)-(10) bekezdése
rendelkezéseit kell megfelelden alkalmazni az ellatando feladatok korére figyelemmel.

104. § A birak targyalasi és ligyintézési kotelezettségére vonatkozo6 rendelkezések a Bszi. 15.
§ (2) bekezdése alapjan eljaro birdsagi titkarra is megfeleléen alkalmazandok.

105. § (1) A bird és a Bszi. 15. § (2) bekezdése alapjan eljard birdsagi titkar az tigyeket — a (2)
bekezdésben foglalt kivétellel — érkezési sorrendben koételes intézni, kitlizni. A sorrendtdl a
targyalasi napok teljesebb kihaszndldsa érdekében lehet eltérni.

(2) Soron kiviili tigyekben — a torvényben megszabott hataridé hianyaban — valamennyi
eljarasi cselekményt haladéktalanul kell elvégezni. A soron kiviili ligyintézés érdekében, ha az
masképpen nem biztosithato, a (3) bekezdés szerint kell eljarni.

(3) *®Annak érdekében, hogy a soron kiviili igyekben — a térvényben meghatarozott hataridé
hianydban — valamennyi eljarasi cselekményt haladéktalanul el lehessen végezni, a bird
koteles a havi targyalasi kotelezettségén tilmend targyalasi napokat kitlizni, — amelyek
szamaval valamelyik kovetkezé havi kotelezd targyaldsi napjainak a szama csokken —
amennyiben ezen targyalasi hatarnapjat megfelelden kihasznalta.

5.1/A. A képzésen valo részvételhez kapcsolodé targyalasi kedvezmény®™®

105/A. § (1) A birdsagi vezetd, bird, birosagi titkar (jelen alcim alkalmazasaban a
tovabbiakban egyiitt: bird)

a) az OBH Magyar Igazsagiigyi Akadémia (a tovabbiakban: MIA) altal szervezett és
koordinalt kézponti-kozponti, valamint a MIA altal koordinalt helyi vagy regionalis szinten
megtartott kozponti-helyi, illetve kozponti-regionalis (a tovabbiakban egyiitt: kdzponti
képzés),

b) a birdsag altal szervezett helyi, és

C) egyéb, kiilondsen a bird onképzése soran felsdoktatasi vagy mas keretek kozott igénybe
vett

képzésen vehet részt.

(2) A biré szamara kotelezé az OBH elndke, illetve a munkaltatoi jogkort gyakorld birdsagi
elnok altal kotelezoként eldirt képzésen torténd részvétel. A bird szamara lehetdség az OBH
elnoke, illetve a munkaltatdi jogkort gyakorld birdsagi elndk altal ajanlottként eldirt képzésen
torténo részvétel.

(3) A képzésen részt vevd és az ismereteket atadd bird targyalasi kotelezettsége a jelen
alcimben foglalt kedvezményekkel (a tovabbiakban: képzési kedvezmény) csokken.

(4) Az ismereteket atadd birot nem illeti meg képzési kedvezmény, ha a képzés megtartasaért
dijazast kap vagy kiilon jogcimen targyalasi nap kedvezményben részesiil.

(5) A képzési kedvezmény a jelen alcimben foglaltak szerint akkor is jar, ha a képzés, illetve a
bird targyalasi napja nem azonos idépontban van.

105/B. § (1) A bir6 targyalasi kotelezettsége képzésenként a
a) két napot meg nem halado kotelez6 kdzponti képzés esetén egy,
b) két napot meghalad6 kotelez6 kdzponti képzés esetén kettd,

58 Médositotta a 20/2017. (XII. 29.) OBH utasitas 51. § b) pontja. Hatalyos 2018. januar 1-t5l.
% Beiktatta a 24/2019. (XI1.14.) OBH utasitas 3.§-a. hatalyos 2020. januar 1-t61
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de évente legfeljebb hat targyalasi nappal csokken.

(2) Az ajanlott kdzponti képzésen részt vevo bird éves targyalasi kotelezettsége képzésenként
egy, de évente legfeljebb kettd targyalasi nappal csokken.

(3) Az (1)—(2) bekezdésben meghatarozott képzési kedvezményt a bir6 az 5.1. alcim alapjan
meghatarozott targyalasi kotelezettsége aranyaban veheti igénybe azzal, hogy e rendelkezés
szempontjabol a teljes évi targyalasi kotelezettség 80 nap.

(4) A helyi, illetve az egyéb képzésen részvételért képzési kedvezmény nem vehetd igénybe.
(5) A bir6t megilletd képzési kedvezményt az oktatasfelelds naptari évenként, a képzés
megnevezésének, idOtartamanak ¢és az érte jard targyalasi nap kedvezménynek a
feltiintetésével tartja nyilvan. Az oktatasfelelés a nyilvantartasbol a bird, illetve annak
igazgatasi vezetoi részére szolgaltat adatokat.

(6) Az Orszagos Birosadgi Hivatal és a birdsagok statisztikai tevékenységérdl szolo
szabalyzatban meghatarozott munkabdl kiesett napok szamitasandl a képzésen toltott
munkanapok szamat €¢s nem a képzési kedvezményt kell figyelembe venni.

rrrrr

106. § (1) A bird és a birdsagi titkar tartds, elérelathatéan legalabb harom havi — a civil
szervezetek nyilvantartdsaval, gyermekek tartasaval, sziiloi feliigyeleti joggal kapcsolatos,
cégligyeket intéz0, végrehajtasi és szabalysértési ligyekkel foglalkozd birdk vagy birdsagi
titkarok esetében, harminc napot meghaladdé — tavolléte esetén a ra kiosztott ligyekben a
szlikséges intézkedések megtételérdl a birosag elndkének (az ligyek kiosztasara jogosult mas
igazgatasi intézkedésre jogosultnak) azonnal intézkednie kell, ha az adott igyben a birdsag
tigyforgalmi helyzetére figyelemmel vagy mas okbol a (2) bekezdés a)-d) pontjaban foglalt
intézkedések nem biztosithatjak az tigyek iddszerti elintézését.

(2) Amennyiben a tavollevé bir6 illetve birosagi titkar valamennyi ligyének azonnali
atosztasara nincs lehetdség, a birdsag elndkének (az ligyek kiosztdsara jogosult mas igazgatasi
intézkedésre jogosultnak) a kdvetkezOk szerint kell eljarnia:

a) a tavollevd biro, birdsagi titkar valamennyi ligyét az lgyek érkezése szerinti
sorrendbe kell allitani, majd koziiliik ki kell valasztani a soron kiviil intézendd
ligyeket,

b) meg kell allapitani, hogy a birdsag (szervezeti egység) ugyanazon iligyszakaban a
birdk, birdsagi titkarok jellemzden melyik év, hanyadik honapjaban érkezett ligyek
elintézésénél tartanak,

C) atavollevd bird, birdsagi titkar ugyanezen honapban vagy korabban érkezett tigyét,
valamint a soron kiviil intézendd lgyeit a legrovidebb idon beliil — altalaban
aranyosan — at kell osztani a birdsag (szervezeti egység) ténylegesen targyalo biraira,
birdsagi titkaraira,

d) ezt kdvetden minden honap utols6 munkanapjaig a tavollevé bird, birdsagi titkar
tigyeibdl at kell osztani a ténylegesen targyald birdkra, birdsagi titkarokra az érkezés
szerinti legkordbbi hoénap ligyeit, amig azok el nem fogynak vagy egyiittesen egy
biréra, birdsagi titkarra at nem oszthatok,

e) a ténylegesen targyalo biraknal, birdsagi titkaroknal az atosztott igyekre nézve is be
kell tartani a kittizési (ligyintézési) sorrendet.

(3) Az (1) és (2) bekezdésben foglaltakat a birdi allashely barmely okbol torténd
megiiresedése esetén is megfelelden kell alkalmazni.

rrrrr
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107. § (1) Ha a bir6, birdsagi titkar a targyalasi napjan eldrelathatéan, barmilyen okbol nem
tud megjelenni a szolgalati helyén, a bird, birdsagi titkar koteles a targyalasra kitlizott
iigyekben a sziikséges intézkedéseket haladéktalanul megtenni, és a tavollétérdl az igazgatasi
intézkedésre jogosult vezetdjét tajékoztatni.

(2) Ha a biro, birdsagi titkar a targyalasi napjan elére nem lathatéan nem jelenik meg a
szolgalati helyén, az igazgatési intézkedésre jogosult vezetd — lehetdleg az érintett birdval,
birosagi titkarral egyeztetve — eldmozditja a sziikséges érdemi intézkedések megtételét. Ebben
az esetben az igazgatasi intézkedésre jogosult vezetd az ligyelosztasi rend
figyelembevételével intézkedik az ligy atosztasarol, vagy a targyalas elhalasztasarol, vagy mas
bird, birdsagi titkar kijelolésével a sziikséges érdemi intézkedések megtételérdl vagy az uj
targyaléas soron kiviili kitlizésérol.

5.4. A birésagon kiviili munkavégzés

108. § (1) Az itélétabla, a torvényszék elndke — az elsd kinevezéstél szamitott egy év birdi
gyakorlat elteltével — kérelemre, hatarozott vagy hatdrozatlan idére irasban engedélyezheti,
hogy a bir6 — a targyalasi napok kivételével — munkdjat részben vagy egészben a birdsagon
kiviil végezze. A torvényszék elndke a fenti jogkorét a jarasbirdsag, a kozigazgatasi ¢€s
munkaiigyi birosag elndkére atruhdzhatja.

(2) Az itélotabla, a torvényszék elnoke beszerzi a dontése eldtt — ideértve az engedély
visszavondsdra vonatkoz6 dontést is — az itélétablai, torvényszéki bird esetében az érintett
kollégiumvezetd, mig a jarasbirésagi, a kozigazgatdsi és munkaiigyi bird esetében a
jarasbirdsag, a kozigazgatasi €s munkaiigyi birdsdg elndkének és a bird ligyszaka szerinti
kollégium vezetdjének a véleményét. A jarasbirdsag, a kozigazgatasi ¢s munkaiigyi birdsag
elndke — atruhdzott jogkdrben eljarva — a dontése eldtt beszerzi a csoportvezetd véleményét.
(3) A hatarozott idére szold engedély esetenként legfeljebb egy évre adhatd. Az elsé
alkalommal engedélyezett birosagon kiviili munkavégzésre adott engedély kizarolag
hatarozott idore szolhat.

(4) A bir6 a birdsagi vezetdi kinevezésével a birésagon kiviili munkavégzésre vonatkozo
enged¢ly hatalyat veszti, azonban a munkaltatoi jogkor gyakorldja a birdsagi vezetd részére az
itélkezd tevékenységéhez sziikséges feladatai ellatasdhoz birdsagon kiviili munkavégzést
engedélyezhet.

109. § (1) A birésagon kiviili munkavégzeés lehetdségét igénybe vevo bird (birdsagi vezetd)
koteles bejelenteni a birdsdg elndkének vagy az intézkedésre kozvetleniil jogosult mas
birdsagi vezetdnek, hogy a munkaidd alatt hol és mely telefonszamon érhetd el.

(2) A bir6 (birosagi vezetd) munkaidejében a munkaltatoi jogkor gyakorldjanak vagy a
szolgalati helye szerinti birdsag hataskorrel rendelkezd vezetdjének intézkedésére koteles a
vezetd altal megjeldlt iddpontban megjelenni a birdsagon.

110. § (1) A birésagon kiviili munkavégzésre kiadott engedélyt — irasban indokolva — vissza
kell vonni, ha a bir6 a munkajat nem megfeleldéen végzi, kiillondsen ha:

a) Onhib4jabol rendszeresen nem hasznalja ki a targyalasi napjait,

b) indokolatlan — 6nhibajabol eredd — irasba foglalasi késedelme van,

C) tartdsan és nem objektiv ok(0K) miatt az elvarhato teljesitményt nem éri el,

d) 06nhibajabol hosszabb tigyintézési késedelmekkel dolgozik,

e) a torvénybdl és a birdsag szervezeti és mikodési szabalyzatabol adodo

kotelezettségeit rendszeresen és sulyosan megszegi,

f) abirdsag szervezeti és miikodési érdeke ezt kivanja.

(2) A visszavonas annak okatol fliggben hatarozott vagy hatarozatlan idore is szolhat.
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111. § (1) A birésadgon kiviili munkavégzésre vonatkozd engedély iranti ijabb kérelem, az
engedély visszavonasat koveté hat honap eltelte utan nyajthaté be. A kérelemrél — a bird
kozvetlen vezetdjének javaslata alapjan — a Kuria, az itélotabla vagy a torvényszék elndke
dont, az itélotablai, torvényszéki bird esetében az érintett kollégiumvezetd, mig a
jarasbirdsagi, a kozigazgatdsi és munkaiigyi birdsadgi bird esetében a jarasbirosag, a
kozigazgatdsi €s munkaiigyi birdsag elndkének és a bird iligyszaka szerinti kollégium
vezetdjének a véleményét beszerezve.

(2) E fejezet rendelkezéseit megfelelden alkalmazni kell a cég-, cs6d- és felszamolasi
iigyszakban, a biintetés-végrehajtasi iigyszakban, a civil szervezetek nyilvantartisa
iigyszakdban ¢és mas nemperes iligyszakokban eljard birdkra, és az egyesbird hataskorében
eljarni jogosult birdsagi titkarokra és a birdsagi iigyintézokre is.

112. § (1) E fejezetben foglaltak végrehajtasara az itélotabla €s a torvényszék elndke elnoki
intézkedés kiadasara jogosult.

(2) Az itélotabla, a torvényszEék elndke a szervezeti és mitkodési szabalyzatban rendelkezik a
munkarendre vonatkozo részletes szabalyokrol.

113. § A Kuria, az itéldtabla és a torvényszek elndke a szervezeti és mitkddési szabalyzatban
hatdrozza meg az igazsagiigyi alkalmazottak munkarendjét.

6. Ugyelosztasi rend

114. §% (1) A Bszi. 9. § (1) bekezdése alapjan a birdsag elndke minden év december 10.
napjaig a kovetkezd targyévre vonatkozoan ligyelosztasi rendet hatdroz meg. Az tigyelosztasi
rendnek tartalmaznia kell, hogy a birdk, a birdsagi titkarok, birdsagi tigyintéz6k mely
igyekben jarhatnak el (ligybeosztas), és hogy az ligyek kiosztdsdra milyen szabalyok szem
elott tartasaval keriil sor (ligykiosztas).

(2) A torvényszék illetékességi teriiletéhez tartozo jarasbirosagi, kozigazgatasi és munkatigyi
birosagi elndk a targyévet megel6z6 év november 10. napjdig tligyelosztasi rend tervezetet
készit, melyet a torvényszék elndkének megkiild. A jarasbirosag, valamint a kozigazgatasi és
munkaligyi birosdg elndke az ligyelosztasi rend tervezetet a megkiildését megel6zden az
érintett birakkal egyezteti. A jarasbirosdg, valamint a kozigazgatdsi és munkaligyi birosag
elnokét a birdk véleménye az ligyelosztasi rend tervezet kialakitdsanal nem koti.

(3) A torvényszék elndke a jarasbirdsagi, illetve a kozigazgatasi és munkaligyi birdsagi
iigyelosztasi rend tervezetét a targyévet megel6z6 év november 15. napjaig véleményezésre az
ligyszak szerint érintett kollégiumnak megkiildi. A kollégiumvezetd az daltala készitett
igyelosztasi rend tervezetet a targyévet megel6z6 év november 15. napjaig a kollégiumnak
véleményezésre, egyuttal az itélotabla, illetve a torvényszék elndkének tajékoztatasul
megkiildi.

(4) A kollégiumi véleményeket a kollégiumvezetd a targyévet megelézd év november 25.
napjaig a torvénysze€k, illetve az itélotabla elndkének megkiildi, aki azokat az {ligyelosztasi
rend tervezetekkel egyiitt a birdi tanacs részére véleményezésre haladéktalanul tovabbitja. Az
itélotabla, illetve a torvényszék elndke az ligyelosztasi rend tervezeteket a kollégiummal €s a
birdi tandccsal parhuzamosan is véleményeztetheti. Az ligyelosztasi rend tervezetekhez
beérkezett véleményekrdl a torvényszek elndke a targyévet megel6zd év december 5. napjaig
tajékoztatja a jarasbirosag, illetve a kdzigazgatasi és munkatigyi birosag elnokét.

(4a)%! A torvényszék elnoke a torvényszék szervezeti és miikddési szabalyzatdban

0 Médositotta a 15/2017. (XI. 24.) OBH utasitas 1. §-a. Hatalyos 2017. november 25-t6].
b1 Beiktatta a 20/2017. (XII. 29.) OBH utasitas 30. §-a. Hatalyos 2018. januar 1-t61.
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rendelkezhet gy, hogy a jarasbirdsag, valamint a kozigazgatasi és munkaiigyi birdsag elnoke
az ligyelosztasi rend tervezetét — a torvényszék elnokének torténd egyidejii megkiildés mellett
— kozvetleniil az tligyszak szerint érintett kollégiumnak és a birdi tandcsnak kiildi meg
véleményezésre.

(5) A jarasbirosag, valamint a kozigazgatdsi és munkaligyi birdsag tligyelosztasi rendje
elkészitésének tlitemezését és a kozremikodok feladatait a 9. melléklet, az itélétabla, valamint
a torvényszek tigyelosztasi rendje elkészitésének iitemezését és a kozremiikodok feladatait a
10. melléklet tartalmazza.

(6) Az tigyelosztasi rendet a jarasbirésag a 11. mellékletben, a kozigazgatasi és munkaiigyi
birdsadg elndke a 12. mellékletnek, a torvényszék elndke a 13. mellékletnek, az itélétabla
elnoke a 14. mellékletnek megfeleld szerkezetben hatdrozza meg.

(7) Az itélotabla, a torvényszék, a jarasbirosag, valamint a kozigazgatisi és munkailigyi
birdsag elndke a kollégiumi, illetve a birdi tanacsi vélemények ismeretében hatarozza meg a
birdsag targyévre vonatkozo ligyelosztasi rendjét, melynek a Bszi. 11. § (1) bekezdése szerinti
kozzétételérdl a jarasbirosag, illetve a kozigazgatasi és munkaiigyi birosag elndke a hivatali Gt
betartasaval gondoskodik.

(8) A birosag elndke a kialakitott iigyelosztdsi rendet, tovabb4a annak modositasat és
kiegészitését - a jarasbirosag, a kozigazgatasi és munkaligyi birdsag az érintett torvényszék
utjdn - a birdsag internetes honlapjan kozzéteszi, egyuttal az elézd évi ligyelosztasi rendet,
annak modositasaival és kiegészitéseivel egyiitt a honlapon elérhet6 mddon archivalja. A
kozzététellel egyidejlileg a birosag elndke az ligyelosztasi rendet tartalmazd honlap oldal
linkjét az OBH részére megkiildi. Az OBH az iigyelosztasi rendet a birésagok kozponti
internetes honlapjan is kozzéteszi.

115. § (1) Az itéldtabla, a torvényszeék, a jarasbirosag, a kozigazgatasi és munkaiigyi birosag
elndke az tigyelosztasi rend kialakitasa soran a Bszi. 10. § (1) és (3) bekezdését €és az alabbi
elveket szem el6tt tartva jar el:

a) az ugyelosztasi rendnek minden birdra, birosagi titkarra, birdsagi tigyintézore ki kell
terjednie, azokra is, akik részben vagy egészben nemperes ligyszakban dolgoznak
(teljesség elve);

b) az igyelosztasi rendet altalanos moddon kell megalkotni ugy, hogy abbol
meghatarozhatd legyen, hogy az érkezd iigyet melyik birdnak (birdi tandcsnak),
birdsagi titkarnak, birosagi ligyintézének kell intéznie (absztraktsag elve);

C) az lgyelosztasi rendet a kiosztas szempontjaira vonatkozéan naptari éven beliil
kizarolag elére meghatarozott eljarasi rend alapjan lehet csak megvaltoztatni
(allandosag és évenkéntiség elve);

d) az iigyelosztasi rendben meg kell hatarozni, hogy milyen idészakonként kell
megvizsgalni a kiosztasnak a birdk, a birosagi titkarok, a birdsagi ligyintézok kozotti
munkateher jelentds eltérését eredményezd hatdsat (munkateher kiegyenlitésének
elve), tovabba az ligyelosztasi rend mddositasanak feltételeit;

e) a korabban kiosztott ligy atosztasakor is az tigyelosztasi rend alapelveinek
megfelelden kell eljarni (az alkalmazando6 szabalyok azonossaganak elve);

f) az lgyelosztas modszerét elére meghatarozott elvek mentén, kiszamithatdoan €s
atlathatoan kell meghatarozni igy, hogy abban szubjektiv dontések egyaltalan nem

jatszhatnak szerepet (az tigyelosztasi technikak varidlhatosaganak elve).
(2)62

62 Hatalyon kiviil helyezte a 15/2017. (X1. 24.) OBH utasitas 7. § (2) bekezdése. Hatalytalan 2017. november 25-
tol.
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116. § (1)®® A birésagi iigyvitel szabalyai (Biisz.) értelmében iigyelosztisi modszerként
alkalmazando kiilonosen:
a) a paros, paratlan szamok,
b) a meghatarozott szamcsoportok,
c) az alperes (kotelezett), illetve a vadlott (eljaras ala vont személy) nevének
kezddbetiije,
d) a birosag illetékességi teriiletének felosztasa a birak, birdosagi titkarok kozott
(varosok, kertiletek, egyéb telepiilések szerint),
e) egyhetes, kéthetes vagy havonkénti megosztisban valamennyi érkezett tigy egy
tanacsra (birora, birosagi titkarra) torténd kiosztésa,
f) az tigyszakonkénti, tigycsoportonkénti, tigy targya szerinti szakosodas,
g) azigyek sulyozasanak figyelembevétele,
h) a birdi, birdsagi titkari, birdsagi igyintézoi gyakorlat idtartama,
1) az érkezési sorrend,
J) szamitogépes program segitségével torténd automatikus tigyelosztas,
k) az aranyos munkateher-megosztas figyelembevétele,
I) tobb ligyelosztasi modszer egylittesen.
(2) A birésag elnoke altal alkalmazott ligyelosztasi rendet az itélétabla, a torvényszék
honlapjan kozz¢ kell tenni és a birdsagon a felek altal hozzaférhetd helyen ki kell fliggeszteni.
A jarasbirosag, a kozigazgatasi és munkaiigyi birosag elnoke altal kialakitott {igyelosztasi
rendet az illetékességi teriilet szerint érintett térvényszék honlapjan kell kbzzétenni.

(3)% A targyévi iigyelosztasi rend modositasat vagy kiegészitését a 114. § (8) bekezdés és a
(2) bekezdés szerinti kifiiggesztést, kozzétételt és kozzétételre megkiildést kdvetden lehet
alkalmazni.

(4)%° A 114. § (8) bekezdés és a (2) bekezdés alapjan kifiiggesztett, kdzzétett és kozzétételre
megkiildott tigyelosztasi rend egyetlen dokumentumban, az (5) bekezdésben foglalt mddon
tartalmazza a valtozdsok megjeldlését vagy a valtozasok kovethetdsége a (6) bekezdésben
foglalt modon biztositott.

(5)%® A modositott vagy kiegészitett iigyelosztasi rend egyarant feltiinteti az alkalmazas utolsé
napjanak megjelolésével az eredeti ligyelosztasi rend tordlt szovegeét és az alkalmazas elsd
napjanak megjelolésével az 0 szoveget.

(6)%” A modositassal vagy kiegészitéssel egységes szerkezetbe foglalt hatalyos iigyelosztasi
rend megjeloli alkalmazasanak elsd napjat, egyuttal a korabbi ligyelosztasi rend az alkalmazas
elsé €s utolso napjanak megjelolésével érhetd el.

117. §%8 A birosag elndke az iigyelosztasi rendben hatirozza meg, hogy az iigyek elosztasara
melyik birosagi vezetd jogosult. A beérkezett iigy iratan az iigykiosztasra jogosult vezetd
keltezéssel és alairassal feltiinteti az iigy kiosztasara, illetve az iigy esetleges atosztasara
vonatkoz6 intézkedést. Az ligyelosztasi rendben meghatirozott altalanosan alkalmazott
igykiosztasi moddszertdl torténd eltérés esetén és az ligy atosztdsakor az ligykiosztdsra
jogosult elndki iratban tilinteti fel az eltérés okat.

83 Médositotta a 15/2017. (XI. 24.) OBH utasitas 6. § b) pontja. Hatalyos 2017. november 25-t6l.
64 Beiktatta a 15/2017. (XI. 24.) OBH utasitas 2. §-a. Hatalyos 2017. november 25-t61.

% Beiktatta a 15/2017. (XI. 24.) OBH utasitas 2. §-a. Hatalyos 2017. november 25-t61.

% Beiktatta a 15/2017. (XI. 24.) OBH utasitas 2. §-a. Hatalyos 2017. november 25-t61.

57 Beiktatta a 15/2017. (XI. 24.) OBH utasitas 2. §-a. Hatalyos 2017. november 25-t61.

88 Modositotta a 15/2017. (XI. 24.) OBH utasitas 3. §-a. Hatalyos 2017. november 25-t6.
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118. § Az elndk altal kialakitott és kozzétett ligyelosztasi rendnek a részét képezi a birdk, a
birosagi titkarok, a tanacsok felsorolasa, megjeldlve, hogy résziikre milyen tigyek oszthatok
ki.

119.§ (1)%° A kozzétett iigyelosztasi rendtél kizardlag az eljarasi torvényekben szabalyozott
esetekben vagy a birésag miikodését érinté fontos okbdl lehet eltérni. Kiegészités vagy
modositas esetén, ide értve az tligyelosztasi rend mellékleteinek modositasat is, a 114. §-ban
foglaltak szerint kell eljarni.

(2) Az (1) bekezdés szerinti eltérésre adhat okot kiilondsen, ha az ligy soronkiviiliséggel
érintett, tovabba kiemelt jelentdségli, nagy munkaigényességli ligy, vagy a torvénykezési
sziinet tartama alatti iligyintézéssel vagy munkasziineti napokra tervezett készenléttel vagy
iigyelettel érintett.

(3) A bir6 vagy a birésagi titkar, a birdsagi ligyintézé kirendelése esetén az ligyelosztasi
rendet a kirendelés kezdd napjaig ki kell egésziteni.

7. Igazgatasi ellendrzés
7.1. Az ellenérzési jogkor

120. § (1) A birésag elndke az altala iranyitott birdsdgon az ardnyos munkateher
megteremtése €s fenntartasa, valamint az ligyérkezési €s létszam-aranytalansag kikiiszobolése
érdekében folyamatos ellendrzést végez, eldsegitve a birosagon folyamatban 1évo ligyekben
az eljarasi hataridék és az ligyvitel szabdlyainak megtartasat, az iigyek ésszerli hatdridon
beliili befejezését.

(2)" Az (1) bekezdés szerinti ellendrzés sordn — sziikség szerint a folyamatban 1évo és
befejezett ligyek iratai és a targyalasi naplod Osszevetése alapjan vagy a nyilvanos targyalas
meghallgatasa Gtjan — jogosult és koteles megvizsgalni kiilondsen:

a) a havi targyalasi napok szamat, kihasznaltsagat,

b) a per- (ligy-) elokészités gyakorlatat, az érkezett ligyek sorrendben torténd feldolgozasa
elvének érvényesiilését,

c) az elrendelt, illetve a jogszabalyok altal eldirt soronkiviiliség érvényesiilését,

d) az elsé birdi intézkedés hataridejét,

e) az elso targyalas kitlizése és az eljaras soran hozott biroi intézkedések idGszeriiségét,

f) a halasztassal, napolassal egyidejii uj hatarnap kitlizésének gyakorlatat,

g) a hatarozatok irasba foglalasanak id6szeriiségét,

h) az iratok felterjesztésének id6szertiségét,

1) az ligyviteli szabalyok, valamint az iratkezelési szabalyzatban eldirtak megtartasat, kiilonds
tekintettel a lajstromozas szabalyaira,

J) a panasszal érintett ligyek vizsgalatanak megallapitasait,

k) a ketté éven tul folyamatban 1évé tigyek elhtizodasahoz vezetd okokat.

(3) Az itélotabla, a torvényszék kollégiumvezetdje, tanacselnoke, tovabba a birosag
csoportvezetdje Onalloan is koteles elvégezni az (1) és (2) bekezdésben szabalyozott
folyamatos ellendrzést.

(4) Az elvégzett ellenérzés megallapitasairdl — amennyiben az késedelmet vagy mulasztast
tart fel — feljegyzést kell késziteni a sziikséges intézkedések meghatdrozasaval. A
feljegyzéshez mellékelni kell az érintett bird irdsbeli jelentését a késedelem vagy az egyéb
mulasztas okairol.

89 Moédositotta a 15/2017. (XI. 24.) OBH utasitas 4. §-a. Hatalyos 2017. november 25-t6].
0 Médositotta a 20/2017. (XI1. 29.) OBH utasitas 31. §-a. Hatalyos 2018. januar 1-t6l.
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(5) E fejezet rendelkezéseit megfeleléen alkalmazni kell a cég-, cs6d- és felszamolasi
iigyszakban, a biintetés-végrehajtasi iigyszakban, a civil szervezetek nyilvantartisa
iigyszakdban és mas nemperes iligyszakokban eljard birakra, és az egyesbird hataskorében
eljarni jogosult birdsagi titkarokra, valamint a birdsagi ligyintézOkre és egyéb igazsagiligyi
alkalmazottakra is.

7.2. Az igazgatasi ellenorzést végzok

121. § (1) Az ellen6rzést végzok,

a) a birosag elnoke és elndkhelyettese,

b) a kuriai, az itél6tablai és a torvényszéki kollégiumvezetd és a kollégiumvezetd-

helyettes,

C) a csoportvezetd és a csoportvezeto-helyettes,

d) a tanacselndk,

e) az igazgatasi feladatok ellatasaval megbizott bird, megbizott birésagi vezeto.
(2) A Kuria, az itél6tabla, a torvényszék elnoke vagy elndkhelyettese, illetve az itéltablai és
a torvényszeéki kollégiumvezetd a sziikséges ellendrzés lefolytatdsara — meghatarozott kdrben
¢s mértékben — az iranyitasa ald tartozé birésag elnokét, elndkhelyettesét, csoportvezetdjét és
csoportvezetd-helyettesét, valamint az iranyitasa ald tartozd szervezeti egység, (kollégium
vagy csoport) tanacselnokét, birdjat is kijelolheti.
(3) A kijelolésrol a kuriai, az itélotablai és a torvényszéki kollégiumvezetdnek, a birdsag
elnokét vagy elnokhelyettesét eldzetesen tajékoztatnia kell.
(4) A jarasbirosag elndke és elnokhelyettese az ellendrzési feladatokat sziikség szerint a
csoportvezetd és a csoportvezetd-helyettes bevonasaval végzi.

7.3. A vezetéi ellen6rzés modszerei
7.3.1. Jelentéstételi kotelezettség

122. § Jelen szabalyzat 5. § (2) bekezdése szerinti igazgatasi intézkedésre jogosult felhivasara
az igazgatasa ala tartozo bir6 —a Bjt. 37. § (5) bekezdése —, igazsagiigyi alkalmazott — az lasz.
41. § (1) bekezdése alapjan — jelentéstételi kotelezettséggel tartozik.

7.3.2. Egyéb eseti adatszolgaltatas
123. § Az igazgatasi ellendrzést végz0 az igazgatasi ellendrzés teljesitése korében egyéb
igazgatasi kérdésben — a birosag szervezeti és miikodési szabalyzata eldirdsain tilmenden is —
olyan egyéb eseti adatszolgaltatast is eldirhat, amely a bird vagy az igazsagiigyi alkalmazott
torvényen alapul6 és az itélkezés érdemét nem érintd igazgatési ellendrzésének teljesitése és
annak érvényesiilése korében felmeriil.

7.3.3. Személyes, helyszini ellenorzés

124. § Az igazgatasi ellendrzést az igazgatasi ellendrzést végzd a helyszinen kozvetleniil is
végrehajthatja.

7.4. Az igazgatasi ellenérzést végzok kotelezettségei
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125. § (1) A torvényszéki csoportvezeté a kollégiumvezetdnek, a jarasbirosagi, a
kozigazgatdsi és munkaiigyi birdsadgi csoportvezetd a jarasbirdsagi, a kozigazgatdsi ¢€s
munkatigyi birdsagi elndknek a kollégiumvezetdi, illetve a jarasbirdsagi-, kozigazgatasi és
munkaiigyi birdsagi elnoki beszamold hataridejét megel6zéen 15 nappal az igazgatasi
ellendrzési tevékenységérdl a 4. melléklet szerint évente irasban beszamol.

(2) A jarasbirdsag, a kozigazgatasi és munkaiigyi birdsag elndke a torvényszék elndkének — az
iigyszak szerint érintett kollégiumvezetd egyidejii tajékoztatdsaval — igazgatasi ellendrzési
tevékenységérol az 55. § (1) bekezdés alapjan késziilt beszamoldjaban évente irasban
beszamol.

(3) A kollégiumvezetd az itélotabla vagy a torvényszék elndkének igazgatasi ellendrzési
tevékenységérol az 54. § (1) bekezdésben szerepld beszamolojaban évente irdsban beszamol.
(4) A torvényszék és az itélotabla elndke a kinevezési jogkor gyakorldjanak igazgatési
ellendrzési tevékenységérdl az 53. § (1) bekezdésben szerepld beszamolojaban évente irasban
beszamol.

126. § Az igazgatasi ellendrzést végzo az igazgatasi ellendrzés soran tapasztaltakat és az e
korben tett megallapitasait az érintett birdval, igazsagiligyi alkalmazottal haladéktalanul
ismerteti, amennyiben mulasztast, hianyossagot vagy rendellenességet észlel.

127. § (1) Az igazgatasi ellendrzés sordn tapasztaltakat az érintett szervezeti egység vezetdje a
birak ¢s az igazsagiigyi alkalmazottak el6tt rendszeresen ismerteti.

(2) Az igazgatasi ellenérzés soran feltart hibakat, hidnyossagokat, rendellenességeket jelen
szabalyzat VII. fejezet 2.4. alcime szerint szabalyozott vezet6i értekezleten ismertetni,
értékelni kell, tovabba a meghozott intézkedésekrol be kell szamolni.

128. § Az igazgatasi ellenOrzést végzo az igazgatasi ellendrzés soran tapasztalt hidnyossagok,
mulasztasok esetén az alabbiak szerint jar el:

a) "®szoban a bird, az igazsagiigyi alkalmazott figyelmét felhivia a késedelemre,
hianyossagra, mulasztasra, irdsban a 120. § (4) bekezdés szerinti igazold jelentés
megtételére hivja fel a birdt, igazsagiigyi alkalmazottat,

b) a munkaltatoi jogkor gyakorlojat — a hivatali it betartasaval — tajékoztatja az észlelt
rendellenességekrol,

) a kollégiumvezetd, a jarasbirosag, a kozigazgatasi és munkaiigyi birdsag elndke
kezdeményezi az érintett bird, igazsagiigyi alkalmazott vonatkozasaban a bir6sdgon
kiviili munkavégzés visszavonasat a torvényszeék, az itélétabla elnokénél ismétlédo
vagy sulyos mulasztas esetén,

d) a jarasbir6sag, a kozigazgatasi és munkaiigyi birdsag elndke, kollégiumvezetdje
kezdeményezi az ¢érintett bird vonatkozdsdban a fokozott igazgatasi ellendrzés
elrendelését az itélotabla, a torvényszeék elndkénél ismétlodd vagy sulyos mulasztés
esetén,

e) amennyiben arra jogosult, fegyelmi eljarast kezdeményez, indit vagy arra iranyulo
javaslatot terjeszt eld.

129. § (1) Fokozott igazgatasi ellenérzés elrendelésének van helye kiilondsen akkor, ha az
igazgatasi ellendrzés a jelen szabalyzat 120.§ (2) bekezdése szerinti tobb ellendrzési teriileten
hidnyossagot, mulasztast, késedelmet tart fel, melyek rendszeresek és ismétlodoek, vagy
iddben jelentds tartamuiak vagy sulyosak. Fokozott igazgatasi ellendrzést az itéldtabla és a
torvényszek elndke rendelhet el.

"1 Megallapitotta a 4/2018. (V1. 29.) OBH utasitas 6. § (6) bekezdése. Hatalyos 2018. jalius 1-t6l.
2 Médositotta a 20/2017. (XI1. 29.) OBH utasitas 33. §-a. Hatalyos 2018. januar 1-t6l.
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(2) A fokozott igazgatasi ellenOrzés a mulasztassal és a késedelemmel érintett bird rendszeres
¢és folyamatos ellendrzését jelenti a 120. § (2) bekezdésében rogzitett, az elrendeld elndk altal
kijelolt targykorokben.

(3) Az ellenérzés legalabb harom honap, legfeljebb egy év iddtartamra rendelhetd el. Az
ellendrzés eredményétdl fliggben annak idOtartama tovabbi legfeljebb egy évvel
meghosszabbithatd. A fokozott igazgatasi ellendrzés eredményessége esetén a fenti hatarido
le is rovidithetd.

(4) A fokozott igazgatasi ellenérzést elrendeld intézkedésben meg kell jelolni az ellenérzést
végzot, az ellendrzés targyat (vagy targykoreit) és az ellendrzés idotartamat.

(5) A fokozott igazgatasi ellenérzés soran tapasztaltakrol, az ezzel kapcsolatban tett
megallapitasokrol az ellendrzési jelentés atadasdval az érintett birdt tajékoztatni kell az
ellendrzés befejezd iddpontjatdl szamitott tizendt napon beliil, és egyben lehetdséget kell
biztositani az észrevételei 8 napon beliili eléterjesztésére.

(6) A fokozott igazgatasi ellendrzésr6l késziilt jelentést a bird észrevételeivel egyiitt
legkésobb a vizsgalat befejez6 id6pontjatol szamitott harmincadik napon a fokozott igazgatasi
ellendrzést elrendeld birosagi elndk részére meg kell kiildeni.

130. § Az igazgatasi ellendrzés részletszabalyai és jelen szabalyzat végrehajtasa érdekében a
Kuria, az itélétabla, a torvényszék, a jarasbirdsag és a kozigazgatasi és munkaiigyi birdsag
elnoke elnoki intézkedés kiadasara jogosult.

131. § Jelen alfejezetben foglalt szabalyokat megfeleléen alkalmazni kell az igazsagiigyi
alkalmazottakra is.

132. §"3 (1) Az 5. melléklet tartalmazza az igazgatasi ellendrzésre és annak dokumentaldsira
vonatkoz6 minimum feltételeket.

(2) Az elhuzddd pertartamu ligyek igazgatasi ellendrzésére a birdé munkdajanak értékelési
rendjérdl €s a vizsgalat részletes szempontjairol szolo szabalyzatrdl szol6 8/2015. (XII. 12.)
OBH utasitasnak a kettd éven tul folyamatban 1év0 ligyek vizsgalatara vonatkozé modszereit
kell alkalmazni.

8. Munkateher mérés és aranyositas

133. § (1)™* Az itélotabla és a torvényszék elndke a birdsagi statisztikai adatok gytijtésérdl és
feldolgozasardl szolod szabalyzat rendelkezéseinek megfelelden a birdsaghoz érkezett peres és
nemperes tigyek szamat rendszeresen attekinti és értékeli, megvizsgalja az ligyek
stulyszamédnak  alakuldsdt, melynek eredményeként {igyszakonként meghatdrozza
negyedévenként az egy birdra esé atlagos ligyérkezést, és a stulyszam alapjan szamitott
munkateher mértékét.

(2) A birdsag elndke koteles folyamatosan figyelemmel kisérni a birésaghoz érkezett tigyek
szamanak az alakuldsat, valamint a létszamhelyzetet az ardnyos munkateher biztositasa
érdekében.

(3) A birésag elnoke koteles torekedni a kiegyenlitett és aranyos munkateher megteremtésére
a szervezeti egységeken beliil és azok kozott is.

(4) A birésag elndke a tényleges birdi 1étszamot, az atlagos munkateher mértékét osszesitve
¢s szervezeti egységenként a helyben szokdsos modon negyedévenként kozzéteszi.

(5) A birosag elnoke az igazgatdsa ald tartozo szervezeti egységek kozotti aranyos
munkateher elosztdsa érdekében haladéktalanul intézkedik az allashelyek atcsoportositasarol

8 Médositotta a 20/2017. (XII. 29.) OBH utasitas 34. §-a. Hatalyos 2018. januar 1-t].
74 Médositotta a 20/2017. (XI1. 29.) OBH utasitas 35. §-a. Hatalyos 2018. januar 1-t6l.
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vagy e vonatkozasban elOterjesztést tesz. A sajat hataskorben torténd atcsoportositasrol,
valamint a kirendelésrél haladéktalanul értesiti az érintett birdi vagy igazsagiigyi alkalmazotti
allashely tekintetében a kinevezési jogkor gyakorlojat.

(6) Az orszagosan Osszesitett ligyszakonkénti bontasban az egy birora esé munkateher
mértékét az OBH elndke félévente, birdsagi szintenként kozzéteszi a birdsagok kozponti
intranetes honlapjan.

(7) A birosag elnoke a birdi allashely betoltésére tett elGterjesztésében, valamint az
igazsagiigyi alkalmazotti allashelyek betoltésekor koteles figyelembe venni az orszagos és az
adott birdsagot, szervezeti egységet jellemz6 munkaterhet.

(8) A Kurian a munkateher mérés és aranyositas tekintetében a Kuria elndke jar el.

9. Képzéssel kapcsolatos igazgatasi feladatok

134. § (1) A birésag elndke a hatdskorébe utalt oktatasi és tovabbképzési feladatok korében
kijeloli az e témakorrel foglalkoz6 birdt, igazsagiligyi alkalmazottat, a képzési és oktatasi
szabalyzat rendelkezésének megfelelden késziti el a képzési tervet, biztositja a képzések
szervezését — beleértve a képzésben részvevO oktatok kivalasztasat és a képzéssel érintett
birak, igazsagiigyi alkalmazottak képzésen valo részvételének a biztositasat, ellendrzését — és
mindezekkel 6sszefiiggd adminisztracios feladatok teljesitését.

(2) Az itélotabla és a torvényszék elndke az oktatasi és a tovabbképzési feladatok hatékony
¢és eredményes végrehajtasa érdekében oktatasi szabalyzatot alkot az OBH elndkének képzési
szabalyzata szerint.

V1. Fejezet
UGYFELKAPCSOLATOK
1. Ugyfélfogadas

135.§ ()™ Az iigyfélfogadas rendjét a birosidg elndke a szervezeti és mitkodési
szabalyzatban hatdrozza meg, a birdsagok tigyfélkapcsolatairdl sz616 OBH utasitas, valamint
a birdsag szolgaltatd jellegének figyelembevételével. Az tligyfélfogadasi rendet ugy kell
kialakitani, hogy az biztositsa az ligyfelek hatékony és gyors tdjékoztatasat, el@segitse az
eljarasi jogaik érvényesitését.

(2) A birosag elnoke a ,,Szolgaltatd Birdsagért Program” célkitlizéseit érvényre juttatva
eldmozditja az ligyfélkapcsolatok tekintetében a korszerti alkalmazéasokat, igy kiilondsen az
tigyfélcentrum, az tligyfélcharta létesitését, a helpdesk szolgaltatast, a tdjékoztatd flizetek
kiadasat, az ligyfél-elégedettség mérésének megteremtését.

136.§ (1) A torvényszék elnokének az illetékességi teriiletéhez tartozo jarasbirosagok,
kozigazgatasi és munkaiigyi birosag ligyfélfogadasi rendjét egységesen kell szabalyoznia.

(2) A jelen szabalyzat 5. § (2) bekezdés c¢) pontja szerinti birdsagi vezetk és az 5. § (2)
bekezdés d) pontja szerinti igazgatasi intézkedésre jogosultak — kivéve a tandcselndk —
sziikség szerint tartanak tigyfélfogadast.

(3) "®A birak nem tartanak iigyfélfogadast.

5 Médositotta a 24/2019. (X1.14.) OBH utasitas 4.§-a. hatalyos 2020. januar 1-t6l
6 Médositotta a 20/2017. (XI1. 29.) OBH utasitas 36. §-a. Hatalyos 2018. januar 1-t6l.
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137. § (1) A birosag elnoke az tigyfélfogadas rendjét az irodakon a szervezeti és miikodési
szabalyzatban hatdrozza meg ugy, hogy az a hét egy munkanapjan a munkaidd kezdetétol
annak befejezését megel6zo 6rdjaig, mig a tobbi munkanapon legalabb kettd 6raban tartson.
(2) Az (1) bekezdésben rogzitett igyfélfogadasi rendtdl az tigyfelekre kedvezébb modon el
lehet térni.

138. § Az itélotabla, a torvényszék, a jarasbirosag, a kozigazgatasi és munkaligyi birdsag
elndke az tligyfélfogadas rendjét, annak valtozasat a hatalybalépés elott legkésobb tizenot
nappal a birésag informacios tablajan és a birdsag internetes honlapjan kozzéteszi,
egyidejlileg az itélotabla, a torvényszék elndke a kozponti interneten torténd kozzététel
érdekében az OBH elndkének megkiildi.

2. Nyilvantartasok vezetésével kapcsolatos igazgatasi feladatok

139. § A birdsag elndke koteles:

a) az igazgatasi jogkOrében biztositani és ellendrizni a jogszabalyok altal, jelen
szabalyzat, az OBH elndkének szabalyzata, utasitasa altal a birdsagok szamdara
kotelezden eldirt nyilvantartasok iddszerti és naprakész vezetését,

b) a vezetése alatt allo szervezeti egység vonatkozasaban a jogszabalyban rogzitett
hataridon beliil az adatszolgaltatast biztositani a kozponti nyilvantartis szamara.

140. § (1) Az itélétabla, a torvényszék elndke a birakrol a Bjt. 147. § (2) bekezdése szerinti
tartalommal személyi nyilvantartast koteles vezetni, és az adatokat, adatvaltozasokat a
kézponti személyi nyilvantartds feladatainak teljesitése érdekében az OBH részére
tovabbitani.

(2) A birdsag elndke az igazsagiligyi alkalmazottakrol az lasz. 93. § (2) bekezdése szerinti
tartalommal személyi nyilvantartast koteles vezetni, és a kozponti személyi nyilvantartés
feladatainak teljesitése érdekében az lasz. 93. § (4) bekezdése szerinti adatokat az OBH
részére tovabbitani — a szolgalati ut betartasaval.

(3) Az (1) és (2) bekezdésben rogzitett feladatok teljesitését a jarasbirosag, a kozigazgatasi és
munkaiigyi birosag elndke koteles eldsegiteni.

(4) A birdésaghoz megvalasztott iilnokokrdl az elndki iroddban személyi nyilvantartd lapot
kell vezetni.

(5) A torvényszék elnoke koteles nyilvantartast vezetni a jogtanacsosok névjegyzékbe
vételérdl.

141. § A Kuria, a torvényszék és az itélétabla elndke koteles eleget tenni a Bjt. 202. § (1)
bekezdése és az lasz. 41/A. § (2) bekezdése szerinti vagyonnyilatkozat személyi és vagyoni
részének nyilvantartasara vonatkozo kotelezettségének, valamint az OBH felé a vagyoni részt
tartalmazd lezart boritékok megkiildésének, a kozponti nyilvantartdsban vald rogzités
érdekében az OBH elndkének kiilon szabalyozott utasitasa szerint.

142. § A birosag elndke koteles folyamatosan frissitett nyilvantartast vezetni azon adatokrol,
amelyekrdl indokolt az idészerli informacié rendelkezésre allasa, igy kiillonosen:
a) a folyamatban 1év0 és a jogerdsen befejezett fegyelmi eljarasokrol,
b) a birakkal és igazsagiligyi alkalmazottakkal szembeni kdzvadas biintetéeljarasokban
benyujtott vadiratokrol,

" Médositotta a 20/2017. (XI1. 29.) OBH utasitas 37. §-a. Hatalyos 2018. januar 1-t6l.
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C) abird és a birdsagi vezetd értékelésérdl szo610 irat tartalmarol,

d) a birdsaggal szemben inditott vagy a birdsag ligyét érinté peres és nemperes
eljarasokrol,

e) a panasziigyekrol,

f) akozérdekii adat kiadasa iranti kérelmekrol és azok elbiralasarol,

g) akozérdekii bejelentésekrol,

h) az Emberi Jogok Eurdpai Birosaga eljarasaval érintett tigyekrol,

1) abirdsag elnoke altal elrendelt soron kiviiliséggel érintett tigyekrol,

j) az alkotmanyjogi panasz kezdeményezésével érintett tigyekrol,

k) az Europai Unid Birosaga elézetes dontéshozatallal érintett tigyeirdl.

143.§ A birésdg elndke koteles rendszeresen ellendrizni a jogszabalyok altal eldirt
nyilvantartdsok vezetésének jogszerliségét, az adatok tovabbitdsdnak iddszerii teljesitését, a
nyilvantartdsok adattartalmanak folyamatos aktualizalasat, tovabba azt, hogy a
nyilvantartdsok adataibol kizardlag a jogszabdlyban meghatarozott személyek kapjanak
adatszolgaltatast.

3. Kapcsolattartas az érdekképviseletekkel és Kiilso szervekkel, szervezetekkel

3.1. A kapcsolattartas érdekképviseletekkel

144.§ (1) Az itélétabla és a torvényszék elndke jelen utasitds szerint biztositja az
érdekképviseletek részvételét a vezetdi értekezleteken.
(2) A bir6sag elndke rendszeres kapcsolatot tart az érdekképviseletek képvisel6ivel.

3.2. A birdsag elnokének szervezeten Kkiviili kapcsolatrendszere

145. 8§ (1) A birosagi szervezethez kapcsolddd hivatasrendnek és intézménynek e §
vonatkozasdban az a hivatdsrend és intézmény tekinthetd, amellyel a birdsadg rendszeres
munkakapcsolatban 4ll.

(2) Az itélotabla, a torvényszék elndke a birdsagi szervezethez kapcsolodo hivatasrenddel
vagy intézménnyel egylittmiikodési megallapodast kothet, amelyr6l az OBH elndkét
tajékoztatni koteles. Az egylittmiikodési megallapodast a ,,jo gyakorlatok” korében és
katalogusaban kell nyilvanossagra hozni.

(3) Az egylittmlikodési megallapodas nem sértheti a birdsag integritasat, fliggetlenségét, s
nem keltheti azt a latszatot, hogy a birdsag barmelyik hivatasrendet a tobbivel szemben
elényben részesiti.

(4) A jarasbirosag, a kozigazgatasi és munkaiigyi birdsag elnoke jogosult egyiittmiikodési
megallapodas kotését kezdeményezni a térvényszék elnokénél.

(5) "®Az egyiittmiikodési megallapodas megkotése és a kapcsolattartis sordn a birdsag
elndkének gondoskodnia kell a mindsitett adat védelmérdl szo6l6 2009. évi CLV. torvény, az
Info. tv. és az eljarasi torvények rendelkezéseinek érvényesiilésérol. A kapcsolattartas soran a
birdsagi szervezet fliggetlenségének maradéktalanul érvényesiilnie kell, melyet a birdsag
elndke ellendriz.

8 Médositotta a 20/2017. (XII. 29.) OBH utasitas 38. §-a. Hatalyos 2018. januar 1-t6l.
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146. § (1) A birdsag elnoke tajékoztatja az OBH elndkét az orszagos hataskorii szervnek a
birdsdg altalanos igazgatasdhoz kapcsolédd megkeresésérdl, mig az allami vezetd
részvételével megrendezésre keriil6 birdsagi rendezvényrol elézetesen tajékoztatast nyjt.

(2) A birésag elndke inditvanyozhatja orszagos hataskorii szerv vagy nemzetkozi szervezet
megkeresését a birosagi szervezet egészére kihatod kérdés(ek)ben az OBH elndkénél.

4. A birosagok nemzetkozi kapcsolatai

147. § (1)"° Az itélotabla és a torvényszék elndke tajékoztatia az OBH elndkét:

a) a nemzetkozi vonatkozasu eseményrol, rendezvényrdl eldzetesen,

b) révid beszamoldban a nemzetkozi eseményt, rendezvényt kovetd 8 napon beliil,

C) a birésag éves nemzetkdzi tevékenységérdl a targyévet kdvetd év januar 31-ig.

(2) A jarasbirdosag elnoke a torvényszék elnokének eldzetes egyetértésével és jovahagyasaval
kezdeményezhet a birésadg szamara nemzetkozi kapcsolatfelvételt. Ez a rendelkezés
vonatkozik a nemzetkdzi kapcsolatra irdnyuld kezdeményezés fogadasara is.

VII. Fejezet
AZ IGAZGATAS NYILVANOSSAGA
1. A vezetok informacios feladatai
1.1. Informaciéatadas és kapcsolati utak

148. § Az informacid atadasa kiilonosen fontos az igazgatdsi munkaban, mivel az 4tlathato,
kiszamithato, hatékony, iddszerli igazgatdshoz a t4jékozottsdg ¢és a t4jékoztatas
nélkiilozhetetlen. Az informaciot a feladathoz, a feladatkorhoz kell kotni, s a feleldsség
telepitése is sziikséges.

149. § (1) Az informacidatadas fajtai kiilondsen: a jelentés, a t4jékoztatds, a jelzés, az
értekezleti rendszer, a Nyitott Birdsagok Program, a birdsagoknak az érdekképviseletekkel, a
hivatasrendekkel, kiils6 szervezetekkel fennalld és a nemzetkozi kapcesolatai.
(2) Az informacidatadas iranyai és eszkozei a birdsagi szervezeten belill:
a) aKauria és az OBH kozott,
b) aKauria és az OBH elndke és az OBH elndke altal kinevezett vezetok kozott,
c) az OBH és az itél6tabla, a torvényszék kozott,
d) a birdsagokon a birdsagi vezetdk egymas kozott, valamint a birdk, az igazsagiigyi
alkalmazottak fele,
e) az informacidatadas a birdsagok kodzponti intranetes honlapjan, a birdsag intranetes
honlapjan és a birosagi eseménynaptar, valamint irasbeli iratok utjan torténhet.
(3) Az informacio atadasa csak a szolgalati ut betartasaval torténhet, kivéve a siirgés €s
fontos informaciot, melyet soron kiviil kell eljuttatni az érintetthez.

1.2. Az informacioatadas fajtai

1.2.1. A jelentés

9 Médositotta a 20/2017. (XII. 29.) OBH utasitas 39. §-a. Hatalyos 2018. januar 1-t6l.
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150. § (1) Az informécio atadasanak egyik fajtaja a jelen szabalyzat 59. §-aban szabalyozott
jelentéstétel.

(2) Az OBH, az itélétabla, a torvényszék, a jarasbirdsag, a kozigazgatasi és munkatigyi
birdsag elndke a jelen szabalyzat 60. §-a szerinti egyéb adatszolgaltatast is elrendelhet az
informacioatadas biztositasa végett.

150/A. §% (1) Az itélstabla és a torvényszék elndke a 2. mellékletben meghatarozott
iddszakonként adatot szolgaltat az OBH elnoke részére a Birdsagi Kozlonyben megjelentetni
kivant személyzeti targya anyagok megkiildésével.

(2) A torvényszEk elndke a 2. mellékletben meghatarozott idészakonként adatot szolgaltat az
OBH elndke részére a targyévben birdi szakaszban eléviilt biintetéligyekrol.

1.2.2. A tajékoztatas

151. § (1) A kollégiumvezetd, a regionalis kollégiumvezetd, a jarasbirosag, a kozigazgatasi
¢s munkaiigyi birésag elnoke, a csoportvezetd, a tanacselndk koteles tajékoztatni minden
intézkedést, dontést vagy allasfoglalast igénylé adatr6l azt a birdsagi vezet6t, akinek az
intézkedés, a dontés vagy az allasfoglalas a hatdskorébe tartozik. A birdsagi vezetd koteles
¢ésszerll idOn beliil az intézkedésérdl, a dontésérdl vagy az allasfoglalasarol visszajelzést adni.
(2) A birdsagi vezeték kotelesek a biraknak és az igazsagiigyi alkalmazottaknak minden
tajékoztatast megadni, ami az itélkezési feladatuk, illetve a munkakoriik ellatdsahoz sziikséges
vagy jogaik érvényesiilését és kotelezettségeik teljesitését eldomozditja, segiti.

1.2.3. A jelzés

152. § (1) A jelzés olyan informacidatadas, amely egy elére nem lathato, vagy ez idaig nem
ismert jelenségre, problémara hivja fel a figyelmet.
(2) A jelzésre a tajékoztatas szabalyait kell alkalmazni.

2. Az értekezleti rendszer
2.1. Az OBH eclnoke altal osszehivott értekezlet

153. § (1) Az OBH elndke az itélotablak és a torvényszékek elndkei szdmara legalabb évente
kétszer, mig a kinevezési jogkorébe tartozo tovabbi birdsagi vezetdk szamara sziikség szerint
konzultativ értekezletet tart, melyre a Ktiria eln6két minden esetben meghivja.

(2) Az itélétabla, a torvényszék elnoke az OBH elnoke altal megtartott értekezletet kovetd
tizenot napon beliil vezetdi értekezletet tart, ahol tajékoztatdst ad az OBH elnoke altal
megtartott értekezleten elhangzottakrol. A tdjékoztatasra irdsban vagy elektronikus levélben is
sor kertilhet.

(3) Az OBH elndke kdzremiikodik abban, hogy a Kuria elndke a Bszi. 117. § (1) bekezdés b)
pontja szerinti tajékoztatasi kotelezettségének eleget tehessen.

2.2. Az 6sszbiroi értekezlet

154.§ (1)8 Az itélstabla és a torvényszék elndke a birdsdg munkatervében eldzetesen
meghatarozott idopontban — évente legalabb egy alkalommal — Osszbir6i értekezletet hiv

8 Megallapitotta a 4/2018.(VI. 29.) OBH utasitas 6.§ (2) bekezdése. Hatalyos 2018. jalius 1-tél.
81 Megallapitotta a 6/2018. (V1. 29.) OBH utasitas 4. § (3) bekezdése. Hatalyos 2018. junius 30-tol.
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Ossze, amelynek idOpontjarol a birdkat értesiti, az OBH elndkét és a Kuria elnokét az
értekezletre meghivja.

(2) Az (1) bekezdés szerinti elndki tajékoztatdt tartalmazd beszamold megtartasat biztositd
0sszbiroi értekezlet 6sszehivasat az OBH elnoke kezdeményezi.

(3) Az elnoki tajékoztatot megtargyald Gsszbirdi értekezletet a targyévet kovetd év majus 31.
napjaig kell Osszehivni. Ezen az értekezleten a birdi tanacs elndkének lehetdséget kell
biztositani a beszamoloja megtartasara és megvitatasara.

(4) Az elnoki tajékoztatot tartalmazd beszamold targyidoszaka az Osszbirdi értekezletet
megel6zo €v janudr 1. napjatdl december 31. napjaig terjedd idoszak.

(5) Az elnoki tajékoztatot tartalmazd beszamoldt kovetden lehetdséget kell biztositani az
értekezlet tagjainak €s a meghivottaknak a véleményiik kifejtésére, a birdsag mikodésével
kapcsolatos javaslataik el6terjesztésére.

(6) Az 0sszbiroi értekezleten elhangzott munkaszervezési és egyéb javaslatokra a birdsag
elnokének lehetbleg még az értekezleten szoban vagy legkésdbb harminc napon beliil irasban
valaszt kell adnia.

(7) Az elndki tajékoztatot tartalmazd beszamold soran az Osszbirdi értekezlet tagjaival
ko6zolni kell a birdk éves tevékenységérdl szold kimutatast, amelynek tartalmat az OBH
elndkének a birosagi statisztikai adatok gytijtésérdl és feldolgozasardl szo6ld szabalyzatrol
rendelkezd utasitasa hatdrozza meg.

(8) Jelen szabalyzat 53. §-a szerinti irasbeli beszamold tartalma azonos jelen §-ban
szabalyozott 6sszbirdi értekezleti tajékoztatot tartalmazd beszamolo tartalmaval.

(9) Az itélétabla és a torvényszék elndke tajékoztatdjat tartalmazd beszamolot megtargyalod
Osszbirdi értekezletrdl jegyzOkonyvet kell felvenni, melyet meg kell kiildeni az OBH elndke
részére az értekezletet kveté harminc napon beliil.

(10)A Bszi. 119. § k) pontja alapjan a birosag igazsagiigyi alkalmazottait, a birésaghoz
megvalasztott {ilnokoket a birdsag munkatervében meghatarozott iddpontban kell tajékoztatni
a targyévet kovetd év junius 30. napjaig.

2.3. Jarasbirosag, a kozigazgatasi és munkaiigyi birdsag altal megtartott biroi értekezlet

155.§ (1)® A jarasbirésag, a kozigazgatdsi és munkaiigyi birosag elndke a birdsag
munkatervében eldzetesen meghatarozott idépontban — évente legalabb egy alkalommal — az
igazgatdsa ala tartozo birdk részére értekezletet tart, amelynek idépontjarol a birdkat értesiti,
valamint a kinevezési jogkort gyakorldo torvényszék elnokét meghivja. Az éves
tevékenységrol torténd beszamolo értekezleten a jarasbirdsag elndke értékeli a munkaterv
hatalyosulasat €és egyben teljesiti 27. § (1) bekezdés 1) pontban meghatarozott beszamolasi
kotelezettségét.

(2) A birdi értekezlet tervezett idGpontjat a jarasbirdsag, a kozigazgatasi és munkaiigyi
birdsag elndke a torvényszék elndkével eldzetesen egyeztetni koteles.

(3) A Bszi. 122. § ¢) pontjaban szerepld elnoki tajékoztatot megtargyalo birdi értekezletet a
targyévet kovetd év aprilis 30. napjaig kell megtartani.

(4) Az elnoki tajékoztatd targyidoszaka a biroi értekezletet megel6z6 év januar 1. napjatol
december 31. napjdig terjedd iddtartama.

(5) A tajékoztatot kovetden lehetOséget kell biztositani az értekezlet tagjainak és a
meghivottaknak a véleményiik kifejtésére, a birdsdg mitkddésével kapcsolatos javaslataik
elOterjesztésére.

82 Médositotta a 20/2017. (XI1. 29.) OBH utasitas 41. §-a. Hatalyos 2018. januar 1-t6l.

53



(6) A Bszi. 122. § ¢) pontja alapjan a birosag igazsagiigyi alkalmazottait, mig a birosaghoz
megvalasztott lilnokoket a munkatervben meghatirozott idopontban a Bjt. 218. § (3)
bekezdése szerint kell tajékoztatni a targyévet koveté év majus 31. napjaig.

2.4. A rendszeres vezetoi értekezletek

156. § (1) Az itélotabla és a torvényszék elndke a munkatervben elézetesen meghatarozott
idépontban évente legalabb négy alkalommal vezetdi értekezletet tart.

(2) Az itélotabla és a torvényszék elndke a vezetOtarsai javaslatainak figyelembevételével
késziti eld a vezetdi értekezlet napirendjét. Az értekezletre késziilt irasbeli eldterjesztéseket az
elnok az értekezlet el6tt megkiildi a résztvevoknek.

(3) A vezetdi értekezlet napirendi pontjai kiilondsen:

a) az el6zo évi koltségvetés végrehajtasa, a targyévi koltségvetés, a belsé ellendrzési
vizsgalatok altalanosithatd tapasztalatai, a jarasbirosagok elnokeinek gazdalkodasi
tevékenysége a Bszi. 122. § a) pontjanak keretei kozott,

b) az el6z6 évi informatikai helyzet elemzése, az eszkozfejlesztés és a targyév varhato
informatikai eseményei,

C) az elézé targyidészak (negyedéves) ligyforgalmi adatainak attekintése, kiilonos
tekintettel a ketté és 6t éven tal folyamatban levd, a kett6 és 6t éven tul befejezett
tigyek elhuzodasanak okaira, valamint a megoldasokra vonatkozé javaslatokra,

d) az OBH elnokének — az itél6tabla, a torvényszék elndkének a birosag tevékenységére
vonatkozo6 tajékoztatdjardl szolo — hatarozata végrehajtasanak értékelése,

e) akészenléti és ligyeleti rendszer megszervezése, a szabadsagok kiadasa,

f) az iratkezelési ellendrzések tapasztalatai, az iratkezelési ellendrzések megallapitasai
alapjan tett intézkedések,

g) avezetdi és igazgatasi vizsgalatok altalanosithatd tapasztalatai,

h) aszakmai informaciok érintettekhez valo eljutasanak kérdései, lehet6séget,

i) az itélotabla, a torvényszék és a jarasbirosagok, a kozigazgatasi és munkaiigyi
birosag 1étszam helyzetének attekintése az ligyforgalmi adatok tiikrében,

J) abirosagi épiiletek biztonsagi és allagvédelmi, karbantartasi helyzetének attekintése,
eszkozokkel, kellékekkel és irodaszerekkel valo ellatottsag,

k) az orszagos birosagi eseménynaptarba és a ,,j0 gyakorlatok” katalogusaba keriilé
programok ¢és megoldasok, valamint az Orszagos Programok tervezése és
megvalosulasa,

I) az internetes és intranetes honlappal kapcsolatos idészerti feladatok,

m) a vezetOi ellendrzéssel érintett birdsagi vezetd beszamoldja és annak értékelése,
elemzése.

(4) A jarasbirosag, a kozigazgatasi és munkaiigyi birésag elndke az értekezleten tajékoztatast
ad az altala vezetett birosag itélkezéssel kapcsolatos feladatainak teljesitésérdl.
(5) Az itéldtabla, a torvényszék elndke tajékoztatast ad,

a) hogy az OBH-bol érkezett megkeresésekre milyen valaszokat adott, mely
javaslatokat tovabbitott, s melyeket nem;

b) a jarasbirosagok altal teljesitett jelentésekkel, észrevételekkel kapcsolatosan megtett
intézkedésekrdl vagy azok elmaradasanak okairol, indokairol.

(6) Az (5) bekezdés szerinti visszacsatolas a birosag intranetes honlapjan is teljesitheto.

(7)® A vezetdi értekezletekrdl jegyzokonyvet vagy emlékeztetét kell felvenni, melyet az
itélotabla, a torvényszEék elndke a vezetdi értekezletet kdvetd tizendt napon beliil megkiild az
OBH elndke részére.

8 Megallapitotta a 4/2018.(VI. 29.) OBH utasités 6.§ (3) bekezdése. Hatalyos 2018. julius 1-tél.
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157. § (1) A vezetdi értekezlet résztvevoi:

a) az itélétablan: az itélotabla elndke, elndkhelyettese, a kollégiumvezetok, a
kollégiumvezetd-helyettesek, a csoportvezetd birdk, a birdi tanacs elndke, a belsd
ellendrzési vezetd, a Birdsagi Gazdasagi Hivatal (a tovabbiakban: a BGH) vezetdje
¢s az informatikai vezetd, a Magyar Biroi Egyesiilet, a Birdsagi Dolgozdk
Szakszervezetének helyi vezetdje vagy annak képviseldje,

b) a torvényszéken: a torvényszék elndke, elndkhelyettesei, a kollégiumvezetok, a
regionalis  kollégiumvezeté, a kollégiumvezetd-helyettesek, a toérvényszéki
csoportvezetd birak, a jarasbirdsagok, a kozigazgatasi és munkaiigyi birdsag elnokei,
a bir6i tanacs elnoke, a belso ellendrzési vezetd, a BGH vezetdje és az informatikai
vezetd, a Magyar Biroi Egyesiilet, a Birosagi Dolgozok Szakszervezetének helyi
vezetdje vagy annak képviseldje.

(1a) A regionalis kollégiumvezetd és helyettese a regionalis kollégium székhelye szerinti
torvényszék vezetoi értekezletén vesz részt.

(2) Az itélétabla és a torvényszék elndke az (1) bekezdésben felsoroltakon tal a szervezeti és
miikodési szabalyzatban mas birosagi vezetok részvételét is eldirhatja.

(3) A vezet6i értekezletre meg kell hivni az OBH elndkét. A vezet6i értekezlet adott
napirendi pontjdhoz meg lehet hivni mas itélotabla vagy torvényszék elndkét, a birdsagi
szervezethez kapcsolodd hivatdsrendek és intézmények képviseldjét, amennyiben a téma
tobboldali megtargyaldsahoz sziikséges.

(4) Az itélotabla és a torvényszék elnoke az értekezlet eredményeként dont az iddszerii
igazgatasi feladatokrol.

158. § (1) Az értekezletet kovetd tizendt napon beliil a kollégiumvezetd és a jarasbirdsag, a
kozigazgatasi és munkaiigyi birosag elnoke értekezletet tart a kollégiumba, a jarasbirosagra, a
kozigazgatasi €s munkaiigyi birdsaghoz beosztott birdk és sziikség szerint az igazsagligyi
alkalmazottak részére, ahol tajékoztatast ad a vezet6i értekezleten az adott szervezeti
egyseget, birosagot érintd €s elhangzott tényekrdl, koriilményekrdl. A tajékoztatasra irasban
vagy elektronikus levélben is sor keriilhet.

(2) A kollégiumvezetd, a jarasbirésag, a kozigazgatasi és munkaiigyi birdsag elndke
tajékoztatast ad a birdknak és sziikség esetén az igazsagiigyi alkalmazottaknak,

a) hogy az OBH-bol érkezett megkeresésekre milyen valaszokat adtak, mely
javaslatokat tovabbitottak, s melyeket nem;

b) a jarasbirdsagok, a kozigazgatasi és munkaiigyi birdsagok, a kollégiumok altal
teljesitett jelentésekkel, észrevételekkel kapcsolatosan megtett intézkedésekrdl vagy
azok elmaradasanak okairol, indokairol,

C) avezetdi értekezleten meghozott dontésekrdl és elnoki intézkedésekrol.

(3) A (2) bekezdés szerinti visszacsatolas a birdsag intranetes honlapjan is teljesitheto.

159. § (1) A jarasbirosag, a kozigazgatasi és munkaiigyi birosag elndoke — amennyiben a
birdsagra kinevezett vezetdk és szervezeti egységek szama vagy a birdi 1étszam a térvényszék
elndkének eldirdsa szerint azt indokolja, gy — a munkatervben eldzetesen meghatarozott
idépontban évente legalabb négy alkalommal vezetdi értekezletet tart.

(2) A vezet6i értekezlet napirendi pontjai kiilondsen:

a) az elézé targyidészak (negyedéves) iigyforgalmi adatainak attekintése, kiilonos
tekintettel a kett6 és 6t éven tul folyamatban levo és a kettd és 6t éven tal befejezett
tigyek elhuzodasanak okaira, valamint a megoldasokra vonatkozd javaslatokra,

b) akészenléti és ligyeleti rendszer megszervezése, a szabadsagok kiadasa,

84 Beiktatta a 20/2017. (XII. 29.) OBH utasitas 42. §-a. Hatalyos 2018. januar 1-t6l.

55



C) az iratkezelési ellenérzések tapasztalatai, az iratkezelési ellendrzések megallapitasai
alapjan tett intézkedések,
d) avezet6i és az igazgatasi vizsgalatok altalanosithato tapasztalatai,
e) a jarasbirosag, a kozigazgatasi és munkaiigyi birésag 1étszamhelyzetének attekintése
az lgyforgalmi adatok tiikrében,
f) azigazgatasi ellendrzés tapasztalatainak értékelése.
(3) A jarasbirosag, a kozigazgatasi és munkaiigyi birosag elndke az értekezleten tajékoztatast
ad a birosag itélkezéssel kapcsolatos feladatainak teljesitésérdl.
(4) A jarasbirosag, a kozigazgatasi és munkaiigyi birésag elndke tajékoztatast ad a birdsag
altal teljesitett jelentésekr6l, a megtett intézkedésekrdl, és azok elmaradasanak okairol,
indokairol.
(5) A jarasbirosag, a kdzigazgatasi és munkatigyi birosag vezet6i értekezletének részvevoi:
a) a birosag elndke és elnokhelyettesel,
b) acsoportvezetd és csoportvezetd-helyettes birak,
C) azigazgatasi feladatokkal megbizott birak,
d) aMagyar Biroi Egyesiilet helyi szervezetének vezetdje vagy annak képviseldje,
e) a Birdsagi Dolgozok Szakszervezetének vagy mas szakszervezeteknek helyi vezetdje
vagy annak képviseldje.
(6) Az értekezletet kovetd tizendt napon beliil a csoportvezeté vagy az igazgatasi
feladatokkal megbizott bird a szervezeti egységébe beosztott birdk és sziikség szerint az
igazsagiligyi alkalmazottak részére tajékoztatast ad a vezetdi értekezleten elhangzottakrol. A
tajékoztatasra irasban vagy elektronikus levélben is sor keriilhet.

2.5. Anem rendszeres vezetoi értekezletek

160. § Az it¢lotabla, a torvényszék, a jarasbirosag, a kozigazgatasi és munkaligyi birdsag
elndke a birdsagot érintd kérdésekben itéldtablai, torvényszeki, jarasbirosagi, kdzigazgatasi és
munkaiigyi birosagi vezetoi értekezletet tarthat, amelyen a birdsag szervezeti és miikodési
szabalyzataban meghatarozott személyek vesznek részt.

161. § Az itéldtabla, a torvényszék és a jarasbirosag, a kozigazgatasi és munkaiigyi birdsag
elnoke a vezetdi munka folyamatossagénak €s idOszerliségének biztositasa érdekében sziikség
szerint eseti értekezletet tart, amelyen az altala meghivottak vesznek részt (operativ
értekezlet).

2.6. Az értekezletek altalanos szabalyai

162. § (1) Az értekezletekrdl az itélétabla és a torvényszék elndkének rendelkezése szerint
jegyzokonyvet vagy emlékeztetot kell késziteni.

(2) A vezetbi értekezletek az adott szervezeti egységhez tartozd birdk és igazsagiigyi
alkalmazottak szdmara — a (3) bekezdésben irt kivétellel — nyilvanosak (bels6 nyilvanossag).
(3) A vezetdi értekezletet 6sszehivo vezetd a vezetdi értekezletrél a szakmai nyilvanossagot
részben vagy egészben kizarhatja.

(4) A vezet6i értekezleten elhangzottakrol a résztvevok az altaluk vezetett szervezeti
egységbe beosztott birdkat és — a rdjuk vonatkoz6 korben — az igazsagiigyi alkalmazottakat
targyszertien €s célszeriien tajékoztatjak legkésobb tizendt napon beliil.

(5) A vezet6i értekezletek nyilvanossagara alkalmazni kell az informacios onrendelkezési
jogrol és az informacidszabadsagrol rendelkezé 2011. évi CXII torvény 27. § (5)-(7)
bekezdését az adatok kezelésének mindsités nélkiili korlatozasarol.

56



(6) Ha tobb birdsag elndke vagy kollégiumvezetdje, regionalis kollégiumvezetdje kozos
értekezletet, kozos szervezésii konzultaciot, konferenciat szervez, errdl eldzetesen tajékoztatja
az OBH elnokét, majd a kozos szervezésii eseményrol tajékoztatast is ad. A Kuria elndke és
az OBH elnoke kolcsondsen biztositja egymas szamara e rendezvényeken vald részvétel
lehetdségét. Az OBH elndke gondoskodik a rendezvényekrdl valo idészert tajékoztatasrol a
birdsagok kozponti intranetes honlapjan.

2.7. A kollégiumi iilés és egyéb szakmai tanacskozas

163. § (1) Az itélotabla és a torvényszék kollégiumvezetdje, a regionalis kollégiumvezetd
jelen szabalyzat 28. §-aban foglalt és hataskorébe tartozo feladatok, valamint a Bszi. 155. § és
a 156. § (4) bekezdésében rogzitettek teljesitése érdekében sziikség szerint, de évente legalabb
négy alkalommal kollégiumi (regionalis kollégiumi) iilést hiv dssze.

(2) A kollégiumi iilésre meg kell hivni a Bszi 154. §-a szerinti birakat, és értesiteni kell az
adott birosag elnokét, szakagi elndkhelyettesét.

(3) A regionalis kollégiumi iilésre meg kell hivni a Bszi. 156. § (1) bekezdése szerinti
birakat, és értesiteni kell az érintett birésagok elndkeit.

(4) A kollégiumi, a regionalis kollégiumi {ilésr6l a kollégiumvezetd, a regionalis
kollégiumvezetd rendelkezése szerint jegyzokonyvet vagy emlékeztetdt kell késziteni, melyet
az érintett birosagok elndkének is meg kell kiildeni.

(5) ®A kollégiumi, a regionélis kollégiumi iilés témairdl az iigyszak szerint beosztott birakat
¢s igazsagligyi alkalmazottakat targyszeriien és célszerlien tajékoztatni kell legkésobb 15
napon — a regiondlis kollégiumi iilést megeldzéen 10 napon — beliil, mely megvalosulhat az
¢érintett birdsag intranetes honlapjan vagy irasban is.

2.8. A tanacselnoki értekezlet

164. § (1) Az itélotabla és a torvényszék kollégiumvezetdje, a regionalis kollégiumvezetd
jelen szabalyzat 28. §-dban foglalt és a hataskorébe tartozd szakmai feladatok teljesitése
érdekében és a kollégiumi, a regiondlis kollégiumi iilés Osszehivasanak eldkészitése, a
jogegység eldmozditisa, a vitds jogalkalmazasi kérdések elemzése, a tandcselnoki
feljegyzések altalanosithatd tapasztalatainak hasznositdsa céljabol tanacselnoki értekezletet
hiv 6ssze sziikség szerint, de évente legalabb négy alkalommal.

(2) A tanacselnoki értekezletre meg kell hivni az adott tigyszakban itélkezd tanacselnokoket,
és értesiteni kell a birosag elnokét, szak-elndkhelyettesét.

(3) A tanacselnoki értekezleten elhangzottakrol a kollégiumvezetd rendelkezése szerint
jegyzokonyvet vagy emlékeztetot kell késziteni.

(4) A tanacselnoki értekezleten elhangzottakrol az ligyszak szerint beosztott birdkat és — a
raqjuk vonatkoz6 korben — az igazsagiigyi alkalmazottakat targyszerlien és célszeriien
tajékoztatni kell legkésObb tizendt napon belill, mely megvaldsulhat a birdsag intranetes
honlapjan vagy irasban is.

3. Abirosagok kozponti és birésagi intranetes honlapja
165. § (1) A birésagok kozponti intranetes honlapja, az itéldtablai és torvényszéki, valamint a

jarasbirdsagi, a kozigazgatasi és munkaiigyi birdsagi intranetes honlap az informaciok
atadasanak és visszacsatolasanak az eszkoze.

8 Médositotta a 20/2017. (XI1. 29.) OBH utasitas 43. §-a. Hatalyos 2018. januar 1-t6l.
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(2) Az itélotabla és a torvényszék elndke kiilon intézkedésben hatarozza meg a birdsag
intranetes honlapjanak szerkezetét és rendszeres tartalmat.

(3) %Az itélotabla, a torvényszék elndke sziikség esetén biztositja az OBH elndke altal
tovabbitott informdaciok, hirek, kozlemények kozzétételét a birdsag intranetes honlapjan
keresztiil.

(4) Az itélotabla és a torvényszék elnoke felelds a (2) bekezdés szerinti honlap tartalmaért, és
koteles annak rendszeres aktualizalasat figyelemmel kisérni.

(5) A birésag intranetes honlapjanak a miikodtetésére — ideértve a tartalmak elhelyezését és
aktualizalasat — az itélotabla €s a torvényszék elndke allandé munkacsoportot hozhat 1étre.

4. Az orszagos birésagi eseménynaptar

166. § (1) A birdsagi eseménynaptar az OBH vagy egyidejiileg tobb itéldtabla vagy
torvényszék szamara fontos igazgatasi, képzési vagy palyazati hataridok, birosagi igazgatasi
vagy szakmai értekezletek és mas rendezvények adatbazisa, mely lehetvé teszi a programok
tervezhetdségét €s hatékony, szakszerli megszervezését.

(2) A birdsagi eseménynaptar kiterjed az itélotablak és a torvényszékek munkaterveiben
szerepl0 értekezletekre és mas rendezvényekre, ideértve a kollégiumok munkatervében
szerepld rendezvényeket is.

(3) A birosagi eseménynaptar kiterjed a nemzetkozi részvétellel vagy valamely tarshatosag
vezetdjének részvételével megszervezésre keriilé rendezvényre is.

(4) A birésagi eseménynaptar adatait az OBH tolti fel a megkiildott munkatervek, valamint
az itélotabla és a torvényszék elnoke altal a rendezvények el6tt legalabb tizendt nappal
teljesitett adatszolgaltatasa alapjan.

167. § (1) Az orszagos birdsagi eseménynaptart az OBH szerkeszti €s a birosagok kozponti
intranetes honlapjan miikodteti.

(2) Az orszagos birdsagi eseménynaptarban szereplé adatok sziirheték, az id6pont-
bejegyzésekhez dokumentumok csatolhatok.

5. A hatarozatok kozzétételével kapcsolatos feladatok

168. § A birosdg elndke gondoskodik a birdsagi hatdrozatok anonimizéalasival és
kozzétételével kapcsolatban a birdsagokra haruld feladatok végrehajtasardl szol6 OBH
utasitas  (jelen alcim alkalmazasaban a tovabbiakban: anonimizalasi szabalyzat)
rendelkezéseinek végrehajtasarol.

169. §% A kollégiumvezetd gondoskodik az anonimizélasi szabalyzatban meghatarozott, a
Bszi. 163. § (5) bekezdése alapjan kozzétételre kijelolt anonimizalt hatirozatokkal
kapcsolatos feladatok ellatasarol.

170. §%° A birdsag elnoke a Bszi. 163. § (5) bekezdésében rogzitett egyéb hatdrozatok
kozzétételét — figyelemmel az anonimizalasi szabalyzat rendelkezéseire — akkor rendeli el
kiilondsen, ha a meghozott hatarozat kozérdeklodésre tart szdmot, vagy az egységes
joggyakorlat kialakuldasat vagy a magas szakmai szinvonalu itélkezést vagy az iigyfelek

8 Modositotta a 20/2017. (XII. 29.) OBH utasitas 44. §-a. Hatalyos 2018. januar 1-t].
87 Médositotta a 24/2019. (X1.14.) OBH utasitas 5.§-a. hatalyos 2020. januar 1-t6l.
8 Modositotta a 24/2019. (X1.14.) OBH utasitas 5.§-a. hatalyos 2020. januar 1-t6l.
89 Modositotta a 24/2019. (X1.14.) OBH utasitas 5.§-a. hatalyos 2020. januér 1-t8l.
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hatékonyabb igényérvényesitését segiti elo.

171. §%° (1) A hatarozatot hozd birdsag elndke ellendrzi a Bszi. 163. §-dban meghatarozott
hatarozatnak a Bszi. 164. §-aban meghatarozott hataridén beliil torténd kdzzétételét. A birdsag
elnoke ellendrzi az anonimizalasi szabalyzat alapjan torténd belsd kozzététel végrehajtasat.

(2) A hatarozatok Birosagi Hatdrozatok Gytijteményében torténd kozzététele soran a birdsag
elnoke gondoskodik arrol, hogy az anonimizalt hatarozat megjeldlése tartalmazza a birdsag és
a jogteriilet megnevezését, a hatarozat meghozataldnak évét, a hatdrozat sorszamat, azon
jogszabalyhelyek megjeldlését, amelyek alapjan a birésag a hatarozatot hozta.

172. §°% A birdsag elnoke gondoskodik a kozbeszerzésekrdl szold torvény és a valasztasi
eljarasrol szo6ld torvény hatdlya alda tartozd {ligyekben hozott hatarozatok birdsagi
feliilvizsgalata soran hozott hatdrozatok jogszabalyban meghatarozott anonimizalasardl és
kozzétételérol.

VII1I. Fejezet
EGYEB IGAZGATASI FELADATOK
1. Biréi munka tamogatasa
1.1. A tanacselnoki feljegyzés

173.§ (1)°2 A maésod- és harmadfokon eljaré tanacselndk (a 173 — 177. § alkalmazasaban a
tovabbiakban: a tanics elndke) a tanacs altal elbiralt valamennyi érdemi hatarozattal érintett
iigyrdl tanacselnoki feljegyzést készit.

(2) Az (1) bekezdésben rogzitetteken tGl a tanacs elndoke a nem érdemi hatarozatok
tekintetében az aldbbi esetekben is tanacselnoki feljegyzést készit:

a) olyan téves vagy kovetend6 gyakorlat észlelése esetében, amelyekre a masodfokd,
harmadfoku, feliilvizsgalati hatarozat indokoldsaban nincs lehetdség kitérni, igy
kiilonosen: eljarasi, ligyviteli szabalysértés, az eljaras folyaman meghozott olyan
hatarozatok, intézkedések, amelyek feliilbiralatara a fellebbezés soran nincs mod
vagy,

b) az eljaras soran felmeriilt koltségek targyaban meghozott, koltségvetési kihatassal jaro
téves dontésnél vagy,

c) amely esetben a tanacs elndke sziikségesnek tartja tanacselnoki feljegyzés készitését az
elséfoku hatarozat meghozatala soran alkalmazott gyakorlat, a pervezetés modja, a
hatarozat indokolasa miatt, ha az nem alapozza meg az a)-b) pontok szerinti eseteket
vagy

d) az eljarasi hataridok sulyos megsértésére keriilt sor, igy kiillondsen az elsé targyalasi
hatarnap kitlizése, a felterjesztés, a soronkiviiliség szabalyainak be nem tartasa
korében, valamint egyéb a tanacs elndke altal stilyosnak itélt, az iddszerli itélkezés
kovetelményeit sértd mulasztas kovetkezett be az eljaras soran vagy,

e) az eljaras soran az a)-d) pontokon talmenden kirivoan sulyos eljarasi hibara,
jogszabaly téves alkalmazasara keriilt sor, tovabba téves gyakorlat vagy hiba akar
ugyanazon bird esetében, akar az itélotabla, a torvénysz€k, a jarasbirdsag
illetékességi teriiletén ismétlddéen eléfordul vagy,

9% Médositotta a 24/2019. (X1.14.) OBH utasitas 5.§-a. hatalyos 2020. januar 1-t6l.
91 Médositotta a 24/2019. (X1.14.) OBH utasitas 5.§-a. hatalyos 2020. januar 1-t6l.
92 Médositotta a 20/2017. (XI1. 29.) OBH utasitas 45. §-a. Hatalyos 2018. januar 1-t6l.
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f) az els6fokt birdsag hatarozata, hatarozatszerkesztése, pervezetése kovetendd példaként
szolgalhat.

(3) A tanacselnoki feljegyzésnek tartalmaznia kell az adott tigyben hozott els6- és masodfoku
hatarozat szamat, fajtajat, tovabba — az anyagi jogi, az eljarasjogi €és az ligyviteli szabalyok
helyes vagy helytelen alkalmazasat egyarant vizsgalva — kiilonosen a targyaldsok
elokészitésére €s a per vezetésére, az esetleges kényszerintézkedések, kényszereszkdzok
alkalmazasadra vagy hianyara vonatkoz6 tényeket, a kitlizés ¢és az irasba foglalas
idészertiségét, valamint a hatdrozatok szerkesztését jellemzO és az eljards esetleges
elhizédasara vonatkozo adatokat. A tanacselnoki feljegyzést a 7. és 8. mellékletekkel
megegyezd tartalommal — értelemszeri kitoltésével — az (1) bekezdés szerinti érdemi
hatarozatok jogorvoslati eljarasa soran, mig a (2) bekezdés alkalmazasa tekintetében a 7. és 8.
mellékletet a hatarozat tipusanak megfelelden kell kitdlteni.
(4) A tanacselnoki feljegyzésekre vonatkozo rendelkezéseket megfelelden alkalmazni kell a
cég-, cs0d- és felszamoléasi ligyszakban, a biintetés-végrehajtasi iigyszakban, a civil
szervezetek nyilvantartasa ligyszakaban és mas nemperes iligyszakokban is.
(5) Az itélétabla, a torvényszék elndke elrendelheti a tanacselnoki feljegyzések készitését a
birdsagi titkarok altal hozott hatarozatokrol is. Jelen utasitasnak a tanicselnoki feljegyzésre
vonatkozo rendelkezéseit ebben az esetben is alkalmazni kell.
(6) A Kuria elnoke kiilon szabalyozast alakithat ki a tanacselnoki feljegyzésekre vonatkozoan
a Kurian.

174. § (1) A tanacs elndke a tanacselnoki feljegyzések egy példanyat az érintett birakkal
torténd megismertetés céljabol havonta dsszesitve atadja a birosag kollégiumvezetdjének vagy
a munkakdrében ezzel megbizott igazsagligyi alkalmazottnak, aki havonta 6sszesitve azokat
tovabbitja az érintett birdsag kollégiumvezetdjének vagy elndkének annak érdekében, hogy
azok atadasra keriiljenek az érintett bir6 részére.

(2) Az (1) bekezdés szerinti tanacselnoki feljegyzés tovabbitasa elektronikus uton is
torténhet. Haszndlhatd olyan informatikai alkalmazés, amelynek segitségével a tanacselnoki
feljegyzés elektronikus formaban eldallithatd, tovabbithatd és elérhetd.

175. § (1) A birosag kollégiumvezetdje a targyévet kovetd év marcius 31. napjaig intézkedik
a tanacselnoki feljegyzéseknek az érintett biroval torténd személyes ismertetésérol, ha:

a) akollégiumvezetd, regionalis kollégiumvezetd azt indokoltnak tartja, vagy

b) a tanacselnoki feljegyzéssel érintett bird kéri, vagy

C) az ¢érintett bird tekintetében a kozvetlen igazgatasi intézkedésre jogosult azt

inditvanyozza.

(2) Ismertetni kell a birak elétt szakmai értekezleten a tanacselnoki feljegyzések
altalanosithato tartalmat, az azt meghozo bird vagy birok beazonositasat kizaré6 modon.
(3) Az (1) bekezdés szerinti esetekben a tanacselndki feljegyzéseket vagy a kollégiumvezetd,
vagy a feljegyzést készitd, vagy a kollégiumvezetd altal kijelolt és az egyik feljegyzést készitd
tanacselnok ismerteti.
(4) A kollégiumvezet6 az (1) bekezdés c) pontja esetében torténd ismertetésre a térvényszék
elnokét és az érintett bird szolgdlati helye szerinti birdsdg elndkét (azonos iligyszakban
itélkez6 elnokhelyettesét) vagy az érintett bird szolgélati helye szerinti birdsag elndkének
dontése alapjan az igazgatasi intézkedésre jogosultat IS meghivja. A kozigazgatasi €s
munkatigyl birosagi bird hatarozatair6l késziilt tanacselndki feljegyzések (1) bekezdés c)
pontja szerinti ismertetésére meg lehet hivni a kozigazgatasi és munkaiigyi regionalis
kollégium vezetdjét vagy regionalis kollégiumvezetd-helyettesét — amennyiben az adott
tigyszakban csoport miikodik — az ligyszakkal érintett csoport vezetdjét vagy a csoportvezetd-
helyettesét.
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(5) A tanacselnoki feljegyzéssel érintett bird a feljegyzés tartalmara észrevételt tehet.

176. § Azt a tanacselnoki feljegyzést, amely azonnali intézkedést igényel, a tanacs elndke a
kollégiumvezetdnek haladéktalanul tovabbitja, aki azt az érintett biroval megismerteti.

177. § (1) Az itélotabla, a torvényszék kollégiumvezetdje szakmai vezetdi tevékenysége
részeként ellendrzési hatadskorében folyamatosan figyelemmel kiséri a tandcselnoki
feljegyzések vezetésének rendszerességét, a feljegyzés tartalmi elemeit, a torvényszéki
kollégiumvezetd pedig — ha nem vesz részt személyesen az ismertetéseken — a birdkkal valo
iddszakos megismertetés teljesiilését €s a birdsagi vezetdkhoz és a birdhoz torténd tovabbitas
idOszeriiségét. Amennyiben mulasztast tapasztal, azonnal intézkedik az emlitett feladatoknak
a megjelolt hataridében torténd potlasardl, s megvizsgalja a mulasztas és a késedelem okait.
(2) A kollégiumvezetd évente Osszegzi a tanacselnoki feljegyzések altalanosithatd
tapasztalatait, s a kollégium munkatervébe felveszi e témakor megvitatasat. A kozigazgatdsi
¢s munkaiigyi birdk hatirozataira vonatkozo tanacselnoki feljegyzések 4ltaldnosithato
tapasztalatair6l a kozigazgatdsi ¢és munkaiigyi regiondlis kollégium vezetdje készit
Osszefoglalot és tervezi e témakor megvitatasat a regiondlis kollégium munkatervében.

1.2. Az instruktorbiro és a mentoralas

178. § (1) Az instruktorbir6 feladata, hogy a birdi fiiggetlenség tiszteletben tartasa mellett, a
bird anyagi jogi és eljarasjogi jogalkalmazasat figyelemmel kisérje, szakmailag tdmogassa, az
igyviteli és ligyintézési tevékenységet, a munkaszervezést segitse.

(2) Az instruktorbird felelossége és tevékenysége nem érinti a hatarozott idore kinevezett
kezdobird vezetdinek (kiilondsen a jarasbirosdg elndke, a masodfoku tanacs elndke, az
iigyszak szerinti kollégiumvezetd, kollégiumvezetd-helyettes) hataskorét és feleldsségét.

(3) Az instruktorbiré az igazgatasi intézkedést, ellendrzést igénylé tényrél koteles az
igazgatasi intézkedésre jogosult birosagi vezetot haladéktalanul értesiteni, de a vezetd
hataskorébe tartozo intézkedést ideiglenesen vagy eldzetesen sem tehet, erre utasitast nem
adhat.

179. § (1)% A térvényszék elndke a hatarozott iddre kinevezett kezdSbiré mellé az iigyszak
szerinti kollégiumvezetd javaslatara 1 évre instruktorbirdt jeldl ki. Az instruktorbiro lehetleg
nem a kezddbiro ligyeinek masodfoku feliilvizsgéalataban résztvevd biro.

(2) Az instruktorbir6 kijelolését a hatarozott idére kinevezett kezdObird eskiitételétol
szamitott nyolc napon beliil, az instruktorbiré személyére vonatkozo javaslattal, az ligyszak
szerinti  kollégiumvezetd irdsban — az instruktorrd kijelolendd személy irasbeli
hozzajarulasaval és az érintett birdsdg elndke véleményének a beszerzését kovetden —
kezdeményezi a torvényszék elnokénél.

(3) Egy év letelte utan a kollégiumvezetd — a feljegyzések alapulvételével — értékeli az
instrualas eredményét, s ehhez képest tesz javaslatot az ujabb kijeldlésre.

(4) A kollégiumvezetd, az instruktorbiro, illetve a kezddbiré — indokolt esetben — a
torvényszeék elnokénél az 1 év letelte eldtt kezdeményezheti mas instruktorbird kijeldlését.

180. § (1) Az instruktorbird feladatanak ellatasar6l folyamatosan irasbeli feljegyzést készit,
amelybdl a tevékenysége, igy kiilondsen a targyaldshallgatds, a pereldkészités, a hatarozat

9 Médositotta a 20/2017. (XI1. 29.) OBH utasitas 46. §-a. Hatalyos 2018. januar 1-t6l.
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szerkesztés segitése, a hataridok megtartottsiga megallapithatd, és azt az illetékes
kollégiumvezetdnek harom havonként bemutatja.

(2) Az instruktorbiré folyamatosan tajékoztatja a tapasztalatairdl és a tevékenységérol a biro
szolgalati helye szerinti birosdg elnokét az irasbeli feljegyzés bemutatisa vagy annak
megkiildése utjan.

181. § (1) A mentoralds a hatarozott vagy hatarozatlan idére kinevezett bir6 szdmara a
hatarozatlan idejii kinevezésétdl szamitott masodik évig Onkéntesen igénybe vehetd
tamogatas.

(2) A mentoralas az azt igénybe vevd bird palyaja kibontakozasaban nytjt szakmai
segitséget, a képzés (tovabbképzés) megvalasztasiban, a szakmai tovabblépés
végiggondolasaban, valamint az esetleges 0j szolgalati helye vagy mas ligyszakba beosztas
esetén a beilleszkedés megkonnyitésében.

(3) A mentorként megkereshetd birosagi vezet6k ¢és birak névsorat az itél6tabla, a
torvényszek elnoke allitja ossze a kollégiumok javaslata alapjan. Ennek soran a torvényszék
elndke az itélotabla elndkével egyeztetve figyelembe veszi a mentorként kijelolheto itélétablai
birakat is. Mentoralasra az itéldtablai birdt az itélétabla elndke jelolheti ki.

182. § (1)°* A mentoralas esetén az instruktorbiréra vonatkozé rendelkezések koziil az 178. §
(2)-(3) bekezdésében foglalt rendelkezéseket megfelelden alkalmazni kell.

(2) A biro a Bjt. 37. § (4) bekezdése értelmében a birdsagi titkar és a fogalmaz6 szakmai
fejlodését koteles segiteni.

183. § A torvényszék és az itélotabla elndke az instruktori és mentoralasi szabalyok
végrehajtasara jogosult kiilon szabalyzatot alkotni.

1.3. Orszagos Programok

184. § (1)® A birosagok kozponti igazgatasa altal a birdsigok szolgaltato jellegét erdsitd
Orszagos Programok célja, hogy a mindennapi jogalkalmazo6i feladatok kozott kiemelt
jelentdségli teriiletekre — mint az eljardsokban érintett kiskorti személyek és aldozatok
jogalkalmazdi  kezelése, az alternativ vitarendezési moddszerek alkalmazhatosaganak
szélesitése, a birdsagi szervezet munkdajanak bemutatdsa — nagyobb figyelmet iranyitson, az
igyfeleket jogtudatos eljarasi részvételhez segitse hozza, €s ezzel egyidejlileg kozvetleniil és
kozvetve az itélkezési munkat is jelentdsen segitse.

(2) % A birosagi vezetd feladata az Orszagos Programokkal dsszefiiggésben az azokban valo
proaktiv részvétel, azok kereteinek szélesitése, a birdk és az igazsagiigyi alkalmazottak ezen
programokon vald részvételének tdmogatasa, a birdsdgi programok eredményeinek belsé és
kiilsé nyilvanossag felé torténd bemutatdsa. A térvényszék €s az itélétabla elnoke az OBH
elndke altal rendszeresitett adatlap kitdltésével minden év januar 15-éig és jhlius 15-éig®
tajékoztatja az OBH elndkét az Orszagos Program eredményérdl.

(3) Orszagos Programok kiillondsen a birésagi kozvetités, a Gyermekkdzponta
|gazsagszolgaltatas Program, a Tantigondozas, Aldozatsegités Program, a ,,J6 gyakorlatok”
katalogusa, a kozponti nyomtatvanyok rendszere és a Nyitott Birosagok Program.

(4) Az Orszagos Programokkal kapcsolatban altalanosan a feladata a birosag elnokének,
hogy e programok megvalosuldsa érdekében birdsagi feleldst és kapcsolattartot jeldljon ki, az

% Médositotta a 10/2015. (XII. 17.) OBH utasitas 2. §-a, hatalyos 2016. januar 1-t].

% Médositotta a 20/2017. (XII. 29.) OBH utasitas 47. §-a. Hatalyos 2018. januar 1-t].
% Moédositotta a 20/2017. (XII. 29.) OBH utasitas 47. §-a. Hatalyos 2018. januar 1-t].
9 Médositotta a 12/2018. (XI1.19.) OBH utasitas 1.§-a. Hatalyos 2018. december 20-t6.
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adott birosagon megvaldsuld programokrdl rendszeres jelentést adjon az OBH elndke részére,
mennyiségi mérését biztositsa, a programokhoz kapcsolodd képzési feladatokat teljesitse,
biztositsa a kommunikaciot és a tuddsmegosztast a programokkal 9sszefliggésben.

1.3.1. Birésagi kozvetités

185. § (1) A birésagi kozvetités célja, hogy a birosdgokhoz fordulé iigyfelek jogvitait a lehetd
legrovidebb idon beliil és a szamukra megnyugtatdé moédon segitse lezarni, amely erdsiti a
hatékony és a szolgaltato birosagi kdzremiikodést.

(2) A birdsagi kozvetités soran a birdsagi vezetd feladata kiilonésen a magas szinvonalu
birdsagi kozvetités szakmai tdmogatasanak és a hatékony helyi tuddsmegosztas biztositasa, e
korben a képzési feladatok tdmogatasa, a birdsagi kozvetités szakmai koordinatoranak
kijelolése, a birdsagi kozvetités infrastrukturalis feltételeinek biztositasa, fejlesztése, az
alternativ vitarendezés lehetdségérdl torténd hatékony és széles korii tdjékoztatas eldsegitése.

1.3.2. Gyermekkozpontu Igazsagszolgaltatas Program

186. § A Gyermekkdzpontu Igazsagszolgaltatds Program célja, hogy a birdsagok magas
szinvonalon biztositsak a kiskortiak érdekeinek érvényesiilését.

187. § A Gyermekkdzpontu Igazsagszolgaltatas Program keretében a birdsagi vezetd feladata,
hogy a birdk és igazsagiligyi alkalmazottak képzéseinek szervezésével e specialis tudas
megszerzesét biztositsa, a kiskortak felé iranyuld megfelelé kommunikacids csatornak
fenntartasa és gondozasa, a masodlagos kiszolgaltatottsag elkeriilését eldsegitd szervezeti,
infrastrukturdlis intézkedések megtétele, az irdnyitasa alatt miikodé birdsdgon kiilon
gyermekmeghallgatd helyiség kialakitdsa vagy a konnyl elérhetdségének egytittmiikodéssel
torténd biztositasa.

1.3.3. Tantigondozas, Aldozatsegités Program

188. § (1) A tantigondozas és az aldozatvédelem a biréi munkat tdmogato és a birdsagokkal
tanuként, aldozatként eljarasjogi jogviszonyba keriilé személyeket segitd, tajékoztatd és védod
tevékenység.

(2) A tantigondozas, aldozatvédelem tekintetében a birosagi vezetd feladata kiilondsen a
tanigondoz6 kijelolése, a tanugondozok folyamatos képzésének biztositasa, a tanuk,
aldozatok folyamatos, sokoldali t4jékoztatdsanak megteremtése, a hivatasrendekkel vald
egylittmiikodés, €s az infrastrukturdlis feltételek megteremtése a tantk és az aldozatok
birdsagon torténd megjelenésével dsszefiiggésben.

1.3.4. Nyitott Birosagok Program
189. § A Nyitott Birdsagok Program célja a jogi ismeretterjesztés, az allampolgarok
jogtudatossaga kialakitasanak eldsegitése, a birosagi munka tarsadalmi elfogadottsaganak és a
birdsag iranti bizalomnak az erdsitése, tovabba a fiatal és fiatal felndtt korosztalyok korében a

birdi hivatds megismertetése a munkaeré-utanp6tlas eldmozditasa érdekében.

190. § A birdsagi vezetd feladata a Nyitott Birdsdgok Program keretében kiilondsen a birak és
az igazsagiigyi alkalmazottak bevonasa a programba, a birdésagi koordinator kijeldlése, a
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programok szervezése, a programban résztvevok korének folyamatos bovitése, az oktatasi
intézményekkel az egyiittmiikodés kereteinek rogzitése, az egyiittmiikodési megallapodas
megkotése és a tarshatdsagok bevonasa a programba.

1.3.5. ,,J0 gyakorlatok” katalogusa

191. § A ,Jo6 gyakorlatok” gytijtésének, elemzésének, megosztasdnak €s bevezetésének
igazgatasi feladatai a hatékony munkavégzést segitik eld.

192. § (1) A ,,J6 gyakorlatok™ katalogusa kiilondsen a birésagi igazgatas soran kialakitott ¢s a
birdsdgok szamara hasznosithatd megoldasokat tartalmazé adatbazis, amelyet az OBH a
birdsadgok kozponti intranetes honlapjan mitkodtet.

(2) A ,Jo0 gyakorlatok™ katalogusa kiterjed az itélétablak, a torvényszékek és a birdsagi
szervezethez  kapcsolodd  hivatdsrendek és  intézmények kozotti  egylittmikodési
megallapodasokra is.

(3) A ,,Jo gyakorlatok™ katalogusaban a nem érdemi dontésekre vonatkozo hatarozat-mintak
kozrebocsathatok.

(4) A ,,Jo gyakorlatok” katalogusaba szant megoldasokat az itéltabla vagy a torvényszék
elnoke altal kijelolt bird, vagy igazsdgiigyi alkalmazott tolti fel elektronikusan az erre
biztositott tarhelyre. Ennek soran fel kell tiintetni a megoldds felhasznaldsra vald
atengedésének modjat €s feltételeit.

(5) A ,,J6 gyakorlatok” katalogusaba feltoltott megoldas atvételérdl az itélotabla vagy a
torvényszeék elndke dont, majd intézkedik a ,,j6 gyakorlat” bevezetésérol.

(6) A ,J6 gyakorlatok” katalogusaba torténd feltoltés soran jelen szabalyzat 171. § (3)
bekezdésében foglaltakra figyelemmel kell eljarni.

193. § A birosagi vezetd feladatai e korben kiilondsen az iranyitasuk alatt miikodd birésagok,
a szervezeti egységek mar meglévd vagy kidolgozott munkaszervezési megoldasainak,
elgondolasainak gytijtése, rendszerezése, elemzése, megosztdsa ¢és az OBH elndkének
tajékoztatasa a hivatali Ut betartasaval.

1.3.6. Kozponti nyomtatvanyok

194. § Az egyes iratok nyomtatvanyként torténd rendszeresitésének célja, hogy az segitse az
iddszertl, hatékony és egységes jogalkalmazast, igazgatast.

195. § A kozponti nyomtatvanyokkal kapcsolatban a birdsagi vezetd feladata kiilondsen az
iigyszakonként haszndlhato hatarozatok, intézkedések mintdinak kidolgozéasa, idészakonként
torténd frissitése, feliilvizsgalata, megosztdsa, orszagos megosztasra alkalmas iratmintdk,
nyomtatvanyok esetén az OBH t4j¢koztatasa.

2. Jogegységgel kapcsolatos igazgatasi feladatok

196. § (1) Annak érdekében, hogy a Kuria a jogegység biztositasaval kapcsolatos feladatait
teljesithesse, az itéldtabla, a torvényszék, a jarasbirdsag, a kozigazgatdsi és munkaligyi
birésadg elndke, az itélotdbla és a torvényszék kollégiumvezetdje, a kozigazgatasi ¢€s
munkaiigyi regiondlis kollégium vezetéje a résziikkre eljuttatott elvi jelentdségii
hatarozatokrol, az elvi kérdésben ellentétes gyakorlatrol és az ellentétes elvi alapokon nyugvo
jogerds hatdrozatokrol tajékoztatast adnak — a szolgalati ut betartdsaval — a magasabb szintli
birosag elndkének.
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(2) A magasabb szintli birosagnak kiildott tajékoztatas eredményeként meghozott hatarozat
tartalmarol — annak kozzétételével — a birdsag intranetes honlapjan az elndk tajékoztatast
nyujt az itélkezo birdk szamara.

197. § (1)® Az OBH elndke, az itélétabla, a torvényszék kollégiumvezetdje, tovabba a
kozigazgatasi és munkatigyi regiondlis kollégium kollégiumvezetdje inditvanyt tehet a Kuria
joggyakorlat-elemz6 csoportja vizsgalati targykoreire vonatkozoan a Kuria elndkének.

(2) Az itélétabla, a torvényszék kollégiumvezetdje, a kdzigazgatasi és munkaiigyi regionalis
kollégiumvezetd az (1) bekezdés szerinti inditvany eldterjesztését megelézéen beszerzi az
altala vezetett kollégium vagy a regionalis kollégiumhoz tartoz6 birdésagon itélkezd birdk
javaslatait, és azok figyelembevételével teszi meg az eléterjesztését.

(3) Az itélétabla, a torvényszék kollégiumvezetdje, valamint a kdzigazgatasi és munkaiigyi
regiondlis kollégium kollégiumvezetdje az inditvany elOterjesztésével egyidejlileg annak
tartalmarol tajékoztatja az OBH elnokét.

3. Birdsagi épiiletek rendjével kapcsolatos feladatok

198.§ (1) Az itélotabla és a torvényszék elndke a Bszi. 168. §-ban rogzitett feladatai
teljesitése érdekében — a torvényszék elndke az illetékességi teriileté¢hez tartozd minden
birdsagra kiterjedéen — szabalyzatot alkot jelen szabalyzat 33. § (1) bekezdés b) pontjanak
rendelkezése szerint, figyelemmel az OBH elndkének a birdsagi épiiletben tartozkodas
szabalyairdl, a birdsagi épiiletek rendje fenntartasanak kdvetelményeirdl szold szabalyzatéra.
(2) Az itélotabla és a torvényszék elndke az (1) bekezdés szerinti szabalyzatot a kozponti
internetes honlapon és a birdsag intranetes honlapjan is kozzéteszi.

(3) Az itélotabla és a torvényszék elndke a birdsagi épiiletbe vald belépésre vonatkozo
szabalyok ellendrzése érdekében sajat alkalmazasu vagy kiilsé vallalkoz6 altal miikodtetett
biztonsagi szolgalatot vehet igénybe, melynek az eljarasat rendszeresen ellendrzi és feliigyeli.
(4) Az itélotabla, a torvényszék elnoke a birdsag épiiletének rendjét érinté rendkiviili
esemény kezelése, az elnoki intézkedés meghozatala és a tdjékoztatds soran a rendkiviili és
egyéb eseményekkel kapcsolatos tajékoztatas rendjérél szold szabalyzatardl szolo OBH
utasitas szerint koteles eljarni és a tajékoztatast az OBH elndke részére megadni.

199. § (1) Ha az eljard bir6 a targyalas elékészitése soran észleli, hogy az tligy targyalasa a
rendfenntartds szempontjabdl kiemelt kockdzatot jelenthet, a birésag elnokét — a szolgalati Ut
betartasaval — haladéktalanul értesiti.

(2) A jarasbirosag, a kozigazgatasi és munkatigyi birésag elndke az (1) bekezdés szerinti
jelentésrdl soron kiviil értesiti a torvényszék elnokét.

(3) A birosagi épiiletek rendjével kapcsolatos feladatokat a biztonsagra vonatkozd
jogszabalyokkal 6sszhangban kell alkalmazni.

4. A végrehajtokkal, kozjegyzokkel kapcsolatos igazgatasi feladatok

200. § (1) Az onallo birésagi végrehajtdo székhelye szerinti torvényszék elndke az 6nalld
birosagi végrehajtd tevékenységének a vizsgélatat, valamint kotelezettségszegés esetén
fegyelmi eljarast kezdeményezhet.

(2) Az OBH elndkének a megkeresésére a Kuria, az itélétabla és a torvényszék elndke
javaslatot terjeszt el6 a fegyelmi birosag tagjainak személyére vonatkozoéan. Az OBH elnoke a
javaslatokat a végrehajtéi fegyelmi birdsag tagjainak a kinevezése érdekében az OBT elé

% Médositotta a 20/2017. (XII. 29.) OBH utasitas 48. §-a. Hatalyos 2018. januar 1-t].
9 Médositotta a 20/2017. (XII. 29.) OBH utasitas 49. §-a. Hatalyos 2018. januar 1-t6l.
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terjeszti a birdsagi végrehajtasrol szold 1994. évi LIII. torvény (a tovabbiakban: Vht.) 272. §
(1) bekezdése alapjan. A birdsagi végrehajtoi fegyelmi birdsag elndke a birdsagi végrehajtoi
fegyelmi birdsag bird tagjai dijazasarol szolo szabalyzatrdl sz616 2/2014. (1. 23.) OBH utasités
4. § (2) bekezdése és 6. §-a szerint tajékoztatja az OBH elndkét.

(3) A kollégiumvezetd, a tanacselndk, a jarasbirdsag, a kozigazgatasi és munkatigyi birdsag
elndke az Onalldo birdsagi végrehajtd tevékenységével kapcsolatos rendellenességekrol,
mulasztasokrol haladéktalanul tajékoztatast ad a torvényszék elndkének.

(4) A végrehajtast foganatositdé birdsag elndke az 6nalld birdsagi végrehajtéval szemben
elOterjesztett kizaras elbiralasa érdekében beterjesztett irat tekintetében, jelen szabalyzatnak
az ligyelosztasi rendre vonatkozo6 rendelkezése szerint jar el.

(5) A torvényszéki végrehajtok vonatkozasidban a jelen szabalyzatot a Vht.-ben foglalt
eltérésekkel kell alkalmazni.

201.§ (1) A kozjegyz6 székhelye szerint illetékes torvényszék elndke az igazgatasi
jogkorében feliigyeli a kozjegyzd eljarasdnak toérvényességét, amennyiben rendellenességet
¢szlel, elrendelheti a kozjegyzo tevékenységének kamarai vizsgalatat, kotelezettségszegés
esetén fegyelmi eljarast kezdeményezhet a kozjegyzOkrol szold 1991. évi XLI. torvény (a
tovabbiakban: Kjo.) 69. §-a alapjan.

(2) A Kjo. 39. §-aban meghatarozott teriileti kamara székhelye szerinti torvényszéken
miikodo elséfoku fegyelmi birdsdgok Ot bird tagjat harom évre a teriileti kamara székhelye
szerinti torvényszék elndke nevezi ki a Kjo. 76. § (2) és a 78. § (1) bekezdése értelmében. A
Kurian mitkodé masodfoku fegyelmi birdsag ot tagjat harom évre Kuria elndke nevezi ki.

(3) A kollégiumvezetd, a tanacselndk, a jarasbirdsag, a kozigazgatasi és munkaligyi birésag
elndke a kozjegyzO tevékenységével kapcsolatos rendellenességekrél, mulasztdsokrol
haladéktalanul t4jékoztatast ad a torvényszék elnokének.

(4) A kozjegyz6 székhelye szerint illetékes jarasbirosag elnoke a kozjegyzével szemben
el6terjesztett kizaras elbiralasa érdekében megkiildott irat tekintetében, jelen szabalyzatnak az
iigyelosztasi rendre vonatkozé rendelkezése szerint jar el.

IX. Fejezet
ZARO RENDELKEZESEK

202. § E szabalyzat alkalmazésa soran:

a) a birésag: a Kuria, az itélotabla, a torvényszék, a jarasbirdsag, a keriileti birdsag és a
kozigazgatasi és munkaligyi birdsdg, kivéve ahol a szabdlyzat a birdsagi szintet kiilon
nevesiti;

b) az elnok: a Kuria, az itélétabla, a torvényszEék, a jarasbirosag, a keriileti birésag és a
kozigazgatési és munkatligyi birosag elnoke;

c) a birosagi vezeté: a szabalyzat 5. § (2) bekezdéseinek a)-c) pontjaiban meghatarozott
igazgatasi intézkedésre jogosult és a Bszi. 133. § (2) és (3) bekezdésében foglaltak alapjan
megbizott vezeto;

d) kozvetlen vezeté: a szervezeti és miikodési szabalyzat alapjan a bird, az igazsagiigyi
alkalmazott beosztasi helye szerinti szervezeti egység vezetdje.

e) a birésagi vezet6 igazgatasi tevékenysége: vezetés, iranyitas, tervezés, intézkedés, dontés,
ellendrzés, feliigyelet, tajékoztatas;

f) a birésagok kozponti internetes honlapja: az interneten 6nallo URL-cimmel rendelkez6
egy vagy tobboldalas kiadvany, mely az Orszagos Birdsagi Hivatal altal készitett teljes és
onallo egységnek tekinthetd, valamennyi birdsagot érintd informacios anyag leldhelye;

g) a birésag internetes honlapja: az interneten 6nall6 URL cimmel rendelkezé egy vagy
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tobboldalas kiadvany az adott birdsag altal készitett, teljes és 6nallo egységnek tekinthetd,
kizardlag az adott birosagot érintd informdacids anyag lel6helye;

h) a birésagok kozponti intranetes honlapja: valamennyi birosag belsé informacios
rendszere, amely az internet Web technologidjara épiilve, ezek képességeit kihasznalva
kizarolag a birdsagi szervezettel szolgalati jogviszonyban allok szdmara a birdsagok belsd
anyagaihoz vald hozzaférés biztositasaval, a bels6 kommunikacio elésegitésével a szervezet
mukodésének a hatékonysagat noveli;

1) a birésag intranetes honlapja: adott birésag belsé informacios rendszere, amely az
birdsaggal szolgalati jogviszonyban allok szdmara az adott birdsag belsé anyagaihoz vald
hozzaférés biztositasaval, a belsé kommunikacio eldsegitésével a birdsdg hatékonysagat
noveli;

J) @ birdsagi informacios tabla: a birdsag épiiletében jol lathato helyen elhelyezett tabla,
mely a birésagi vezetdk beosztasat és nevét tartalmazza, tovabba az tigyfélfogadas rendjérdl
nyujt tajékoztatast az ligyfelek szadmara;

k) a szolgalati ut: a birésaggal szolgalati jogviszonyban allo bird, igazsagiigyi alkalmazott
szolgalati helye szerinti szervezeti egységének a szervezeti és miikodési szabalyzatban
rogzitett igazgatasi intézkedésre jogosult kdzvetlen vezetdjén keresztiil torténd tovabbitas;

I) a kompetencia alapi tudastar: a birésaggal szolgalati viszonyban allo bird, igazsagiigyi
alkalmazott képzettségének, képességének, adottsdganak ¢és egyéb motivacidjanak a
gylijteménye.

m) a kozosségi élet: azoknak a rendszeresen vagy alkalmi jelleggel megvalosuld kulturalis,
miivelddési, sport vagy szabadidds programoknak az Osszessége, melynek soran a birdsagi
szervezet birdi és igazsagligyi alkalmazottai vagy meghatarozott csoportjuk azonos
érdeklédési korébe tartozd — a birdsdg miikodésével O0ssze nem fiiggd — tevékenységet
gyakorolnak.

203. § Ez az utasitas 2016. januar 1. napjan 1ép hatalyba.

204. § (1)1

(2) Jelen szabalyzat hatalyba 1épésével egyidejlileg nem alkalmazhato:
a) az itélotablakon, a megyei (fOvarosi) birdsagokon, valamint a helyi és munkaiigyi
birosagokon folyamatban 1év6 ligyekben az eljarasok ésszerli hataridon beliili befejezése
érdekében sziikséges vizsgalatok és tajékoztatas rendjérdl szolo 129/2009. (VII. 7.) OIT
hatarozat
b) az Orszagos Igazsagszolgaltatasi Tanacs 2003-2009. kozotti célkitizéseirdl ¢€s
cselekvési programjarol szolo 83/2004. (V. 4.) OIT hatéarozat.

(3)101

205. § (1) Az itélotabla és a torvényszek elndke jelen szabalyzat hatalyba lépését kovetd
hatvan napon beliil koteles a 33. § (1) bekezdése szerinti igazgatasi szabalyozoknak e
szabalyzattal val6 0sszhangjat megteremteni.

(2) A jarasbirosag, a kozigazgatasi és munkailigyi birdsag elndke igazgatasi szabalyozokat
jelen szabdlyzat végrehajtasa érdekében kizarolag a torvényszék elndkének felhatalmazasa
alapjan hozhat.

100 Hatalyon kiviil helyezve a 2010. évi CXXX. torvény 12. §-a alapjan. Hatalytalan 2016. januar 2-t51.
101 Hatalyon kiviil helyezve a 2010. évi CXXX. torvény 12. §-a alapjan. Hatdlytalan 2016. januar 2-t5l.
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1. melléklet a 6/2015. (X1. 30) OBH utasitdishoz

A vezetoi palyazatok elbiralasahoz sziikséges véleménynvilvanitasi eljaras

Az OBH elnokének kinevezési jogkorébe tartozd vezetdk esetében:

A palyazati hataridd lejartat kovetden a beérkezett palyazatokat az OBH Elndki Kabinet az Emberi Er6forras
Gazdalkodasi Fdosztaly Birdsagi Osztaly részére atadja, amely azokat véleménynyilvanitas céljabol
megkiildi az érintett itél6tabla vagy torvényszék elndkének.

Minden tovabbi vezetd esetében:

A palyazati hatarido lejartat kovetden a beérkezett palyazatokrdl az érintett birosadgra beosztott és tartdsan
tavollevo birdk is a Bszi. 131. §-a szerint véleményt nyilvanitanak.

Az érintett itélotabla, torvényszEék elndke a jelen szabalyzat 41. § (1) bekezdés b) pontjaban és a 42. § (1)
bekezdés b) pontjaban meghatarozottak szerint koteles a palyazatokat a kollégiumi iilés elé terjeszteni és az
Osszbirdi értekezletet vagy az érintett szervezeti egység birdit a kinevezéssel érintett birdsag elndke Utjan
Osszehivni.

A Dbirosag elnoke a palyadzati hatarid lejarta utdn 5 munkanapon beliil az érintett szervezeti egység
vezetdjének a palyamiivet és az dnéletrajzot megkiildi azzal, hogy az érintett szervezeti egység birai szamara
biztositsa annak megismerését a véleménynyilvanitd szavazas idopontjaig.

Amennyiben a szervezeti egység vezetdje a palyazattal érintett, ugy a helyettesének, vagy ennek hidnyaban a
szervezeti és mitkodési szabalyzat szerint helyettesitésre jogosult bironak kell a palyamiivet megkiildeni.

A véleménynyilvanitasrol jegyzokonyvet kell késziteni, amelynek tartalmazni kell:
- avéleménynyilvanitasra jogosultak szamat,
- aténylegesen véleményt nyilvanitok szamat,
- az érvényes €s érvénytelen szavazatok szamat,
- a palyazatot tdmogatok, nem tamogatok, tartozkodok szamat, valamint a véleménynyilvanitasra
tekintettel szazalékos ardnyban is meghatarozva azt.

A birdsag elndke — amennyiben nem a palyazat kiir6ja — a véleménynyilvanitasrol késziilt jegyzokonyvet 6t

napon beliil felterjeszti a kinevezésre jogosult birosagi vezetdnek. A felterjesztésnek tartalmaznia kell a
kinevezéssel érintett birosag elndkének javaslatat annak indokaival egylitt.
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2. melléklet a 6/2015. (X1. 30.) OBH utasitishoz'?

Az Orszagos Birosagi Hivatal részére teljesitendo jelentések

Sor- Hatarido A jelentés targya A jelentésre Jelentés Sablon, adatlap
szam kotelezett jogszabalyi,
szabalyzati
alapja
1. minden év januar Az ligyész polgari a Kiria, 6/2014. (V. 30.) | nincs

10. és julius 10. eljarasbeli részvételével az itéldtabla, OBH utasités 14.

napjaig kapcsolatosan a a torvényszék elnoke | § (1) bekezdés
pervesztessége miatt a
birdsagi ellatmany terhére
kifizetett perkoltségekrol
sz616 nyilvantartasok
felterjesztése

2. minden év januér A birosag honvédelmi a Kria, 14/2012. (X. nincs'®

15. napjaig tevékenységérol szolo az itélotabla, 18.) OBH
irasbeli jelentés a torvényszék elndke | utasitas 4. § (4)

bekezdés
3. minden év januar Birésagi fogalmazoi az itélétabla, 11/1999. (X. 6.) | nincs

15., illetve julius allasok betdltésére iranyuld | a térvényszék elnoke | IM rendelet 1/A.

15. napjaig palyazat kiirasa érdekében § (1) bekezdés,
tett elGterjesztés 3/2016. (11. 29.)

OBH utasitas 5.
§ (2) bekezdés
4. minden év januar Kitlintetési javaslatok a Kuria, 6/2012. (IV. 13.) | van,

31. napjaig birakra és igazsagiigyi az itélétabla, OBH utasitas 9. | 6/2012. (1V. 13.)
alkalmazottakra a torvénysz¢ék elndke | § OBH utasitas
vonatkozoan melléklete

5. minden év januar Tajékoztato a birosag az itélotabla, 147.§ (1) van, nyomtatvany-

31. napjaig targyévi 6nallo nemzetkozi | a torvényszék elndke | bekezdés tarban

tevékenységérdl
6. minden év januar A bir6 és a birdsagi titkar a torvényszék elnoke | 17/2012. (X. van,

31. napjaig szolgalatteljesitésével 18.) OBH 17/2012. (X. 18.)
Osszefliggd sérelme miatti utasitas 4/A. § OBH utasitas 3.
birosagi eljarasokrol szold melléklete!%*
jelentés

7. minden év januar A birdsag perbeli a Kria, 6/2014. (IV. 30.) | van, nyomtatvany-

31. ésjulius 31. képviseletének sajat az itélétabla, OBH utasitas 9. | tarban

napjaig hataskorben torténd ellatasa | a torvényszék elndke | § (2) bekezdés
esetén a tajékoztatas
felterjesztése

8. minden év februar | A belso ellenérzés éves az itélotabla, 370/2011. (XII. nincs
15. napjaig jelentésének felterjesztése a torvényszék elndke, | 31.) Korm.
a belso ellendr rendelet 49. §
(2) bekezdés
9. minden év februar Targyévben birdi a torvényszék elnoke | 150/A. § van, nyomtatvany-

28. napjaig szakaszban eléviilt tarban

biintetdiigyek jelentése
10. minden év méjus A kozigazgatési és kozigazgatési és 54.§ (2) van,

31. napjaig munkatigyi regionalis munkatigyi regionalis | bekezdés a kozigazgatasi és
kollégium vezetdje kollégium munkaiigyi
beszamolojanak kollégiumvezetdje regionalis
megkiildése kollégiumvezetok

altal készitett
beszamolo

szerkezetérol és
tartalmarol szolo
8/2017. (XII. 20.)

102 Médositotta a 20/2017. (XI1. 29.) OBH utasitas 50. § (1) bekezdése. Hatalyos 2018. januar 1-t6l.
103 Modositotta a 12/2018. (XI1.19.) OBH utasitas 2.§ a) pontja. Hatdlyos 2018. december 20-tol.
104 Megallapitotta a 12/2018. (XI1.19.) OBH utasitas 4.§ a) pontja. Hatalyos 2018. december 20-t61.
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8/2017. (XI1. 20.)

OBH elnoki
ajanlas™
11. - marciusi 0sszbirdi | A birésagok 0sszbiroi az itélotabla, Bszi. 119. § k) van,
értekezlet esetén értekezlete szamara késziilt | a térvényszék elndke | pont, 2/2017. (1. 21.)
februar utolso beszamolok megkiildése igazgatasi OBH elnoki
napjaig; szabalyzat 53. § | ajanl4s’®®
- aprilisi 0sszbiroi (3) bekezdés
értekezlet esetén
marcius 15.
napjaig;
- majusi 0sszbiroi
értekezlet esetén
aprilis 15. napjaig
12. minden év Honvédelmi és polgari az itélotabla, 15/2012. (X. van, nyomtatvany-
november 30. védelmi tervek feliilvizsgalt | a torvényszék elnoke | 18.) 17.§ tarban
napjaig példanyanak megkiildése
13. minden év A birésagok kovetkezd évi | az itél6tabla, 44. § (6) nincs%’
december 5. napjaig | munkatervének a torvényszék elndke | bekezdés
felterjesztése
14, minden év A kovetkez0 targyévre az itélotabla, Bszi. 9. § (1) van, 11 — 14,
december 15. vonatkoz6 iigyelosztasi a torvényszék elnoke | bekezdés, melléklet'®
napjaig’®® rend felterjesztése Igazgatasi
szabalyzat 114. §
(1) és (8)
bekezdés
15. minden honap A kovetkez6 OBT iilésre a Kuria, Bszi. 103. § (3) nincs
huszadik napjaig eldterjesztendd anyagok az itélotabla, bekezdés
felterjesztése (biroi a torvényszék elndke
szolgalati viszonnyal
kapcsolatban)
16. minden honap A Birdsagi Kozlonyben az itélotabla, 150/A. § nincs
harmincadik megjelentetni kivant a torvényszék elndke
napjaig személyzeti targyll anyagok
felterjesztése
17. az eseményt Rendkiviili és egyéb a Kuria, 17/2012. (X. van,
kovetéen eseményekkel kapcsolatos | az itél6tabla, 18.) OBH 17/2012. (X. 18.)
haladéktalanul vagy | intézkedésekrdl szolo a torvényszék elnoke | utasitas 3-4. § OBH utasitas 2.
a kovetkezd birosagi jelentés melléklete!'©
munkanapon
18. a kinevezést A regionalis a torvényszék elnoke | 10. § (3) nincs
megel6zden kollégiumvezetd, regionalis bekezdés
kollégiumvezet6-helyettes
kozigazgatasi és
munkatigyi birdsagi elndoki,
elnokhelyettesi, illetve
csoportvezetdi vagy
csoportvezetd-helyettesi
kinevezésérdl szolo
tajékoztatas
19. a birosagi vezetdi A birésagi vezetdi palyazat | a Kuria, 22.§(1) nincs
palyazat eredménytelenné az itélotabla, bekezdés
eredménytelenné nyilvanitasanak indokairél | a torvényszék elndke
nyilvanitasat kovetd | szo6l6 tajékoztatas
3 napon beliil
20. a bir6sagi vezetdi A birésagi vezetdi az itél6tabla, 19.§ (5) nincs !

105 Médositotta a 12/2018. (XI1.19.) OBH utasitas 2.§ b) pontja. Hatalyos 2018. december 20-t6l.
106 Megallapitotta a 12/2018. (XI1.19.) OBH utasitas 4.§ b) pontja. Hatalyos 2018. december 20-tol.
107 Médositotta a 12/2018. (XI1.19.) OBH utasitas 2.§ ¢) pontja. Hatdlyos 2018. december 20-tol.
108 Modositotta a 12/2018. (XI1.19.) OBH utasitas 2.§ d) pontja. Hatalyos 2018. december 20-t6l.
109 Megallapitotta a 12/2018. (XI1.19.) OBH utasitas 4.§ c) pontja. Hatalyos 2018. december 20-t6l.
U0Megallapitotta a 12/2018. (X11.19.) OBH utasitas 4.§ d) pontja. Hatalyos 2018. december 20-tol.
11 Modositotta a 12/2018. (X11.19.) OBH utasitas 2.§ d) pontja. Hatalyos 2018. december 20-t6.
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palyazatrol palyazatrol torténd a torvényszek elnoke | bekezdés
vélemény- vélemény-nyilvanitast
nyilvanitast kovetd | tartalmazo jegyzOkonyv és
3 napon beliil palyazatok megkiildése
21, az inditvany A Kirria joggyakorlat- az itéldtabla, 197.§ (3) nincs
el6terjesztésével elemzd csoportja részére a torvényszék, bekezdés
egyidejlileg megkiildott inditvanyrol a kozigazgatasi és
sz610 tajékoztatas munkaiigyi regionalis
kollégium
kollégiumvezetdje
22. a kiilso szerv A kiils6 szerv kozigazgatasi és 37.§(2) nincs
megkeresésével megkeresésérdl szolo munkaiigyi regionalis | bekezdés
egyidejlileg tajékoztatas megkiildése kollégium
kollégiumvezetdje
23. a A projekteseményrdl sz0l6 | az itélotabla, 99. § (6) van,
projekteseménnyel | tajékoztatas megkiildése, a torvényszék elnoke | bekezdés nyomtatvany-tarban
egyidejlileg, illetve | projekteseményenként
3, valamint 15 eltérd hataridével
napon beliil
24, minden év januar Az Orszagos Programok az itéldtabla, 184.§ (2) van,
15-¢ig és julius 15- | eredményei, valamint azok | a torvényszék elndke | bekezdés nyomtatvany-tarban
¢itt? bemutatdsarol szol6
tajékoztatas
25. a jo gyakorlat A j6 gyakorlatrol, valamint | az itéldtabla, 193.§ nincs
megosztasat kovetd | annak megosztasardl szolo | a torvényszék elndke
3 napon beliil tajékoztatas megkiildése
26. az elnoki intézkedés | A kiadott elnoki az itél6tabla, 34.§ (5) nincs
kiadasat kovetd 3 intézkedésrél szo1o a torvényszék elnoke | bekezdés
napon beliil tajékoztatas megkiildése
217. az lgyfélfogadasi Az tigyfélfogadasi rend az itélotabla, 138. § nincs
rend valtozasaval valtozasarol sz6lo a torvényszék elndoke
egyidejlileg tajékoztatds megkiildése
28. az értekezletet, A t6bb birosagot vagy az itélotabla, 162. § (6) nincs
rendezvényt kollégiumot érintd kdzos a torvényszék elndke, | bekezdés
megelézéen értekezletrol, kollégiumvezetdje,
legalabb 15 nappal | rendezvényrdl szolo kozigazgatasi és
€s megtartasat tajékoztatas megkiildése munkaiigyi regionalis
kdvetd 15 napon kollégium
beliil kollégiumvezetdje
29. a megkereséssel Az orszagos hataskori az itélotabla, 146.§ (1) nincs
egyidejlileg szervt6l érkezd, valamint a torvényszék elnoke | bekezdés
szamara megkiildott
igazgatashoz kapcsolodo
megkeresésrol szo61o
tajékoztatas megkiildése
30. a rendezvényt Az allami vezetd az itélotabla, 146. § (1) nincs
megelézden részvételével a torvényszék elnoke | bekezdés
legalabb 15 nappal | megrendezésre keriild
rendezvényrdl sz616
tajékoztatas
31. az 0sszbiroi Az 6sszbirdi értekezletrdl az itéldtabla, 154.§ (9) nincs
értekezletet kovetd | késziilt jegyzOkonyv a torvényszék elnoke | bekezdés
30 napon beliil megkiildése
32. a vezetoi Abirésagi vezetdi az itélotabla, 156.§ (7) nincs
értekezletet kovetd | értekezletrdl késziilt a torvényszék elnoke | bekezdés
15 napon beliil jegyzOkonyv megkiildése
33. a rendezvényt Tajékoztatd nemzetkozi az itélétabla, 147.§ (1) nincs
megeldzéen vonatkozasu eseményrol, a torvényszek elnoke | bekezdés
legkésébb 15 rendezvényrol
nappal
34, a rendezvényt Beszamol6 nemzetkozi az itélotabla, 147.§ (1) nincs
kovetd 8 napon vonatkozasu eseményrol, a torvényszEk elnoke | bekezdés

112 Médositotta a 12/2018. (XI1.19.) OBH utasitas 2.§ €) pontja. Hatalyos 2018. december 20-t61.
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beliil rendezvényrdl
35. a modositast A modositasokkal az {téldtabla, Bszi. 76. § (6) nincs!?
megelézéen egységes szerkezetbe a torvényszék elnoke | bekezdés a) pont
legalabb 60 nappal | foglalt, aktualizalt
szervezeti és mikodési
szabalyzat felterjesztése
36. a munkacsoport A birosagi az itélétabla, 100. § (9) nincs
1étrehozasaval, munkacsoporttal a torvényszék elndke | bekezdés
illetve kapcsolatos adatokrol sz616
tevékenységének tajékoztatas
befejezésével
egyidejlileg
37. az egylittmikodési A birosagi szervezethez az itélotabla, 145.§ (2) nincs
megallapodas kapcsolodo hivatasrenddel | a torvényszék elndke | bekezdés
megkdtésével vagy intézménnyel kotott
egyidejlileg egytuttmikodési
megallapodasrol
tajékoztatas
Hataridé A jelentés targya

A jelentésre kotelezett

minden év oktober
31. napjaig

A birésagok kovetkezd évi munkatervének
felterjesztése

a jarasbirosag, a kozigazgatasi és
munkaiigyi birésag elndke

minden év november
15. napjaig

A kovetkezd targyévre vonatkozo
ligyelosztasi terv felterjesztése

a jarasbirosag, a kozigazgatasi és
munkaiigyi birésag elndke

valtozést kovetd e o A Te s . a jarasbirosag, a kdzigazgatasi és
Személyi véltozasjelentés . s og g .

munkanap munkaiigyi birosag elndke

minden  negyedév | A birdsagi szakaszban eléviilt biintetdiigyek a jarasbir6sag elndke, biintetd

utolsd napjan

jelentése

kollégium vezetdje

38.

negyedévet kdvetd
hénap 20. napjaig

Tajékoztatas a végrehajtoi
fegyelmi birosag
tigyforgalmarol, osszesitd
kimutatas a negyedévben
tortént kifizetésekrol

a bir6sagi végrehajtoi
fegyelmi birosag
elnoke

igazgatasi

szabalyzat 200.
§ (2) bekezdés,
2/2014. (1. 23))
OBH utasitas 4.
§ (2) bekezdés,

6. §

van, 2/2014. (1. 23.)
OBH utasitas 1. és
3. melléklete

3. melléklet a 6/2015. (XI. 30.) OBH utasitashoz

A jarasbirosagok, a kozigazgatasi és munkaiigyi birosagok elnokei és a torvényszék szervezeti egységei
vezetdi altal, a torvényszék elnoke szamara kotelezéen teljesitendé jelentések

113 Médositotta a 12/2018. (XI1.19.) OBH utasitas 2.§ f) pontja. Hatalyos 2018. december 20-t6.
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az esemeényt
kovetden rovid Uton | Rendkiviili  és  egyéb  eseményekkel
azonnal, harom | kapcsolatos jelentés készitése €s tovabbitasa

napon beliil irdsban

a jarasbirosag, a kdzigazgatasi és
munkatigyi birdsag elndke

4. melléklet a 6/12015. (XI. 30.) OBH utasitashoz

Igazgatasi ellenorzés osszefoglalojanak szempontrendszere

1) A 120. § (2) bekezdése szerinti ellendrzési teriileteken feltart hibak, hianyossagok, mulasztasok,

rendellenességek ellendrzési teriiletenkénti rogzitése;

2) Az 1) pont szerinti rendellenességek kikiiszobolése érdekében megtett intézkedések, rogzitése jelen

szabalyzat 128. §-a szerint.

3) A megtett intézkedések eredményei;

4) Az éltalanosithato hibaknak, mulasztasoknak, hianyossagoknak a birakkal, igazsagiigyi
alkalmazottakkal torténé megismertetésének modja, ideje és eredménye.
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5. melléklet a 6/2015. (XI. 30.) OBH utasitdshoz''*

Az igazgatasi ellenorzés és dokumentalasanak minimum feltételei

Ssz. Ellendrzés teriilete Ellendrzés modja Dokumentalas modja Ellendrzés
gyakorisaga
1. |targyalasi napok szama lajstromadatokbdl ellenérzés | ellenérzésrol feljegyzés negyedéves
szuroprobaszerii
2. |targyalasi napok targyalasi naplo ellenérzése | ellenérzésrol feljegyzés negyedéves
kihasznéaltsaga szurdprobaszerii
3. | bir6i munka hatékonysaga | havi egyéni statisztikai ellendrzésrol feljegyzés havonta
adatlapok ellenérzése
4. | érkezett tigyek sorrendben | lajstromadatokbdl ellenérzés | ellendrzésrol feljegyzés negyedéves
torténo feldolgozasa szurdprobaszerii
5. | soronkiviiliség - lajstromadatok attekintése, |ellenérzésrol feljegyzés havonta
érvényesiilése - sziikség szerint
irattanulmanyozas
6. | elso birdi intézkedés - irattanulmanyozas, ellendrzésrol feljegyzés negyedévente
hatarideje, targyalas - késedelem esetén igazold szuroprobaszeri
kitlizésének idészerlisége jelentés beszerzése
7. | kurrencialis tigyintézés - lajstromadatok attekintése, |ellenérzésrol feljegyzés havonta
iddszerlisége - késedelem esetén igazold
jelentés beszerzése
8. |Uj targyalasi hatarnap - irattanulmanyozas ellendrzésrol feljegyzés negyedévente
kitlizése - lajstromadatokbdl ellendrzés sziroprobaszerii
9. |hatarozatok irasba - lajstromadatok ellendrzése, |ellendrzésrdl feljegyzés havonta
foglaldsanak idGszerlisége |- késedelem esetén igazolo
jelentés beszerzése
10. |iratok felterjesztésének - lajstromadatok attekintése, |ellenérzésrol feljegyzés havonta
idGszeriisége - irattanulmanyozas
- késedelem esetén igazold
jelentés beszerzése
11. |igyviteli szabalyok irattanulmanyozas ellendrzott tigyekrol negyedévente
megtartasa feljegyzés szuroprobaszerii
12. |panaszok elintézésének - ligyirat-tanulmanyozas, - ellendrzés folyamatos
ellenérzése, amennyibena |- igazold jelentés beszerzése megtorténtének a
panasziigyintézést nem a indokolt esetben valasziraton feljegyzése
birosag elndke végzi
13. | kettd éven tal folyamatban |- 8/2015. (XII. 12.) OBH - ellenérzés negyedévente
1év6 tigyek ellenérzése utasitas 16. § (1) bekezdés megtorténtének az
szerinti adatlap tartalmanak  jadatlapon feljegyzése,
ellendrzése, - mulasztas, késedelem
- sziikség szerint az adatlap esetén az
tartalmanak a irattanulmanyozasrol
lajstromadatokkal torténd feljegyzés
egyeztetése, illetve
irattanulmanyozas,
14. |peren kiviili teriiletek 3.,4.,5,6.,7.,9.,10., 11, 3.,4.,5.,6.,7.,9, 10, 11., | negyedévente
ellenbrzése 13. pontok szerinti ellenérzés |13. pontok szerinti szaroprobaszeril
dokumentalés
15. |1 — 14. pontok szerinti igazgatasi ellenérzésrdl évente dsszefoglald jelentés
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6. melléklet a 6/2015. (XI. 30.) OBH utasitdshoz''®

115 Hatalyon kiviil helyezte a 20/2017. (X1II. 29.) OBH utasitas 57. § (3) bekezdés a) pontja. Hatalytalan 2018. januar 1-t6l.
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7. melléklet a 6/2015. (XI. 30.) OBH utasitdshoz''®

TANACSELNOKI FELJEGYZES
Biintetd iigyszak

1. A feliilbiralt hatdrozatot hozo birésag megnevezése:
2. A feliilbiralt hatarozat ligyszama:
3. A fellebbezés/feliilvizsgalat alapjan hozott hatarozat igyszdma:
4. A feliilbiralt hatarozatot hozé bird/tanacselndk neve:
5. A feliilbiralt hatarozat fajtaja:
a) érdemi hatarozat:
- biindsséget megallapito itélet
- felmentd itélet
- eljarast megsziintetd végzés
b) jelentds, nem érdemi hatarozat (6/2015. (X1.30.) OBH utasitas 173. § (2) bekezdés)
6. A masod vagy harmadfokt hatarozat:
a) helybenhagyo:
- indokainal fogva
- a tényallas kiegészitésével az iratok tartalma, ténybeli kovetkeztetés vagy
felvett bizonyitas alapjan
- az indokolas kiegészitésével
- eltérd indokokkal
b) megvaltoztatas:
- jogszabaly helytelen alkalmazasa
- a tényallas kiegészitése, helyesbitése folytan
- masodfoku eljarasban felvett bizonyitas folytan
- egyéb okbol
¢) hatalyon kiviil helyezés:
- abszolut eljarasi szabalysértés
- relativ eljarasi szabalysértés
- megalapozatlansag
- egy¢éb okbol
d) egyéb, mégpedig:

7. Az tigy nehézségi foka
(a megfelels résznél tegyen x-et)

|:| Koénnyti
|:| Atlagos
|:| Nehéz

8. (a megfeleld résznél tegyen x-et) Megfelel6 Nem megfelel6
Targyalas elokészitése

Kitlizés iddszeriisége

Hatérozat irasba foglalasanak idGszeriisége
Egyéb hataridok betartasa

A hatékony pervezetés eszkozeinek hasznélata

A per vezetése

NN
oo n

A bizonyitas
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A hatéarozatszerkesztést jellemz6 adatok:

szerkezete

stilusa, kozérthetosége

bizonyitékok mérlegelése

jogi indokolas

A targyalasi jegyz6konyv mindsitése:
- szerkezete

- az eljarasi szabalyok betartasanak

kovethetdsége

O O O
O O oot

Az ligyvitel szabalyainak betartasa

9. A tanacs elndke altal megjegyzésre érdemesnek itélt egyéb konkrét koriilmények megjeldlése, illetve a nem megfeleld értékelés
esetén az azt alatdmasztd indokok rovid kifejtése:

10. A masod vagy harmadfoku elbiralas id6pontja:
Kelt, datum...............

a tanacs elnoke
A bir6 észrevétele:

Kelt, datum:

bir6 alairasa
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8. melléklet a 6/2015. (XI. 30.) OBH utasitashoz*'’

TANACSELNOKI FELJEGYZES
Polgari, gazdasagi, kozigazgatasi-munkaiigyi iigyszak

1. A feliilbiralt hatadrozatot hozo birésag megnevezése:
2. A feliilbiralt hatarozat igyszama:
3. A fellebbezés/feliilvizsgalat alapjan hozott hatarozat igyszdma:
4. A feliilbiralt hatarozatot hozé bird/tanacselndk neve:
5. A feliilbiralt hatarozat fajtaja:
a) érdemi hatérozat ...
b) nem érdemi hatarozat ...
6. A masodfoku hatarozat fajtaja:
a) helybenhagyo:
- indokainal fogva
- az indokolas kiegészitésével
- eltér6é indokokkal
b) megvaltoztatas:
- egészben .....vagy részben .....megvaltoztato:
- téves anyagi jogszabaly alkalmazas
- a bizonyitékok eltérd értékelése
- masodfoku eljarasban felvett bizonyitas folytan
- egy¢éb okbol
¢) hatalyon kiviil helyezés:
- abszolut eljarasi szabalysértés
- relativ eljarasi szabalysértés
- megalapozatlansag
- egy¢éb okbol
- mas eljaré tanacs kijelolése
d) egyéb, mégpedig:

7. Az tigy nehézségi foka
(a megfelels résznél tegyen x-et)

|:| Koénnyti
|:| Atlagos
|:| Nehéz

8. a megfeleld résznél tegyen x-et Megfelel6 Nem megfelelo
Targyalas elokészitése

Kitlizés idészeriisége

Hatérozat irasba foglaldsanak id0szertisége
Egyéb hataridok betartasa

A hatékony pervezetés eszkozeinek hasznalata

A per vezetése

NN
NN NN

A bizonyitas
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A hatéarozatszerkesztést jellemz6 adatok:

szerkezete

stilusa, kozérthetosége

bizonyitékok mérlegelése

jogi indokolas

A targyalasi jegyz6konyv mindsitése:
- szerkezete

- az eljarasi szabalyok betartasanak

kovethetdsége

O O Oodt
0O O Oogd

Az ligyvitel szabalyainak betartasa

9. A tanacs elndke altal megjegyzésre érdemesnek itélt egyéb konkrét koriilmények megjeldlése, illetve a nem megfeleld értékelés
esetén az azt alatamasztd indokok rovid kifejtése:

10. A fellebbezési vagy feliilvizsgalati kérelem elbiralasanak idépontja:

Kelt, datum...............

a tanacs elnoke
A bir6 észrevétele:

Kelt, datum:

bir6 alairasa
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9. melléklet a 6/2015. (XI. 30.) OBH utasitishoz'*®

A jarasbirdésag, valamint a kozigazgatasi és munkaiigyi birdsag iigyelosztasi rendje elkészitésének

utemezése és a kozremikodok feladatai

Feladat | Szabalyhely | Felelés | Hataridé
Elokészités
Egyeztetés az érintett Bszi. 9. § (1) a jarasbirosag elndke | targyévet megel6zo
birokkal bekezdés, vagy az altala kijeldlt | év november 10.
szabalyzat birdsagi vezetd napjaig
Ugyelosztasi rend 27.§ (1) a jarasbirosag elnoke
tervezetének elkészitése | bekezdés f)
pont,
Véleményeztetés
A tervezet megkiildése | Bszi. 9. § (1) a jarasbirosag elndke | targyévet megel6zo
a torvényszék bekezdés, ¢v november 10.
elndkének a birdi tanacs | szabalyzat napjaig
¢s az ligyszak szerint 27.§ (1)
illetékes kollégium bekezdés 1)
altali véleményeztetésre | pont,
114.§ (1) - (2)
bekezdés
A jarésbirosagi szabalyzat a torvényszEk elndke | targyévet megel6zo
tigyelosztasi rend 114.§ (1)—(2) év november 10.
tervezetek bekezdés napjaig
Osszegylijtése
A tervezetek Bszi. 151. § (1) | a torvényszék elndke | targyévet megel6zo
megkiildése az ligyszak | bekezdés d) év november 15.
szerint illetékes pont, napjaig

kollégium vezetdjének

155. § c¢) pont,

kollégiumi szabalyzat 43. §
véleményezésre (1) bekezdés c)
pont,
114.§ (3)
bekezdés
A tervezetek Bszi. 155.§ ¢) kollégiumvezetd a targyévet megel6z0
megkiildése a pont, év november 25.
kollégium tagjainak szabalyzat 28. § napjaig
Kollégiumi (2) bekezdés e) | kollégiumvezeto,
véleményezés pont, 41. § (1) kollégium
A kollégiumi vélemény | bekezdés b) kollégiumvezetd
megkiildése a pont, 114. § (4)
torvényszék elnokének | bekezdés
A tervezetek, Bszi. 151. § (1) | atorvényszek elndke | targyévet megeldzo
kollégiumi vélemények | bekezdés d) év december 5.
megkiildése a birdi pont, napjaig
tanacsnak szabalyzat 43. §
Véleményezés a birdi (1) bekezdés c) | a birdi tanacs
tandcs altal pont, 114. § (4)
A birdi tanacs, valamint | bekezdés a torvényszék elnoke

a kollégiumok

118 Beiktatta a 15/2017. (XI. 24.) OBH utasitas 5. §-a. Hatalyos 2017. november 25-t61.
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véleményének
megkiildése a

jarasbirosagok
elndkeinek

Meghatarozas

Az tigyelosztasi rend
véglegesitése a
vélemények
ismeretében

Bszi. 9. § (1)
bekezdés,
szabalyzat 27. §
(1) bekezdés 1)
pont, 114. § (7)
bekezdés

a jarasbirosag elnoke

targyévet megel6z0
¢v december 10.

napjaig

Megismertetés és kozzététel

Az ligyelosztasi rend
megismertetése a
jéarasbirdsag biraival és
a kezel6irodak
munkatérsaival

Az ligyelosztasi rend
kifliggesztése a
birdsagon

Bszi. 11.§ (1)
bekezdés

a jarasbirosag elnoke

a meghatarozast
kovetden
haladéktalanul, de
legkésdbb a targyévet
megeldzo év
december 15. napjaig

Az ligyelosztasi rend
megkiildése a
torvényszék elnokének
kozzététel végett

Kozzététel a birdsag
sajat honlapjan

Megkiildés az OBH-nak
a kdzponti internetes
honlapon valo
kozzététel végett

Kozzététel a kozponti
internetes honlapon

Bszi. 11.§ (1)
bekezdés,

szabalyzat 114.
§ (8) bekezdés

a jarasbirosag elnoke

targyévet megel6zo
év december 10. utani
els6 munkanap

a torvényszék elnoke

a meghatarozast
kovetden
haladéktalanul, de
legkésobb a targyévet
megel6zo v
december 15. napjdig

a torvényszek elnoke

targyévet megel6zo
év december 15.

OBH

targyévet megel6zo
év utolso
munkanapjaval
bezéardlag
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10. melléklet a 6/2015. (XI. 30.) OBH utasitishoz**®

Az itélotabla, valamint a torvényszék iigyelosztasi rendje elkészitésének iitemezése és a kozremiikodok

feladatai

Feladat Szabalyhely | Felelés | Hataridé
Elokészités
Ugyelosztasi rend szabalyzat kollégiumvezetd targyévet megel6z6
tervezetének elkészitése | 114. § (3) év november 15.

bekezdés napjaig
Véleményeztetés
A tervezetek Bszi. 155.§ ¢) kollégiumvezetd targyévet megel6zo
megkiildése a pont, év november 15.
kollégium tagjainak, szabalyzat 28. § napjaig
tajékoztatasul az (2) bekezdés e)
itélotabla/torvényszék | pont, 41. § (1)
elnokének bekezdés b)
Kollégiumi pont, 114. § (3) | kollégiumvezetd, a targyévet megel6z6
véleményezés bekezdés kollégium év november 25.
A kollégiumi vélemény kollégiumvezetd napjaig

megkiildése az
itélotabla/ térvényszék
elnokének

A tervezetek,

Bszi. 151. § (1)

az

targyévet megel6z6

kollégiumi vélemények | bekezdés d) itélotabla/torvényszek | év november 25.
megkiildése a birdi pont, elnoke napjaig
tanacs tagjainak szabalyzat 43. §
Véleményezés a birdi (1) bekezdés ¢) | a birdi tanacs
tandcs altal pont, 114. § (4)

bekezdés
Meghatarozas
Az ligyelosztasi rend Bszi. 9. § (1) az itélotabla/ targyévet megel6zo
véglegesitése a bekezdés, torvényszek elndke év december 10.
vélemények szabalyzat 114. napjaig
ismeretében §(1)és(7)

bekezdés

Megismertetés és
kozzététel

Az ligyelosztési rend
megismertetése a
birdsag birdival és a
kezel6irodak
munkatarsaival

Az tligyelosztasi rend
kifiiggesztése a
birdsdgon

Kozzététel a birosag
sajat honlapjan

Bszi. 11.§ (1)
bekezdés,
szabalyzat 114.
§ (8) bekezdés

az itélétabla/
torvényszék elnoke

a meghatarozast
kovetden
haladéktalanul, de
legkésobb a targyévet
megeldz6 év

az itélotabla/
torvényszék elnoke

december 15. napjaig

az itélétabla/
torvényszék elndke

a meghatarozast
kovetden
haladéktalanul, de
legkésobb a targyévet
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Megkiildés az OBH-nak
a kdzponti internetes
honlapon valo
kozzététel végett

megel6zo v
december 15. napjdig

Kozzététel a kozponti
internetes honlapon

az itélotabla/
torvényszék elnoke

targyévet megel6zo
¢v december 15.
napjaig

OBH

targyévet megel6zo
év utolso
munkanapjaval
bezéarolag
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11. melléklet a 6/2015. (XI. 30.) OBH utasitashoz'?
A Jarasbirosag Ugyelosztasi rendje

...................... Ugyelosztasi rendje
. év januar 1. — december 31.

1. Alapadatok

1.1. Az ligyelosztasi rendet meghatarozo vezetd
1.2. Utalés a figyelembe vett alapelvekre [szabalyzat 115. § (1) bekezdés]

2. A birésagon miikodo iligyszakok

2.1. Biinteto

2.1.1. Biinteto tigyszak ligycsoportjai felsoroldsa [Biisz. és iratkezelési szabalyzat alapjan]

2.2. Civilisztika

2.2.1. Civilisztikai ligyszakok felsorolasa

2.2.2. Polgari

2.2.2.1. Polgari ligyszak tigycsoportjai felsorolasa [Biisz. és iratkezelési szabalyzat alapjan]

2.2.3. Gazdasagi

2.2.3.1. Gazdasagi ligyszak tigycsoportjai felsorolasa [Biisz. €s iratkezelési szabalyzat alapjan]

2.3. A birésagon miikodod iligyszakokat €s azok iligycsoportjait a birdsdg elndke az ligyelosztasi rend
meghatarozasa soran a 2. pontban foglaltaktdl eltéréen is meghatarozhatja.

3. Ugyszakok szerinti iigykiosztas

3.1. Az iigykiosztasra jogosultak — beleértve a helyettesitést is
3.2. Az éltaldnosan alkalmazott ligykiosztasi modszer meghatdrozésa [Biisz. 29-32. §, szabalyzat 116. § (1)
bekezdés]
3.3.. Tobb tligyelosztasi modszer egylittes alkalmazasaval kiosztandé ligyek kiosztasanak szabalyai
3.4. Az Aaltalanosan alkalmazott ligykiosztasi modszertdl torténd eltérés esetei meghatarozasa, amelyek
kiilonosen
3.4.1. Eltérés az ligy targyahoz képest
3.4.1.2. Specidlis szakértelmet igényel
3.4.1.2. Nemzetkozi elemet tartalmaz

3.4.2. Perjogi helyzethez képest

3.4.2.1. Soronkiviili igy

3.4.2.2. Egyesités, egylittes elbiralas végett

3.4.2.3. Bir¢ kizarasa miatt

3.4.2.4. Az ligy el6zményi eljarasaval fennallo szoros Gsszefliggés miatt

3.4.3. Egyenletes munkateher biztositasa végett

3.4.3.1. Ugyhatralék feldolgozasa miatt

3.4.3.2. Ugy munkaigényessége, terjedelme miatt

3.4.3.3. Az ligyek érkezésébdl adodo egyenldtlenség kikiiszobolése érdekében

3.4.4. Egyéb koriilményekhez képest

3.4.4.1. ftélkezési sziinet tartama alatt vagy miatt

3.4.4.2. Bir6 tavolléte miatt — figyelemmel az tigy jellegére
3.4.4.3. Bir6 szolgélati viszonyanak megszlinése miatt
3.4.4.4. Biro6 tartds (30 napot meghalado) tavolléte miatt
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3.4.4.5. Tobb szempont egyiittes fennallasa
3.4.5. Egyéb tervezheto kivételek

3.5. A vezetOk altal intézett ligyek kiosztasanak modszere

3.6. Az iigykiosztas menete

3.6.1. A kiosztando ligy bemutatasa az tigykiosztasra jogosultnak
3.6.2. Az irat utja, a kozremikodok feladatai

3.7. Az 4tosztés rendje
3.7.1. Az atosztas esetei
3.7.2. Eljarés ligy atosztasakor
3.8. Utalés az tigyelosztasi rend mellékleteire

1. melléklet az tigyelosztasi rendhez

A beosztott birdk altal intézett tigyek
A melléklet idobeli hatalya:

Tandcsszam | Név Intézett iigycsoport

2. melléklet az ligyelosztasi rendhez

A beosztott titkarok és birosagi ligyintézok altal intézett tigyek
A mell¢klet idObeli hatalya:

Tandcsszam | Név Intézett iigycsoport
(ha van)

3. melléklet az ligyelosztasi rendhez

A kirendelt birok altal intézett tigyek
A melléklet idObeli hatalya:

Tandcs- |Név Kirendelés a Intézett iigycsoport
szam Jarasbirosaghoz

Honnan | Idétar-
tam
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4. melléklet az tigyelosztasi rendhez

A kirendelt titkarok és birdsagi ligyintézok altal intézett igyek
A melléklet idObeli hatalya:

Tandcs- |Név Kirendelés a Intézett iigycsoport
szdm Jarasbirosaghoz
(ha van)

Honnan |Idotar-
tam
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12. melléklet a 6/2015. (XI. 30.) OBH utasitishoz**!
A Kozigazgatasi és Munkaiigyi Birosag Ugyelosztasi rendje

...................... Ugyelosztasi rendje
. év januar 1. — december 31.

1. Alapadatok

1.1. Az ligyelosztasi rendet meghatarozo vezetd
1.2. Utalés a figyelembe vett alapelvekre [szabalyzat 115. § (1) bekezdés]

2. A birésagon miikodo iligyszakok
2. A birésagon kozigazgatasi és munkaiigyi ligyszak [Biisz. 29. § d) és e) pont] miikddik.

2.1.Munkatigyi iigyszak

2.1.1. A munkaiigyi peres ligyek tipusai (iigyelosztasi rendben megjelend csoportositasa) — amennyiben
szakosodas alapjan keriil sor az ligykiosztasra

2.1.2. A munkaiigyi nemperes ligyek tipusai (igyelosztasi rendben megjelend csoportositasa) — amennyiben
szakosodas alapjan keriil sor az ligykiosztdsra

2.2 Kozigazgatési ligyszak

2.2.1. A kozigazgatasi peres ligyek tipusai (ligyelosztasi rendben megjelend csoportositasa) — amennyiben
szakosodas alapjan keriil sor az ligykiosztasra

2.2.2 A kozigazgatasi nemperes ligyek tipusai (ligyelosztasi rendben megjelend csoportositdsa) —
amennyiben szakosodas alapjan keriil sor az ligykiosztasra

2.3. A birosdgon miikodd tigyszakokat és az ligyek tipusait a birdsag elndke az ligyelosztasi rend
meghatarozasa sordn a 2. pontban foglaltaktol eltéréen is meghatarozhatja.

3. Ugyszakok szerinti iigykiosztas

3.1. Az igykiosztasra jogosultak megjelolése— beleértve a helyettesitést is

3.2. Az altalanosan alkalmazott tigykiosztasi modszer meghatarozasa — iigyszakonként [Biisz. 29-32. §,
szabalyzat 116. § (1) bekezdés]

3.3. Tobb tligyelosztasi modszer egyiittes alkalmazasaval kiosztandd tigyek kiosztdsdnak szabalyai -
tigyszakonkeént

3.4. Az altalanosan alkalmazott ligykiosztasi moédszertdl torténd eltérés esetei meghatarozasa, amelyek
kiilonosen

3.4.1. Eltérés az ligy targyahoz képest
3.4.1.1. Kiemelt iigy

3.4.2. Perjogi helyzethez képest

3.4.2.1. Soronkiviili, vagy meghatarozott hataridon beliil intézendd ligy
3.4.2.2. Egyesités, egyiittes elbiralas végett

3.4.2.3. Bir6 kizarasa miatt

3.4.2.4. Az ligy el6zményi eljarasaval fennalld szoros Osszefliggés miatt

3.4.3. Egyenletes munkateher biztositdsa végett
3.4.3.1. Ugyhatralék feldolgozasa miatt
3.4.3.2. Ugy munkaigényessége, terjedelme miatt
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3.4.3.3. Az ligyek érkezésébol adodo egyenldtlenség kikiiszobolése érdekében

3.4.4. Egyéb koriilményekhez képest

3.4.4.1. Itélkezési sziinet tartama alatt vagy miatt

3.4.4.2. Bir6 tavolléte miatt — figyelemmel az ligy jellegére
3.4.4.3. Bir6 szolgélati viszonyanak megszlinése miatt
3.4.4.4. Biro6 tartds (30 napot meghalado) tavolléte miatt
3.4.4.5. Tobb szempont egyiittes fennallasa

3.4.5. Egyéb tervezheto kivételek

3.5. A vezetdk altal intézett ligyek tipusai €s a kiosztds modszere — elnoki ligycsoport [Biisz. 2. § 6. pont]
feltlintetése a 2. pontban szerepld adatok mellett

3.6. Az ligykiosztas menete
3.6.1. A kiosztand¢ ligy bemutatdsa az ligykiosztasra jogosultnak
3.6.2. Az irat utja, a kdzremiikodok feladatai

3.7. Az atosztas rendje
3.7.1. Az atosztas esetei
3.7.2. Eljarés ligy atosztasakor
3.8. Utalas az ligyelosztasi rend mellékleteire

1. melléklet az ligyelosztasi rendhez

A beosztott birdk altal intézett tigyek
A mell¢klet idObeli hatalya:

Tandcsszam | Név Intézett iigyek kore (tipusai)

2. melléklet az ligyelosztasi rendhez

A beosztott titkarok és birosagi ligyintézok altal intézett tigyek
A melléklet iddbeli hatdlya:

Tandcsszam | Név Intézett iigyek kore (tipusai)
(ha van)

3. melléklet az ligyelosztasi rendhez
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A kirendelt birok altal intézett tigyek
A melléklet idObeli hatalya:

Tandacs- |Név Kirendelés
Sedm Honnan |Idétartama| Ugyszak |Intézett iigyek kire
(tipusai)
4. melléklet az tigyelosztasi rendhez
A kirendelt titkarok és birdsagi ligyintézok altal intézett tigyek
A melléklet idobeli hatalya:
Tandcs- |Név Kirendelés
Sedm Honnan |Idétartama| Ugyszak | Intézett iigyek kire
(tipusa)
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13. melléklet a 6/2015. (XI. 30.) OBH utasitdshoz*??
Torvényszék iligyelosztasi rendje

...................... Torvényszék Ugyelosztasi rendje
. év januar 1. — december 31.

1. Alapadatok

1.1. Az ligyelosztasi rendet meghatarozo vezetd
1.2. Utalés a figyelembe vett alapelvekre [szabalyzat 115. § (1) bekezdés]

2. A birésagon miikodé kollégiumok

2.1. Biintetd

2.1.1. Biintet6 kollégium altal intézett ligycsoportok felsoroldsa [Biisz. és iratkezelési szabalyzat alapjan]
2.2. Civilisztika

2.2.1. Civilisztikai kollégiumok felsorolasa

2.2.2. Polgari

2.2.2.1. Polgari kollégium altal intézett ligycsoportok felsorolasa [Biisz. ¢s iratkezelési szabalyzat alapjan]
2.2.3. Gazdasagi

2.2.3.1. Gazdasagi kollégium altal intézett ligycsoportok felsorolasa [Biisz. és iratkezelési szabalyzat
alapjan]

2.2.4. Kozigazgatasi és munkaligyi

2.2.4.1. Kozigazgatasi és munkaiigyi kollégium 4ltal intézett igycsoportok felsoroldsa [Biisz. €s iratkezelési
szabalyzat alapjan]

2.3. A kollégiumok 4altal intézett ligycsoportokat a birdsag elndke az ligyelosztasi rend meghatarozasa soran
a 2. pontban foglaltaktol eltérden is meghatarozhatja.

3. Kollégiumok szerinti ligykiosztas

3.1. Az ligykiosztasra jogosultak — beleértve a helyettesitést is
3.2. Az altaldnosan alkalmazott ligykiosztasi modszer meghatarozésa [Biisz. 29-32. §, szabalyzat 116. § (1)
bekezdés]
3.3. Tobb tligyelosztasi modszer egylittes alkalmazasaval kiosztandé ligyek kiosztasanak szabalyai
3.4. Az altalanosan alkalmazott tigykiosztasi modszertdl torténd eltérés esetei meghatarozasa, amelyek
kiilonosen
3.4.1. Eltérés az ligy targyahoz képest
3.4.1.2. Specidlis szakértelmet igényel
3.4.1.2. Nemzetkozi elemet tartalmaz

3.4.2. Perjogi helyzethez képest

3.4.2.1. Soronkiviili tigy

3.4.2.2. Egyesités, egylittes elbiralas végett

3.4.2.3. Bir6 kizarasa miatt

3.4.2.4. Az ligy el6zményi eljarasaval fennallo szoros Gsszefliggés miatt

3.4.3. Egyenletes munkateher biztositasa végett

3.4.3.1. Tanécsok eltérd 1étszama miatt

3.4.3.2. Ugyhatralék feldolgozasa miatt

3.4.3.3. Ugy munkaigényessége, terjedelme miatt

3.4.3.4. A masodfoku feliilbirdlatok szamanak kiegyenlitése végett

3.4.3.5. Az ligyek érkezésébol adodo egyenldtlenség kikiiszobolése érdekében
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3.4.4. Egyéb koriilményekhez képest

3.4.4.1. Ttélkezési sziinet tartama alatt/miatt

3.4.4.2. Bir¢ tavolléte miatt — figyelemmel az tigy jellegére
3.4.4.3. Bir6 szolgalati viszonyanak megsziinése miatt
3.4.4.4. Bir6 tartos (30 napot meghalado) tavolléte miatt
3.4.4.5. Tobb szempont egyiittes fennallasa

3.4.5. Egyéb tervezheto kivételek

3.5. A vezetOk altal intézett ligyek kiosztasanak modszere
3.6. Az ligykiosztas menete
3.6.1. A kiosztando ligy bemutatasa az ligykiosztasra jogosultnak
3.6.2. Az irat utja, a kozremikodok feladatai
3.7. Az atosztas rendje
3.7.1. Az atosztas esetei
3.7.2. Eljarés ligy atosztasakor
3.8. A helyettesités rendje
3.9. 12°A tanacsnal a torvényben meghatarozotthoz képest magasabb 1étszam feltiintetése, az eljard tanacsot
alkot6 birok korének meghatarozasa, a tobb tanacsba beosztott bird - kis birdi 1étszambol, eltérd ligyszakba
beosztott birakbol all6 vagy szakosodasbol adodo valtozo Gsszetétell tanacsok esetében
3.10. Utalas az tigyelosztasi rend mellékleteire

1. melléklet az ligyelosztasi rendhez

A beosztott birdk altal intézett elséfoku tigyek
A melléklet idObeli hatalya:

Tandcs- |Név Intézett iigycsoport
szam

2. melléklet az ligyelosztasi rendhez

A kirendelt birok altal intézett els6éfokl ligyek
A melléklet idobeli hatalya:

Tandcs- |Név Kirendelés a Intézett iigycsoport
szam Torvényszékhez

Honnan | Idotar-
tam
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3. melléklet az ligyelosztasi rendhez

A beosztott és kirendelt birok altal intézett fellebbviteli tigyek
A melléklet idObeli hatalya:

Tandcs- |Név Kirendelés a Intézett iigycsoport
szdm Torvényszék-
hez

Honna |Idétar
n -
tam

Tandcselnok
Biro
Biro

Tanacselnok
Biro
Biro

Tandcselnok
Biro
Biro

Tanacselnok
Biro
Biro

4. melléklet az ligyelosztasi rendhez

A beosztott titkarok és birdsagi ligyintézok altal intézett ligyek
A melléklet idObeli hatalya:

Tandcsszam | Név Intézett iigycsoport
(ha van)

5. melléklet az ligyelosztasi rendhez

A kirendelt titkarok és birosagi ligyintézok altal intézett ligyek
A melléklet idobeli hatalya:

Tandcs- |Név Kirendelés a Intézett iigycsoport
szam Torvényszékhez
(ha van) Honnan |Idétar-

tam
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14. melléklet a 6/2015. (XI. 30.) OBH utasitashoz'**
itélétabla Ugyelosztasi rendje

...................... itél6tabla Ugyelosztasi rendje
. év januar 1. - december 31.

1. Alapadatok

1.1. Az ligyelosztasi rendet meghatarozé vezetd
1.2. Utalas a figyelembe vett alapelvekre [szabalyzat 115. § (1) bekezdés]

2. A birésagon miikodé kollégiumok

2.1. Biintetd

2.1.1. Biintet6 kollégium altal intézett tigycsoportok felsoroldsa [Biisz. és iratkezelési szabalyzat alapjan]
2.2. Civilisztika

2.2.1. Civilisztikai kollégiumok felsorolasa

2.2.2. Polgéri

2.2.2.1. Polgari kollégium altal intézett ligycsoportok felsorolasa [Biisz. és iratkezelési szabalyzat alapjan]
2.2.3. Gazdasagi

2.2.3.1. Gazdasagi kollégium altal intézett ligycsoportok felsorolasa [Biisz. ¢és iratkezelési szabalyzat
alapjan]

2.3. A kollégiumok 4altal intézett ligycsoportokat a birosag elndke az ligyelosztasi rend meghatarozasa soran
a 2. pontban foglaltaktol eltéréen is meghatarozhatja.

3. Kollégiumok szerinti ligykiosztas

3.1. Az ligykiosztasra jogosultak — beleértve a helyettesitést is
3.2. Az éltaldnosan alkalmazott ligykiosztasi modszer meghatarozasa [Biisz. 29-32. §, szabalyzat 116. § (1)
bekezdés]
3.3.  Tobb ligyelosztasi modszer egyiittes alkalmazasaval kiosztando tligyek kiosztasdnak szabalyai
3.4. Az éltalanosan alkalmazott tligykiosztasi mddszer torténd eltérés esetei meghatarozasa, amelyek
kiilonosen
3.4.1. Eltérés az ligy targyahoz képest
3.4.1.2. Specidlis szakértelmet igényel
3.4.1.2. Nemzetkozi elemet tartalmaz

3.4.2. Perjogi helyzethez képest

3.4.2.1. Soronkiviili tigy

3.4.2.2. Egyesités, egylittes elbiralas végett

3.4.2.3. Bir6 kizarasa miatt

3.4.2.4. Az ligy el6zményi eljarasaval fennallo szoros Osszefliggés miatt

3.4.3. Egyenletes munkateher biztositasa végett

3.4.3.1. Tanécsok eltérd 1étszama miatt

3.4.3.2. Ugyhatralék feldolgozasa miatt

3.4.3.3. A masod- és harmadfoku feliilbiralatok szdmanak kiegyenlitése végett
3.4.3.4. Az ligyek érkezésébdl adodo egyenldtlenség kikiiszobolése érdekében
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3.4.4. Egyéb koriilményekhez képest

3.4.4.1. Itélkezési sziinet tartama alatt/miatt

3.4.4.2. Bir6 tavolléte miatt — figyelemmel az {ligy jellegére
3.4.4.3. Bir6 szolgélati viszonyanak megszlinése miatt
3.4.4.4. Biro6 tartds (30 napot meghalado) tavolléte miatt
3.4.4.5. Tobb szempont egyiittes fennallasa

3.4.5. Egyéb tervezheto kivételek

3.5. A vezetOk altal intézett tigyek kiosztasanak modszere
3.7. Az ligykiosztas menete
3.6.1. A kiosztando iigy bemutatasa az ligykiosztasra jogosultnak
3.6.2. Az irat Gtja, a kozremtkodok feladatai
3.7. Az 4tosztés rendje
3.7.1. Az atosztas esetei
3.7.2. Eljarés ligy atosztasakor
3.8. A helyettesités rendje
3.9.1%° A tanacsndl a torvényben meghatarozotthoz képest magasabb létszam feltiintetése, az eljard tanacsot
alkoto birok korének meghatarozasa, a tobb tanacsba beosztott bird - kis birdi 1étszambol, eltérd iligyszakba
beosztott birakbol allo vagy szakosodasbol adodo valtozo dsszetételii tandcsok esetében
3.10. Utalas az tigyelosztasi rend mellékleteire

1. melléklet az ligyelosztasi rendhez

A beosztott és kirendelt birdk altal intézett ligyek
A melléklet idobeli hatalya:

Tandcs- |Név Kirendelés az Intézett iigycsoport
szam Itélotablahoz

Honnan | Idétar-
tam

Tandcselnok
Biro
Biro

Tanacselnok
Biro
Biro

Tandcselnok
Biro
Biro

Tandacselnok
Biro
Biro

2. melléklet az ligyelosztasi rendhez

A beosztott titkarok és birosagi ligyintézok altal intézett ligyek
A melléklet idObeli hatalya:

Tandcsszam | Név Intézett iigycsoport
(ha van)
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3. melléklet az ligyelosztasi rendhez

A kirendelt titkarok és birosagi ligyintézok altal intézett ligyek
A melléklet id6beli hatalya:

Tandacs- |Név Kirendelés az Intézett iigycsoport
szam Itélotablahoz
(ha van)

Honnan | Idétar-
tam
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