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359/2013. (VIII. 30.) OBHE számú  

határozat 

„Intézmény Irányítási Rendszer Munkacsoport” működéséről 

 

Az Országos Bírósági Hivatal elnökeként az Országos Bírósági Hivatal SZMSZ-ének 1. § (9) 

bekezdése, 15.§-a, valamint a munkacsoportok ügyrendjéről szóló 5/2012. (VII. 18.) számú OBH 

Elnöki ajánlás 2.3. pontja alapján többszintű, intézményi és fejezeti szinten is egységes Intézmény 

Irányítási Rendszer (melynek fő moduljai: tervezés, pénzügy, könyvelés, eszköznyilvántartás, 

bevétel, letét, bűnjelkezelés, kontrolling, vezetői információs rendszer, amelyek interfészek 

segítségével tartanak kapcsolatot a NEXON bér, BIIR, HR, CSŐD- eljárási, stb. informatikai 

rendszerekkel) beszerzése, fejlesztése és bevezetése céljából az „Intézmény Irányítási Rendszer 

Munkacsoportot” hoztam létre. 

A Munkacsoport kiemelt feladatai két fő szakaszra bonthatók: 

I. Beszerzési szakasz 

• Nagyvonalú projektterv készítése. 
• Új rendszerrel szembeni követelmény rendszer megfogalmazása. 
• Gazdálkodási folyamatok újratervezése. 
• A most is fejlesztett és a továbbiakban működő rendszerek és az új irányítási rendszer 

összhangjának megteremtése. 
• Pályázati kiírás szakmai részének elfogadása. 
• Beérkező pályázatok szakmai értékelése. 
• A megfelelő rendszer és szállító kiválasztása. 
 

II. Teljesítési szakasz 

• Bevezetési projektterv szakmai értékelése és szakmai elfogadása. 
• Rendszerterv szakmai értékelése és szakmai elfogadása. 
• Teljesítés szakmai felügyelete. 
• Gazdálkodási folyamatok újra szabályozása. 
• A bevezetést követő első negyedéves tapasztalatok értékelése. 

A feladat elvégzésének határidejét 2015. április 30. napjában határoztam meg. 
 
Az „Intézmény Irányítási Rendszer Munkacsoport” elnökeként Kőrösi Violát, az Országos Bírósági 
Hivatal Gazdálkodási Főosztály főosztályvezetőjét bíztam meg. A munkacsoport további tagjainak 
megbízására külön intézkedéssel kerül sor. 
 
A munkacsoportok ügyrendjének részletes szabályairól az 5/2012. (VII. 18.) számú OBH Elnöki 
ajánlás rendelkezik. 
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