
 
 

Az Országos Bírósági Hivatal Elnökének 
 

222/2012. (VII.24.)  OBHE számú határozata 
 
„Képzési Munkacsoport” működésének, illetve a Bjt. 29. § (1) bekezdése alapján 

bíró kijelölésének meghosszabbításáról 
 
Az Országos Bírósági Hivatal elnökeként a Bszi. 76. § (7) bekezdésében, illetve a Bjt. 
45.§ (1) – (4) bekezdéseiben foglalt, a képzéssel kapcsolatos feladatok ellátására és a 
döntések előkészítésére az Országos Bírósági Hivatal SZMSZ-ének 1. § (9) bekezdése, 
15.§-a, valamint a munkacsoportok ügyrendjéről szóló 5/2012. (VII. 18.) számú OBH 
Elnöki ajánlás 2.3. pontja alapján 2012. január 17. napján „Képzési Munkacsoportot” 
hoztam létre. 
A Munkacsoport a Bszi. 76.§ (7) bekezdés a) és b) pontjai, illetve a Bjt. 45.§ (1) (4) 
bekezdésében foglaltaknak megfelelően közreműködik az igazságszolgáltatás átfogó 
képzési rendszerének kialakításában, részt vesz a központi oktatási feladatokkal és azok 
végrehajtásával, valamint a regionális képzési feladatokkal összefüggő döntések 
előkészítésében, illetve a bírák képzési rendszerének és a képzési kötelezettség 
teljesítésének meghatározásában.  
 
A feladat elvégzésének határidejét 2012. június 30. napjában határoztam meg. A 
munkacsoport működésének eredetileg kitűzött időtartamát 2012. november 30. napjáig 
meghosszabbítom. 
 
A Bjt. 29. § (2) bekezdése alapján beszerzett nyilatkozatok figyelembevételével a Képzési 
Munkacsoport elnökeként dr. Várhegyi Évát, a Fővárosi Törvényszék bíráját bíztam meg. 
 
A Munkacsoport további tagjait a Bjt. 29. § (2) bekezdésében foglaltak szerint bíztam 
meg.  
 
A munkacsoportok ügyrendjének részletes szabályairól az 5/2012. (VII. 18.) számú OBH 
Elnöki ajánlás rendelkezik.  
 
 
Budapest, 2012. július  24. 
 
 
        dr. Handó Tünde s.k. 


