2. melléklet a 2./2019. (I. 17.) OBH utasitdshoz

1. A gazdalkodasi szabalyzat 2. melléklet 2. 8 (1) bekezdése helyébe a kdvetkezd rendelkezés 1ép:

#(1) ABjt. 181.8 (1) bekezdése és a 182. § (1) bekezdése alapjan a bird részére kiegészitd és képzettségi potlék
- a feladat elldtasanak idejére, alkalmanként hatarozott id6re, eltérd szabalyozas hianydban legfeljebb egy
éves id8tartamra - allapithaté meg.”

2. A gazdalkodasi szabalyzat 2. melléklet 3. §8-a és az azt megel8z6 alcim helyébe a kdvetkezd rendelkezés |ép:
»Lakhatasi célt tdmogatas

3.8(1) Lakhatasi célt tamogatas a kérelmezd altal igényelt lakasbérlet, albérlet - szamviteli bizonylattal igazolt
- 0sszegének megfizetéséhez nyujtott tamogatas. A lakhatasi céli tamogatas biztosithatd adokoteles juttatas
formajaban a személyi jovedelemaddrol sz6ld 1995. évi CXVII. torvény (a tovabbiakban Szja. tv.) 1. § (10)
bekezdésében meghatarozott feltételek szerint.

(2) A tdmogatas irasbeli kérelemre legfeljebb egy éves id6tartamra nyujthatd, mely kérelemre évente
meghosszabbithatd abban az esetben, ha az egy haztartasban él8 hozzatartozék egy fére jutd nettd
jovedelme a mindenkori kotelezd legkisebb munkabér két és félszeresét nem éri el, tovabba egyéb személyi,
valamint vagyoni korilmények indokoljak.

(3) Tamogatas - kizardlag igazsdgszolgaltatdsi érdekbdl - a (2) bekezdésben meghatarozott feltételek
hianydban is adhaté, amennyiben a bir6sdg kezelésében allé lakds - Budapesten a Magyar Igazsagugyi
Akadémia szdllodai szobdja - az érintett részére nem biztosithato.

(4) A bruttd tdmogatas egy hénapra juté 6sszege nem haladhatja meg a mindenkori legalacsonyabb biroi
alapilletmény (a tovabbiakban: 1. fizetési fokozat) 50%-at.

(5) Amennyiben a (2) bekezdés alapjan az egy haztartasban él§ hozzatartozék kozul tobben jogosultak
lakhatasi céld tAmogatasra, annak egylittes mértéke nem haladhatja meg a (4) bekezdésben meghatarozott
0sszeg masfélszeresét.

(6) A tdmogatas igénybevételére a szolgalati jogviszonyban allé a kinevezéstdl szamitott harom hénap
id6tartamon belll nem jogosult, azonban kilénds méltanylast érdemld kdrtilmények fennallasa esetén ennek
hianyaban is megallapithaté a tAmogatasra vald jogosultsag.

(7) A lakhatasi célu tdmogatast a ,Kérelem lakhatasi célu tdmogatas megallapitdsdhoz” megnevezési
formanyomtatvany (jelen melléklet 8. szamu flggeléke) értelemszer( kitoltésével lehet igényelni.”

3. A gazdalkodasi szabalyzat 2. melléklet 3/A. § (1) bekezdése helyébe a kovetkezé rendelkezés 1ép:

«(1) A birésagok, illetve az OBH vagyonkezelésében vagy mas joglugylet alapjan rendelkezésére all6 szolgalati
lakas az Szja. tv. 1. melléklet 8.6. pont f) alpontjdban meghatarozott feltételek szerint biztosithatd. A bérleti
dijat, tovabba az ahhoz kapcsolédé kodzszolgaltatasi dijakat és egyéb koltségeket - amennyiben azokat a
birésag, illetve az OBH fizeti - az intézmény dnkoltségszamitasi szabalyzata alapjan évente kell megallapitani
akként, hogy egyuttes 6sszeglik nem lehet kevesebb az 6nkoltség mértékénél.”

4, A gazdalkodasi szabalyzat 2. melléklet 4. § (1)-(2) bekezdése helyébe a kovetkezé rendelkezés 1ép:

«(1) Letelepedési segély irasbeli kérelemre, fels6foku iskolai rendszer( képzésben diplomat (oklevelet)
szerzett és 35. életévét be nem toltott palyakezdd fiatal részére, a diploma (oklevél) megszerzését kovetd 12
honapon belll folyosithato, ha a szolgalati jogviszony (létesités, kinevezeés, athelyezés) helye az igényld
lakéhelyétdl eltér, az Uj helyen véglegesen kivan letelepedni és azt igazsaguigyi érdek indokolja. A bruttd
tdmogatas 0sszege nem haladhatja meg az 1. fizetési fokozat 6sszegének 50%-at.

(2) Ha a segélyben részesult személy szolgalati jogviszonya - a segélyt folydsité birdsagon - a folydsitastol
szamitott 1 éven belul megsz(inik, a segélyt vissza kell fizetni. Az elbirdlasra jogosult vezeté kulénds
méltanylast érdemld korulményekre figyelemmel a visszafizetési kotelezettség aldl részben felmentést
adhat.”

5. A gazdalkodasi szabalyzat 2. melléklet 4. §-a a kdvetkezd (6) bekezdéssel egészul ki:
«(6) A letelepedési segély biztosithatd adokoteles juttatas formajaban az Szja. tv. 1. 8 (10) bekezdésében

meghatarozott feltételek szerint.”

6. A gazdalkodasi szabalyzat 2. melléklet 5. 8 (1) bekezdése helyébe a kdvetkezé rendelkezés 1ép:



«(1) A szolgalati jogviszonyban allé irasbeli kérelmére mas telepulésre valé koltdzése koltségeihez - ha nem az
lasz. 121. 8 (2) bekezdése szerinti esetrd8l van sz6 - a 6. 8-ban irtak szerint adhat6é hozzajarulas. A bruttd
tdmogatas 0sszege nem haladhatja meg az 1. fizetési fokozat sszegének 30%-at.”

7. A gazdalkodasi szabalyzat 2. melléklet 5. §-a a kdvetkez8 (7) bekezdéssel egésziil ki:
A7) A mas telepllésre valé koltdzés koltségeihez valé hozzdjarulds biztosithaté addkoételes juttatas
formajaban az Szja. tv. 1. 8 (10) bekezdésében meghatarozott feltételek szerint.”

8. A gazdalkodasi szabalyzat 2. melléklet 6. § (3) bekezdése helyébe a kdvetkezd rendelkezés 1ép:
+(3) A bruttd tamogatas 6sszege évente nem haladhatja meg az 1. fizetési fokozat 0sszegének 30%-at.”

9. A gazdalkodasi szabalyzat 2. melléklet 6. §8-a a kovetkez6 (8) bekezdéssel egészul ki:
(8) A szocialis segély biztosithatd addkoteles juttatds formajaban az Szja. tv. 1. 8 (10) bekezdésében
meghatarozott feltételek szerint.”

10. A gazdalkodasi szabdlyzat 2. melléklet 7. & (4) bekezdése helyébe a kdvetkezd rendelkezés 1ép:
«(4) A segély 6sszege nem haladhatja meg az 1. fizetési fokozat 50%-at.”

11. A gazdalkodasi szabdlyzat 2. melléklet 7. §8-a a kdvetkezd (10) bekezdéssel egészul ki:
.(10) A temetési segély biztosithaté addmentes juttatds formajaban az Szja. tv. 1. szamu melléklet 1.3
pontjdban meghatarozott feltételek szerint.”

12. A gazdalkodasi szabdlyzat 2. melléklet 8. §8-a a kdvetkezd (10) bekezdéssel egészul ki:
,(10) A tanulmanyi 6sztondij, képzési, tovabbképzési és nyelvtanuldsi tamogatas biztosithaté adokoteles
juttatas formajaban az Szja. tv. 1. § (10) bekezdésében meghatarozott feltételek szerint.”

13. A gazdalkodasi szabdlyzat 2. melléklet 10. §-a a kdvetkezd (1a) bekezdéssel egészil ki:
«(1a) A céljuttatds jogcimen elszamolt szellemi és fizikai tobblettevékenység meghatarozasat, a dijazasa
mértékét és teljesitésigazolasanak feltételeit a célfeladat kit(izésekor okiratban kell szabalyozni.”

14. A gazdalkodasi szabdlyzat 2. melléklet 10. §-a a kdvetkezd (3a) bekezdéssel egészul ki:
«(3a) Az igazsaglgyi alkalmazott az évenkénti teljesitményértékelés alapjan, az értékelés évében jutalomban
részesithetd.”

15. A gazdalkodasi szabdlyzat 2. melléklet 10. § (4)-(5) bekezdése helyébe a kdvetkezd rendelkezés |ép:

«(4) A pénz- és targyjutalom mértéke nem haladhatja meg az 1. fizetési fokozat egyhavi 6sszegét. Ugyanazon
szolgalati jogviszonyban allé adott évben - a (3a) bekezdésben foglaltak, valamint a Juhdsz Andor-dijjal jaré
jutalmazas kivételével - egy alkalommal részesithet6 pénz- vagy targyjutalomban.

(5) A pénz- vagy targyjutalom (4) bekezdésben irt mértékétél és rendszerességétdl kizarélag az OBH elndkének
el8zetes engedélyével lehet eltérni.”

16. A gazdalkodasi szabalyzat 2. melléklet 13. §8-a helyébe a kdvetkezd rendelkezés |ép:

»13. 8 (1) A munkdba jaras utazasi koltségtéritése a munkaba jarassal kapcsolatos utazasi koltségtéritésrdl
sz6l6 39/2010. (ll. 26.) Korm. rendelet feltételeivel megegyez8en az alabbi eltérések figyelembevételével
biztosithato.

(2) A munkaltaté altal fizetett napi munkaba jarassal és hazautazassal kapcsolatos koltségtérités a bérlettel
vagy menetjeggyel vald elszdmolas ellenében azok aranak legfeljebb 100%-a.

(3) A hazautazassal kapcsolatos koltségtérités fels6 korlatia a targyévre vonatkozdéan a
foglalkoztataspolitikaért felel6s miniszter altal meghatarozott 6sszeg.

(4) A nem kozforgalmu személyszallitasi eszkozzel torténé munkaba jards cimén a munkaltaté kérelem
ellenében dolgozéjanak az Szja. tv.-ben meghatarozott addmentes juttatds mértékének megfeleld
koltségtéritést fizet.

(5) Amunkaba jarassal kapcsolatos utazasi kdltségek elszamolasahoz a koltségtéritést irasban kell kérelmezni:
a) kozosségi kozlekedés igénybevétele esetén ,Nyilatkozat a kozdsségi kozlekedéssel térténd munkaba jarast
szolgalo utazasi koltségek elszamolasahoz” megnevezés(, a jelen melléklet 4/a. szamu fuggelékét képezd
formanyomtatvany kitoltésével,



b) nem kozforgalmu személyszallitasi eszkdzzel tdrténd munkaba jaras esetén ,A nem kozforgalmu
személyszallitasi eszkdzzel munkaba jarast szolgald utazasi koltségek elszamolasa iranti kérelem”
megnevezés(, a jelen melléklet 4/b. szamu flggelékét képezé formanyomtatvany kitdltésével.

(6) A nem kozforgalmu személyszallitasi eszkdzzel torténd munkaba jaras téritésére vald jogosultsagot a
koltségvetési szerv vezetdje allapitja meg.

(7) A kérelmez6 a munkaba jarassal kapcsolatos utazasi koltségtéritést havonta utélag

a) kozosségi kozlekedés igénybevétele esetén ,A kozdsségi kdzlekedéssel torténd munkaba jarast szolgald
utazasi koltségek elszdmoldsa” megnevezésl, a jelen melléklet 5/a. szamu fluggelékét képezd
formanyomtatvany kitoltésével,

b) nem kozforgalmu személyszallitasi eszkozzel torténd munkaba jaras esetén ,A nem kozforgalmu
személyszallitasi eszk6zzel munkaba jarast szolgald utazasi koltségek elszamolasa” megnevezési, a jelen
melléklet 5/b. szamu flggelékét képezd formanyomtatvany kitoltésével.

(8) Anem kdzforgalmu személyszallitasi eszkdzzel torténd munkaba jaras cimén kizarélag azokra a munkaban
toltdtt napokra fizethetd koltségtérités, amelyeken a kérelmezd a beosztasa, kinevezése szerinti szolgalati
helyén ténylegesen megjelent.

(9) A munkaba jarashoz igénybe vehetd jarmUlvek esetében tobbféle kozlekedési lehetdség kdzul barmelyik
kozlekedési eszkoz koltsége megtérithetd.

(10) Ha a munkavallalé olyan teleptlésen él, ahonnan a munkahelye tébb Utvonalon is megkdzelithetd, akkor
indokolt esetben a kevésbé kéltséghatékony Utvonal is megtérithetd.

(11) Ha a munkaba jaras tobbféle kozlekedési eszkdzzel vehetd igénybe, akkor a munkaltatd koteles
mindegyik kozlekedési eszkdz megtéritésére, ide értve az atutazashoz sziikséges helyi utazasi bérletet is.
(12) A munkaltatd koteles megtériteni az atutazashoz szuikséges helyi kozlekedési koltségeket.

(13) A munkaltaté nem téritheti meg a lakdhely szerinti telepulésen belll torténd utazasi koltségeket.

(14) A MAV és GYSEV Start Klub kartyacsaldd elemei nem szolgalhatnak alapul munkéaba jaras
koltségtéritéséhez.”

17. A gazdalkodasi szabdlyzat 2. melléklet 14. § (1)-(2) bekezdése helyébe a kdvetkezd rendelkezés 1ép:

«(1) Ha a szemészeti szakvizsgalat eredményeként indokolt, illetve a szolgalati jogviszonyban all6 altal hasznalt
szemuveg vagy kontaktlencse a munkavégzéshez nem megfeleld, a képernyd el6tti munkavégzés minimalis
egészségligyi és biztonsagi kovetelményeirdl sz6l6 50/1999. (XI. 3.) EUM rendelet alapjan az elbiralasra
jogosult vezet§ a szolgalati jogviszonyban all6 részére a képernyd eldtti munkavégzéshez megfeleld éleslatast
biztositd szemiiveg vasarlasahoz a rendelet feltételeivel megegyez8en az alabbi eltérések figyelembevételével
addmentes hozzajarulast biztosit.

(2) Képerny6 el6tti munkavégzéshez éleslatast biztosité szemuvegnek minésil a szemészeti szakvizsgalat
eredményeként meghatarozott, a monitor emberi szemet rongalé hatasa miatti szemuveg és éles latast
biztositd lencse és ennek a lencsének a rendeltetésszer(i hasznalatdhoz szikséges keret, ide nem értve a
munkavallalo altal a képerny§ el8tti munkavégzéstdl fuggetlentl egyébként is hasznalt szemulveget vagy
kontaktlencsét.”

18. A gazdalkodasi szabdlyzat 2. melléklet 14. § (7) bekezdése helyébe a kdvetkezd rendelkezés 1ép:

A7) A képernyd elbtti munkavégzéshez minimalisan szlkséges éleslatast biztositd, a Nemzeti
Egészségbiztositasi Alapkezeld altal tamogatott gydgyaszati segédeszkdznek mindsuld szemulveg kdltségeit a
munkaltaté viseli, az ettdl eltérd szemuveg vagy kontaktlencse koltségéhez a munkaltatéi hozzajarulas
meértéke legfeljebb az 1. fizetési fokozat 10%-anak megfelel6 6sszeg lehet.”

19. A gazdalkodasi szabalyzat 2. melléklet 16. § (1)-(2) bekezdése helyébe a kdvetkezd rendelkezés 1ép:

A1) Az igazsaglgyi alkalmazottak képzésében, vizsgara - ideértve kulondsen a birdsagi fogalmazék
szakvizsgara, az egyéb igazsaglgyi alkalmazottak bir6sagi tgyviteli vizsgara - valé felkészitésében részt vevd
biré és igazsagligyi alkalmazott az oktatas tartamara dijazasra jogosult, melynek mértéke az OBH elnoke altal
évente meghatarozott kozponti oktatasi terv megvaldsitasat szolgalod helyi, regionalis és kdzponti képzésben
valé részvétel kivételével legfeljebb brutté 10 000 Ft/éra 6sszegben hatarozhatd meg.

(2) Az igazsaglgyi alkalmazottak beszamoltatdsaban, vizsgaztatdsaban részt vevd bird és igazsdgugyi
alkalmazott dijazasra jogosult, melynek mértéke vizsgazonként legfeljebb brutté 3 000 Ft 6sszegben
hatarozhat6 meg.”



20. A gazdalkodasi szabalyzat 2. melléklet

a) 3/A.8(2) bekezdésében ,a 7. szamu flggelék” szovegrész helyébe ,a jelen melléklet 7. szamu flggeléke”
szbveg,

b) 14.8(4) bekezdésében a ,hozzajarulast” szovegrész helyébe az ,adémentes hozzajarulast” széveg,

c) 14. 8 (4) bekezdés c) pontjaban a ,szemészeti szakvizsgalaton” szOvegrész helyébe a ,szemész
szakvizsgalaton” széveg,

d) 16. § (4) bekezdés a) pontjaban az ,a torvényszék vagy itélétabla” szovegrész helyébe az ,a Kuria, a
torvényszék vagy az itélétabla” szoveg

21. A gazdalkodasi szabalyzat 2. melléklet 5/a. szamu fluggeléke helyébe a kdvetkezd rendelkezés 1ép:

»2. melléklet 5/a. szamu flggelék
A koz6sségi kozlekedéssel torténd munkaba jarast szolgald utazasi koltségek elszdmolasa

A munkaba jarast szolgald utazasi kdltségek elszdmolasa

A JOBOSUIT NMEBVE: ...ttt ettt ettt ettt b et b sttt b et b b ebe st ese st e st ebeneebbebenees
AJOAZONOSIED JEI: .ttt sttt ettt b bbb b
ANANAS 1AKONEIYE: ...ttt et senaans
TartOZKOAAST NEIYE: ..ottt s
Munkaba jaras mely cimrél tOrtéNik: .....o.ccovveereirieeeeeee e
SZOIGAIAtE NEIYE: ..ottt st
BEOSZEASA: ettt bbbt b et b et bbbt bbb e s e bebeees

Az elszamolas id6szaka:
20...... év ............ ho ...... napjatol
20...... év ............ ho ...... napjaig

Az elszdmolds alapjadul szolgadlé, mellékelten csatolt bérlet(ek) vagy menetjegy(ek) dijanak
OSSZEEE: v Ft

A csatolt bérlet(ek) vagy menetjegy(ek) szdmai: .................. db
A fenti 6sszegbdl a munkaltaté altal téritendd 65Szeg (100%): ...vevveeereeereeerreerrererresesereeenens Ft
Kelt: o ) e BV e ho ...... napjan
munkavallalo
A munkavégzésben toltott id6t igazolom, ennek alapjan @ .....ccoeeveivenennenne e Ft Osszegl

koltségtérités kifizethetd.

Kelt: v ) s BV e ho ...... napjan

munkaltatdéi jogkor gyakorldja vagy az altala
irasban meghatalmazott”



22. A gazdalkodasi szabalyzat 2. melléklet 8. szamu fluggeléke helyébe a kdvetkezd rendelkezés 1ép:
»2. melléklet 8. szamu fuggelék

Kérelem lakhatasi célu tdmogatas megallapitdsahoz

NV et a bbb a bbb b b
SZUIELESKOTT MEVE: ..ttt sttt st
ANYJA NEBVE! (it eb e e
AdBAZONOSIED JEIE: .ttt
SZUIELESI idEJE, NEIYE: ...ttt st

BEOSZEAST NEIYE: .ttt ettt na s srens

Il.

MUNKAVEZZES NEIYE! ...ttt sttt ettt bbbttt b et st be e et s ebene s

Lakéhelye és munkavégzés helye kdzotti tavolsag (KM): ..oeeeeveveveeieineeeererenieerese e

A lakéhely és munkahely kozotti tomegkozlekedési eszkdzzel az oda- és visszautazas ideje naponta 3 6ranal
tobb id8t vesz igénybe: igen/nem (alahuzassal jeldIni)

Szolgdlati jogviszony kezdete: ......... 8V ... ho ........ nap

Heti munkaideje: ...... 6ra

Szolgalati jogviszony jellege: hatarozott/hatdrozatlan (aldhuzassal jeldini)

II.

A hatarozatlan idejl szolgélati jogviszony létrejottét megel6z6 12 hdénapban és a tAmogatas nyujtasanak
idépontjaban lakas tulajdonjogaval vagy haszonélvezeti jogaval rendelkezik-e

- a munkavégzés helyén vagy attél szamitott 60 km tavolsagon belll 1év6 telepllésen: igen/nem

- olyan telepulésen, ahonnan, a munkavégzés helyére tomegkozlekedési eszkdzzel oda- és visszautazas ideje
nem éri el a 3 érat: igen/nem

V.

Azonos jogcimeken legutdbb igénybe vett tAmogatas id6tartama:

........ 8V ........hd .......naptdl ...... év ........ hO ......... napig

Azonos jogcimeken legutdbb igénybe vett havi bruttd tamogatas dsszege: .........ccceuenee. Ft.

Kérem, hogy részemre lakhatasi céld tamogatast biztositani sziveskedjenek az alabbi indokaim alapjan:

Utols6 3 havi atlag (Ft) Ossz-
Nettéd Csaladi Gyermek-  |Egyéb jovedelem
kereset potlék tartasdij jovedelem |(Ft/hd)

KERELMEZO

KOZOS HAZTARTASBAN ELO

HOZZATARTOZO

(rokoni kapcsolat megjeldlésével)

OSSZES | | | |

Az egy f6re esd utolsé 3 havi nettd atlagjovedelem: ......cccooecveveneeeneennene. Ft/f6 (kérelmezé szamitja ki!)




Az igazsagugyi szervvel szolgalati viszonyban all6, kdzds haztartasban él6 hozzatartozém nincs/a kérelem

benyujtasat megel8z6 12 honapban részesult/nem részesult lakhatasi célu tamogatasban. (A megfelel rész
aldhuzandd!)

Buntetdjogi felel8sségem tudatdban nyilatkozom arrél, hogy a kérelemben szerepld adatok a valésagnak
megfelelnek.

Kelt, e N BV.eoririereeninen hé.....napjan

kérelmez6 alairasa”



