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Jegvz6kdnyv

a 2013. majus 17. napjan 10 6rakor az Orszagos Birosagi Hivatal (OBH) L.
em. 1. szamu helyiségében tartott
a Eszak-dunantili Kézigazgatasi és Munkaiigyi Regionalis Kollégium
kollégivmvezetdi dllashelyére palyazé meghallgatasardl

Jelen vannak:
dr. Handé Tiinde, az OBH elnoke

Palyazo:
dr. Széke Zoltan, a Szombathelyi K6zigazgatasi és Munkatigyi Birdsig elndke

Jegyzikonyvvezets:
dr. Nyujté Katalin, az OBH féosztilyvezets-helyettese

Solarné Répasi Andrea, az Elnoki Kabinet tisztviselGje

Dr. Handé Tiinde koszonti a megjelenteket. Megallapitja, hogy a Birdésigi
Kézlony 2013/1. szimiban kiirt Fszak-dunantili Kozigazgatisi és Munkatigyi
Regionilis Kollégium kollégiumvezetéi palyazatara dr. Széke Zoltin palyizatot
nyujtott be.

Tiajékoztatja a palyazdt, hogy a birdsagok szervezetérdl és igazgatasardl szold 2011.
CLXI. térvény (a tovabbiakban: Bszi)) 132. § (1) bekezdése el6itja az OBH elndke
szamara a pilyazé meghallgatisat. A meghallgatisrél jegyzGkonyv készill, amelyet a
Bszi. 77. § (4) bekezdésére figyelemmel a birdsagok kdzponti honlapjan kozzé kell
tenni.

Téjékoztatja tovabba a palydzot arrdl, hogy a palyazati rendszer atlathatdsaganak
biztositisa érdekében — amennyiben ehhez a palyazé hozzajarul — a jegyzSkényv
mellett a pilyazati anyagot is k6zzé kivanja tenni a kézpont honlapon, azzal, hogy
amennyiben a palyazé kér, a palyazati anyag csak eredményes palyizat esetén kertl
kozzétételre.

Dr. Szdke Zoltan:
Hozzajarulok a palyazatom nyilvanossagra hozatalihoz.



Dr. Hando Tiinde:
Olvastam a palyazatat, kivanja azt kiegésziteni vagy szeretne barmit kiemelni?

Dr. Sz6ke Zoltan:

Fenntartom a palyazatomban leirtakat. Azt tudom megismételni, amit mar a
tatabanyai értekezleten is elmondtam. A regiondlis kollégiumndl a szakmai
kérdéseket tartom fontosnak, tehdt az egyes torvényszékek teriletén mikodd
birdsagokndl kozigazgatdsi és munkaiigyi tgyszakban a palyazatomban leirt
modszerek bevezetésével szeretném az egységes itélkezést kialakitani. Fnnek soran
megkerulhetetlen a j6 emberi kapcsolat. A régidban — nem csak Vas megyében —
prébaltam a kollégak bizalmit élvezve kozbs nevezdre hozni killénb6zé jogi
problémikat, megbeszélni a rendelkezésre 4llé technikai eszkozokkel, telefon vagy
telefax utjan, illetve ma mir a szamitdégép igénybevételével. Azon birdk kézé
tartozom, aki mert olyan dontést hozni, ami nem csak a régidban, hanem
orszagosan is jogilag irinymutatéva valt az adott terilleten. Frzem a dontés silyat,
nehézségét, de Ggy gondolom, hogy a birdnak meg kell adni a j6 értelemben vett
szarnyalast a jogszabaly értelmezés terén. Ugy képzelem el a regionalis kollégiumot,
hogy nem szlkitGen értelmezi a feladatokat, hanem olyan jogi municiét ad a
kollégaknak, hogy ha latjuk a problémait, arra viszonylag gyorsan tudunk reagilni.
Attd] figgben, hogy milyen teriletet érint, meg tudjuk beszélni a kollégikkal. A
kollégium szakmai bolcsességének kell olyan salyinak lenni, ami gondolkodast indit

el

Dr. Hand6 Tinde:

Hogyan fog ez mikddni a gyakorlatban? Legalabb 45 emberrdl van szé. A
kollégiumvezetkon, elnokokon is muilik, hogy ez a regionilis kollégium milyen
eredményességgel tud mikodni a gyakotlatban. Jol meg kell szervezni, meg kell
teremteni az eszkdzoket. Nem csak elgondolasrél van szd, hanem komoly napi
szervez$ munkat igényel, ehhez biztositani kell a kommunikacids eszkdzoket.

Dr. SzGke Zoltan:

Ahogy mar emlitettem a kommunikacié mar korabban is mikoédott. Ennek most
szervezett keretet kell adni. A Bszi. 25-27. §-a hatirozza meg, hogy a vezetSk
miként kisérik figyelemmel az itélkezést és jelzik a jogalkalmazas problémait. Meg
kell talalni azt a modszert, hogy ez az informacié eljusson. A kollégium vezetdjével,
a masodfokd tanacs elndkével, a KMB elnokén keresztil kell figyelemmel kisérni
az itélkezést. Az 6 feladatuk torvényileg rogzitve van, nem kell minden biréhoz
killén bekopogtatni. Itt jon be az, hogy emben kapcsolat atjan lehet informaciot
szerezni, tehit bent kell élni a szervezetben. A techmikai modszerek mar most is
mikodnek. Az informacidaramlasnal fontosnak tartom az emberi kapcsolatokat a
technika révén. Benne élek a szakmaban, érzékelem, ha jelentkezik a probléma.



Dr. Handé Tiinde:
A Szombathelyi Térvényszéken belill a2 munkalgyi Ggyszak felmeriilé problémaival
kapcsolatos elképzeléseit milyen sikerrel vitte a kollégium elé?

Dr. Sz8ke Zoltan:

A pialyizatomban is utaltam ra, hogy a kollégiumvezetd 1r is timogatott, igy sikeriilt
azt elérnem, hogy az évi 2 kollégiumi ilésbhdl az egyiken munkatigyi téma is
felkeriiljon a napirendre, amit én dolgoztam ki. Ezt ott feldolgoztuk. Az pedig
orszigos, nem csak Vas megyét érinté probléma, hogy a kollégiumban kevesen
voltak munkaligyl Ugyszakosok, misodfokon volt az Mf. tanics, de sikerilt
nyomatékot adni a munkatigynek minden évben. Tobb éve szinte egyediil vittem a
munkatgyi részt, mert a kollégandm gyes-en volt, ennek ellenére ki tudtam ezt
harcolni. Mis megyében ez nem igy miik6détt, volt ahol munkaiigyi téma nem
keriilt teritékre a megyei kollégiumi iléseken.

Dr. Handé Tiinde:
Most mennyi tugye van® Hényan vannak az tgyszakban? Hogyan lehet a
kollégiumot nagy munkateher mellett kialakitani.

Dr. Szb6ke Zoltan:

A munkatigyi iigyek szima csOkkent, de hektkus. A folyamatban 1évé iigyek szama
talin 90 két biréra. A kollégandm most jott vissza gyes-r8l, elbszdr 4 6raban
dolgozott, most mar 1jra 8 6riban dolgozik, munkatigyi tigyeket tirgyal és most
keriilt elbirdldsra egy kozigazgatisi ligyszakos biri palydzat. Ahogy emlitettem,
nyilvan egy ember ezt nem tudja csindlni, a kollégiumon belil meg kell osztani a
feladatokat pl. hirlevél szerkesztése, egyéb feladatok. A munkaiigyi témat eddig is én
dolgoztam ki, a gazdasigi, cégjogi témat mis kolléga, 2 kollégiumvezetd pedig még
hozzitett az anyaghoz Ezt ki kell terjeszteni 5 megyére vonatkozdan. Ehhez nem
elég az igazgatdsi vonal, szilkséges, hogy j6 viszonyban legyek a kollégikkal Fz
szinte természetesnek tlinik, de mivel 5 megyérdl beszélink, ez nyilvanvaldéan
hatvanyozottabban jelentkezik. Ezt probaltam Tatabinyan is hangstlyozni.

Dr. Handé Tiinde:
Mi az, ami tobbletet adhat a két szakig mikodésében a regionilis kollégiumban a
korabbihoz képest?

Dr. Sz6ke Zoltan:

Tobb azonos szakigban dolgozé biré kolléga bolcsessége alapjan végig tudja
tirgyalni ezeket a témakat. Nagyobb egységben a szakmai kérdéscket jobban meg
lehet beszélni megfelel6 elékészités utin. Ez mindenképpen nagy elérelépés a mi
régionkban., Mt mindig megkerestitk egymdst, ha valami érdekes szakmai kérdés
adodott, tehit ez mir eddig is mikodot, most rendszer szinten kell, hogy
mikoédjon.



Dr. Handé Tiinde:

Ha kolléginmvezeté lenne, tudna-e kellé figyelmet forditami a kozigazgatasi
Ugyszakra, hogy egyik ugyszak se érezze, hogy ,mostohagyerek” ebben a
testiiletben?

Dr. Széke Zoltan:

Igen, a palydzatomban ugy fogalmaztam, hogy a két szakdg anyagi és eljarasjogi
szabalyai ugyan eltérnek egymastél, de egy vonalon valahol mégis Gsszeér a két
szakdg. Az emberi kapcsolatok vonalan. A szakmai vonalon, szakmai kérdésekben
megfelel egyensuly fenntartisa szikséges. A torvény is feltételezi, hogy a
kollégiumvezets-helyettesnek  ellentétes  tigyszakosnak  kell  lenni  a
kollégiumvezet6hodz képest. Egymasra vagyunk utalva szakmailag és emberileg is.

Dr. Handé Tiinde:
Szeretne-e még valamit elmondani?

Dr. Széke Zoltan:
Ko6szoném nem.

Dr. Handé Tiinde:
K6sz6n6m, hogy megjelent és koszondm a palyazatot.

Dr. Handé Tinde a meghallgatast befejezettnek;nyﬂvénitja.

JegyzOkonyv lezarva: 10 6ra 40 perckor.
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