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A Birdsagi Kozldny 2014. évi 7-8. szamaban kdzzétett, az Orszdgos Birdsagi Hivatal Elnske
altal a 363/2014. (VIIL.18.) OBHE szama hatdrozatban az Egri Tdrvényszék Biintetd
Kollégiuma kollégiumvezetdi dlldsanak betdltésére kiirt palydzati felhivasara nytijtom be a
palyazatomat.

Nyilatkozom, hogy hatarozatlan id8re kinevezett, 11 éves birdi gyakorlattal rendelkezd
torvényszéki bird vagyok. Palyazatomhoz csatolom a szakmai ©néletrajzomat,
hozzajarulok ahhoz, hogy az Orszagos Birdsagi Hivatal Elndke birdi értékeléseim iratait
beszerezze és kezelje, vezetdi vizsgalatom nem volt.

Nyilatkozom, hogy kinevezésem esetén a birdk jogallasardl és javadalmazasardl szold
2011. évi CLXIL torvény 41. §-aban irt dsszeférhetetlenségi ok nem mertil fel.

A palyazati felhivas szerint a palyamiinek tartalmaznia kell az Egri Torvényszék Biintetd
Kollégiumanak miikédésével kapesolatos hosszt tavi terveket, és azok megvaldsitasanak
litemezését. Ezen terveket tigy kell megfogalmazni, hogy azok megfeleljenek

—az Orszagos Birdsagi Hivatal elndke altal meghatarozott stratégiai céloknak,
— a kollégiumvezetsi tisztségre vonatkozd jogszabalyi rendelkezésekben és az OBH
szabalyzatokban foglaltaknak, valamint az Egri Torvényszék Szervezeti és Miikddési
Szabalyzatabdl eredd feladat- és felelSsségi koroknek,
— a torvényszék elndke altal megfogalmazott kézép és hosszu tavi terveknek,
- a torvényszék el6tt all6 rovid- és hosszll tavh kihivasoknak, amelyek a kdvetkezd
tertileteken jelentkezhetnek:
- az {télkezés idGszerlisége és megalapozottsiga (a torvényszék masodfokan
folyamatban maradt perek egy tanacsra jutd szamanak mérséklése),
- emberi erdforrdsokkal valo gazdalkodds,
- targyi es pénziigyi er6forrasokkal valé gazdalkodas,
- birdsagi integritas,
- birdsaghoz vald hozzaférés,
- képzés.

I1.

1) A birdsagok szervezetérdl és igazgatdsardl szold 2011. évi CLXI. tdrvény 124. §-a
szabalyozza a kollégiumvezets feladatait, jogkoreit.

A kollegiumvezetd a 124. § (1) bekezdése értelmében szervezi a kollégium munkajat,
évente beszamol a kollégiumnak a palyazathoz csatolt palyam(ivében szerepld - az adott
idoszakra vonatkozo - tervek megvaldsulasardl, a megel6z8 naptari évben a kitlizott célok
és intézkedések végrehajtasardl és eredményérdl, és ellatja a jogszabaly, az OBH elndkének
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szabalyzata vagy az OBH elndkének hatarozata, tovabba a birdsag szervezeti és miikddési
szabalyzata szerint hataskorébe utalt igazgatasi feladatokat.

2.) Az Egri Torvényszék szervezeti és miikddési rendjét a tobbszdr mddosttott és az
Orszagos Birosagi Hivatal Elntke altal jovahagyott, 2014.ELLI.1/2/2. szdmt Szervezeti és
Miikodési Szabélyzat hatdrozza meg.

A Szervezeti és Miikddési Szabélyzat IV. fejezetének rendelkezései szerint a torvényszéken
vezetSi szintdl igazgatdsi munkét végzd birénak szamit az Egri Torvényszék Bilintetd
KollégiumvezetSje. A kollégium munkdjat a kollégiumvezetd szervezi és vezet, a
kollégiumvezets igazgatasi tevékenységét a torvényszék elndke iranyitja és ellendrzi. A
kollégium tigyrendjét a kollégiumvezets a kollégium tagjainak javaslatai alapjan késziti el,
a kollégium fogadja el és a torvényszék elndke hagyja jéva.

A biintetd kollégium vezetdje allando atruhdzasi jelleggel a kovetkezs feladatokat végzi:

- az ligyszak tigyeinek elosztésa a torvényszéken (szignalas),

- munkaltatdi jogkor gyakorldsa nélkiil a Biintet§ KezelS- és Leirdiroda miikédésének
felligyelete, a tisztvisel6k ¢és frnokok munkakori lefrdsdnak elkészitése, és annak a
térvényszék elndki irodajdba vald megkiildése,

- a Blintetés-végrehajtasi csoport feliigyelete,

- a blinjelkezelés feltigyelete, valamint

- intézkedés a beosztott birdsagi titkar, illetve fogalmazdé megfelels foglalkoztatasardl.

Az Egri Térvenyszék kollégiumvezetSinek feladatait a Szervezeti és Miikédési Szabalyzat
szerint a Bszi. 124. §-a, valamint a Birésdg Igazgatasardl szolé 1999, évi 9. szamd
szabalyzat 22. és 25. §-ai hatarozzak meg,

3.) Az Orszdgos Igazsagszolgaltatdsi Tanacs jelenleg is hatalyos, a birosagok igazgatdsarsl
52016 1999. évi 9. szdmu szabdlyzata a 22. §-aban rendelkezik a kollégiumvezetd
feladatairdl.

A hivatkozott szabalyzat szerint a kollégiumvezets feladata kiilondsen:

- a birak, a fellilvizsgalati, masodfokd ligyeket targyald tandcsok itélkezési
tevékenységének figyelemmel kisérése, elemzése,

- a vitas jogalkalmazési kérdések elemzése, a kollegium Ssszehivisa és az elSterjesztés
elkészitése,

- a masodfoktt {igyeket tdrgyalé tanicselndkok feliegyzései  altalanosithatd
tapasztalatainak évenkénti 9sszegzése, hasznositasa,

- az eljarasi hatariddk és ligyviteli szabalyok érvényestilésének figyelemmel kisérése,

- a jogegységi eljarassal Ssszefiiggd feladatok ellatdsa, elvi hatdrozatok rendszerezése,
elemzése,

- a fogalmazdk és a birdsagi titkarok képzése,

- a Dbirak itélkezd tevékenységének vizsgalata, kozremiikodés a birdk munkajanak



értékeléseben,
- a panaszigyek intézése.

A szabdlyzat értelmében a kollégiumvezet$ az altala vezetett testiilet munkajardl a birdsag
elndkét folyamatosan tajékoztatja és évente vezetdi értekezleten, illetve a kollégium elétt
beszamol a kollégium munkajardl, valamint sajat igazgatasi tevékenységérdl.

II1.

Az Egri Torvényszék Biintetd Kollégiumanak mitkddésével kapcsolatos hosszi tavit
tervek, azok megvaldsitasa és iittemezésiik

A Blntetd Kollégium miikodésével kapcesolatos elképzeléseimet olyan modon szeretném
megfogalmazni, hogy azok kifejtése sordn a pdlydzatban megjeldlt kérdésekre kiildn-
kiilon, illetbleg — ahol célszerti — Osszevontan térnék ki, ramutatva az ezek kozdtti
Osszefliggésekre, illetSleg az ezzel kapcsolatos sajat elképzeléseimre.

1) A kollégiumvezetének a ra vonatkozé szabdlyok alapjan megallapithatéan kettés
vezetdi feladata van: fontos igazgatasi részfeladatokat 14t el, ebben a kérben munkajanak a
torvényszék elndkének igazgatdsi tevékenységét és kozvetetten az OBH elndkének
igazgatasi tevékenységeét kell segitenie, ahhoz kell igazodnia. A kollégiumvezetd
ugyanakkor szakmai vezetd is, ebben a korben tevékenységének az iigyszak szakmai
iranyitasa mellett a felsObb birdsagok jogegységesitési ¢s szakmai iranyitasi munkéjahoz,
az erintett itélStabla kollégiumanak vezetSjchez, illetve a Ktria kollégiumanak vezetdjéhez
kell igazodnia.

A biintet kollégium vezetGjeként természetesnek és fontosnak tartom azt, hogy igazgatasi
tevékenységemet a jogszabdlyoknak megfelelen, az OBH elndkének stratégiai céljaihoz és
az Egri Torvényszék elntkének palyamiivébdl megismerhetd stratégiai céljaihoz, hosszi-
és kozéptava célkitlizéseihez igazitva ldssam el.

1.1 Az OBH elndke tobb stratégiai célt hatarozott meg, amelyek koziil az elsd és
legfontosabb, hogy a birdsagok az alkotmanyos kotelezettségiiket teljesitsék — a
fiiggetlen birok magas szinvonalon és iddszertien itélkezzenek,

KollégiumvezetSként kiemelt figyelmet szeretnék arra forditani, hogy a Dbiintetd
ugyszakban itélkezd birak befolydsmentesen, a jogszabdlyoknak és lelkiismeretiiknek
megfeleld, megalapozott dontéseket hozzanak; a dontéshozatal sordn az eljarasi és az
anyagi jogszabalyok betartasaval és alkalmazasaval a rajuk vonatkozd hataridéket
betartva, a soronkiviiliségre és az ligyek jellegére figyelemmel magas szinvonalon és
idészerlien lassak el torvénykezési tevékenységiiket. A mindségi és iddszerh itélkezés
megvaldsitasahoz a birdi munkateher optimalizdlasat, az egyes birdsagok kozétti
munkateher-egyeniStlenségek megsziintetését kirendelés vagy személyi atcsoportositasok
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kezdeményezésével szeretném biztositani. Az Egri Térvényszék miikddésének alapvet6
jellemzdje, hogy egy viszonylag kisebb megyérdl van szé, ahol az egyes jarasbirésagok,
illetbleg a torvényszék biintet§ ligyszaka a birak alacsony létszdménak megfelelSen igen
sértilékeny, kismértékll személyi valtozasok vagy az iigyszam hirtelen véltozésa jelentds
problémat okoz. A biinteté kollégium vezetSjeként az Egri Torvényszék elntkével
egylittmiikédve olyan rendszert szeretnék létrehozni, ahol az emberi er6forrasok, a birak,
titkarok ¢s birdsagi {igyintéz6k hatékonyan keriilnek elosztisra, mindenki a
kompetencigjdnak megfelel6 munkat végzi, az egyes teriileteken bekdvetkezett
valtozasokat pedig gyorsan és hatékonyan kezelni tudja a torvenyszék. Az egyes
birdsagokon folyamatban 1év6 tigyek széménak, illetSleg a biintets tigyszakos birdk,
valamint a szabdlysértési teriileten dolgozé titkdrok munkavégzésének figyelemmel
kisérése lehetSvé teszi, hogy az esetleges varatlan személyi valtozésokat, vagy a
megnovekedett ligyérkezés miatt keletkezd magasabb terhelést, {igyszamot a birdi, titkéri,
illetve tigyintezdi létszam ideiglenes megvaéltoztatsaval, kirendeléssel gyorsan lehessen
kezelni, ezaltal megalkadalyozni azt, hogy olyan mértékii tigyhatralék keletkezzen, amely
az iddszerll itélkezdst veszélyezteti. Olyan rendszert szeretnék miikédtetni, amely az
tigyteherben bekovetkezett vdltoztatasokat tébblet személyi eréforrasok nélkiil, a meglévd
személyi erdforrdsok hatékony kihaszndldsdval gyorsan tudja kezelni és ezaltal az Egri
Torvenyszék teriiletén miikédd birdsagok a sajat miiksdésitk soran felmeriild ilyen jellegli
problémakat hatékonyan, gazdaségosan, gyorsan meg tudjék oldani.

Az elképzelésem taldlkozik az Egri Torvényszék elndkének palyamiivében rogzitettekkel
¢s elndki tevékenységének gyakorlati tapasztalataival is. Az Egri Torvényszék elndke
elkotelezett azirdnt, hogy mindenki csak a kompetencidjanak megfelel§ munkat végezzen,
ebben a korben a birak adminisztrativ terhét a birésag csikkentse, az ugyteher egyenlden
keriiljén elosztasra, illetSleg amely tevékenységet birosagi titkdr vagy birésagi tigyintézs
el tudja latni, azt ne bir6 lassa el. Egyetértek és kollégiumvezetSi kinevezésem esetén
tamogatni és segiteni kivdnom azt a rendszert, amely a birdsagi titkdrok Egri
Torvényszékre torténd kinevezésével lehetdvé teszi hatékony munkavégzeésiiket és gyors
atcsoportositisukat a tdrvényszék teriiletén miiksdd barmely birosidghoz. Az Egri
Torvényszék elndkének megbizésa alapjan jelenleg én vezetem a Birdi munka
hatékonysdgat eldsegité Munkacsoportot, amelynek feladata a birosagi titkarok és birdsagi
lgyintezdk foglalkoztatdsi lehet8ségeinek, a birdi team-ek esetleges kialakitdsanak, illetve
tovabbfejlesztésének, valamint a rendelkezésre all6 titkari és birdsagi tigyintézsi
munkaerd hatc¢kony kihasznalasanak vizsgalata és az ez iranyt javaslatok megtétele. A
munkacsoport a jogszabalyi kdrnyezetet, a jelenlegi személyi és munkavégzési helyzetet,
valamint az OBH elnéke 4ltal tervezett jogszabalyi valtoztatasokat {a birosagi tigyintéz8k
foglalkoztatasanak teriiletén) mar felmérte, vezetdi interjiikat készitett és azokat
Osszegezte. Jelenleg a titkdrok és {igyintézSk foglalkoztatasaval kapcsolatos modellek
vizsgdlata soran azoknak az érintett személyekkel ,workshop” keretében torténd
megvitatasa kdvetkezik, amely eredményeit hasznositva remélthetSleg mér az idén olyan
javaslatot tud a munkacsoport letenni, amely eldsegitheti a birdk magas szinvonalt és
id8szerti itélkezésének biztositasat, részben a kompetencianak megfelelé ¢nallé titkari és
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tgyintéz4i munkavégzés teriileteinek tovabbfejlesztésével, részben pedig a sziikséges
teriileteken biroi team-ek létrehozasaval, illetve a meglévé team-ek fejlesztésével.

A biintetd ligyszak esetében a 2 és 5 éven tuli tigyek megelSzése és szamulk csdkkentése
érdekében azok folyamatos figyelemmel kisérése, soronkiviiliség elrendelése, az érintett
tigyek feldolgozasanak elSsegitése érdekében a bird munkavégzésének eseti jelleggel
titkari segitséggel torténd tdmogatasa sziikséges.

A biintet6 ligyszak esetében az iddszer(iség vizsgalata soran nem megkeriilhetd a hatalyon
kiviil helyezések kérdése. A biintetd ligyek egy része azért tart hosszi ideig, mert az
eliaras soran akar tobb alkalommal is az elséfoka birdsag itéletének hatdlyon kiviil
helyezésére kertil sor. A hatalyon kiviil helyezések szdmanak csokkentése érdekében
keétiranyt intézkedést kivanok tenni: az elsé fokon itélkez$ birdk esetében az {téletek
indokolasa, valamint a birdsagi szakaszban az eljarasi jogszabalyok betartasa kdrében
tervezek vizsgalatot lefolytatni és ajanlasokat tenni, ugyanakkor a masodfokt birdsagok
oldalarol pedig - figyelembe wvéve a Kuria joggyakorlat elemzd, értékeld
munkacsoportjanak e targyban sziiletett anyagat - meg kivanom vizsgdlni azokat a
lehetdségeket, amelyek a hatalyon kivill helyezések szdmdanak csokkentéséhez
vezethetnek. Ezzel kapcsolatban megjegyezni kivanom, hogy az Egri Torvényszék biintetd
lgyszakban mikédd masodfoka tandcsai mar most is kiemelkedd figyelmet forditanak
arra, hogy hatalyon kiviil helyezésre lehetSség szerint csak akkor keriiljon sor, ha az
valoban elkeriilhetetlen.

A tdrvényszék masodfokan folyamatban maradt perek egy tanacsra juté szdménak
mérséklésérd], mint az {télkezés idOszerliségét és megalapozottsagat az Egri
Torvényszéken konkrétan érint$ kérdésrdl kiilon fogok irni, arra figyelemmel, hogy ez a
palyazatban 6nalldan is szerepel.

1.2. Az emberi er6forrasok optimalis elosztésa és hasznositasa.

Az el6z6 stratégiai célhoz kapcsolddé elképzeléseimben lényegében mar megjeldltem azt,
hogy tamogatni kivanom az Egri Torvényszék elnokének azon torekvését, mely szerint
minden birdsagi dolgozd a képességének és képzettségének megfelelé munkat végezzen.
A kompetencia alapti munkavégzés, a biréi munka segitése és a munkateher csokkentése a
birdsagi titkari és birdsagi ligyintézdi létszam kihasznalasaval torténhet olyan modon,
hogy valamennyi olyan feladatot, amelyet jogszabdly alapjan birdsagi titkar ellathat,
lehetéség szerint birdsagi titkar végezzen, ugyanakkor a birdsigi tigyintéz&i kinevezést
kapott személyek valdban képzettségiiknek megfelels, 6nallé alairasi joggal végezhetd
feladatokat kapjanak.

A kompetencia alaptt munkavégzés mellett feltétlentil meg kell emliteni a birdi team-ek
létrehozasanak lehetSségét, valamint ezek Osszetételének az adott feladathoz torténd
optimalizalasat (biro(k) mellett titkar és/vagy ligyintézs).
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Meg kivanom emliteni a munkacsoportok miikddésében megnyilvanulé lehetdségeket is.
Az Egri Térvényszék az Uj Széchenyi Terv Allamreform Operativ Program keretében
meghirdetett AROP-1.2,18/A-2013.  azonositszamd, ~Szervezetfejlesztési  program
allamigazgatasi és igazsagszolgaltatasi szervek szdmdra” elnevezés(i palydzaton vett rész,
amelyet sikeresen 2014. prilis h6 30. napjaig végre is hajtott. A program ellenSrzése és a
megszerzett anyagi er6forrdsok kifizetése is teljes kor(ien megtdrtént. Az AROP palyazat
feladatait a torvényszék sajat munkatdrsaibdl létrehozott munkacsoportokban teljesitette,
ebben a munkaban én magam is részt vehettem a ,Teljesitménymenedzsment”
beavatkozasi teriileten a szervezeti célok meghatirozasara, valamint a szervezeti
teljesitményindikatorok kidolgozasdnak tdmogatasara készitett médszertan alapjan
lefolytatott fejlesztéshez kapcsolddé beszamold létrehozdsdban. A munkacsoportban
végzett munka megerdsitette bennem azt, hogy a résztvevsk és a birdsag szémara is igen
hasznos, hogyha kiilénbozd teriileteken dolgozé emberek kézds cél érdekében egyesitik
tudasukat és valdsitjak meg elképzeléseiket. A munkacsoportok egyszerre szolgaljak az
abban dolgozok sajat munkateriileten felhalmozott tuddsénak megosztasat, az igazgatési
feladatok tamogatdsat, valamint az igazgatasi munka egyes feladatainak megismerését is.
Sajat tapasztalataim alapjan ezért csak tdmogatni tudom az Egri Torvényszék elndkének
azon gyakorlatdt, amely szerint egyes megoldand6 feladatok vizsgalatara és
megvalositasdra munkacsoportokat hoz létre. Jelenleg ezen munkaban, mint a Birdi
munka hatékonysagat el8segité Munkacsoport vezetSje és mint a Szabalysértési
Munkacsoport tagja veszek részt. Lehetséges iranynak tartom azt is, hogy a
kollegiumvezet§ szakmai gyakorlattal kapcsolatos egyes vizsgalati tevékenységeit a
biintets tigyszakban dolgozé birakb6l létrehozott munkacsoportok végezzék a
kollégiumvezetd altal meghatarozott célok és szempontok mentén. A biintetd kollégium
birdi igy lehetGséget kapnak tuddsuk és tapasztalatuk atadasara, a kollégiumvezetsi
igazgatasi munka megismerésére, emellett a munkacsoportok mitkddése jelentds
tamogatast jelent a kollégiumvezetdnek mind igazgatasi vezetSi, mind szakmai vezetdi
feladatainak elldtdsdban. A munkacsoportok eredményét a kollégiumi {iléseken az
tigyszakban dolgozé valamennyi bird, titkar, illetve oda beosztott fogalmazd szamara
megismerhetdvé lehetne tenni, ezzel elésegitve a még szélesebb kordi informacidaramlast
és tudasmegosztast.

Ezen kérdések mellett ki szeretnék térni az emberi erdforrasok optimalis elosztisa és
hasznositisa korében a szabalysértési tigyintézés kozpontositasanak, a Nyitott Birdsag
Programnak, valamint a tantigondozasnak a lehetséges iranyaira is.

Az Egri Térvényszék elndke a szabalysértésekrsl, a szabdlysértési eljarasrdl és a
szabalysertési nyilvantartasi rendszerrdl sz6lé 2012, évi II. torvény 42/A. §-dban megjeldlt
jogkorében hozott hatarozataval 2014, szeptember hé 01. napjatél az Egri Jardsbirdsagot
K&zponti Szabalysértési Birdsagga jelolte ki, kizarGlagos illetékességet allapitott meg - a
szabalysertési elzarassal is biintethets, de nem gyorsitott birdsagi eljards keretében
folytatott eljarasok kivételével — valamennyi szabalysértési tigyben val6 eljardsra, valamint
a szabalysértési elzdrdsra torténd atvaltoztatds iranti eljardsra. Az Egri Jérasbirésag



8

kizarolagos illetékessége ezen feliil nem all fenn olyan {igyekben, amelyekben az Egri
Jarasbirdsag a torvény rendelkezése értelmében kizart. Ezen tigyekben az altalanos
illetékességii jarasbirdsagok jarnak el tovabbra is.

A kozpont felallitisit a Szabalysértési Munkacsoport munkdja elézte meg. A
munkacsoport a személyi és targyi feltételek feltérképezésén tul Gsszegylijtotte és elemezte
az Egri Torvényszék terliletén miikddd jarasbirdsagok szabalysértési ligyforgalmanak
személyi és targyi feltételeit, valamint az itélkezési gyakorlat sordn felmeriils problémaékat.
A munkacsoportban ezt kvetSen Dr. Kantor Istvan Zoltan fiizesabonyi jarasbiréval a
feltart problémak alapjan elkészitettiik a szabalysértés teriiletén felmeriils jogszabdly
értelmezésen alapuld és egységes értelmezést igényld eltérd joggyakorlati kérdések
felmérését, amelyet az Egri Torvényszék BilintetS Kollégiuma a 2014. julius hé 07-én tartott
kollégiumi iilésen megvitatott €s egyes kérdések vonatkozasaban kollégiumi hatérozatot is
hozott.

A Kozponti Szabalysertési Birosag mikodesének megkdnnyitése céljdbdl az Egri
Torvényszék és a Heves Megyei Renddr-fékapitanysag Egyiittmiikodési megallapodast irt
ala, amely soran a renddr-fokapitanysag vezetdjevel folytatott megbeszélésen és a
megallapodds elCkészitésében részt vehettem. Az egylitimiikddési megallapodésban a
torvenyszék elndke a Heves Megyei Rendor-f6kapitanysdg felé kapcsolattartoként kijelolt.

A palyazat elkészitésének idején a Kdzponti Szabdlysértési Birdsdg miikddése elindult, a
Szabalysértési Munkacsoport tagjaként a torvényszék elndkének felkérésére tovabbra is
részt vehetek a kdzponti szabdlysértési birdsaggal, illetGleg a szabalysértési gyakorlattal
kapcsolatos megbeszéléseken.

A tdrvényszéken szabdlysértési ligyekben masodfoku tapasztalatom is van.

Mindezek alapjan kollégiumvezetove torténd kinevezésem esetén tovabbra is kiemelt
figyelmet szeretnék forditani arra, hogy a Kozponti Szabdlysértési Birosag iddszerlien és
hatékonyan miikddjon, a szabdlysértési tOrvény gyakori moddositisa esetén felmeriil§
jogértelmezési problémak gyorsan és szakszer(ien megoldddjanak. KollégiumvezetSként
szemelyesen el kivdnom ldtni a szabélysértési ligyszak szakmai feliigyeletét is azzal, hogy
egyetértve az Egri Torvényszék elndkének erre iranyuld elképzelésével, hosszl tavon az
Egri Jarasbirésagon a szabalysértési feladatok elldtasara a jelenlegi létszamhelyzetet és azt
is figyelembe véve, hogy jelenleg a nyomozasi birdk ilyen tevékenységiik mellett a
szabalysértési iigyszakban is dolgoznak, egy nyomozasi és szabalysértési csoportot lenne
sziikséges létrehozni, amelynek csoportvezetfje — csoportvezetd hidnyaban az Egri
Jarasbirdsag elntke - ellatna a szabalysértés igazgatasi feliigyeletét.

Egyetértek és magam is tamogatom azt az elképzelést, hogy amennyiben a Kodzponti
Szabalysértési Birdsag illetékességébe tartozd szabalysértési ligyben targyalds tartdsara
van sziikség, azt, amennyiben az indokolt, az eljaras ald vont személy lakéhelyéhez
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legkdzelebb esd jardsbirdsagon végezzék a birdsagi titkdrok. A torvényszék elndke az ezzel
kapcsolatos  sziikséges intézkedéseket megtette abbSl a célbdl, hogy valamennyi
jarasbirésagon legyen olyan titkdr, aki az Egri Jarasbirdsigra ezen ligyek elintézésére
kirendelest kapjon, igy az ligyintézés sordn nem az iigyfélnek (az eljards alé vont
személynek) kell utaznia, hanem az lgyintézés megy helybe. Az ilyen esetekben az
Ggyirat sem ,utazna”, mert az akta teljes korlien, szkennelés Gtjdn feltdltésre keriilne a
BIIR programba, a helyben eljaro titkar innen toltené azt le.

Szakmai elképzelésem az, hogy az indulas tapasztalatait levonva a kozeljovében a
szabalysértesi ligyek teljes kérére indokolt lenne kiterjeszteni a Kézponti Szabalysértési
Birosdg illetékességét (kivéve azokat az eseteket, amelyekben az Egri Jarasbirdsag
kizartsaga okan nem jarhat el).

A szabalysértési kdzpont vonatkozdséban csak utalni szeretnék arra, hogy az Egri
Térvenyszék és a Budapest Kérnyéki Torvényszék egylittmiikidése folytan, Dr. Hilbert
Edit elndk asszony szervezésében az Egri Jarasbirdsag munkatarsai bemutatén vehettek
részt, és az Egri Jardsbirdsdg Atvehette a Budapest Kornyéki Torvényszék altal a
szabalysertés  gyintézésének megkonnyitésére kidolgozott programot, amelyet
folyamatosan tovabbfejleszt.

A szabalysértési ligyszaknak jelenleg is kivalé kapcsolata van a Debreceni Jarasbirdsaggal
¢s a Debreceni Torvényszékkel, ezen szakmai egytittmiikddést kollégiumvezetdvé térténd
kinevezésem esetén csak erGsiteni fogom az informélis személyi kapcsolatok mellett
szabalysértési megbeszélések, a tapasztalat megosztisanak kezdeményezésével. Az
egylittmikodést kiterjeszteném a Debreceni [télétabla teriiletén miikoédd torvényszékek
szabalysértési csoportjaira is.

A tanugondozds feladata ligyszaktdl fiiggetlen, azonban a biintets ligyszakban kiilondsen
nagy hangstlyt kap. A biintet§ tigyekben gyakori, hogy a tantik félnek megjelenni a
targyaldson, a vadlottakkal vagy hozzatartozoikkal valé talalkozast el szeretnék kertilni,
emellett a biinteté tigyekben térténd megjelenéssel kapcsolatosan egyéb problémaik —
munkahelyrdl valé eltavozas, gyermekeik feliigyelete - is felmeriilnek. A tantigondozas az.
Egri Torvényszék teriiletén jelenleg is miikédik, biintetd tigyszakban az egyes
lajstromirodak vezetdi latnak el ezzel kapesolatos feladatokat, &k nyyjtjiak a szitkséges
tajékoztatast a tantk részére, és jarnak el az ezzel kapcsolatos kérdésekben. A Fiizesabonyi
és a Hatvani Jarasbirésagon védett tant kihallgato szoba, az Egri Térvényszéken kiildn
kihallgato helyiség is rendelkezésre 4l1.

KollégiumvezetSként a tantigondozast szeretném tovabbfejleszteni, ebben a targykorben
részt vettem a Magyar Igazsagiigyi Akadémian 2014, jalius hé 09. napjén megtartott
tantgondozasi konferencidan. A konferenciin elhangzottak alapjan, valamint agz
ugynevezett ,kaposvari modell” megismerését kovetSen a tanligondozést a biintetd
tgyszakban — illetve mivel ez az Egri Torvényszék elndkének hataskérébe tartozé teljes
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korti kérdés, az § egyetértésével, egyeztetve a tobbi ligyszak igényeivel — az aldbbi médon
szeretném megoldani:

- Az Egri Torvényszék teriiletén két jarasbirdsagon, az Egri Jarasbirosagon és a Gydngydsi
Jarasbirésdgon mikodik kifejezetten e célra kialakitott gyermekmeghallgatd szoba. Ezeken
a birosagokon a gyermekmeghallgatd szobat a tantigondozas céljabdl igénybe lehet venni
azokban az esetekben, amikor azok nincsenek kihasznalva.

- A tantigondozas lebonyolitasara az orszagos tapasztalatok alapjan célszer(l lenne az Egri
Torvényszéken, illetbleg a jarasbirésagokon ,tanugondnok” kijeldlése, aki birdsagi
titkarként, vagy fogalmazoként laind el a tantk felvildgositasat, illetleg a
megjelenésiikkel kapcsolatosan sziikséges segitség megadasat. A tanugondnok egy
megjelolt hivatali telefonszamon lenne elérhetd, amely telefonszam a tdrvényszék
honlapjan meg lenne jeldlve. A tantgondnok megfeleld mddon tudna altalanos
tajékoztatast nydjtani a tantinak, illetdleg az érintett iigybe vald betekintést kovetden,
amennyiben az adott informdcid a tant részére megadhato, egyedi jellegl tdjékoztatast is
adhatna.

- Az ezt igényl6 tanak esetében az elkiilonilt varakozasuk megoldhaté lenne a
gyermekmeghallgato, védett tand kihallgatd szobaban, ilyen hianyaban egy elkiilonitett
folyosorészen.

- A tanuk tdjékoztatasaval kapcsolatosan lehetségesnek tartom egy olyan tajékoztatas
csatolasat az idézéshez, amely az érintett birdsagon folytatott tanugondozasrdl, a
tanugondnok személyeérdl, elérhetdségérdl, valamint a tantkénti megjelenéssel
kapcesolatos jogokrol és kitelezettségekrdl ad tajékoztatast.

- A tantgondozassal kapcsolatban felmeriil a gyermekfeliigyelet biztositdsanak kérdése is.
Megvizsgalandd annak a lehetdsége is, hogy a tantgondozas keretén belill, ahol
gyermekkihallgatd szoba van, és azt éppen nem veszik igénybe, a gyermek elhelyezésérdl
gondoskodni lehessen. Alldspontom szerint azonban a birésdgnak csak a gyermek
megdrzésére szolgald lehetdséget kell, feliigyeletet azonban nem sziikséges biztositania,
ezzel kapcsolatban a birdsag a gyermekfeliigyelettel jaro felelGsséget nem vallalhatja fel.

Az Bgri Térvényszéken igen régota, orszagos viszonylatban Gttdrs jelleggel mikodik a
Nyitott Birosag Program, illet6leg annak akkor még név nélkiili elézménye. Az Egri
Torvényszék elkotelezett azirant, hogy a birosdg mikodését az érdeklédd személyek,
kiiléndsen a mar életkorban és érdeklddésben erre fogékony kozépiskolasok szervezett
formaban megismerhessék. A jelenlegi gyakorlat szerint a Polgéri igazsagszolgaltats
napjara szervezve a varos kozépiskolaibdl elézetes jelentkezés alapjan jonnek a diakok,
akik megismerkednek az igazsagszolgaltatdssal, a torvényszék mikddésével, majd egy
specialis perszimulacios targyalason vesznek részt. Az ezzel kapcsolatos élményeket sajat
magam is tobb alkalommal atéltem, volt lehetségem arra, hogy birdként biintetd ligyben
perszimulaciot tartsak a kozépiskolas didkoknak, illetéleg a Gardonyi Géza emlékév
alkalmaval a rendezvénysorozat részeként megtartott Nyitott Birdsdg Programban
feldolgozott, a ,Dugdhtzé” cimli novella alapjan a perszimuldcidés targyaldshoz
felhasznalt vadiratot elkészithettem.
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A Nyitott Birosag Program miikodtetése megitélésem szerint jelenleg is kivaldan mitkddik,
annak lebonyolitdsaban titkarok és fogalmazdk nagy 6rémmel vesznek részt, annak
szervezésében és lebonyolitasdban az Egri Torvényszék elndke ezen a téren tapasztalattal
es  elkdtelezettséggel  rendelkezik, amely mindenki szdmara  kévetendd.
Kollégiumvezet§vé torténd kinevezésem esetén az ezzel kapesolatos szakmai és személyi
tamogatdst mindenképpen meg kivanom adni.

1.3. Targyi feltételek biztositisa, azok optimalis elosztisa és hasznositasa.

A Dblintetd kollégium vezetSjeként a targyi feltételek biztositisa nem tartozik a
hataskordmbe, azok optimaélis elosztdsat és hasznositasat azonban a magam médszereivel
mindenképpen el$ kivanom segiteni.

Az Egri Torvényszék teljes feltjitas el6tt all, amely jelenlegi informécid szerint azzal jar,
hogy az Egri Térvényszék biintet iigyszakanak is ideiglenesen mas helyre kell kéltdznie.
A koltozés, illetSleg az Atmenetei id@szak alatt az Egri Torvényszék elndkével
egytittmiikddve szeretnék azon lenni, hogy a biintetd {igyszak birdi és tisztvisel&i részére a
munkavégzéshez szitkséges megfeleld elhelyezést, illetSleg targyaldtermeket, valamint
lajstromirodat és {igyviteli helyiségeket ki tudjik alakitani, emellett az Atmeneti
id@szakban az ligyfelek se érezzenek meg semmit a munkavegzés esetleges nehézségeibél.

A felujitast kdvetden szeretném, ha megvalésulhatna az, hogy minden torvényszéki bird
6nalld szobaban kertilne elhelyezésre. Amennyiben lehet8ség lesz erre, a lajstromirodahoz
kapesolddéan egy olyan tigyfélkapesolati helyiség létrejGttét is szorgalmaznam, ahol az
iratok megtekintése és tanulmanyozésa megfelels feltételek biztosithatd olyan médon,
hogy az a kezelSiroda miikdését ne zavarja,

A meglévd targyi feltételek kihaszndldsdval kapesolatban a kivetkezdket szevetném elérni:

- Szeretném elérni az elektronikus kommunikécid teljesebb kor(t hasznalatdt az Egri
Torvényszék bels portaljdn, és ténylegesen miikddtetni a biintetd tgyszakban beosztott
birak elektronikus kommunikaciéidt. Lehetdvé szeretném tenni azt, hogy a biintets
kollégium vezetSje teljes kor(i, kétiranyd informacidaramidst tudjon ezen a feliileten
megvalositani, ami egyrészt azt jelenti, hogy a kollégiumvezet§ megkereséseit, a
kollégium hatarozatait és a szakmai anyagokat kézvetleniil, sziikség esetén a belsd
levelezGrendszer igénybevételével juttassa el valamennyi érintettnek, masfel§l azt is
jelenti, hogy az ezekkel kapcsolatos észrevételeket, javaslatokat kozvetleniil elektronikus
uton el lehessen kiildeni a kollégiumvezetének.

- A targyi feltételek kdzé szamitom a biintetd kollégium mtikodését szabalyozd jogi
kornyezet aktualizaldsat is. Az Egri Torvényszék Biintetd Kollégiuma jelenleg egy 2005.
évben kelt ligyrend alapjan miikadik, amely véleményem szerint mar nem alkalmas a
jelenlegi helyzet szabélyozasara. A kollégium 1j tigyrendjének valaszt kell adnia a
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kollégium mtikodésével kapcsolatos valamennyi olyan kérdésre, amelyet magasabb szintii
szabalyozd nem rendez. A biintet6 kollégium 0j tigyrendjét a vonatkozd szabélyok szerint
a kollégium tagjainak véleménye alapjan, a torvényszék kollégiumaiba vélaszthatd birdk
jelolesi és valasztasi szabalyairdl szol6 4/2013. (X.10.) OBH elndki ajanlasra is figyelemmel,
az Fgri Torvényszék elnokével egyetértésben szeretném elkésziteni. A kollégium
tgyrendjében lehetOséget kivanok teremteni a kollégium szakmai tevékenységének
egyszerlibbé és gyorsabba tételére olyan mddon, hogy abban az egyes szakmai kérdések
megyvitatasat és a szavazast elektronikus tton is lehetévé tenném.

- A sajat gyakorlatom alapjan szeretnék egy olyan rendszert megvaldsitani, ahol a
jegyzOkonyvek, {téletek és egyéb hatdrozatok a leirdst kovetSen a szamitogépen keriilnek
kijavitasra, majd ezt k&vetSen a hatarozatot szerkesztd bird vagy titkar altal keriilnének
kinyomtatasra és alairasra. Ezzel a megoldéssal a javitast gyorsabba, egyben - a papir
alapti javitas mell6zésével — koltséghatékonyabba lehetne tenni.

- Szeretném megvalositani azt, hogy ahol arra lehetSség van, az iratok elektronikus
kézbesitése torténjen, kiiléndsen fontos ez a bonyolult tgyekben elkészitett igen hosszu,
akédr 100 oldalt is meghalad6 jegyz&kdnyveknek a nagyszamil résztvevd részére torténd
megkiildésénél. Az elektronikus ton megkiildott jegyzOkdnyvek jelenleg nem szamitanak
hiteles kiadmanynak, azonban tapasztalataim szerint a véddk, illetSleg a jogi képviselSk
mar minden esetben elfogadjak és igénylik az ilyen modon torténd kézbesitést.

- Az Egri Térvényszék kisérleti jelleggel telepitett és vizsgal egy hangfelismerd szoftvert. A
hangfelismerd szoftver tokéletesitésével és hasznéalatdnak elterjedésével lehetévé vilhatna,
hogy a biré a végzéseket és az itéleteket kdzvetleniil ezen program segitségével irdsos
formaban készitse el, amely a leirdsi id6 megtakaritasat eredményezi, ilyen médon a
tisztvisel6 munkaidejének ezen részét mas feladatok elvégzésére fordithatja.

~ Fontosnak tartom azt, hogy az tigyekben eljaro birdk és titkarok az eljarasi cselekmények
elmaradasanak akadalyait mindig figyelemmel kisérjék, és az intézkedéseket
haladéktalanul megtegyék. Ha a birdsdg idSben értesiil arrdl, hogy a tirgyalas
megtartasanak akadalya van, és errdl a feleket rovid tton tudja értesiteni, elkeriilhets a
megjelenéssel kapcsolatosan felmeriilé felesleges ttikoltség, illetéleg kirendelt védsi dij
el6legezése, amely az Egri Torvényszék koltségvetését terheli. Ez a megoldas emelleit
ligyfélbardt is, mert az idézett személyeknek nem kell feleslegesen megjelenniiik a
birésagon.

- Kiemelkedd feladatomnak tartom a szakért6i dfjak, a kirendelt véd$ irattanulmanyozasi
dijanak, valamint a forditasi és tolmacsdijak alapos feliilvizsgalatinak megkovetelését a
birdktol. A szakért6i dijak, a kirendelt véd§ irattanulméanyozast dijai esetén elSfordulnak
eltalzott dijigények, amelyeket az tigyben eljaré birdknak és titkdroknak minden esetben
alaposan és gondosan fellil kell vizsgalniuk, megelézve ezzel a sziikségtelen kifizetéseket.
A forditas és tolmacsolas korében figyelemmel kell lenni arra, hogy mely esetekben
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sziikséges hiteles forditas elkészitése, csak ebben az esetben indokolt és sziikséges az OFFI
Zrt. kirendelése, egycb forditasi feladatok ellitdséra, illetSleg Heves megye birdsagain a
tolmacsoldsra, amennyiben egyéb lehetdség van, mas megfelel§ tolmacsot, illetSleg
forditot is ki lehet rendelni.

Az Egri Torvényszék a szakért6i dijak kifizetésének optimalizéldsira létrehozta az
Igazsagligyi szakérté kirendelésének gyakorlatat elemzd Munkacsoportot. A
munkacsoport megallapitasait a munkém sordn figyelembe kivdnom venni és azt
beépiteni minden biintets {igyszakban eljaré bird tevékenységébe.

- JelentSs koltségmegtakaritas érhetd el a biinjelkezeléssel kapcsolatosan is. A biintets
tigyekben altalaban nagy sszegli, birésag altal elSlegezendd biliniigyi kéltség meriil fel a
blinjelként lefoglalt gépjarmtivek kiilsé vallalkozd 4ltal torténd tarolasaval kapesolatosan,
Kollégiumvezetdként fel kivinom hivni a birak figyelmét arra, hogy a vademelést
kovetben az tigyet abbdl a szempontbdl is vizsgdlidk meg, hogy abban blinjelek kiilsé
vallalkozo altal torténd tdroldsa szerepel-e. Amennyiben igen, a birdnak meg kell
vizsgalnia azt, hogy a lefoglaldsra sziikség van-e, és ha igen, mennyi ideig, ebben az
esetben a sziikséges szakértéi vizsgdlatot, illetSleg a bizonyitasi cselekményeket minél
hamarabb le kell folytatni, a birdsdgnak sziikség esetén a lefoglalt dolog értékesitésérdl is
rendelkeznie kell, feltéve hogy azok kiadésa irant senki nem jelentett be jogos igényt.
Amennyiben a lefoglalt dolog kiadasa irdnt jogos igényt jelentettek be és arra a bizonyitasi
eljards soran mar nincs sziikség, a birdsagnak a lefoglalds megsziintetésérdl és a biinjel
kiadasarél haladéktalanul intézkedni kell. A birésagnak ugyancsak haladéktalanul el kell
jarni — sziikség esetén eldzetes értékesitésrdl kell hatdrozni ~ akkor, hogy ha a lefoglalt
dolog gyors romldsnak van kitéve, vagy értéke elérelathatolag hossza ideig tartd tarolds
miatt jelent6sen cstkkenne. Abban az esetben, ha a lefoglalt dolog birtoklasa a
kozbiztonsagot veszélyezteti, vagy jogszabélyba titkdzik, a vadirat benyujtasat kovetden,
amennyiben a bizonyitdshoz annak megérzése nem sziikséges, akar mintavétel
elrendelése mellett is meg kell fontolni a lefoglalt dolog elkobzasérdl térténd rendelkezést.
A blintetSeljardsi torvény altal biztositott lehetéségek idészeri alkalmazaséval jelentGs
mértékd tdrolasi koltséget lehet megtakaritani. Amennyiben a fentiek szerint a
rendelkezésre nincsen lehetdség, illetéleg ha kiemelkedden jelentGs tdrolasi helyet foglal el
a blnjel az Egri Torvényszék BiinjelkezelSjénél, az ezzel kapcsolatos  problémak
csOkkentése érdekében a bird jelzése alapjan soronkiviiliség elrendelése indokolt.

- Megfontoland¢ tovabba az a gyakorlat, mely szerint, ha a vadirat beérkezését kévetSen
biréi intézkedésre nincsen szitkség, a tirgyaldst haladéktalanul ki kell tlizni, ebben az
esetben a vadiratot, a felhivast az idézéssel egytitt egy postai kiildeményben is lehet
kézbesiteni.

1.4. A bir6sagi szervezet integritisa, az itélkezési és igazgatasi munka atlathatésaga, az
igazgatasi munka kiszdmithatosaga és ellenérzéttsége.

Fontosnak tartom azt, hogy a birdsag itélkezs tevekenysége és igazgatasa a jogszabélyi
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lehetségek megtartasaval a lehetd legszélesebb korben atlathatéd legyen a tarsadalom
szamara. Az Egri Torvényszék elkotelezett ezen a téren, a torvényszéken Integritas
Munkacsoport is m{ikodik, emellett a sikeres AROP-Palyazat eredményeként az Egri
Toérvényszéken, valamint az illetékességi teriiletéhez tartozo jarasbirésagokon {igyfélkarta
keriilt kiadasra. Az {igyfélkartaban foglaltakat be kivdnom tartatni, az Integritds
munkacsoport altal esetlegesen a biinteté kollégiumot érint6 ajanlasokat végre kivanom
hajtani.

A Dbiinteté {igyszakban a birdsagok atlathatosaganak és ellendrzésének egyik igen
meghatarozd kérdése a targyalas nyilvanossaga, valamint a bilintet§ ligyben kezelt
adatokkal kapcsolatos tajékoztatasi és adatbiztonsdgi kérdések. A magam részérdl a
biintetd targyalasok nyilvanossagat, valamint a sajténak a targyalasrd], illetve az ligyekrél
torténd tudositasi lehetSségének biztositasat és a kbzvélemény tajékoztatdsat rendkiviil
fontosnak tartom. Kiemelt jelentGségll és kozérdeklSdésre szamot tartd blintetd ligyeket
targyalé biréként ismerem a sajtd targyalason torténé megjelenésével kapcsolatos
gyakorlati problémakat, , A bilinteté targyalds sajtonyilvdnossdga” cimmel szakmai
anyagot is keészitettem az EHgri Torvényszék Biintetd Kollégiumanak 2014. aprilis 07.
napjan megtartott iilésére, amely megvitatasra kertilt. A kollégiumi anyagban ismertettem
az OBH Kommunikacidés munkacsoportja dltal az igazsagligyi adatkezelésrol és a birdsagi
tajékoztatasrol szolo torvénytervezet eldzetes egyeztetéséhez késziilt vitaanyagot, amelyet
a Debrecenben, 2014. marcius hé 14-én megtartott konferencidan ismertem meg.

Az Egri Torvényszék elndkének, mint kordbbi sajtoszdvivonek kiemelkedd tapasztalata
van a sajtéval torténd kommunikaci6 terén, jelenleg is szabalyozott rendszere van a
biintetd ligyekben torténd tdjékoztatasnak. Kollégiumvezet&vé torténd kinevezésem esetén
tamogatni fogom a meglévl rendszert, amelyben jelentés segitséget nyujt, hogy a
torvényszék sajtoszovivdje jelenleg biintetd {igyszakban itélkezd bird, emiatt az egyes
biintets {igyekkel kapcsolatos informacidk kozlése és a sajtékdzlemények elkészitése nem
okoz nehézséget, a jovben a szakmai alapossagra, a pontos, de kézérthetd tajékoztatasra
szeretnek torekedni. KollégiumvezetSként, amennyiben lehetdségem lesz rd, a sajtd
képviselSivel torténd kozvetlen talalkozdsok soran is tdjékoztatdst kivanok adni a
tarsadalmat, illetve a helyi kzdsséget érintd biintetd targyu jogszabalyi valtozasokrdl és
egyes szakmai kérdésekrol.

1.5. A birdsaghoz valé hozzaférés egyszertisitése.

Ablintet ligyeket a tarsadalom részérdl a nagy érdeklSdés kiséri, ezért a biintetd itélkezés
mindsége, a biintetd {igyben a birdsdggal valo talalkozds élménye, az ligykezelés és az
eljards lefolytatasanak gyorsasaga, szakszerlisége, valamint az ilyen iigyekben eljard
személyek odafigyelése er6sen meghatdrozza a birdsagokrodl a tarsadalomban kialakult
képet. A birdsagok megitélését jelentGsen befolydsolja az, hogy a konkrét birdsagi

tigyekben a birdsaggal kapcsolatba kertild dllampolgarok milyen sajat tapasztalatokat
szereznek. A biinteté ligyszakban annak jellege miatt a birdsdgok szolgdlaté jellege
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némileg korldtozottan érvényesiil, azonban ez nem azt jelenti, hogy nem kellene erre
torekedni. A biintetd tigyszakban a terhelteken kiviil szamos olyan személy vesz részt, aki
blincselekmény elszenveddje vagy akaratan kiviil keriilt az eljarasba. A tantigondozas, a
sértettek, tantk, egyéb érdekeltek, jogi képviseldk tajékoztatasa, az lgyfélszolgdlat
mindsége, az {igyek intézése olyan személyes élmény, amit sziikebb kornyezetitkben
tovabbadva meghatarozza az allampolgéroknak a birdsagrol, ezen beliil a biintetd iigyek
intézéseérdl kialakult véleményét. A biintet6 {igyszakban az is fontos, hogy a rendelkezésre
allo keretek a terheltek és a véddk ugyancsak érezzék a bir6sdg részérdl a szakszerd, gyors
tigyintézést. Személyes tapasztalatom szerint a terheltek részérdl is jelentds elismerés,
pozitiv hozzaallés jelenik meg az eljards soran, hogy ha tigylikben felkésziiltséget,
jogszabaly-ismeretet és tisztességes, partatlan hozzadllast tapasztalnak.

A birosaghoz vald hozzaférést javitana a biintets tigyben eljar6é hatdsagok kozotti teljes
elektronikus kommunikdcié, amely technikai nehézségek miatt még jelenleg sem valdsult
meg. A leghatékonyabb az lenne, ha a biinteté tigyben résztvevé személyek elektronikus
formdban kaphatndk a mésolatokat, elektronikus titon nyujthatndnak be beadvanyokat,
illetSleg kozvetleniil hozzaférnének azokhoz az iratokhoz elektronikus formaban, akar
tavoli szamitdgéprél is, amelynek a megismerésére jogosultak. A magam részérdl
tdmogatni kivanok minden olyan jogszabaly-modositast, vagy technikai fejlesztést, amely
ezt szolgalja.

A birdsagok szolgaltatd jellegének erdsitéséhez kapcsolédik a  gyermekkdzpontu
igazsagszolgaltatds program, a Nyitott Birésag Program, valamint a tantigondozés is,
ezekrdl kordbban mar széltam. A korabbiakat csak annyiban kivanom kiegésziteni, hogy a
gyermekkdzpontt igazsigszolgaltatas program keretében az Orszéagos Birdsagi Hivatal
2012-ben készitett egy koncepcidt, amely a gyermekkdzpontd igazsagszolgaltatas
fogalmdnak meghatarozésakor megjeldli, hogy ,A gyermekek egészséges fejlédése olyan
prioritast jelent, ami a fokozott odafigyelést és akar az eljaras tobbi résztvevdi eljarasi
jogainak  korlatozdsat s indokolhatia. A gyermekkdzponti [child-focus]
igazsagszolgaltatas lényege ezen prioritdsok fel- és elismerése.”. A gyermekkdzponta
igazsagszolgdltatds jogszabalyi alapjai a biinteteljarasi térvényben mér megvannak. A
biintetGeljards soran a gyermek jelenléte akdr elkdvetbként akar sértettként az lgy
soronkiviiliségét eredményezi. A 14. életévét be nem t3ltStt személy tantkénti
kihallgatasat a jelenlegi gyakorlat szerint is a nyomozasi birék végzik erre kialakitott
specialis gyermekmeghallgaté szobdban, A sajat tapasztalataim szerint a megyében a
blintetS igyekben eljard birék mindent megtesznek, hogy a biintetd tigyekkel kapcsolatba
kertil§ gyermek- és fiatalkortiak jogai érvényesiilienek, a sziikségeshez képest ne kelljen
tébbet megjelenniiik a hatésag eldtt, illetSleg ne legyenek kitéve ezzel kapcsolatosan
szemelyiségfejlédésiiket hatranyosan befolyasold hatdsoknak. A gyermekkdzponta
igazsagszolgaltatas elképzeléseivel azonosulva és figyelemmel] arra is, hogy a fiatalkortiak
ligyeiben eljar6é birdk immér nemcsak a székhelyi jardsbirésdgon, hanem valamennyi
jarasbirosdgon itélkeznek, sziikségesnek tartom ebben a targykorben kollégiumi iilés
megtartasat, melyen az ezzel kapcsolatos rendelkezéseket az ilyen tigyekben eljaré birdk
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A kiemelt jelent8ségii tigyek 1étrehozasa és bevezetése az orszag egész teriiletén problémat
okozott. Az Egri Térvényszéken a targyalasi hataridokre figyelemmel az a helyzet alakult
ki, hogy a biinteté masodfoka tandcs tagjai az elséfokt ligyekben eljard egyetlen birdi
tanacs mellett els6éfoka ligyeket is kénytelenek voltak targyalni, a kiemelt jelentéségli
tigyekben sziikséges gyakori targyaldsi napok pedig értelemszer{ien kevesebb masodfok
targyalasi napot tettek lehet&vé.

A harmadik kedvezdtlen valtozads a megyében a fellebbezett tigyek szamanak ndvekedése,
amely elsGsorban a biintetd itélkezés szigoritasara iranyuld kormanyzati térekvésnek az
ligyészség gyakorlatdban torténd megjelenésével, majd késébb az 1 Bilintetd
Torvénykonyv bevezetésével Osszefiiggésben alltak eld.

3.2. A biintet? tigyszakban a torvényszék mdsodfokdn folyamatban maradt perek egy tandcsra jutd
szdmdnak csdkkentése és a jelenlegi helyzet

A hérom kedvezdtlen valtozasbol az elsé kettét mara mar sikertilt megsziintetni:

- Az Bgri Torvényszéken a mésodfokon eljard birak létszama stabilizalédott, megfeszitett
munkajuknak koszonhetden az tigyteher kimutathatdan igen jelentdsen csdkkent.

- A kiemelt jelentdségli tigyek korének jogszabalyi valtozasa, azok szamdénak jelent8s
mértékii cstkkenése lehetévé tette azt, hogy az elsbfoka ligyeket targyald tandcsok az
ezzel kapcsolatos iigyhatralékot feldolgoztdk és a folyamatos id&szerfi itélkezést
biztositjak.

A fellebbezett tigyek szamanak ndvekedése ugyanakkor nem allt meg, ez kiiléndsen a
2013. és 2014. években az ugynevezett ,kistandcsos” (minden fellebbezes vagy torvényi
rendelkezés folytan a torvényszéken indult olyan tigy, amelyben a biintetSeljarasi torvény
lehetOvé teszi a targyalason vagy nyilvanos ftilésen kiviil, tandcsiilésen torténd
torvényszéki elbiralast — ezt hivja a statisztika pontatlanul nemperes iigyérkezésnek)
tigyekben volt megfigyelhetd. A biinteté {igyekben hozott nem {igydéntd hatdrozatok
elleni fellebbezések szama igen magas, elsdsorban a nyomozdasi birok hatarozata ellent
fellebbezések jelentenek dallandd és sulyos terhet a masodfokon itélkezd tandcsoknak,
emellett jelenleg megnovekedett az Osszbiintetési ligyekben hozott hatarozatok elleni
fellebbezések szama is, ezen szamok csdkkenése a szigort blintetSpolitikara figyelemmel
nem varhato.

A tdrvényszék munkdjat neheziti ebben a korben, hogy a masodfoka tandcsok mellé
beosztott egyik titkar, aki jelentdsen segitette a birdk munkajat elsésorban a , kistanacsos”
{igyekben, idén a Fiizesabonyi Jardsi Ugyészségre tavozott, aliigyészi kinevezést nyert.

Az els6fokt tigyintézésben figyelemmel kell lenni arra a sajatos helyzetre is, hogy jelenleg
a Heves Megyei FGligyészség elGtt folyamatban van egy rendkiviil kiterjedt, szervezetten
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elkdvetett, a kdltségvetés sérelmére megvaldsitott cselekmények miatti nyomozas, mely
alapjan vdrhatdan szézas nagysdgrendben keriilnek majd a vadlottak a torvényszék elé
feltecheten 2015 Gszétsl.

Az Egri Torvényszéken az ligyelosztasi rend szerint az itélkezés az aldbbiak szerint alakul:
- A torvényszéken jelenleg két biintetd masodfokd tandcs van, melyek allandé
tanacselndkkel, de nem teljesen allandd tanacstagokkal mikédnek, A két tandcsban a
tanacselndkén kivill egy-egy tanacstag allandd, a tovabbi két tag valtozd, 6k mindkét
tandcsban dolgoznak. A térvényszéken emellett 2014 szeptemberétdl két elsGfokt tanacs
miikddik teljes referddéval, ezt megelézéen az egyik tanacs tagja fele részben masodfoku
tanacsba volt beosztva. A biintetés-végrehajtasi birdi feladatokat ellatd bird bf. tandcsba is
be van osztva.

A torvényszéken biintet iigyszakban jelenleg egy titkdr van beosztva, aki ellatja biintetés-
végrehajtasi ligyszakban a titkar altal ellathaté feladatokat (kompetencidjanak megfelel$
munkat végez), emellett azonban egyes nagy terjedelml és jelentds targyi stlya elséfoku
ugyekben végez feladatot az itélkezd tanicsomnal (igen régota, jelentSs és pozitiv
tapasztalatot nyujté team-munka megvaldsulasaként), valamint a masodfoka tandcsok
mellett is dolgozik.

Az tigyforgalmi adatok koziil a jelenlegi tendencia aldtémasztasara csak a 2014. 1. félévi
statisztikai adatokat emelném ki, ahol jol 1athato, hogy a t6rvényszéki masodfokon a peres
¢rkezés mellett igen magas a ,nemperes” {igyérkezés: 2014. év 1. félévében a 174 peres ligy
mellett 362 ,nemperes” iigy érkezett, ez utdbbiakbdl 360 befejezésre is keriilt. A
torvényszék masodfoku tandcsai jelenleg is igen jelents modon csokkentik a folyamatban
léve tigyek szamat, a 174 peres érkezésre 251 peres befejezés esik, ami azt jelenti, hogy a
torvényszék masodfoku tanacsai 2014. L. félévében 77 tiggyel cstkkentették a hatralékot,
Jelenleg 126 folyamatban 16vé tigy maradt, ami igen jelentds csdkkenés ahhoz képest, hogy
2013. év végén még 203 folyamatban maradt ugy volt. A 2013-as évben egyébként mar
érvényesiilt a peres iigyek csdkkenésének tendencidja, 313 érkezett {igy mellett 384 ligyet
fejeztek be a torvényszék masodfokd tanacsai. A ~nemperes” ligyérkezést jol mutatja az,
hogy 2013-ban 684 ilyen iigy érkezett, amelyek mindegyike befejez3dott.

3.3. A biintetd iigyszakban a térvényszék madsodfokin folyamatban maradt perek egy tandcsra juto
szdmdanak cskkentését és az idszeril itélkezés fenntartisdt célzo intézkedések

A fentiek figyelembevételével elképzelésem az idészerd itélkezds megalapozdsara képes,
stabil {igyelosztdssal dolgozd, elére kiszdmithaté mitkddésre a kovetkezd:

Az Egri Torvényszéken a masodfokii tigyek intézésére két kitlsnalls biintetd masodfoku
tanacsot indokolt létrehozni, amelyek mind tandcselnoki szinten, mind az oda beosztott
tagok vonatkozasaban allandé szemelyi Osszetétellel, elkiiloniilve mutkédnének., A
masodfoku tanacsok ellatndk mind az érdemi hatarozat elleni fellebbezéssel kapcsolatos,
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V.,

A fentiekben kifejtettem elképzeléseimet arrdl, hogy kollégiumvezetévé torténd
kinevezésem esetén az OBH Elntkének, valamint az Egri Torvényszék Elndkének hosszi-
és kozéptavu stratégiai céljait milyen moédon kivanom és tudom eldsegiteni, és ezen célok
megvaldsitasat a biintetd kollégium szintjén a biintetS tgyszakos birdk kdzott, a biintets
és szabalysértési ligyszak sajatossagaira figyelemmel hogyan szeretném megvaldsitani.

Palyazatomban szeretném még elmondani, hogy 1998. éta dolgozom az Egri Torvényszék
teriiletének kiilonboz$ birdsagain, az itt dolgozok nagy részét személyesen ismerem, a
biinteto ligyszakban dolgozé birak instruktoraim, mentoraim, példaképeim, majd jelenleg
mar sok esetben barataim is lettek, a szervezeten beliil munkamat mindig a legjobb
tudasom ¢és tehetségem szerint prébaltam végezni akkor is, amikor masoktdl tanultam, és
akkor is, amikor mar lehet6ségem volt arra, hogy a megszerzett tudast masoknak adjam
dt. A birdi hivatés iranti szakmai elkotelezettségem és az eddig végzett munkam dgy
gondolom, hogy megfeleld alapot ad arra, hogy amennyiben a kinevezésre jogosult
bizalmat elnyerem, az Egri Torvényszék elnokével és Birdtarsaimmal egy szakmailag
elkotelezett, idGszer(i, hatékony, az tigyfelek és a tarsadalom, valamint mas hivatasrendek
felé nyitott birdsagi munkat végezhessiink.

Ehhez kérem palyazatom elfogadasaval Tisztelt Birétarsaim, az Egri Torvényszék Elntke
és az Orszéagos Birdsagi Hivatal Elndke tamogatasat és bizalmat.

Eger, 2014. szeptember ho 16. napjan
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