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JEGYZOKONYV

Késziilt az Orszagos Birosagi Hivatal (OBH) i. emelet 111. szamu helyiségében megtartott, a
Székesfehérvari Torvényszék Polgari- Gazdasagi- Kbzigazgatdsi és Munkaiigyi Kollégiumanak
kollégiumvezetdi dllasara benyujtott palyazat elbirdlasa targydban a 2016. januar 21, napjan

15 ora 30 perckor megkezdett meghallgatasrot.

Jelen vannak:

Dr, Handé Tiinde Dr. Sasvari Péter

az OBH eindke palyazo

Dr. Gydre Viktor

jegyz6konyvvezetd

Dr. Hando Tiinde kdszénti a megjelenteket. Megéllapitja, hogy a Birdosagi Kozlény 2015. évi 9.
szamaban kiirt, a Székesfehérvari Torvényszék Polgéri- Gazdasagi- Kozigazgatasi és Munkatigyi
Kollégiumanak kollégiumvezetdi dllaséra dr. Sasvari Péter nydijtott be péalyazatot.

Tajékoztatja a palyazét, hogy a Birdsagok szervezetérdl és igazgatdsardl szold 2011, CLX)
torvény {(a tovabbiakban Bszi) 132. § (1) bekezdése elbirja az OBH elndke szaméra a palyazo
meghallgatasat. A meghallgatasrol jegyz6konyv késziil, amelyet a Bszi. 77. § (4) bekezdésére

figyelemmel a birésagok kézponti honlapjan kézzé kell tenni.

Tajékoztatja tovabba a pdlyazot arrdl, hogy a palyazati rendszer atlathatosaganak biztositasa
érdekében —amennyiben ehhez a palyazé hozzajarul — a jegyzGkdnyv mellett a palyazati
anyagot is kozzé kivanja tenni a kdzponti honlapon azzal, hogy amennyiben a palyazo kéri, a

palydzati anyag csak eredményes palyazat esetén keriil kozzétételre.



Dr. Hando Tiinde:

A palyam( nyilvanossagra hozataldhoz hozzajarul?

Dr. Sasvari Péter:

A palyamii nyilvanossagra hozataldhoz hozzajarulok, nincs akadalya.

Dr. Handé Tiinde:

Szeretné -e a palydzatdt valamivel kiegésziteni? Szeretne e valamit kiemelni?

Dr. Sasvéari Péter:

Kiegésziteni valém lenne, a palyam({i novemberben késziilt, akkor adtam le, azéta eltelt idSben
torténtek bizonyos véltozdsok és aktualitdsok. Lényeges, hogy a felhivashoz kapcsolodoan
helyeztem a hangsulyokat az egyes tigyszakokra és témakorokre. jarasbirosagi és torvényszéki
elsé fokon téma volt az idGszerliség és az dgyhatralék kérdése. Azéta tamadtak egyéb
problémak is. Nem tértem ki a pdlydzatomban a kézigazgatasi és a munkaligyi Ugyszakra, a
masodfokt birdsagok kérdésére, se a nem peres eljarasokra. Itt killénosen a felszamoldsra és
a civil szervezetekre gondolok. Ebben a kérben van tennivald.

Azt tudjuk, hogy marcius 15-én jar ie a hatarideje annak, hogy a civil szervezetek az alapité
okiratukat az uj Ptk, hatalya ald helyezzék, hogy ezzel a térvényes miikodést biztositsdk és
varhato, hogy az utolsé pillanatban fognak ezek a véltozasbejegyzési kérelmek beérkezni. Ezzel
kapcsolatban intézkedési tervet kell dsszeallitani, hogy milyen mddon {ehetne a vélhetSen

képz6db hatralékot majd kezelni.

Dr. Handé Tiinde:

Civil szervezetek bejegyzésével foglalkozott, van erre a teriiletre vonatkozé kozvetlen

ismerete?

Dr. Sasvari Péter:

Nem, ezt a teriiletet titkdrok latjdk el, peres (tigyeikkel, tarsadalmi szervezetek

megsziintetésével fogialkoztam.

Dr. Handd Tiinde:



Nyilvan az itélkezési gyakorfattal nem minden ligyszakban és terileten van jartassdga a
palyazénak, hiszen a Székesfehérvari Térvényszék sem kicsi, hogyan fogna hozza ahhoz, hogy
megismerje az adott tertleten felmerGlG aktualis problémat és azt, hogy milyen (j helyzet
varhatd. Hogyan tudna magat képbe hozni ahhoz, hogy vezetdi témogatast tudjon nydjtani
olyan terileten, amivel eddig nem foglalkozott? Varatlan események is torténhetnek, amire

egy vezetdnek fel kell késziilnie.

Dr. Sasvari Péter:

Nem szégyen kérdezni. A jogszabalyok ismerete alapvet§ kovetelmény. A civil szervezetekkel
kapcsolatos bejegyzési kérelem annyira nem bonyolult.

Dr. Handé Tinde:

Nem konkrétan ezt kérdezem, hanem azt, hogy hogyan épitené fel magéaban a sziikséges

teenddket.

Dr. Sasvari Péter:

Az érintett jogteriileten tapasztalattal rendelkezé kollégakkal torténd kapcsolatfelvétel
elengedhetetlen. Ok tudjak megmondani, hogy mik azok a buktaték, amik problémat
okozhatnak az eljdras menetében. Ezekre kellene fethivni azok figyelmét, akik ilyen tigyekben
intézkednek. Nem csak és kizardlag a birdsagi ligyintézésre gondolok. llyen esetben pl. a
cégbirok kozremiikodésével konzultalni kellene az tigyvédi kamaraval is, hogy a figyelmiiket
felhivjuk a problémakra. Az alapszabdly médositasok kérdésére gondolok, illetve hogy milyen

a benyujtando kérelemmel 6sszefiiggd folyamat.

Dr. Handé Tiinde:

Mit gondol, értik az emberek, hogy mit jelent az, hogy az 0j Ptk. hatalya ala keli helyezkedni?

Dr. Sasvari Péter:

Az biztos, hogy a nyilvanossag megfelelG tajékoztatasa is sziikséges, napokban tértént erre
vonatkozé sajtdokézlemeény a térvényszéken a civil szervezetek ligyében, amiben felhivta a
figyelmet arra, hogy mirdl is van sz6, milyen kvetelményeket kell teljesiteni.

Dr. Handé Tiinde:



Vajon altaldnos probiémaként értik —e az emberek azt, hogy mit jelent ez a folyamat,
kollégiumvezetSként tisztdban kell lennie azzal, hogy van egy kor akikkel nem tudunk
cizellaltan, jogi nyelven beszélni, feladatanak érzi —e, hogy az ligyfelekkel, a nem jogaszokkal
gy beszéljen, hogy azt értsék? igért is valamit a palyam(iben, emiékszik erre?

Dr. Sasvari Péter:

Egyfajta tajékoztatokat kell elhelyezni a jogszabalyvaltozdsokrdl, illetve hogy miket varhatnak
el a bir6 kollégaktdl az Ugyfelek, a keresetmintak nyilvanossagra hozatala is sziikséges, pl. a
panasznapi {gyintézéshez kapcsoldddan, ilyeneket alkalmazunk is a térvényszéken. Mikor
fogalmazo voltam, mi kezdtiik el ezeket alkalmazni, gyartottunk keresetmintdkat a gyakran

el6forduld tgyekre. Ugy tudom jelenleg is vannak ilyenek.

Dr. Handé Tinde:

Figyelemmel kiséri a bir6sagi tdjékoztatokat?

Dr. Sasvari Péter:

Csak elmondas alapjan, folyosdi beszélgetéshdl, én nem vagyok érintett ezekben az ligyekben,
elsGsorban csaladjogi ligyekben van ezeknek jelentGsége, ilyenekkel pedig én nem
foglalkozom. Azt tudom, hogy a jardsbirésdgokon az ligyek jo részét ezek teszik ki, ilyen mintdk

célszeriiek lennének.

br. Handd Tiinde:

Emlitette, hogy csaladjogi tgyekkel nem foglalkozott, azonban az egyik programunk a
gyermekbarat igazsagszolgaltatds. Ennek van csalddjogi és biintetéjogi vonulata is, ahol a
gyerekek targyai lehetnek egy-egy eljarasnak. Ez is egy olyan teriilet, ahol egy
kollégiumvezet6tél elvarnam, hogy megjelenitse a jo gyakorlatokat és azt kézvetitse a birdi

kar felé.

Dr. Sasvari Péter:

Nem &llitom, hogy nem érdekel a dolog. Azt tudom, hogy vannak ilyen programok a
torvényszéken és intézkedések ezzel kapcsolatban. A meglevd gyakorlatokat kell megtartani.

Dr. Hando6 Tunde:



Vannak programjaink, OBH stratégiai célok, nem elég a jogszabalyok szerint tenni a dolgunkat,
a vezetSknek komplex munkdja van, mikor idénként rendkiviili dolog torténik akar egy
emberrel, akar egy valtozott jogszabdly értelmezésével, azt tudni kell kezelni. Az lehet
kollégiumvezetd, aki atiatja ezeket és van benne ambicié és nem csak egyszeriien fenntartani
szeretné az eddig alkalmazott modszereket. Ezt kell igazolni a palyazataval. Tettre késznek és
ambicidzusnak kell lennie. Médszerek kellenek egy vezetd részérél ahhoz, hogy az
kihivasokat hogyan oldja meg, ennek része a jogszabalyok megismerése és a tapasztalattal
rendelkezékkel torténd konzultilds. Szeretném latni, hogy képes komplexen ratekinteni a
dolgokra. Az lenne j6, ha a birdk 6rommel végeznék a munkajukat, ahhoz pedig olyan vezets
kell, aki atérzi a palya szépségét és ezt megjeleniti a munkatdrsak szamara is.

Dr. Sasvari Péter:

Ezzel természetesen egyetértek, fel kell venni a kapcsolatot egyrészt a kollégakkal is akik az
adott ligyszakban, témaban tapasztaltak és itt nem csak a birdkra gondolok, hanem a
titkarokra és irodai alkalmazottakra is. A tdmogatasukkal és képzésiikkel lehet a stratégiai
célok megvaldsitasahoz sziikséges kévetelményeket megvaldsitani.

Dr. Handé Tiinde;

Szamba vette a palyamiiben azt, hogy az idGszer{iséget és a mindséget mi javithatja. A hibak
és jo gyakorlatok megosztasat sorolta fel ennek megoldésara. A tanacselndki feljegyzések
terén mi a gyakoriat a torvényszéken, irnak ilyet, megosztjak ezeket?

Dr. Sasvari Péter:

Decemberben megkaptuk az Uj szabdlyzatot, ami alapjén a feljegyzéseket késziteni kell,
tudom, hogy ez alapjan készitik azéta a tandcselnkok. Nem nagy birdséagrél van szé és egy
épiletben is van a masodfok( és az elséfokt birdsag, igy szoban is lehet akar kdzolni a
felmerilt észrevételeket az adott Gigyekben, ezek meg is valosulnak. Az U szabalyozas
meghozatala dta nem telt még el sok id6, ez nem kiforrott.

Dr. Handé Tiinde:

Eddig nem voltak tandcselndki feljegyzések?

Dr. Sasvari Péter:

Erre vonatkozoan nincs tapasztalatom, mert elséfoku tligyeket intéztem a térvényszéken és az
itélgtabla volt a masodfok az Ugyeimben, téliik kaptam a feljegyzéseimet. Azt tudom, hogy
bizonyos id6nként ismertették az elsGfokd birokkal ezeket kollégiumi {ilésen, vagy adott
esethen csak az érintett kollégaval. Tdl hosszi id6kézdnként keriilt erre sor véleményem



szerint, ezeket az id6kozoket le kellene roviditeni. Ez tenne lehetdvé, hogy amikor
meghaligatja a kolléga az észrevételt, képben legyen, hogy milyen (igyrdl van sz6.

Dr. Hando Tinde:

A tandcselnoki feljegyzések egyik vonulata, hogy a biré kapjon visszajelzést, de mas

jelent8sége is van ezeknek.

Dr. Sasvéari Péter:

Arra is jok, hogy Gsszegytijtsék az adott birénal a problémékat, de az adott birdsagi szinten

levé problémakat is.

Dr. Handé Tiinde:

Ki segitene a kollégiumvezetSi munkdjaban? Ezer helyre el kell menni, konferenciakra,
ligyelosztast rendezni, ha jogi probléma van, akkor azt figyelni, hataridékre odafigyelni, amit
én latok, az az, hogy az id@szeriiséghben komoly problémak vannak a Székesfehérvari

Torvényszéken és nincs nyomon kovetés ebben a tekintetben.

Dr. Sasvari Péter:

A problémak felmeriilése 6ta olyan kontroll alatt vannak az iddszerliségi kérdések —
soronkiviiliség, irasba foglalds — az utébbi hénapban nagyobb intenzitassal folyik ennek a
nyomon kovetése, korabban ez valdéban nem trtént meg. A problémadk feldolgozasaban a
kollégiumvezetének tamaszkodnia kell a tandcselnokon kivil masokra s, akdr
munkacsoportok felallitdsa Gtjan, titkarokat és fogalmazékat is bevonva. Az alulrol érkezd

jelzéseket is fel kell dolgozni.

Dr. Hando Tiinde:

Olyan személyiségként értékeli magat, aki inkdbb irasban vagy inkébb széban fejezi ki magat?

Dr. Sasvari Péter:

Ugy gondolom, irasban ez nekem jobban megy, ezt le sem tudom tagadni.

Dr. Handé Tinde:



Ezt hogyan lehet kompenzélni, emberekkel kell taldlkoznia, véaratlan helyzetek is
eléfordulhatnak, sokat kell beszélni és nyilvinossag elétt felszélalni, ahol meggyéz6nek kell

lenni.

Dr. Sasvari Péter:

Akar egyes kollégakkal valé kapcsolat is erre részleges megoldast jelenthet, tanacselnskskre,
jarasbirosdgi csoportvezetékre gondolok, ez lehet6vé teszi azt, hogy olyan megoldas
bejelentése megtrténjen, amit netan a kollégiumvezetd személyiségére tekintettel kevésbhé

tud elfogadtatni a kollégakkal.

Dr. Handaé Tiinde:

Sok helyen kell felszolalni a 6 év alatt, ezt nem lehet mindig masra bizni.

Dr. Sasvari Péter:

Ezt csak a gyakorlat tudja kialakftani. Konyvekbdl nem lehet megtanulni.

Dr. Handé Tiinde:

Miéta birdskodik Székesfehérvaron?

Dr. Sasvari Péter:

Fogalmazéi palyamat is Székesfehérvaron kezdtem, de 2012-ben keriiltem vissza oda, a
Févarosi Torvényszéken és a BKKB-n voltam el6tte titkar és fogalmazé.

Dr. Handé Tiinde:
Volt arra lehetésége, hogy megmutathassa a szakmai érdeklddését vagy tudasat? Az itélkezési

tevékenységen tuimenden.

Dr. Sasvari Péter:

Az 4j Ptk.-val kapcsolatos helyi oktatasban vettem részt, magam is tartottam két elGadast a
vallalkozasi és a pénziigyi tipusi szerzGdésekrsl, most a devizalgyekkel kapcsolatban
készitettem egy sillabuszt az eljard titkarok részére és elBterjesztést a kollégiumi iilésre,



szintén ezzel kapcsolatban. Ezen tulmenden a debreceni workshopon tartottam elGadast a
szakértdi bizonyitassal és jé gyakorlattal kapcsolathan.

Dr. Handé Tiinde:

Mi az a jo gyakorlat, amit kialakitottak?

Dr. Sasvari Péter:

Sajat gyakorlatomrdl tudtam beszamolni a workshopon, feldllitottam egy folyamatabrat a
szakértéi bizonyitds sziikséges menetérdl, kezdve a keresetlevél beadasaval odaig, hogy a
kirendeld végzés elkésziil és ennek birdi feliilbirdlata, mas szakértd véleményének beszerzése
megtorténik. A Kdria joggyakorlat-elemz& csoportjanak ismertetése meghaladta volna ennek

a képzésnek a kereteit.

Dr. Sasvari Péter:
Ha valahol felmeriil egy olyan modszer, ami eredmeényes vagy gyorsitja az eljardst és

megspoérol intézkedést, az szerintem mar jo gyakoriatnak tekintendd.

Az aitalam kitalalt gyakorlat 1ényege az volt, hogy vannak bizonyos felhivasok, amiket ki lehet
adni a szakértének, ezzel megspérolhaté a szakvélemény kiegészitése, ezt gondoltam én
megosztani a kollégakkal a rendelkezésre all6 idében. Ezt akartam beépiteni a szakértdi

bizonyitas folyamataba.

Dr. Handd Tiinde:

Mit igér a kbvetkez6 hat évre, ha elnyeri a pélyazatot?

Dr. Sasvari Péter:

Azt gondolom, hogy a kollégiumvezetd feladata az, hogy a kollégakat megprébalja segiteni az
egységes itélkezéssel és a jo gyakorlat feldolgozasdval kapcsolatban, illetve a megakadt
eljagrasokon I6kést tudjon adni, szakmai segitséget tudjon nydjtani. A felmerild
jogszabalyvaltozasokra fel tudja késziteni a kollégakat, én ezért adtam be a palydzatomat.
Ehhez sziikséges képességek szerintem bennem megvannak, természetesen adott a
személyiségem, lehet hogy a verbalis kifejezés nem az er6sségem, de azon lehet fejleszteni.

Dr. Handé Tinde:

Szeretne még valamit hozzatenni?



Dr. Sasvari Péter:

Nem, koszonom,

Dr. Handé Tunde:

K&széndm, hogy megjelent és kész6ném a palyazatot.

Dr. Handé Tiinde a meghallgatast befejezettnek nyilvanitja.

legyz6konyv lezdrva: 16:10 perckor.
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