Pélyamii

A birdsagok szervezetérd) és ipazgatdsaral szold 2011, évi CLXL tdrvény {Bszi) 119, §-a
foglalja dssze dltaldnossagban a birdsdg elndkének feladatait, jogkoreit. A tOrvényszék
eindkének pedig a 120. § fogalmaz meg tovabbi irdnyitdsi és ellendérzési feladatokat. Az
elndkhelyettes a 123, § (1} hekezdése szerint a birdsag elndkét akadalyoztatasa esetén
teljes jogktrrel helyettesiti és ellatja a szervezeli és mikodési szabalyzat szerint
hataskorébe utalt igazgatisi feladatokat.

Palyamtivemet a torvényszék elndkhelysttesi dlldsdnak elnyerdse érdekében készitettem
el. A Szolnoki Tdrvényszék elndke, Kissné dr. Szabd judit 2014 janudr 9. sapjan keit
palydzatdban leirtakat tdmogatandénak tartom, a torvényszék elngkét célictlzéscinek
megvalGsitasdban, a  feladat  és  hataskérébe  utaltak  végrehajtdsaban  a
legeredményesel:ben és a leghatékonyabban igyekeztem és igyekszem tdmogatni.

Az igazsagszolgaltatissal szembeni elsédleges elvdrds a hazai és nemzetkdzi szinten is az,
hogy a birdsdgok a déntéseiket egységes jogalkalmazdsi gyakorlatot folytatva, ésszerd
iddn belld] hozzik meg, fliggetlenil] attél, hogy az orszag mely pontjan folyik az eljaras. Az e
kovetelménynek vald megfelelés vagy meg nem felelés alapvetfen befolydsolja a
birdsdgokkal szemben kialakult kézvélekedést, az igazsdgszolgdltatds irdnti bizalom
erdsodését vagy gyengtilését. A Bszi. adltaldnos indokoldsa fogalmazza meg ezen
elvarasokat a bivdsdgokkal szemben,

Az ezen elvards elérésére irinyuls térekveést az Grszdgos Birdsagi Hivatal (a tovdbbiakban:

OBHM) elndke az ditala meghatdrozott stratégiai célkitfizésekben foglalta dssze:

a birdsagok feladata, hogy az Alaptérvényben foglalt kotelezettségeiket teljesitsék, a

fliggetien birdk magas szinvonalon és iddszerden itélkezzenek,

2. az emberi erdforrasok optimalis elosztdsa, hasznositisa,

3. atdrgyl feltételek biztositasa, azok optimalis elosztdsa és hasznositésa,

4. a bivésdgi szervezet integritasa, az itélkezési és igazgatdsi munka atlathatdsaga, az
utdbbi kiszamithatésiga és ellendrzotrsége,

5. abirdsdghoz valb hozzaférés egyszerisitése,

6. alképuési rendszer fejlesatése, egylittmitkadés a tbhi hivatasrenddel,
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Igazodva az OBH eindld stratégiai célokhoy, walamint a pdlydzati kifrdsban (1. sz
meliéklet) meghatarozott feltételekhez, az alabbi bontdsban  szeretném taglalni
mondanivalom:

L. Idészerii és megalapozott itélkezés
1. id&szeriiség

a) A Szolnoki Térvényszék civilisztika tfigyszakdnak elsd és masodfoky, valamint a
felszamelasi  tgyek iigyintézésének  idészeriiségével, hatékonysagaval
kapesolatos célkitlizések

A Szoinoki Torvényszék elséfokos gyszakdban az tdgyérkezés a peres polgari lgyekben
37.9 %, a gazdasagl Gigyekben 28,6 %-0s emelkedést mutat azzal, hogy a befejezések
szama a peres fgyckben 23,9 %-kal, a gazdasdgi digyekben 11,4 %-kal ndtt, erre
figyelemmel - az emelkedd fgyérkezés ellenére - a folyamathan 1évd pelgdri peres ligyek
szama 4 %-0s csOkkendst mutat, mig a gazdasdgi Ggyeknél 18, 5 %-0s ndvekedés
jelentkegett,



Mindezek meollett megallapithatd az az igen kedvezd tendencia, hogy a folyamathan
maradt fgyek kieil az éven Gl Ggyek szama a polgdri Ggyszakban 51,2 %-kal, a gazdasdgi
tgyszakban 37,9 Y-kal csékkent, a két éven wili digyek szama a gazdasdgi dgyszakban
valtozatlan maradt, mig a polgdri tgyszakban 29,4 %-kal csdldeent, 5 éven tali dgy 1 db
maradt folyamathan,

A fenti kedvezd credményele elérését nem befolydsolta az a kérillmény sem, hogy
valamennyi elséfokos dgyintézeést végad bird egynegyed tandcsban részt vett a cséd- és
felszamolasi dgyek intézésében is azzal, hogy munkdjukat folyamatosan 2 6 birosigi titkar
és 3 6 birdsdgi Gpyintézd is segitetle. Szikséges a jogszabdly modositdsa a birdsagl
figyintézdle onallé aldfrasi joganalk biztositdsa érdekében.

Az elsBifokos Ggyintézés hatékonysdga a targyalt napok és a tirgyalt Ggyek szdmanak
névelésével tovabb fokozhaté, killongs figyelmet kell forditani a két éven tdli ligyck
tirgyalasara.

A thrvényszéld civilisztika els@foku itdtkezését segitheti az a tovabbi kdritimény is, hogy
folyamathan van a kollégiumvezetd helyettesi palydzat elbirdlass, mely tovabbi
ldtszdmndvekedést eredményezhet & civilisztika Ggyszakban, A helyre egy pdlyazat
erikezett a Szolnold Jardsbirdsag egvik hirdja részérdl,

A Tfelszdmolasi eljfrasok Ggyforgalmi adatai 2014. évben kedvez8en alakultak, az
Ugyérkezés jelentdsen csdkkent, a befejezések szdma ezzel egyidejdleg ndvekedett, igy a
folyamatban maradt Ggyek szama 1164 db-ra csikkent. Az Ggyek ellatdsat a civilisztika
elsGfokot targyald torvényszéld birdk, valamint a Szolnoki Jardsbhirdsagréd! kirendelt
jArdsbird végzi azzal, hogy a befejezések szama a kollégiumvezetd helyettes kinevezésével
és a felszamoldsi eljarashan valé lgyintézésbe tdrténd bevondsa esetén tovabb novelhetd.

A masodifoki civilisztikal tigyszak 2014, finius 1. napjato! kezdédden két tandcshan,
tandcsonikeént 2-2 eldadd birdval [at el {téikezés! tevékenységet,

Az figyérkezés a peres ligyek tekintetében kismértékd emelkedést - 7,8 % - a perenkiviili
ligyek tekintetében kismértékii csbklkentést - 5 % - mutat. '

A Szervezeti és Miikddési Szabdlyzat dltal eléire havi 6 tdrgyaldsi nap tartisa meliett {s a
felyamatban mavadt ligyek szdma 18 %-kal ndétt bar alkalmanként egy jabb tandcs
létrelozasdval néhany - nagyobb velumend ~ ligy intézésében hesegités téreént.

Ennek ellenére az éven tili folyamatban maradt perek szama mindésszesen 1 db volg, két
éven tlii per pedig nincs folyamatban. Az iddszer(iség megfrzése és a folyamatban lévd
igyek csokkentése érdekében célszerl felallitani dllandé jelleggel egy harmadik tandcesot,
mely tehetdvé tenné az lgyelosztdsi rend mddositasdval a nagyobb méreéki
speciatizalodast, ezzel is névelve a hatékonysagot.

A feldllitandd tandcs munkdjat elfadd birdként felvaltva a Tdrvényszék elstfokd
Ugyintézésében résztvevd kollégak, valamint a Torvényszék elndke lathatna el.

A jardshirdsagoladl valé kirendeléssel a fenti feladat, kiilénds tekintettel a Szolnoki
Jarasbhirdsag civilisztika Ggyszakanak helyzetére is figyelemimel nem oldhatd meg, mivel a
fenti birdsdgon jelenleg 11 8 Jat el itélkezd tevékenységet, koziilitk hdrman kezd6 birdk,
néhdny hénapos gyalkoriattal rendelkeznel, T 6 kirendeléssel lat el {tt feladatot, emeliett
megbizdssal elldtja az elndiki munkakort is.



D) A Szolnoki Torvényszék biinteld dgyszakaban a torvényszék elss fokin az egy
targyald tandcsra jutd befejezések szimanak névelésével, jarashirdsagi szinten
és a thrvényszék masodfokan az egy éven til folyamatban maradt digyek egy
tdrgyald tandcsra jutd szamanak csokkentésével kapesolatos célkitiizéseks

1. Ajarasbirésigok

2014, évi ligyel szama (db)
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A Szolnoki Torvényszék illetékességi teriiletén miikodd jarashivosagok éves érkezése a
2013, évher képest némi cstkkendst mutat {92.2 %), a befejezésel szadma ugyanezen
évliez viszonyitva, némi novekedést {100,6 %), mig a folyamatban 1évé ligyek szédma is kis
mértékben csdkkent (97,3 %). .

Az Gsszes folyamatban 1évd {igy kézi) 666 db az éven tili ligvek szama, amely a 2013
évher képest 36,2 %-os emelkedést jelent,

Ezek a tdrvényszék teriiletén mikods jarasbirésdgole 2014. évi 8sszes mutatdi, ezen
adatok egves birdsagolkra bontva az alabbiak szerint alakaltak:

1. A Szolnoki Jarasbirdsagon a tdrgyald birdk atlagos létszédma 9 volt, amely az eldz8

évihez képest 10 %-os csokkenést, a targyalt ligyek szdma 12 %-o0s, mig a térgyalési
napok szama 8 %-os novekedést mutat, A befejezett iigyek szama 1057 volt, amelyek
kéziil 315 db egy éven ili tigy volt, amely az dsszes befejezéds 29,8 %-a és ar elG28
évben befejezett egy éven Ll dgyek szamandl 16,2 %-kal tdbb. Ennek ellenére az egy
éven tul folyamatban maradt Ggyek szdma 36,7 %. A két éven t0) befejezett Ggyek
szama 65 db volt, ami 62,5 %-kal téhb a 2013. évi adatoknal, azonban 72 db két éven
il folyamatban maradt gy van jelenleg, amely a folyamatos iigyek 8,7 %-a, tovabba
négy db 8t éven tili gy, amely az elézd évhez képest 33 9%-kal tobb.
A fenti szdmadatokbol lathaté az, hogy a tdrgyald birdk szidma csokkent, a kitdizdtt
lgyek és a targyaldsi napok szdma nétt, ennek ellenére a vart eredmények ehmaradtak.
Az ligyek eloregedésének tdbb oka is volt, a 2012, és 2013, években a tdrvényszékre
térténd kirendeléselae, majd kinevezésekre, biré athelyezésére keritlt sor, illetve
syermek gopdozdsa miatti munkdbél térténd kiesésére, amelyek eredményeképpen
téhbszorss dtszigndlisol torténtek. Bz a létszamesdkkenés mellett az epyik 16 oka az
éven tili lgyek szama névekedésének,

i kedvezotien tendencia megdllitdsa és az gy hatralék feldolgozasa céljabdl a Szolnoki
Térvényszék elndke 2014 majusdbhan intézkedési tervet dolgozott ki, amelyben eldirta
a tdrgyaldsi napok szdmdnalk és kihasznaltsaganak ndvelését, pdt-targyalasi napok
thzését, amelyen, a két éven tWli {igyek targyalasdra kell sort keriteni. Lzen
intézlkedések hatasara a kitlzott Ggyek szama 27,2 %-kal, a targyalt gyek szama 24,2
%-kal, a tArgyaldsi napek szdma pedig 19,4 %-kal nétt, t8bb, bonyolultabl, ilietve
hasszabb pertartamd lgy feldolgozdsaban kirendeléssel a Szolnoki Torvényszék 6t
birdja is segitségel nydjlott, ennek ellenére az eredinényekben ez nem mutatkozott
meg. 2005 aprilisdban lehetdség nyilt a Debreceni Jardsbirdsig vezetdi altal kimunlkélt
és jelentds tligycsdkkentést eredményezd tn. Debrecent modell” megismerésére és
Atvételére. Az eibkésziiletel ennek bevezetésére jelenleg folyamathan vannak, a

madszer pozitiv hatdsai a jovd év hasonld idGszalédban mér megmutatkozhatnak.

2.0 A Jaszberényi Jarasbirdsdgon a 2014, évben a peres ligycrkesnés kis mértékben, mig a
nemperes diintetd dgyérkezés jelent8sen, 1759 We-kal nétr a 2003, évhez viszonyitva,
A hefejezett digyel szdma 777 volg, amely az eldzd évher képest 15,8 %-0s névekedést
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matat. A befejezett {gyek kizil) 2049 db egy éven i {igy volt, amely a 2013, évhez
képest 4,5 %-kal tobb. Ennek ellenére az cgy ével taii folyamatos Ugvek szama 117 db,
amely az fsszes folyamatos Ggy eléed évi szamdhoes viszenyitva 14,7 %-os ndvekedést
mutat, A két éven (il befejezett Gpyek szama 65 dh, amely az dsszes befejezds 2,1 Y%-a,
@7 36 %-kal kevesebl, mint s 2013, évben volt,

A Jdszherényi Jdrasbirosdgon a targyald birdk havi Atlagos szama 2,4 voit a 2014,
évhen, a kitlzott, a tdrgyalt perek szdma, a tdrgyaldsi napok szama jelentdsen nott, de
a vart eredmények elmaradtak. A helyzetet varhatdan javitant fogja, hogy 2014,
december 1. napjatd! a Szohoki Hrdsbirdsag egyik birdja a Jaszberényi Jardshirosigra
kertlt kirendelésre, illetve virhatd, hogy a Karcagi lardasbirdsdg figyhdtralékanak
feldolgozdsa utdn az egyik mozgd bird is ezen a birdsagon fog dolgozni,

A Karcagl Jarashirdsag biintetd dgyszakos adatai alapjan megdllapithatd, hogy a 2014.
évben érkezett peres Ggyek szama 9,6 %-kal cstkkent a 2013-as évhez képest, mig a
befejezdseké 8,8 %-kal, ex 2014, év végére 7.1 %-0s nidvekedést jelentett a
folyamatban lévé peres tigyeket illetGen. A nemperes tigyek érkezése 2014, évben 38,9
Y%-kal, mig a befejezéseké 8,3 %-kal ndtt, a 2013-as évhez képest. Az éven il
folyamatban maradt peres Ggyek kozill 8,9 %-kal kevesebb keriilt befejezésre a 2013,
évhez képest. A 347 db folyamathan 1évd gy kézil 162 db egy éven tili, amely az
Gsszes folyamatos ligy 46,7 Yh-a, ez 76,1 %-0s nvekedést mutat a 2013, évi adatokhoz
képest. 12 kedvezétlen mutatdk a hosszi ideje fenndlld Jétszamgondok miatt alakultak
ki. Rovid iddn helill nyugdijba vonult két kolléga, egy kolléga -~ aki fél tandcsot vitt -
birdl tisztségérd] lemondott, {gy jelentds mennyiségd folyamatos {gy maradt hatra,
amelyet a Dblinteté lgyszakos birdsdgi elndk egyedill nem tudott kezelni, illetve
feldoigozni. Az ligyhdwalék csékkentésében segitséget nydjtottak a  Suolnoki
Torvényszék birdl kozil tdbben is, illetve a kurrencidlis Ggyintézésben a Szolnoki
Jdrasbirdsag is. 2014 juniusdbhan a karcagi birdsagi titkdr birdva lett Rinevezve, illetve
2015 marcius 1. napjatdl tovabbi egy birdi dllas kerilt betdltésre, BEmellett a 2014.
deceraber 1. napjin kinevezett két biintetd Ggyszakos mozgd bird is a Karcagi
Jarasbirdsagon dolgozik. E 1étszdin az lgyérkezést tekintve vélhetfen 2015 végére a
jelentds tgyhatralék feldolgozdsara képes lesz és a liét mozgd hiré a tovabbiakban mas
jarashirosagolkon nytijthat segitséget.

A Kunszentmértoni Jardshirésigon a 2014, évhen 4,7 %-kal tobb peres ligy érkezett, és
6,7 %-kal tébh befejezés volt, a folyamatban maradt peres tigyek szdma pedig 13 %-
Jkal nétt az eléz6 évhez viszonyftva. A nemperes biintetd tgyek érkezése 82,4 %-kal
volt magasabh a 2013, évi adatokndl, a befejezés pedig 73,9 %-kal. Az egy éven tli
figyekhd] 70,6 %-kal tdbb keridt befejezésre a 2013, éviher képest, mégis 21 db éven
tili  folyamatos gy maradt, ami az &sszes folyamatos Ogy 24,1 %-a A
Kunszentmartoni Jarashirdésagen egy dby két éven tili Ugy van folyamatban. A birdsédg
blintetd Ugyszakos [étszdama kettd, mivel 2014, december 1. napjdaval egy mozgé birdi
statusz e Dirdsagra kerillt. Az Osszességében kedvezd mutaték a folyamatos
munkavégzés eredményeképpen alltak eld, gy lehetdség volt arra is, hogy a
jarasbirdsdag elndke sajat munkaja mellett a Mezdtari Jardshirésagnak kirendeléssel
segiteéget nydjtson, illetve vallalta 2015 marciusardl 10 db Szolnoki Jardshirdsagon
folyamatban 1évé blintesd tigy tdrgvalasatis.

A Mezdtir] Jardsbirésagra 16,5 %-kal kevesehD biintetd gy érkezett 2014, évhen az
eléizé évhez képest, a befejerés 2,8 %-os cstkkenést mutat, mely dsszességében 6,8 %-
os nivekedést eredményezett a folyamatban [évd Ggyek szdmaban, amely jelenleg 110
db. Jelent8s szanyy, 52 db dven t0li Ggy keeilt befejezésre, amely 26 %-kal téhb mint a
2013, évben volt, mégis emelkedett az epy éven til folyamatban maradt Ggyek szdma,
amely jelenieg 29 db. Ot darab két éven wli iigy keriilt befejezésre és ket darab két
éven il gy maradt folyamathan, A Mezdmi Jarasbirosigon az engedélyezett 18tszdm



18, a targyald birdk havi dtdagszdma a 2013, évi §,6-16] 2014, évhen 0,8-re ndty, 13,3
Y-l emeiledett a kitdzdtt, 5 %-kal a tirgyalt perek szama, mig 4,3 %-kal a targyalasi
napok szama. E birdsag jelenleg kicgyensiilyozott helyzetben van, ezen egyensilyra
figyelni kell és sziikség esetén 2 mozgd bird segltségdt igénybe vennt.

6. A Tiszafliredi Jarasbirosagra 1,6 %-kal kevesebh peres gy érkezoett 2074, évben az
eldzd évi adatokhoz képest, mig 2 %-kal tébb kerdlt befejezésre, igy jelenleg 141 db
folyamatban 1évé Ggy van. Ezek kozii) 34 db egy éven tili, amely 26,1 %-kal kevesebb
az el6z0 évi adatokhoz képest, tovabhad 8 db két éven tili és egy db 6t éven tali ligy van
folyamatban. A Tiszafliredi Jarashirdsagon biintetd itgyszakban az engedélyezett biroi
létszadm 2014. évhen 3 6, a tdrgyald birdl 1étszam aAtlaga 2014, évbhen 1,5%-kal, a
kitiizodtt perek szama 9,6 Y%-kal, a targyalt perek szama 9,7 %-kal, a tdragyaldsi napok
szama pedig 2,8 %-kal emelkedett az eldz6 évhez képest. 2004 mércinsdban az egyik
kolléga bivéi tisztségérol lemondolt, azonban ezen év augusztus 1. napjard) vjabb hird
kinevezésére kerilt sor, majd december 1. napjatd) egy mozgd birdi stitusz is erre a
birosagra kerdlt. A biroi tisztségrdl lemondds és a kinevezés kizdtt eltelt iddben
kirendeléssel tobb torvényszéki bird nyijtott segitséget, igy ennek is koszénhetd, hogy
a mutaték a felmerilé nehézségek ellenére nem romiottak, sot ar erdfeszitéseknek
készénhetden még javuias is voll tapasztalhatd,

Altalanossdgban az allapithatd meg, hogy a Szolnoki Térvényszék illetékességi teriiletéher
tartozd jArdsbirdsagok havi atlagos tényleges birdi 1étszama 16,3 %-kal nétt, 14 %-kal a
kitfizott perek, 10,1 %-kal a tArgyalt perek szdma, illetve a tdrgyaldst napok szdma 5 %-kal
emelkedett a 2014, évben.

Hzen adatol az orszagos adatokkal egybevetve azt mutatidk, hogy a bintetd figyszakban a
kitlizdit peres ligyek szdina az orszigos dtlaghoz képest 10,8 %-kal, a targyalt peres tigyek
egy targyald birdra esd havi atlagos szdma 7,4 %-kal, mig a tdrgyaldsi napolk szdma 4,1-%-
leal magasabl az orszagos étlagnal,

Az erffeszitésel  eredményeképpen, az egyes birdsagoknal részletesen kifejtett
intézkedések hozadékaként a jdvdben tovabbi javulasra lebet szdmitani.

2. Szolnoki Térvényszék elsé fok

A 2014, évben 37 db dgy érkezett, amely 27, 5 %-kal kevesebh a 2013, évhez viszonyitva,
26 db gy kertilt befejezésre, amely 14,3 %-kal alacsonyabb a 2013, évi adatokndl.

Az egy éven tdl folyamatban maradt Ggyel szama 15 db, a két éven tili {igyek szédma 4 db,
ennél régebbi digy a torvényszéken nincs folyamatban,

Az engedélyezett havi atlages birdl 1étszdm 6 18 volt 2014, évhen ugyanigy, mint az elézé
évben a tényleges birdi 1étszdm otrdl hatra, mig a térgyald birdk havi dtlagos szédma 2,4-r8)
2,9-re emelkedett, *

A kitlizott, a targyalt perek szamdban 6 % koritli emelkedds tortént, mig a tdrgyaldsi napok
szamahan 2,9 %-os csdkkenés. Bz részben magyardzhatd azzal, hogy a torvényszék elsé
fokos Dilntetd birdai részt vesznek kirendeléssel a jdrdshirdsdgok, tovahbd a harmadik
bintetd fellebbviteli tandes munkdjaban is.

I kiegyensilyozott helyzet jelenieg fennal), azon kell igyekezni, hogy ez a jovéhen is igy
maradjon. A kirendelések megszlinése esetén névelni fehet a tdrgyaldsi napok szdmadt,
ainely szintén tovabbi javulast hozhat magaval,

3. Szolnoki Térvényszék masodfok

A Szolngki Térvényszéken biintetd dgyszakban 2014, dvben 562 db peres lgy érkezett,
amely 15,9 %-0s emelkedést jelent a 2013, évi adatokhoz képest,
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553 db peres gy kertlt befejezésre, amely 21,3 %-kal t8bh az eléizd évihez képest,
folyamathan pedig 309 db gy van, amely 3 %-kal tébb mint 2 2013, évhen volt.

862 db bilntetd nem peres lgy érkezett 2014, évben, 10 %-kal kevesebh, mint a korabbi
idészakban, foiyamatban 42 db dgy van, ez 20 %-kal kevesebb, mint a 2013-as évben volt.
A befejezésre kertilt sszes peres lgyekbdl 19 db volt éven tili, amely az 9sszes befejezés
3,4 Y%e-a, ami 26,7 %-kal kedvezébh, mint az eldzo évi adatok,

2014, évbhen két allandd biintetd fellebbviteli tandcs mikédott, amely idénként kiegésziilt
egy harmadik tandcesal, emellett a mdsodfokon dolgozd tdrvényszélkd Dbirdk s
kirendelégssel a kordbban emlitett jérasbirdsagok munkdjit is segftették, segitik. Ezen a
teriileten adddd mutatdk téhbletmunka mellett keritltek realizdlasra az érintett lollégdk
erffeszitése aran,

2. Megalapozottsag
a) buntetd figyszak

A Szolnoki Torvényszéle illetékessépi terdiletéher tartozd jardsbirdsdgokon Dbiintetd
figyszalkban az elsd fokon befejezett ligyek 81 %h-a emelicedett elséd fokon jogerdre, 19 %-a
feliebbezés folytan a Szolnoki Térvényszék masodfokd tandcsal altal kerilt elbirdldsra,
Hzen fellebbezett tigyek 31 %-a helybenhagydsra, 65 %-a megvdltoztatdsra, mig 4 %-a
hatalyon kivil helyezésre kertilt.

A Torvényszéken biintetéd dgysvakban elsd fokon befejezett Ugyek 6 %-a emelkedett
jogerdre, 94 %-a (ellebbezés folytdn az {tél6tabla dltal kerilt felilbirdlatra, melyek esetén
34,78 %-ban helybenbagyésra, 60,87 9%-ban megvéltoztatasra, 4,35 O%-dban egyéb
befejezésre keriilt sor,

A Kiria elé fellilvizsgdlat folytan 4 db ligy keriilt, ebbél 3 db helybenhagyd és 1 db
megvaltoztatd {télet sziiletett,

b} polgari dgyszak

A Szolnoki Térvényszdlk iHetékességi teriletéher tartozd jarasbirdsigokon polgar
igyszakban az elsd fokon befejezett Ggyek 93 %-a elsd fokon jogerGre emelkedett, a
fellebbezéssel érintett Ggyelben 44,9 9% helybenhagyd, 31,5 % megvditoziato, 8 %
hatdlyon kivd helyezd és 15,5 %-ban cgyéb hatdrozat sziiletett.

A gazdasagi ligyszakban elsé fokon az lgyek 79 %-a emelkedett jogerore, a fellebbezett
tgyekben 66,7 % helybenhagy6, 19 % megvaltoztatd, 9,5 % hatélyoen kivil helyezd &s 4,7
% egyéb befejezds sziiletett.

A munkaiigyi dgyszakban elsé fokon az igyek 92 %-a emelkedett jogerdre, a fellebbezett
tigyek 61,5 %-aban helybenhagyds, 33,4 %-aban megvaltoztatds, 51 %-ban egyéb
befejezés szilletett.

A Térvényszéken elsd fokon jogerdre emelkedett az igyek 89 %-a, a fellebbezett tigyekben
47,82 9% helybenhagyas, 21,74 % megvaltoztatds, 13,4 % hatalyen kiviil helyezés és 17,39
% egyéb hatdrozat sziletett, mig gazdasdgi ligysrakban az elsé fokon befejezett Ggyek 86
%-a lott jogerds, a fellebbezéssel érintett lGgyvekben 50 % helybenhagyds és 50 %
megvaltoztatis thrtént,

A Kiaria elé fellilvizsgdlat kapesdn 7 db polgari peres lgy kerilt, melybd! 5 db

helybenhagyassal, 2 db egyéb befejezéssel, mig 5 db gazdasdgi Ggyben 4 db
heiybenhagydssal és egy epyéb maodon valé befejezdssel zaruit,
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A fent részletezettek alapjan wegdliapithatd, hogy a jardsbirdsagol, illetve a torvényszék
elséfok figyeinek jelentds része ellen fellebbezést nem jelentettek be, azok elsé fokon
jogerdre emelkedtek, enen magas szdazalékos ardny jelzi, hogy az itéletek megalapozottak,
kiildn kell emliteni a torvényszék elséfokd hiintetd gyeit, ahol a-'f, figyek mindségméréje a
hatalyon kivil helyezési ardny, amely 2014, évben 0% volt. I teljesitmény az alapos
munkét bizonyitja, de természetesen térekednilik ko ta bnalmal\ a munka szinvonalinak
tovabhi javitasdra,

A megalapozottsidg szempontjabdl jelentdségpel birmak a tandcselndli feljegyzések, a
tpikusan  eléforduld, joga}taimazésml dsszefiiggd  hibdk  altaldnossdgban  tlrténd
kizkincesé tétele nemcsai a feljegyzésben érintett bird, de a téhhiek szakmai fejl6dését is
segitik,

il. Az emberi eréforrasokkal vald gazddikodds

A birdsagok Alaptiirvénybdl eredd kistelezettsége, hogy filggetlen birdk, ésszerl hataridén
belill, magas szinvonalon hozzale meg dontéseiket, E kdtelezeltség teljesitéséher szikséges
az optimalis személyi és targyi feltételek megteremtése.

A megalapozott ds idOszerd biréi déntésel legfontosabb tényezdje a 6l felkésziilt,
megfeleld ismeretekkel rendelkezd bird. A jogrendszertink allandé valtozasa sziikségessé
teszi a folyamatos tanulast és fejlddést. A bilrdk képzése, tovabbképzése a Magyar
lgazsagligyi Akadémidn (MIA), iHetve helyi és mds kép;ési formdaban is sokoldaldan
biztositott, amelyek sordn a birdk tudasukat bévithetik, és a meglévoket frissithetik, de
hozzdjuthatnak azokhoz a munkaszervezési ismeretekhez is, amelyek az tigyek kitiizését
megeidz0 alapos eldkészitést szolgdljak. E tudds mar dnmagdban is garanciat jelent az
ligyek ésszerdt id6ben torténd befejezéséhez. A killénbézé oktatdsokon, konferencidkon
szerzett tudds, tapasztalat megosztisa, megvitatdsa a kollégdkkal szintén elengedhetetlen,
“de rendkivill nagy szerepe van az egyes kollégiumolriak a birdk tudasdnak, naprakész
ismereteinek fejlesztésében, valamint az egységes jogalkalmazas elérésében is.

Birdsagi létszamhelyzet (2014, december 31.)

A térvényszék,

appardtus segitségével végezhetik eredményesen és sikeresen.

Birak létszamhelyzete

A Szolnoki 1

31 napjin.

illetve a jdrasbirosdgok munkdjukat a megfeleld felkésziltséggel
rendelkezd, jol képzett, a véltozasokra nyitote és az ij ismereteket folyamatosan elsajatité

Torvenyszék engedélyerzett birol étszama 84 16, amelybdl ténylegesen 80 hely
keriit hetéltdsre, a ténylegesen targyald birak létsyzima welig 78 14 volt 2014, nieumlwr
3 8!

e E-"-:Engede]yemtt {fo) Tenyieges (16) "7 Dolgoz6 (f6) -
hird : 84 80 TR
birdsagi titkar 17 19 19
fogalmazé 12 4 4
tigyintézd 13 13 13 |
: birosdgi 143 118 115 g
tisztviseld : '
biréségi irnok 15 39 37
fizikai dolzozb 39 38 37
Osszesen 323 341 303 )




Birdsagi titliirolk, birdsigi fopalmazok

A Szolnoki Torvényszék teriletén 2074 december 310 napjan 19 & birdsagi titkar
dolgozott, illetve a 12 engedélyezett fopabmazdi alidshelybd 4 fogalmazdi Allas volt

betdlto. Sajnos a Mezdtiri Jardshirdsigon sem hivdsiaed titkdr, sem fegalmazé nincs, mis a
?,, 13 e el
Tiszafliredi Jdrdsbirosagon jelenleg nem dolgozik bivésapi Litkar,

A torvanyseéki és a jardsi szintd birdsdgokon a bivdk munkdjar jelentés mértékben
kinnyiti, hogy a birdsdgi titkdrok igen széles kirben és szamban végeznel érdemi munkat,
fgy a szabalysériési, polgari, nemperes eljdrasokban, a cséd- és felszdmoldsi eljdrdsokban,
(részben birdi feliigyelet mellett, részben pedig énalldan) jelentds terheket vesznek le a
targyalo birakrol

A titkarok, a rajule haruld feladatok mellett, leterheltségiik ellenére is kell, hogy képesek
fegyenek a birdl munkdra felkészilng, I korben tdmogatandd azon igyekezetik, hogy egy-
egy polgdri vagy hiintetd ligyet a kezdeteRtd! végigkisérjenek, majd a meghozott ftélet
szerkesztésében is kizremitkddjenek,

Minden birésdg, ahol arra lehetdség nyilik, igvekszik a fogalmazoi helyek betoltésére, mert
szerencsés esetben a fogalmazdk a képzési idejitk alatt elsajdtitjdk a  szitkséges
ismereteket, majd a sikeres szakvizsga utan pedig birésdgl titkirként tevékenykedhetnek
tovabh.

E kérben megjegyzendd, hogy a fogalmazdi palya vonzerejét néiniképpen csikkentette az
évenkéntl kétszeri jelentkezés lehetdsége, hiszen ha egy palydzdnak esetleg a felvételj
vizsgaja nem sikeril, dgy Gjabb félévet kellett virakoznia a kivetkezd felvétel lehetéségig.
Hrzen  féléves  iddintervallumban  a  jelentkezs, megélhetésének  biztositisa  végett
rendszerint mashol helyezkedik el, {gy az vjabb probalkezds, a birdsagi struktiraba vald
bejutds vagy nem torténik meg, vagy a szakvizsga letételét kévetéen titlkarként - mdr
felvétell nélicil - helyezkedik el a birdsagon. Ez esethen a titkasi iddt célszert kissé
hosszabb iddre kitolni, a sziikséges tapasztalatok megszerzése érdekében,

Erre tekintettel igen fontos mérfdldidnek tekintheté az OBH altal megujitott fogalmazéi
felvételt rendszer, amely igazodik az egyetemen torténd diplomaszerzés idépontjihoz, igy
az érdeklddd friss diplomdsok az egyetem befejeztét kdvetd rovid idén belil mar
palyazhatnak, {gy a tébb hénapos varakozdsi id8 jelentésen lerovidiie,

Kiemelendd tovabbd a gyakornoki rendszer jelent8sége (errd) még a késdhbickben lesz
sz0), hiszen ha mar az egyetemi évek alatt vonzdiva tehetd a hallgaté szdméra a birésagh
szervezet, j6 eséllyel fog a birdsagra jelentkezni az egyetem befejezése utin.

Birdsagi tigyintézdk

A térvényszék teriiletén jelenleg 13 4 ligyintéz6 és 4 {6 végrehajtasi ligyintézdéi allas van
betéltve, de tébb olyan felséfolki végzettséggel rendelkezd dolgozd is van, akik
Ggyintézdvé  kinevezhetdk lennének, fgy a végzettségliknek megfeleld munkat
végezheinének.

A birdsagt titkdrek, illetve ligyintézdk jogkdrének hivitese az Orszages Birdsdgh Hivatal
elndke szerint is kiemelt jogalkotdsi kérdés, elfogadisa a birédi munkateher csbkkentését
segitheti, amely az idészeriiség és a minGség tovdbbi javulisat hozhatja magaval a birdi
munka teriiletén.

Tisztviseldk, irnokol fizikai dolgozdk

A fent emiitett Jétszamon tal a munkdt dsszesen 115 {6 tsztviseld, 37 8 irmok és 37 6
fizikai allomany dolgozd segiti.



Az eredményes birdl, illetve titkdri munka sem képzelhetd el jo1 képzett, gyors jegyzéi
személyzel nelkill. Rendkiviil fontasnak tartom mar a jelentkezdk felvételénd] atkalmazni a
megfeield sziirot a képességek felmérésénd! (probagepeles, rovid személyes interjt). Soha
nem elégedethetiink meg azzal, hogy a végrettségel igazold okirattal, eklevéllel a munkara
jelentkezd rendelkezik (hiszen ez foglalkoztatdsi feltétel), mert a ténylegesen hasznalhatd
tudds meérése is elengedhetetieniil fontos.

Az igazsdgligyl alkalmazettakat illetSen is rendkivil fontos a folyamatos képzés, a
valtozasole nyomon kévetése, hiszen a széles korli ismeretek biztositjak azt, hogy az
dgyviteli feladatok zokkendmentesen végezhetdk legyenek, melynek eredménye szintén
aw idészerd ftétkezdést segiti,

A Szolnoki Térvényszéken, illetve a Szolnoki Jrdshirdsdgon a hivatalsegédi csoport latja ¢
a helyi érdekeltségl kézbesitéseket, Netve a takaritdsi feladatokat is az épiilet egészében,

Teljesitményniérés

A Szolnoki Jardsbirdsagon a 2012, év masodik felében a polgdri, majd 2013, év masodik
felében hintetd lgyszakban dolgozd irnokok, tisutviselék vonatkozdsiban beveretésre
keriilt egy olyan lista vezetése, amely az frnok, tisatviseld napi munkajat tartalmagza, £
torekvés arra irdnyult, hogy a teljesitmény mérhetd, dsszehasenlithatd legyen, Ennek
birtokiban  pedig (az  irodavezetGkkel tirténd  komzultdcid  eredményeképpen)
megallapithato, hogy kik azok, akik az dtlagosndl rendszeresen kevesebbet teljesitenek,
ezaltal szémon kérhetfk az elvirhato teljesitmény elmaraddsanak okén. Mivel rendszerint
objektiv akadalya az intenzivebb munkavégzésnek nem volt, a jovében tdrténé nagyobh
teljesitmény érdekében rendszeresen ellenérzésre kertilnek.

E teljesitménymérés ugyanaklkor a polgari, és a biinteté Ggyszakban megmutatkozé
munkateher killdnbségeket is egyértelmiivé tette. Ennek kapesan sziikségessé vilt azon
szemlélettel torténd szakitdas, hogy vagy polgari, vagy bhiintetd figyszakban dolgozd
igazsdgligyi alkalmazottak vannalk.

A birdkkal torténd kézds konzultdcid eredményeképpen a polgdri és a biintetd tigyszakban
jegyzdpdarok keriltek lialaldtasra, akik az egyik tigyszak munkaterhének megnévekedése
esetén a mdsik igyszakban dolgozok segitséget kapnak. B rendszer eredményesen
miikddik, biztositia a polgari és a biintetd Ugyszak kozétti dtjarast. A segtd rendszer a
Szolnoki  Jarasbirésagon mikédSképes, melybe bevondsra keriiltek utébb a
szabalysértésben dolgozdk is. Az egyittmiikodés sikeres megvalGsitisdban jelentds
segitséget nyiijtott a biintetd és a polgdri leirdiroda vezetdje.

Erdemes lenne elgondolkodni azon, hogy a Szolnoki Térvényszéken, illetve az illetékességi
terttletén mitkddd tobbi jarashirdsagon is a teljesitménymérés céljdbo! e tevékenységi lista
haszndlata bevezetésre keriiljon, melyb8l a leterheltséprél lehetme a megfelels
kivetkeztetéseket levonni.

Munkafolyamatok optimalizaldsa, képzések

A tétszammal vald optimalis gazddlkodast segiti az automatizdihatd, a nagy szamban
ismétléds, az adminisztrativ terhelket csdkkentd, a feladatok elvégzése érdekében
I¢trehozott formanyomtatvanyok hasznaiata.

Elengedhetetlen az is, hogy az informatikal rendszer hatékony tamogatéja legyen a
birésagon zajlé munkafolyamatok gyorsitdsanak péiddaul azdltal, hogy az tidonsagok,
jogszabaly médosulasok naprakészen alljanak a felhasznalok rendelkezésre.

A birésagolarak a 6l képzetr, fellészilt munkaerd megtartasdhoz is igen fontos érdeke
fizodik, Bzért biztositani kell az oktatdsokon, szakképzéseken vald jelenlétet, anyagi
forrasok felszabaditdsdval azok finanszirozasat.



Tudasmegosztas

Az is nagyon fontos, hogy a Szolnoki Torvényszék terviiletén hevalt modszereket ismertié
tegyitle (tuddsmegosztas) tovabhd, hogy megismerjlik a mas birosagolk altal mar kitalalr és
alkalmazott Gpynevezett 6 gyakorlatokat, amelyeknek gydjtésében s kizkincesé
tételében az Orszagos Birdsagi Hivatalnak kiemelkedd szerepe vaun.

Epészsépmepdrzés és rekreacio

A munkaerdvel

valo

gazndalkodasnak

CEY

rendkivili

fontos

terilete ax

igazsdpszolgditatdshan dolgozok egészsépl AMapotinak felmérése, lehetdség szerint a
foglalkozdssal egylitt jard drtalmak megeldzése, & mdr kialakult problémak kezelése vagy

az o eren

dllapotot

javitd  lehetdsépek

fellatatasa,

Suliliséges

voina

an  allomany

rekredciojdnak a biztositdsa, a mentdlis és fizikal Aldképesség megbrzése, helyreallitasa
érdekében, hiszen az eredményes munkavigzés csale a teljes testi, szellemi egésaséy
hirtokdban valdsithaté meg,

Kirendelés

A munkateher elosztdsanalc egy specidlis Sepitd esukoze leliet a birdk, titlkarok, fogalmazdk
kirendelése azon esetekben és birdsigolra, shol vagy a felszaporodott Ggyhatralék
ledolgozdsa vagy iétszamhidny miatt szlkséges a segitség. Természetesen ezell a
kirendeldselk hatdrozott idére szdlnak, iddleges megoldast jelentenek az ilyen jellegll
problémak orvoslaséara. Ugyanakkor a kirendelés a birak vonatkozasdban a szakmai
fejlddés eldsegitésénel az eszkdze is lehet, mert a kellé tapasztalattal rendelkexd és
kirendeiést vallalé birale az lgyeik megtartdsa mellett kiprébathatjidk magukat a

torvényszék

masodfoku

tandcsaiban

VAagy

magagabh

szintfl

birdsdgon.  Ennek

kivetkeztében megismerhetik ezen munkal sajitossdgail, amely a tudds béviiését, a
tapasztalatszerzést segiti eld. Az ilyen jellegd torekvéseket a jardsbirdsagok és a

tOrvénysaék

tanacsai

kozott

rendszeresse  és

eldre

tervezhetdvé

lehetne  tenni

(természetesen olyan lOgyteher esetén, amely ezen tébbletmunka véallalasaval sem okoz
fennakadast az elsdfokid jardsbirdsagi szinten végzend 8 munka folyamatdban).

A Szolnoki Torvényszélk létszamanak biraklioz viszonyitott aranyszamai orszdgos

viszonylathan

+ Szolnoki Om 0rszagos Orszagos
i _ rszagos : o
Torvényszék Atlag (£6) Iegjobb arany | legrosszabb
) MRS M (f6) arduy (6)
 bird/bsses Jasy 2,84 3,03 3,56 285
 biro/Gssies tasz-os 2,38 2,55 2,85 2,37
fizikai nélkil . e
bird/ésszes
birdsagi titlkar + (0,38 (0,41 0,51 0,33
fogalmazd
hird /birdsas
biv/birdsdgi 0,15 0,23 0,37 0,15
agyinte:

A fenti adatok alapjdn lathatd, hogy a Szolnoki Torvényszék minden viszonyszam
tekintetéhen az orszégos atlag alatti étszdmmal dolgozik, amely kedvezdtlen ardny
jelentdsen befolvasolia a birét munka iddszertiségét. A kovabban mar kifejtettek szerint a
biintetd tgyszakban gondot jelent a jegyadi 1étszdm, hiszen minimalisan két targyalasi
napot a jepyed a tdrgyaldson al, fgy a maradék hdrom munkanapra jut a hatarezatok
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irdsha foglalasanak, a jegyzékonyvek kijavitdsinalk, illetve a kurrencidlis dgyintézésnek a
feladata. Lzen leterheltség mellett igen révid idd jut az G jegyzék betanitdsdra, hiszen a
Kiesd munkaerdt azonnal pdtolni sziikséges, a kezdé (rnokoknak pedig a birésagi ligyvitelt,
a specialis munkafolyamatokat elsajdtitani nem egyszer(.

A tSrvényszék teriiietén mikads jarasbirdsdgok gyakorlatilag tartalek munkaerével nem
rendelkeznek, egy {6 munkabol valé kiesése kisebb birdsagokon gyakorlatilag
megoidhatatlan probiémdr jelenthet. Fzen a helyzeten, olyan médon lehet segitent, hogy a
digitdlis  hangrogzité  eszkézok Dirtokdban a  szabad  kapacitasokkal rendelkezd
jarasbirésdgokra megtorténik a hanganyagok feltoltése, azok leirasa, majd a kész
anyagoknak a kitldd birosigra térténd toviabbitisa,

Ezen madszerek {atarhatdsag a polgdn ¢s a biintetd ligyszak leirdi kézott jarashirésagi

J ? ] a0 Py .
szinten, illetve a hanganyagok tlyen modon vald lefrdsa) a térvényszék teriiletén mikods
jardshirdsagok kozott hosszd tavon eldsegiti a munkateher egyenletes eloszidsat.

B Atargyi és pénzigyi eréforriasoklal valo gazdalkodas

A Szolnoki Torvényszék birdsagai hét épiilethen 1444k el feladataikat. Valamennyi épiilet a
tulajdondban van, kivéve a Karcagi és a Meztirl Jardsbirdsagokat, melyek onkorményzati
tulajdond épiiletben funkeiondlnak, amelyek haszndlata ingyenes, az dnkormanyzatnak
téritési, bérleti dijat nem kell fizetnt.

1A Szolnoki Jardshirosdgon 2013, évben ax lgyfelek rendelkezésére allé vizesblokk
kerillt feldjitdsra, megtdrtént a nyomozisi birdi targyald dolgozdszoba kiimatizalasa,
tovabba a svajo projekt keretében hiztonsdgot szolgaléd  heléptetd rendszer
lecserélésre keriilt, tovabba a 2014 évben az Orszagos Birésagl Hivatal dltal hiztositott
peénzdsszeg felhaszndldsaval az egyik targyaldterem TUK jroddva torténé atalakitdsa
tortént meg.

2. A Jaszberényl Jarashirésag épilete miemléki védettség alatt all, korszerdisitésre
szorul, elengedhetetlen a nyilaszardk cseréje, a homlokzat felGjitasa, iddszerd a belsd
festési munkdk elvégzése is. Az épiilet nem akadalymentesitett, jelenleg a veszélyessé
valt bejdrathoz vezetd 1épesdk feltjitasa folyilk.

3. A Karcagi Jarasbirésag dnkormdanyzati tulajdont épiilethen mitkadik, az épiilet emelets
részén a birdsdg és ax lgyészség funkciondl. Az elhelyezésre jellemz§ a zsifoltsag,
tovabba a helyhidny miatt kényszeriséghdl a folyosok egy részét a kordbbi években
hirdi szobdkkd alakitottak at. Az épiletben mifksdd Ggyészség kikoltdzése esetén a
terlitet atvétele a zsifoltsagot ugyan megsziintetheti, de funkciondlis szempontbél a
teljes belsd tér atszervezése, dttervezése szikséges a teljes feldjitds mellett. B
Jardsbirésdgi épiilet sem akadalymentesitett.

4. A Kunszentmarton Jarashirdsdg épiiletéhél 2004. évhen az lUgyészség kikdltozott, az
épllet felijitdsa és ) résszel toreéné bévillése 2006. évben fejezdott be. Jelen
iddpeonthan a Kunszentmartoni Jarasbirdsdg épilete modern, akadalymentes, a
korszeri kdvetelményeknel megfelel.

5. A Mezdtirt Jarasbirdsag onkormanyzati tulajdonti épiletrészben funkciondl, az épilet
részleges fehdjitdsa megvaldsult, fizikailag akaddlymentes, Ugyanakkor sziikségessé
valta nyildszarak, illetdleg a helyiségek Usztasagi festése is. A Mezdtir Jarasbirésigon
delgozdk munkakérélményei a kivetelményeknek megfelelnek,

N
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6. A Tigzafiiredi Jardsbirosag foldszinti része akaddly mentesitve lett a 2009-es évben,
valamint 2013-ban kerdlt sor a klimatizalasra, a 2014-e3 évhen pedip az OBH elndke
gltal Idirt palydzaton elnyert leldjitdsi kerethd) a teljes ldilsé nylldszdrd csere
megvaldsult. Az éplilet f{itési és vildgitdsi rendszere elavull, annak korszertsitése
szitkséges, mint ahiogy iddszer( volna a killsd homlokzat szigetelése is,

A szolnoki épiilet

A legnagyobb problémat azonban tovabbra is a szolnold birdsagi épiilet jelent, amely
helyet ad a Szolnoki [ardshirésagnak, a Szolnolki Torvényszéknek, ilietve a Szolnoki
Kézigazgatdsi és Munkailgyi Birdsagnal is.

Az épiilet azon épiiletek kozd sorolhatd, amelyeknél a teljes kird felijitas, korszerdsités
elkeriilhetetlen. Sekdig akadalyozta, nehezitette az elfre épést azon probiéma, hogy a
Szolnold Jardsi Ugyészség az épiilet harmadik szintjének felér elfoglalva folytata
tevékenységét. Ezen helyzet olyan médon rendezddik, hogy a Szolnoki Jarasi Ugyészség
éplileténele épitést munkal 2015, évben elkezdbdnek és varhatdan av lgyészség 2016
juniusaig atkoliozik az & helyére.

A Szolnoki Térvényszék épiiletéhen miikads valamennyi, a hirdsag altal hasznali teriletrdl
eimondhatd, hogy olyan mérték( zsifoltsdg alakult ki, amely nehexiti a napi
munkavégzést, A dolgozdszobdkban dltalaban tobb biré, fogalmarzo, birdsagi titkdr
dolgozik, a targyalétermek szama nem elégséges, ez idénként a plusz tdrgyaldsi napok
meglartdsanak akadalyat képezi. Ugyanakleor a birésag! titkarok - szintén a targyaldtermt
- kapacitas sziikdssége miatt ~ déleldtti, délutdnd bontasban osztjiak meg egymas kizdtt a
rendelkezésitkre bocsatott két kisméretd targyaldt

Az épiilet pépészetiteg is teljes mértékben elhaszndlodott, minden filtés! szezonban
komely gondot jelent a kazénok milkoddképességének biztositdsa, tovabba problémaék
vannak a rendszeresen kilyukadé radiatorokkal is.

A kdzpont] épilet felljitasara, bvitésére vonatkozd épitési tervek ellésziiltel, arra az
epitést engedély is kiaddsra kerdlt {azéta azt 2013-ban meg kellett hosszabbitani, mert
érvényessége lejart), mivel azonban a bivdsagi épliletek kézi) orszagosan is sok a hasonld
muszaki allapotban 1évd, gy ez iddig a Szolnoki Térvényszek épiiletének
rekonstrukcioiahoz sziikséges pénzigyi forrasok biztositasa chnaradt.

A tervek Ujragondoldsa - mivel a 2007-es igények jelentOsen megvaltoztak - és
megvaldsuldsa esetén a Szolnoki Térvényszék épiilete helyt adna nem csak a kordbban
mar emlitett harom birdsdgnak, hanem a jelenleg mas éptlethen m{kddd Torvényszék
Gazdasdgi Hivatalanak, a Céghirdsagnak és a Szolnoki Térvényszék Gazdasagh Kollégium
Csdd- és Felszdmoldsi Csoportjdnak is, tovabbd remények szerint a biinjel raktarnak is.

Az épiélet atalakitdsa, teljes korszerlsitése esetén az épllethen dolgozék mélts
kérithmények kozott végezhetnék munkajukat, de az lgyeiket itt intézd allampelgarok is
knlturdlt koriilbményel kizétt kapbatndnak jogi segitséget.

Az épller Hyen méretl felliftdsa azonban csak teljes kilivltés mellett képzelhetd el
amelyek sziikségessé teszil a birdk, jegyzdlk elhelyezésének megoldasdt, az informatikai
eszkOzOk atszalitdsdr, beiizemelését, az irodak, az irattdrak kiéltortetését, illetve a
lakossag kell6 id&ben wriénd tdjékoztatisat a varhatd nehégségekrsl. B feladatok alapos
és  kgrileekintd  elSkészitést  igényelnek, melvek eredményeképpen a  birdsag
mikadésében optimalis esethen a legminimalisabb kieséselcadédnak
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A feldjitas elkezdésénel iddpontjaip j6 lenne eljutni az iddszerisépet illetden a jelenben
meglévs probiémalk orvosiasaban oddig, hogy az épiilet feltdjitdsdbdl kényszerlen adébdd
prabatétel Wjabh jelentds elnehezedést az elidrdsok menetében ne okozzon,

Az éplilet fent vizolt dlapotinak részletes leirdsa azért volt szikséges, mert a
fenntartashoz szlkséges szelgdltatdsok (gaz, viz, dram) igénybevételének koltségeit csak
akkor lehet szamottevden csokkenteni, ha a birésdgi épilet minden szernponthdl megfelel
a korszer( energetikal eléirdsoknak.

Butorok, irodatechnikai felszerelések

A munkavégzés targyi feltételei kozétt rendkivil fontosak az  épilletek tdrgyi
felszereltségét  biztositd  bidtorzatok, irodatechnikai  felszerelésel, melyek Atlagos
dllapotiak és nem a legkorszeribhbek, ¢ terieten a teljes kovd frissités szikséges és
indelkolt is.

A Torvényszék birdsdgain a 2014. évben az OBH segitségével, az EKOP projekt keretében
tobb mint 130 munkadllomas keriiit lecserélésre és kdzel ugyanennyi LCD monitor keriilt
bedllitasra, amely javitotta a munkaallemasok avulisdgl mutatdit. Az 1j szdmitdgépek
els@sorban a birak és a lajstromiroddk munkavégzését biztositjdk, az innen kikerilt
kevéshd elavult gépek valtotiak le a még régebbi gépeket a lefréirodakban.

Az formatikai helyzetet tovabb fogja javitani, hogy a tdrgyalétermek korszeriisitésére
szant tovabbi szamitégépel is érkeznek. Jelenleg epy nagy teljesitményil szerver
belizemelése folyik a térvényszéken, amely a levelezd, az internet, a BlUR szervereket
valtja Id, tobbszords teljesitményndvekedés mellett. Az informacidhoz jutds gyorsasdgahoz
elengedhetetien, hogy az adatatviteli linc minden tagja gyors fegyen, ezért hosszi tdvon az
elavult hdldzati eszkozok cseréje is sziikséges. '

A 2014 évben a rendkiviil kiltséges nyomtaték és fénymasolék korszeriisitésére tortént
térekvés, hiszen a Idadasoknak a legjelentdsebb tétele a nyomtatissal kapcesolatosan
meril]l fel. Ezen a terdleten arra célszerd torekedni, hogy minden irodaban az adott
feladatot leghkdltséghatékonyabban ellatd eszkoz kerdljdn telepitésre. Ezen eszkdzok
tobbsége bérlemény, a bérleti szerzddések Jejdrta utdn célszerd azok felliivizsgalata, Gjabb,
alacsonyabb kéltségll, korszer(ibb eszkdzdk bérlésének felkutatasa.

A munkafelyamatok gyorsitdsat, illetdleg a jarasbirésagok bhatdrainak megszinését a
digitédlis diktafonok és a szamitégéphez csatlakoztathatd labpedalok beszerzése biztositja.
Ez idaig 50 db diktafon és 30 db liabpeddl &l a térvényszék teriiletén rendelkezésre. A
céiszerl az volna, ha minden bird és titkdr ilyen esakdzzel rendelkezhetne és a leirashoz
szitkséges labpeddlok beszerzése is megtdrténne. Ezen kivanslom az anyagi eszkizik
csopartositdsa révén folyamatosan kerd! megvalésitdsra,

Hosszi tavon kivanatos voina egy hangfelismerd szoftver beszerzése, amely a lefroi
munka gyorsitisal segitend, és amelynel eredményeképpen mds terileteken lehetne
hasznositani a felszabadult erdforrdst és idét,

Takaréhkossag, kaltséghatékonysag

A kélséghatékony mikodést biztositja, hogy egyre kevesebb legyen a papiralapu
tajekoztatas, kérlevél helyett kir e-mailek menjenek, illetleg a dokumentumok az
intraneten is  hozzdaférhetdk legyvenek. Ehbhez kapcsoldddéan a postazdsi kiltségek
leszoritdsira is tirekedni kell, a posta altal biztositott kedvezményeket a lehetd
legoptimalisabban ki kel haszndlni. A helyben torténd kézbesitésekné] tovabbra is
gyakorlat a postai 0t ldikiatdsdval a kildeményelmek a hivatalsegédeldke! t@rténd
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tovabbitisa az  egyes hivatalokba, ligyvédi  iroddkba, végrebajtéd  irodakba, a
kormdnyhivatal intézményeibe, kizjepyzdi iroddkha, lgyészségre, renddrségre. Luzen
teriilethez tartozik, hogy azon kitldeményeket, amelynek kézbesitéséhez joghatas nem
fllzddik, térivevény nélkil postdzauk.

A papiralapd informaciéforgalom csdkkentését szolgdlja az is, hogy az iratokay
amennyiben iehetséges, elektronikus formdaban tovabbitjuk az érintetteknel: (ezen a
teriifeten még vannak kihasznatatlan lehetdségels).

Az informatikai osztdly a felhasunaldk munkdjanak kénnyftése érdekében olyan praktikus
kis allkalmazdsokat készitett, mint példaul a boritékcimzd, cimkenyomtatd, utikdliség-
szAMILd program. Ezen tirekvést folytatni kell és lehetdség szerint be kell kapesolddni
azolha a bdrzékbe is, amelyeknek evedményeképpen a mas birdsagon kifejlesztett
programolat, mddszereket megismerhetjiik. Dyen rendkiviil hasznos program a Budapest
Kornyéli Torvényszék informatiliusai dltal ddolgozott kitegelt lajstromozast lehetbvé
tev$ allkalmazds a nagy szdmban Grkezd szabdlysértési ratolndl, amelyel a Szolnoki
jarashirdsag is atvett és eredményesen hasznosit is.

A pénzlgyl eréforrdsokkal vald gazdallodds keretébe tartoxik, hogy a Szolnoki
Yardsbirdsdgon, illet@leg a  Szolnoki  Térvényszéken  sajat  atkalmazottakkal,
hivatalsegédekkel torténik a takaritasi munkdk elvégzése. Ebher kapcsoléddan a napi
szinti mikddéshes elengedhetetlen targyak, felszerelések beszerzése seran toérekedni kell
a legolesobh beszerzési helyek felkutatasdara, ami szintén jelentds kéltségmepgtakaritast
eredményezhet.

A pénzigyi erdforrasokkal vald gazdilkodds kérébe sorothaté azon elvéras is, hogy
valamennyi palydzati lehetdséget figyeljilk és éljiink vele. A palyazati pénzek megszerzése
hozzdjarulhat a targyi feltételek javitdsdhoz, a munkafolyamatok gyorsitadsahoz, tovabba az
egészségesebb munkakérmyezet kialaldtdsahoz.

IV, A birdsagi szervezet integritasa

Az OBH elndkének egyik kiemelt stratégiai célja a birdsdgl szervezet integritdsa, az

itélikezési és az igazgatdsi munka &tlathatdsdga, az utébbi kiszdmithatosaga és
ellenfrzdtesége. :

Az Etikai Kodex

A Bszi. 2014 janudr 1. napjatdl az Orszagos Birdi Tandcs (OBT) hataskorébe utalta a birak
etikai kédexének elfogadisat, amelyet az GBT 2014. november 10. napian egyhangian
fogadott el és az Etikai Kodex 2015, janudr 1. napjan hatdlyba is lépett.

A Kodex preamhuluma az Htikal Kodex céliaként a bivésdgl szervezet iranti kizhizalom
erdsitése érdekében hatdrozza meg a birak dltal kévetendd erkélesi normakat,
irAnymutatasként fogalmazza meg a birdi hivatds etikai kivetelményeit, tAmogatast nyjt
az etikal kockdzatot rejtd magatartasok megismerésében és védelmerzi a hivatdsukhoz
meéité magatartdst tanmisitod birdkat.

Az BEtikal Kédexbdl kiemelend8 a birdt figgetlenség, dsszeférhetetienség, méltosig,
gondossdg, tisztesség, tisztelet ismdérvel, amelyek minden bird személyében fellethetdk
kell, legyenek., Az [Ftikai Kodex ezen elvirasokat a vezetd beosztasi birdlkdal szemben
tovabb  szigoritia, hiszen feladataikat a munkatavsaitol elvdrt jogi és moralis
kévetelményeknek megfelelfen példamutatdan kell elldtniuk, az igazségos, kovetkezetes
&s méltdnyos ellendizd tevékenysége sordn pedig egyenld méreét kell, alkahlmazzon
minden heosztottal szembhen. Ugyvanakkor tgyelnie kell arra is, hogy a biré tarsai a
hivatédsukhoz méltd magatartast tantsitsak,



A fent hivatkozort ismérveknek jelen kell, lepvenek a hirak, bivdsagi vezetslk életében,
A birosagi vezetés

A veretds atlathatosaga rendkivill fontes, ax adott szinten minden dolgozdnak ismernic
kell a jogait, de tisztdban kell lenni a kotelességeivel is. Ahhoz, hogy iogait gyakorolhassa,
kételességeit reljesithesse, a sziikséges informacidkat a rendelkezésére kell bocsdtani. A
kotelességek tudidsa mellett sziksépes a katelessépszegdshdl adbédd kovetkezmények
ismerete is, ez biztosithatja, hogy az adott szabdlyl szegd dolgozd a jogkdvetkezményekkel
eltire szdmolhasson,

A birdsagl vezetok a feladat meghatdrozasckon és a jogkivetkezményele megismertetésén
tad sajat fefadataikrd] is kotelesek szamot adnoi, mind a beosztott birdknak, mind pedig az
{gazsdgiigyl alkalmazettaknak., A vezetd, a vezetés ilven irdanyl nyitottsiga biztosithatja az
intézmény jogszabdlyclknak megfelels miikddésér. A vezetdi pozicié egylitt jér elendrzési
fetadatokkal, amelyeket a magasabb szintil vezetd az alacsonyabb szintfi vezetére
atruhdzhat. Az ellendrzés irdnya, miliéntje, az ellendrzés eredménye altaldnossag szintién
mindenki szdmara, aki a birésagi szervezetben dolgozik, hozzaférhetd kell, legyen, mert
gy mindenki szdmothat a felmertld problémak kapesin az azokat kévetd szankeiokkal,
kovetkezményekkel A birdsdgi szervezet mikodése szempontjabdl fontos kérdésekben a
dontéshozatalt megeldzéen be kell vonni az érintetteket, szitksépges és  célszert
konzultacidkat tartani és ennek fipyelembevételével meghozni a déntéseket, amelyekkel a
célzott hatdsok kivalthatdk,

A Dbirdsagi vezetd feladata a rdbizott szervezeti egysép révid, kiozép és hosszt tavi
terveinek kimunkalasa, ezek megvaldsitasa érdekében szitkséges intdzkedések megtétele
és ellendrzése. Amennyiben a megfeleld szakmai elékészités eredményeképpen meghozott
dontés utobb esetleg nem hozza a vart eredményeket, a birdsagl vezetének az ebbél
levonhatd kivetkeztetéseket is meg kell tennie, azaz adott esetben a kordbhi déntést

megvaltoztatni, esetleg mas médszert alkalmazni.
Vizspalatok

A birél munka minfségi vizsgdlata egyrészrd) az igyek szintjén a tandcsendki feljegyrések
révén keril eltenérzésre, masrészrsl pedig a birdkat érinté rendes vizsgdlatok kapesdn,
esetleg problémak esetén, soron kivali vizsgalat lefolytatdsdval. A vezetdk, tapacselnokak
ez irdnyd megallapitasait dltaldnossdg szintjén a birdkkal szintén ismertetni kell, ez
szolgalia a szakmai fejl6dést, a masik hibajabal vald okulast.

Fontosak a célvizsgalatok, amelyek targyat képezhetik a soronkiviliség szabalyainak, az
frdsba foglalasi hatdrid8k betartdsanak, a lditlizések iddszer(iségénel, sth. vizsgdlata a
hatékonysag, az ésszerli iddn beliili befejerés érdekében,

A birdk az illetd koilégium altal (biintetd, polgari, gazdasdgi kozigazgatasi) elfogadott
dgyelosztasi rend szerint végzik a munkdjukar (amelyet az adott kollégium fogad el), ezen
ligyelosziasi rend a torvényszélc honlapjan az dllampolgarol szamara is elérhetd.

-
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Fegyelmi helyzet

Az integritas korébe tartozik a birdsdg fegyehni helyzele is. A Szolnoki Térvényszek
tertiletén 2014-ben egy bivdval szemben fegyelmi eljidrds indult, amely jogerds fegyehni
hatarozattal zdrult, indokolatlan, hosszabb iddn keveszial torténd késedelmes frdsha
foglalds miatt, Harom esetben kerllt sor birdval szemben irasheli figyelinestetésre, az
egyik bir¢ (rasbafoglaldsi késedelem, illetve a soron kiviili eljarés szabalyainak a figyelmen
kivil) hagydsa, mig a masik esetben a hird nen mepfeleld hangneme miate. (Egy esetben
igazsdgiigyi alkalmazottal szemben indult fegyvelimi eljaras, akivel szemben nyomozis is
elrendelégre kerilt, fgy a fegyelmi eljarast felfliggesztették. Az érintett munkaviszonya az
ota megszint.)

Lzen tények természetesen a birdk szamara is ismertek, éppen ¢ probiémdk kikiiszobdlése
érdekében  szikséges a fent emlitett célvizsgdlatok keretében ax  intézetlen, a
soronkivilliséget élvezd tigyek rendszeres ellenérzése, tovdbbd az irasbafogialdsi
hatariddk betartasanak a kontrolldlisa av igazgatdsi és szakmal vezeték részérdl is,

A birésag integritasdra vonatkozdan beszéini kell a panaszok, kbzérdekil bejelentések
vizsgdlatardl, mert ezek kivizsgdldsa is a birosdgok Atlathaté miikodését segiti 16 I
kérben tirekedni kell a panasszal, kiwzérdekd bejelentéssel 816 személy, szervezet
megleleld tdjékoztatasdra, amennyiben sziikséges, haladéktalana! meg kell tenni a
probléma megolddsat szolgsld intérkedéseket is.

Ertekezletek

A vezetSk szdmon kérhetdségének, az irdnyitasi rendszer dlathatésdginak eszkdze, a
belsd nyilvidnossdg szintere az értekezleli rendszer, amelyet a helyi birdsigok elndkei a
térvényszéki vezetdi értekezleteket kovetden hivnak Gssze negyedévenként rendszeresen,
Az értelezictek targya a torvényszék elndke altal Gsszehivott vezetdi értekezleten
elhangzottak tovdhbitésa a birak felé, de targya lehet ezen témdn feliil barmi, ami akar a
birdk részérdl, akar a vezetlk részérél megbeszélést igényel, Ezen kivill gyakran keri! sor
egy-egy ligycsoporthan rendkivilli értekezlet dsszehivasdra, amelyet indukélhat akar
jogszabalyi valtozds, de adott esethen a szervezet mikodésében fellépd problémélk,
amelyek azonnali orvoslst igényelnek. Az értekezletek dsszehivasardl, amennyiben azok
{ttemezettek, elére tajékoztatdst kapnak a birdk, valamint az egyél érintettel, a rendkiviili
értekezletek pedig - annald trgyl stlyat tekintve - akdr azonnali 8sszehivhatok.

Az ériekezleteken a felvet6dd probiémak jellepétd! flggBen részt vesz a tdrvényszék
elndke, az érintett kollégiumvezetSk, tirvényszéki birdk, sajibesoport képviseldi, az
oktatdsfelels és sziikségképpen egyéb személyek s,

3 7

V. Abirdsaghoz valé hozzaférés

Klasszikus értelemben a birdsdg ugyféifogadadsi iddben az &llampolgarok szamdra
elérhetd. Az ligyfélfogadasi rendet a Szolnoki Torvényszék Szervezeti és Miikddési
Szabalyzata hatdrozza meg, ennek iddtartama alatt a birésag lajstromirodéinak doigozdi a
személyesen megjelend allampolgaroknak nydjtanak segitséget, adnak tandcsot.

1. Az orszdgos programokban vald részvétel

Kiemelten fontos az Orszdgos Birésdgi Hivatal elndke altal meghatdrozott orszigos
programokban vald részvétel, amelynek célja az Ggyféihardt feltételel megteremtése. Ezen
programok egy része mar a Szolnoki Tarvényszéken is elindult, azonhan szilkséges azok
rovabbi népszerisitése, kiszélesitése és a hidnyvossagok potlasa,



a) LNyitott hirosag”

A birdsdghoz vald hozzéférés egyik speciilis eszkdze a Nyitost birdsag” programban
valo részvétel. A Szolnoki Torvényszdk s ipyekezett ezen elvdrdsoknak megfeleini, igy a
2014, évben sor keriilt a Nyitott birdsag munkacsoport megalakulasara.

A tBrvényszék altal megrendezett  Nyitott birdsag” rendezveényen 2014, oktdber 20
napjdn 28 kozépiskolal osztily, dsszesen 720 latogatd vetr részt. B program keretéhen
kerilt sor a perszimulacidk révén egy-epy targyalas bemutatasira, de lehetGsége volt az
érdekiddéknek hallgatosdgként igazi birdsagi targyaldson is vészt venni,

A nyitott birdsag! programban részt vett a Szolnoki Torvényszék, a Szolnoki Jarashirasag,
a Tiszafiiredi Jardshirdsdg és a Karcagi Jardsbirésag is, a torvényszék dolgozéi kézil
legalabb hatvanan vettek részt a programok lebonyoelitdsdban. A nyitott birdsag
program sikere arra Osztékéll nemcsak a munkacsoport tagiait, de a birdsdgon
dolgozdkat is, hogy ezek a programok egyre szélesedd korben az érdelddddk szamira
refdszeresen  lehetdséget nydjtsanak o hirdsigok mindennapi  életébe  tGrténd
betekintésre, Személyes érintettség révén - sajdt gyermekem részvétele okin - elsd
kezb6l hailhattam milyen érdekesnek {téiték a didkok a perszimulaciol, élvezték azt is,
hogy a program kerctében a hortdn falain beltlre” kerithettek,

b) Tantigondozas

A tantigondozasi programhoz kapesoléddan a birdsagon a zsifoltsdg ellenére is sikeriilt
egy olyan helyiséget taldini, amely a feladat elatdsara alkalmas, fgy azon személyel, akik
ezt igénylik, ezen elkiiénitett, kulturdlt helyen varakozhatnak mindaddig, amig a
térgyaldson a kihallgatdsukra nem keriil sor. A honlapon a tandgondozdsra vonatkozdan
az érdeki6dé allampolgdrok a megadott telefonszdmokon olyan szakképzett, megfeleld
targyi tuddssal rendelkezd birdsagi dolgozdval keriithetnek kapesolatba, akik a szdmulara
szikséges tajékoztatast telefonon is megadjak.

c) Gyermelkbaratigazsagszoigaltatas

Az QBHM célkitlizése a 201 2-es évre a gyermekbardt igazsagszolgaltatashoz kapcsolddett,
ennek érdekében a Szolnoki Toérvényszék ter(ietén is megalakult a Gyermekbardt
igazsdgszolgaltatds munkacsoport. Célja a gyermekelk érdekeinek érvényesitése azért,
hogy az életkoruknak megfeleld bandsmodban részestiljenek {az eljardsban barmilyen
pozicidban is vesznek részt). Ennck kapesan az OBH altal nydjtott anyagi segitséggel,
illetve sajat erfbdl a Szolnoki Térvényszéken is kialakitdsra kerillt az dgynevezett
gyermekmeghallgatd szoba, amely a gyermekek életkori sajatossdgdhoz igazodd
igényeknek megfeleld kirnyezet megteremtésével probatja a gyermekelk lelki és fizikai
biztonsdgérzetét megteremteni. A gyermekbarat igazsagszolgéltatds céljait szolgalo ezen
specidlis helyiség az dtadisa - 2014, szeptember elegje - dta teljes kihasznallsighan
<uzemet” a bilntetd és polgart Ugyszakban felmeriild igények szerint egyardnt.

d) Medidcio

A Szolnoki Térvényszék teritletén jelenleg a medidcid mondhatni ,gyermekeipShen jar”,
bar rendkivill fontos az eljdrds megisimertetése, népszeriisitése. Ennek kapesan a mér
Iialakult gyakorlatok atvétele érdekében az Orszdgos Birdsagi Hivatal e teriileten jrtas
munkatdarsai a tdrvényszéken tartott oktatdssal is igyekeztek segiteni a Szolnoki
Torvényszéket, hagy ezen feladatanak is meg tudjon felelni, &m ezen a teriileten még igen
suk a tennivald.
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2. Kommunikacio
a) Az internet adta lehotdséuek
Internet

A mal korban azonban nem feltétlenill sziksépes a személves megjelenés egy-egy
probiéma megoldasdhoz, a személyes ligyintézést kivalthatja az internet. A Szolnoki
Torvényszék is rendelkerik internetes felitlettel, amely kordbban szegényes volt, hirek
ritkdn és csekély szamban jelentek meg, czért ezen a teriileten valtozdsokat kellett
eszkdzbini. Az elmilt évben az internetes feliilet jelentds fejlédésen ment keresztiil, a
honlapra folyamatosan 4j informaciok keriilnek feltéltésre azért, hogy az allampolgarok,
az (gylelek a lehetd Jegszélesebb korben jussanak adatokhoz, tajékoztatdkhor.

A torvényszék honlapja informal a tanmigondozasrdl, a tantGgondordssal foglatkozd
szeméiyek elérhetdségérSl, a” medidcidrdl, a panasznaprol, a biintetds-végrehajtdsra
vonatkozd egyes adatold), valamint tdjékoztatdst nydjt a kbltségmentességrdl, a
nmaganvadas eljardsokrdl, valaming az itleték-kedvezményekr). '

A tamigondozasra vonatkozdan is elkésziilt egy tdjékoztatd, amely a tanuk jogait,
kételezettségeit rogzit, illetve a belyben nem jdaratos személyek a tdrvényszék honlapjan
az elérhetdségrol, a kozlekedési lehetrdségekrs) is kapnak dtmutatast.

A torvényszék honlapidra a panasznappal kapcsolatosan t8bb nyomtatvéany is feltélésre
keriilt, amelyek frissitése folyamatas, a jogszabdlyvaltozasokat kovetl

A bintetés-végrehajtasi csoport munkdjdra vonatkozéan is fellelhetdk informacidly, hogy
milyen kérdésekben lehet, és nem lehet hozzajulk fordulni, ez utdbbi esetben azon
lehetdség megjeldlése is, hogy az adott probléma orvoslasara ki jogosult, vele a kapesolat
hogyan vehetd fel,

Nagy elfrelépésként konyvelhet6 el, hogy az tgyfelek egy része a honlapon elért
nyomtatvanyokat nem csak attekinti, de sok esethen ki is nyomtatja a tdjékoztatéval
egyiitt, fgy sok esetben a birdsigra beédrkezd keresetlevelell nem szorulnak
hidnypétidsra.

Intranet

A Szolnoki Torvényszék intranetes feliiiete a Szolnoki Torvényszék és az illetékessége ald
tartezé jarasbirésagok belsé kommunikdciéjat segiti, amely minden dolgozd szédmédra
elérhetd. A kivanatos az lenne, hogy egyre inkibb ezen a felileten keresztil] jussanak el
az alapvetd informacidk a dolgozdkher, kivaltva ezzel a draga papiralapi kirdzvényeket.
A belst intranetes fellileten tematikusan rendszerezve taldlhatdk meg az informacidk, a
felkerd!é 0j hireloe, dokumentumeokra az intranetes oidal felhivast ad a hondap 1ategatdja
részére. '

Az intranetes oldalra feltdltésre kertilnek a tajékoztaték az j jogszabalyok
megjelendésérdl, a koliégiumok anyagai, a kiilénbaz8 nyomtatvanyok, belsd szabalyzatok.
Az intranetrdl kdzvetlend! elérheté a kizponti intranet, az 0B, a MIA és az ezekhen
kapcsolodd intranetes honlapok is. &

A cél e teldntethen is az, hogy ext az intranetes felliletet minél nagyobb szamban
haszndljalk a dolgozék, hiszen az Ujdonsdagokon tdl itt a kordbbi dokumentumok is
visszakereshetsk,
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b} Sapé

Jelentés valtozas kovetkezett be a sajtdkapcsclatokat Hletéen is. A tdrvényszéken
megalakult a sajtéosoport 2014 mdjusdban, amely négy sajtészovivebél és egy
sajtétitkarhol Al tovdbba munkajukat tobb jarashirdsagt bird és informatikus kolldga is
segitl.

A sajtdcsoport feladata a kdzérdeklGdésre szdmot tartd birdsagi ligyekkel kapesolatos
tajékoztatds. A hirek clsdsorban a Szolnoki Torvényszékkel és az annak illetékességi
teriletén mikodd helyi birdsigokkal kapcsolatosak, elhelyezésre keriiinek tovabba a
honlapon a targyalasi jegyzéiek is. A sajtdcsaport kdzvetlen kapesolathan &l emellett az
orszagos és a helyi médiaszolgaltatdk képviselSivel is, ennek koszénhetfen a sajtd
munkatdrsal szémes ailkalommal fordultalk a sajtészovivékhoz, akiktdl nyegkaptak
megfeleld taiékortatast.

A Szolnoki Térvényszék a birdsagok kozponti honlapjan is jo néhany birdi déntés rovid
gsszefoglaléjar publikdlta annak drdekében, hogy a sajtéd munkatdrsai eredeti forrashél
szarmazé, preciz alapanyaghdl dolgozhassanalk.

Mas hatdségok és kozintézmeények sajtdszéviviivel a kapesolatfelvétel helyi szinten még
nem tortént meg, ez egy olyan feladat, amelyet az idei évben feltétlenil sziikséges
megvalositani.

3. Kapcsolatépités, kdzdsségi programols, egylittmiikidés
ay az Orszédgos Birdsédgi iivatallal

A Szolnoki Térvényszék és a jardshirosagok igyekeznek az OBH-val, annak vezetdivel és
hivatali egységeivel a kapcsolatekat szorosabba tenni. Ennek érdekében az OBH-ban tébh
szabdlysértésre vonatkezd jogszabdly-tervezet keriit meglilldésre, az Orszagos Birdsagi
Hivataibol érkezd tervezetekre pedig igyeksziink az adott ligyszakot, tevékenységi kort
érintd  koilégak bevondsdval vilaszokat adni, bekapesolédva ezzel a jogszabaly-
véleményezés vérkeringéséhe.

b} mas birdsagoldal

A tdrvenyszék igyekszik mas torvényszékekkel is kapcesolatot kiépiteni. Enmek egyik
sikeres &llomasa volt 2014 oktéherében az Egri Térvényszék vezetSivel kozdsen
megtartott hét napos vezetG tréning, amelyen az OBH trénerének irdnyftdsaval
sajatitottunk el olyan ismereteket, amelyek a vezetSi feladatok sikeres ellatasdhoz
elengedhetetlenchk.

A Balassagyarmati és a Szolnoki Térvényszék kozott mér tobb mint 15 évvel exzelltt
sportkapesolat alakult ki, amelyher csatlakozott a Kecskeméti, majd a Budapest Kérnyéki
és a Tdévarosi Térvényszék is. A legkizelebbi sportnap 2015. aprilis 24. napjdn,
Balassagyarmaton keriil megtartasdra, amely soran kosarlahdaban, labdardagasban lesz
lehetdség versenyek megtartasara.

A 2014 oktoberében perszimulacids verseny megszervezésére kerilt sor a régioba tartozé
torvényszékek részvételével. A polgdri és bilntetd ligyszakban meghirdetett versenyekre
egy-egy titkdr nevezett. A verseny magas szinvonalt volt, a targyaldsok jo hangulathan
zajlottak, a perszimulécioban részt vevé felek és tantk olyan szinésui képességelad) tettek
tantibizonysagot, amely mindenki szédmara jé szérakordst nydjtott. Erre figyelemmel
célszerd lenne ezen rendezvények rendszeressé tétele is.
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¢} az Orszdgos Birdi Tandcesal

A torvényszélodl kdzvetlenil] delegdlt tag nem képviseli a torvényszéket az OBT-ben,
azonban az lések napirendi pontjai a torvényszéle eldty is ismertek, az lésekrd! késziilt
jegyedkonyvek elérhetdk, megismerhetdk, Az QBT néhiny tagjaval kézvetlen kapcesolat
alalult ki oa torvényszék vészérdl, amely segitsépet jelent az egyes munkaterileten
felvetfdatt problémak megvitatdsdra, a gyakorlatt tapagzialatok megosztasara.

d) mas hivatasrendekkel, tarsszervekie

A bivdsdghor valg howzdférésnek szintén specidlis eszkoze a mds hivatdsrendekkel,
tarsszervekkel vald kapcsolatfelvétel, tovabba a mar mikodd kapesolatok szélesitése &s
elmélyitésa,

A hivatdsrendek kéwtd Jase-Nagykun-Szalnok Megyei Féiigyészségpel, a Szolnold Jarasi
Ugyészséggel, a Jasz-Nagykun-Szolnok Megyei Ugyvédi Kamardval, a Biintetés-végrehajtdsi
Intézetrel, a Megyel Renddr-fokapitdnysdggal, a varosi renddrkapitdnysdgoklal,
Kormanyhivatallal, jarasi hivatalolkal is megtirtént a lapesolatfelvétel, bar irasheli
megdllapodas mcglsotescl e még egyiltkel sem kerdlt sor, azonban a rdvid tava cél az, hogy
egytttmitkddés  terileteit felkutassuk és  azok sikeres megvaldsitdsat  szolgdld
megdltapodasokat megkassiik.

A Kozponti Szabdlysértési Birdsag feldllitdséhor kapesoloddan a Szolnoki Torvényszék
Biinteté Kollégiumveze(Sie altal megszervezésre kerllt egy bemutatkozd és részben
szakmai kérdéseket is felvetd konferencia, amely rendkivil) hasznosnak bizonyult. Részt
vettek rajta a szabdlysértésben érintett hivatalok, a renddrség képviseldi, birdsdgi
titkdrok, informatikusck, igazsagligyi tisztviselSk, illetve tigyintézdk is.

A rendérséggel szoros a kapesolat, rendszeresek a tdjékoztatdk értekezletek, fdként a
szabdlysértési Ggyekben, a kormdnyhivatallal és a jardsi hivatallal is, ez utobhbi teriljet
igényelte leginkabb a szakmai kapesolatok felvételés,

Példadreéki a Szolnold Blntetés-végrehajtast Intéuettel fennalls jé kapesolat, amelyvek
révén sor keriilhetett a nyitott birdsdgi program keretében bortonldtogatdsra is, de
kedvezi kdltségek meghatdrozasdval festési munkak elvégzésére.

A birdsdg a Nemzeti Levéltdr Jasz-Nagykun-Szolnok Megyel Levéltaraval is felvette a
kapcsolatot, részben a selejtezések kapcsdn, illetve a nyitott birdsagi programhoz
kapescladoan olyan torténeti ritkasagok rendelkezésre bocsatdsa céljabdl, amely az
érdeklédéknek ezen program keretében keriilt bemutatasra,

e} feisboktatasi intézménnyel

A torvényszék megallapodést kitsit a Miskolci Egyetem Allam- és Jogtudomanyi Kardval a
joghaligatdle gyakoriati idejének a letitésével kapesolatosan. A megdllapodas szerint a
Torvényszék vallalta a joghallgaték részére a szalunai segitségnyidjidst, esetlegesen
szakdolgozat elfkészitésében, valamint az anyaggylijtéshen valé kozremiikddest. Ezen
megéliapodas eldsegitheti az orszdg mds jogi karaival vald kapesolatfelvételt, de a
Szolnokon miksds Gazdasdgi Féiskoldval is érdemes lenne az egyittraikodést lehetdség
teritleteit feltérképezni,

Alogy mar a 1L pont vonatkozd részénél is emlitésre kevilt, a gyakornoki rendszer
jelentdsége nem elhanyagolhato, hiszen ha vonzdvd vdlik a hallgaté szdmara a birdségi
szervezer azalral, hogy segit@ldsz, befogadd ldzey tdmogatja gyakornold ideje alaty, jo
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eséllyel fog azon igyekezni, hogy a birdsdgon tudjon elhelyezkedni az egyeten belfejezése
atdn.

VI. Képzések

Az OBH elndkének a stratépial céljai kozott szerepel a képzési rendszer fejlesztése. Ennek
keretében a birdk, a birésdgi titkdrok, a birdsdgi fogalmazdk, igazsdgigyi alkalmazottalk
kizponti képzéseken vettek részt a 2014-es évben is jelentds szamban (Osszesen 96 (6},
volt, aki nemesak egy, de idénként tibh, szakterfiletéhez kapesolodéd képrzésre is
jelentkezett.

1. Kozponti lképzések

A kidzponti képzéseken vald részvételt mind az igazgatisi, mind a szakmai vezetés
tdmogatja, ugvanakkor azonban a képzésekre vald jelentkezésnél a munka szervezését
mindenképpen szem elftt kell tartani a tekintetben, hogy az {télkezési munkdt a
képzéseken vald részvétel ne hatrdltassa. (Sok bird a képzés miatt kesett tdrgyalist
napokat énkéntesen potnapoklkal pétoha)

2. Helyi képrések

Avégett, hogy a birdkkal szemben tdmasztotl elvdrds, azar, hogy {télkez6 munka magas
szinvonalon, hatékonyan és idészerlien torténjék, elengedhetetien az oktatdsi teritlet
folyamatos fejlesztése, az eldre tervezés, illetve a jogalkalmazdsi problémak felvetdése
soran a gyors reagalds és a folyamatos kapesolattartas az egyes teritfeten dolgozo birdklkal,
birdsagl titkdrokkal és egydb igazsagligyi alkalmazottakkal is.

A helyl oktatdsi feladatok itemezése, a képzések szervezése teriiletén az oktatasért felelfs
biré munkdjic segiteni kell a minél eredményesebb mikddés érdekében. Az ij
oktatasfelelds feladata a helyi igények felmérése, jelenieg a BUSZ vizsgara vald felkészillés
folyik, amelybe birdl, igazsagligyi alkalmazottak is bevondisra keriiltek.

Az 4 Polgart Térvénykinyv 2014, marcius 15. napjaval 1épett hatdlyba, ezt megeldzden a
Szelnoki Torvényszéken is képzésben részesiiltek a pelgdri Ggyszakos bivak. A képzés
sikeres lebonyolitdsdhoz rendelkezésre dlltak a kdzponti képzési anyagok, a kommentarek
és egyéb tananyagol, tovabba a képzett elbaddk.

Az igazsagiigyi alkalmazottak képzése

A Kképzések kapcsan szdini kell arrd! is, hogy nem csak a bivak, bivdsagi titkdrok és
fogalmazék, de az igazsagligyi alkalmazottalk is részesiiljenek benne. Ezért szikségesnek
mutatlezik a jegyzdi képzési rendszer Giragondoeldsa, olyan médon térténd megvaldsitisa,
hogy a nagy tapasztalattal és tudassal rendelkezd jegyzbk végezzék az djonnan
bekapesolodok oltatdsat, amelynek eredményeképpen j& esély van arra, hogy az Gjonnan
belépdle a kelld tuddst gyorsan és hatékonyan megszerezzék, gy az  érdemi
munkavégzéshe mieldbb be tudjanak kapcsolddni.

A hatdrozott idére kinevezett igazsaglgyi alkalmazottak BUSZ vizsgaja 2015 &prilisaban
keriilt megszervezésre, Ahogy utaltam rd, a sikeres BUSZ vizsga letétele érdekében tobb
DITd, tgyintézd és hatdrozatlan idére kinevezett igazsagiigyi alkalmazott tartott vizsgira
vald felkészitést,

Ay informatikal  osztaly dolgozol is  tartottak képzéseker az  Gjabd  informatikai
alkalmazasok megismertetése célidhd) kizpontilag megszervezve is, az igények szerint
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Ertekezletek

A kbzpont] képzéseken tal a polgart és a biintetd kollégium is rendszeresen lartodd
értekezletekel a jogalkalmazds kapesdn felmerilt aktudlis problémdak megbeszélése
érdekében. [£ szalamai jellegl konzultdcidkat megeldzéen irdsos anyag készilt egyrésardl a
felvetddd jogi problémakrd!, masrészrél az esetlegesen azok megolddsdra irdnyuld
elképzelésekrd] is. A vitdkat kovetden a belsd levelezd rendszeren keresztill a kialakult
atlaspontok megismerhetdvé valtak.

Upyanigy a birdkk a beis@ intranetes felileten folyamatesan tdjékozédhatnak az ogyes
térvényszékek, itéldtahlak, a Kiria kollégiumvezetSi értekevleteirdl, az ott kialalult
aliaspontokrél, amely az itélkezési gyakorlat egységesitését segitik.

Tandcskozasok, konzultaciok

A szabdlysértési teritleten jelentkezd, a Szelneki Torvényszék iHetdkességl teritletéhez
tartozo jarasbirdsdgok altal tapasztalt jogalkalmazdsi problémak is tébh alkalommal
megvitatasra keriiltek részben személyesen, konzultativ tandcskozas formajaban a
tarsszervek (renddrség, Dgyészség) bevonasdval, részben frdsos formaban.

A tandeselnoki feljegyzésel tapasztalatai alapjdn szitkségesnek mutathozott egy, a
hatdrozatszerkeszidssel kapcesolatos konzultdcid is, a kollégium részérdl etkészilt az
itélerszerkesztést 4 jovShen segitd segédanyag is, amely valamennyi bird, birdsagi titkar és
fogalmazé szdmara hozzaférhetd.

Kiilsd konferencia

A blintetd kolidgivm tagjal, illetve a szolnoki jardshirésdg gazdasagl gyeket tdrgyald bird
koziil a NAV Altal megszervezett konferencidkon tébben is részt vettek, mely segiti az ezen
ligyszakban a tarsszervek nehézségeinek, valamint az altaluk haszndt segédanyagoknak a
megismerdset,

3. Onképzés

A Dbirdknak, az igazsdgiigyben dolgozoknak a szinvonalas munkavégzés érdekében a
jelent8s jogszabaly mébdosulas miatt a tuddsukat folyamatosan frissiteni keli, melynek
eszkbze az Onképzés is. Az interneten, az OBH honlapjdn, lletéleg a tdrvényszéli
intranetes honlapon is a segédanyagok, a jogszabalyok, rendelkezésre allnak és
hozzaférhetdk.

VI  Atdrvényszék mitkédésével kapesolatos hosszi tava tervek

Akadhatnal a tdrvényszdk eléte 4116 problémalk kézdl olyanok, ameliyeket soron kivill meg
kell eldani, azonban egy intézmény, egy szervezeti egység vezetfjének tavliatokban kel
gondolkodnia,

Szdmos olvan feladat van, amelyek megvaldsitasidhoz hosszabl idfére van szilkség,
azonhan ezeket is tervezni, Gtemezni kell lehetdség szerint. A hossztt tavu cél
természetesen a birdsagok iddszerd, hatékony, magas szinvonali miikddtetése, amely
elvirdsok alkor valosithatdk meg, ha azok az alapvetd feltételek rendelkezésre allnak,
amelyeknek megléte esetén a hirdk optimalisan csak az ftéliezd munkajukra kell, hogy
koncentriljanak,
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1. Fpészségmeglrzés

A taviati célok kéziil lényveges kiemelni, hogy a birdsdgh dolgozdk egészségmeglraése
rendkivilli jelentdséggel bir. A mozgdsszegény életmod, az Gldmunkdval egyltt jard
mezgdsszervi megbetegedések a munka hatékonysidgat, idGszerlségét rontjak, ezért-
fontos ezek megeldzése, amelynek érdekében egészségigyi intézményekkel kitlonhozd
sziirdvizsgilatok elvégzését célszeri lenne szélesebb spektrumban megszervezni, A
birdsdg éptletében a jovében megvaldsuld mozgascentrum kialakitdsa is cél, mert ennek
megteremtése esetén szakemberek irdnyftasaval az egészséges életmdd kialakitdsar célzd
ismeretek elsajatithatok, a rendszeres mozgds segitségéve: pedig az egészségmeptrzés
elérheid lehetne,

2. Ugyfélbarat, ,z81d” birésig

Az epiilet feljitasa kapesén a megijuld energiaforrasck, a rendelkezésre &6 egyéb
lehetdségek Kivizsgalisa vendkivil fontos még akkor is, ha ezek elézetes felmérése péniut
emészt fel, ugyanis & fenntartdsi koltségek hossz( tdvih tartds cstkkenése jelentds
megtakaritasokkal jarhat. Ebbdl a szemponthd! Szolnok igen szerencsés helyzethen van,
hiszen olyan termalviz all a rendelkezésére, amelynek hasznositdsa, vagy legalibbis a
hasznoesitas lehetdségénel a végiggondolisa a feldiitds esetén mindenképpen indokolt.

A birdsag épitlete rendkiviil terjedelmes tetéfelilettel rendelkezily, kedvezd {ekvése miatt
a napkollektorok bedllitasa vagy egy ilyven napkollektoros rendszer elékészitése szintén
meggondolandd. Ez a beruhdzasokat ugyan drigftja, azonban a hosszitivon jelentkezd
fenmtartasi koltségesokkends mdr kdzéptdvon a megtérilést parantdlja,

A szelektiv hulladékgyiijtésre torténd attérés megtértént, amely a megtakaritdsokon 1l a
kérnyezettudatos életszemlélet irdnydba is mutat elmozduiast. ¥ teriileten a lehetdségeket
tovabb kell gondolni, amelynek megvaldsitisdval a Szolnoki Torvényszék is részese
ichetne a ,zold birésdgok” tdboranak, fgy virahasznositett papir felhaszndlasi korének
kiszélesitése a megfeleld nyomtatd eszkdzdk bérlésével, korayezetbardt tisztitdszerek
beszerzése, az energiatakarékos izzdk haszndlata, és egyéb hasonléd megoldasok
bevezetése révén,

Az épiilet dtalakitdshoz tartozik és elengedhetetlen az épiiletek akaddlymentesitése. Ez
jelenleg a szolnoki birdsagi éplletben teljességgel megoldatlan, a mozgésukban
korlatozott személyek, dgyfelek még a Bidszinti targyalotermeket sem tudjik segitség
nélkiil megkdzeliteni, ez pedig az egyenld bandsmod elvét és az {gyfél egyenl@ség elvét
sérti. Az akadalymentesitéds megvaldsitdsdig a mozgdskorlatozottak részére biztositandd
eselyegyenldség - éplilethe valé bejutds - érdekében a Kormdnyhivatal elSzetes
igénybejelentés esetén a tdrgyalds megtartdsdhoz szitkséges hivatali helyiséget sajat .
Epiietében hiztositja a birdsdg szamdra.

Szintén hely- és eszlkdzigényes a szak-targyvaloterem Rialakitdsa, a megfeleld informatikai
és egyéb technikai eszkozdkkel vald felszerelése, amelyek hang- és képfelvételek
kozvetivésére is alkalmasal, Ennek a lebetGségét is hosszitdvon meg kell teremteni és
biztositani.

3. Informatikai fejlesztések

Fontos a birdsap optimdlis milkédése elérésének szempontjabdl, hogy az informatikai
infrastruktira folyamatosan fejleszthetd legyen, mert a gyors informacid-aramlas, a
korabban mar heszerzett adatok tareldsa és késdbbi fethasznaldsa a  hatékony
mimkavégrést segiti, Fonek érdekédben ki kell haszndlni az internet, az intranet altal



nyljtetta lehetdségeket, ha mdd és lehetdség van 1rd hozzdjumi az e-tananyagokhoz, a
palyazatokat figvelve mindent palydrni, ami az eszkézpark frissitését, a multimédias
eszkizOk heszeraését sepiti és a munkafeltételek javitasat szolgdlja

Az informatikai halézal bévitéséher howzdtartozilt a tavol assztal, tdvoll ablak
megleremtése, amelynek felmérése megtiriént, azok, akik majd hozzdférest kapnak
(birak, titkdarok, fogalmazok) ennck segitsépével az otthonrdl torténd munkavégzést is
meg tudjdk valositani, E tdvoli asztal, tdvoli ablak kiépitése azért is rendkiviili fontos, mert
ha a Szolnoki Torvénysuék (-"pi'llvtém]< teljes feldjitasa megkezd8dik, aldkor az otthoni
mu nkd\'(_“’/(,f: segitheti az dtmeneti iddszakban a hatékonysdgot.

Arrdl is emiitést kell tenni, hogy igen solk bird, birdsagt titkdr, fogalmazd rendelkezik okes
telefonokkal, iPad-ekkel, tablatelice], amelyek a wifi halézat megléte esetén a killdnféle
alkalmazasok gvors haszndlatat biztosithatnal,

E-birdsag

Az e-birdsdgi programba bekapesolddds kiemelkedd jelentséggel bir, ennck révén az ezt
vilasztd Gigyfeleknek lehetdsége lesz beadvanyaikat ilyen médon a birdsaghoz intézni. Ez
megkdénnyiti az Gpyfeleknek a hirésagokkal vald kapesolattartdst is,

Az e-birdsdg program bevezetése, illetve kiszélesitése magaval hozhatja az elektronikus
kézbesitést is bizonyos részterieteken, amellyel az adminisztrécios teher, tovabba a
pénziigyi kiaddsok s estkkenthetdek lesznek.

4. Az orszagos programokban vald részvétel erdsitése

A térvényszék a Nyitott bivdsag” programjaba mke;esan nemesak bekapesolddott, de
szélesitette is ezen programok kérét,

A tovabbi kozép- és hosszit v ¢él az, hogy e program rendszeresen, visszatérden
megvaldsulion, illetve az Allampolgdroknak minél szélesebb kérét elérje. Egyik részrdl ez a
birdsdgi munka &atlathatésdgas, az dllampolgarok szdmdira vald megismerhet8ségét
biztositja, ugyanakkor - f6ként a fatalok részérdl térténd latogatds - a jogkdvetd
magatartds kialakuldsanak fontossdgat is nyomatékosithatja,

A tanigondozasi programot sikeriilt beinditani, dm miutdn ez az intézmény nalunk révid
ideje mitkadik, ezért a hatékonysiga még nem mérhet6, de hosszi tavon reményeim
szerint az dllampolgdri fegyelmet javitani fogia és taldn a megjelenés] kitelezettség a
tantk részérdl intenzivebbé valhat.

A medigcid, mint lehet8ség mar jelen van a kiztudathan, bar ennek a jelentése, jelentdsége
még nem igazdn kozismert, szitkséges annak népszeriisitése. A medidcis, a kdzvetitdi
eljaras lefolytatdsdhor szikiséges személyi feltételei mar adva vannak, hiszen tdbh, képzett
mediater is van a torvényszék teriiletén, A tanigondozds céljat szolgdlé szobét, - ha
atmeneti ielteggel is - de a medidcids tevékenység lefolytatdsara is igénybe kell venni
Természetesen hosszi tdvon az a terv kell megvaldsuljon, hogy a mediacié csak az erre
szolgalé helyiségben folytatddiék. A medidcioval kapesolatosan a népszerdsités azeért is
elengedhetetlen, mert az elfogadratasahoz szemléletvaltas szikséges. E stratégial cél ezen
lehetdségre vald fokozott figyelemfelhivassal és tdjékoztaték készitésével a Szolnoki
Torvényszék terilletén is teljesedésbe mehet, Hosszid tivon az eredményes kozvetités
egyebekben az figyek szdmanak csokkenését is magdval vonhatja,



5. A kommuniliicid erdsitese

A sajtoval, a médidval valo szerény kapesolar jelentds mértékben feflddotl mér 2014,
évben is, szlikséges azonban ennek a fejlesziése, a lehetdségek toviabbi bivitése, esetleg
sajtd reggelik szervezése. Mindey erdsithet! a birdsagok ivanti hizalmat. .

6. Képzett appardtus

A birdi munka elengedhetetien része a megfelelden képzett jeeyvzéi appardtus. B
) -

tekintethen szitkségszer dttekinteni és hosszitdvon megtervezni a jegyzdk képzését,

szakmai tovabbképzésér anuak érdekében, hogy j61 képzett, hossaitdvon a birdsagon
karriert épiten kivand jegyz6i Allomannyal rendelkezziink.

7. Kapcsolatok erdsitése

A tévlati célok kdzdtt szerepel, dm ennek mdr a rdvid tavi elképzelésekben is jelen kell
lennie, hogy a mas hivatasrendekkel és tdrsszervekkel ne csak a protokollaris kapesolatolk
icgyenek, hanem tényleges munkakapeselat is. Eanck  érdekében a  személyes
kapcsolatfelvételek megtorténtek, a pozitlv hozzadlds a birdsag és az egyéb szervek
részérdl is megvan, sziikséges az egyGttm@kodési teritletek feltdrdsa ds a kozos célok
elérése érdekében esetleges megdliapodasolc megkétése is,

8. Projektekben vald aktivabb részvétel

Ahhoz, hogy az eliiépzeléseinket megvaldsithassuk, nem lehet mindig arra varni, hegy a
forrdst a koéltségveréshdl a kilénbszd feladatok megvaldsitésara megkapjuk, ezért
sziikséges a palydzatok figvelenninel kisérése és minden olyan lehetéség megragaddsa,
amely az egyes célok megvaldsitdsihoz szitkséges anyagi eszkizdket elérhetévé teszi,
megpalyazni.

.

Zarogondolatok

Ahogy Marai mondta, nem eldg tiszidn Iduoni, cselekedni is kell” Ennek szellemében
nyilvanvald, hogy a palyamdben leirt feladatok teljesitése komoly kihivést jelent a
torvényszék valamennyi dolgozédja szdméra, Batorsdgra, dnbizalomra és egymas irdnti
bizalomra van szilkségiink ahhoz, hogy a céljainkat elérjiik.

E célok elérése 65 megvaldsitdsa érdekében szeremém minél hatékonyabban és
sikeresebben segiteni a torvényszék elndkét és a birésagi szervezet egészét, ezért kérem
palydzatom kedvezd elbivaldsat,

Szolnolk, 2015, aprilis 20, napjan.

{
!

dr. Hajdu Anna



1. sz meliékiet

Birdsagi Kozlény 2015, 2. szam
96/2015. (HI. 11.} OBHE szamu hatarozat
a Szolnoki Torvenyszék elnokhelyettesi alldsanak palydzati kifrdsarol

Az Orszagos Birosagl Hivatal elndke a Szolnoki Térvényszék elndkhelyettesi tisztségére
palyazatot hirdet.

Birdsagi vezetdi tisztséget hatdrozatlan iddre kinevezett bird taithet be.

palydzat elhiralasanal - a pdlydzatban foglaltakon tal - a tényleges birdi mitkodési
gyakoriat tartamanak és a kordbban szerzett igazgatdsi tapasztalatnak van jelentisége.

A palyazona] a palydzatdban nyilatkoznia kell arvadl, hogy

- megfelel-e a vezetdi kinevezési feltéreleknel,
kinevezése esetén felmeril-e a bivdk jogdllasarol és javadalmazasardl sz816 2011, évi
CLXH. torvény 41, §-dban irt dsszeférhetetlenségi ok,
hozzdjdrul a biréi értékelésének és vezetdi vizsgalatara vonatkozd iratoknak az OBH
elndke &ltali beszerzéséher és kezeléséhen.

A jelentlezd a palydzathoz csatolja szakimai 8néletrajzat és pdlyamiivét,

A palyamiinek tartalmaznia kell a Szolnoki Torvényszdk miikédésével kapcsolatos
hosszt tdvit terveket &s azok megvalGsitdsdnak titemezését, Fzen terveket gy kel
megfogalmaznia, hogy azok megfeleljenck

+ az Orszagos Birosdgl Hivatal elnoke altal meghatarozott stratégiai céloknak,

* az eindkhelyettes! tisztségre vonatkozé jogszabalyi rendelkezésekben és az OBR
szabalyzatokban foglaltaknak, valamint a Szelnoki Térvényszék Szervezeti és
Mikadési Szabdlyzatabol eredd feladat és feleldsségi kirdknek,

* aSzolnoki Torvényszék elndke dltal megfogalmazott k6zép és hosszi tava terveknek,

o a torvényszék eléte 4lld ravid- és hossuitava kihivasoknak, amelyek a kévetkezd
terlileteken jelentkezhetnek:

—  itélkezés iddszer(sége és megalapozottsaga (civilisztikai ligyszakban a tdrvényszék
els6- és masodfokdn az egy tdrgyald tandcsra jutd befejezett iigyek szamanak
ndvelése, jarashirdsdgi szinten az epy éven il folyamatban maradt szahalysértési
perek szamanak csokkentése, valamint a tdrvényszék elsd fokan az egy éven fl
folyamatban maradt felszdmolast ligyek szdmanak csdkkentése, biintetd igyszakban
a thrvényszék clsd fokdn az egy targyald tandcsra jutd befejezéselr szamanak
ndvelése, jarasbirosagi szinten és a térvényszék masodfokan az egy éven tul
folyamatban maradt Ogyek egv tdrgyald tandcsra jutd szdmanak csdkkentése,
valamint a jarasbirdsagokon az egy éven tdl folyamathan maradt ligyek egy targyvald
tandcsra jutd szaménak tovabbi csdkkentése.)

— emberi erdforrasokkal valé gazdaikodss,

~ lérgyl és pénziigyl erdforrdsokkal vald gazdalkoedas,

~  birdsigl integritas,

= Dbirdsaghoz vald hozzaférds,

- képuzés,

A palydzat beérkezésének hatarideje: 2015, aprilis 20, napja 16.30 dra.



