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Jegyz6kdnyv
a 2012, szeptember 27. napjan 13 6ra 30 perckor az Orszagos Bir6sagi

Hivatal (OBH) 1. em. 111. helységében tartott
a Szombathelyi Térvényszék biintet6 kollégiumvezetSi allashelyére palyazé
meghallgatasarél

Jelen vannak:
dr. Handé Tunde, az OBH elnoke

Palyazé:

dr. Racz J6zsef, a Szombathelyi Torvényszék csoportvezetd biraja

Jegyz8konyvvezetd:
dr. Nyujté Katalin, az OBH féosztilyvezets-helyettese
dr. Toth Aron Liszld, az Elndki Kabinet titkara

Dr. Handé Tiinde készont a megjelenteket. Megallapitja, hogy a Birdsigi
Kozlony 2012, évi 6. szamaban kiitt szombathelyi torvényszéki buntetd
kollégiumvezetdi palyazatra dr. Ricz Jozsef pilyazatot nygjtott be.

Tajékoztatja a palydzét, hogy a birdsigok szervezetérdl és igazgatisirdl sz616 2011,
CLXI. torvény (a tovadbbiakban: Bszi)) 132. § (1) bekezdése elditja az OBH elnoke
szamira a palydzo meghallgatasit. A meghallgatdsrol jegyzSkonyv készil, amelyet a
Bszi. 77. § (4) bekezdésére figyelemmel a birdsigok kozponti honlapjan kozzé kell
tenni.

Téjékoztatja tovibbd a palyazét atrdl, hogy a palydzat rendszer itlithatosaganak
biztositisa érdekében — amennyiben chhez a pilyizé hozzajarul — a jegyz6konyv
mellett a palydzati anyagot is kozzé kivanja tenni a kdzpont honlapon, azzal, hogy
amennyiben a palydz6 kéri, a palyazati anyag csak eredményes palyazat esetén kertil
kozzétételre.

Dz. Racz Jozsef:
Természetesen hozzdjarulok a palydzatom nyilvinossigra hozataldhoz, abban az

esetben is, ha eredménytelen a palydzatom.

Dr. Hand6 Tiinde:
Olvastam a palyazatat, kivanja azt kicgésziteni vagy szeretne barmit kiemelni?




Dr. Racz Jozsef:

Annyit szeretnék kiemelni, hogy végigvettem a palydzatomban a kollégiumvezets
szakmai igazgatdsi feladatait, ezcket kellene harmonizalni. A cél, hogy az {télkezés
egysége &s idGszerliség megvaldsuljon. Kiemelném, hogy a j6 kollégiumvezetdnek
elsésorban , kiszolgdlé” vezetének kell lennie, ugyanis ki kell szolgalnia az itélkezd
birdkat. Fontos, hogy a birdk minden eszk6zt megkapjanak ahhoz, hogy
megvalosuljon az itélkezés id6szerlsége. Minél el6bb és alaposabban meg kell
ismertetni a birokkal a viltoz6 jogszabalyokat, ezeket lehetdség szerint még a
hatilybalépés clétt meg kell beszélni. Ha gond van, megoldési javaslatokkal kell
eléallni. A kiszolgalasnak ki kell terjednie az adminisztracidra és a létszamra is.

Dr. Handé Tiinde:
A torvényszéken mennyi birdi dllishely tartozik a buntetd kollégiumhoz?

Dr. Racz Jozsef:

Hatan vagyunk Kkollégiumi tagok, ebbdl négy f6 torvényszéki bird. Jelenleg én
vezetem megbizassal a Bf. tanacsot. Aprilis 1-jét6] csak én voltam tanicselndk,
azutdn julius 1-j¢t6] mar egy kollégand is, & akkor elnokol, ha én akadalyozva
vagyok. gy litjuk el jelenleg az elséfoku és a masodfoku {télkezést, valamint a
buntetés-végrehajtasi birdi feladatokat. Korabban hét t6rvényszéki bird tagja volt a
kollégiumnak, ebben benne volt elnék dr is, 6 is rendszeresen targyalt. Rajta kiviil a
kollégiumvezeté és még egy tanacselnok volt a kollégium tagja, 8k nyugdijba
mentek.

Dr. Handé Tiinde:
Viarosti birosagi biré kirendelésben gondolkodtak-e?

Dr. Racz Jozsef:

Hgyeldre a jelenlegi létszammal meg tudjuk oldani, virjuk, hogy a térvényszéken
mielobb kiirdsra kerlljenck a palyazatok a megiiresedett helyekre. Felmeriilt a
kirendelés, de egyclére nem sziikséges, mert f6ként a Szombathelyi Varosi Birdsig
birai jonnének széba és a kirendelés ott okozna gondokat. A palyazatok elbiralsaig
hatralévé id6t mar négyen megoldjuk. Szerencsére az elséfokd igyek szama
csokken, a kiemelt Ggyeket be tudjuk fejezni, igy ezeknek is csokkent a szamuk és a
mésodfoka ugyckre ¢és biintetés-végrehajtsi Ggyekre tudunk koncentrilni. Lz
utébbi nalunk nagy megterhelést jelent. 2008-ig nem volt gond, mert csak egy kis
bortdn volt az illetékességi teriletinkén 80 fogvatartottal, azt még egyedil is meg
tudtam oldani. Azutin felépilt egy 800 férShelyes orszagos biintetés-végrehajtasi
intézet, amit most raadasul béviteni terveznek. Akkor Laky elnok Ur megbizott egy
biintetés-végrehajtast csoport felallitasaval, ami ezt az ligyterhet kezelni tudja.

Dr. Hand¢ Tiinde:
Fzek milyen tipusa dgyeket jelentenck?




Dr. Racz Jozsef:

Vannak olyan bilintetés-végrehajtasi tigyek, amelyek miatt a bir6nak ki kell mennie a
blintetés-végrehajtdsi intézetbe, ez pedig gondot jelent. Ilyenek példaul a fegyelmi
lgyek, a fokozatviltis vagy a feltételes szabadsigra bocsitis engedélyezése. Ezek a
legjellemz&bb igyek, szinte minden fogvatartott megfordul nilunk a végrehajtasi
id6 alatt. Jelenleg két buntetés-végrehajtisi biré van velem egyiitt. Ezen lgyek
fellebbvitelét a torvényszéki masodfok litja el. Tobbszor kezdeményeztem mar a
blintetés-végrehajtistél  sz6l6  torvényereji  rendelet modositdsit.  Régi
jogszabalyokkal dolgozunk, sokszor volt szé arrdl, hogy ) blntetés-végrehajtasi

kédexet készitenek, ezeket én mindig véleményeztem, de soha semmi nem lett
beldle.

Kiemelném a problémak koziil a kézérdekd munkat, aminek a végrehajtisa jelenleg
til van szabalyozva, felesleges hatask6rok vannak a birésigon. A joger8s itéletrél
kidllitott értesité a biintetés-végrehajtasi csoportba fut be, ezt mi megkiildjik az
igazsagligyi hivatalnak, 6k keresik a munkahelyet, de az esetek nagy tobbségében
nem talalnak. Ha mégis tallnak, visszakildik az tigyet a bitdsagnak, hogy jelolje ki a
munkahelyet, ahelyett, hogy 6k jelolnék azt ki. Ezt a kijelols végzést sokszor nem
veszik at az elitéltek. Ha mégis atveszik, akkor visszakiildjiik az iratot az igazsigiigyi
hivatalnak, hogy feliigyelje a végrehajtast, majd a hivatal ennek befejez8désekor
visszakiildi az iratot. Csak ekkor lesz ez ndlunk befejezett ligy, vagyis nalunk telnek
a hatdrid6k. Akar 50 6ra kiszabott k6zérdek munkanal is végig kell ezt csinalni,
riadasul 4ltaliban hetente csak egyszer dolgozik az elitélt, {gy mire a végrehajtas
befejezédik, az Ggy egy éven taliva valik.

Dr. Hand6 Tiinde:
Elérelépés lenne ezen a téren egy elektronikus tivieghallgatisi rendszer?

Dr. Racz Jozsef:

Orisi segitség lenne. Ez egy modern bintetés-végrehajtasi intézet és lenne ra az
intézetben hely is. Jelenleg a jogszabély tgy szol, hogy a buntetés-végrehajtisi
birénak ki kell menni az intézetbe. Mas megyékben ugyanigy utaznak a birdk
példaul GyStbdl Sopronkshidara.

Dr. Hand6 Tinde:
Emlitette a birdk kiszolgilasat. Iz a fajta segitd vezetdi tevékenység a varosi birok
vonatkozasdban hogyan érvényesiilhet?

Dr. Racz Jozsef:

Ugyanigy, mint a torvényszéki birdk esetében. Amidta a kollégiumvezetd r
nyugdijba ment, azéta az igazgatasi feladatokat én latom el megbizas alapjin. A
Szombathelyi Virosi Birdsigrdl jar egy kolléga a Kormendi Varosi Birdsiagra
targyalni. Blévettiik egytitt azt a 100 Ggyet, amit raszigndltak, egyttt végignéztiik és




titemtervet készitettlink heti lebontasban, hogy hogyan lehetne Ggy targyalni, hogy a
hatralék csékkenjen. Erre azért volt szukség, mert a kirendelési idészak elején még
nétt a hatralék.

Dr. Hand6 Tiinde:
A szakmai vezetdnek tudnia kell, hogy mi okozza a hatralékot. A munkaszervezést
is meg kell tanulni.

Dr. Racz Jozsef:

fgy van. A Kérmendi Virosi Birdsig elndke juniustdl felmentési idejét tSlt, mar
nem targyal, de voltak kitGzott dgyei és csak egy biintet6bird volt a birdsigon. Ezért
rendeltek ki birdt Szombathelyrél.

Dr. Hando6 Tiinde:
Mit gondol a kis létszama birésagok helyzetérdl? Iehetne ezeket optimalisabban
mikddtetni?

Dr. Racz Jozsef:

Nalunk ez nagy gond. A Készegi Varosi Birdsigon egy bilintetobiré van, a
Koérmendi Varosi Birdsagon szintén egy, a Sarvari Varosi Birdsagon kettd.
Optimalizalasi lehetdségként felmerilt a kozponu jarasbirdsagok felallitasanak
gondolata. Az biztos, hogy a helyiek ragaszkodnak ezckhez a birésigokhoz,
kényelmes nekik, megszoktak. Biztos nagy ellenallas lenne az 6sszevonas ellen.

Dr. Handé Tiinde:

A kérdés az, hogy ha egy bird elmegy egy kis Iétszama birdsagrol, honnan tegytink
oda masik birdét? Komoly el6készitést igényel egy bird kirendelése. Viszont ha van
cgy kozpont jarasbirosag és az a mostani harom-négy biro, aki foldrajzilag jelenleg
is kozel dolgozik egymashoz oda van beosztva, akkor ezt a problémat kirendelés
helyett az tgyelosztasi rendben Iehetne rendezni. A birdnak nem is kellene ott
lennie mindig a birdsagon, mert az adminisztrativ Ggymenctet birdi jelenlét nélkil 1s
tudnak miakodeetni.

Dr. Racz Jozsef:
Fz azért lenne j6, mert kivaltana a kirendelést, ami soran jelenleg mindig a
Szombathelyi Varosi Birdsagrol kell , kivenni” egy birdt segiteni.

Dr. Hand6 Tiinde:
Iiz esctben jobban lchetne gazdalkodni a létszammal. A lényeg az, hogy
rugalmasabb legyen a munkaszervezés.

Dr. Racz J6zsef:

Az lenne a legjobb, ha az Ggyfelek nem is érzékelnék a valtozast.




Dr. Handoé Tunde:
Oktatisokon is részt vesz, pilyizatiban az eurdpajogi szaktanicsadé birdk
tuddsanak hasznositasat is fontosnak tartja.

Dr. Racz Jozsef:

Iin magam is, ha csak tehettem részt vettem a szitkséges oktatdsokon. Az utébbi
években sokat javult az oktatis szinvonala. Kezdd birdk esetében fontos, hogy
ezeken részt vegyenek. Ha példaul egy kézlekedési blintetStigyekkel foglalkozo bird
elmegy egy oktatdsra, akkor tartunk egy értekezletet, hogy ossza meg a tébbiekkel
is, amit ott tanult. Fn is részt fogok venni az 4j Btk-val kapcsolatos konferencian,
amit ott tapasztalok, azt szintén meg fogom osztani. Arra pedig figyelni kell, hogy a
képzéseken vald részvétel ne legyen 6ncéld, mett az sem jo, ha egy kolléga valogatas
nélkiil jar minden képzésre és ekézben a munkajiban lemaradasa van.

Dr. Hand6 Tinde:
Nagy aranyban timogattak palyazatat a kollégai.

Dr. Racz Jozsef:

Tobb ellenszavazatra szamitottam. Masodfoka tanicsban vagyok, a hatilyon kiviil
helyez6 és a megvaltoztaté dontéseknek mindig van visszhangjuk, az elséfoku
birdknak altaliban nem tetszik a misodfokd gyakotlat. FEzek szerint viszont
mégiscsak meg vannak elégedve a kollégik a munkidmmal.

Dr. Handé Tiinde:
A volt kollégiumvezeté munkdjabél mi az, amit tovibbvinne?

Dr. Racz Jozsef:

Spitz Janos egy szines egyéniség, magas szinvonali konferencidkat rendezett, nagy
szervezSképessége van, a kollégik szamitanink ra. Evekkel czelétt mdr elvitt
magdval a kollégiumvezetSk iiléseire, s6t, bevont az elétetjesztések elSkészitésébe,

Dr. Hand6 Tiinde:
Hangsulyt fektetne tehat a mentorildsra, vagyis arra, hogy ,felnevelje” az {j
kollégakat akar vezetSnek is?

Dr. Racz Jézsef:

fgy van, én is ugyanezt kaptam kollégiumvezets Grtdl és ezt is akarom atadni, A
fiataloknak szeretek segiteni, sokszor keresnek is. Atvenném az elédomtsl a
biintetd értekezletek megszervezésének maodszerét is. Bz nem dgy zajlott, hogy a
vezetd megmondta, mi a megoldis, hanem a kollégik kozott kiosztotta a
problémidkat, ezeket feldolgoztuk és utina kézosen megvitattuk és elfogadtunk egy
allaspontot.

Dr. Hando6 Tiinde:




Szeretne még kiemelni valamit a kollégak, illetve a szakmai kozGsség irdnyaba?

Dr. Racz Jozsef:

Amit a legfontosabbnak tartok, hogy a bintetd {gyszak munkajat Gjraszervezzik.
Heten voltunk, hirom vezet6t elveszitettiink, ) rendszert kell felépiteni. Sokat
beszéltiink errdl a kollégikkal, ezt csak egyiitt lehet megvaldsitani. Akik ismernek,
azok tudjik, hogy konfliktusfeloldd személyiség vagyok. Mindenkit meghallgatok és
azt szeretném, hogy doéntsiink koézdsen. Partolom a szavazdsos rendszert, de aki
veszit annak ezt tudomasul kell vennie. Nem ,egyszemélyi” vezets szeremék lenni,
az el6doém sem az volt, ezért szerencsés helyzetben vagyok.

Dr. Hand6 Tiinde:

Koszondém, hogy megjelent és készondm a palvazatot.
Dr. Hando Tinde a meghallgatast befejezettnek nyilvanitja.

Jegyzdkonyv lezarva: 14 6ra 5 perckor.
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PALYAMU

a Szombathelyi Torvényszék Biintetdé Kollégiuma kollégiumvezet6i dlldsara
benyujtott palydzathoz

A palyamiuvemben mindenekelétt ismertetni kivanom azokat a jogszabdlyi
rendelkezéseket, amelyek alapvetéen meghatarozzak a kollégiumvezeto feladat- és
hatéaskoéreit.

Ezt kovetéen elemezni fogom a Szombathelyi Torvényszék, illetve a Vas megyében
miik6dé helyi birésagok ugyforgalmi adatait, majd - a palyazati felhivasban
irtaknak megfeleléen - eléadom az itélkezés idészertiségének biztositasaval, a
helyi birésag buntetd tgyszakaban kimutathatd tigyhatralék feldolgozasaval, az
itélkezés mindségének javitasaval kapcsolatos elképzeléseimet.

Végul ismertetem a kollégium mutkédésével kapcsolatos hosszutava terveimet.

1.) Jogszabalyi hattér:

A birésagok szervezetérél €s igazgatasarol szolé 2011, évi CLXI. torvény (Bszi.) 21.8
(4) bekezdése szerint a torvényszéken tanacsok, csoportok és biintetd, polgari,
gazdasagi, valamint kézigazgatdsi, munkatigyi kollégiumok miikédnek.

A kollégium elsésorban szakmai testlilet, amely a Bszi. 21.§ (1) bekezdése
értelmében az egységes itélkezési gyakorlat biztositasa érdekében figyelemmel
kiséri a birésagok gyakorlatat, és véleményt nyilvanit a vitas jogalkalmazasi
kérdésekben, valamint a joggyakorlat-elemzé csoport vezetdjének felkérésére
koézremukédik a joggyakorlat-elemz6 munkaban.

Ezt meghaladdéan a kollégiumok a birésagok igazgatasdaban is kozremiikodnek,
amelynek keretei kozott a kollégium a Bszi. 155.§ a) - €) pontjai szerint véleményt
nyilvanit a biréi allaspdlyazatokrol, részt vesz a birdé szakmai tevékenységének
értékelésében, véleményezi az lUgyelosztasi tervet, véleményt nyilvanit bizonyos
vezetdi allaspalyazatokrol és kezdeményezheti a birdsagi vezetd birdsagi vezetdi
vizsgalatanak elrendelését, vagy felmentését, és ellatja a torvény Aaltal
meghatdrozottl egyéb feladatokat.

A Bszi.154.§ {4) bekezdése szerint a kollégium tagjai a torvényszéki birak, tovabba
az altaluk a toérvényszék teriiletén miikodé jarasbirdsagok biréi kozial 6 évre

valasztott birak.

A Bszi.118.§ (1) bekezdés c¢) pontja szerint a kollégiumvezetd birésagi vezeto.




A kollégiumvezetd a Bszi.124.§-a szerint szervezi a kollégium munkajat, tovabba
évente beszamol a  kollégiumnak a palyamivében  szerepldé tervek
megvalosulasarol, a megel6z6 naptari évben a kitlizétt célok és intézkedések
végrehajtasarol és eredményérol.

Ezt meghaladdéan ellatja a jogszabaly, az OBH elndkének szabalyzata, vagy az
OBH elndkének hatarozata, tovabba a birésag szervezeti és miukodési szabalyzata
szerint hataskoérébe utalt igazgatasi feladatokat.

A kollégiumvezetd szakmai szerepét erdsiti a Bszi.27.8§ (2) és (3) bekezdése,
amelynek értelmében, ha a jogalkalmazas egysége érdekében sziikséges, a
torvényszék kollégiumanak kollégiumvezetéje a Kuria kollégiumvezetdjének, vagy
az [télétabla elndkének jogegységi eljaras inditvanyozasdra, a Kuria elndkének,
vagy kollégiumvezetdjének elvi birésagi dontés kozzétételére tesz javaslatot,
tovabba a Bszi.29.8§ (1) bekezdése alapjan a torvényszéki kollégium
kollégiumvezetdje is inditvanyt tehet a birdésagi joggyakorlat-elemz6é csoport altal
vizsgalt targykorokre.

Végul utalni kell a Szombathelyi Térvényszék és az illetékességi tertiletén miikodo
birosagok szervezeti és mukodési szabalyzatara, amely részletesen meghatarozza
a torvényszéken mukodd kollégiumok tigyrendjét, valamint a kollégiumvezet6
feladatait.

A szervezeti és mukédési szabalyzat szerint a kollégiumvezetd feladata kiildndsen
a birdk itélkezési tevékenységének figyelemmel kisérése, elemzése, a vitas
jogalkalmazasi kérdések elemzése, a tanacselnoki feljegyzések Osszegzése, az
eljarasi hataridék és tigyviteli szabalyok érvényesiilésének figyelemmel kisérése, a
jogegységi eljarassal Osszefliggd feladatok ellatdsa, a fogalmazok és birdsagi
titkarok képzésében vald kézremiikddés, a birak munkdajanak értékelésében valo
kozremukoddés, a panasziigyek intézésében valo kézremiikddés.

II.)A Szombathelyi Torvényszék iigyforgalmi adatai:

A Szombathelyi Toérvényszéken a 7 engedélyezett blintetdbirdi létszambol 1 allas
a Szombathelyi Torvényszék elndkének 2011. marcius 18. napjan bekovetkezett
haldla miatt betoltetlen, a bulnteté kollégium vezetdje és az egyediili BI
tanacselndk pedig 2012. jinius 30-atél nyugdijba vonult.

A nyugdijba vonulasok miatl, az atmenet biztositasa érdekében 2012. aprilis 1.
napjatol fellebbviteli tanacselnéki megbizast kaptam, illetve egyik kollégam 2012,
szeptember 15-én ugyancsak tanacselnoki megbizasban részestlt.




A fellebbviteli tandcs munkajaban tanacselnékként, illetve eléado birdként mind a
4 biré részt vesz, harman targyalunk emellett elséfokui tigyeket, felvaltva.

A Dbuntetés-végrehajtasi Ugyek intézését csoportvezetéként én iranyitom,
mellettem 2 kollégam is végez buntetés-végrehajtassal kapcsolatos feladatokat.

A biréi engedélyhez kotott titkos adatszerzés engedélyezésével kapcsolatban
‘masodlagosan én kertiltem Kkijel6lésre.

A torvényszék elsd- és masodfoku Ugyforgalmat az aldbbi statisztikai mutatok
jellemzik:

El6z6 éwdl . -
- - ; Folyamatban 1 éven tali
Ev ) folyamatban Erkezett Befejezett maradt tigyek szama
Atdrvényszék maradit
elséfoki
lgyeinek
2010. statis ziikai 22 23 25 20 r 7 -
2011. mutatdi 20 22 21 21 7
2012. V1. 30-ig | 21 12 17 16 7
El6z6 éwdl . .
. . . Folyamatban 1 éven tdli
Ev ) folyamatban Erkezett Befejezett maradt iigyek szama
Atdrényszék maradt
fellebbviteli '
2009.  |biintetd peres 35 167 169 33 .
lgyeinek
2010. statisztikai 33 161 149 45 3
2011, muRei - gg 160 166 39 1
2012. W. 30-ig 39 96 96 39 -
Ei6z6 éwdl . -
., . . 1 éven tdli
Ev folyamatban | Erkezett Befejezett | roamatban | :
ABVENYSZEK et ’ maradt | agyek szama
fellebbviteli I S -
20009. blUntetd 12 406 408 10 -
nemperes |
2010. (gyeinek 10 513 519 4 -
e glAliSZKAT b e
2011. mutatdi 4 i 408 401 11 ; -
2012 V. 30-ig 11 209 210 10 -
ElGz6 éwdi -
. . . 1 éven tak
Ev folyamatban |  Erkezett Befejezett | Folvamatban | )
AtBrényszék ¥11aradt ) maradt | (igyek szama
| bUNtetésvég-
2009. rehajtasi ligye- 363 1948 1927 384 128
RS 4 inek statis zti- ; -
2010, kai mutatoi 384 1752 1700 436 146
S (BV., Km_| SZV.. B e e e e e et oot it st et e et § o o e oo e e o e b e e
2011. Fy . 436 . 1583 1599 | 420 183
2012. VIl 28-ig | . 420 | 1063 1095 | 388 | 81
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Helyi birésagok tigyforgalmi adatai:

A Szombathelyi Térvényszék illetékességi teriiletéhez 4 helyi birésag tartozik, a
Szombathelyi, Sarvari, Kérmendi és Készegi Varosi Birosag.

A székhelybirésagon a varosi birésag elndkével egytitt 7 blintetobiré dolgozik, a
székhely szerinti birésagon miikédik a hétvégi és munkasziineti napokon Ugyelet,

tovabba itt kerultek kijelélésre nyomozasi birok.

A székhelybirésagon jelenleg a szabalysértési feladatokat lényegében kett6 titkar
latja el targyalason, és targyalason kiviil is.

A Kérmendi Varosi Birdsagon a birésag elndke targyal blintetdé €s szabalysértési
ugyeket 2012. december 30-aig, utana a kolléga nyugdijba vonul.

Jelenleg a Szombathelyi Varosi Birosagrél 2 varosi biré kirendeléssel segiti a

nyugdijba vonuld kolléga munkajat.

A Koészegi Varosi Birdsagon a birésag elndke intézi a buntetd és szabalysértési
tgyeket, a Sarvari Varosi Birésagon szintén a birosag elndke és tovabbi 1 kolléga
targyal blintetd és szabalysértési tigyeket.

A helyi birésagok biinteté peres ligveinek statisztikai mutatoi a kévetkezéek:

ElGz6 éwdl

i

 Evvégén

1 éven tuli

Ev Birésa folyamatban | Erkezett Befejezett folyamatban = o
’ S:Haradi J (201%?33-@) ligyek szama,
2009, 395 896 927 364 39
2010.  Szombathelyi 364 1005 881 488 61
2011, Varosi Birdsag 488 941 885 544 9%
. 2012. 1. félév 544 405 543 406 97
2009, 38 159 163 34 2
2010 Kormendi 34 170 131 73 3
2011 |VaosiBiosagl 73 | 104 187 80 2
2012. I. félév 80 105 79 106 15
2009. 45 131 145 31 ; -
2010.  ikgszegiVarosi 31 158 . 140 | 49 | 2
2011 Birosag 49 65 172 42
2012, 1. félév | 42 71 86 27 -

2009. 89 228 218 99 9
2010, | Sanvri Varosi 99 256 237 118 5
2011 Bir6sag 18 | 299 320 97 8

2012, 1. félév - 97 | 131 132 96 9
2009, 576 1414 1453 528 50

2010, .  varosi 528 1589 1389 728 70
. ! birésagok R :
2011. ' 4sszesen 728 1599 | 1564 763 106

1 2012. 1. félév 763 712 840 635 121




"Peres és nemperes ugyforgalom szabalysértési {igyszakban helvi birgsagokon:

Szabalysértési peres ligyek

| 2010. évvegén | 2011.évvégén |  Erkezett Atszignaias | Befejezett | 2012. V1.30-4n
; Biroséag folyamatban | folyamatban folyamathan
| maradt maradt 2012. I félév | 20121 félév | 2012. I flév | maradt
TR | e | 13 533 £2 586 o
¢ Kérmendi Varosi Birésag 16 11 76 - 74 13
Kdszegi Varosi Birdsag 14 13 39 - 48 4
| Sarvari varosi Biresag 37 69 303 " - 313 59 v
" Varosi Birdsagok
L BSSZESEN 275 227 951 - 1021 157
Szabalysértési nemperes ligyek
2010. évvégén : 2011. évvégén Erkezett Atszigndlas Befejezett 2012. V1.30-4n
Biroséag folyamatban © folyamatban folyamatban
maradt maradt 2012, I, felév | 2012. . félév | 2012. |1 félév maradt
Szombathelyi ‘
Vérosi Birésag 20 14 55 - 54 15
: Kormqngi }/ar03| 2 3 10 i 12 E 1
Birésag - ; ]
Készegi Varosi
Birdsag 2 0 6 ) ° ! i
Sanari Varosi
Birdség 0 0 23 - 23 0
Varosi Birésagok
OSSZESEN 24 17 94 - 94 | 17
Szabalysértési
PERES +
NEMPERES 299 244 1045 12 1115 174
OSSZESEN
1v.) A kollégium iddszerin itélkezésének biztositasa:

Mindenekel6tt arra kell utalni, hogy a Bszi.154.§ (4) bekezdése alapjan a
torvényszéken mukodé bunteté kollégiumnak jelenleg 6 tagja van: a négy
torvényszeéki biro, valamint a Készegi és Szombathelyi Varosi Birésag elnéke.

A Szombathelyi TOrvényszék tgyforgalmi adatainak elemzéséboél kittinik, hogy az
itt dolgozé 4 biré nem tiszta profilban dolgozik, hanem parhuzamosan tébb
itélkezési és tigyintézési teriileten is lat el feladatokat.




Az elsofoku blintet¢ peres tigyek adatait elemezve az a kdvetkeztetés vonhaté le,
hogy az érkezett és befejezett ligyek szama atlagosan megegyezik, viszonylag
magas azonban az 1 éven tuli igyek aranya.

A buntet6 fellebbezett peres és nemperes tigyek statisztikai adataibél ugyancsak
az a kovetkeztetés vonhatoé le, hogy megegyezik a befejezések és érkezések szama,
allaspontom szerint jelentdés tigyhatralék az els6- és masodfoku itélkezésben nem
alakult ki.

Az elstfoku ligyek intézése soran az 1 éven tuli Ggyek relative magasabb aranya
meglatasom szerint abbol fakad, hogy ezek az ligyek tdbbvadlottas, nehéz
megitélést tigyek, részben kiemelt Gigyek, amelyek jelentés munkateherrel jarnak.

Figyelembe kell venni, hogy ugyanazok a birék, akik ezeket az elséfoku {igyeket
targyaljak emellett a masodfokiu tanacs munkdjaban is rendszeresen részt
vesznek eléadé birdként, vagy megbizott tanacselndkként, tovabba ugyanezen
birak intézik a térvényszék blintetés-végrehajtasi tigyeit is.

A buntetés-végrehajtasi tigyek intézése ugyancsak jelentés munkaterhet ré a
birdkra, figyelemmel az érkezések rendkiviil magas szamara. Ezekben az
ugyekben heti rendszerességgel a Szombathelyi Orszagos Bv. Intézetben
meghallgatasokat kell tartani, jelentés tovabba a meghallgatason kivali
ugyintézéssel jaré munkateher is.

A Szombathelyi Orszagos Bv. Intézet jelenleg tébb mint 800 fés elitélti, illetve
elézetesen fogvatartotti létszammal mukodik, azonban tervezik az intézet
bovitését, ezért az ezzel kapcsolatos munkateher varhatéan a jovoében még
novekedni fog.

A Szombathelyi Toérvényszék Buinteté Kollégiumanak itélkezése hosszu évekre
visszamenden allaspontom szerint kifejezetten idészer(i, amely részben az itt
dolgozé birdk lelkiismeretes, magas szinvonali munkajanak, masrészt az
idészeruiséggel kapcsolatos rendszeres és kovetkezetes vezetdi kontrollnak volt
kdszénheto.

Havi rendszerességgel kell az érintett biraknak beszamolni az 1 éven tuli Gigyekkel
kapcsolatos ligyintézésiikrél, az esetleges napolasok, halasztasok okarol.

A fent mar idézett jogszabalyokbdl, de a Szombathelyi Torvényszék Szervezeti és
Mukodési Szabalyzatabdl is egyértelmiien levezethetd, hogy a kollégiumvezett
feladata a birak, az els6- és madsodfoku tlgyeket targyald tanacsok itélkezési
tevékenységének figyelemmel kisérése, elemzése, az eljarasi hataridék és tigyviteli
szabalyok érvényestilésének figyelemmel kisérése. Tagabb értelemben tehat a
kollégiumvezetd a torvényszék illetékességi tertiletén muikédé helyi birésagok
bunteté itélkezésének szakmai iranyitasat, felligyeletét is végzi.




Ezzel a felhatalmazédssal élve kollégiumvezetéként az Uigy birdsagra érkezésétol,
annak befejezéséig, s6t a blintetés-végrehajtds szakaszaban is rendszeresen
vizsgalni fogom részben az ligyviteli hataridék, masrészt az eljarasi térvényben irt
hataridék megtartasat. Kiiléndsen ki kell terjednie ennek a vizsgalatnak arra,
hogy az lgyet az érkezésétdl szamitva a lehetd legrovidebb idén bellil a lehet6
legrévidebb hatarnapra kell kitizni, vizsgalni kell tovabba a halasztasok,
napoldasok okait, azok szlikségességét, az irasba foglalasi hataridoket, valamint a
statisztikai lapok kidllitdsanak iddszertiségét. Hangstilyozom, hogy mindez
nemcsak a térvényszéken, hanem a helyi birésagokon folyamatban lévé tgyek
vizsgalatat is jelenti.

Nagy jelentdséget tulajdonitok a kiemelten jelentés tgyek targyalasaval
kapcsolatos eljarasi hataridék betartasianak. Ezeket az ellendérzéseket a BIIR
program segitségével, statisztikusok bevonasaval, sziikség esetén azonban az
egyes konkreét tigyek attanulmanyozasaval végezném.

Fontosnak tartom, hogy ezeknek a vizsgalatoknak az eredményeit az érintett
birdk kell6 idében ismerjék meg, azokat kozdsen elemezziitk és a szikséges
kovetkeztetéseket kézdsen vonjuk le.

Az ido6szertu itélkezés biztositdsahoz elengedhetetlen feltétel annak biztositasa,
hogy a biré kizardlag itélkez¢ tevékenységet folytasson, ezért a titkarokat,
fogalmazdokat, birésagi tgyintézoket minél nagyobb szamban be kell vonni az
adminisztracids feladatok elvégzésébe.

‘Fontosnak tartom azt is, hogy az illetékes vezetdk az ugyek kiosztdsanal
figyelemmel legyenek a birak leterheltségére, az tigyek sulyara, munkaigényére.

Ennek soran az adott vezetdnek figyelembe kell venni az ligyek kiszignalasa soran
a birak jogallasarol és javadalmazasarol szolé 2011. évi CLXII. tdérvény 35.8 (2)
bekezdését, amely szerint a biréra kioszthatd Ugyek szamat ugy kell
meghatdarozni, hogy az lehetévé tegye az eljardsi és ugyviteli szabalyok
megtartasat és a birdk aranyos munkaterhét.

Rendkiviil fontosnak tartom a 30, illetve a 60 napos irasba foglalasi hataridék
betartasit és betartatasat. A vezetdi ellendrzésnek erre is ki kell terjedni,
amennyiben egy biré részér6l az irdsba foglalasi hataridék folyamatos be nem
tartasa tapasztalhato, annak okait fel kell tarni, és meg kell sztiintetni.




Az 1gyek idészerti elintézésének alapvetdé feltétele a megfelelé, alapos és
kortiltekinté felkésziilés a targyaldsra, a targyalas el6készitése. Ennek hianyaban,
eldre akar irasban levezetett koncepcié nélkiil elsésorban a nagyobb tgyek
elintézése nyilvanvalé késedelmet fog szenvedni, megfigyelheté az wgynevezett
tulbizonyitas, ami egyértelmiien a nem megfeleld elékészités kévetkezménye. Ezzel
Osszefliiggésben is folyamatos konzultacidt, a tapasztalatok atadasat tartom
szlikségesnek a kollégiumvezetd, illetve a nagyobb gyakorlattal rendelkezd birak
részérol a kezdé birak felé.

Végul az idészer(l itélkezés biztositasahoz egyértelmiien hozzatartozik a megfeleld
birdi 1étszam kialakitasa, mint alapvetd kovetelmény.

A Szombathelyi Torvényszéken a fent mar irtak szerint a lehetséges 7
bluntetébiroi allasbol jelenleg 4 keriilt betdltésre, az elézéekhez hasonlé idészerti
€s minéségi munkahoz tovabbi 2 tdrvényszéki birdé Kkinevezését latom
sziikségesnek.

Mindez az 1 éven tuli tigyek ardnyanak mérséklédéséhez kell hogy vezessen.

‘Hangstlyoznom kell, hogy az idészer(i itélkezés biztositasa - miként az itélkezés
minéségének javitasa is - kizardlag dsszefogassal, folyamatos konzultacickkal, a
felmeril6 problémak rendszeres elemzésével érhet6 el, amelyhez igényelni fogom a
kollégak segitségét, jelzéseit, megoldasi javaslatait.

V.JA helyi birésag biinteté iigyszakaban kimutathaté iigyhatralék
feldolgozasara, az 1 éven tili perek szamanak mérséklésére szolgalé
elképzelések:

A helyi birésagok bilintetd peres ugyeinek statisztikai mutatéit elemezve
megallapithato, hogy a Készegi és a Sarvari Varosi Birésagokon az ugyforgalmi
adatok alapjan a helyzet konszolidaltnak mondhato, az év végén folyamatban
maradt tgyek szama kismértékben csdkkent és az 1 éven tuli tigyek szama sem
mutat emelkedést.

A Kérmendi Varosi Birdsagon az utébbi években folyamatosan nétt az év végén
folyamatban maradt lgyek szama, az 1 éven tuli lGigyek szama is, ezért volt
indokolt a fentiekben mar emlitett 2 szombathelyi varosi birdsagi kolléga
kirendelése a Kérmendi Varosi Birésagra.




A Szombathelyi Varosi Birosag tgyforgalmi helyzetét elemezve megallapithato,
hogy az év végén folyamatban maradt tigyek szama folyamatos emelkedést mutat
az 1 éven tuli tigyek szamaval egytt.

Ennek egyik oka a székhelybirdosagon az utébbi években tapasztalhaté nagy
mértéki fluktuacio.

2008. februar 1-én és 2010. december 1-én a Szombathelyi Varosi Birésag két
gyakorlott, tapasztalt biraja torvényszéki birdi kinevezést kapott, 2011. aprilis 1.
napjatol pedig egy tijabb birékolléga beteg, illetve sziilési szabadsagon van.

A tavozok helyére 2008. november 1. napjan kertGlt sor egy blinteté biré
‘kinevezésére - aki jelenleg a Kérmendi Varosi Birdosagon is lat el kirendelés
alapjan feladatokat -, illetve 2012. Aaprilis 1-ét6l egy ujabb kolléga kapott
blintetdbirdi kinevezést.

Az Ugyhatralék kialakuldasanak masik oka az, hogy a székhelybirésagon a
munkaigényes, jelentds targyi sulyd, tébbvadlottas tligyek szama viszonylag
magasabb, ezt meghaladéan a székhelybirésag birai kirendeléssel tobb esetben is
-segitséget nyudjtottak a Szombathelyi Torvényszék elséfoku peres tligyeinek
targyalasahoz, illetve jelenleg a Kdrmendi Varosi Birésag felé.

A helyzet megoldasa, a folyamatban 1évé ligyek szamanak és els6sorban az 1 éven
tali tigyek szamanak csokkentése érdekében a torvényszék vezetése, illetve a
Szombathelyi Varosi Birdsag vezetése is folyamatos erofeszitéseket tett, havonta
elemzik az 1 éven tul folyamatban maradt Ugyek alakulasat, az iddszert
feldolgozas érdekében szamos lépést tettek. Ennek ellenére érdemi valtozas nem
kovetkezett be, €s a helyzet a jovoben még kedvezédtlenebbé is valhat a palyazati
kiirasok miatt a Kérmendi Varosi Birésagra, illetve a Szombathelyi Térvényszékre.

Nyilvanvaloan a Szombathelyi Varosi Birosag birai is palyazni fognak ezekre az
allashelyekre, igy azon til, hogy az utébbi 4 évben két tapasztalt szombathelyi
kolléga torvényszéki biréi kinevezést nyert el, tovabbi kollégak esetleges tavozasa
is varhato.

Jol felkészilt, tapasztalt titkdrok varnak biréi kinevezésre, ugyanakkor o6k
nyilvanvaléan kevesebb gyakorlattal fognak rendelkezni, a folyamatban maradt
tigyek szamanak, illetve az 1 éven tuli tigyek szamanak jelentds cstkkentése igy
még nagyobb eréfeszitéseket fog igényelni a kollektivatal.

Mindehhez még hozzajarul a szabalysértési igyek intézése, az ezzel kapcsolatban
‘bekoévetkezett jogszabalyvaltozas.

A 2012. aprilis 15. napjatdl hatdlyban 1évé (j Szabalysértési torvény rendelkezései
szerint bovilt a biréi hatdaskoér, amelynek eredményeképpen 2012. 4prilis 15. és
2012, augusztus 20-a kozott 551 szabalysértési peres tigy érkezett a Szombathelyi
Varosi Birésaghoz, a 2012. januar 15. és aprilis 15. kéz6tti 353-hoz képest.
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A szabalysértési ligyekben targyalason ¢és targyalason kiviul eljaré 2 titkar
‘ugyanakkor a fenti munkateher elvégzésére képes, 2012. junius 30-aig 586 ligyet
fejeztek be, 81 tigy maradt folyamatban.

A torvénymodositasra tekintettel azonban szikséges a targyalasi napok
szamanak ndvelése a titkarok részérél, amihez egy tjabb leiré atcsoportositasa is
szlikséges.

Jelzem, hogy a Szabalysértési térvény valtozdsa a tébbi helyi birésagon is hasonlé
gondokat okoz, példaul a Sarvari Varosi Birésagon 2011. augusztus 16-aig 314,
2012. augusztus 16-aig 490 szabalysértési tigy érkezett.

Mindezen problémak megoldasdhoz, az Ugyhatralék feldolgozasahoz egyrészt
Osszefogasra, a feladatok Osszehangoldsara van sziikség, amelyben elstdleges
szerepe van a Szombathelyi Varosi Birdsag elndkének, illetve a
kollégiumvezetdnek.

Meggy6z6désem, hogy a Szombathelyi Varosi Birésag jelenlegi kollektivaja
felkésziiltségénél, tapasztalatanal fogva alkalmas az ligyhatralék ledolgozéasara, az
1 éven tuli perek szamdnak mérséklésére. Szikség esetén azonban
ujragondolasra kertilhet a biréi referadakkal kapcsolatban a fokozottabb
specializacié igénye.

Ugyanakkor a kedvezétlen tgyforgalmi helyzet fokozott ellendrzést is sziikségessé
tesz, amely magaba foglal Ugyintézési és iddszerlségi ellendrzéseket, illetve
szakmai igazgatasi ellentrzést is. Ehhez allaspontom szerint igénybe lehet venni
az OBH elnoke altal a biréi munka igazgatasi ellendérzésével kapcsolatban kiadott
Ajanlas-tervezet megfeleld rendelkezéseit is.

Pontosan meg kell hatdrozni a szervezeti és mukddési szabalyzatban, hogy a
térvényszék, illetve a helyi birosagok melyik szervezeti egysége tekintetében
melyik vezetd, milyen ellendrzési tevékenységet lathat el.

Sziikség esetén, elsdésorban nehéz megitélésii, nagy targyi sulyu tigyekben, illetve
1 éven tuli Ggyekben tamogatom az ugynevezett elérehaladasi terv elkészitését,
amelyben a birénak a befejezéshez sziikséges eljarasi cselekményeket és az azok
lehett legkdzelebbi idépontjat tartalmazé vazlatot kell késziteni, és ezt be kell
mutatnia az ellen6rzésre koteles vezetdjének, sziikség szerint szakmai
vezetdjének.

Ezt meghaladdan egyedi Uigyekben kotelezd konzultaciét tartok sziikségesnek a
biré, az ellenérzésre koteles vezetd, az igazgatasi vezetd, illetve a szakmai vezetd
részvételével, amely rendszeres id6kozonként tartott megbeszélés lenne, melynek
célja az Ugy befejezéséhez sziikséges eljarasi cselekmények igazgatasi és szakmai
feltételeinek a biztositasa.
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Hangsulyozom, hogy az elérehaladasi terv elkészitésére, a kotelezd konzultacio
tartasara csak kivételes esetekben kertilhetne sor, olyan jelentés targyi sulyu
tigyekben, amelyek iddszerti intézése jol érzékelhetden nehézségeket okoz a
targyalo birénak.

Az ellendérzésen tdl a biraknak természetesen a fent mar irtaknak megfeleléen
minden segitséget meg kell adni ahhoz, hogy az ugyhatralékot feldolgozzak:
birésagi ugyintézoket, fogalmazdkat, titkarokat kell az adminisztrativ
munkaterhek csékkentése érdekében valamennyi biré mellé beallitani.

Osszefoglalva, az Ugyhatralék feldolgozasa érdekében tobbféle 6sszehangolt
intézkedésre van szlikség:

Egyrészt maganak a kollektivanak kell az okokat feltarni, elemezni, a biraknak
pedig még nagyobb erdfeszitéseket kell tenni az Ugyhatralék ledolgozasa
érdekében. Meggy6z6désem, hogy képzettségiiknél, tapasztalataiknal fogva a
“Szombathelyi Varosi Birésag birai alkalmasak a feladat elvégzésére.

Masrészt ehhez természetesen minden segitséget a fent mar irtak szerint meg kell
kapniuk, azzal egytitt, hogy az esetleges palyazatokra figyelemmel legalabb 2

tovabbi buntetébiré kinevezése lenne sziikséges a Szombathelyi Varosi Birosagon.

Végul a vezetés részérdl kovetkezetes, kiszamithato ellenérzési mechanizmusok
‘bevezetése is elengedhetetlentil sziikséges a fenti célok megvalésitasa érdekében.

V1) Az itélkezés mindségének javitasaval kapcsolatos tervek:

A Szombathelyi Torvényszéken 2010. januar 1-étél 2012. junius 30-aig 63
els6foku lgy kertilt befejezésre, amelyb6l 33 els6 fokon jogerore emelkedett. A 30
fellebbezett 1igyb6l eddig 15 uGgyet biraltak el masodfokon, 8 esetben
helybenhagyasra, 7 esetben megvaltoztatasra kertilt sor, hatalyon kiviil helyezés
nem tortént.

A masodfoku birésag a helyi birésag fellebbezett btintetd peres és nemperes ligyeit
felilbirdlva, azok 54,8 %-at helybenhagyta 2011. évben, 35,7 %-at megvaltoztatta,
a hatalyon kivil helyezések aranya 9,5 % (12 Ggy).

Figyelemmel a masodfoku tanacsban eléadd biroként, illetve megbizott
tanacselnékként folytatott munkamra is, megallapithaté, hogy a Vas megyében
mukodé birésagok bilintetéd itélkezése torvényes, figyelemmel a birdkollégak
megfelelé hozzadllasara, szakma iranti elkotelezettségére, az alkalmazandé
joganyag mind jobban elmélyiilé megismerésére.
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Ennek a helyzetnek a fenntartasa, illetéleg lehetdéség szerint javitasa
mindenképpen indokolt, amelyhez a kdvetkez6 eszkozok allnak rendelkezésre:

A jol bevalt rendszernek megfeleléen biintetd értekezleteket, kollégiumi tiléseket
kell tartani rendszeres id6kézonként a vitds jogalkalmazasi, jogértelmezési
szakmai kérdésekben. Fel kell hivni a birdk figyelmét arra, hogy a vitas
‘kérdésekrél folyamatosan tajékoztassak a kollégiumot, azokat elézetesen ki kell
értékelni, majd az értekezleteken, kollégiumi tuléseken ha sziikséges elvi
véleményeket, kollégiumi hatarozatokat kell alkotni.

A hivatalos forman tul természetesen a kollégiumvezetének, a kollégium tagjainak
mindenkor nyitottnak kell lenni az egyedi uUgyekben fellépé6 problémak
megoldasara, megvitatasara.

A kollégiumvezetd feladata valamennyi jogszabaly-valtoztatasrél a birak
tajékoztatdsa, szlikség esetén a jogszabalyvaltozasoknak, az ezzel kapcsolatban
valtozo gyakorlatnak a megvitatasa blintetd értekezleteken.

Az 14j Blunteté Torvénykdnyv 2013. évi hatalyba lépésére tekintettel, illetve a mar
hatalyba lépett Szabalysértési térvény rendelkezéseinek megvitatasa érdekében a
kozeljovoben mindenféleképpen sziikségesnek tartom bilinteté értekezlet
‘Osszehivasat.

A kollégiumvezeté feladata a  jogszabalyi valtozasokkal kapcsolatos
figyelemfelhivason tul figyelemmel kisérni az Itélétabla, illetve a Kuria
kollégiumanak déntéseit, fenntartani a kapcsolatot az Itélétabla, illetve a Kuria
kollégiumaval, és az ezzel kapcsolatos tapasztalatokat, ismereteket is meg kell
osztania a birakkal.

Rendkiviil nagy szerepet tulajdonitok a tanacselndki feljegyzéseknek, amelyeknek
meg kell szlintetni a formai jellegét, tovabba a tanacselnoki feljegyzéseknek nem
csupan a kritikakat kell megfogalmazni, hanem kiemelked6, j6 munka esetén az
erre vonatkozé megjegyzéseket is rogziteni kell. A tandcselnodki feljegyzéseket
folyamatosan O6sszegezni €s ismertetni kell, és azokbdl is le kell vonni a megfeleld
kovetkeztetéseket.

Kiemelt feladat a kevesebb gyakorlattal rendelkez6 birak munkajanak figyelemmel
kisérése, segitése a hivatalos szakmai konzultacickon tul a tapasztaltabb
birékollégak bevonasaval.

Szorgalmazni kell kézponti képzéseken valo részvételen tul a birak onképzését is.
Emellett természetesen a birdsagi titkarok, fogalmazok, illetve a birosagi vezetok,
tovabba igazsagligyi alkalmazottak képzésére is nagy hangsulyt kell forditani.
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A koézpontilag szervezett, illetve énképzések természetesen jelentds tébbletterhet
haritanak a birékollégakra, amelynek egyrészt valamilyen formaban torténd
clismerését, ellentételezését is meg kell teremteni, ugyanakkor a képzések,
onképzések nem valhatnak 6ncéliva sem, nem mehetnek a ténylegesen végzett
munka rovasara.

Kulon ki kell emelni a koézlekedési tgyekkel kapesolatos tovabbképzéseket,
figyelemmel arra, hogy megszint a székhelybirésagok kizarolagos illetékessége a
kozlekedési buncselekmények elbirdlasaval kapcsolatban. A kozlekedési
blincselekmények elbirdalasa olyan kiilonleges képzettséget igényel, ahol a
blintetdjogi ismereteken kivill specidlis ismeretekre is van szikség (flizikai
osszeflggések, orvostudomany, stb.), amely gyakorlat ismerete nélkil ezen tgyek
elbirdlasa rendkiviili nehézségekkel jar.

A specidlis képzéseken valé részvételen tul, ezért a kézlekedési birdi gyakorlattal
rendelkezé kollégaknak kulon is segitséget kell nydjtani a megfelel6 gyakorlati
tapasztalatok megszerzése érdekében az ilyen tgyeket targyalo biraknak.

Tamogatom, hogy a birdk rendszeresen jelenjenek meg a szakmai munka
szinvonalahoz hozzajarulé eléadasokon, rendezvényeken, példaul a Vas Megyei
Jogaszegylet altal szervezett konferencidkon.

Fontos j6 kapcsolatokat kialakitani a tarsszervekkel, a Vas Megyei
Foligyészséggel, az Ugyvédi Kamaraval, illetve a Vas Megyei Rendor-
fokapitanysdggal, a kollégium rendezvényeire, a korabban kialakult gyakorlatnak
megfeleléen ezen szervezetek képviseldit is meg kell hivni, kozdsen kell elemezni
igy a nyomozasi, vadképviseleti, védoi, itélkezési gyakorlatot.

A kollégium tagjaival, esetleg kés6bb a blintetébirak részvételével feldjitanam azt
a korabbi gyakorlatot, amely szerint tapasztalatszerzés céljab6l meglatogatnank
elézetes egyeztetés utan olyan szervezeteket (példaul: ORFK, szakértéi intézetek),
amely szervezetek munkajanak megismerése elengedhetetlentil sziikséges a
megalapozott, szinvonalas birdi munka elvégzéséhez.

VIL) A kollégium miikddésével kapcsolatos hosszitava tervek és azok
iitemezése:

A hossziutava tervek kozdtt szerepel a térvényszék bunteté ugyszakanak
ujjaszervezése,

A fentiekben mar utaltam arra, hogy a korabban a Szombathelyi Térvényszéken
mukddd 7 blntetébirobdl jelenleg 4 kolléga maradt, a kollégiumvezetd és az
egyetlen tandacselnék is nyugdijba vonult.

Uj kollégiumvezetd keriil megvalasztasra, illetve 1j tandcselndk is kinevezésre
kertil.




- 14 -

Emellett reményeim szerint legalabb 2 0j torvényszéki biré kinevezésére is sor
kertll, igy a kollégium munkajanak ujjaszervezéséhez szervesen hozzatartozik
majd a belépd, masodfoku tapasztalattal nem rendelkezd birdk munkdjanak
figyelemmel kisérése és segitése is.

Kollégiumvezetoként ezért az egyik leglontosabb feladatom a munka
ujjaszervezése, amelynek soran a 6 tdérvényszéki birébdl egy allandé Bf. tanacs
keriilne felallitasra, ketté kolléga pedig els6foku, illetve bv. biréi tevékenységet
‘latna el.

Kollégiumvezetoként rendszeresen részt kivanok venni a fellebbviteli tanacs
munkajaban és az els6foku ligyek targyalasaban is.

Természetesen a toérvényszék kisebb létszamara tekintettel mindenkor
sziikségessé valhat egymas helyettesitése, akar a masodfoki tanacsban, akar bv.
bircként, illetve a masodfoku tanacs tagjainak is sziikség szerint kell elséfoku
ugyeket targyalni.

Ennek a munkanak a megszervezése kizardlag a kollégakkal valé szoros
egyuttmukodéssel, az 6 egyetértésiikkel torténhet.

A hosszutavu tervekhez tartozik a kollégium éves munkatervének elkészitése, a
kollégiumi tilések és szakmai értekezletek idépontjanak, targyanak, hataridejének
pontos meghatarozasa. Tovdabbra is folytatni kivanom az el6dém altal
megvalositott gyakorlatot, amely szerint a bilintet6é értekezleteken, kollégiumi
lléseken a kollégium tagjai felkésziilnek egy-egy témadbdl, azt eldadjak, majd ezt
kévetden kdzdsen beszéljiik meg a felmeriilt problémakat és kézdsen alakitunk ki
egy egységes véleményt.

Nagy hangsulyt kivanok fektetni arra, hogy a kollégak minél gyorsabban, illetve
kell6 alapossaggal megismerjék a valtozd jogszabalyokat, az ezzel kapcsolatban
kialakult gyakorlatot, ide értve az uniés joganyag, az Emberi Jogok Eurépai
Birésaga dontéseinek és gyakorlatanak megismerését is.

Ezzel Kkapcsolatban igényelni fogom a birdésagon mikdédd eurdpai jogi
szaktanacsadok kdzremitikodését.

A biréi munka szakmali igazgatasi ellenérzésén tul kiemelt figyelmet kell forditani
a kollégiumnak, a kollégiumvezetének arra is, hogy a hosszabb idén keresziil
magas szinvonalon itélkez6, példamutaté munkat folytaté blinteté birak megfeleld
erkolesi, illetve lehetéség szerint anyagi elismerésben részestiljenek.
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‘Végil ismételten €s hangsulyozottan utalok arra, hogy a kollégiumvezetd, illetve a
kollégium munkaja csak akkor lehet sikeres, csak akkor szolgalhatja az idészeri
és minoségi itélkezés megteremtésének feltételeit, ha ebben a munkaban
valamennyi birékolléga tevékenyen részt vesz. Ezt a részvételt én minden esetben
igényelni fogom és el is varom a kollégaktol.

‘Szombathely, 2012. évi augusztus hé 28. napjan
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