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JegyzGkényv
a 2012. junius 12. napjan 13 6ra 10 perckor az Orszagos Birosagi Hivatal

(OBH) I. em. 111. helységében tartott
a Debreceni Torvényszék Elnoki allashelyére palyazé meghallgatasarol

[elen vannak:
dr. Handé6 Tunde, az OBH elndke

Palyazo:
dr. Kahler Ilona, a Debreceni Varosi Birdsag elncke

JegyzOkonyvvezeto:
dt. Nyujté Katalin, az OBH fGosztalyvezetd helyettese

dr. Téth Aron Laszlo, az Elndki Kabinet titkara

Dr. Hand6 Tiinde koOszonti a megjelenteket. Megallapitja, hogy a Bir6sagi
Kozlony 2012, évi 2. szaméaban kiirt debreceni térvényszéki elndki pélydzatra dr.
Kahler Ilona palyazatot nyujtott be.

Tajékoztatja a palydzot, hogy a birdsagok szervezetérdl és igazgatasardl sz616 2011.
CLXI. torvény (a tovabbiakban: Bszi) 132, § (1) bekezdése el6irja az OBH elnoke
szAméra a palyazé meghallgatisat. A meghallgatasrol jegyzokonyv készil, amelyet a
Bszi. 77. § (4) bekezdésére figyelemmel a birdsagok kézponti honlapjan kézzé kell
tenni.

Téjékoztatja tovibba a palyazét arrdl, hogy a palyazati rendszer atlathatésaginak
biztositisa érdekében — amennyiben ehhez a palyazé hozzijarul — a jegyzdkonyv
mellett a palydzati anyagot is kozzé kivanja tenni a kdzponti honlapon, azzal, hogy
amennyiben a palyazé kéri, a palyazat anyag csak eredményes palyazat esetén kertil
kozzétételre.

Dr. Kahler Ilona:
Természetesen hozzijarulok a palyazatom nyilvanossagra hozataldhoz, abban az
esetben is, ha eredménytelen a palyazatom.

Dr. Handé Tiinde:
Olvastam a palyazatat, kivinja azt barmivel kiegésziteni, vagy szeretne barmit
kiemelni?



Dr. Kahler Ilona:

Kiegésziteni nem kivinom. Kiemelném a Debreceni Varosi Birdsag rettenetes
helyzetét. A legutdbbi es6t kévetSen tjabb patkanylyukakat tomtiink be. Ezek a
problémik a perenkivili irodat érintik. Az egész csatornarendszer atmosatdsat
rendeltik meg. Ebben nincs valtozas, tarthatatlan a helyzet. Ezzel az épiiletrdl
musz4j gondoskodni.

Dr. Handé Tiinde:

Magam is jartam a birésdgon, valdéban tarthatatlan a helyzet. Lattam, hogy a tirgyi
eszkozOk dllapota milyen, példaul nincsenek székek vagy amik vannak, azok is hisz
évesek. Azt viszont nem hiszem, hogy ezeknek a beszerzése megoldhatatlan lenne.
Akar mas szervezetek segitségét kérve az ilyen problémakat meg kell tudni oldani.
Ez miért nem tértént meg?

Dr. Kahler Ilona:

Ez szemléletbeli kérdés is volt. Varosi birdsagi elndkként nem tudtam ezzel
foglalkozni Voltak javaslataim a térvényszéki elnok felé, de az 6 harité magatartisa
ellenében nem tudtam lépni. Elvi 4llaspontja volt a térvényszéki elndknek, hogy
mas hatdsigtol, amellyel Ugyféli pozicidban is taldlkozhatunk, nem kériink
segitséget, ezért itt megrekedtek ezek a kezdeményezések.

Dr. Handé Tiinde:
Valéban lehetnek aggalyok ezen a megoldasi mod kapesan, de valami el6relépésnek
kellene torténnie.

Dr. Kahler Ilona:

Ugy gondolom, hogy egy torvényszéki clndknek menedzseri szemlélettel is
rendelkeznie kell, ez nem az igazsagszolgaltatasi részhez tartozik. Az hogy pl. az
onkormanyzattal kapcsolatba keriliink, nem jelent problémat.

Dr. Handé Tiinde:
Vagy a kdzpont igazgatason keresztill is lehet megoldast keresni.

Dr. Kahler Ilona:
Igen, vannak megfelelé megoldasok, ezeket meg kell talalni.

Dr. Handé6 Tiinde:

Az lgyforgalmi adatokbdl lathaté, hogy néhany igyszak kiloéndsen rossz
helyzetben van, példaul a torvényszéki elsé és masodfoka buntetd iigyszak,
valamint a munkatigyi birdsag. Egy-egy jogszabaly-mddositas vagy birdk tavozasa,
tartés tavolléte folytan el6j6het olyan helyzet, ami iigyhatralékot general. Fel lehet-e
erre készilni? Mi az a mddszer, amivel a vészhelyzeteket, kockazatokat elére fel
lehet mérni és el lehet haritani?



Dr. Kahler Ilona:

A munkaligyi birésig és a biintetd Ugyszak kilén kezelést igényel. Amennyire
nckem ralatisom volt, a munkatigyi birésig problémaja két évvel ezelStt kezdSdott
¢s mivel akkor nem kapott segitséget, odaig fajult a helyzet, hogy egy bir6é kezén
nagyjabol 170 folyamatos iigy volt. A segitség most érkezett, tavaly egy, idén két
biré kirendelése révén.

Dr. Handé6 Tiinde:
VezetSként mi az a mddszer, amivel egy problémahoz kozeliteni kell?

Dr. Kahler Ilona:

A probléma okait kell feltarni, mert arra igy lehet reagilni és tervet kell késziteni.
Eveken 4t htz6d6 dolgokrdl van 526, a probléma okaval akkor nem foglakozott
senki. Ha litom, hogy jogszabaly-mddositis virhatd és az munkateher névekedést
jelent, akkor meg kell nézni van-e elegendd 1étszam. Ezt fel kell mérni, erre lehet
késziilni. Ha mar ,,6r6klott” nehéz helyzet van, akkor is fel kell mérni, hogy mi
vezethetett iddig,

Dr. Handé Tinde:
Ezt egyszemélyi vezetSként kivinna megvaldsitani?

Dr. Kahler Ilona:

Nem. Virosi vezet6ként az elndkhelyettes és a csoportvezeté bevonidsdval
dolgoztam. Ez nalunk kézos gondolkodas eredménye szokott lenni, utina lehet
tovabblépni, hogy mi legyen dontés.

Dr. Hando Tiinde:
Az Ggyelosztasi rend hogyan kertl kialakitasra?

Dr. Kahler Ilona:

Polgari igyszakban az elndkhelyettes szignal, blintet6 tigyszakban tavaly februar 6ta
pedig a csoportvezeté. Az a kialakult rend mindkét Ggyszakban, hogy kilonbozd
tgycsoportban dolgoznak a birék. Kialakult referidik vannak, azzal, hogy a
valtoztatasra lehet&ség van, de ilyenre nem szokott sor kerilni.

Dr. Hand6 Tiinde:

Nem eredményezi ez azt, hogy az egyik referadiban munkaigényesebb lgyek
vannak, mint a masikban és igy az egyes biroknak tSbbet kell dolgozniuk
ugyanazért az eredményért?

Dr. Kahler Ilona:

Ez nem okoz ez fesziiltséget, lehetSség van jelzés adasara, valtoztatisira.



Dr. Hando Tiinde:

Kérdés, hogy van-e batorsaguk jelezni a problémat. Ez a vezetd hozzaallisin milik.

Dr. Kahler Ilona:
A kozvetlen napi kapcsolat sokat old egy ilyen helyzeten. Ez mind a két Ggyszakban
teljesen biztositott.

Dr. Handé Tiinde:

A helyi birsagi szint még atlathatd, de torvényszéki szinten ezt a kdzvetlenséget
nem lehet megvaldsitani, ennek fizikai akadalyai is vannak. Hogyan lehet ezeket
athidalni, hogy a javaslatok eljussanak a vezetGhozr

Dr. Kahler Ilona:

A kolcs6énds kommunikacié fontos, akar kollégiumi ilés keretében valdésul meg,
akdr mas formaban. Nem a napi szintQ kapcsolat a lényeg, a vezetdi értekezlet is
lehet terepe ennek, kélcséndsen lehet ebbdl profitalni. Szakmai téren a kollégikkal
1s meg lehet teremteni a kapcsolatot.

Dr. Handé Tiinde:
A pertargyérték valtozas hatisa meghatarozhaté6-e valamiképpenr

Dr. Kahler Ilona:
Attol fiiggben lehet a tovabbi személyzeti elképzeléseket meghatarozni, hogy a
Debreceni Varosi Birésag sorsa hogyan alakul.

Dr. Handoé Tinde:
A torvényszeki hataskorbe tartozo Ggyek pertargyérték-hatiranak 10 millié forintra
modositasanak mi volt a tanulsaga?

Dr. Kahler Ilona:
Ez még nem jelentkezett viltozasként nalunk.

Dr. Handé Tiinde:

Ez mar régebbi valtozas, nem kovették nyomon az érkezésre gyakorolt hatasat?
Tavaly volt felmérés arra vonatkozdan, hogy a 25 millié, 30 milli6, 50 milli6 forintra
emelés milyen valtozast jelentene. Erre minden torvényszék killdott a Kozigazgatasi
és Igazsigligyl Minisztériumnak anyagot tavaly nyarom. Most lesz egy jabb
valtozas, nem becsulték meg ez mit jelentene?

Dr. Kahler Ilona:

Azért nem merilt ez a Debreceni Varosi Birdsagon és ilyen megkeresés a
torvényszék részérél sem részérdl sem érkezett, mert a betdlthetd bird statuszok
egy kivételével mind polgari Ggyszakba keriltek kifrasra. A Debreceni Varosi



Birosag polgari Ugyszakdban a létszam olyan mértékd lett, hogy nem merilt fel
problémaként az értékhatir emelése.

Dr. Handé Tiinde:
Akkor miért volt ott szitkség ennyi polgari tigyszakos birdi helyre, ha az tigyszak jol
muikodike

Dr. Kahler Ilona:
A térvényszéki elndk dontése volt, hogy a térvényszEékrdl nyugdijba mend birakat
tudjak majd innen pétolni.

Dr. Hand6 Tiinde:
Es hanyan lettek végilis a torvényszékre felrendelve?

Dr. Kahler Ilona:
Polgari tigyszakbol senki, bintetd Ggyszakbol egy bird.

Dr. Hand6 Tiinde:
Akkor miért kerliltek kiirasra a polgari ligyszakba a palyazatok?

Dr. Kahler Ilona:

Ez nem az én dontésem volt.

Dr. Handé6 Tiinde:
Amikor elosztottak ezeket az allashelyeket, akkor ezt megelézte valamilyen
megbeszélés?

Dr. Kahler Ilona:

Err6l nem volt egyeztetés. Elnck asszony mind a hat birdi allashelyet polgari
tgyszakba akarta kifrni elészor. En akkor azt mondtam, inkibb ketts, de legalabb
egy legyen binteté Ggyszakban is. Itt inkabb a biinteté ugyszak helyzetére kellett
volna figyelni.

Dr. Hand6 Tiinde:

Szerintem az a helyes, hogy egy vezeté a déntéseiben legyen kovetkezetes, de a
dontésig vezetd folyamatban legyen jelen a konszenzuskeresés. Ilyenre tudna példat
mondani eddigi gyakotlatabol?

Dr. Kahler Ilona:

Amikor a tulajdon elleni szabalysértések megjelentek a titkarok feladatai kozott,
akkor az erre valo felkészités és a feladatelosztds, a munka folyamatos ellendrzése
fgy mikodott.

Dr. Handé Tiinde:



A t&bbi varosi birdsaggal milyen a kapcsolatar

Dr. Kahler Ilona:

Nekem személy szerint j6 a kapcsolatom a kollégakkal. Abbdl is ad6dik ez, hogy a
korabbi id6ben a kommunikicid a virosi birésagok és a tOrvényszéki vezetés
kozott nem volt zokkendmentes, ezért a helyi vezetSk egymas kozt kommunikaltak
szakmai és igazgatdsi kérdésekben is. A tObbi varosi birdsag kisebb, mint a
Debreceni Viarosi Birdsag, ott mds problémak mertlnek fel, de a segité
egylittmilkodés megvan. A Dbintetd kollégiumvezetés talin hatékonyabban
koordinalt, mint a polgari Ggyszakos.

Dr. Handé Tiinde:
A szakmai vezetéssel a varosi birdsagoknak milyen a kapcsolata és hogyan lehet j6
kapcsolatot kialakitani? Igazgatasi vezetSként erre odafigyelne?

Dr. Kahler Ilona:

Mindeniképpen, ez a birosag feladatainak teljesitéséhez elengedhetetlen. Igazgatasi
vezetoként nemcsak a bintet6, hanem a polgari tigyszakra is ra kell litnom. Fontos,
hogy a kommunikacié hatékonyabb legyen.

Dr. Handé Tiinde:
Ha On nyerne kinevezést, akkor az elnék és az elndkhelyettes is biintetd tigyszakos
lenne. A polgari iigyszak nem kerilne hitrinyos helyzetbe?

Dr. Kahler Ilona:
Nem. Ne azt érezzék, hogy biintetds elnokiik van, hanem azt, hogy van elnokik. A
biraknak vagyok az elnéke most is, nem a buntetSbitaknak.

Dt. Handé Tiinde:

Latom az egyes részek elvalasztisat a palyamdben, de nincsenek benne cimszavak,
igy nem konnyen tekinthetd at palyazat. Fontos lenne kiemelni azokat a célokat,
amelyek mentén szeretné a munkat végezni, mert a hétkdznapi feladatokat is
azokhoz kell igazitani. Tudniuk kell a biraknak is, hogy mit virhatnak a vezetéstdl
és mibe illeszkedik a munkajuk.

Dr. Kahler Ilona:

Valoban lehetett volna jobban tagolni a palyamivet. Nekem a palyamG egy
komplett egészet alkotott, ugy gondolom, hogy nyomon kévethets, amit fontosnak
tartok. Sok minden sok mindennel 6sszefiigg. Ichetett volna tagolni, de nekem igy
volt kerek egész.

Dr. Handé Tiinde:
Egy korabbi palyaz6 emlitette, hogy évente vilaszt egy-egy jelmondatot, amit a
targyalasi naplojaba beir. Onnek van ilyen jelmondata?



Dr. Kahler Ilona:

Egy olyan tisztes helytallast szeretnék, ami mésok felé garanciat jelenthet. Eddig is
tettem a dolgomat birdként és vezetSként is. Nyitott vagyok arra, ami masokat
foglakoztat. A sajat dolgomat olyan tisztességgel végzem, amit masoktdl is elvarok.

Aki engem varosi birésagi elndkként ismer, az tudja, hogy ezt tudom kinilni
torvényszéki elndkként is. Ennél nagyobb igéretet nem tudok tenni. Azért vigtam
neki a palyazat eljarasnak, mert a magam szemdélyiségével egyfajta alternativit
kivanok nyujtani. Ha ez timogatist nyer, az nekem megtisztel6. Az eddigi varosi
birdsagi elnoki tevékenységem soran nem kaptam olyan kritikdt, ami eltintoritana
ettél. Eredményeket szeretnék elérni. Varost birdsagi elndkként ez sikerilt, ez
valamifajta garancia lehet.

Dr. Hando6 Thinde:

Ko6sz6n6m, hogy megjelent és kdszondm a palydzatot.
Dr. Handé Tinde a meghallgatast befejezettnek nyilvanitja.

JegyzOkonyv lezarva: 13 6ra 45 perckor.
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Palyami

A birdsdg elndkének egyik alapvet6 feladata a birdsagi funkcio ellatasara
alkalmas birésag hatékony mikodésének targyi és személyi feltételeinek
biztositasa.

Hajdu-Bihar megye birdsagai 7 épiletben latjak el feladataikat. Ebbdl a
Hajdbodszérményi Varosi Birdsag a Kincstari Vagyonigazgatosagtol bérelt
épiiletben miikodik, mig a Debreceni Torvényszék két éplilete, a
Debreceni Varosi Birdsdg, a Hajduszoboszl6i Varosi Birosag, a
Piispokladanyi Véarosi Birdsag és a Berettydljfalui Varosi Birdsag épiiletei
a Debreceni Torvényszék kezelésében vannak.

A vidéki helyi birésagokon a dolgozok elhelyezése és az irodak,
targyaldtermek berendezése jonak mondhaté, adottak a birdsag
feladatdhoz mélto korlilmeények.

A Hajdlszoboszldi Varosi Birdsagon 2010. évben az épiilet tetdszigetelése
és a homlokzat felUjitdsa, 2011. évben a nyilaszardk és a bejarati
livegfalrendszer cseréje, mig a Plspokladanyi Varosi Birosagon a
nyilaszarok korszer(sitése tortént meg.

A Debreceni Torvényszék két éplletében azonban a targyalGtermek
szamanak névelése miatt az elhelyezés zsufolttd valt: olyan kériilmények
mellett, ahol a birdk tobbsége masodmagaval, a jegyz6k harman-négyen
is dolgoznak viszonylag kis alapteriileti szobakban, az elmélyiilt
munkavégzés feltételei mar nem biztositottak.

Jelenleg azonban a legfontosabb elndki feladat a Debreceni Varosi Birdsag
0j épiiletének - még ezen elndki ciklusban torténd - megvaldsitasa és
birtokba vétele, hogy a birésag dolgozdéi mélté korilmények kozott
végezzek feleldsségteljes munkajukat a jogkeresd kdzonseg erdekeben.
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Ezen feladat teljes kor(i lebonyolitasa - irodak és irattar koltoztetese, a
birdk és jegyz8k elhelyezése, eszkozok leltérozdsa, atszallitasa és
belizemelése, az d&llampolgarok tajékoztatasa, a targyaldsi napok
kiesésének minimalizaldsa - nagyfok( szervezést és a birdsagi dolgozok
széleskorll Osszefogasat igeényli.

Az idedlis helyzet megvaldsulasdig minden eszkdzt biztositani kivanok
annak érdekében, hogy az aidatlan munkakoérilmények elviselhetébbek
legyenek és az itélkezés valtozatlanul szinvonalas maradjon, ahogyan erre
varosi elnokkent is torekszem.

Az Orszdgos Igazsagszolgaltatasi Tanacs 2008. évben 30 millié forintot
biztositott a Debreceni Varosi Birdsag épliletében az életveszélyt okozo
hibak kijavitdsara, melybdl a kordbbi aladicolast megsziintettik és a
leszakadassal fenyegett erkélyt megerdsitettiik, ezen tal azonban
kizardlag az épiilet allékonysagat veszélyeztetd legstlyosabb hibak
korrigalasara keriilhetett sor, er0s szelekciot kovetden.

Az épilet miiszaki &llapota oly mértékben leromiott, hogy a beazasok
nagyobb eszés esetén az épllet kilonbdzd teriiletén folyamatosan
jelentkeznek, a szigetelés hidnyossagai miatt a peneszedés egyre
nagyobb mértékii, mely fél6, hogy eléri az egészségre karos mérteket.

Napi problémat jelent a vérosi birdsag épiletében tanyat vert patkanyok
folyamatos irtdsa, melyet a kényszer(i szomszédsagbol adddoan
id6szakonként a Hajdi-Bihar Megyei Blintetésvégrehajtasi Intézettel
Osszehangoltan vegziink.

A kordbban elkésziilt statikus szakértd véleménye szerint az épiilet egy
része folyamatosan siillyed, emiatt az épiilet egy részében korabban a
vizet mar el kellett zarni, azonban a falakon évrél-évre ennek
kovetkeztében a repedések is mélyliinek.

Az elektromos kapacitds sz(lk keresztmetszete miatt nem biztonsagos a
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A kordbban az OIT Hivatala altal megrendelt szakértdi vélemények
kimunkaltdk, hogy egy Uj épilet épitési koltsége nem magasabb a regi
éplilet feldjitdsi koltségénél. Onmagaban a teljes korli felljitas az
elhelyezési problémat nem oldana meg.

Az elGzetes tajékozodas azt is megerGsitette, hogy nincs a varos
tulajdonban all6 olyan épiilet, mely a varosi birésdgnak akar egy részét is
be tudna fogadni.

Osszegezve tehdt elsddleges feladatomnak a Debreceni Varosi Birdsag
helyzetének rendezését, hosszabb tdvon a Debreceni Torvényszek
miikodésének megfelel6 koriiimények kozotti biztositasat, a vidéki helyi
birdsadgoknak a koltségvetési keretek altal biztositott allagmegovo
beruhazasainak elvégzését tekintem.

Ezek megvaldsitasdhoz a torvényszék elndkének, mint igazgatasi
vezetnek egyfajta menedzseri szemlélete is sziikséges, melyet a varosi
birdsag elndkeként a munkakorilmények normalizalasa koreben (pl.
parkolohelyek  biztositdsa) lehetOségeimhez ~ képest eddig is
érvényesitettem.

A Debreceni Torvényszék korabbi vezet6i az elmdlt idészakban - a
szilkséges megszoritasokat is beleértve - mindent megtettek annak
érdekében, hogy takarékos gazdalkodast folytasson a birdsag.

2011. évben ennek szellemében a birdsdag maradéktalanul eleget tett
pénziigyi kételezettségeinek, mely ésszerli gazdalkodassal es a
sziikségszer(i kiadasok rangsorolasaval biztosithato volt.

Einoki tevékenységem soran az eddigi takarékos szemléletet kivanom
folytatni, tovabb keresve a koltségek racionalizalasanak lehetdségét.
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A 2012. évre jovahagyott koltségvetés tamogatasi és kiadasi eldiranyzatat
illetéen a szakmai alapfeladatok végrehajtasanak biztonsdga és az
egyensuly biztositdsa érdekében — a gazdasdgossagi €és ésszer(]
takarékossagi elvarasok alapjan — az alabbiak szerint kivanom rangsorolni
a feladatokat:

- elsédlegesen a szakmai feladatok elldtésaval felmertl kiadasok
fedezése

- masodlagosan a birdsag m{ikodéséhez szilkséges kdziizemi szamlak
kifizetése

- harmadlagosan a szakmai munkat elGsegitd egyéb miikodesi
kiadasok teliesitése (pl. irodaszer, tisztitészer beszerzés,
karbantartasi-, javitasi koltségek)

A varosi birdsig elndkeként is nagy figyelmet forditottam a sziikségesen
felmeriild koltségek ésszer(i csokkentésére, a kiadasok racionalizalasara
és azok tovabbi lehetOségeit folyamatosan keresem.

Debrecen teriiletén a kiilonbodzd hivatalokba és szamos ligyvédi irodaba
évek dta fizikai dllomany( dolgozo latja el a kézbesitdi feladatokat.
Elzetesen felmérve a Hajdihadhazi RendOrkapitanysagra kézbesitett
kildemények igen magas postakoltségét (januar honapban mintegy
72.000.- forint), egy helyben lakd biréségi dolgozdval, mint eljaroval
kézbesittetjiik az iratokat. Ezzel éves szinten tobb mint félmillié forint
megtakaritast érhetiink el.

A Debreceni Térvényszék informatikai helyzetét tekintve 2012. évben
szilkséges, az egyébként 7-9 éves, tobbségében elavultnak szamit6
szerverek tarhelyének bovitése.

A birdk napi munkajahoz elengedhetetlen a nagymeérvii eés folyamatos
jogszabalyvaltozasra is figyelemmel a Complex Jogtar elérhetSsege. 2011.
évben az elektronikus jogtarat fejleszté cég megvaltoztatta az adatbazisok
struktdrdjat és bevezetésre keriiltek a szakmai jogtarak, azonban a
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fejlesztési hibak kijavitasat kovetéen sem volt lehetbség a sziikds
szerverkapacitds miatt az (j verzidra atalini. Tekintve, hogy a régi jogtar
adattartalmat mar nem bévitik teljes egészében, a tavalyi év végére a
déntvénytar hianyos lett.

A 2011. évben vasarolt 100 darab U digitalis hangrdgzitd kiosztasa
megtortént - melybdl 52 darab a Debreceni Varosi Birdsagra, 48 darab a
vidéki birdségokra kerlilt -, a sziikséges szoftver telepitése és a hasznalat
betanitdsa folyamatban van. Vérhatdéan ez év masodik felében ezaltal
tovabb csdkkenthetd az eddig hasznalt, gyakorta meghibasodd
mechanikus hangrogzitbk javitasi koltsége és mell6zhetd a kazettak
beszerzése is.

Egyebekben a karbantartasi és javitasi koltségek elmult évi novekedése is
azt mutatja, hogy az utobbi években csak kis tételben tortént 0j eszkoz
vasarlasa, igy a birdsag eszkozparkja nagymértékben elhasznalddott.

NN

A Debreceni Torvényszék engedélyezett birdi létszama 2011. december
31. napjan 131, a betoltott allashelyek szama 125 volt.

Id6kozben 2012. aprilis 01. napjatdl 6 bird, mig el6re lathatélag majus 01.
napjatol tovabbi 2 biré kinevezesére keriil sor.

A birdk életkor szerinti megoszlasa a Debreceni Térvényszék teriiletén Ggy
alakul, hogy a birdi kar majdnem fele fiatal, 40 év alatti, kevesebb
gyakorlattal rendelkez6 kolléga.

2011. december 31. napjan a megye birai koziil 5 évnél kevesebb birdi
gyakorlattal rendelkezett 23 bird, a birdi kar 18,4 %-a, Ugyszak szerinti

megoszlasban kilencen biintetG-, tizennégyen civilisztikai tgyszakban.

A fiatal birdk tobbsége nd, igy a kor és nem szerinti tagozodas elbrevetiti,



7

hogy a jovoben is tartos kiesésekkel kell szamolni minden (igyszakban,
elsésorban a sziilési szabadsag, gyermekgondozasi dij, gyermekgondozasi
segély igénybevétele miatt.

2011. évben a birdk esetében 159 hdnap volt a tartds kieseés, mely 15
dolgozd birdnak felelt meg.

Tovabbi hidnyt jelentett a birdi allasok liressé valasa és a betdltése kozotti
id6, mely az év végéig 33,5 honap volt, biréi létszamban 3,2 f0. igy
osszesen 18,2 bird kiesésével kellett szamolni.

A biintetd (igyszakban a jelentGs Ugyhatralék részben az évek Ota
folyamatosan jelentkezd kiesésnek is kdszonhetd.

A tavollévé birdk pdtiasa, az eddig elért eredmények megtartasa
érdekében, akdr a vidéki helyi birdsag (jelenleg a Hajdubdszérményi
Varosi Birdsag), akar a Debreceni Torvényszék blinteté és gazdasagi
megyei els6 fokl ligyek intézésére, a Debreceni Varosi Birdsag, mint
legnagyobb Iétszamu birésag allomanyabdl térténik.

Ezzel egyiitt a Debreceni Varosi Birosag blntetd lgyszakaban a birak
éveken at a kotelezd targyalasi napok mellett havonta plusz targyalasi
napot tartottak, melynek eredményeként 2008. évtdl 12%-rol 5 %
korilire csokkent a két éven tuili (igyek aranya, noha folyamatos Iétszam
kieséssel részben a kirendelések, részben a gyes-en, gyed-en tavoliévok
miatt itt is szamolnunk kellett.

A tavalyi évben a szabadlysértési ligyszakban a targyalasi teher
novekedése miatt az (igyintézési hatdridbk megtartasa érdekében
targyaloterem csak annak terhére volt biztosithatd, hogy a biintetd
ligyszakban a plusz targyaldsi nap megsziintetésre keriilt. Ennek
eredményeképpen némi novekedés a két éven tuli Ugyek szamaban
jelentkezett ugyan, de a 7 % korili eredmény a valtozatlan személyi
elvondsok mellett, féleg a kollégak lelkiismeretes munkajaval €s a
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hatékony, folyamatos vezetdi ellendrzés altal biztositott.

A torvényszéki szinten biinteté igyszakban az els6 fokon targyald birdk
munkaterhének és a két éven tlli Ggyek szdmanak csokkentésére mar a
tavalyi évben a Debreceni Varosi Birdsag hatarozatlan iddre kinevezett
birdi kirendelést kaptak egy-egy kiemelt jelent6ségli lgy targyalasara,
valamint szintén a varosi birdsag allomanyabdl egy kolléga egy év
idGtartamra kirendelésre kerdlt.

A katonai birdk civil tigyek targyalasara is kijelolésre keriltek, azonban
katonai biintetd igyekben is egyre tObb kiemelt tgyre érkezett kijeldlés,
igy hosszabb tavon e segitséggel sem lehet szamolni.

Az ezen a szinten jelentkezé munkateher - melyet a korabbiakban az OIT
altal elrendelt és végzett felmérés is alatdamaszt - mind mennyiségében,
mind fajstlydban aranytalan terhet r6 a birdkra mas megyékhez képest.

A biintetd ligyszak masodfok( tanacsai szamara 2012. évtdl kezdBdden
kotelezd a heti két targyalasi napon feliil havi két térgyalasi nap tartasa az
ott jelentkezd ligyhatralék feldolgozasara.

Az Ugyhéatralék feltorlédasa tobb tényezd egyiitt hatdsara vezethetd
vissza:

- A Debreceni ItélGtabla Iétrejottét kovetSen az akkor még Hajdu-
Bihar Megyei Birdsagon teljesen Uj dsszetételli Bf. tanacsok kezdték
meg a II. fok( itélkezést, kordbbi els6fok( gyakorlatukra épitve,
mely nyilvanvaléan nem hozhatott azonnali eredményt.

- A tanacsok felalldsat kovetben is volt olyan hosszabb intervallum,
amikor tartds tappénzes idGszakok miatt a kiesd tanacstagok
helyettesitése - hogy biztositva legyen a tandacsok folyamatos
miikddése - a méasodfokon itélkez6 kollégak erdn feliili helytallasaval
volt csak biztosithato.
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- Id6kozben olyan jogszabalyvaltozasok torténtek, mely a II. fokdl
tanacsok munkatempojat erbsen lassitottak (pl. az ligyek nyilvanos
Ulésen torténd elbirdlasa) és az utdbbi évben a pénzbiinteteés egy
napi tétel Osszegének drasztikus emelése - részletfizetés
engedélyezése mellett is - nagymértékben ndvelte a fellebbezett
Ugyek szamat.

Alldspontom szerint rovid tavon a torvényszéken a masodfoki tanacsoknal
jelentkez6 ligyhatralék a targyalasi napok szamanak ndvelésével,
megfeleld Iétszam rendelkezésre dllasa esetén a tanacsok mellé titkari
segitség biztositasaval, elsd fokon esetleg az Ujonnan érkezd ugyek
athelyezésének kérelmezésével enyhithetd. A jelenlegi létszammal
azonban, a hianyok folyamatos pétlasaval, a feszitett munkatempé mellett
sem varhatd markans valtozas, javulas a biintetd iigyszak helyzetében,
igy indokoltnak mutatkozik egy allandé masodfoku tanacs feldllitasa és a
torvényszéki szinten els6 fokon targyalo birdk létszamanak novelése is.

Az eddig elért eredmények megtartasa érdekében a sziikseéges létszam
belsé atcsoportositassal mar nem oldhato meg.

Hasonldan egy-egy tovabbi birdi létszam biztositasa jelenthet megoldast a
megyei els6fok polgari Ggyszak és a gazdasagi lgyszak helyzetére
ahhoz, hogy a szinten tartason tul, értékelhetd javulast lehessen elérni.

A varosi birdsagok civilisztika (gyszakat a Pp. pertargy érték moddositasa
fogja az év masodik felében - egyelGre pontosan meg nem hatarozhato
aranyban - megterhelni.

Torvényszéki elndkként biztositani kivanom, hogy a varosi birésagok
civilisztikai  Ugyszakdban a hosszi évek kiegyensulyozott  birdi
teljesitményével elért eredmények tarthatéak legyenek.

Egyebekben, az eljarasi- és az {igyviteli szabadlyokban irt hatariddk
betartdsanak rendszeres ellendrzésére kialakitott eddigi gyakorlatot, mely
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a helyi birdsagi vezet6k (csoportvezetdk) feladatat képezik, folytatni
kivanom. Alldspontom szerint az esetleges irasba foglaldsi-, felterjesztési
késedelmek, a targyaldsi napok kelld kihaszndlasa, a targyalas kitlizési
gyakorlat, a halasztdsok, napolasok gyakorlata az efféle rendszeres
kontrollal sz(rhet0 ki és orvosolhaté hatékonyan.

Ennek koszonhetéen a Debreceni Torvényszék teriletén mikodd
birdségok gyakorlataban elenyészd az eléviilt ligyek szama.

NI NJ

Ezzel egyltt indokoltnak tartom a birak adminisztracids terhének
csOkkentését és ennek érdekében az Alaptdrvényben és a birdsagok
egyes eljdrasait szabalyozd torvényekben biztositott lehetdségek
maradéktalan kihasznalasat.

A Debreceni Munkaligyi Birdsagon elsGsorban a nyugdijazasok miatt a
tavalyi évt6l kezdddben az (gyhatralék feldolgozasara jelenleg 3 bird
keriilt kirendelésre a Debreceni Varosi Birdsag civilisztika ligyszakabol. A
hatékony Ugyfeldolgozast segitendé - (igyek elbkészitése, felterjesztések -
a 2012. év masodik felére vart birdsagi Ugyintéz0i, titkari létszambol
indokoltnak mutatkozik tovabbi er6forrast biztositani.

A Debreceni Torvényszék teriiletén a szabalysértési ligyek teljes kor(i
intézésében alapvetben birdsagi titkarok jarnak el, mely gyakorlatot a
jovbben is iranymutatdnak tartok.

Az ,Uj" Szabalysértési torvény (2012. évi II. tv.) 2012. aprilis 15. napjan
tortént hatalyba lépése altal a birésagokra haruld munkateher ugyan tobb
szempontbdl (értékhatar mddosulas, "visszaesokre” vonatkozo eljaras, a
targyalast igénylé és a targyaldson kiviil elintézhetd (igyek aranya) ma
még nehezen becsilhetd, az elmilt év tapasztalata alapjan azonban az
egyértelmli, hogy a birésagi titkarok kelld szakmai felkésziiltséggel
rendelkeznek ahhoz, hogy a szabalysértési ligyeket intézzék, a targyalasi
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rutinszerzés pedig a birdi palyara vald felkésziilésik egy fontos es
meghatarozo eleme.

A birdsagi titkaroknak a maganvadas Ugyeknek bizonyos, a torvényben
meghatarozott részteriiletei is az 6nall6 feladatat képezi.

Jelenleg a Debreceni Torvényszék gyakorlata a pszichiatriai betegek
gyogykezelésének elrendelése és feliilvizsgalata korében az, hogy a birak
eljarasa mellett titkari kozremiikodéssel torténik a bizonyitasi eljaras
lefolytatdsa, de az érdemi dontést a birdk hozzék meg.

Allaspontom szerint a titkdrok eljarasa teljes mértékben kivalthatja ebben
az Ugykdrben a birdi kdzremiikodést. Az ez iranyd konkrét jogi
szabalyozast kovetGen munkaszervezéssel a tébbletteher aldl a birak
mentesithetok.

Eddig is 6nallé hataskorben intézték a birdsagi titkarok az alapitvanyok,
egyeslletek tgyeit.

A csbdeljarasrodl és a felszamolasi eljarasrdl szold torvény altal lehetdve
tett mértékben a birak eljardsa mellett keriilt sor a titkari
kozremiikbdésre. Ezen a terlleten allaspontom szerint az Ugyek
bonyolultsaga, kiemelt jelentGsége és sllya alapjan lehetne a titkari
hataskérbe utalhatd feladatokat szabalyozni (pl. egyszer(sitett
felszamolasi eljarasban), azonban a jelenlegi jogszabalyi kérnyezetben a
birdsagi titkarok teljes korli, 6nalld hataskorrel vald felruhazasa nem
indokolt.

Jelenleg a Debreceni Varosi Birdésagon fogalmazok - sziikséges
helyettesitésiiket a titkarok latjak el -, mig a vidéki helyi birésagokon a
heti rendszerességl panasznapokat birésagi titkarok tartjak.

A birdsagi titkarok megntvekedett 6nallo feladataira és arra is tekintettel,
hogy a Hajdi-Bihar Megyei Kormanyhivatal Igazsagligyi Szolgalatanak
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Jogi Segitségnyljté Osztalya e feladatkdr elldtasara is |étrehozott
szervezet, indokoltnak mutatkozna a jogi szabalyozas olyan iranyd
modositasa, amely lehetdvé tenné a birdsagi panasznap megsziintetését
és igy a felszabaduld kapacités mds - fentebb vazolt - birosagi
munkaterileten vald hasznositasat.

Osszegezve tehdt a jogi szabalyozas nyujtotta keretek kozott a birak
munkaterhének csdkkentése érdekében a rendelkezésre alld - sziikség
esetén bdvitett - titkari Iétszamot elsésorban az onalldan is elladthato
feladatok végzésére kivdnom foglalkoztatni, folyamatosan figyelemmel
kisérve a tevékenységiiket, hogy az a bir6i hivatasra vald felkésziilésiiket
is szolgalja.

AV NavyaV)

A szakmai forumokon, oktatasokon szémtalan alkalommal tapasztalhatjuk,
hogy konkrét kérdésekben, akar csak a szomszéd megyében is mennyire
eltérd a jogértelmezés, a gyakorlat. Ezért a jogkeresd kdzonség és a
jogbiztonsag érdekében is kiemelkedd szereppel bir az itélkezés
egységének biztositasa.

A torvényszék elndke koteles a vezetése alatt allo birdsagok itélkezesét
folyamatosan figyelemmel kisérni és amennyiben ott elvi jelentdsegi
dontés sziiletett, elvi kérdésben ellentétes gyakorlat alakult ki vagy
ellentétes elvi alapon nyugvd hatdrozatot hoztak, errél koteles a
magasabb szintli birdsdg elnokét tajékoztatni. Ezen kotelezettseg
teljesitése soran is szoros egylittmiikddésre torekszem a Debreceni
ftélotabla elnokével, a torvényszék kollégiumvezetSivel és a helyi
birdsagok elndkeivel egyarant.

Szikség esetén az adott (igycsoportban targyald birak szamara
esetmegbeszélés tarthatd, ahogyan erre a megelfz6 tavoltartas
bevezetésekor, a szabalysértési tigyekben, valamint a gazdasagi biintetd
ligyekben itélkezd birdk részére a tavalyi évben a Debreceni Varosi
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Birdsagon sor kerdilt.

Varosi elnckként is fontos feladatnak tartom, hogy az igazgatasi teend6im
maradéktalan elldtdsa mellett rendszeresen részt vegyek az itélkezésben,
a szakmai tovabbfejl6dés és személyes tapasztalatok szerzése végett,
melyet lehet6ségeimhez képest - ha redukalt mertékben is - folytatni
kivanok.

NN N

Az igazgatasi modszerek, képességek fejlesztésére korabban meghirdetett
képzéseken részt vettem, az ismeretek azonban alldspontom szerint ezen
a téren is folyamatos bbvitésre, frissitésre szorulnak, ezért az ez irany
képzéseken vald részvételt sajat és vezetd tarsaim szempontjabdl is
hasznosnak és a napi munkaban kamatoztathaténak értékelem.

Fontosnak tartom a birak, tisztviselok folyamatos szakmai- és informatikai
tovabbképzését, a fogalmazok oktatasat az eredményes szakvizsga
letételéhez, illetve titkarok felkészitését a birdi hivatds betoltesére,
melyhez az eddigi gyakorlat szerint a Debreceni télétablaval kivanok
egyiittm{ikddni, bevonva a szakmailag elismert torvényszéki- és varosi
birdkat is.

A kdzponti képzések mellett sziikségesnek tartom a birdk, titkarok és
fogalmazdk  helyi  szinti  tudasfejlesztését  minden  (igyszak
vonatkozasaban, figyelemmel a folyamatos és  nagymértékii
jogszabalyvaltozasokra.

Szakmai  kerekasztal beszélgetések  szervezésével, az  adott
szakteriileteken kiemelkedé jartassaggal bird elméleti- és gyakorlati
szakemberek meghivasaval, az aktudlis problémak megbeszélésével, az
adott szakterllet mélyrehatébb megismerésével korszer(sithetd az
itélkezés.
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Az elmult években varosi elndkként — elsGsorban biintetd (igyszakban —
tobb ilyen szakmai rendezvénynek voltam kezdeményezdje, aktiv
résztvevbje, melyek a kollégiumvezetbvel vald egyiittmikodésnek
koszonhetben nem csak a Debreceni Varosi Birdsag birdai, hanem a
megyében itélkezd birak szamara is hasznosnak bizonyultak.

faVNaV V)

Nélkilozhetetlen a korrekt szakmai kapcsolatok megalapozasa az
Orszagos Birdsagi Hivatallal, az Orszagos Birdi Tanaccsal segitve a
Debreceni Véarosi Birdsagrol megvalasztott tag munkajat és fenntartasa,
javitdsa a birdsagi szakszervezettel, a Birdi Egyesiilettel, a Hajdu-Bihar
megye terlletén miikddd (igyészségekkel, renddrkapitanysagokkal, a
Hajdu-Bihar Megyei Blintetésvégrehajtasi Intézettel, a Nemzeti Add- és
Vamhivatallal, a szakértdi szervezetekkel, az Ugyvédi Kamaraval,
Debrecen Megyei Jogl Varos Polgarmesteri Hivatalaval és a megyében
lévé mas polgarmesteri hivatalokkal, a Kormanyhivatal szervezeti egysége
ala tartozo kozigazgatasi és egyéb hivatalokkal, szolgdlatokkal a birdi
munka hatékonysaganak novelése érdekében.

Killon indokolt kiemelni a Debreceni Egyetem Allam- és Jogtudomanyi
Karaval vald kapcsolatot.

Jelenleg is szamos bird kolléga folytat oktatéi tevékenységet az
egyetemen és a megkotott egylttmikodeési megallapodas ertelmeben
évek oOta rendszeresen fogadja a birdsag a gyakorlatukat itt eltoiteni
kivand hallgatékat, valamint kutatasi engedély kibocsatasa mellett a
szakdolgozatokhoz vald anyaggylijtésben is hathatos segitséget nyUjtunk.

Figyelemmel arra, hogy az év masodik feleben a titkari létszam
novekedése varhato, illetve a kozelmuitban birova kinevezett titkarok
helye is miel6bbi betditést indokol a folyamatos munkaveégzes biztositasa
érdekében, azonban ez a létszdm a szakvizsgaik befejezéséhez kozeledd
fogalmazokkal kozel sem lefedett, az utanpdtlas biztositasa ,kiils6s”
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szakvizsgazott jogaszok felvételével oldhaté meg.

Ugy gondolom, hogy a megfeleld jeldltek kivalasztdsakor meritési
lehetBséget jelent részint a birodi allashelyekre palyazatot benydjtdk kore,
akik a birdi tanacs altal tortén6 meghallgatasuk alkalmaval jelezték
masodlagosan ez irdnyd szandékukat és értékelhetd pontszamot értek el,
azonban a Debreceni Egyetem mellett m(ikodd Karrier irodaval vald
kapcsolatfelvétel és hatékony egylittm(ikddés is célravezetd lehet.

Tovabbi elnoki feladatnak tekintem a szakmai férumokon valo folyamatos
birdsagi jelenlétet, részvételt a birdi jogértelmezés, jogalkalmazas
megismertetése érdekében, az erre nyitott kollégak delegalasaval.

Erbsiteni kell a médiumok felé a birdi fliggetlenség, politikamentesség
elvét, a legnagyobb segitséget nyujtani a sajtoszovivonek, hogy a
Debreceni Torvényszéken folyamatban 1évo, illetve befejezddott ligyekkel
kapcsolatban felmerdilt aggalyok megnyugtatd és korrekt modon
kerliljenek kommunikalasra a kozvélemény felé, a birdsag szakmai
tekintélyének, és mint a harmadik hatalmi ag fliggetlenségének
megorzése érdekében.

Figyelemmel arra, hogy a birdsagi statisztikai adatok tikrében a
pertartamok elhiizédasanak egyik oka az allampolgari fegyelmezetlenség,
mely sokszor az ismeretek hidanyara, tajékozatlansagra vezethetd vissza,
sziikségesnek tartom az allampolgari ismeretek - kiilbnos tekintettel a
birdsagi eljarasokra - elmélyitését, iskolai szinten koézépiskoldkban és
felsGoktatasi intézményekben, valamint a k&zvélemény ilyen iranyd
tajékoztatasat a helyi médiaban.

Erre Ugy gondolom példaértekli a 2012. aprilis 13. napjan a
Hajdlbdszorményi Varosi Birdsag, a Hajdlboszorményi
Rendorkapitanysag és a Szocidlis Szolgaltatasi Kozpont Gyermekjoléti
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Szolgalata altal a HajdUbdszormeényi Varosi Birdsagon megrendezett, ,A
jognak asztalanal” jogtudat fejlesztd és palyaorientacids nyilt nap. Mint
eléadé magam is tapasztaltam, hogy mekkora érdeklddés és igény van az
ilyen tipustl rendezvényekre, igy a hasonlé kezdeményezéseket tdmogatni
kivanom.

A birdsag létszamabdl addddan elkerlilhetetlenek az esetlegesen - de nem
rendszeresen - munkat is hatraltaté konfliktusok, vitak, igy fontos elnoki
feladat azok koriltekintd és elfogulatlan megoldasa, megnyugtatd
rendezése. Ezeket a birdsag dolgozdival vald kdzvetlen, napi szintl
kapcsolatomnak koszénhetden sikeriiit megvaldsitanom és mindezt a
jovBben is fontosnak tartom.

Az elndki kotelezé feladatokon tdl nem elhanyagolhatd a birdsagon - akar
kills6 helyszinen is birdsagi, csaladi rendezvények (kirandulasok,
gyermeknap, Mikulas ({nnepseg) megszervezése, mely nagyban
hozzajarulhat a jO munkahelyi légkdor megteremtéséhez és
megtartasahoz. Ezen rendezvények megszervezésében, a régi,
hagyomanyos alkalmak Gjjaélesztésében magam is aktiv szerepet vallalok.

A palyazatom elfogadasa esetén a vazolt elképzelések szerint torekszem
feladataimat a legjobb tudasom és lelkiismeretem szerint végrehajtani. A
kovetkezetes és targyilagos vezetdi dontéseim meghozatalahoz kérem és
biztositom a péarbeszédet a Debreceni itélStabla elndkével, a térvényszék
kollégiumvezetdivel és a helyi birésagok elndkeivel, birdival és kdzvetlendil
minden birdsagi dolgozdval egyarant, amit alapvetének tartok a Debreceni
Torvényszék tovabbi szinvonalas és idGszer(i itélkezésének biztositasahoz.

Debrecen, 2012. aprilis 21.
“

Dr. Kahler Ilona Marta




