Palyamii a Gyulai Torvényszék elndkhelyettesi dalldsdra 1
Dr.Csepregi-Matus Fva

L. Bevezetés

Az elndkhelyettesi palyazatomat az Orszdgos Birdsdgi Hivatal elndke éaltal meghatarozott
stratégiai célok, az elndkhelyettesi tisztségre vonatkozd jogszabdlyi rendelkezések, az
Orszagos Birdsagi Hivatal elndkének 6/2015. (X1.30.) OBH utasitasa, a Gyulai Torvényszék
Szervezeti- és Milkodési Szabdlyzatabdl adodo feladat- és feleldsségi kordk, az elnodk ur
palyamiive, illetve az abban kitlizott kézép és hosszii tavi tervek figyelembevételével
nyujtom be. Bevezetésként azonban szitkségesnek tartom a kovetkez6é gondolatokat régziteni.

A Gyulai Torvényszék 2015. jinius ho 15. napjatél az tjonnan kinevezett elndk vezetésével,
kinevezett elndkhelyettes nélkill miikddik akként, hogy a korabbi elndkhelyettes igazgatasi
feladatokkal megbizott tanacselnokként segiti munkdjat. Jelenleg a polgéri és kozigazgatasi
kollégiumvezetdi hely is betdltetlen, a kollégiumvezetSi feladatokat a 2016. januar 01.
napjatél kinevezett kollégiumvezetd-helyettes latja el megbizas alapjan.

A palyazati kifrds szerint, a palyaminek tartalmaznia kell a Gyulai Torvényszék mikodésével
kapcsolatos hosszli tavil terveket és azok megvaldsitdsanak iitemezését. Ezen terveket ugy
kell megfogalmazni, hogy azok megfeleljenck

- az Orszagos Birosagi Hivatal elndke altal meghatarozott stratégiai céloknak,

- az elndk helyettesitésére vonatkozd jogszabalyi rendelkezésekben és az OBH
szabalyzatokban foglaltaknak, valamint

- a Gyulai Torvényszék Szervezeti és Miikodési Szabalyzatabdl eredd feladat- és
feleldsségi kordknek,

- a Gyulai Torvényszeék elndke altal meglogalmazott kizép és hosszu tavi terveknek,

- a torvényszék elott allo rovid és hossza tavit kihivasoknak, amelyek a kovetkezd
teriileteken jelentkezhetnek:

o itclkezés idészerlisége ¢s megalapozotisaga (civilisztikai iligyszakban a
jarasbirosdgokon ¢és a térvényszék elsd- és masodfokdn az egy targyald tanacsra jutd
befejezett tigyek szamanak novelése, valamint a Srvényszék mésodfokan az egy
tdrgyald tanacsra juté folyamatban maradt {igyek szdménak csokkentése, biintetd
ligyszakban jarasbirosagi szinten €s a torvényszék elsé- és masodfokan az egy targyalo
tanacsra juto befejezések szdmdnak novelése)

emberi erdforrasokkal valo gazdalkodss,

targyi és pénziigyi eréforrasokkal valé gazdalkodas,

birésagi integritas,

birdsaghoz vald hozzaférés,

képzés.
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A Gyulai Torvényszek elnike az OBH
Az OBH elnékének stratégiai céljai: elnbkének stratégiai céljai mentén haladva
tovabbi célokat fogalmazott meg:

I. A birdsagok az alkotmanyos

kotelezettségiiket teljesitsék- a fiiggetlen Hatékonység, a birésag adminisztracios
birék magas szinvonalon és idészerlien terheinek cstkkentése, team Ggyintézés
{télkezzenek
I1. Az emberi er6forrasok optimalis Aranyos munkateher, mindenki a
closztasa, hasznositdsa képzettségének megfelelé munkat végezze
II. A szinvonalas munkavégzés érdekében a
targyi feltételek biztositasa, azok optimalis ,»201d Birdsagok”, Informatikal innovacié
elosztasa, hasznositasa
IV, A birdsagi szervezet integritasa, az Nyilvanossag a targvaldteremben €s azon
itélkezési és igazgatasi munka atlathatosaga, kiviil, az igazgatasi munka
utobbi kiszamithatosiga, ellendrzdttsége transzparencidjanak ndvelése
V. A birdsaghoz vald hozzaférés Internetes fejlesztések, elektronikus
egyszeriisitése ligyintézés, szolgéltatd birdsag

VI Képzési rendszer fejlesztése,

At et T e Gyulai tudomdanyos mihely” 1€ :
egylittmiikdés a tobbi hivatasrendekkel Y nyos mithely” létrehozdsa

Kinevezésem esetén, a torvényszék elndkével a fenti célok megvaldsitisa mellett k6zos
célunk egy olyan bir6sagi szervezet mikodietése lenne, ahol valamennyi bird és ipazsagiigyi
alkalmazott jol érzi magat és onmagukkal és a szervezettel szemben is, kialakul az az
igényiik, hogy a télik telhet6 legmagasabb szinvonalon teljesitsenek, mely ezéltal az tigyfelek
megelégedését is eredményezné.

A Gyulai Torvényszék elntke palyamilvében meghatdrozta a vezetési elveit a Gyulai
Torvényszék, illetve annak illetékességi terlletén miikdds birdsigok egyedi sajatossagait is
szem elott tartd, a birdsdgok mikddésével Osszefiiggd rovid és hosszi tava terveit,
amelyekkel messzemenden egyetértek, azokat minden tekintetben tadmogatom, ami
elengedhetetlen egy jovobeni kdzdsen végzendd, hatékony munkahoz.

Allaspontom szerint a tdrvényszék elndkhelyettesének feladata nem csupan abban meriil ki,
hogy tdmogassa a torvényszék elntkét az altala megfogalmazott célok clérésében, hanem
kreativ gondolataival segitenie is kell a dontések eldkészitése soran.

Amennyiben kinevezésemre sor keriilne, kiemelt feladatomnak tartanam, hogy egy kézvetitdi
szerepet is betdltsek a birdk, a birdsagi dolgozdk és az elndk kozott azéltal, hogy tovabbitom
azokat a javaslatokat, kérdéseket és problémaékat, amelyck ismerete elengedhetetlen egy
megalapozott déntés meghozataldhoz.
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Az elndkhelyettes tisztségének jogszabalyi kerete, hataskire, szerepe a térvényszéken

A torvényszék elndkhelyettesének feladatat Magyarorszdg 2011, évi dprilis 05-én elfogadott
Alaptorvényének 25. Cikke, a birdsagok szervezetérdl és igazgatasarol szolo 2011. évi CLXI,
torvény (Bszi.), a birdk jogéllasardl és javadalmazasardl szolo, 2011. évi CLXIIL. térvény
(Bjt.), valamint a Gyulai Térvényszék Szervezeti és MUikodési Szabalyzata rogziti. A birdsagi
vezetd és az elndk feladatait a Bszi. 118-120.§-aiban foglaltak hatarozzdk meg. Iranyaddak
tovabbd az Orszagos Birdsdgi Hivatal elndke altal hozott szabalyzatok, ajanlasok, kiilonos
figyelemmel a 6/2015, (XI. 30.) OBH utasitasra.

A birésdgok szervezetérdl és igazgatasardl szolé 2011, évi CLXI. tsrvény 123. § (1)
bekezdése alapjan, az elndkhelyettes a birdsag elnokét akadalyoztatasa esetén — ideértve azt
az esetet is, ha a tisztsége nincs betdltve — teljes jogkorrel helyettesiti, és ellatja a birdsag
szervezeti ¢s mikodési szabalyzata szerint hataskérébe utalt igazgatési feladatokat.

A 6/2015. (X1.30.) OBH utasitds 25. § (1) bekezdése hatarozza meg az itélétabla és a
torveénysze€k elndkének feladatait. A (4) bekezdés rogziti, hogy a torvényszék elnokét
akadalyoztatasa esetén -~ ideérlve azt az esetet is, ha a tisztség nincs betdltve — az
elndkhelyettes teljes jogkorrel helyettesiti és elldtja a birdésig szervezeti és mukodési
szabalyzata szerint hataskorébe utalt és allando jelleggel dtruhdzott igazgatasi feladatokat,
valamint az OBH elngke éltal rabizott és elrendelt egyéb igazgatasi feladatokat.

Az elndkhelyettesnek — a torvényszék elndkének altalanos helyettesitésén tGlmenden — a
Gyulai Torvényszék hatalyos szervezeti és mikodési szabalyzataban foglalt azon feladatokat
is el kell latnia, amit ezen szabalyzat a hatdskorébe rendel, azonban az elndk az igazgatasi
jogkorébe tartozd egyes feladatait helyettesére, vagy mas vezetdre allandd, illetve eseti
jelleggel atruhazhatja.

A szervezeti €s mikoédési szabédlyzat szerint, dllandé jelleggel a torvényszék elndkhelyettesére
atruhazott teendék:

a) a birak képzésének, a fogalmazok, a titkdrok oktatasanak, és mds igazsagiigyi
alkalmazottak foglalkoztatdsdnak megszervezésével 6sszefliggd feladatok,

b) a nem a binteté tligyszakot érintd kozérdekil bejelentések intézése, és az igazgatasi
panaszok intézése,

c) az igazsagligyi szakértdkkel kapcsolatos feladatok ellatasa,

d) a jogszabalyok, szakkdnyvek, folydiratok beszerzésének koordinalasa. Ideértve ezek
elektronikus valtozatait is.

e) a kollégiumvezetdket, a kollégiumvezets-helyettest, a torvényszéki titkarokat, a
kozigazgatasi- és munkatigyi birésagi, valamint a jardsbirosdgi elndkéket, elndkhelyetteseket,
a cégbirésag csoportvezetdjét, a BHG vezetGjét, a végrehajtdi iroda vezetdjét, a térvényszéki
elnoki iroda vezetdjét és az informatikai osztaly vezetdjét és a belsd ellenérzési vezetdt,
valamint a biztonsagi csoport vezet6jét illeten a rendes szabadsag kiadasa,

f) a mas vezetdk altal elkészitett szabadsagolasi tervek jovdhagydsa, a szabadsagok tényleges
kiadasa eldtt,
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g) a birdk és az igazsdgligyi alkalmazottak tanulményi szabadsagdnak kiaddsa a
jogszabalyokban, a tanulmanyok tdmogatdséra vonatkozd szabalyzatban, ¢és a tanulményi
szerzddéseknek megfelelden,

h) a nem biintetd iligyszakban folyamatban [évé tgyek eljarasi hatdridejének és dgyviteli
szabalyainak megtartasa, ésszerti hataridon beliili befejezések ellenérzése,

i) honvédelemmel, polgari védelemmel kapcsolatos feladatok,

1) az irat selejtezés ellenérzése,

k) a konyvtar feliigyelete,

1} a végrehajtdi iroda feliigyelete,

m) a mindsitett adatok kezelésével kapcsolatos feladatok elldtasa, ideérive a biztonsagi
vezetdi teenddket is,

n) a vagyonnyilatkozatokkal kapcsolatos feladatok ellatasa, vagyonnyilatkozat-tételi
kotelezettséggel kapcsolatos munkaltatdi jogkor gyakorlasa,

o) gondoskodik a birosagi hatarozatok gy(jteményével kapcsolatos feladatokrol,

p) ellatja az iratkezelés feliigyeletét,

q) a hatarozatok anonimizalasanak feligyelete,

r) elvégzi a birdk és az igazsagligyi alkalmazottak koézponti oktatdsinak tervezését,
szervezesét a kollégiumvezetdk javaslatainak figyelembe vétele mellett, oktatasi terv alapjan
s} feliigyeli a tanulmanyi szerz6dések és az oktatasi jellegli tAmogatasok megvaldsulasat,

t) az okiatdsi felelds tevékenységének felligyelete.

Pélyamivemben ezt koveten az Orszdgos Birdsagi Hivatal elndkének a stratégiai céljai,
valamint a Gyulai Torvényszék elndkének ehhez kapcsolddd tovabbi céljai mentén kivanom
kifejteni sajat elképzeléseimet, terveimet, javaslataimat.

I1. Idészerii itélkezés, megalapozottsig

A Gyulai Torvényszek Szervezeti és Mikodési Szabalyzata, annak TV. fejezet 4.1.4.¢ pontja
alapjan az aranyos munkateher megteremtése, az lgyérkezési és létszdm-ardnytalansag
kikiiszobolése érdekében, a birdosagi vezetdknek allando jelleggel vizsgalniuk kell az itélkezés
idészeriiségét, a birdk és az igazsagligyi alkalmazottak kirendelésének lehetbségét, a hosszu
pertartami tigyek elhtizédaséhoz vezetd okokat pedig fel kell tarniuk.

Az idészeriiség fenntartasdhoz és a befejezések szamanak néveléséhez a Gyulai Torvényszék
2015, jalius 28-an elkésziilt cselekvési tervében szerepld vallalasok allaspontom szerint,
hatékonynak és célravezetdnek mutatkoznak.

Bz alapjan a belsé eréforrasok felhasznaldsa korében a civilisztikai tigyszakban a torvényszék
elndke a megyei mediator koordindtort és a megyei medidcidés munkacsoportot fokozottan
bevonja az ligyintézésbe annak érdekében, hogy lehetdleg minden olyan tigyben sor keriiljon
a medidciéra, amelyben az lehetséges. A civilisztikai iigyekben a kollégiumvezets
megvizsgalja a Gyulai Kozigazgatdsi- ¢s Munkaiigyl Birésdg mikadése elsé 3 évének
eljarasjogi, munkaszervezési és Ugyviteli gyakorlatait, az igyfélforgalmi adatokat, a
leghatékonyabb ligyintézés érdekében szlikséges intézkedéseket.
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A tarsszervekkel t6rténé kapcsolatfelvétel jegyében a torvényszék elndke felveszi a
kapcsolatot a Teriileti Igazsagligyi Szakértéi Kamardval annak érdekében, hogy az
igazsdgligyi szakértok a birdsag altal meghatarozott hataridéket fokozottabban betartsak.

A bintetd Ggyekben a térvényszék elnske és a kollégiumvezetd felveszik a kapcsolatot a
megyel {Gligyészséggel és a megyel tigyvédi kamaraval a perelhiizodasra vezetd tligyvédi és
ligyészi magatartasok targyaban. A kollégiumvezetd birdi tanicskozast tart a témaban az
emlitett két tarshatdsag képviseldinek részvételével, emellett sor keriil workshop szervezésére
évente egyszer a célratord pervezetés témakorében, ideértve a kényszerintézkedések
alkalmazasanak hatékony gyakorlatat is.

A birésdgok elndkei és a kollégiumvezetdk folyamatosan figyelemmel kisérik a birdi, birdsagi
titkari, a birdsagi fogalmazdi és a birdsagi iigyintézéi munka végzésének team-munkaba
szervezhetOségét és a team-munkat az ligyek leghatékonyabb intézésének szolgilataba
alliak. Torvényszéki elséfoku biintetdiigyekben itélkezd birdként magam is tapasztalom,
hogy a nagyobb nyomozati anyaggal rendelkezd, esetleg hatdlyon kiviil is helyezett iigyek
azért kertilnek lassabban befejezésre, mert akér atlagos kiosztds esetén is, heti két targyalasi
nap tartasa, €s az ahhoz kapcsolddé kurrencidlis Gigyintézés mellett akadalyozott az akar (6bb
napot vagy hetet igénylé felkésziilés. Ilyen esetekben fontos a jardsbirdsagi vezetdknek és a
kollégiumvezetének titkari, vagy fogalmazéi segitséget biztositani az eljard birdnak, igy
hozzajarulva a minél révidebb pertartam eléréséhez.

Lzen tilmenden az iddszerliség fenntartdsa érdekében a birdk a két éven tili itgyek esetében
havonta, mig az 1 éven tuli Ugyek esetében negyedévente perkivonatot készitenck a
jarasbirésag elnvke, mig a torvényszéken a kollégiumvezetd felé. Ezt kivetGen a jardsbirosag
vezetdje, illetve a kollégiumvezetd jelentést készit, amelyet a tdrvényszék elndke részére
tovabbit.

Alldspontom szerint czen jelentéstételi kotelezettség tovabbi j6l bevalt eszkoze az iddszerliség
megdrzeésének, hiszen a jardsbirdsag vezetdje, illetve a kollégium vezetdje a jelentések
megismerését kivetden az adott birdnak mulasztds észlelése esetén felhivia a figyelmét a
szlikséges intézkedésekre — a birdi figgetlenség sérelme nélkiil - az ligy mieldbbi befejezése
¢érdekében Ezen tilmenéen a birdknak a (Srvényszék elnske felé is jelentéstételi
kotelezettségiik van negyedévente, ha befejezett ligyeik szdma nem éri el az altaluk vezetett
tandcsra kiosziott ligyek szamat. Ez a jelentéstételi kotelezettség a befejezett, de még irasba
nem foglalt igyek tekintetében is fennéll, amennyiben a térvényben biztositott irasba foglaldsi
hatarido letelik.

A kiemelt jelentdségl tigyek, illetve a soron kiviili tigyintézés teljesitésének bevalt eszkoze,
hogy a lajstromiroda jelentést készit minden hénap végén a jarasbirésagi vezetdk, illetve a
kollegiumvezet6 felé azokrol az iigyekrol, ahol 30 napon beliil intézkedés nem tortént.

A Gyulat Torvényszék idodszerliségi mutatéi mind polgari, gazdasdgi, munkaiigyi,
kozigazgatasi igyszakban, mind biintetd tigyszakban az elmilt években kedvezden alakultak.
Az eredmények megtartasanak fontos eszkdzeként tovabbra is fontos a vezetdk részérél az
eljarasi hataridok, valamint {igyviteli szabalyok érvényesiilésének ellendrzése.

Ugy vélem, hogy ezen intézkedések elegendének mutatkoznak arra, hogy a jelenlegi
kortilmények kozott ne ndvekedjen a folyamatban 1év6 iigyek szama, hiszen akdr a
jarasbir6sag elndke, akar a kollégiumvezetd a jelentések tartalmanak megismerését kvetSen
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onhibabdl eredé mulasztast észlel, ugy lehetbsége van az iratokat bekérmi és akdr a rendkiviili
vizsgalat elrendelését kezdeményezni.

A munkafolyamatok tovabbi elektronizalasa tovabbi hatékony eszkézként funkcionalhat a
munkateher csokkentése terén. Ilyenként szolgdlhat az egyszerlibb végzések vonatkozasaban
mintak kidolgozasa, és minden felhaszndld szamara torténé kozzététele a Gyulai Tikor
intranetes portal nyomtatvanyok meniipontjaban.

Kiilonosen hasznosak a szintén az intraneten kozzétett idegennyelvli nyomtatvanyok
(idézések, értesitések, sth.), melyek nemesak munkateher csékkenést eredményeznek, hanem
koltségkimélést is, hiszen ezaltal a forditdsra szant id6 és kéltség nem jelentkezik birdsagi
oldalon.

A Gyulai Torvényszéken 2015, janudr 01. napjatél a pénzbirsag, a helyszini birsig és a
kozérdekii munka elzarasra torténd atvaltoztatdsa, valamint a kozérdek(i munka elzarasra
torténé  atvaltoztatasa iranti ligyek elintézésére a battonyai, békési, a békéscsabai
jarasbirosagok illetékességi terliletén a Gyulai Jarasbirdsag illetékes. Ugyanezen id6ponttdl
kezdve a birosdg elé dllitassal érkezd szabalysértési tigyek lefolytatisara a Gyulai Jarasbirosig
helyett valamennyi békés megyei birdsagra kiterjedfen a Békéscsabai Jarasbirdsag keriilt a
Gyulai Torvényszék elndke részérdl kijelslésre.

A birosag el¢ allitds keretében lefolytatott szabalysértési eljarasok esetén az illetékesség
megvaltoztatdsat gazdasagi és célszerliségi szempontok egyarant indokoltak, melyek kozott
kiemelt jelentdségli, hogy az eljards ala vont személyek fogva tartasdnak helye Békéscsaba.

Ezen intézkedés azt a célt szolgalta, hogy segitse a jogalkalmazés egységességének
biztositdsat, a gyorsabb {ligyintézést, tovabba az idészerll itélkezés kovetelményének
megtartasat. Ezen idéponttdl kezdddden, a Gyulai Torvényszék atvette a Budapest Kornyéki
Torvényszék  informatikusai altal  kifejlesztett, Ggynevezett szabalysértési kotegelt
adatfeldolgozasi rendszert is, melynek koszonhetden a szabalysértési tigyek (pénzbirsag és
helyszini birsag elzardsra torténd Aatvaltoztatdsa) kevesebb human erSforrast igényelnek,
illetve szamottevden csokkentették az egyes tigyekre forditott idét.

2016. januar 01-t6l, tovabbi 1épésként a pénzbirsdg, helyszini birsag kozérdek{li munkara,
valamint a pénzbirsag, helyszini birsag és a kozérdekl munka elzarasra tériénd dtvaltoztatasa
iranti iigyek intézésére az Oroshazi Jarasbirosag helyett is a Gyulai Jarasbir6sag rendelkezik
kizarolagos illetékességgel a Gyulai Torvényszék elnskének intézkedése folytdn. A dontés
indokaként az eltelt id6szak alatt szerzett tapasztalatok allnak, melyek azt mutattak, hogy a
részleges kozpontositas lényegesen hatékonyabb, gyorsabb ligyintézést eredményezett
kevesebb munkaeré igénybevételével. Tovabbi elényt jelentett, hogy ez a mddszer
nagymeértékben hozzdjaruit a jogalkalmazas egységességének biztositasdhoz is.

Az intézkedések megvaldsitasahoz azonban elengedhetetlen a Gyulai Torvényszék és a Békés
Megyei Rendér-fékapitdnysag kozott kolesonds egylittmiksdés fenntartdsa, illetve a
folyamatos egyeztetés, mely a felek szamara koélcsondsen lehetévé teszi az esetlegesen
felmertild kérdések megvitatasat.
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A 2015, évben a jarasbirdsdgokra kivetitve, biintet6 ligyszakban megkozelitdleg teljesiilt az az
elvards, hogy annyi gy keriiljon befejezésre, mint amennyi érkezett, mig civilisztika
iigyszakban, t0bbségében a befejezett tigyek szama meghaladta az érkezettekét.

Bilntetd peres iigyek

bicésde Erkezds Belejezs Folyamatban maradt
2014 2015 | Lltéres % 2014 2015 Eliéres % 2014 2015 Eltéreés %
Baltonyai Jarasbirdsdg 279 172 -107 -38,4 347 175 ~172 -49.6 72 69 -3 -4,2
Békés Trasbirosag 12 92 20 -17,9 125 45 -39 2312 30 36 6 20,0
Békescsabai Jarasbirosig 406 365 -41 -10,1 405 362 -43 -10,6 171 174 3 1.8
Gyulai Jardsbirdsig 331 295 -36 -10,9 347 267 -80 =231 137 165 28 20,4
Oroshazi Jarasbirdsag 188 162 =26 -13.8 193 150 -43 =223 67 79 12 17,9
Szarvasi Jardsbirosdg 189 137 «52 =275 221 154 -67 -30,3 46 29 -17 -37.0
Szeghalmi Jdrasbirasag 103 82 -21 =204 105 78 -27 25,7 30 34 4 133
Osszesen: 1608 1305 -303 -18,8 1743 1272 471 -27,0 553 586 33 6,0
Biinteté nemperes iigyek
) Erkezés Befejerés Felyamatban maradt
birésag
2014 2005 LEliérés % 2014 2015 Eltérés Y% 2014 2015 LEltérés o
Battonyai Jardsbirdsag 266 233 -33 -12,4 356 235 21 -8,2 17 15 -2 -11,8
Békési Jarashirdsag 184 190 6 33 173 195 22 12,7 15 10 -5 -33,3
Békeéscsabai Jarisbirésig 2504 2431 =73 -2.9 2495 2423 =72 -2,9 32 40 ! 250
Gyulai Jarasbirdsig 417 426 9 2,2 411 4:18 7 17 24 32 8 333
Oroshdzi lrasbirdsag 18 186 68 57,6 ill 184 73 65,8 10 12 2 20,0
Szarvasi Jdrashirdsag [RI¢ 137 27 245 108 137 29 26,9 4 4 o 0,0
Szephalmi Jardsbirdsag 130 132 -4 -2,9 129 135 6 4,7 9 6 -3 -33,3
Osszesen: 3735 3735 0 0,0 3683 3727 44 1,2 111 119 8 72
Civilisztikai peres tigyek
birdshg Erkexés Befejexts Folyanatban maradt
2014 2015 Llérds b 2014 2015 Eltérés % 2014 2015 Eltérés %
Battonyai Jardsbirdsig 406 482 76 18,7 453 448 -5 -1,1 69 103 34 453
Békdsi Jdrdshirosag 542 477 <63 -12,0 533 526 -7 -1,3 154 105 -49 -31,8
Békésesabai lardsbirdsig 1073 1054 -19 -1,8 J128 1037 -61 -8,1 241 258 17 71
Gyulai Jarasbirdsig 681 760 79 116 703 752 49 7.0 186 154 8 43
Oroshézi Jardsbirosag 574 341 <33 -3,7 374 553 -21 -3,7 159 147 -12 -7,5
Szarvast Jardsbirdsig 528 511 -17 -3,2 465 522 57 12,3 215 204 -1 -5,1
Szeghalmi Jardsbirosag 356 355 -1 -0,3 369 354 -15 4.1 74 75 1 14
KMB Munkatgyi iigy 423 337 -84 -20,3 456 363 -93 -20,4 131 105 -26 -19.8
KM Kdzigazgatasi gy 294 328 34 11,6 262 335 73 279 155 148 -7 ~4,5
Osszesen: 4877 | 4845 -32 -0,7 4943 | 4890 -53 -1,1 1384 1339 -45 -3,3
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Civilisztikai nemperes ligyck

Erkezds Befejezés TFolyamatban mazadt
birdsdg

2014 2015 Eltérés % 2014 2015 Eltérés % 2014 2015 Lltérés %
Battonyai Jardshirdsdg 152 235 83 54,6 150 233 83 553 4 6 2 50,0
Békési Jarasbirosag 64 7] 7 10,9 62 73 11 1.7 3 1 “2 66,7
Békeéscsabai Jarasbirdsdg 134 144 i0 7,5 131 144 13 9.9 3 5 0 0,0
Gyulai Jardsbirdsag 1377 1304 =13 ~3.3 1361 1271 -9¢ -6,6 23 56 33 1435
Oroshazi Jarasbirosag 83 10 24 289 81 103 n 27,2 3 i 4 1333
Szarvasi Jdrasbirdsdg 103 101 -2 -1.8 10} 99 -2 =20 2 4 2 200,0
Szeghalmi Jrasbirosag 42 47 5 11,8 41 48 7 17.1 1 0 -1 100,0
KMB Munkaigyi tgy 36 34 -2 -5,6 35 34 -1 229 2 2 0 0,0
KMRB Kozigazgatasi gy 76 77 i 1,3 70 G 0 0,0 20 27 35,0
Osszesen: 2067 2120 53 2,6 2032 2075 43 2,1 63 108 45 74

Torvényszéki elsdfoku civilisztikai peres ligyekben a befejezések szama, év végére ugyan
nem érte el az érkezések szamat, azonban a mar tilnyomdrészt megvaldsult specializalodas
eredményeként, az utolsé negyedévben a befejezések ardnya emelkedd tendenciat mutat, mig
a nemperes befejezések szdma meghaladta az érkezését. Biintetd tigyszakban a peres tigyek
befejezések szdma meghaladta az érkezését, mig a nemperes befejezések megkozelitdleg

elériék azt.

Tarvénysedk elsofoki peres ligyck
Frkezés Befejezés Tolyamatban maradt
birdsag 2014 2015 Héres % 2014 2015 Lltérég % 2014 2015 Elérés %
Polgari ugyszak 310 644 334 1077 335 601 266 794 65 168 43 66,2
{Jazdasag: Ugyszak 61 44 -17 -2 73 35 -38 -52,1 8 17 Ed 1125
Bunleld ugyszak 25 30 5 20,0 25 32 7 28,0 8 16 -2 -11,1
Osszesen: k7)) 688 317 85,4 408 636 228 55,9 73 125 52 71,2
Torvényszék elséfolat nemperes figyek
Erkezds Befejerés Folyamatban maradt
birdsiy 2014 2015 Litérés %% 2014 2013 FEltérés % 2014 2015 [Hérés %
Polgdri Ggyszak 133 42 -91 -608,4 142 43 -59 -89, 26 0 =20 -100,0
Gazdasig igyszak 0 1 1 0,0 0 1 1 0,0 ¢ 8] [H 0,0
(sszesen: 133 43 ~00 -67,7 142 44 -98 “69.0 26 0 -26 -100.0
Non-profit szerv. bej, 92 113 21 22,8 100 ot -9 9.0 21 46 25 11%,0
Bontetd vgyszak 39 44 5 12,8 39 40 1 2,6 2 6 4 200,0
Osszesen: | 225 156 -69 -30,7 242 135 -107 -44,2 47 46 -1 2,1

A torvényszéki masodfoku civilisztikai tgybefejezés, szinte maradéktalanul, mig a biintetd
masodfok igybefejezés jelentdsen meghaladta az érkezés szamat.
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T¥rvényszél masodfolud peres iigyek

Erkezés Befejerds Folyamatban maradi
birosag 2014 2085 | Eltérés % 2034 2015 ] Elérs Yo 2014 2015 | Eligrés Yo
Polgari ligyszak 273 262 -11 4.0 255 276 2} 8,2 79 63 -14 -17.7
Gazdasagi fgyszak 29 24 -5 -17,2 [7 34 17 160,0 13 3 -6 -76,9
Kozigazgatasi ligyszak 0 5 5 0,0 0 4 4 0.0 { 1 1 0.0
Munkatigyi tgyszak 57 40 -17 -29.8 52 45 -1 -13,5 i3 8 -5 -38,5
Bimntetd ilgyszak 482 376 -106 -22.0 441 445 4 0.9 197 12§ -69 -35,0
(sszesen: 359 331 -28 -7.8 324 359 35 10,8 105 7 -28 -26,7
Torvénysutk masodfokd nemperes figyek
Erkezés Belijexds Folyamatban maradt
birosag 2014 2015 Ll1érés % 2014 2015 Fhérés % 2014 2015 [Eitéres Yo
Polgar igyszak 526 517 -9 -7 556 528 28 -5.0 56 45 -11 -19.6
Gazdasdgi Ogyszak 11 4 -7 -63.6 10 3 -4 -40.0 2 4 -2 -100,0
Munkajogi igyszak 25 12 -13 «52,0 24 i1 -13 -54.2 i 2 i 100,0
Bintetd tgyszal 815 654 161 -19.8 821 671 -150 -18.3 24 7 -17 160,0
Osszesen: I 562 533 -29 -5,2 590 345 -45 -1,6 59 47 -12 -20,3

A fellebbezett ligyek aranya biintet6 tigyszakban a jardsbirdsdgokon minimalisan nétt, mig
polgéri-gazdasagi-kozigazgatasi-munkatigyi tigyszakban csékkent, azonban igy is 30 % alatti.

Fellebbezeit Ggyek aranya 2015, évben (Helyi bivésdg - Tvsz viszonyaban)

Tolpari tigysenk

Bintetd dyyszak 1272

¥ 1 ¥
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Torvenyszék 11 fokara érkezett {igyck sz."un:;

Hely: birdsiagon belzjezett gyek szima

A Gyulai Torvényszék teriiletén nem jellemzd az ligyek ellwizédasa. Az tligyek jelentds része
egy éven beliil befejezddik.
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Helyi birdsdgok befejerett ligyeinek megoszlisa 2015, évben
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Torvényszék I1.folk befejezete ligyeinek megosalisa 2015, évhen
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Torvényszéki elséfoku biintetd ligyszakban az egy éven tul folyamatban maradt tigyek
szamanak csdkkenése mellett, n6tt 2014. évi adatokhoz képest, a 2 éven tul folvamatban 1évd
itgyek szama, azonban a perkivonatokbo! kitfinden ezek is befejezés eldtt allo megatigyek. A
cselekvési tervben foglalt 2 éven tili tigyekre vonatkozo vallalasok mindez idaig teljesiiltek.

Alldspontom szerint a mér korabban meglévd, ¢és bevalt mddszerek a Gyulai Torvényszék
cselekvést tervében foglalt intézkedésekkel egyiitt alkalmazva maradéktalanul biztositjak,
hogy a torvényszék iddszeriiségi mutatdi ne csak stagnaljanak, hanem egyre kedvezbb képet
mutassanak. Tovabbi ellenérzések, intézkedések bevezetésére allaspontom szerint a 2015, év
végi adatok ismeretében nincs sziikség.

II1. Az emberi erdforrasok optimalis elosztasa, hasznositisa

Az emberi eréforras-gazdalkodas tertiletén mindenképpen elérelépésnek tekintendd, hogy 4
év utdn ismételten sor kertilhetett birdi dllashelyek kiirasara a Gyulai Torvényszék teriiletén,
amelybdl 1 kézigazgatasi és munkatigyi birdi, 1 pedig térvényszéki biintetd ligyszakos birdi
allashely. A betoltéstik jelenleg folyamatban van. Ezen tilmenden 2015, év masodik felében
lehetéség nyilt 8 fével emelni az engedélyezett birdsagi titkdri 4allashelyek szdmat a
fogalmazoi Allashelyek terhére, emellett 5 fével ndvelni az engedélyezett tisztviseldi
allashelyek szamat az irnoki &llashelyek terhére.

A humén eréforrasok elosztdsa soran szem elétt kell tartani a Gyulai Torvényszék Szervezeti-
és Miikodési Szabalyzatanak IV. fejezet 3.1.3.¢ pontjat, mely szerint az aranyos munkateher
megteremtése, az ligyérkezési és 1étszam - ardnytalansag kikiiszobolése érdekében a birdsagi
vezetbknek allandd jelleggel vizsgalniuk kell az itélkezés idészeriiségét, a birdk és az
igazsagiigyl alkalmazottak kirendelésének lehetségét, a hosszd pertartami iigyck
elhuzédésdhoz vezetd okokat pedig, fel kell tarniuk.

Ehhez elengedhetetlen kovetelmény a biréi munkateher objekiiv mérése. Elindult egy
folyamat a birdsagi ligyek stlyszamozasat illetden, azonban ez nem minden birésagi szinten
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iranyado. Emellett a silyszdmozassal kapcsolatosan felmeriild problémak feltirasa, és arra
vonatkozoan javaslatok kidolgozasa, az egységes alkalimazds megvaldsitasa c¢éljabol szintén
az egységes munkateher elosztast segiti.

A megyében milkédd jarasbirésagok szama indokolja, hogy a birdi, birdsagi titkari és
lgyintézéi létszdmot az Ttgyérkezés folyamatos figyelemmel kisérése mellett kell
meghatarozni.

A human eréforrasok legoptimalisabb kihasznalasa akkor torténik meg, ha sikeriil azt elérni,
hogy egy adott feladatot a térvény altal meghatdrozott legalacsonyabb szintlt végzettséggel
rendelkezé alkalmazott végezze.

IV. Targyi és pénziigyi eréforrasokkal vald gazdalkodais

A hatékony és szinvonalas itélkezdi tevékenység elengedhetetlen feltétele a megfeleld 1étszam
mellett a nyugodt Iégkort biztositd megfelelé infrastruktira, igy a birdsagi épiiletek, czek
helyiségei, dolgozdszobdk, targyaldtermek, az tgyfélkapcsolati helyiségek, valamint az
informatikai ellatottsag,

A Gyulai Térvényszék tertletén 2015. évben harom olyan kozbeszerzés zajlott épitési
beruhdzasok korében, amelyben a torvényszék volt az ajanlatkérd, illetve egy olyan,
amelyben az OBH.

- A Gyulai Torvényszék Gyula, Béke sgt. 38. szam alatti épiilete tetékonstrukcidjanak
II. titeme — melynek kivitelezése még folyamatban van. A Gyulai Torvényszék
tetofelyyitasanak jelen kozbeszerzéssel érintett iteme a kozponti fébejarati
éptiletrésztél, déli irdnyba es6d Béke sugartit menti épiiletrész, egészen az épiilet déli
sarkéig, majd a déli, kert fel6li épiiletszarny felé terjed6 tetOrész.

- A Szeghalmi Jarasbirosag épiiletének ablakeseréjével kapesolatos épitési kivitelezési
feladatok ellatasa, mely kivitelezés 2015 decemberében befejezédott. Ugyancsak
tavaly fiitéskorszeriisitésre is sor kertiit.

- Folyamatban van tovabba a Gyulai Torvényszék tetéfeltjitasaval kapesolatos épitési,
kivitelezési feladatok ellatasanak 111. iiteme is.

- A Szarvasi Jarasbirdsag és a Szarvasi Jarasi Ugyészség kozés hasznalatdban 1évé 5540
Szarvas, Dedk Ferenc u. 1. szam alatti, helyi védettség alatt alld épiilet bdvitése és
teljes felujitasa épitési munkak elokészitése megkezdodott. Jelenleg a kivitelez
kivalasztdsdra irdnyuld kozbeszerzési eljaras folyik, amely az Orszagos Birdsagi
Hivatal finanszirozasaval torténik. A Szarvasi Jarasbirosdg vonatkozdsaban jelenleg
kiemelkedd szempont a kik&ltozés elésegitése, illetve olyan éplilethelyiség talalasa,
ahol a rekonstrukci6 ideje alatt a birdsagi munka minél zavartalanabbul és mélté
kartlmények kozott folyhat.

Az Orszagos Birésdgi Hivatal 2015 novemberében meghirdette a Jablonszky Ferenc
programot, amelyre a Gyulai Torvényszék 3 eredményes palyazatot is benygjtott, ennek
keretében megtoriént az Oroshdzi és Battonyai Jarasbirésagok pinceszigetelése, illetve ezen
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pincékben gordiilé irattdr ¢s bilinjel raktrok keriilhettek kialakitasra, amely jelentés
helymegtakaritast és az iratok konnyebb kezelhetdségét eredményezte. Emellett a Gyulai
Torvényszék tgyfélterének optimalizalasa is folyamatban van. Ezen beruhazasok §sszesen
39.000.000.-Ft palyazati forrasbol valosulnak meg.

Az Oroshdzi Jardsbirosag épiiletének killsé javitdsa folyamatban van, amely szintén
hozzajarul a mélt6 koriitmények kizott torténd munkavégzéshez.

A kbzelt jovében megvalosul az Oroshézi és a Battonyai Jardsbirosagok teljes klimatizaldsa,
amely egyértelmtien hozzdjrul a kiimavéltozas folytdn egyre magasabb Atlaghémérsékleti
nyari idészakban a hatékonyabb munkavégzéshez.

A Gyulai Torvényszék elnskének palyamivében szerepld hosszu tavi tervekkel, amelyek az
energiatakarékos ¢s kornyezetbardt megoldasokat, illetve technologiak hasznalatat helyezik
eldtérbe, messzemendkig azonosulni tudok, egyetértve azzal, hogy ezen beruhazasok
rendkiviil magas koltségvonzattal birnak, igy ehhez mindenképpen megfeleld palyazati forrast
kell talalni.

Ugyanakkor a kérnyezettudatossag terén rdgzitett révid tavi elképzelések koziil a szelektiv
hulladékgyjtés bevezetése és az épiiletekben energiatakarékos led-vilagitas alkalmazésa, a
nagyobb kozdsségi terekben, folyosdkon attérés az alkony- és mozgasérzékelds kapesoldkra,
a biolégiailag lebomld szemeteszsakok hasznalatara vald 4ttérés, illetve a kerékparos
kozlekedés népszertisitése, illetve eldsegitése, végil pedig, az elektronikus ligyintézés minél
gyorsabb bevezetése, allaspontom szerint olyan célok, amelynek megvaldsitasdhoz kisebb
anyagi raforditds mutatkozik sziikségesnek. A komyezettudatossdg jegyében mar
megvalodsult, hogy az elektronikai eszkozokhdz szitkséges 1j elemeket a kollégak a régi,
hasznalt elemek leadasét kovetden vehetik kézhez.

A szelektiv hulladékgytijiés bevezetésére vonatkozd elképzelésem elsSsorban a papir és
mianyag hulladék kulonvalasztisara iranyul. Ennek kisebb kéltségvonzata is van, illetve a
papirhulladék djrahasznositasabdl a  gyljtépontokon vagy hulladékudvarban torténd
leadasdbol a bevezetéshez sziikséges koltségek is fedezhetdek lennének. Sziikséges emellett
annak tudatositdsa is, hogy a hasznalaton kiviili iroda helyiségekben, illetve targyalékban a
vilagitds, illetve a hiités kikapcsoldsdval nemcsak koltséget spérolhatunk, hanem
kérnyezetiink védelméért is teszlink.

Maradéktalanul osztom a koérnyezettudatos magatartdsra  torténd  figyelemfelhivds
szlikségességét.

V. Informatikai innovacio

Figyelemmel arra, hogy a birdsdgi munka egyre nagyobb ardnyban informatikai eszkozokon
zajlik, igy kiemelt jelentdsége van annak, hogy az informatikai eszkézallomany folyamatosan
karbantartésra, illetve korszerisitésre keriiljon.

A Gyulai Torvényszék tertiletén miikod6 birdsagok részére, kdzponti beszerzésbdl és sajat
forrasbol is, az elmilt év sordn tovdbbi informatikai eszkozok keriiliek megvésarldsra az
informatikai hauér biztositdsa céljabél, igy digitalis diktafonok és leird szettek, nyomtatok,
cimkenyomtatdk, illetve halozati nyomtato is.
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Kozponti beszerzésb6l szarmazik ¢s tizemeltetésre mar dtadasra kertilt egy HP gyartmanyt
szerveregység, amely bizfositotta az elavult torvényszéki szerver cseréjét, illetve a
jarasbirdsagi szerverek folyamatos lizemelésének biztositasdhoz 8 sziinetmentes tipegység,
illetve a jarasbirosagi szerverek rendszeres adatmentéséhez 8 héaldzati adattarold egység,
emellett 82 alapgép és 153 monitor. Ez eredményezhette azt a jelents lépést, hogy
leselejtezésre keriilhetett a hasznalaton kiviili, elavult szamitastechnikai eszkozok koziil t6bb
alapgép, monitor, illetve nyomtatd is és a teljes birdosdgi 1étszdmhoz viszonyitva mintegy
99%-ra emelkedett a szamitdgép ellatottsag.

A munkaallomasok avultsagi mutatdja 68%-os - a 2007-évben vagy elbtte beszerzett
szamitogépeket alapul véve - a teljes nyomtatdéallomany avultsagi mutatdja ellenben ennél
rosszabb 75%-o0s, igy szikséges lenne a folyamatos cseréje. Az 10j beszerzéseknél {6
szempontnak tartandm az alacsony energiafogyasztds mellett, a minél magasabb kapacitas
figyelembevételét is, hiszen a birdsdgi munka nagy része, egyelére papiralapon folyik, igy a
munkavégzés lassu és korszeriitlen eszk6zokon kevésbé hatékony.

Intézményi forrasbol digitalis diktafonok és leird szettek, nyomtaték, cimkenyomtatok, illetve
hélézati nyomtato is rendelkezésre allnak.

Kiemelt jelentéséggel bir, hogy az elmult év végén kiosztasra keriilt a targyald birak szamara
33 darab laptop. Az Orszdgos Birdsagi Hivatal Informatikat Foéosztalya és a Novell
Magyarorszag Kft. egyiittmiikddésének kdszonheten kialakitasra keriilt a VERDE rendszer,
mellyel a birosdgi felhaszndlok egyszerlien hozzaférhetnek az Informatikai Biztonsagi
Szabalyzat betartasaval - tdvoli asztal kapcsolattal a birdsidgon tarolt elektronikus
dokumentumaikhoz, és egyéb birdsagi szolgaltatasokhoz, ezzel 2015. végére a tavoli —
otthonrol t6rténd — hatékony munkavégzés minden eldfeltétele megvalosult. 2016. januar 22.
napjan megtortént a rendszer haszndlatiaval kapcsolatos ismeretek eléadas keretében torténd
elsajatitasa. Kinevezésem esetén mindenképpen szorgalmaznam valamennyi biro, illetve
birdsagi titkar laptoppal t0riénd ellatasat.

Az eszkdzbeszerzésen felil jelentds informatikai fejlesztésnek tekinthetd 2015-ben a Gyulai
Torvényszék éptiletében a teljes lefedésii wifi haldzat 1étesitése, a birdsagi halozattol
fiiggetlen internet eléréssel, amely a Békéscsabai Jardsbirésdgon is folyamatban van.
Allaspontom szerint a wifi halozat létesitése valamennyi jardsbirésdg épiiletében célszertinek

mutatkozik.

A sajat alkalmazasok terén a Gyulai Térvényszék teriiletén hasznalt elsédleges internetes
honlap a Gyulai Tikor publikus oldal, amely az egyik legjelentésebb belsé kommunikacids
forrdssa valt, figyelemmel arra, hogy a mindennapi aktualitasokon il kdnnyen elérhetévé
valtak pl. nem csupan a kollégiumi anyagok, masodfokl anonimizalt hatarozatok és a
kételez6 nyomtatvanyok tara, hanem valamennyi szabalyzat és egyéb, a mindennapi
munkavégzés soran hasznosithaté informdcidk. Ennek koszonhetéen az oldal latogatottsagi
mutatdi ugyan idorél-idore emelkednek, azonban tovabbi népszeriisitése indokolt.

A sajat alkalmazdsok koézil az ,,ﬂtikﬁltség kalkulator” orszagosan is ismert, illetve hasznalt
programma valt, tekintettel arra, hogy egyre t6bb tant, tigyfél érkezik kilfoldrol, ez irdanyba
torténé fejlesztése megfontolas targyat képezheti.
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Kiemelt jelentdségii a 2015-évben kifejlesztett ,Kirendelhetd iigyvédek kivalasztasat
tamogatd program,” amelyre a Gyulai Torvényszék informatikusai részérdl keriilt sor. A
program célja, hogy a Gyulai Torvényszék teriiletén, a névjegyzéken szereplé valamennyi
iigyvéd egyenld esélyekkel induljon egy kirendelés soran, a véletlenszerii kivalasztas altal,
elkertilve ezzel azon tamadasokat, amelyek a ritkabban kirendelésre kertils védok feldl
érkezhetnének, felvetve a hivatali visszaélés vadjat.

VI. Birosigi Integritis

Tamogatom a Gyulai Térvényszék elnokét abban a torekvésében, hogy a birdsagi szervezet
miikodése tovabbra is torvényes, atlathatdo é&s tisztességes legyen. Egyetértek azon
megallapitasaval is, hogy ennek leghatisosabb modja a nyilvanossag biztositdsdban
mutatkozik meg, amely nem csupan a targyaldtermi tevékenységre, hanem azon kiviil az
igazgatdsi munka terén is megnyilvanul.

A Bszi. 2014, januar 01, napjatdl az Orszagos Birdi Tanéacs hataskérébe utalta a Birdk Etikai
Kodexének elfogadasat, amely 2014. november 10. napjan megtoriént elfogadasat kévetden
2015. januar 01. napjan lépett hatalyba. Az Etikai Kodex preambulumaban rogziti célként,
hogy a birosagi szervezet iranti kbzbizalom erdsitése érdekében hatarozza meg a birdk altal
kiovetendd erkélesi normakat, iranymutatisként fogalmazza meg a birdi hivatas etikai
kovetelményeit, tdmogatast nyujt az etikai kockdzatot rejtd magatartdsok megismerésében és
védelmezi a hivatdsukhoz méltd magatartast tanusité birdkat. Az Etikai Koédex a birdi
fiiggetlenség, osszeférhetetlenség, méltdsag, gondossag, tisztesség, tisztelet és egylittmitksdés
kovetelményeit fogalmazza meg, mely elvardsokat a vezetd beosztasi birdkkal szemben
tovébb szigoritja.

A vezetés atlathatosaga is kiemelten fontos szempontot képez, hiszen minden dolgozdnak
ismernie kell jogait, de tisztaban kell lennie kételezettségeivel is, azonban e¢hhez valamennyi
sziikséges informAcidt a rendelkezésére kell bocsatani. A birsagi vezetSk kotelezettsége nem
csupan a masok részére 16riéné feladat meghatdarozas, hanem a sajat feladataikrol is kotelesek
szamot adni. Ez a fajta nyitottsdg az, amely biztosithatja egy intézmény jogszabédlyoknak
megfeleld mikodését.

Fontos szempont, hogy az igazgatdsi dontések eldkészitésében lehetSsége legyen a birdi
karnak is részt vallalni, hiszen ezaltal a déntések megalapozottabbi €s elfogadottabb4 valnak.
Emellett a birésagok felé valo tarsadalmi bizalom erésitése érdekében, ezen koériilményrdl a
nyilvanossagot is tdjékoztatni kell,

Az atlathatosag tovabbi garancialis eleme az igyelosztasi rend, amely el6re meghatdrozott, és
a nyilvdnossag szamaéra az interneten, a kezelbdiroddkban és az elekironikus informéacios
termindlokon keresztiil is elérhetd. Ezaltal érvényesiil a térvényes birdhoz valo jog, illetve az
tigyfél megismerheti, hogy adott szervezeti egységben ¢s iigyszakban az egyes birdk milyen
tipusu ligyekben jarnak el.

Annak ellenére, hogy az Iasz. a birdsagi titkari alldsokra nem teszi kételezbvé palyazat
kifrdsat, a Gyulai Torvényszék jelenleg minden tres birdsagi titkdri helyet rendszerint
palyazat utjan t6lt be, figyelemmel a birdsdgok integritasahoz fizé6d6 érdek megvalosuldsara.
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Témogatom a Gyulai Torvényszék elnokének azon allaspontjat, hogy célszerll fenntartani azt
a tobb éves gyakorlatot, hogy a titkari dllashelyre palyazdkat a térvényszék elnokhelyettese, a
betoltendd allashely szerinti helyi birdsag elndke és a birdi tanacs elndke egyiittesen hallgatja
meg, majd javaslatot tesznek a torvényszék elnodke felé, aki ezt kovetden a felallitott rangsor
ismeretében, illetve az elsé helyre rangsorolt palyazé személyes meghallgatdsat kovetden
dont.

A sajtéval valé kapcsolattartis

A stratégiai célok hatékonyabb elérése érdekében elengedhetetien, hogy a médiaban minél
hitelesebb kép jelenjen meg a birdsagokrél. A birdsagon folyé munka egyre nagyobb
kozérdeklddésre tart szamot. Az ez iranyba megindult fejldédés elkerilhetetlenné teszi, hogy a
sajtoval olyan kozvetlen parbeszéd folyjon, amely a birdsagokrol minél objektivebb képet
eredményez. Innek eldsegitése dérdekében, egy-egy kozérthetden megfogalmazott sajat
kibocsatdsu sajtékozlemény, a sajtoszovive vagy a hataskorrel rendelkezd birdsdgi vezetd
altal adott hiteles interji megeldzheti azt a gyakori helyzetet, hogy a médidban leadott
hiranyag hemzseg a targyi tévedésektdl, emellett a szenzdcid érdekében talzo, és objektiv
tényeki6l mentes kozlést tarfalmaz. Ennek utolagosan, sajté-helyreigazitassal tdrténd
orvosldsa mar-mar csak magyarazkodasnak tlinhet, és az allampolgérok negativ értékitéletén
nem is igen tud valtoztatni.

Megjegyezni kivanom, hogy a korabbi évekhez képest nemcsak tébbségében megkeresésre
nyjt a Gyulal Torvényszék tajékoztatast, hanem jelentosen megnott a sajat kezdeményezésti
sajtokdzlemeények kibocsatasa is, amely mindenképpen pozitiv és tdmogatandd valtozdsnak
tekintheto.

A Gyulai Toérvényszék honlapjén, minden hét utolsé napjan a targyalasi jegyzékek
kozzétételre keriilnek, azon tilmenden, hogy e-mailben a sajtélistan szerepld szerkesztdségek
felé is megtorténik a tovabbitisuk. Ez a nyilvanossag felé egy Gjabb Iépés, hiszen igy barki
altal megismerhetdve valik, aki érdeklédést mutat €s ellatogat a birdsag honlapjéra,

Mindenképpen tamogatom az Elnck Ur azon torekvéseit, amelyek a Gyulai Torvényszék és a
sajto képviseldi kozotti tovabbi egylittmikodés eldsegitését célozzak. Kiemelt jelentbségli
ebben a korben a 2015. november 11. napjan elsé alkalommal megrendezésre keriilt
sajtoreggeli, amely elsdsorban a helyi szerkesztéségekbdl valtott ki élénkebb érdeklddést. Ez
a kotetlen hangulati esemény megfeleld forumnak mutatkozik arra, hogy egymas kolesénéds
munkajanak eldsegitése érdekében a birdsagi kommunikacidval kapcsolatos elvarasok,
észrevételek, javaslatok attekintésre keriilhessenek. Célszerlinek tartom, hogy ez évente
legalabb két alkalommal megrendezésre keriiljon.

. Jolehet a novekedés beliilrdl indul, azt kifelé kell bizonyitani” /John C. Maxwell/

Kiemelt hangsulyt kell fektetni ezért allaspontom szerint ,, A szolgaltato birdsagért” program
keretében elért pozitiv eredmények minél szélesebb kori kommunikaldsara, mint ahogy olyan
nagyobb érdeklédésre szadmot tartd birdsagi tGigyrdl torténd tajékoztatas nydjtasara is, ahol
id0szerlien, megalapozott hatdrozathozatalra keriilt sor. Ellensilyozva ezzel azt a jelenlegi
helyzetet, hogy az tigyvédek, szemben a birakkal - akiknek ezt térvény tiltja meg - szabadon
nyilatkozhatnak, sajat javukra befolyasolva ezzel a kézvéleményt.



Palyamit a Gyulai Torvényszék elnokhelyettesi alldsara 17
Dr.Csepregi-Matus Eva

A birésagi tgymenetrdl, az ott folyé térgyalasokrol, dontéshozatalokrol valé hiteles
tajékoztatas, hatékonyan hozzijarulhat ahhoz, hogy a jogkiveté magatartds erésodjon az
allampolgarokban, ezaltal az idészertségre is kedvezd befolyast gyakoroljon.

Panaszok és kiozérdekii bejelentések kezelése

Allaspontom szerint a kizérdek( bejelentések és igazgatasi panaszok intézésére kiemelt
figyelmet kell forditani, mivel az Ugyfél a sajat panaszénak elbirdldsa soran szerzett
tapasztalatait vetiti ki az egész birdsagi szervezetrendszerre.

Kiilondsen fontos a minél rovidebb hatéridovel torténd, preciz ligyintézés, hiszen esetlegesen
olyan rendszerszintli hibak is megjelenhetnek, amelyek ezt kévetden kikiiszobdlhetévé
valnak.

VIL. Birésaghoz valo hozzaférés
Szolgaltato birdsag

Az Orszagos Birosdag Hivatal elnoke altal kezdeményezett , A szolgdltatd birdsagért”
elnevezésii program végrehajtasa kapesan, a Gyulai Torvényszék cselekvési terve 2015, julins
28-an késziilt el. A programot az Orszagos Birdsagi Hivatal elnéke annak érdekében hirdette
meg, hogy a korabban mar meghatdrozott stratégial célok mentén eldsegitse a birdsagokba
vetetl bizalom fenntartasat, illetve annak megerésitését, Fhhez szikségszerti az itélkezési
tevékenység hatékonysaga, amely azonban nem csupan a birdsigok, hanem a jogalkotd, az
Ugyészek, az ligyvédek, a szakértok, illetve az ligyfelek kozos felelossége is. Az idészerti
itélkezés a birésagi munka hatékonysaganak egyik legfontosabb eleme. Erre figyelemmel a
program részekent a birésagok cselekvési tervet készitettek azon intézkedésekrdl, melyekkel
biztositani kivanjak, hogy az tigyfelek ésszerll idén beliil hozzajussanak a dontésekhez.

A Gyulai Térvényszék feladatként hatdrozta meg cselekvési tervében, hogy a hosszabb
pertartami tigyek vizsgalatdval ligyszakonként és birosagi szintenként egyarant fel kell tarni a
problémas teriileteket, amely magaba foglalja a birdsag miikodésében rejld belsé, illetve az
eljarasi szereplok oldalan felmeriild kilsé okok megkeresését is. A cselekvési terv
ugyanakkor a feltirt problémék kikiiszbolésére szolgald intézkedéseket, illetve azok
litemezését, emellett a pertartamok csokkentésének eléréséhez sziikséges véllalasokat is
tartalmazza.

A cselekvési tervben kitlizott célt orszagosan minddsszesen harom torvényszék — koztik a
Gyulai Torvényszék — tudta teljesiteni.

Az Elnck Ur szerepeltette palyamiivében, hogy kiemelt feladatanak tekinti az
allampolgarok széleskord, hiteles tajékoztatésat a birdsagi ligyintézéssel kapesolatban.

A Gyulai Torvényszéken 2015, december 10-én sor keriilt szakmai nap megtartasara a civil
szervezetek részére, melyen a civil szervezetekkel foglalkozo titkarok tartottak elbaddst az
egyesiileteket és alapitvanyokat érintd legfontosabb jogszabélyi véltozasokrdl, emellett
ismertettck a Iétesitd okiratokban, beadvanyokban leggyakrabban eléfordulé hibdkat, Az
eloadasok végén lehetdség nyilt kérdések feltevésére is. A rendezvény tobb szempontbol is
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hasznos, hiszen egyrészrél csokkend tendenciat eredményez a hidnypotiasok szamaban,
masrészrol koltséget takarit meg a birdsag részére aziltal, hogy nem kell tértivevényes
leveleket kiadni.

A torvényszéken bevezetett és hétféi napokon megtartasra keriils ,,Civil konzultaciés nap” is
azt a célt szolgalja, hogy a civil szervezetek képviseldi hozzaértd birdsagi dolgozdktdl
kapjanak tdjékoztatast, ezzel segitve nmuikddéstiket. Kiemelt jelent6ségt, hogy az ligyfeleknek
lehetéségiik van a konzultaciora torténd telefonos bejelentkezésre, igy segitve a hat¢konyabb
ligyintézést.

Ezen intézkedésekkel csokkentheté az a jogszabalyvaltozasok kovetkeztében vérhatd
munkateher, amely a Békés megyében mitkddé kdzel 2500 civil szervezet valtozasbejegyzési
kérelmébol adadik.

A civil szervezeteket érinté szakmal nap mintdjara tovabbi a gazdasagi tarsasdgok kéziil a
korlatolt feleldsségli tarsasdgokat és a részvénytarsasagokat érintd jogszabalyvaltozdsok
témakorben is indokolt lenne egy hasonld eldadds megtartdsa, hiszen a hianypdtldsok
aranyanak csokkenése egynittal idészeriiségre 1s kedvez6 befolyast gyakorol.

Allaspontom szerint a fentiekben részletezett rendezvények tobb szempontbél is hasznosak,
hiszen azaltal, hogy a létesitd okiratok, beadvanyok pontosan a jogszabalyi elvarasoknak
megfeleléen keriilnek benyujtasra, cstkken a birdésagok munkaterhe, hiszen hidnypdtlas
kiadasa nélkiil hatarozhatnak, emellett révidiil a birdsagi ligyintézés ideje, amely javitja a
birdsagokrél kialakult altaldnos képet és az tigyfélkapesolatot.

A jarasbirdsagokon, valamint a kézigazgatasi-és munkatigyi birésagon heti egy napon keriil
sor panasznap megtartdsara, mely a megjelent ligyfelek esctében sorszdm alapjan torténik.
Megfontolas targyat képezhetné, hogy a panasznapra torténd bejelentkezés, hasonloan a Civil
konzultacids napra (6riénd bejelentkezéshez, esetlegesen telefonos Gton is térténhessen, vagy
a kés6bbiekben interneten keresztil.

A torvényszek 2013-ban inditotta el sajat internetes honlapjat, amely az utobbi id6ben jelent6s
fejlédésen ment keresztiil. Az internetes feliletre folyamatosan 1) informdcidk,
nyomiatvanyok kertilnek feltltésre abbol a célbdl, hogy az allampolgérok, illetve az igyfelek
a lehetd6 legszélesebb korben juthassanak hozza adatokhoz, illetve tajékoztatashoz.
Maradéktalanul osztom Elnsk Urnak azon alldspontjat, hogy a jogkeresé allampolgérok
kiszolgalasanak gyorsasaga és mindsége a birdsagok megitélésének alapja.

Erre figyelemmel torekedni kell arra, hogy a kiszolgéalas a lehetd legmagasabb szinvonalon
térténjen, hiszen az adott tigyfélnek ezaltal az egész birdsagi szervezetrendszerre vonatkozo
véleménye formaladik.

Az Orszagos Birésagl Hivatal 4dltal inditott EKOP projektek eredményeként a birdsagokon
jelentos technologiai tjitasokat is bevezetiek, mely részei kozil az dllampolgarok szamara az
ugynevezett ,,Levelezd” és a ,Hirvivé” projektek nyitottak meg 1) lehetdségeket egy
elektronikus ligyfélportal létrehozdsan keresztiil. A rendszert az allampolgarok a birdsagok
kézponti honlapjarol (www.birosag.hu), illetve kdzvetlentil a https:/e.ugyintezes birosag hu
oldalakrél érhetik el, és itt taldlnak részletes tdjékoztatast az egyes elemek hasznalataval
kapcsolatosan. A projekt atjdn megvalosuld fejlesztések egyike révén az tligvfelek a
birdsagokon vald személyes megjelenés nélklll az elektronikus forméban — az tigyfélkapun
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keresztiil - tudnak panaszbejelentésekkel élni a birdségok felé. Tovabbi fontos 1épés az eljaras
idétartam  kalkulator bevezetése, mely azt a célt szolgdlja, hogy az allampolgarok
tdjékozodhassanak arrdl, hogy az adott birésdgon az ligyek eldrelathatélag milyen idétartam
alatt fejezddnek be.

A leglényegesebb ujitds azonban a Birésagi Elektronikus Téjékoztatasi és Figyelmeztetd
Rendszer bevezetése, melynek Iényege, hogy az allampolgarok és a képviselSik a birdsagi
tigyek Oket €rinté adataiba az e célra kialakitott felileten a nap barmely szakaban, akar
otthonukbdl is betekinthessenek, és tdjékoztatdst nyerjenek arrdl, hogy az iigyben milyen
iratok érkeztek. A Birdsagi Elektronikus Figyelmeztetd Rendszer pedig megteremti annak
lehetdségét, hogy az allampolgarok a folyamatban 1év8 birésdgi tigyeikben, amennyiben
elozetesen regisztralnak, egyes adatokrol, eljarasi eseményekrdl elektronikus figyelmeztetd
értesitést kapjanak SMS vagy e-mail formajaban.

Tovabb segiti a birdsaghoz vald egyszerl hozzaférést, hogy Békés megye valamennyi
birésagi épiiletében elektronikus informdaciés termindl mikodik, amelyek nem csupan a
birosagi szervezetre és eljardsokra, valamint az tgyelosztdsi rendekre, szervezeti- és
miikodési szabalyzatra vonatkozé adatokat szolgéltatnak, hanem egyes kozhaszni
informacidk is elérhetdk altala.

A birdsagi kozvetités

A kozvetités — vagy mas néven medidcié — egy olyan eljards, amelynek az a célja, hogy a
vitdban ¢rdekelt feleket eljuttassa a kolesonds megegyezésig egy semleges, partatlan
harmadik személy, a mediator segitségével. A kozvetitdi eljards el6nye, hogy lényegesen
gyorsabb és rugalmasabb, mint a birsgi peres eljards, emellett a kozvetité egy kozvetlen
oldott légkdrben nyujt segitséget a konfliktus feltdrdsaban és abban, hogy a felek maguk
jussanak el a megoldasig.

A kozvetitdi eljdras bevezetésétél kezdddéen, a Gyulai Torvényszék az els6k kozott volt a
személyi hattér megteremtésében, emellett elkészitette a medidcids kisfilmjét, amely mar
feliratos €s jelnyelvi tolmacs dltal kozvetitett formdban is elérhets. A torvényszék teriiletén
jelenleg 5 medidtor milkédik, egy koordindtor szakmai feliigyelete mellett. A kozvetitdi
eljarasrol, annak igénybevételi lehetdségeird] az tigyfelek részletes tajékoztatast kapnak.

Hatékonyabbd tételének érdekében kiadasra keriilt a torvényszék szabéalyzata a birdsagi
kozvetitésrdl, emellett miikodik a térvényszék medidcids munkacsoportja is, amely
ajanlasokat dolgozott ki ebben a témakérben.

A medigcioval kapcesolatos kommunikdcid eredményességét igazolja, hogy 2013. évben még
csak 13 ligy érkezett, 2014-ben ez a szam 51-re, mig 2015-ben 61-re emelkedett. A birdsagi
kozvetités alkalmas az eljarasok iddszeriibb és koltséghatékonyabb befejezésére, ezéltal
csdkkenti a birdk munkaterhét, igy a tovabbi népszer{isitése mindenképpen indokolt.

A kozvetitdi eljarasok a torvényszék épiiletében egy kombindlt funkciéju helyiségben
folynak, azonban a targyaldtermi légkortdl eltérd koriilmények kozott. A tobbi birdsagi
épiletben is megvannak az alapvetd targyi feltételek, de amennyiben erre anyagi forrs
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elkiilonithetd lesz, gy magam is célszerlinek tartandm egy medidcios szoba 1étrehozdsat
hasonléképpen, mint ahogy a gyermek-meghallgato helyiség is kialakitasra kertilt.

A Gyermekkézponti Igazsagszolgaltatis

A ,,Gyermekkdzpontt lgazsagszolgaltatas”, mint orszdgos program célja, hogy a birésagi
eljarasok soran a kiskortak, kiilondsen a gyermekkortiak érdekei érvényesiilését elésegitse,
igy ebben a témakorben t6bb kozponti képzés és konferencia megtartdsara is sor kertilt,
amelyen a torvényszék teriiletérél tébben is részt vettek.

Az Orszagos Birosagi Hivatal Gyermekbarat Igazsdgszolgaltatis Munkacsoportjanak kiemelt
feladata volt 2015-ben a kiskortiakat érintd, részvételilkkel zajlé tigyeket targyalé birdk
szakmai felkészitésének a megszerzett tudas magas szinvonalon t6rtén6 megtartasdnak, illetve
tovabbfejlesziésének kialakitdsa és megszervezése. Ennek keretében olyan orszagos birdi
szakmal hdlézat kialakitasara keriilt sor, mely hosszitavon is alkalmas arra, hogy az OBH
Gyermekkézponti lgazsagszolgaltatds programmal kapcsolatos feladataiban kézremitkodjon,
illetve a birdsagokon csekélyebb tapaszialattal rendelkezd biradkat mind elméletben, mind
gyakorlatban segitse.

A Gyulai Torvényszék teriiletén 7 mentor kijelolése tortént meg, emellett 2
gyermekmeghallgaté szoba keriilt kialakitasra, mig a t6bbi szervezeti egységben jatszdsarok
funkciondl. Ezen helyiségek nem csupan azt biztositjak, hogy a kiskordak meghallgatisa
olyan koriilmények kozott torténjen, amely szdmukra a legkiméletesebb, hanem lchetdséget
biztositanak arra is, hogy a targyalasra érkez6 olyan személyek, akik gyermekiik feliigyeletét
egyeéb modon nem tudjak megoldani, a birdsagi tirgyalas ideje alatt felndtt feliigyelet mellett,
kiskort gyermekeiket elhelyezhessék. Tamogatom Elnsk Urnak azon hossza tavi
elképzelését, hogy valamennyi jarasbirdsag rendelkezzen gyermek-meghallgaté helyiséggel .

Allaspontom szerint ezen intézkedésnek kihatdsa van a targyaldson torténé megjelenési
fegyelemre is, hiszen mar alappal nem hivatkozhat senki arra, hogy kiskord gyermecke miatt
nem tud az idézésnek eleget tenni,

Célom, hogy a Gyermekkédzpontt Igazsidgszolgdltatds program oktatd, eléadoi feladatot
vallalé birdjaként a Gyulai Torvényszék teriiletén az elérheté legmagasabb szinten
megvaldsuljon a gyermekek jogainak tiszteletben tartdsa ¢s hatékony érvényesitése.
Elsédleges szempontként érvényesiiljon a részvételiikkel folys, vagy az 6ket érinté minden
tigyben kiemelt mindségiik, mindenekfelett all6 érdekiik.

A Gyulai Torvényszék épiiletében kialakitott helyiség alkalmas a gyermekbarat
igazsdgszolgaltatds és a medidcio igényeinek kielégitésére is, figyelemmel arra, hogy a
berendezése gy keriilt megtervezésre, hogy a szoba egyik részében a 11 év alatti korosztaly
érezheti komfortosan magat, mig a madsik részében a 12 év f6l6iti gyermekek, és a
kozvetitésre érkezd felnéttek.
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A Tanugondozasi Program

A Tanigondozdsi program jegyében megalkotdsra keriilt egy szabdlyzat, amely alapjan a
tantigondozdk és helyetteseik kijeldlésre keriiltek, emellett elkésziiltek azok a nyomtatvanyok,
amelyek tantk részére kozérthetd és részletes tajékoztatast nydjtanak jogaikrdl, a kijelolt
tanugondozok elérhetdségeirdl, a birosdgi épiiletek megkozelithetdségérdl, emellett a
kezelbirodak €s nyilvanos tigyfélfogadasi napok tigyfélfogadasi rendjérol is. Fontosnak tartom
a tanigondozok ¢s helyetteseik rendszeres képzését, amely biztositja tevékenység
folyamatosan magas szinvonalon toérténé ellatasat.

A Nyitott Birésag program

Az Orszagos Birésagi Hivatal az atlathaté, nyitott igazsagszolgaltatds jegyében hirdette meg
2012. 6szén a ,Nyitott birésag” programot. Ennek célja, hogy a birésigok a jogismeret
terjesztéscbdl is kivegyék a résziiket. Célja, hogy a fiatalabb korosztaly is betekintést
nyerhessen az igazsdgszolgaltatds munk4jaba, ezaltal jogtudatos és jogkvetd allampolgarra
véljanak. A Gyulai Torvényszék teriiletén, minden évben megrendezésre keriils ,Polgari
Igazsagszolgaltatids Eurdpai Napja” lehetdséget biztosit az érdeklédék szamara, kiemelten a
csaladjog €s a polgari jog teriiletén, hogy megismerhessék jogaikat és kotelezettségeiket,
emelleit a birésagi rendszer miikdésébe is betekintést nyerjenek.

Ennek soran, foként a birdsagi titkarok kézrenmiikddésével, bemutatasra keriil az adott birdsag
¢piilete, ezt kovetben elbadast hallhatnak a birdsagi szervezetrendszer felépitésérdl, a birava
valas folyamatarol, a polgdri peres és nemperes eljdrdsok lénvegi részét érintden, illetve
perszimuldcion vehetnek részt. A biintet§ kollégiumvezetdvel kozdsen vallatkoztam a Polgari
lgazsagszolgéaltatds Eurépai Napjénak mintdjara, a DBiinteté Igazségszolgaltatis Napja
elnevezésli rendezvény megszervezésére, illetve programjanak kidolgozdsara. Figyelemmel
arra a korlilményre is, hogy a kozépiskolas didkok és az allampolgarok kérében nagyobb az
érdeklfdés a bintetd ligyszakban zajlo birésagi targyaldsok irant. Célunk kozott szerepel,
hogy ezen rendezvényre, a jogaszi hivatasrendek koziil, a renddérséggel és a biintetés-
végrehajtasi intézettel egy egytittmiikédési megallapodas megkotésére is sor keriiljon, mely
soran az érdekl6dék bitnmegel6zéssel, tant- és dldozatvédelemmel kapesolatos eléadasokat is
hallhatnanak, illetve bortonlatogatast is tehetnének.

A bir6i tandcs elnokeként részt vettem a birdsagi titkdari helyekre kiirt felvételi
meghallgatdsokon. Az ennek sordn nyert tapasztalat egyértelmilien amellett szolt, hogy a
kozépiskolakkal, egyetemekkel iddben torténd kapesolatfelvétel elengedhetetlen feltétele
annak, hogy az adott 4llasra a legkivalobb elméleti és gyakorlati tudédssal rendelkez6
jelentkez8k kozil keriilhessen kivélasztasra a megfeleld palyazo.
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VII. A képzési rendszer fejlesztése

» Egyikiink sem tudhat annyit, mint mindannyian egyiittvéve” /John C. Maxwell/

A szinvonalas birdsagi munkavégzés nélkiilozhetetlen eleme, hogy a birdk szakmailag és
mentalisan felkésztiltek legyenek, rendszeresen képezzék magukat, a joganyag valtozdsait, az
chhez kapcsolodd jogalkalmazasi ismeretanyagot, folyamatosan nyomon kovessék és
clsajatitsak.

A birdk és igazsdgiigyi alkalmazottak képzése az utdobbi idészakban nagyobb aranyban
valosult meg helyi szinten, mint kézpontilag, azonban alldspentom szerint annak ellenére,
hogy a helyi szinten torténéd képzési formanak is szamtalan elénye van, nem lenne célszerti,
ha a birdk részére tartott kozponti képzéseket ez a forma teljesen felvaltand. A Magyar
Igazsagiigyi Akadémidn szervezett képzéseken a birdsagi szervezet szinte valamennyi szintjén
dolgozo birdja képviseltette magat, igy lehetdség nyilt az egész orszag terliletérdl érkezé birdk
szdméra a gyakorlati tapasztalatok kicserélésére, az egyedi jogesetek megvitatdsara, azzal a
kitétellel, hogy erre nyilvanvaléan a t6bb napos képzések alkalmasabbak voltak.

A Gyulai Térvényszék elnokének, a ,,Gyulai tudomanyos muhely” 1étrehozasaval kapesolatos
céljaival messzemendkig azonosulni tudok.

A mads jogaszi hivatasrendekkel vald egylittmiikédés erdsitése, az OBH elndkének stratégiai
célja, a partatlansag és befolydsmentesség fenntartasa mellett, ennek kivalé eszkéze az olyan
helyi szintii képzések tartdsa, amelyre elbadoként és résztvevoként is meghivasra keriilnének
a tarsszervek képviseldi. Ezek a rendezvények kozos szinterei lehetnének a szakmai
problémak megoldasanak, az esetleges eltéré allaspontok megvitatasanak és kozvetlen
visszajelzések érkezhetnének, amely szintén hozzgjarulhatna az ftélkezési munka
szinvonaldnak emeléséhez.

A 2015. évben 16bb olyan kibdvitett kollégiumi tlés megtartasara is sor ker{ilt, mind biintetd
mind polgari-gazdasagi-kozigazgatasi-munkaiigyi tgyszakban, amelyre témato! fliggden
meghivasra kertiltek a birdsdgi szervezeten kivilli hivatasrendek képviseloi is az
egyiittm{ikddés: készség erdsitése jegy€ben. A kollégiumi iilések emellett hozzajarulnak a
birdk folyamatos onképzéséhez, mint ahogy egy-egy aktualisan felmeriilé probléma esetén
révid tavi megoldast adhat a jardsbirésdgon t6rténd értekezlet tartasa is, ahol kidolgozasra
keriithet olyan szakmai eldterjesztés, amelyben a kollégium allast foglal, egységesitve ezaltal
helyi joggyakorlatot.

Elengedhetetlen a birésag zavartalan miikddéséhez, hogy a jogszabalyi valtozdsokat ne csak a
birdk és titkarok, hanem a birdsagi tigyintézdk, tisztviselok és leirdk is kisvessék, ezaltal ne
csak a sajat sziikebb teriiletiiket ismerjék, hanem ralatassal birjanak a teljes folyamatra,
birdsagi mitkodésre is. Az Osszefiiggések ismerete szélesebb latokort biztosit, és ezaltal
hatékonyabba védlhat a munkavégzés, és az esetleges helyettesitések is konnyebben
megoldhaték. Ezen  képzések  allaspontom  szerint, workshop formdjdban a
legeredményesebbek.
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A kis létszamn oktatds sordn jobban felmérhetd a belsd szellemi kapacitas és az olyan jellegii
szakmai és gyakorlati tapasztalatok, amely tovabbadésra érdemesek.

A birdknak és az igazsagiigyben dolgozdéknak a jelentds jogszabaly médosulasok miatt
onképzés keretében tuddsukat folyamatosan frissiteni kell, melynek eszkézei az interneten az
OBH honlapjdn, valamint a tSrvényszéki intranetes honlapon fellelhetd segédanyagok &s
jogszabalyok,

Az {télkezé munka magas szinvonalon torténé tartasahoz elengedhetetlen az oktatasi teriilet
folyamatos fejlesztése, chhez kapcsoléddan az elére tervezés, felkészillés a nagyobb
jogteriiletet érinté valtozasokra, illetve a felmeriil§ jogalkalmazasi problémdk esetén a gyors
reagalds, amely nem csak a birdk, hanem a birdsagi titkarok és az igazsagiigyi alkalmazottak
kozotti kapesolattartassal valdsithatéd meg.

Tamogatndm, kedvezd feltételekkel 4&ltalanos nyelvi képzések helyi szinten torténd
megszervezését, amelyek elésegitenék a passziv nyelvtudds felfrissitése révén a birdk és
titkarok kiilfoldi tanulményutakon, szakmai rendezvényeken torténd részvételének esélyét,
emellett az idegen nyelvii joganyagokhoz torténd hozzaférést.

Allaspontom szerint, a szakjogdszi végzetiség nem csupan a biréi allashelyekre palyazo
titkarok részér6l kivanalom. A magas szinvonalt itélkezéshez egy-egy kapcsolods részteriilet
minél mélyebb szintii ismerete is elengedhetetlen. Ugyanakkor tény, hogy a képzéseket indito
egyetemek tavolsdga és emiatt az utazisra forditott id6 és kéliség olyan szempontok, amelyek
sokakat visszatartanak attol, hogy tovabbfejlesszék magukat. Ennek szem elbtt tartisival
messzemendkig tdmogatom az Elnsk Ur az irdoyd terveit, hogy az egyetemekkel
megtdrténjen a kapcsolatfelvétel annak elémozditdsara, hogy szakjogdszi képzés induljon a
Gyulai Térvényszék teriiletén. A képzés helyszine adott lenne, hiszen a térvényszék épiilete, a
diszterem minden szempontbol alkalmas arra, hogy egy ilyen oktatdsnak otthont adjon.

A Gyulai Torvényszék az orszagban egyediilalld médon 2015. november 26-an a Szegedi
Akadémiai Bizottsdg Reprodukcids Egészség Munkabizottsdgaval, az European Society of
Contraception and Reproductive Health (ESC) magyar tagozatdval, valamint a Magyar
Csaldd- és NOvédeimi Tudomanyos Térsasdg Békés Megyei Szervezetével kizdsen
igazsagligyi konferenciat és akkreditalt tovabbképzést tartott. A konferencia kiemelkedd
Jelentéségi, hiszen egyediilallo volt abban a tekintetben, hogy a Gyulai Torvényszék adott
elséként otthont egy olyan magas szinvonahi szakmai rendezvénynek, amelyen a jogdsz- és
orvostarsadalom tagjai kézosen vettek részt. Allaspontom szerint ez egy rendkiviil hasznos
kezdeményezés volt mindkét tudomdnyteriilet szakemberei szdméra, igy tdmogatom a
jOvdbeni ismételt megrendezését,

IX. Zarszo
»Ambicio és motivacié”
Egy vezetdi palydzat benyujtasakor mindenkiben joggal megfogalmazddik a kérdés, hogy a

palyazo rendelkezik-e a szakmai és emberi feltételeken il azokkal a képességekkel, amelyek
alkalmassa tehetik egy vezetéi poszt betdliésére.
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Ugy gondolom, hogy amennyiben a palyazénak van egészséges ambicidja és motivacidja a
megfogalmazott célok és feladatok végrehajtasara, akkor a valasz igenld,

Ugy vélem, hogy a birdsdg, a biréi palya iranti elhivatottsagom mar megmutatkozott akkor,
amikor az egyetem elvégzését kovetben a Békéscsabal Jarasbirdsagra jelentkeztem
fogalmazonak, ahol kordbban az egyetemi joggyakorlati idémet is toltéttem. A birésdg
légkdre mar ekkor magaval ragadott, itt lettem pdlyakezd6 birg, itt kaptam lehetSséget arra,
hogy bizonyitsam szakmai tuddsomat az egymdst tiszleld, segité szandéku kollégak
tamogatasa mellett. Ezen elézmények tiikrében mindenképpen motivaltnak érzem magam
arra, hogy tegyek a birdsagi szervezetért €s kollégaimért.

Az Egyesiilt Altamok 6. elnoke John Quincy Adams a hiteles vezetd ismérveit ekként
fogalmazta meg:

o Ha amit teszel, arra inspivdl mdsokat, hogy tobbet dimodijanak, tobbet tanuljanak, (obbet
legyenek, és tbbé valjanak, akkor vezetd vagy.”

Meggy6z6désem, hogyha egy vezetd feleldsséget vallal kollégdiért, meghallgat masokat,
példat mutat, hiteles a hivatdsaban, kozértheté célokat, feladatokat fogalmaz meg,
kovetkezetesen ellendriz, motival, elismer és szitkségképpen szankcional, kompromisszum
kész, egylittmiiksdd és ezdltal eléri, hogy masokat arra inspiral, hogy merjenek almodni,
merjenek tobbet dlmodni, akatjanak tanulni, akarjanak tobbet tanulni, akarjanak tenni,
akarjanak tobbet tenni €s akarjanak (Gbbé vélni, akkor jo vezetd. Ilyen vezetévé szeretnék
valni.

Ehhez kérem Birdtdrsaim tamogatasat ¢s az Elnék Asszony bizalmat,

Gyula, 2016. januér 25.
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